


COLABORADORES

SECRETARIO CHEFE DA CGE
Henrique Moraes Ziller

SUBCONTROLADOR DE AUDITORIA INTERNA E CONTROLE
Luis Henrique Crispim

AUDITORIA INTERNA DE HARMONIZACAO E GESTAO ESTRATEGICA
Antonio Fabio Jubé Ribeiro

ASSESSORIA DE INTELIGENCIA
Robinson Vespucio Vaz

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA NO COMBATE A
POBREZA E AS DESIGUALDADES
Ellysson Fernandes Rosa

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA EM EDUCACAO, CULTURA E
JUVENTUDE E DE CIENCIA E TECNOLOGIA - AIEDU
Alessandra dos Santos Paz Esteves Scartezini

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - AIEAGRO
Adriano Abreu de Castro

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA EM ORCAMENTO E
FINANCAS
Reneilton Brito de Abreu

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE PUBLICO
E ENERGIA
Luciene Xavier Vidal

AUDITORIA INTERNA ESPECIALIZADA EM SEGURANCA PUBLICA
Cintia Maria Gondim Villac

SUPERINTENDENCIA DA CONTROLADORIA ESPECIALIZADA EM
TRANSPARENCIA
Bruno Rios Rolim



ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO JUNTO A SEDUC
Geovanni Maciel Gongalves

GERENCIA DE AUDITORIA DE CONFORMIDADE E DESEMPENHO -
GEACD
Fernanda de Mendon¢a Fernandes

GERENCIA DE ANALISE FISCAL - GEAF
Elaine de Fatima Aires

GERENCIA DE AUDITORIA DA EXECUCAO DE CONTRATOS - GEAEC
Djalma Resende Junior

GERENCIA DE AUDITORIA EM GESTAO DE RISCOS - GEAGR
Fernanda Cristina Batista Bernardes

GERENCIA DE AUDITORIA DE MONITORAMENTO - GEAMON
Vania Cristina Gong¢alves da Silva

GERENCIA DE AUDITORIA DE POLITICAS PUBLICAS - GEAPP
Helem dos Santos Cunha Assunc¢ao

GERENCIA DE AUDITORIA DO PROGRAMA DE COMPLIANCE
PUBLICO - GEAPCP
Lucimar Prado e Silva

GERENCIA DE INSPECAO - GEINSP
Fabio Assuncdao Guimaraes

Diagramac¢ao: Comunicacao Setorial | CGE Goias
Crédito das imagens: Freepik e Adobe Stock



SUMARIO

1. APRESENTACAO

2.
3.

4,

5. OBJETOS AUDITAVEIS - Desejaveis (Consulta as
partes interessadas e julgamento profissional/CGE

OBJETOS AUDITAVEIS - Avaliacao de Riscos

Selecao dos objetos com Base em Riscos -
Estrutura por Auditoria Interna Especializada

3.1. Combate a pobreza e desigualdades

3.2. Educacao, Cultura, Juventude e de Ciéncia e

Tecnologia

3.3. Transporte Publico e Energia
3.4, Orcamento e Financas

3.5. Seguranca Publica

3.6. Desenvolvimento Econbdmico, Agricultura e
Meio Ambiente

OBJETOS AUDITAVEIS - Obrigacdo Legal

5.1. Combate a pobreza e desigualdades

5.2. Educacao, Cultura, Juventude e Ciéncia e
Tecnologia

5.2.1. Secretaria de Estado de Educacao -
SEDUC

5.3. Transporte Publico e Energia
5.4. Orcamento e Financas
5.5. Seguranca Publica

5.6. Desenvolvimento Econdmico, Agricultura e
Meio Ambiente

5.7. Trabalhos Transversais envolvendo todas as
Auditorias Internas Especializadas

10

10
N

12
13
13
14

16
18

18
18

19

19
19
19
20

20



6. Correlacao dos objetos auditaveis com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS’s
e o0 Ranking de Competitividade dos Estados do
Centro de Lideranca Publica - CLP

7. Demandas recebidas durante a realizacdo do Plano

8. A¢coes de monitoramento das recomendacoes
emitidas nos trabalhos de auditoria interna

9. Acoes de Gestao e Melhoria da Qualidade da
Auditoria

10. HORAS ALOCADAS

10.1 CALCULO DE HORAS POR SERVIDOR
11. ACOES DE CAPACITACAO

12. PLANO ORGCAMENTARIO

13. CONSIDERAGCOES FINAIS

ANEXOS

21

27
28

30

31
31
32
36
37
38



1. APRESENTACAO

A Controladoria-Geral do Estado (CGE) é o érgao do governo estadual responsavel
pelaadocdo das providéncias necessarias a defesa do patrimdnio publico, ao controle
interno, a auditoria publica, a correicdo, a prevencado e ao combate a corrupcao, as
atividades de ouvidoria e ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito do
Poder Executivo.

A Subcontroladoria de Auditoria Interna e Controle (SAIC) € a unidade da CGE
responsavel pela supervisao das funcdes do sistema de controle interno do Poder
Executivo, bem como, pela supervisao das atividades de auditoria.

Neste documento a CGE, por meio da SAIC, direciona e estabelece o foco dos seus
esforcos no exercicio de 2024 e os consolida no presente Plano Operacional de
Acdes de Controle (POAC) - 2024.

O POAC, conforme estabelecido no Capitulo V - Secdo | da Portaria 40/2021-
CGE, consiste na consolidacdo dos levantamentos de informacdes e dos processos
criticos, na utilizacdo de critérios de hierarquizacdo das acdes de controle, no
dimensionamento da forca de trabalho e horas de trabalho disponiveis e na definicdo
do tipo de planejamento a ser utilizado.

Apresenta-se como um instrumento gerencial, direcionador das acdes de controle
(auditorias e inspecdes) planejadas para o exercicio de 2024, pautado nas diretrizes
estratégicas da CGE, na avaliacao de riscos, na consulta aos stakeholders, em
critérios como materialidade, relevancia, criticidade, efetividade e agregacdo de
valor a gestao, inclusive, para a inclusao das acdes de controle originalmente ndo
programadas.

O Decreto n?2 10.218, de 16 de fevereiro de 2023, regulamentando a lei da Reforma
Administrativa?l, criou na estrutura da Controladoria-Geral do Estado de Goias as
Auditorias Internas Especializadas (AIE)?, cuja atribuicdo é organizar os trabalhos de
auditoria, responsaveis cada uma por um conjunto de 6rgaos predominantemente
relacionados as tematicas que os denominam, conforme Figura 1 a seguir:

1 Lei Estadual n? 21.792 de 16 de fevereiro de 2023
2  As Subsecretarias de Controle Interno e Compliance junto a Secretaria de Estado
de Infraestrutura e Secretaria de Estado da Saude elaborardo seus proprios POAC’s
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COMBATE A POBREZA
E DESIGUALDADE

SEDS, PGE, CGE,
ABC, CASA CIVIL,
SERINT, VICE

DESENVOLVIMENTO EDUCACAO, CULTURA,
ECONOMICO, AGRICULTURA JUVENTUDE E CIENCIA
E MEIO AMBIENTE E TECNOLOGIA

SEDUC, SGG, UEG, SEDUC, SGG, UEG,
SEL, SECULT, SEDF, SEL, SECULT, SEDF,
FAPEG, SECTI FAPEG, SECTI

AUDITORIAS
INTERNAS
ESPECIALIZADAS
CGE

SEGURANCA TRANSPORTE
PUBLICA E ENERGIA

POLICIA MILITAR, DGAP, DETRAN, METROBUS, AGR,
DGPC, CBM, SSP, SIC, GOIAS TELECOM,
CASA MILITAR, SECOM GOIAS GAS,
GOIAS PARCERIAS,
CELGPAR

Figura 1 - Divisdo de érgdos por AIE
Fonte: Portaria n® 65/2023-CGE

Complementarmente a figura acima, registra-se que a Secretaria da Educacao - Seduc
possui em sua estrutura uma Assessoria de Controle Interno, ligada tecnicamente a
CGE, desta forma, havera distribuicdo de trabalhos que ficardo sob a supervisdo do
Assessor de Controle Interno junto a Seduc.

Assim, os trabalhos de auditoria a serem realizados encontram-se organizados por
Auditorias Internas Especializadas.

Conforme o art. 16, §4¢, inciso lll, alineas “a”, “b” e “c” da PORTARIA N2 40/2021
as acdes de controle sdo classificadas quanto as prioridades a serem observadas,
sendo:

a) obrigatodrias: aquelas exigidas pelalegislacdo. Aqui também estardo incluidos
os trabalhos iniciados no exercicio anterior pendentes de término.

b) essenciais: aquelas selecionadas pela avaliacdo de riscos;
c)desejaveis:aquelasdemandadaspelaspartesinteressadas (stakeholders),bem
como, as que surgirem durante o periodo coberto pelo plano.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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Os trabalhos essenciais, advindos da Avaliacdo de Riscos, tiveram a metodologia
elaborada pelos auditores-chefes das Auditorias Internas Especializadas e foram
realizados conforme o fluxograma da Figura 2 a seguir:

Figura 2 - Jornada do Planejamento das
Ag¢oes de Controle

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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2. OBJETOS AUDITAVEIS - Avaliacao de Riscos

O Universo de Auditoria eleito para o planejamento dos trabalhos a serem realizados
em 2024 foram os Macroprocessos (Finalisticos + Gerenciais/Suporte) da Cadeia de
Valor Integrada do Estado de Goias?, escolhidos dentre outros universos possiveis
por possuirem certa perenidade organizacional.

Assim, os trabalhos seguiram as seguintes etapas:

a) Cadeia de Valor Integrada do Estado: a primeira etapa consistiu
no entendimento da Cadeia de Valor Integrada, sua organizacdo em
macrofuncdes, macroprocessos, processos e processos de trabalho. A atual
Cadeia de Valor Integrada possui 63 macroprocessos, sendo 50 finalisticos,
08 de suporte e 05 gerenciais.

b) Avaliacao de Riscos: apds, os Auditores Internos Especializados associaram
cada risco mapeado nas Matrizes de Risco dos dérgdos/entidades sob sua
responsabilidade ao respectivo Macroprocesso da Cadeia de Valor Integrada;

c) Média - Avaliacao de Riscos: na etapa seguinte, foi realizada a média de risco
de cada Macroprocesso. Para tanto, levou-se em consideracdao a avaliacao de
riscos (probabilidade x impacto) em sua forma numérica, conforme definido
na Matriz de Nivel de Risco (Anexo );

d) Riscos de Fraude: em atendimento ao inciso Il, §3° art. 16 da Portaria
ne 40/2021- CGE a selecdo dos objetos também levou em consideracdo os
indicadores de fraude. Por conseguinte, adicionou-se um percentual de 15%
ao numero proveniente da Média da Avaliacdo de Riscos quanto aos riscos
cujos érgaos/entidades identificaram em suas Matrizes de Riscos como sendo
“Riscos de Integridade”.

e) Ranqueamento dos Macroprocessos: por fim, ranqueou-se o0sS
Macroprocessos “Finalisticos” e “Gerencial + Suporte” mais pontuados. Foram
selecionados os macroprocessos com valores superiores a pontuacao 10 (dez)
gue correspondem aos riscos altos e extremos na Matriz de Riscos (Anexo |).

3 Cadeia de Valor Integrada - Instrumento de gestdo e governanca, que traduz a missao do estado
de Goias e fornece uma visao sistémica de todos os processos de trabalho, que executados de forma
integrada pelos érgéos e entidades estaduais, entregam valor publico a sociedade.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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3. Selecao dos objetos com Base em Riscos -
Estrutura por Auditoria Interna Especializada

3.1. Combate a pobreza e desigualdades

Em relacdo ao grupo de 6rgaos sob responsabilidade de atuacdo da Auditoria
Interna Especializada no Combate a Pobreza e as Desigualdades serdo realizados
2 (dois) trabalhos abordando os macroprocessos mais pontuados na Avaliacdo de
Riscos.

a) O primeiro macroprocesso denominado “Gestao do Desenvolvimento
Social” tem sua origem na Gestdao de Riscos conduzida pela Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social - Seds, e desdobra-se em “Processos”,
conforme figura 3 abaixo:

Figura 3 - Macroprocesso Gestdo do
Desenvolvimento Social

O trabalho a ser realizado tem como objetivo contribuir para a melhoria continua
da inclusdo social, reducao das desigualdades e combate a pobreza no Estado de
Goias, colaborando para uma sociedade mais justa e igualitaria.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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No PPA 2024-2027 a Seds estd inserida dentro do objetivo estratégico “Convivio
e Inclusdo” no Programa “Somos todos iguais” compreendendo iniciativas para
melhoria do desenvolvimento social do Estado, por meio da gestdao da assisténcia
e protecao social, promo¢cao da seguranca alimentar e nutricional, gerenciamento
das informacdes cadastrais para operacionalizar a inclusdo social e produtiva.
Como resultado, espera-se uma gestdo publica justa e inclusiva na distribuicdo dos
beneficios sociais e assistenciais, alcancando criancas, jovens, idosos, desfavorecidos
€ minorias.

b) O segundo macroprocesso a ser trabalho sera a Gestdo do Desenvolvimento
Organizacional e da Inovacao.

Esse macroprocesso é gerencial e no contexto desta tematica ird colaborar com o
aperfeicoamento do Programa de Compliance Publico (PCP), instituido pelo Decreto
9.406/2019, por meio de uma consultoria cujo objetivo serd para Evitar a Queda do
Interesse pelos Orgdos no referido programa capitaneado pela Controladoria Geral
do Estado (CGE/GO).

3.2. Educa¢ao, Cultura, Juventude e de Ciéncia e Tecnologia

Em relacdo ao grupo de érgados de responsabilidade de atuacao da Auditoria Interna
de Educacado, Cultura, Juventude e de Ciéncia e Tecnologia, o0 macroprocesso
finalistico mais pontuado na analise das Matrizes de Riscos das pastas foi a Gestao
da infraestrutura e das operacdes de transportes.

Embora a primeira vista esse macroprocesso possa parecer ndo pertencente ao
tema desta AIE, ele esta dentro do escopo da SGG (Secretaria-Geral de Governo),
abrangida por esta Auditoria.

No PPA 2024-2027,a SGG esta inserida dentro do objetivo estratégico “Infraestrutura
para Familias” no Programa “Cidades Inteligentes e Mobilidade Urbana Eficiente” no
eixo Goias da Infraestrutura Social e Econdmica. O trabalho a ser realizado tera como
objetivo a melhoria no planejamento das acdes integradas das entidades envolvidas
aumentando a probabilidade de atingimento das metas propostas.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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3.3. Transporte Publico e Energia

Em relacdo ao grupo de o6rgaos sob responsabilidade de atuacdo da Auditoria
Interna Especializada em Transporte Publico e Energia sera realizado 1 (um) trabalho
abordando o macroprocesso mais pontuado na Avaliacao de Riscos denominado
“Gestao Tributdria”. A escolha deste macroprocesso tem sua origem na Gestao de
Riscos conduzida pela Agéncia Goiana de Regulacdo, Controle e Fiscalizacao de
Servicos publicos - AGR, e desdobra-se em “Processos” e “Processos de Trabalho”,
conforme figura 4 abaixo:

Figura 4 - Macroprocesso Gestdo Tributaria - AGR
Fonte: Cadeia de Valor Integrada do Estado de
Goids_versdo 29/11/23

O trabalho a ser realizado tem como objetivo contribuir para a eficacia da prestacao
do servico publico de parcelamento de débitos para regularizacao financeira perante
a AGR, colaborando para uma arrecadacao eficiente, bem como, com a satisfacao
da sociedade.

No PPA 2024-2027 a AGR esta inserida dentro do objetivo estratégico “Atendimento
de Exceléncia” no Programa “Goias da Gestao Responsavel e Transformadora”
compreendendo iniciativas para melhoria da eficiéncia do Estado, por meio da
modernizacdo da infraestrutura, melhoria da integracdo entre os érgados estaduais,
formacao de redes para operacionalizar sistemas estruturantes de governo, como os
de planejamento, arrecadacao e controle orcamentario e financeiro. Como resultado
espera-se uma gestdo publica inteligente e integrada, em consonancia com as
ferramentas tecnoldgicas e procedimentais contemporaneas.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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3.4. Orcamento e Financas

Atinente ao grupo de 6rgaos de responsabilidade de atuacdo da Auditoria Interna
Especializada em Orcamento e Financas o macroprocesso mais pontuado foi
“Gestdo Tributaria”. Este € um macroprocesso finalistico e os riscos a ele atribuidos
sdo provenientes da Gestdo de Riscos da Secretaria de Estado da Economia e sera
planejado 1 (um) trabalho.

O trabalho a ser realizado tem como objetivo contribuir para a eficacia da gestao
e controle dos beneficios fiscais dos Programas Fomentar e Produzir, colaborando
para a seguranca juridica dos beneficiarios, eficiéncia no recolhimento dos tributos
e proporcionando maior transparéncia e accountability a sociedade.

No PPA 2024-2027 a Secretaria da Economia esta inserida dentro do objetivo
estratégico “Atendimento de Exceléncia” no Programa “Goias da Gestao Responsavel
e Transformadora” compreendendo iniciativas para melhoria da eficiéncia do Estado,
por meio da moderniza¢cao da infraestrutura, melhoria da integracao entre os 6rgaos
estaduais, formacdao deredes para operacionalizar sistemas estruturantes de governo,
como os de planejamento, arrecadacao e controle orcamentario e financeiro. Como
resultado espera-se uma gestao publica inteligente e integrada, em consonancia
com as ferramentas tecnoldgicas e procedimentais contemporaneas.

3.5. Seguranca Publica

Emrelacdao ao grupo de 6rgaos sob responsabilidade de atuacao da Auditoria Interna
Especializada em Seguranca Publica sera realizado 1 (um) trabalho abordando o
macroprocesso mais pontuado na Avaliacao de Riscos denominado “Defesa da
ordem econdmica ou do consumidor”.

Este macroprocesso tem sua origem na Gestdo de Riscos conduzida pela Secretaria
de Estado de Seguranca Publica - SSP e desdobra-se em “Processos”, conforme
figura 5 a seguir:

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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Figura 5 - Macroprocesso Defesa da Ordem
Econémica ou do Consumidor

O trabalho a ser realizado tera como objetivo contribuir para o aperfeicoamento da
politica estadual de protecdo e defesa dos consumidores do Estado de Goias.

No PPA 2024-2027 relaciona-se com o objetivo estratégico “Justica” no Programa
“Defesa da Sociedade” que compreende iniciativas que visam a estruturacao,
operacionalizacdo e modernizacdao do sistema de protecao aos direitos do
consumidor.

3.6. Desenvolvimento Econdmico, Agricultura e Meio Ambiente

Atinente ao grupo de 6rgaos de responsabilidade de atuacdo da Auditoria Interna
Especializada em Desenvolvimento Econdmico, Agricultura e Meio Ambiente foram
selecionados 0s macroprocessos em que a média de nivel de risco resultante da
metodologia consignada no item 2 deste plano resultou em um valor numérico
superior ou igual a 10 (riscos altos ou extremos), resultando na seguinte selecao:

« Gestao do desenvolvimento do turismo: macroprocesso finalistico e
0s riscos relacionados sdo provenientes da Gestdo de Riscos da Agéncia
Estadual de Turismo - GOIAS TURISMO. No PPA 2024-2027 relaciona-se
com O objetivo estratégico “Ambiente Atrativo” e com o Programa “Mais
Turismo” que compreende acdes que abrangem a estruturacao e fomento as
atividades turisticas no Estado. Sera realizado 1 trabalho com o objetivo de
contribuir para o aperfeicoamento do desenvolvimento do turismo no Estado,
colaborando para uma aplicacdo mais eficiente dos recursos destinados para
essa finalidade.

PLANO OPERACIONAL DE AC6ES DE CONTROLE 2024
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« Gestao do direito do trabalho: macroprocesso finalistico e os riscos
relacionados sao provenientes da Gestao de Riscos da Secretaria de Estado
da Retomada - RETOMADA. No PPA 2024-2027 relaciona-se com o objetivo
estratégico “Ambiente Atrativo” e com o Programa “Goias do Crescimento
e do Empreendedorismo” que compreende acdes e iniciativas voltadas a
melhoria do ambiente de negdcios. Sera realizado 1 trabalho com o objetivo
de contribuir para o aperfeicoamento do planejamento da gestdo do direito
do trabalho.

« Gestao do desenvolvimento da agricultura: macroprocesso finalistico e os
riscos relacionados sao provenientes da Gestdo de Riscos da Secretaria de
Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA, da Agéncia Goiana
de Assisténcia Técnica, Extensdo Rural e Pesquisa Agropecuaria - EMATER e
da Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria - AGRODEFESA. No PPA 2024-
2027 relaciona-se com o objetivo estratégico “Ambiente Atrativo” e com o
Programa “O Agro é de Todos” que compreende acdes e iniciativas com o
objetivo de estruturacdo e fomento de cadeias produtivas agropecuarias,
melhoria da estrutura rural e modernizacdo das acdes de defesa agropecuaria.
Sera realizado 1 trabalho com o objetivo de contribuir para o aperfeicoamento
do gerenciamento do desenvolvimento da agricultura.

« Gestdao da Organizagdao Agraria: macroprocesso finalistico e os riscos
relacionados sao provenientes da Gestdo de Riscos da Secretaria de Estado
de Agricultura, Pecudria e Abastecimento - SEAPA e da Agéncia Goiana de
Assisténcia Técnica, Extensao Rural e Pesquisa Agropecuaria - EMATER. No
PPA 2024-2027 relaciona-se com o objetivo estratégico “Ambiente Atrativo”
e com o Programa “O Agro é de Todos” ja citado no item anterior. Sera
realizado 1 trabalho com o objetivo de contribuir para o aperfeicoamento do
gerenciamento da regularizacdo fundidria no Estado.

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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4. OBJETOS AUDITAVEIS - Obrigacdo Legal

As acdes de controle obrigatdrias sao aquelas exigidas pela legislacao, bem como,
os trabalhos iniciados no exercicio anterior pendentes de término. Assim, para o
exercicio de 2024 estao previstos os seguintes trabalhos:

. Consolidacdo do Relatdrio do Orgdo Central de Controle Interno para
compor as Contas Anuais do Governador do exercicio de 2023, conforme
estabelece a Resolucdo n¢ 07/2018-TCE-GO;

* Analise dos aspectos formais dos demonstrativos do Relatério Resumido
da Execucao Orcamentario (RREO), de periciodicidade bimestral;

* Analise de aspectos formais dos demonstrativos do Relatdério da Gestao
Fiscal (RGF), de periodicidade quadrimestral;

* Analise e acompanhamento da situacado fiscal das contas publicas do Estado;

« Analise de composicdo dos membros de Conselhos de Administracdo e
Fiscal e Diretorias de Empresas Estatais - Decreto n2 9.402/2019;

« Analise dos Regulamentos de Compras e Contratacdo de Pessoal das
Organizacdes Sociais - Lei Estadual n2 15.503/2005;

« Executar as Auditorias Baseadas em Riscos, conforme o inciso |V, art. 52, do
Decreto n2 9.406/2019;

« Monitoramento do atendimento as Solicitacdes de Acdes de Controle
(SAC’s) e dos Informativos de Acdes de Controle (IAC’s);

« Monitoramento das Recomendacdes/Determinacdes provenientes da
analise prévia das contas do Governador feitas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Goias;

e« Gestdo do Programa da Qualidade.

Trabalhos iniciados em 2023 e que deverdo ter continuidade em 2024:

* Auditoria de Desempenho nos Colégios Tecnoldgicos do Estado de Goias
COTEC'’s /Secretaria da Retomada;

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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e Auditoria de Desempenho no processo de concessao de aposentadoria -
Goiasprev;

« Consultoriade Facilitacdo sobre a otimizacao dos procedimentos referentes
a nova retencdao do imposto de renda nos contratos administrativos para
Secretaria de Administracdo / Economia;

 Avaliacado da conformidade na gestdo dos contratos de frotas de veiculos
do Departamento Estadual de Transito;

« Consultoria para realizacdao de Gestao de Riscos em Aquisicao Publica -
trabalho solicitado pela SEDUC (202300006104010);

« Consultoria de capacitacao na gestdao de contratos junto a Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT;

« Consultoria de capacitacao na gestao de contratos para a Secretaria de
Esporte e Lazer;

« Consultoria de assessoramento para o aprimoramento dos controles e
processos relacionados a formulacdo, implementacdo, monitoramento e
avaliacdo do Projeto ‘Sala Lilas’ junto a Secretaria de Seguranca Publica - SSP;

« Auditoria de Conformidade no Programa Sinaliza Goias (Detran) - Informe
de Auditoria elaborado, para 2024 ficara a revisao do Informe;

« Inspecdes quanto a conformidade da execucdo dos processos com 0OsS
mapeamentos e manuais estabelecidos pela GoidsPrev (Termo de Acordo de
Cooperacao Técnica).

PLANO OPERACIONAL DE AGOES DE CONTROLE 2024
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5. OBJETOS AUDITAVEIS - Desejaveis (Consulta as
partes interessadas e julgamento profissional/CGE

Com o objetivo de melhorar os servicos prestados pela Controladoria-Geral do
Estado e estreitar o relacionamento com a gestdo dos 6érgdos/entidades foi realizada
consulta para que os gestores pudessem sugerir temas para as acdes de controle.

De acordo com o art. 16, 842, inciso lll, alinea “c” da Portaria n® 40/2021-CGE as
acoes de controle “desejaveis” sao aquelas demandadas pelos stakeholders (partes
interessadas) e as que surgirem durante o periodo coberto pelo plano.

Todos os temas sugeridos pelos érgaos/entidades, bem como a quantidade de
trabalhos, foram analisados tecnicamente e definidos pelos Auditores-chefes,
levando-se em consideracao a quantidade de trabalhos decorrentes da Analise
de Riscos (essenciais) e dos trabalhos obrigatdrios, a necessidade de término de
trabalhos iniciados no exercicio anterior, bem como, o dimensionamento da forca
de trabalho. Apds utilizacdo de critérios como: materialidade, exposicdo publica,
numero de servidores, data da ultima fiscalizacdo/auditoria, indice de maturidade
em gestdo de riscos e indice de compliance e também do julgamento profissional
chegou-se aos seguintes trabalhos desejaveis a serem realizados neste exercicio:

5.1. Combate a pobreza e desigualdades

a) Macroprocesso Gestao de telecomunicacdes - Consultoria no projeto
(Gomap Id 4082): Projeto Ressonancia: atualizacdo tecnoldgica dos parques
transmissores e retransmissores da Agéncia Brasil Central - ABC.

5.2. Educac¢ao, Cultura, Juventude e Ciéncia e Tecnologia

a) Macroprocesso Gestao do Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de
Inovacao - Auditoria junto a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacédo - Secti - Convénio n2 01/2021-SEDI - Parceria das Escolas do Futuro
do Estado de Goias;

b) Macroprocesso Gestdo da Educacdo Superior (Universidade Estadual de
Goias) - avaliar o planejamento e/ou execucdo dos cursos de extensdo e pds-
graduacao da entidade.
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c) Consultoria para a Implantacdo do Programa de Compliance na Secretaria
do Entorno do Distrito Federal como uma atividade de consultoria desejavel
Nno macroprocesso de Gestao dos Controles Institucionais.

5.2.1. Secretaria de Estado de Educa¢ao - SEDUC

a) Alimentacao Escolar - Auditoria, tema sugerido pela SEDUC (SEl -
202311867002445) e pelo Tribunal de Contas do Estado (202311867002449);

5.3. Transporte Publico e Energia

a) Conforme solicitado pelo Departamento Estadual de Transito, por meio do
Oficio 31949 (SEI 55097880) sera realizada Auditoria de Conformidade em
relacdao ao(s) contrato(s) de tecnologia da informacao.

5.4. Orcamento e Financas

a) Consultoria para implantacdo e adocao de ferramenta automatizada de
Prestacao de Contas de Convénios (Malha Fina de Convénios).

b) Consultoria no macroprocesso “Gestdo Tributaria”, especificamente no
processo “Gerenciar a Cobranca de Crédito, com o objetivo do incremento
da arrecadacao estadual, especialmente na implementacao do REFIS previsto
para marco de 2024;

c) ldentificacdo deriscos na elaboracao e instituicdo de minutas padronizadas
de Editais e Termos de Referéncia disponibilizados aos 6rgaos da Administracao
estadual, conforme previsto no art. 19, IV, da nova Lei de Licitacdes.

5.5. Seguranca Publica

a) Consultoria para o aprimoramento dos controles e processos relacionados
a formulacdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo das politicas de
prevencado da violéncia realizada pelo Batalhdo Maria da Penha junto a Policia
Militar - PMGO;

b) Consultoria em relacdo ao Programa Educacional Bombeiro Mirim
(PROEBOM).
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5.6. Desenvolvimento Econémico, Agricultura e Meio Ambiente

a) Macroprocesso Gestdao do Desenvolvimento do Turismo - Consultoria
para aperfeicoamento da analise da prestacdo de contas da Secretaria da
Retomada dos recursos repassados a organizacdes da sociedade civil para a
operacionalizacao das Temporadas Anuais do Mais Araguaia.

5.7.Trabalhos Transversais envolvendo todas as Auditorias Internas Especializadas

a) Capacitacdao em GR para os titulares das unidades complementares, alta
gestao e para os coordenadores das secretarias executivas;

b) Consultoria para orientacdes na implantacdo e o gerenciamento de riscos,
bem como para o desempenho das funcdes dos escritdrios de compliance;

c) Oficinas para orientacdes sobre os quesitos do ranking e demais assuntos
como gerenciamento de riscos de projetos, nova metodologia da gestao de
riscos com foco em riscos estratégicos, o mapeamento de riscos comuns a
todas as pastas, riscos fiscais, e outros assuntos que interessam a todos;

d) Auditorias/Inspecdes decorrentes do Projeto Monitoramento Total 2.0;

e) Monitoramento de demandas de 6rgaos de controle externo feitas a todos
0s O0rgdos e entidades do poder executivo estadual;

f) Monitoramento de Planos de acdo provenientes das Consultorias de
Assessoramento realizadas;

g) Monitoramento de recomendacdes provenientes de analise de processos
licitatdrios e aditivos contratuais.
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6. Correlacao dos objetos auditaveis com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel - ODS’s e o Ranking de
Competitividade dos Estados do Centro de Liderancga
Publica - CLP

Como diferencial, este POAC se desafiara na tentativa de ligar as a¢cdes previstas
neste instrumento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS’s)
e com os pilares do Ranking de Competitividade dos Estados do Centro de
Lideranca e Prosperidade (CLP), no objetivo de perseguir a constatacdo dos
impactos das acdes desta Controladoria na vida dos cidaddaos e no incremento
de sua felicidade.

Os ODSs sao um apelo global a acdo para acabar com a pobreza, proteger o
meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam
desfrutar de paz e de prosperidade. Compdem-o 17 (dezessete) objetivos
ambiciosos, interligados por 169 metas de acao global para serem alcancadas
até 2030.

O CLP é uma entidade que anualmente realiza o Ranking de Competitividade dos
Estados, utilizando-se de 99 indicadores na avaliacdo, distribuidos em 10 (dez)
pilares (Seguranca Publica/Infraestrutura/Sustentabilidade Social/Solidez Fiscal/
Educacdo/Sustentabilidade Ambiental/ Eficiéncia da M&quina Publica/ Capital
Humano/ Potencial de Mercado/ Inovacdo), constituindo-se em um sistema de
avaliacdo da administracao publica, auxiliando os estados no diagnodstico e eleicao de
prioridades. Atualmente, Goids ocupa a 82 colocacao no Ranking de Competitividade
dos Estados.

Abaixo, segue a correlacao, quando possivel, dos objetos de auditoria (essenciais
e desejaveis) com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS’s e com os
pilares do Ranking de Competitividade:
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Quadro 01 - Correlagao Objetos de Auditoria X ODS’s e CLP

Auditoria Interna Especializada

Objeto de Auditoria

ODS’s

CLP

1. Consultoria para diminuir a baixa
efetividade da profissionalizacdo dos
adolescentes;

2. Projeto Ressonancia: atualizacao
tecnoldgica dos parques transmissores
e retransmissores da ABC;

3. Consultoria - Gestao do
Desenvolvimento Organizacional e
da Inovacdo - Consultoria para evitar
a queda do interesse pelos érgaos
no PCP.

ODS 8 - Trabalho decente e
crescimento econdmico
ODS 10 - Reducéao das
desigualdades

ODS 9 - IndUstria, inovacao e
infraestrutura

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes

Eficazes

Pilar Sustentabilidade Social ( 92
lugar).
Pilar Infraestrutura (92 lugar).

1. Gestdo da infraestrutura e das
operacdes de transportes (SGG)

ODS 11 - Cidades e comunidades
sustentaveis

Pilar Infraestrutura (92 lugar).

2. Alimentacao escolar (SEDUC)

ODS 2 - Fome zero e agricultura
sustentavel

ODS 4 - Educacao de qualidade
ODS 10 - Reducéao das
desigualdades

Pilar de Educacédo (82 lugar).

3. Gestdo do desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e de inovacéo
(SECTD

ODS 9 - Industria, inovacéao e
tecnologia

Pilar inovacdo (212 lugar).

4. Gestdo da Educacao Superior
(UEG)

ODS 4 - Educacao de Qualidade

Pilar Educacao (82 lugar).

5. Gestdo dos Controles
Institucionais (SEDF)

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes

Eficazes

Pilar Eficiéncia da Maquina Publica
(92 lugar).
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Auditoria Interna Especializada

Objeto de Auditoria

ODS’s

CLP

1. Auditoria_Macroprocesso - Gestao
Tributaria (AGR)

ODS 17 - Parcerias e meios de
implementacao

Pilar de Solidez Fiscal (82 lugar)

2. Auditoria de Conformidade__
gestdo de Contrato(s) de Tecnologia
da Informacao junto ao Detran

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes
Eficazes

N&o vislumbra-se correlacdo direta

1. Auditoria de desempenho

no processo de concessdo de
aposentadoria - Goidsprev (Trabalho
em conjunto GEAPP e GEACD)

ODS 8 - Trabalho decente e
crescimento econdmico

Pilar Eficiéncia da Maqguina Publica
(92 lugar).

2. Consultoria para implantacao e
adocdo de ferramenta automatizada
de Prestacdo de Contas de Convénios
(Malha Fina de Convénios)

ODS 17 - Parcerias e meios de
implementacao

Pilar da Solidez Fiscal (82 lugar)

3. Consultoria no macroprocesso
“Gestdo Tributaria”, especificamente
no processo “Gerenciar a Cobranca
de Crédito, com o objetivo do
incremento da arrecadacdo estadual,
especialmente na implementacdo do
REFIS previsto para marco de 2024

ODS 17 - Parcerias e meios de
implementacao

Pilar da Solidez Fiscal (82 lugar)

4 - Identificacao de riscos na
elaboracao e instituicao de minutas
padronizadas de Editais e Termos
de Referéncia disponibilizados aos
orgaos da Administracao estadual,
conforme previsto no art. 19, 1V, da
nova Lei de Licitacdes

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes

N&o vislumbra-se correlacdo direta
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Auditoria Interna Especializada

Objeto de Auditoria

ODS’s

CLP

1. Macroprocesso Gestdo do direito do
trabalho - Consultoria na definicdo das
politicas publicas de fomento para o
setor artesanal e Arranjos produtivos
Locais do Estado de Goias;

2. Macroprocesso: Gestdo do
Desenvolvimento do Turismo -
Consultoria para aperfeicoamento do
repasse dos recursos a municipios
pela Goias Turismo;

3. Macroprocesso Gestdo do
Desenvolvimento do Turismo -
Consultoria para aperfeicoamento
da analise da prestacdo de contas
da Secretaria da Retomada
(Temporadas Anuais Mais Araguaia).

ODS 8 - Trabalho decente e
crescimento econdmico

ODS 12 -Consumo e producao
responsaveis

Pilar Potencial de Mercado (12 lugar)

4. Macroprocesso: Gestdo da
Organizacdo Agraria - Auditoria
visando o aperfeicoamento da
Politica de Regularizacdo Fundiaria

(Programa Regulariza Campo)

ODS 2 - Fome zero e agricultura
sustentavel

Pilar da Sustentabilidade Ambiental
(92 lugar)

Macroprocesso Gestdo do
Desenvolvimento da agricultura

- Consultoria para auxiliar na
implantacdo do Plano ABC + Goias
(plano de agricultura de baixo
carbono)

ODS 12 - Consumo e producao
responsaveis

Pilar da Sustentabilidade Ambiental
(92 lugar)
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Auditoria Interna Especializada

Objeto de Auditoria

ODS’s

CLP

1. Consultoria para o aprimoramento
dos controles e processos
relacionados a formulacao,
implementacdo, monitoramento e
avaliacdo das politicas de prevencao
da violéncia realizada pelo Batalhdo
Maria da Penha’ junto a Policia Militar
- PMGO

ODS 5 - Igualdade de Género

Pilar da Seguranca Publica
(152 lugar)

2. Auditoria - Macroprocesso
Defesa da ordem econdmica ou do
consumidor - junto ao Procon/SSP

N&o se vislumbra correlacdo direta

Pilar da Potencial de Mercado
(12 lugar)

3. Consultoria no Programa Educacional
Bombeiro Mirim (PROEBOM) - Corpo
de Bombeiros Militar

N&o se vislumbra correlacdo direta

N&o se vislumbra correlacdo direta

1. Auditoria no macroprocesso
Gestao Tributaria referente ao
Sistema Integrado de Gestdo dos
Programas Fomentar e Produzir.
(Sec. da Economia/ Sec. Industria e
Comércio).

ODS 8 - Trabalho decente e
crescimento econdmico

ODS 9 - Industria, inovacéo e
infraestrutura

ODS 17 - Parcerias e meios de
implementacao

Pilar Eficiéncia da Maquina Publica
(92 lugar)
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Auditoria Interna Especializada Objeto de Auditoria ODS’s CLP

1) Capacitacao em GR para ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes | Pilar Eficiéncia da Maquina Publica
os titulares das unidades Eficazes (92 lugar)

complementares , alta gestdo e para
0s coordenadores das secretarias
executivas;

2) Consultoria para orientacdes na
implantacdo e o gerenciamento

de riscos, bem como para o
desempenho das funcdes dos
escritérios de compliance;

3) Oficinas para orientacdes sobre
0s quesitos do ranking e demais
assuntos como gerenciamento de
riscos de projetos, nova metodologia
da gestdo de riscos com foco em
riscos estratégicos, o mapeamento
de riscos comuns a todas as pastas,
riscos fiscais, e outros assuntos que
interessam a todos;

4) Auditorias/Inspecdes decorrentes
do Projeto Inspecdo Ampla;

5) Monitoramento de
recomendacdes provenientes de
analise de processos licitatérios e
aditivos contratuais;

6) Monitoramento de
recomendacdes provenientes de
analise de processos licitatérios e
aditivos contratuais;

7) Monitoramento de demandas de
orgaos de controle externo feitas

a todos os 6rgaos e entidades do
poder executivo estadual.
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7. Demandas recebidas durante a realiza¢cdao do Plano

As acdes de controle provenientes da demanda de autoridades governamentais ou
pela Alta Gestdo da propria Controladoria-Geral do Estado serdo tratadas como
acoes “desejaveis”, sendo que sua realizacdo consumira as horas de “Demandas
Extras” previstas neste plano ou da possivel substituicdo dos trabalhos.
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8. A¢coes de monitoramento das recomendac¢oes
emitidas nos trabalhos de auditoria interna

O objetivo do monitoramento é aferir e colaborar para o cumprimento das acodes.
Dessa forma, as solicitacdes e recomendacdes provenientes das acdes de controle
emitidas pela CGE sdo monitoradas e acompanhadas até o seu cumprimento, ou,
ocasionalmente, até se esgotarem as possibilidades de atendimento.

Isto posto, segue um resumo do que serda monitorado, decorrentes de trabalhos ja
realizados, no exercicio de 2024

Quadro 02 - Trabalhos a serem monitoriados/2024

GOIASFOMENTO

Auditoria Interna Especializada ORGAO Trabalho a ser monitorado

SERINT 202311867000241

SEDS 202211867002109 / 202211867002158

ABC 202111867002182

SEL 202311867002199/202311867002467
202311867002015/202311867000572

SECULT 201911867001361

SEDUC 202211867000374 / 202011867001301
202011867001442

DETRAN 202211867001291 / 202211867000716
202211867000365

ECONOMIA 202111867001951 / 202111867001917

2021867002198 / 202111867001982

202311867000739 /
202311867000690
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Auditoria Interna Especializada

ORGAO

Trabalho a ser monitorado

SEAPA

CEASA

SEMAD

202311867000679

202311867000637

202311867002392

N&o ha processos sendo monitorados
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9. AcOes de Gestao e Melhoria da Qualidade da Auditoria

O objetivo geral do Programa de Avaliacdo e Melhoria da Qualidade das Acdes de
Controles - PAQ-Controle é avaliar a qualidade e promover a melhoria continua dos
trabalhos de auditoria interna, abrangendo todas as fases da auditoria interna, quais
sejam, planejamento, execucdo, comunicacao dos resultados e monitoramento e
assim auxiliar a Subcontroladoria de Auditoria Interna e Control - SAIC a estabelecer
e manter um sistema adequado de controle de qualidade que abranja os trabalhos
realizados.

As avaliacdes buscam atingir os objetivos globais das atividades de controle,
a conformidade dos processos de trabalho com as normas vigentes, as boas
praticas nacionais e internacionais aplicaveis e a postura profissional dos servidores
responsaveis pela execucdo das acdes de controle.

O PAQ-Controles esta estruturado em avaliacdes internas e externas.

As avaliagcdes internas estdo divididas em monitoramento continuo e avaliagcdo
periddica.

Por meio do monitoramento continuo é feita a avaliacdo de cada trabalho realizado
pela CGE por meio de consulta a pasta que recebeu o trabalho, aos auditores da
CGE e aos supervisores do trabalho. E apds cada avaliacdo sdo propostas acdes de
melhoria.

Em 2024 serdo avaliados todos os trabalhos de auditoria interna realizados.

Na avaliacdo periddica fazemos a pesquisa anual de satisfacdo das altas gestdes
das pastas em relacao ao trabalho realizado pela CGE durante o ano. Essa pesquisa
acontece no final do ano e denomina-se “Avaliacao Ampla”.

E feita também, semestralmente, a avaliacdo centralizada, que deve identificar se
os trabalhos estdo sendo conduzidos em conformidade com as normas de auditoria
interna vigentes.

A avaliacdo externa deve ser realizada a cada 5 anos, portanto ndo acontecera em
2024.
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10. HORAS ALOCADAS

Em 2024 esta SubControladoria de Auditoria Interna e Controle conta com 26 servidores na equipe fixa das geréncias, atuando
diretamente na execucdo das acdes de controle, totalizando 45.285 horas que serao divididas conforme o Quadro 03 a seguir:

Quadro 03 - Horas alocadas

Area Servidores HS Apoio Avaliagdo Consultoria Monit. Inspe¢do Capacitagao Gestdo da Total de Demanda Ativ. Diferenga Hs
na Equipe | Equipe Fixa' Qualidade Horas Extra Gerencial? Trabalho?
Geréncias 26 45.285 4.036 18.005,1 19.839,7 7.536,1 8.794,4 2.297,5 1.879,2 62.388 19.028,4 6.494,4 -42.625,8

A equipe fixa inclui um gerente.

2A atividade gerencial ndo esta contabilizada no total de horas.

3A diferenca de horas podera ser preenchida/executada pela equipe Versa de acordo com a disponibilidade.
Diferenca de hs trabalho = (total de horas + ativ.gerencial + demanda extra) - hs equipe fixa.

10.1 CALCULO DE HORAS POR SERVIDOR

Quadro 04 - Horas por servidor

ANO 2024 - JAN A DEZ/24

Dias Totais 366 Férias em dias Uteis 21
Sabado 52 Dias Uteis Trabalhados 2235
Domingos 52
Dados por Servidor - Carga Horaria
Feriados 12
Pontos Facultativos 55 horas Uteis por se‘rwdor 1.788
40 h/semanais
Dias Uteis 2445 horas uteis por se_rwdor 1.341
30h/semanais
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11. ACOES DE CAPACITACAO

Ostreinamentos e as capacitacdes serdo disponibilizados para toda equipe, conforme
Quadro 05 a seguir

Ressalta-se que cada servidor serda capacitado em no minimo 40 horas anuais, nos
termos do §5¢ do art. 11 da Portaria n? 133/2020 da CGE.

Os cursos propostos sdo sugestdes e sdo passiveis de alteracdes, a depender dos
trabalhos a serem realizados, da demanda da equipe e da disponibilidade das
capacitacdes oferecidas pelo Plano de Desenvolvimento Profissional da CGE e pela
Politica Estadual de Capacitacdo e Desenvolvimento Profissional do Estado de Goias.

Quadro 05 - Capacitacdoes/2024

Estimativa
- . de Custo
Areas Seq Curso Instituicao N° seridores (a) Carga(g)orarla I-(I:)r:(sat)gzzl)s czfslgch:;) Total de
Inscrigdo
(R$)
1 Certificacdo ISO Qsp 50 20h 1000 1.630,00 | 81.500,00
31000
Auditorias
Especializadas
e Geréncias Justificativa: A Certificacdo Profissional Internacional na ISO 31000 de Gestdo de Riscos é outorgada pelo G31000 -
Global Institute for Risk Management Standards que é uma instituicdo mundialmente reconhecida.
2 | Curso _P?lzalrato”o A 50 65h 3.250 1100 55.000,00
Auditorias I ) - o L X . ) - o
Especializadas Justificativa: A designacdo de Profissional de Auditoria Interna é uma 6tima maneira de demonstrar aptiddo para auditoria
e Geréncias interna. Avalia o conhecimento fundamental do candidato sobre as praticas atuais de auditoria interna e a compreensao
dos problemas, riscos e controles de auditoria interna. A designacdo de Praticante de Auditoria Interna demonstra que o
titular possui aptiddo para auditoria interna e conhecimento basico das Normas Internacionais para a Pratica Profissional
de Auditoria Interna.Esse curso preparatorio prepararad os auditores para conseguirem ser aprovados na prova do CIA I.
Técnicas de
3 Auditoria Interna ENAP 1 24 24 0,00 0,00
Governamental
GEACD
Justificativa: Contribuir para o aperfeicoamento do trabalho de auditoria, por meio da apresentacdo de conceitos e proce-
dimentos das técnicas utilizadas na auditoria.
o Instituto
4 Auditoria Serzedello 2 60 120 0,00 0,00
Operacional A
Corréa
GEACD
Justificativa: Capacitar a equipe na realizacdo de auditorias de desempenho, com o uso de técnicas eficientes e de papéis
de trabalho Uteis, elaborando relatérios de auditoria que favorecam a comunicac¢ao clara dos resultados dos trabalhos
para as diferentes partes interessadas.
Fundamentos Instituto
5 de Avaliagcéo de Serzedello 4 12 48 0,00 0,00
GEAPP Politicas Publicas Corréa
Justificativa: Capacitar a equipe quanto aos principais conceitos e tipologias de avaliacdo de politicas publicas.
Contabilidade com
g | foconaGestdo ENAP 1 20 20 0,00 0,00
do Orcamento
GEAF Publico
Justificativa: Adquirir conhecimentos quanto a contabilidade publica.
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Estimativa

Carga horéria Horas totais Valor do de Custo
Areas Seq Curso Instituicao N° seridores (a) 9 b) (©)=(a)*(b) curso R($) Total de
- Inscrigdo
(R$)
Elaboracao e
7 Avaliagdo do PPA: ENAP 1 20 20 0,00 0,00
GEAF bases conceituais.
Justificativa: Capacitar para melhor avaliar as politicas publicas desde sua concepg¢ao (planejamento) até sua execugéo.
8 Power Bl Basico EGOV GO 1 20 20 0,00 0,00
GEAF
Justificativa: Construir relatérios para acompanhar a situacao fiscal do Estado.
9 Power Bl EGOV GO 1 20 20 0,00 0,00
Avancado
GEAF
Justificativa: Construir relatérios para acompanhar a situacao fiscal do Estado.
10 | A9l paraauditoria A 3 24 72 3.000 12.000,00
interna
GEAEC
Justificativa: Adquirir conhecimento de metodologias dgeis para executar auditoria interna em contratos de gestao e
fiscalizacdo de sistemas de tecnologia da informacéao.
Nova Lei de
Licitacbes e
Contratos: Temas
e novidades
que devem ser )
n conhecidos Zenite On 4 12 48 232000 | 9.280,00
GEAEC por assessores,
procuradores
juridicos e
profissionais de
controle
Justificativa: Adquirir conhecimento sobre a nova lei de licitacdes para realizacado de consultorias e inspecdes.
Praticando a
Gestdo de Orca-
12 mento e Financas: ENAP 4 24 96 0,00 0,00
GEAEC acompanhamento
e avaliacéo
Justificativa: Capacitar para realizar a devida andlise da prestacdo de contas dos gastos publicos.
Processo de
13 Auditoria Baseado CGU 4 20 80 0,00 0,00
GEAEC em Riscos - PABR
Justificativa: Adquirir conhecimento para agregar valor aos trabalhos de Auditoria a serem realizados.
14 Gestao e Fiscalizagéo TCU 4 40 160 0.00 0.00
de Contratoss ’ ’
GEAEC
Justificativa: Adquirir conhecimento na gestao e fiscalizacdo de contratos com base na Nova Lei de Licitacdes para
prestar consultorias e realizar seminério sobre o tema.
Termos de
15 parceria com 3° TCE Parana 3 n 33 0,00 0,00
setor
GEAEC
Justificativa: Adquirir conhecimento na gestdo das parcerias da administracdo publica com o 3° setor.
Governanga,
Compliance e
Integridade na
16 Administracao ENAP 5 21 105 0,00 0,00
publica:
novidades,
GEAPCP desafios e
tendéncias

Justificativa: A formacéo visa capacitar em particularidades e peculiaridades da Governanca e Compliance o cenario atual
da gestdo. Visa reconhecer as especificidades da integridade na contemporaneidade e sintetizar o uso da abordagem ESG
no servico publico.
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Estimativa

Carga horéria Horas totais Valor do de Custo
Areas Seq Curso Instituicao N° seridores (a) 9 b) (©)=(a)*(b) curso R($) Total de
B Inscri¢do
(R$)
Gestdo Executiva
17 em ESG e Com- 3R Capacita 5 8 40 359,00 1.795,00
pliance
GEAPCP Justificativa: A gestdo executiva das praticas ESG permitird ampliar de forma expressiva os resultados da aplicacdo
das politicas publicas e melhorar a eficiéncia dos érgéos e entidades publicas, além do cumprimento das questdes
regulatdrias. A capacidade de tornar o ESG uma realidade na area publica significa mais respeito a sociedade,
produtividade e eficiéncia na governanca e gestdo publica.
Cultura Qrganiza-
18 | cionalAgilapli- | oy 0/ pnap 5 25 125 0,00 0,00
cada ao Contexto
GEAPCP Publico
Justificativa: Faz-se primordial olhar para a cultura organizacional e refletir em como atuar e lidar com as transformacgdes
que acontecem ou que se deseja provocar. O curso objetiva a incorporacdo de forma vidvel, de mudangas e comporta-
mentos organizacionais.
CONEX -
Congresso de
19 Exceléncia em Exceléncia 9 24 216 3.700,00 | 33.300,00
Licitacdes e Educacao
GEINSP Contratagdes
Publicas
Justificativa: Apresentar os conceitos e os procedimentos basicos para realizacdo de trabalhos de auditoria baseados em
riscos, com elevado potencial de agregagdo de valor.
Instituto
20 Contratos Week Negdcios 3 30 90 5.399,00 16.197,00
Publicos
GEINSP
Justificativa: Atualizacdo de conhecimentos relacionados a area de Licitacdes e Contratacdes.
40 questdes para
21 | @@plicacdosegura | ey e 9 20 180 2.81000 | 25290,00
da nova lei de
GEINSP licitacoes
Justificativa: Elaborar relatdrio para as atividades de auditoria da CGU e de instrumentos auxiliares de planejamento,
possibilitando a sua proficiéncia nesses temas e, consequentemente, a melhoria da qualidade dos relatérios resultantes
das atividades de auditoria.
Processo de
22 | Auditoria baseado CGU 3 20 60 0,00 0,00
GEACD em riscos
Justificativa: Apresentar os conceitos e os procedimentos basicos para realizacdo de trabalhos de auditoria baseados em
riscos, com elevado potencial de agregacédo de valor.
Papéis de
23 trabalho em ENAP 2 16 32 0,00 0,00
auditoria interna
governamental
GEACD
Justificativa: Apresentar aspectos tedricos e normativos sobre elaboracdo e gestdo de papéis de trabalho, incluindo a ex-
posicdo de modelos e de exemplos praticos, de forma a prover conhecimento e ferramentas apropriadas para a condugao
de trabalhos sistematicos e disciplinados, que reforcem a independéncia e a objetividade como atributos essenciais da
atividade de auditoria interna.
Elaboracao de
24 relatérios de ENAP 3 24 72 0,00 0,00
auditoria
GEAGR
Justificativa: Elaborar relatdrio para as atividades de auditoria da CGU e de instrumentos auxiliares de planejamento,
possibilitando a sua proficiéncia nesses temas e, consequentemente, a melhoria da qualidade dos relatérios resultantes
das atividades de auditoria.
Curso Para
25 auditoria Interna A 4 24 96 3.000,00 12.000,00
GEAGR Agil”
Justificativa: Trazer visdo inovadora para metodologia agil em auditoria
Curso “Agil para
26 P . 1A 3 24 72 3.000,00 9.000,00
GEAPP auditoria Interna

Justificativa: Adquirir conhecimentos relativos as metodologias dgeis para aplicacdo nos trabalhos de consultoria.
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Estimativa

Carga horéria Horas totais Valor do de Custo
Areas Seq Curso Instituicao N° seridores (a) 9 b) (©)=(a)*(b) curso R($) Total de
- Inscrigdo
(R$)

Curso “Agil para
27 P . A 3 24 72 3.000,00 9.000,00

auditoria Interna

GEACD
Justificativa: Adquirir conhecimentos relativos as metodologias ageis para aplicagdo nos trabalhos de avaliagéo.

TOTAL 187 652 6.171 29.318 261.362
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12. PLANO ORCAMENTARIO

Quadro 06 - Plano Orcamentario (R$)

Despesas
Areas | O ente | Edisto e vaterial | Premiasie | CUCISC™ | tors Softwares | ‘camentey |  CustoTota
viagens
GEACD 190,00 9.000,00 3.680,00 12.870,00
GEAEC 210,00 520,00 18.280,00 156.100,00 14.030,00 189.140,00
GEAGR
GEAMON
GEAPCP
GEAPP 210 9.000 1.840
GEAF 50,00 500,00 550,00
GEINSP 500,00 74.787,00 4.000.000,00 20000 4.095.287,00
AIE’s 136.500 136.500,00
TOTAL 1.160,00 520,00 247.567,00 4.156.100,00 40.050,00 4.445.397,00
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13. CONSIDERAGCOES FINAIS

Espera-se que arealizacao das acdes de controle planejadas no presente documento
adicionem valor, contribuindo com a melhoria nos processos de governanca, gestao
deriscos e controle. Este Plano Anual para o exercicio de 2024 materializa os esforcos
da Controladoria-Geral do Estado com o compromisso de melhoria continua e com
a qualidade dos servicos prestados.
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ANEXOS

ANEXO | - MATRIZ DE NIVEL DE RISCO

ANEXO Il - MACROPROCESSOS SELECIONADOS COM BASE NA
AVALIACAO DE RISCOS
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ANEXOS

ANEXO Il - MATRIZ DE DISTRIBUICAO DOS TRABALHOS

ANEXO IV - DEMANDA DOS STAKEHOLDERS
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https://drive.google.com/file/d/1cVjAK46jv0J8irhBkIpRNrTIkRQWzebG/view
https://drive.google.com/file/d/1TxAw2szcVYsmEepJ1RYyXzirGU7opifg/view




