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PUBLICO
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O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO, doravante
denominada CGE/GO, inscrita no CNPJ/MF n2 13.203.742/0001-66, com sede na Rua 82, n2 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 32 andar,
Setor Sul, CEP n2 74.015-908, Goiania-GO, neste ato representada pelo Controlador-Geral, nos termos do art. 84-A da Lei Estadual n2
17.928/2012, HENRIQUE MORAES ZILLER, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no CPF sob o n2 XXX.173.601-XX, residente e
domiciliado nesta Capital, e o MUNICIPIO DE ANHANGUERA, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPJ/MF 01.127.430/0001-
31, sediado na Av. Belchior de Godoy, Centro, Anhanguera, Estado de Goids, CEP: 75.770.000, neste ato representado pelo Prefeito,
MARCELO MARTINS DE PAIVA, portador do CPF XXX.774.741-XX, residente e domiciliado em Anhanguera, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, com fundamento na Lei Federal n? 14.133/2021, e na Lei Estadual n? 17.928/2012, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui o objeto do presente Termo de Cooperagdo Técnica a conjugacdo de esforgcos para a implementagdo e execugdo da segunda
edigdo do Programa de Compliance Publico Municipal (PCM) no municipio participe.

PARAGRAFO UNICO - O objetivo geral do Programa de Compliance Publico Municipal é implementar boas praticas de governanca na
atuacgdo dos agentes publicos, de acordo com as diretrizes estabelecidas e previstas nas legislagoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente ajuste tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2023.

PARAGRAFO UNICO — Excepcionalmente, o presente Termo de Cooperagdo Técnica pode ter sua vigéncia prorrogada, mediante termo
aditivo. Sendo por solicitagdo de qualquer dos participes, acompanhada de justificativa, demonstrando o atual estagio da efetiva execugdo
do objeto da pactuagdo, encaminhada no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO compromete-se a:
| - Executar as agles previstas no plano de trabalho integrante deste Termo de Cooperagdo Técnica;

Il - Promulgar o decreto municipal que estabelece o Programa de Compliance Publico e o Comité de Compliance do municipio;
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Il - Publicar portaria que estabelece o Escritério de Compliance;

IV- Assegurar que seus servidores completem a carga horaria do "Treinamento em Compliance - para membros do Comité" - um curso
modular com 120h no total -, e das capacitagdes - cursos assincronos com média de 20h de duragdo- de acordo com nimero minimo
descrito no Anexo Il deste Termo de Cooperagao;

V - Estruturar a politica de gestdo e monitoramento de riscos do municipio no escopo dos contratos, e/ou licitagdes, e/ou convénios,
conforme metodologia apresentada pelo programa;

VI- Construir e publicar o Cédigo de Etica, bem como executar campanhas de disseminacdo da ética no servigo publico e a populagio;
VII - Regulamentar a Lei de Acesso a Informagao e Ouvidoria no municipio;

VIII - Informar a CGE/GO e TCM/GO sobre a execugdo de cada uma das etapas previstas neste termo;

IX - Manter um canal de comunicagdo ativo com a CGE/GO e TCM/GO para execucdo das a¢bes previstas no plano de trabalho;

X - Assinar este Termo de Cooperagdo Técnica com a CGE/GO, referente as atividades propostas pelo Plano de Trabalho apresentado para o
projeto;

XI - Viabilizar a execugdo do Plano de Trabalho com estrutura e servidores designados para execugdo das agoes.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CGE/GO
A CGE/GO compromete-se a:
| - Elaborar e disponibilizar o Guia de Implementagdo do Programa de Compliance Publico Municipal;

Il - Em razdo do Termo de Cooperagdo firmado com o TCM/GO, disponibilizar consultores deste érgdo para auxiliar os municipios na
implementacgdo das agdes;

Il - Fornecer, junto ao TCM/GO, orienta¢do aos municipios para execucdo das atividades propostas no plano de trabalho deste Termo de
Cooperagdo Técnica e componentes dos trés eixos estruturantes do programa bem como acompanha-los na execugdo das a¢Ges previstas;

IV- Capacitar, em razdo da parceria com o Tribunal de Contas dos Municipios, servidores publicos do municipio nos eixos estruturantes do
programa e em compliance, conforme o tamanho do municipio, previsto no Anexo Il do presente Termo de Cooperagdo Técnica.

V - Disponibilizar minuta para Decreto de langamento do PCM na esfera administrativa, bem como estabelecimento do Comité de
Compliance;

VI- Fornecer modelo de portaria para designa¢do dos membros do Escritério de Compliance;
VII- Dispor de modelo de matriz para mapeamento, controle e gerenciamento dos riscos;

VIII- Viabilizar minuta da regulamentagdo da LAl e Ouvidoria;

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES

Fica vedado alterar o objeto do Termo de Cooperagdo Técnica de forma a descaracteriza-lo.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

O termo podera ser alterado de comum acordo entre as partes, desde que a proposta de alteragdo seja formalizada até 30 (trinta) dias
antes do término da vigéncia do ajuste.

PARAGRAFO UNICO — A alteracdo devera ser realizada através de Termo Aditivo, cujo extrato sera publicado no Diario Oficial do Estado
caso alterem o valor do objeto ou ampliem sua execugao.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO

0O acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execugdo do Termo de Cooperagdo Técnica serdo realizados em conjunto pela CGE/GO e
pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO

A CGE/GO providenciara, como condi¢do de eficacia, a publicagdo deste Termo de Cooperagdo Técnica, por extrato, no Diario Oficial do
Estado e em seu site, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido:

| — Por ato unilateral e escrito da CGE/GO, a qualquer tempo, nos casos de descumprimento de qualquer das cldusulas deste ajuste, em
especial, nos casos de falsidade ou incorreg¢do de informacgdo ou documento apresentado, mediante processo administrativo, assegurado a
ampla defesa e o contraditério;

Il — Por manifestagdo de interesse de qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA - DA CONCILIACAO E MEDIACAO
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As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes deste termo de
cooperac¢do técnica, serdo submetidas a tentativa de conciliagdio ou mediagdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e
Arbitragem da Administragdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, da Lei n? 13.140 de 26 de junho de
2015, e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - COMPROMISSORIA

Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente deste termo de cooperagdo técnica, acaso ndo puderem ser
equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n?
9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu
julgamento a CAMARA DE CONCILIAGAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os
poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdi¢do e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos,
consoante instrumento em Anexo.”

E por assim estarem justos e acordados, firma-se o presente instrumento.

HENRIQUE MORAES ZILLER
Secretario de Estado-Chefe da Controladoria Geral do Estado - CGE/GO

MARCELO MARTINS DE PAIVA

Prefeito do Municipio de Anhanguera

ANEXO | - ARBITRAGEM

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele,
no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizacdo de tentativa
de conciliacdo ou mediag3o), devera ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIAGAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do
Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes
compostas sempre em numero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei
Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.

4) O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

5) A arbitragem serd exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIAGAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n2 13.140, de 26
de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n? 13.800, de 18 de janeiro de 2001,
constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre as partes.

7) A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas
as hipdteses de sigilo previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execugdo da sentenca arbitral.
A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada a8 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como rentncia a arbitragem, nem
afetara a existéncia, validade e eficicia da presente clausula arbitral.”

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO
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1 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE/PARTICIPE

ORGAO PROPONENTE:
Controladoria-Geral do Estado

CNPJ/MF:
13.203.742/0001-66

ENDERECO:

Rua 82, n2 400, 32 Andar, Palacio Dr. Pedro Ludovico Teixeira

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:

Setor Sul Goiania/Goias 74015-908
E-MAIL TELEFONE:
henrique.ziller@goias.gov.br (62) 3201-5354

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Henrique Moraes Ziller

XXX.173.601-XX

| 2 — DADOS CADASTRAIS DO PROPOSTO/PARTICIPE

MUNICIPIO PROPOSTO:
Municipio de Anhanguera

CNPJ/MF:

01.127.430/0001-31

Marcelo Martins de Paiva

ENDERECO:

Av. Belchior de Godoy

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:
Centro Anhanguera/Goias 75770000
E-MAIL TELEFONE:
convenioanhanguera@hotmail.com 64 3469-1265

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

XXX.774.741-XX

3 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PLANO DE TRABALHO

OBJETO DA PARCERIA:

Associagdo de esforgos para a implementagao e execu¢do do Programa de
Compliance Publico Municipal no municipio de Anhanguera

VIGENCIA DA PARCERIA

INICIO: Na data de
assinatura

TERMINO:
31/12/2023

DETALHAMENTO DO OBJETO:

Riscos; Etica; e Transparéncia.

Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre a Controladoria-Geral do Estado de Goias e o Poder Executivo Municipal de
Anhanguera, visando a implementagdo do Programa de Compliance Publico Municipal do Estado de Goids. O presente plano de
trabalho delimita as obrigagdes entre proponente e o participe para execugdo de agdes ligadas aos seguintes eixos: Gestdo de

METAS A SEREM ATINGIDAS:

categoria na tabela em anexo;

e Estruturar e executar a metodologia de gestdo de riscos no municipio.
e Construir e langar 1 (um) Cédigo de Etica do Servigo Publico Municipal;
e Replicar o tema ética para servidores e cidaddos do municipio, realizando no minimo 5 eventos de divulgagdo interna e
outras 5 a¢des de divulgagdo externa;
e Regulamentar o funcionamento da Lei de Acesso a Informagéo (LAI) e ouvidoria no municipio.

e Publicagdo de 1 (um) decreto estabelecendo o Programa de Compliance Publico no Municipio e o Comité de Compliance;
e Estabelecimento do Escritério de Compliance;
e Capacitar servidores no "Treinamento em Compliance" e nos cursos dos eixos estruturantes, conforme quantitativo por

JUSTIFICATIVA:

O Programa de Compliance Publico Municipal do Estado de Goids busca a implementagdo de melhorias nas areas de gestdo de

riscos, ética e transparéncia, a fim de provocar, dentre outros beneficios, o combate a corrupgdo e outras praticas ilicitas por meio
da internalizagdo e promogdo da ética, o avango nos niveis de transparéncia da administragdo municipal, a melhora da imagem do
Governo Municipal perante a populagdo, empresas e demais entes, e a economia aos cofres publicos.

O PCM, portanto, é voltado aos municipios que queiram implementar boas préticas de governanga publica. Sendo assim, ndo ha
qualquer restrigdo de ordem econémica, populacional ou estrutural que impega um municipio de participar. Seu foco, portanto, é a
diminuicdo de ineficiéncia governamental, combate a corrupgdo e a redugdo do desperdicio de recursos publicos.

Com a aplicagdo do PCM, espera-se que o nivel de confianga da populagdo e demais atores aumente em relagdo ao Poder
Executivo municipal, que a gestdo de risco gere, a longo prazo, economia as contas publicas municipais; que seja fomentado um
ambiente de trabalho ético e probo, e que se eleve os niveis de transparéncia publica. Ressalta-se, ainda, que em termos de
capacitagdo, os servidores municipais terdo todo o amparo para que seja possivel a implementagdo dos eixos do PCM.

4 — COMPETENCIAS DOS PARTICIPES
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DA CGE/GO:

Disponibilizar os modelos e minutas de documentos necessarios para institucionalizagdo do programa;
Disponibilizar o Guia de Implementagdo do PCM para os municipios participantes
Oferecer o conteudo para os cursos de capacitagdo para a execugdo dos eixos estruturantes;

Disponibilizar os modelos para a implementacdo da metodologia de gestdo de riscos;

Orientar quanto a realizagdo das agdes que compdem o eixo ética;
Viabilizar a minuta para a regulamentag¢do da LAl e ouvidoria.

DO MUNICIPIO:

Trabalhar em prol da execugdo/implementagdo das a¢des propostas, conforme previsto pelo cronograma presente neste

Plano de Trabalho;

Promulgar o decreto municipal que estabelece o Programa de Compliance Publico Municipal e Comité de Compliance, bem
como a Portaria que nomeia os membros do Escritério de Compliance;
Promover a participagdo do numero minimo de servidores da esfera municipal nos cursos componentes da estrutura do
Programa de Compliance Municipal, conforme previsto pelo Anexo Ill;
Implementar a metodologia de gestdo de riscos em pelo menos uma pasta do Poder Executivo Municipal;
Construir e publicar o Cédigo de Etica do Servidor Municipal, de acordo com as diretrizes previstas;

Regulamentar a Lei de Acesso a Informacdo e ouvidoria.

COMPETENCIAS CONJUNTAS:
Ndo ha competéncias conjuntas entre as partes.

5 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Item Etapa Descrigdo Responsavel Duragdo ‘ Ind'lc‘ador Qtde
| Inicio || Término ‘ fisico
Disponibilizar aos
Disponibilizagdo municipios um guia que
1 fio Guia de ) mostre a importéncié eo CGE/GO 04/2023 || 04/2023 G'uia . 1
implementac¢do do || passo a passo resumido disponibilizado
PCM para a implementagdo
do programa
Disponibilizagdo
de modelos para Disponibilizar minutas de
preenchimento de || todo o arcabougo
. . - Modelos
2 portarias, decretos || normativo necessario CGE/GO 05/2023 || 05/2023 || . - 7
. . disponibilizados
e demais para a devida
documentos implementa¢do do PCM
necessarios.
Publicar o Decreto
Lancamento do institucionalizando o
2 . Programa de Compliance Municipio || 04/2023 || 04/2023 || Decretos publicados 1
PCM no Municipio S .
Publico Municipal e o
Comité de Compliance
Nomear os Publicar portaria
4 merr.1blrc.>s do nomear.1d'o.os membros Municipio || 04/2023 || 04/2023 || Portarias publicadas 1
Escritério de do Escritério de
Compliance Compliance
Certificar os servidores
responsaveis pela
execug¢do do programa
Treinamento em em Compliance, com
Compliance (para || carga horaria de 120 L Numero de servidores Ver Anexo
> membros do horas, ofertados pela Municipio | 05/2023 | 10/2023 certificados Ill, Tabela |
Comité) Escola de Contas do TCM
em razdo de termo de
cooperagado firmado
entre CGE e TCM.
Capacitar os servidores
do municipio nos cursos
N de Gestdo de Riscos,
Capacitagdo dos . A
servidores E?ca edTranspl)a;enuIa ) . 4o Servid Ver A
S ofertados pela Escola de L umero de Servidores er Anexo
6 re:r;:::slapals nos Contas do TCM em razdo Municipio || 05/2023 | 10/2023 Capacitados I, Tabela |
estruturantes de termo de cooperagdo
firmado entre CGE e
TCM, com carga horaria
de 20h cada.
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Politica de eestio Publicar a portaria da
7 de riscos & politica de gestdo de Municipio || 05/2023 || 05/2023 || Normativa publicada 1
riscos.
. ) ) Autoavaliagdo realizada
Avaliagdo da Avaliar a Maturidade em - .
8 Maturidade Gest3o de Riscos. Municipio || 05/2023 || 05/2023 (con.so|~|dado das _ 1
avaliagdes na planilha)
Definir o contexto,
Defini¢do do escopo e critérios para
9 Contexto, escopo implementagdo da Municipio || 05/2023 || 06/2023 || Modelo preenchido 1
e critérios Gestdo de Riscos no
Municipio
. M i d L .
10 || Mapear riscos apfez?r 0s r~|scos’ a' Municipio || 06/2023 || 08/2023 || Riscos Mapeados 3
administragdo publica
Elaborar plano de EfrI:O;?T:iii palagz jz:“?ao Planos de agdo
11 || acdio da gestiode || © gag Municipio || 07/2023 || 08/2023 § 6
ik riscos, de acordo com elaborados
riscos A
metodologia.
Desenvolver o novo Codigos de
Construire | Cédigo de Etica d L ..
12 || -enstruirelanear i -0cigo de ttica dos Municipio || 09/2023 || 10/2023 || Etica 1
o Cddigo de Etica Servidores Publicos )
S publicados
Municipais
Replicar o tema Desenvolver
. todologia de difusa NU d t
13 || Etica aos metodologla de diusdo ||y nicipio || 09/2023 || 10/2023 || | Mere de eventos 5 eventos
. da cultura da ética no realizados
servidores . L L.
servigo publico municipal
! Desenvolver uma
Criar campanha Y.
temadtica sobre campanha tematica para Numero de
14 || .. disseminagdo do tema Municipio || 09/2023 || 10/2023 - . 5 agbes
Etica para a . . acOes realizadas
opulacio Etica para a populagdo
populag em geral
Regulamentar a .
Lei de Acesso a Publicar o decreto de Regulamentag¢des
15 - regulamentacdo da LAl e Municipio || 09/2023 || 10/2023 g . ¢ 1
Informacdo (LAI) e L L publicadas
L ouvidoria no municipio
ouvidoria

6 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo de Cooperagdo Técnica é celebrado a titulo gratuito, ndo implicando, portanto, em qualquer transferéncia de
recursos entre os participes. Despesas necessarias para a plena consecugao das atividades previstas pela metodologia, referentes a
recursos humanos e outros encargos necessarios, correrdo exclusivamente por parte de cada participe.

7 — ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

A Controladoria-Geral do Estado de Goias e o Tribunal de Contas dos Municipios, em razdo do Termo de Cooperagdo firmado,
realizardo o acompanhamento e monitoramento da implementagdo das atividades previstas no plano de trabalho através da
atuacdo de seus servidores, por meio do contato designado pelo ente municipal como ponto focal da implementagdo no ato de
inscrigdo.

8 — ALTERAGOES

Este plano de trabalho podera ser alterado em qualquer de seus itens e disposi¢Ges, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo
Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por escrito.

ANEXO Ill - META DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA OS CURSOS DE TREINAMENTO EM COMPLIANCE E CAPACITACOES

Tabela | - Quantidade minima de servidores capacitados

Capacitacao

Treinamento em Capacitagdo || Capacitagdo em

Numero de Habitantes . em Gestdo . .
Compliance K em Etica Transparéncia
de Riscos
Superior a 150.000 Habitantes || 4 | 15 [ 20 | 20
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| At6150.000 Habitantes || 3 [ 20 | 15 15 |
| Até50.000 Habitantes | 2 | 5 | 10 10 |
[ Até10.000 Habitantes || 2 [ 3 [ s 5 |

GOIANIA - GO, aos 17 dias do més de abril de 2023.
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