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O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno,
por intermédio da CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO,
doravante denominada CGE-GO, inscrita no CNPJ/MF n?@
13.203.742/0001-66, com sede na Rua 82, n? 400, Palacio Pedro
Ludovico Teixeira, 32 andar, Setor Sul, CEP n?2 74.015-908,
Goiania-GO, neste ato representada pelo Controlador-Geral, nos
termos do art. 84-A da Lei Estadual n® 17.928/2012, HENRIQUE
MORAES ZILLER, brasileiro, casado, servidor publico, inscrito no
CPF sob o n2 XXX.173.601-XX, residente e domiciliado nesta
Capital, o TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, doravante
denominado TCMGO, inscrito no CNPJ/MF sob o n@°
02.600.963/0001-51, sediado na rua 68, n2 727, Centro, Goiania-
GO, CEP n2 74055-100, neste ato representado pelo seu
presidente JOAQUIM ALVES DE CASTRO NETO, brasileiro,
casado, servidor publico, inscrito no CPF n? XXX.741.031-XX,
residente e domiciliado nesta Capital e o MUNICIPIO DE NOVO
PLANALTO-GO, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no
CNPJ/MF 25.041.005/0001-93, sediado na Av. Geraldo Valente de
Andrade, Prefeitura Municipal de Novo Planalto, Centro, Novo
Planalto, Goids, CEP: 76580-000, neste ato representado pelo
Prefeito, EUDES RODRIGUES DE ARAUJO, portador do CPF
XXX.627.391-XX, residente e domiciliado em Novo Planalto-GO,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO
TECNICA, com fundamento na Lei Federal n2 14.133/2021, e na
Lei Estadual n? 17.928/2012, mediante as clausulas e condicoes
a sequir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui o objeto do presente Termo de Cooperacao Técnica a
conjugacao de esforcos para a implementagao e execugao da terceira
edicao do Programa de Compliance Publico Municipal (PCM) no municipio
participe.

PARAGRAFO UNICO - O objetivo geral do Programa de Compliance
Publico Municipal é implementar boas praticas de governanca na atuacao
dos agentes publicos, de acordo com as diretrizes estabelecidas e
previstas nas legislacoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente ajuste terd vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2024.

PARAGRAFO UNICO - Excepcionalmente, o presente Termo de
Cooperacao Técnica pode ter sua vigéncia prorrogada, mediante termo
aditivo, por solicitacao de qualquer dos participes, acompanhada de
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justificativa, demonstrando o atual estdgio da efetiva execucdo do objeto
da pactuacdo, encaminhada no minimo 30 (trinta) dias antes do término
de sua vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO compromete-se a:

| - Executar as acdes previstas no plano de trabalho integrante deste
Termo de Cooperacdo Técnica;

Il - Instituir, mediante Decreto, o Programa de Compliance Publico e o
Comité de Compliance do municipio;

Il - Instituir, mediante Portaria, o Escritério de Compliance com a
indicacao de seus membros;

IV- Assegurar que seus servidores completem a carga horéria das
capacitacdes nos cursos assincronos com média de 15h de duracao,
conforme o minimo descrito no Anexo Il deste Termo de Cooperacao;

V - Estruturar a politica de gestao e monitoramento de riscos do municipio
no escopo de licitacdes, conforme metodologia apresentada pelo
programa;

VI- Buscar aprimorar o grau de maturidade na temética de ética;
VII - Regulamentar a Lei de Acesso a Informacdo no municipio;

VIII- Executar atividades que visem o aumento dos niveis de
transparéncia;

IX - Informar a CGE-GO e TCMGO sobre a execucdo de cada uma das
etapas previstas neste termo;

X - Manter um canal de comunicacao ativo com a CGE-GO e TCMGO para
execucao das acoes previstas no plano de trabalho;

Xl - Assinar este Termo de Cooperacao Técnica com a CGE-GO e TCMGO,
referente as atividades propostas pelo Plano de Trabalho apresentado
para o projeto;

XIl - Viabilizar a execucao do Plano de Trabalho com os recursos
necessarios - humanos, materiais, financeiros e outros- para a execucao
das acoes.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CGE-GO e DO TCMGO
A CGE-GO, sempre em parceria com o TCMGO, compromete-se a:

| - Elaborar e disponibilizar o Guia de Implementacao do Programa de
Compliance Publico Municipal;

Il - Disponibilizar mentores desta instituicdo para auxiliar os municipios na
implementacao das acoes;

Il - Fornecer orientacao aos municipios para execucao das atividades
propostas no plano de trabalho deste Termo de Cooperacao Técnica e
componentes dos trés eixos estruturantes do programa bem como
acompanha-los na execucdo das acdes previstas;

IV- Capacitar servidores publicos do municipio nos eixos estruturantes do
programa e em compliance, conforme o tamanho do municipio, previsto
no Anexo Ill do presente Termo de Cooperacao Técnica.



V - Disponibilizar minuta para Decreto de langamento do PCM na esfera
administrativa, bem como estabelecimento do Comité de Compliance;

VI- Fornecer modelo de portaria para designacao dos membros do
Escritério de Compliance;

VII- Disponibilizar modelo de matriz para mapeamento e controle de
riscos;

VIII- Disponibilizar mentorias/lives e questionarios com o fim de
internalizar a temética de ética no servico publico municipal;

IX- Viabilizar minuta da regulamentacao da Lei de Acesso a Informacao;

X- Promover mentorias/lives para ajudar os municipios a melhorarem o
portal da transparéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGCOES

Fica vedado alterar o objeto do Termo de Cooperacdo Técnica de forma a
descaracteriza-lo.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

O termo podera ser alterado de comum acordo entre as partes, desde
que a proposta de alteracao seja formalizada até 30 (trinta) dias antes do
término da vigéncia do ajuste.

PARAGRAFO UNICO - A alteracdo dever3 ser realizada através de
Termo Aditivo, cujo extrato sera publicado no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento, o controle e a avaliacao da execucao do Termo de
Cooperacao Técnica e do respectivo Plano de Trabalho (Anexo Il) serdo
realizados em colaboracdo pela CGE-GO, pelo TCMGO e pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A CGE-GO providenciard, como condicao de eficacia, a publicacdo deste
Termo de Cooperacdo Técnica, por extrato, no Didrio Oficial do Estado e
em seu site, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido:

| - Por ato unilateral e escrito da CGE-GO, a qualquer tempo, nos casos de
descumprimento de qualquer das cldusulas deste ajuste, em especial, nos
casos de falsidade ou incorrecao de informacao ou documento
apresentado, mediante processo administrativo, assegurado a ampla
defesa e o contraditério;

Il - Por manifestacao de interesse de qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA - DA CONCILIACAO E MEDIACAO

As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacdo, execucao



ou encerramento do ajuste decorrentes deste termo de cooperacao
técnica serdo submetidas a tentativa de conciliacdo ou mediacdo no
ambito da Camara de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem da
Administracao Estadual (CCMA), na forma da Lei n? 9.307, de 23 de
setembro de 1996, da Lei n? 13.140 de 26 de junho de 2015, e da Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas
judiciais necessarias, incluindo a execucdo da sentenca arbitral. A eventual
propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente
comunicada & CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem deverd ser
interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetard a existéncia,
validade e eficicia da presente clausula arbitral.”

HENRIQUE MORAES ZILLER

Secretario de Estado-Chefe da Controladoria Geral do Estado -
CGE-GO

JOAQUIM ALVES DE CASTRO NETO

Presidente Conselheiro do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias - TCMGO

EUDES RODRIGUES DE ARAUJO
Prefeito do Municipio de Novo Planalto-GO

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS DO PRIMEIRO PROPONENTE/PARTICIPE

ORGAO PROPONENTE: CNPJ/MF:
Controladoria-Geral do Estado 13.203.742/0001-66
ENDERECO:

Rua 82, n? 400, 32 Andar, Palacio Dr. Pedro Ludovico Teixeira
BAIRRO: CIDADE/ESTADO: | CEP:

Setor Sul Goiania/Goids 74015-908
E-MAIL TELEFONE:
henrique.ziller@goias.gov.br (62) 3201-5354

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Henrique Moraes Ziller XXX.173.601-XX

2 - DADOS CADASTRAIS DO SEGUNDO PROPONENTE/PARTICIPE

ORGAO PROPONENTE: CNPJ/MF:
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado 02.600.963/0001-51

de Goias

ENDERECO:

Rua 68, n? 727

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: | CEP:
Centro Goiania/Goids 74055-100

E-MAIL | TELEFONE:




joaquim.castro@tcm.go.gov.br | (62) 3216-6234

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Joaquim Alves de Castro Neto XXX.741.031-XX

3 - DADOS CADASTRAIS DO PROPOSTO/PARTICIPE

MUNICIPIO PROPOSTO: CNPJ/MF:

Novo Planalto-GO 25.041.005/0001-93
ENDERECO:

Av. Geraldo Valente de Andrade, Prefeitura Municipal de Novo Planalto
BAIRRO: CIDADE/ESTADO: | cep:

Centro Planalto/Goias 76580-000
E-MAIL TELEFONE:
prefeitura@novoplanalto.go.gov.br (62) 3374-6258

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Eudes Rodrigues de Araujo XXX.627.391-XX

4 - SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PLANO
DE TRABALHO

OBJETO DA PARCERIA: VIGENCIA DA PARCERIA
Associacao de esforcos para a implementacao | INiCIO:

e execucao do Programa de Compliance Na data |TERMINO:
Publico Municipal no municipio de Novo de 31/12/2024
Planalto-GO assinatura

DETALHAMENTO DO OBJETO:

Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre a Controladoria-Geral do
Estado de Goias e o Poder Executivo Municipal de Ceres, visando a
implementacdo do Programa de Compliance Publico Municipal do Estado de
Goids. O presente plano de trabalho delimita as obrigacdes entre
proponente e o participe para execucdo de acdes ligadas aos seguintes
eixos: Gestdo de Riscos, Etica e Transparéncia.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

e Publicacdo de 1 (um) decreto estabelecendo o Programa de

Compliance Publico no Municipio e o Comité de Compliance;
o Estabelecimento do Escritério de Compliance;

o Capacitar servidores no "Treinamento em Compliance" e nos cursos
dos eixos estruturantes, conforme quantitativo por categoria na
tabela em anexo;

e Estruturar e executar a metodologia de gestao de riscos no
municipio.

e Melhorar o nivel de maturidade em ética;

« Regulamentar o funcionamento da Lei de Acesso a Informacao (LAI)
no municipio;

« Alcancar melhoria da nota na avaliacdo do portal de transparéncia
conduzida pela ATRICON em 2024.

JUSTIFICATIVA:

O Programa de Compliance Publico Municipal do Estado de Goids busca a
implementacdo de melhorias nas areas de gestdo de riscos, ética e
transparéncia, a fim de provocar, dentre outros beneficios, 0 combate as
praticas ilicitas por meio da internalizacdo e promocado da ética; o avanco
nos niveis de transparéncia da administracao municipal; a melhora da
imagem do Governo Municipal perante a populacao, empresas e demais
entes; bem como a geracdo de economia aos cofres publicos.

O PCM, portanto, é voltado aos municipios que queiram implementar boas
praticas de governanca publica. Sendo assim, ndo ha qualquer restricao de




ordem econ6mica, populacional ou estrutural que impeca um municipio de
participar. Seu foco, portanto, é a diminuicdo de ineficiéncia
governamental, combate a corrupcdo e a reducao do desperdicio de
recursos publicos.

Com a aplicacdo do PCM, espera-se que o nivel de confianca da populacdo
e demais atores aumente em relacao ao Poder Executivo municipal, que a
gestdo de risco gere, a longo prazo, economia as contas publicas
municipais; que seja fomentado um ambiente de trabalho ético e probo, e
que se eleve os niveis de transparéncia publica. Ressalta-se, ainda, que em
termos de capacitacao, os servidores municipais terao todo o amparo para
gue seja possivel a implementacdo dos eixos do PCM.

5 - COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

DA CGE/GO:

¢ Disponibilizar os modelos e minutas de documentos necessérios para
institucionalizacao do programa;
« Disponibilizar o Guia de Implementacdo do PCM para os municipios

participantes;
« Oferecer o contelido para os cursos de capacitacdo para a execucao

dos eixos estruturantes;
e Orientar e disponibilizar os modelos para a implementacao da

metodologia de gestao de riscos;

« Orientar e disponibilizar as atividades das acdes que compdem o eixo
ética;

¢ Orientar e disponibilizar as atividades das acdes que compdem o eixo
transparéncia.

DO MUNICIPIO:

e Trabalhar em prol da execucao/implementacao das acdes propostas,
conforme previsto pelo cronograma presente neste Plano de
Trabalho;

e Promulgar o decreto municipal que estabelece o Programa de
Compliance PuUblico Municipal e Comité de Compliance, bem como a
Portaria que nomeia os membros do Escritério de Compliance;

e Promover a participacao do nimero minimo de servidores da esfera
municipal nos cursos componentes da estrutura do Programa de
Compliance Municipal, conforme previsto pelo Anexo lI;

« Implementar a metodologia de gestdo de riscos em pelo menos uma
pasta do Poder Executivo Municipal;

« Realizar as atividades concernentes ao eixo ética;

« Implementar as acdes referentes ao eixo transparéncia.

COMPETENCIAS CONJUNTAS:
Nao ha competéncias conjuntas entre as partes.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracao

Item Etapa Descricao Responsavel Inicio | Término

Indicador
fisico

Qtde

Disponibilizar aos
municipios um

1 |Adesao guia para cada
eixo de
implementacao

CGE-GO e

TCMGO 05/2024| 05/2024

Guia
disponibilizado

Publicar o
Decreto
institucionalizando
o) o Prerama de NEMNNOAl NE/MNNADA

Decretos




Adesdo

Compliance
Publico Municipal
e o Comité de
Compliance

Municipio

VJ/LvL—+

VJ/LvL—+

publicados

Adesao

Publicar portaria
nomeando 0s
membros do
Escritério de
Compliance

Municipio

05/2024

05/2024

Portarias
publicadas

Capacitacao

Treinamento em
Compliance -
Certificar os
servidores
responsaveis pela
execucao do
programa em
Compliance, com
carga hordria de
80 horas,
ofertados pela
Escola de Contas
do TCM em razao
de termo de
cooperacao
firmado entre
CGE e TCM.

Municipio

05/2024

06/2024

Ndmero de
servidores
certificados

Ver Anexo
I, Quadro |

Capacitagao

Capacitacoes-
Capacitar os
servidores do
municipio nos
cursos de Gestao
de Riscos, Etica e
Transparéncia
ofertados pela
Escola de Contas
do TCM em razao
de termo de
cooperacao
firmado entre
CGE e TCM, com
carga hordria de
15h cada.

Municipio

05/2024

06/2024

NUmero de
Servidores
Capacitados

Ver Anexo
I, Quadro |

Eixo -Gestao
de Riscos

Publicar a portaria
da politica de
gestdo de riscos.

Municipio

05/2024

05/2024

Normativa
publicada

Eixo -Gestao
de Riscos

Avaliar a
Maturidade em
Gestao de Riscos.

Municipio

05/2024

06/2024

Autoavaliacao
realizada
(consolidado das
avaliacbes na
planilha)

Eixo -Gestao
de Riscos

Definir o
contexto, escopo
e critérios para
implementacao da
Gestao de Riscos
no Municipio

Municipio

06/2024

06/2024

Modelo
preenchido

Eixo -Gestao
de Riscos

Mapear os riscos
da administracao
publica

Municipio

06/2024

06/2024

Riscos Mapeados

10

Eixo -Gestao
de Riscos

Elaborar o plano
de agao para a
mitigacao dos
riscos, de acordo
com metodologia.

Municipio

06/2024

06/2024

Planos de acao
elaborados

E+imn

Questionario
inicial - Mapear o
conhecimento em

NE/ONMDA

Nne/NNMHA

Qtde.
Questionarios
respondidos e

gtde. de
respostas e

niviAal AA




Transparéncia

Avaliacao Atricon
2024

il LIAUVU - LLuUILa o] '] VJd/LvL—+ v/ LVvLH ’ 1HIvelE uc
etlca! dos Municipio nivel qle maturidade
servidores maturidade inicial
municipais inicial
Respostas dos

Eixo - Etica | duestionarios % de acertos em
12 aplicados ao fim Municioi 05/2024| 06/2024 |relacdo a gtde. Nao ha
unicipio 2
de cada de participantes
consultoria (live)
Questionario final Qtde. tde. de
) - Mapear o Questionarios rgspoétas e

13 Eixo - Etica go_nheamento em o 05/2024 | 06/2024 respong|dos e evolucao
ética dos Municipio evolucao da do nivel de
serv[dpr(e_s maturidade maturidade
municipais

Eixo - Eft?)llaz\?gl?gggg da C o Qtde. Dg u
14 A o~ Municipio 05/2024| 06/2024 |autoavaliacdes 1
Transparéncia|avaliacao da realizadas
Atricon 2023
Respostas dos
Eixo - questionarios % de acertos em
15 |Transparéncia|aplicados ao fim MUnicioi 05/2024| 06/2024 |relacao a gtde. Ndo ha
unicipio 2
de cada de participantes
consultoria (live)
Publicar o decreto
Eixo - de ~
16 |Transparéncia|regulamentacdo e 05/2024| 06/2024 Regglamentagoes 1
SO Municipio publicadas
da LAl e ouvidoria
no municipio
Nota atribuida ao
17 |Eixo- MunIcipio na Municipio |05/2024| 06/2024 |Nota conquistada | Nao ha

7 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo de Cooperacao Técnica é celebrado a titulo gratuito, nao
implicando, portanto, em qualquer transferéncia de recursos entre os
participes. Despesas necessarias para a plena consecucao das atividades

previstas pela metodologia, referentes a recursos humanos e outros

encargos necessarios, correrdo exclusivamente por parte de cada participe.

8 - ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

A Controladoria-Geral do Estado de Goias e o Tribunal de Contas dos

Municipios, em razao do Termo de Cooperacao firmado, realizarao o

acompanhamento e monitoramento da implementacao das atividades
previstas no plano de trabalho através da atuacdo de seus servidores, por

meio do contato designado pelo ente municipal como ponto focal da

implementacao no ato de inscrigao.

9 - ALTERACOES

Este plano de trabalho poderd ser alterado em qualquer de seus itens e
disposicoes, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja manifestado,
previamente, por escrito.




ANEXO Il - META DO QUANTITATIVO DE SERVIDORES PARA
AS CAPACITACOES

Quadro | - Quantidade minima de servidores capacitados

Cate_gona Capacitacao Capacitacao em Capacutagﬂao
populac_lo’n?l dos em Etica |Transparéncia/Ouvidoria em Gestao
municipios de Riscos
Superior a 150.000
P Habitantes 20 20 15
Até 150.000 Habitantes 15 15 10
Até 50.000 Habitantes 10 10 5
Até 10.000 Habitantes 5 5 3

HENRIQUE MORAES ZILLER

Secretario de Estado-Chefe da Controladoria Geral do Estado -
CGE-GO

JOAQUIM ALVES DE CASTRO NETO

Presidente Conselheiro do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias - TCMGO

EUDES RODRIGUES DE ARAUJO
Prefeito do Municipio de Novo Planalto-GO

GOIANIA - GO, aos 21 dias do més de maio de 2024.

m—y
'I . Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE MORAES
JEI- L?_l' ZILLER, Secretario (a)-Chefe, em 04/06/2024, as 15:04, conforme art. 2°,

assinatura

eletrbnica § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—
'I . Documento assinado eletronicamente por JOAQUIM ALVES DE
JEI- lil’ CASTRO NETO, Presidente, em 06/06/2024, as 11:06, conforme art. 2°, §

assinatura

eletrénica 2°, 1II, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

T =
'I . Documento assinado eletronicamente por EUDES RODRIGUES DE
JEI- L?_l’ ARAUJO, Usuéario Externo, em 06/06/2024, as 15:42, conforme art. 2°, §

assinatura

eletrbnica 2°, 11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o
e codigo verificador 60475666 e o cédigo CRC 613EC10F.

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DE GOIAS
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 3° ANDAR -
Bairro SETOR SUL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3201-5311.

Referéncia: Processo
N 202411867000957 SEI 60475666
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