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Procuradoria
Geral do
Estado

ESTADO DE GOIAS
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Referéncia: Processo n? 202311867000187
Interessado: CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DE GOIAS
Assunto: consulta em matéria disciplinar

DESPACHO N2 344/2023/GAB

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. CONSULTA SOBRE O AMBITO DE
INDICENCIA DAS REGRAS ACRESCENTADAS PELA LEI ESTADUAL N2 21.682, DE 15 DE DEZEMBRO DE
2022 NA LEl ESTDUAL N2 20.756, DE 28 DE JANEIRO DE 2020. ALTERAGAO LEGISLATIVA QUE
EXCEPCIONOU O CONCEITO DE INFRACAO DE MENOR POTENCIAL OFENSIVO E PASSOU A ADMITIR A
CELEBRAGCAO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TAC) NOS CONTEXTOS DE PRATICA DA
FALTA FUNCIONAL DE ACUMULAGAO INCONSTITUCIONAL DE CARGOS, FUNGOES E EMPREGOS
PUBLICOS OU PROVENTOS DE APOSENTADORIA. APLICAGAO RETROATIVA DOS §§82 E 92 DO ART. 205
E IMEDIATA DO §72. INCIDENCIA SUBSIDIARIA DOS PRINCIPIOS DA RETROATIVDADE DA LEI PENAL
MAIS BENEFICA E DA APLICAGAO IMEDIATA DA LEI PROCESSUAL PENAL. FORMALIDADE
ACRESCENTADA NA FASE PRE-PROCESSUAL PELO ART. 205, §72 CONSISTENTE NA NOTIFICAGCAO DO
SERVIDOR PARA OPTAR NO PRAZO DE DEZ DIAS EXIGIVEL SOMENTE NAS SITUAGOES EM QUE O PAD
AINDA NAO FOI DEFLAGRADO. POSSIBILIDADE DE CELEBRAGCAO DE TAC EM PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES EM CURSO CONDICIONADA AO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS
DOS ARTS. 205, §42, 252 E 260 E A EXISTENCIA DE OPGAO JA FORMALIZADA OU AO NAO
EXAURIMENTO DO PRAZO FIXADO NO ART. 239, INCISO Il QUE CONFERE AO ACUSADO A ULTIMA
CHANCE PARA MANIFESTAR A OPGAO. VALIDADE E APTIDAO DA OPGAO REALIZADA PELO SERVIDOR
ANTES DA ENTRADA EM VIGOR DA LEI ESTADUAL N2 21.688, DE 2022 PARA A CELEBRAGAO DE TAC.
DESPACHO REFERENCIAL. PORTARIA N2 170-GAB/2020-PGE.

1. Trata-se de consulta formulada pela Controladoria-Geral do Estado, na forma do
Despacho n? 2/2023/CGE/GERCC (SEI 000037390969), sobre a possibilidade de celebragdo de termo de
ajustamento de conduta (TAC) por servidor ao qual é imputada a pratica da transgressao disciplinar de
acumulacdo irregular de cargos, fun¢des e empregos publicos ou proventos de aposentadoria, segundo as
novas regras acrescentadas na Lei n? 20.756, de 28 de janeiro de 2020 pela Lei n? 21.682, de 15 de
dezembro de 2022. A consulente apresentou as seguintes indagacoes:

a) E possivel celebrar o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, previsto atualmente no §82 do art. 205 da
Lei 20.756/2020, para os processos administrativos disciplinares - PADs autuados em que: a acumulagdo teve
inicio e cessou durante a vigéncia da Lei n2 10.460/1988; o PAD alcancou a fase de defesa escrita também
enquanto a referida Lei estava em vigor; e o acusado ndo tenha optado por um dos cargos?

b) E possivel celebrar o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, previsto atualmente no §82 do art. 205 da
Lei 20.756/2020, para os processos administrativos disciplinares - PADs autuados em que: a acumulagdo teve
inicio na vigéncia da Lei n2 10.460/1988, persistiu apds a entrada em vigor da Lei n2 20.756/2020% e o PAD
correspondente ndo alcangou a fase de defesa escrita enquanto a Lei n® 10.460/1988 ainda estava em vigor?

c) E possivel celebrar o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, previsto atualmente no §82 do art. 205 da
Lei 20.756/2020, para os processos administrativos disciplinares - PADs autuados em que a acumulagdo teve
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inicio na vigéncia da Lei n2 20.756/2020 e antes da Lei n® 21.682/20227?

d) E possivel celebrar o Termo de Ajustamento de conduta - TAC, previsto atualmente no §82 do art. 205 da
Lei 20.756/2020, nos casos em que: a acumulagdo teve inicio na vigéncia da Lei n? 20.756/2020 e antes da
Lei n2 21.682/2022; o servidor optou por um dos vinculos (e essa opg¢do se deu antes da publicagdo da Lei n?
21.682/2022) e ainda ndo houve a instauragdo do PAD? Em caso afirmativo, devera ser realizada nova
notificacdo ao servidor para optar por um dos cargos ou a opc¢do anterior ja realizada podera ser utilizada
para se celebrar o TAC?

2. A Procuradoria Setorial manifestou através do Parecer CGE/PROCSET n2 04/2023 (SEl
000037967884) quando exarou as opinides a saber:

(i) Os §§ 72 e 82 do art. 205 da Lei n? 20.756, de 28 de janeiro de 2020 cujas redag¢des
foram alteradas pela Lei n? 21.682, de 2022 apresentam natureza hibrida, material e processual;

(ii) A regra de natureza material excepciona as hipdteses autorizadoras da celebracdo do
TAC, até entdao admissiveis exclusivamente para as imputacdes de pratica de transgressdes disciplinares
conceituadas como de menor potencial ofensivo;

(iii) As demais regras implementadas pela Lei n? 21.682, de 2022 ostentam natureza
processual, pois compreendem o procedimento a ser adotado pela Administracdo Publica na celebracdo
do TAC e o consequente afastamento da persecucdo disciplinar caso verificado o preenchimento dos
requisitos exigidos por lei;

(iv) O dispositivo que possibilitou a celebracdo de TAC para os agentes acusados de
acumulagao irregular de cargos, fungcdes e empregos publicos ou proventos de aposentadoria é mais
benéfico ao servidor, pois admite o ajuste para transgressao disciplinar que em regra ndo se insere no
conceito de infracdo de menor potencial ofensivo que, em virtude de sua natureza material, deve
retroagir em prestigio ao principio da retroatividade da lei penal mais benéfica;

(v) As normas que contemplam o procedimento exigido para a celebracdo do TAC e a
consequente “supressdo” do processo administrativo disciplinar, em obediéncia ao principio do tempus
regit actum (o tempo rege o ato), tém aplicacdo imediata em razdo de sua natureza processual;

(vi) O art. 260 da Lei n2 20.756, de 2020 prevé expressamente que o TAC, desde que
atendidos os requisitos legais, pode ser celebrado nos processos disciplinares em curso na data da
publicacdo daquele estatuto;

(vii) Em reposta as questdes “a”, “b” e “c”, conclui-se, que de uma interpretacao
sistematica das normas, que é possivel a firmatura do TAC nos processos disciplinares que se
encontravam em curso na data da publicagdo da Lei n? 21.682, de 15 de dezembro de 2022; e

(viii) Em resposta a questao “d”, entende-se possivel a celebragdo do TAC nos casos em
gue a acumulacdo irregular teve inicio na vigéncia da Lei n2 20.756, de 2020 e antes da entrada em vigor
da Lei n2 21.682, de 2022 e o servidor optou por um dos vinculos antes da publicacdo dessa ultima, mas
ainda ndo houve a instauracdo do PAD, sendo prescindivel nessas circunstancias nova notificacdo para
formalizar a opcao, pois tal faculdade ja foi exercida e a manifestacao anterior pode ser aproveitada para
a celebragdo do ajuste.

3. O feito foi encaminhado para apreciacdao superior em virtude do ineditismo da
matéria.

4. E o relatério. Segue pronunciamento.

5. As novas normas inseridas pela Lei n2 21.682, de 2022 na Lei n2 20.756, de 2020 que
disciplinam a celebracdo de TAC nos contextos de pratica da transgressao disciplinar de acumulacao
irregular de cargos, funcGes e empregos publicos ou proventos de aposentadoria ndo apresentam
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natureza hibrida, pois em cada um dos dispositivos é possivel identificar ou a natureza material ou a
natureza procedimental, de modo que ndo ostentam o carater misto apontado pela Procuradoria
Setorial.

6. As regras que ostentam carater material estdo enunciadas no §8¢2 do art. 205 que
excepciona o conceito de menor potencial ofensivo estampado no paragrafo Unico do art. 248 e admite a
celebracdo do ajuste para um tipo disciplinar punivel em tese com a penalidade abstrata de suspensao de
31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias e, com isso introduz nova hipdtese autorizadora de TAC capaz de
extinguir a punibilidade do agente e o direito de punir do Estado. Também possui natureza material o §92
do mesmo dispositivo que estabelece a penalidade objetiva que deve constar do instrumento do ajuste

para aplicacdo em caso de descumprimento[l].

7. As demais normas possuem natureza processual. O §72 do art. 205!2] que insere uma
etapa anterior a instauracdo do PAD consistente na notificacdo do servidor para ter ciéncia da
inconstitucionalidade da acumulagdo e conferir a opgao, no prazo de 10 (dez) dias, por um dos vinculos,
assim como os incisos | e Il do art. 239 que trilham o caminho que o julgador deve seguir antes do
julgamento do PAD, ocasido em que devera conferir nova chance para o exercicio da opc¢do, caso ela ja

n3o tenha sido declaradal3l. As citadas alteracbes promovidas pela Lei n? 21.682, de 2022 nos incisos | e
Il do art. 239 se circunscreveram a ajustes gramaticais que ndo resultaram na alteragdao em seus
conteldos normativos, de sorte que modificacdo de ordem procedimental de fato foi promovida
exclusivamente no §72 do art. 205.

8. Conforme orientacdo referencial lancada no Despacho n2 1.280/2020 - GAB
(Processo Administrativo n2 201900066000963), os preceitos gerais de aplicacdo da lei no tempo (art. 59,
XXXVI, CF e art. 62, §§ 12, 22 e 39, LINDB) prescrevem a aplicabilidade da norma de direito material
vigente a época da ocorréncia do fato (o tempo rege o ato - tempus regit actum), pelo que a
irretroatividade das leis é regra; a irretroatividade é excepcionada apenas para beneficiar o acusado e
com fundamento na aplicagdo subsididria do principio da retroatividade da lei penal mais benéfica (art.
59, XL, CF e art. 29, paragrafo unico, CP).

9. Nesse cenario os conceitos enunciados nos §§82 e 92 do art. 205, dada a feigdo
material dessas normas, podem retroagir de sorte a alcangar as acumulacdes irregulares existentes antes
mesmo da entrada em vigor da Lei n? 21.682, de 2022.

10. Por outro lado, o §72 do art. 205, que introduziu na fase pré-processual uma
oportunidade de escolha ao servidor que acumula ilegalmente, é norma de feicdo procedimental e,
portanto, de incidéncia imediata por forca da aplicacdo, também subsidiaria, do principio da aplicacdo
imediata da lei processual penal (art. 22 do CPP)[Q]. Todavia, essa regra prevé formalidade a ser cumprida
em momento anterior a instauracdao do PAD, de modo que, por questdo de coeréncia cronoldgica,
somente poderad ser aplicada as situa¢des de acumulagdo nas quais ainda nao foi instaurado o PAD.

11. Ocorre, todavia, que a avaliacdo sobre a possibilidade de aplicagdo das novas regras
trazidas pela Lei n? 21.682, de 2022 deve considerar ndo somente os critérios apontados regentes da
aplicacdo da lei disciplinar no tempo, mas reclama também a ponderacdo conjugada de outro aspecto
determinante que é a fase processual em que se encontra o PAD.

12. Conforme disposto no caput do 248 do estatuto[E], o TAC consiste em meio
alternativo a persecucgao disciplinar, de modo que o §22 do citado art. 248 estabeleceu como limite
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maximo para sua propositura o prazo “até 5 (cinco) dias apds a citacdo do servidor(®l, Esse prazo é

peremptorio e é excepcionado apenas pelo art. 2607 gue autoriza a celebracdo do TAC nos processos
disciplinares que se encontravam em curso na data de sua publicacdo (29/1/2020), desde que constatada
a presenca cumulativa das condicGes e ndo haja decisdao da qual ndo caiba mais recurso administrativo.

13. Segundo a nova redacdo do §82 do art. 205[51, a efetivacdo da opcdo é uma das
condicdes legais para se cogitar o cabimento do TAC, de modo que nao é bastante a autorizacao contida
no art. 260 e a constatacdo da inexisténcia de “decisdo de que ndo caiba mais recurso administrativo”
como ali disposto. A verificagdo da viabilidade do TAC perpassa, portanto, pela identificagdo do momento
processual em que o PAD se encontra, se ja foi ou ndo ultrapassado o estagio do art. 239, inciso Il, pois
nessa etapa é proporcionada a ultima chance para manifestacdo da opcao.

14. Em outras palavras, se o PAD em curso, embora ndo possua “decisdo de que ndo
caiba mais recurso administrativo”, ja percorreu regularmente a fase da intimag¢do do art. 239, inciso Il e
houve o transcurso do prazo de dez dias ali fixado sem que o acusado tenha formalizado efetivamente a
opcao, ocorreu a preclusao do direito de optar e ndo sera mais cabivel a propositura de TAC.

15. Antes de adentrar no exame da fase processual do PAD, é importante esclarecer a
diferenca entre a etapa da “defesa” prevista no rito especial do art. 331, incisos V e VI, da Lei n2 10.460,
de 1988 e a etapa da “defesa escrita” contemplada na Lei n2 20.756, de 2020.

16. O rito especial tracado pela Lei n2 10.460, de 1988 para apuracao da falta funcional
de acumulacdo irregular (art. 331, §32) compreendia um procedimento sumadrio de quatro etapas: (i)
elaboracdo de termo de indiciamento; (ii) citacdo para apresentacdo de “defesa” em cinco dias; (iii)
elaboracdo de relatério conclusivo quanto a inocéncia; e (iv) julgamento. Nele era previsto, ainda, uma
causa extintiva da punibilidade do ilicito resultante da “opc¢ao do servidor por um dos cargos até o ultimo
dia de prazo para defesa” (inciso VI).

16. Na Lei n? 20.756, de 2020 inexiste o reportado rito especial e a defesa agora é
denominada de “defesa escrita” e encontra-se locada na etapa subsequente ao indiciamento. A opcao
como forma de desfazimento da acumulagao ilegal, que atualmente pode ser manifestada em qualquer
momento até o ultimo dia do prazo de dez dias concedido pela autoridade julgadora (art. 239, Il), ndo
tem a aptiddo de extinguir a punibilidade, mas apenas permitir a aplicacdo de pena de suspensdo em
detrimento da demissdao cominada para a hipdtese em que o agente escolhe persistir com a acumulacgao.

17. O momento da defesa sé tinha relevancia para os processos disciplinares que
alcancaram essa fase na vigéncia da Lei n? 10.460, de 1988 porque, a luz das regras daquela estatuto,
esse era o marco derradeiro para o exercicio da op¢do como excludente da punibilidade (art. 331, §39,
VI). Em contrapartida, para os processos disciplinares que tramitam segundo as normas procedimentais
da Lei n2 20.756, de 2020, é decisivo o momento processual estabelecido no art. 239, inciso Il, anterior a
prolacdao da decisdao, na qual a autoridade competente para julgamento intima o servidor para ter ciéncia
dailicitude do cumulo e concede-lhe o prazo peremptério de 10 (dez) dias para que ele opte por um dos
vinculos, porgue no novo estatuto esse é o termo limite para a manifestacdo da opcao.

18. Feitas essas consideracdes gerais, passa-se a andlise dos questionamentos expostos.
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19. Quanto ao contexto fatico ventilado no item “a”, se a acumulacdo teve inicio
durante a vigéncia da Lei n? 10.460, de 1988 e o PAD alcancou a defesa (art. 331, §39, VI, Lei n2 10.460,
de 1988) também enquanto o estatuto antigo estava em vigor, e houve o efetivo desfazimento do
acumulo até o ultimo dia do reportado prazo de defesa, operou-se a extingdo da punibilidade da
transgressao disciplinar e o PAD deve ser arquivado em razdo da perda do direito de punir do Estado.
Contudo, se o acusado ndo opta até o ultimo dia do prazo da defesa do art. 331, §3¢, VI, Lei n? 10.460, de
1988 ocorre a preclusdo do seu direito de optar, inviabilizando-se a extincdo da punibilidade, pois a
escolha verificada apds o transcurso do referido prazo ndao é mais capaz de gerar a perda de punir do
Estado.

20. Caso o servidor ndo tenha optado no prazo de defesa do art. 331, §39, inciso da VI,
da Lei n2 10.460, de 1988 e o PAD continuou a tramitar segundo as regras da Lei n2 20.756, de 2020, mas
na sequéncia o acusado resolve formalizar a opgdo dentro do prazo de dez dias do inciso Il do art. 239,
essa escolha ndo repercute na punibilidade, mas possibilita a aplicagdo da pena em abstrato de

suspensdo de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias cominada para o novo tipo do inciso XLIII do art. 20212

de incidéncia retroativa a hipétese[m] e torna possivel a celebracao do TAC, contanto que preenchidas as

exigéncias legais e o PAD ndo tenha atingido a fase de decisao definitiva.

21. Em resposta a duvida apresentada no item “b”, se o PAD foi instaurado enquanto a
Lei n2 10.460, de 1988 ainda vigia, mas ndo alcangou a defesa do art. 331, §39, inciso VI, ndo é possivel
mais conferir a opcdo o poder extinguir punibilidade, pois ela somente configurava causa extintiva
naquele estatuto que ndo mais vige. Com a revogacdo da Lei n? 10.460, de 1988 e a entrada em vigor da
Lei n2 20.756, de 2020, ainda é admitida opc¢do e ela pode inclusive ser manifestada a qualquer momento
desde que antes do exaurimento do prazo do art. 239, inciso Il, no entanto, repercutird apenas na
gravidade da penalidade cominada. Desse modo, se a op¢do ja foi formalizada no PAD ou ela ainda for
suscetivel de ser manifestada porque ndo houve o exaurimento do prazo do art. 239, inciso Il, da Lei n2
20.756, de 2020, a celebracdo do TAC é viavel (sem olvidar a necessidade de atendimento das demais
exigéncias legais).

22. Para a solucdo da pergunta deduzida no item “c” impde esclarecer que o momento
em que teve inicio a acumulacao ilegal ndo reflete nas novas regras sobre TAC, porquanto, é irrelevante
se o cumulo iniciou-se na vigéncia da Lei n2 10.460, de 1988 ou na vigéncia da Lei n? 20.756, de 2020 e se
antes ou depois das modificacdes operadas pela Lei n? 21.682, de 2022. Consoante explicado, o que é
determinante para a identificacdo da viabilidade de celebracdo do TAC nessas conjecturas, além do
atendimento dos requisitos elencados no art. 252 e da demonstra¢do da compatibilidade de hordrios
(art. 205, §49), é o estagio em que se encontra o PAD, pois é necessario que o agente ja tenha
formalizado a opcdo tempestivamente ou o processo ainda esteja em fase que permita a formalizacdo da
opg¢ao em tempo habil.

23. Por fim, em apreciacdo ao cendrio apresentado na indaga¢do do item “d”, a
conclusdo é de que a opcao ja manifestada pelo agente antes da entrada em vigor da Lei n? 21.682, de
2022 e dainstauracdo do PAD é valida e ndo necessita ser renovada.

24. Antes da alteracdo promovida pela Lei n? 21.682, de 2022 no §72 do art. 205 da Lei
n2 20.756, de 2020 o vigente estatuto ndo dispunha de norma semelhante aquela estampada no art. 331,

§39, inciso I, da revogada Lei n2 10.460, de 1988[11] que previa a notificacdo formal do servidor para lhe
conceder a oportunidade de opcdo no prazo de 10 (dez) dias preliminarmente a deflagracdo do PAD.
Todavia, embora a Lei n2 20.756, de 2020 ndo exigisse a reportada notificacdo formal antes da
instauracao do PAD, nada impedia que nessa fase a opg¢do fosse manifestada voluntariamente com o
desfazimento do cimulo inconstitucional por iniciativa do préprio servidor, até mesmo porque tal medida
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possibilitava, como ainda possibilita, a alteracdo da penalidade cominada em tese para o ilicito de
demissao para suspensdo. Assim, a opcao pelo vinculo estadual exteriorizada pelo servidor antes da Lei
n2 21.682, de 2022 é ato juridico perfeito que pode ser considerado como se realizado na forma da atual
redacdo dos §§72 e 82 do art. 205 da Lei n? 20.756, de 2020 e que produz efeitos aptos a celebracdo de
TAC.

26. Diante do exposto, aprovo parcialmente e com os acréscimos supra o Parecer
CGE/PROCSET n2 04/2023 (SEI 000037967884), ao tempo em que oriento:

(i) As normas dos §§82 e 92 do art. 205, da Lei n? 20.756, de 2020, em razdo do carater
material, podem retroagir e alcancar as acumulacgdes irregulares existentes antes da entrada em vigor da
Lei n© 21.682, de 2022;

(i) O §72 do art. 205 que determina a notificagdo do servidor da inconstitucionalidade
da acumulacdo e o intima a optar, no prazo de 10 (dez) dias, por um dos vinculos publicos é norma de
natureza procedimental e, portanto, de incidéncia imediata, mas que, em virtude de contemplar medida
a ser adotada na fase anterior a instauracdo do processo administrativo disciplinar, pode ser aplicada
apenas nas conjunturas em que o feito disciplinar ainda nao foi deflagrado;

(iii) Para se cogitar a celebragao do TAC nos processos administrativos disciplinares em
curso com fundamento nas novas regras do art. 205 ndo é suficiente a constatacdo da possibilidade de
aplicagdo das normas materiais e processuais implementadas pela Lei n? 21.682, de 2022 e a autorizagao
contida no art. 260 com verificacdo da inexisténcia de “decisdo de que ndo caiba mais recurso
administrativo” porque, além do preenchimento dos requisitos elencados nos arts. 205, §42 e 252 da Lei
n2 20.756, de 2020, é imprescindivel também a identificacdo do estagio em que se encontra o PAD, pois,
como a opc¢do é uma das condi¢Oes legais impostas para a celebra¢do do ajuste, a resolugao consensual
somente sera vidvel se essa opc¢ao ja foi formalizada ou se ainda for possivel sua formalizacdo no prazo
peremptorio do art. 239, inciso Il, da Lei n2 20.756, de 2020;

(iv) Se ndo houve opc¢do no prazo de defesa do art. 331, §39, inciso da VI, da Lei n®
10.460, de 1988 e o PAD continuou a tramitar segundo as regras da Lei n? 20.756, de 2020 e, na
sequéncia, o acusado formaliza a opgdo, mas dentro do prazo de dez dias fixado no inciso Il do art. 239,
essa escolha, embora ndo tenha a aptidao de extinguir a punibilidade do agente, possibilita a aplicacao
da pena de suspensdo de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias cominada para o tipo do inciso XLIll do art.
202 de aplicacdo retroativa e torna possivel a celebracdo do TAC, desde que preenchidos os requisitos
dos arts. 205, §42 e 252 e o feito disciplinar ndo tenha atingido a fase de decisdo definitiva;

(v) Na identificacdo da viabilidade de celebracdo do TAC é irrelevante o momento do
inicio da acumulacao; e

(vi) A opcdo formal pelo vinculo estadual exteriorizada pelo servidor antes da Lei n?
21.682, de 2022 é ato juridico perfeito e deve ser considerada como se realizada na forma da atual
redacdo dos §§72 e 82 do art. 205 da Lei n? 20.756, de 2020 e é apta a celebrac¢do de TAC.

27. Orientada a matéria, encaminhem-os autos a Controladoria-Geral do
Estado, via Procuradoria Setorial, para conhecimento. Antes, porém, cientifiguem-se do teor desta
orientagdo referencial (instruida com cépia do Parecer CGE/PROCSET n2 04/2023 e do presente
despacho) os Procuradores do Estado lotados nas Procuradorias Judicial, Trabalhista, Regionais,
Setoriais da Administragao direta e indireta, bem como o representante do CEJUR (este ultimo, para os
fins do art. 62, § 29, da Portaria n2 127/2018 - GAB). Doravante, os Procuradores-Chefes de Procuradorias
Setoriais deverdo orientar diretamente a matéria em feitos semelhantes, perfilhando as diretrizes deste
despacho referencial, conforme art. 22 da Portaria n2 170-GAB/2020-PGE.

Gabinete da Procuradora-Geral do Estado.
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Juliana Pereira Diniz Prudente
Procuradora-Geral do Estado

[1] “Art. 205. Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal, é vedada a acumulagdo remunerada
de cargos publicos.

(...)

§ 82 Caso o servidor faca a opcdo dentro do prazo previsto no § 72 deste artigo e seja constatado pela
unidade setorial de gestdo de pessoal o cumprimento do que estabelece o § 42 também deste artigo,
cabera ao servidor celebrar o TAC previsto no art. 248 desta Lei, para afastar a consequente persecuc¢ao
disciplinar.

§ 92 Na hipodtese do § 82 deste artigo, em caso de descumprimento do TAC, a penalidade a ser imposta ao
servidor serd a de suspensdo de 30 (trinta) dias.
- Acrescido pela Lein? 21.682, de 15-12-2022""

[2] “Art. 205. (...)
§ 72 Caso a acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou fungbes publicas seja confirmada, a autoridade a que
se refere o § 62, antes da instauracdo do processo administrativo disciplinar, notificard o servidor da
inconstitucionalidade da acumulagao e o intimara a optar, no prazo de 10 (dez) dias, caso ele queira, por um
dos vinculos publicos.

- Redagao dada pela Lei n221.682, de 15-12-2022.

[3] “Art. 239. No julgamento do processo administrativo disciplinar que apure o acumulo irregular de
cargos, funcdes ou empregos publicos ou proventos de aposentadoria, caso a autoridade julgadora
confirme a ilicitude do aciumulo, serdao observadas também as seguintes disposicdes:

| — demonstrado nos autos que, apds a instauracdo do processo administrativo disciplinar, o servidor fez a
opg¢do por um dos vinculos, com o consequente desfazimento do acimulo, a autoridade seguird com o
julgamento;

- Redacdo dada pela Lei n? 21.682, de 15-12-2022.

Il — caso o acumulo ndo tenha sido desfeito, a autoridade intimara o servidor da decisdo relativa a ilicitude e
abrird o prazo de 10 (dez) dias para que ele opte, caso queira, por um dos vinculos;
- Redacdo dada pela Lei n? 21.682, de 15-12-2022"

[4] “Respeitados os atos processuais ja realizados, ou situa¢des consolidadas, de acordo com a lei anterior
(art. 52, XXXVI, CF e art. 69, §19, LINDB).”

[5] “Art. 248. O Termo de Ajustamento de Conduta - TAC consiste em instrumento de resolucdo consensual

de conflitos, utilizado de forma alternativa a processos disciplinares que envolvam transgressdes
disciplinares de menor potencial ofensivo.”
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[6] “Art. 248 (...)

§ 29 O TAC ndo possui carater punitivo e podera ser proposto a partir da data de ocorréncia da transgressao
disciplinar até 5 (cinco) dias apds a citagcdo do servidor em processo administrativo disciplinar ja instaurado,
com a possibilidade de iniciativa:

[7] “Art. 260. A celebracdo do TAC podera ocorrer nos processos disciplinares em curso na data da
publicacdo desta Lei, caso seja constatada a presenca cumulativa dos requisitos necessarios a ele, desde
qgue nao haja decisdo de que nao caiba mais recurso administrativo.”

[8] “Art. 205 (...)

§ 82 Caso o servidor faca a op¢do dentro do prazo previsto no § 72 deste artigo e seja constatado pela
unidade setorial de gestdo de pessoal o cumprimento do que estabelece o § 42 também deste artigo,
cabera ao servidor celebrar o TAC previsto no art. 248 desta Lei, para afastar a consequente persecu¢ao
disciplinar.

- Redagdo dada pela Lei n2 21.682, de 15-12-2022"

[9] “Art. 202 (...)

XLII - acumular cargos, fun¢bes e empregos publicos ou proventos de aposentadoria, ressalvadas as
excecOes constitucionalmente previstas:

penalidade: suspensdao de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias, se o servidor fizer a op¢do prevista nos
incisos | e Il do art. 239 desta Lei, ou demissao, se ele nao fizer tal opgao;”

[10] Conforme esclarecido no Despacho n2 1950/2020-GAB (Processo Administrativo n2 20200000604989),
o tipo disciplinar de acumulagao irregular, quanto a natureza juridica e aos efeitos da opgao e desfazimento
da acumulacdo irregular, a Lei n? 10.460, de 1988 era mais favoravel ao acusado. No aspecto da penalidade,
a Lei n? 20.756, de 2020 é mais benéfica, na medida em que, embora a op¢ao nao resulte na extingao da
punibilidade, esta pode ser manifestada até o momento que antecede o julgamento (art. 239, Il) e, uma vez
formalizada, permite aplicacdo de san¢dao mais branda dentre as duas cominadas para o ilicito (suspensao
de trinta e um a sessenta dias e demissdo).

[11] “Art. 331. Publicada a portaria de instituicdo da comissao no Diario Oficial do Estado, a mesma iniciara
a instrucdo do processo administrativo disciplinar em no maximo 02 (dois) dias Uteis, observados os
seguintes procedimentos:

- Redacao dada pela Lei n2 19.477, de 03-11-2016, art. 12.

A o o
2V N eCedIto—10 atot1to=C t a

/]

- Redacao dada pela Lei n? 14.678, de 12-01-2004.

§ 32 O procedimento especial atendera ao seguinte:
- Redacdo dada pela Lei n? 19.477, de 03-11-2016, art. 1.

§%e e I l l . ~ I ,.
- Redacao dada pela Lei n? 14.678, de 12-01-2004.

Il — caso a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicos seja confirmada, a autoridade a que
se refere o art. 328 notificard o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para que o mesmo
apresente op¢do no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias contados da data da ciéncia e, na hipdtese de
omissdo, requisitara ao érgao ou a entidade responsavel a instauragao do procedimento especial para a sua
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apuracao e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolverd do seguinte
modo:

- Redacdo dada pela Lei n? 19.477, de 03-11-2016, art. 12

eil Documento assinado eletronicamente por JULIANA PEREIRA DINIZ PRUDENTE, Procurador
- F

b A Be l'ﬁ] (a) Geral do Estado, em 09/03/2023, as 17:01, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e
eletrénica art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
AL http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
T 45328162 ¢ 0 codigo CRC EFBFCBFF.

ASSESSORIA DE GABINETE
RUA 2 293 Qd.D-02 Lt.20, ESQ. COM A AVENIDA REPUBLICA DO LIBANO, ED. REPUBLICA TOWER -

Bairro SETOR OESTE - GOIANIA - GO - CEP 74110-130 - (62)3252-8523.

Referéncia: Processo n? 202311867000187 SE1 45328162
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