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completas, refletindo com fidelidade as atividades desenvolvidas, os resultados obtidos 
e o desempenho da Secretaria durante o exercício de 2024. 

Asseguro que todos os dados foram devidamente verificados, estando em 
conformidade com os registros e documentos oficiais da Secretaria. Eventuais desvios 
ou inconsistências identificadas ao longo do período foram esclarecidos e justificados 
neste relatório. 

Reitero, por fim, o compromisso da Secretaria de Estado de Comunicação com os 
mais elevados padrões de ética, transparência e prestação de contas, colocando-me à 
disposição para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessários. 

Gean Carlo Carvalho 

Secretário de Estado de Comunicação 

Governo do Estado de Goiás 

 

1.3 Sobre o relatório 
Este Relatório de Gestão, referente ao exercício de 2024, foi elaborado pela 

Secretaria de Estado de Comunicação do Estado de Goiás (SECOM) no formato de 
Relato Integrado, em consonância com as diretrizes estabelecidas pelo Tribunal de 
Contas do Estado de Goiás, especialmente a Resolução Normativa nº 5/2018 e 
alterações posteriores. 

O documento tem como objetivo principal apresentar, de forma transparente, clara 
e estratégica, as principais ações, resultados, desafios e avanços da Secretaria ao longo 
do ano, demonstrando como os recursos públicos foram aplicados na promoção da 
comunicação institucional, do acesso à informação e da participação cidadã. 

Ao adotar a abordagem do Relato Integrado, a SECOM reforça seu compromisso 
com a prestação de contas à sociedade, promovendo a integração entre governança, 
desempenho e geração de valor público. O relatório é direcionado não apenas aos órgãos 
de controle externo e interno, mas também à sociedade civil, jornalistas, parceiros 
institucionais e servidores públicos. 

 

1.4 Materialidade 
A escolha pelo formato de Relato Integrado (RI) reflete o alinhamento da SECOM 

com as melhores práticas internacionais de transparência e accountability, conforme 
orientações do International Integrated Reporting Council (IIRC) e da Value Reporting 
Foundation. 

 





 

 

 

 

2.2 VISÃO 
 

A Secretaria de Estado de Comunicação (SECOM) de Goiás tem como objetivo 
fortalecer a comunicação do governo com a sociedade, promovendo a transparência, a 
eficiência e a participação social. A SECOM busca ser referência em comunicação 
pública, utilizando as melhores práticas e tecnologias disponíveis para informar e engajar 
os cidadãos goianos. Ser reconhecida como referência em comunicação governamental, 
adotando práticas inovadoras e tecnologias emergentes para alcançar e engajar 
efetivamente o público-alvo. Tornar-se a principal fonte de informação confiável para os 
cidadãos goianos, construindo uma relação de confiança e credibilidade por meio de uma 
comunicação transparente e acessível. Alcançar a excelência em comunicação pública, 
sendo reconhecida pela qualidade, relevância e impacto positivo de nossas mensagens 
e iniciativas de divulgação. 

 

2.3 VALORES 
 

Transparência: A SECOM atua com base na transparência e no acesso à informação. 

Eficiência: A SECOM busca a otimização dos recursos públicos e a eficiência na gestão 
da comunicação.  

Imparcialidade: A SECOM atua com imparcialidade na divulgação das informações, 
garantindo o ·direito à informação de todos os cidadãos.  

Responsabilidade: A SECOM é responsável pelos seus atos e se compromete com a 
qualidade da comunicação pública.  

Respeito: A SECOM respeita a diversidade de opiniões e promove o diálogo construtivo 
com a sociedade.  

Ética: Adesão aos mais altos padrões éticos em todas as nossas práticas de 
comunicação e relacionamento com o público.  

Inovação: Busca constante por novas ideias e abordagens para melhorar nossas 
estratégias de comunicação e alcançar melhores resultados.  

Colaboração: Trabalho em equipe e parceria com outras entidades governamentais e 
setores da sociedade para promover uma comunicação eficaz e inclusiva. 

 

 

 



 

 

 

3. ÁREA DE ATUAÇÃO 

A Secretaria de Estado de Comunicação desempenha um papel fundamental em 
todas as 5 regiões do nosso Estado, promovendo uma comunicação eficaz e 
transparente entre o governo e a sociedade. Em um ambiente diversificado e dinâmico, 
nossa atuação abrange desde as áreas urbanas mais desenvolvidas até as regiões mais 
remotas, garantindo que todas as comunidades tenham acesso às informações 
relevantes e aos serviços públicos. Com uma presença abrangente em todo o território 
estadual, a Secom trabalha incansavelmente para assegurar que as vozes de todos os 
cidadãos sejam ouvidas e representadas. Por meio de uma variedade de canais de 
comunicação, incluindo mídias tradicionais, digitais e comunitárias, buscamos promover 
a transparência, disseminar informações importantes e promover o engajamento cívico. 
Nosso compromisso com a excelência em comunicação se reflete em nossa abordagem 
integrada e colaborativa, que valoriza a diversidade de perspectivas e experiências em 
todas as regiões do Estado. 

Ao unir forças com as comunidades locais, organizações da sociedade civil e 
outros parceiros, buscamos fortalecer os laços entre governo e sociedade, construindo 
juntos um futuro mais inclusivo, participativo e próspero para todos os goianos. Na 
Secom, estamos firmemente empenhados em promover uma comunicação transparente, 
acessível e eficaz em todas as regiões do Estado, trabalhando para garantir que cada 
voz seja ouvida e cada cidadão seja representado. Juntos, estamos construindo uma 
sociedade mais informada, engajada e conectada, onde todos têm a oportunidade de 
prosperar e contribuir para o desenvolvimento de nosso Estado. 

 

3.1 Ambiente de Atuação 

A Secretaria de Estado de Comunicação (SECOM) atua em um cenário cada vez 
mais desafiador e dinâmico, marcado pela multiplicidade de canais, pela velocidade da 
informação e pela crescente exigência da população por transparência e acesso 
qualificado aos atos do governo. Sua função estratégica é garantir que as ações, 
programas e serviços do Governo de Goiás cheguem de forma clara, acessível e eficiente 
aos cidadãos, contribuindo para a promoção da cidadania e do controle social. Em 2024, 
a SECOM ampliou sua presença institucional, atendendo 45 órgãos e entidades do 
Executivo estadual, por meio de campanhas, ações de mídia, produção de conteúdo 
audiovisual e atendimento à imprensa. 

Nesse contexto, a secretaria opera em múltiplas frentes: da gestão de contratos 
com agências de publicidade à coordenação dos canais oficiais digitais do Governo, 
passando pela produção técnica e jornalística diária, apoio à comunicação de secretarias 
setoriais e articulação com veículos de mídia de todo o país. Com um orçamento superior 
a R$ 145 milhões, a SECOM executou ações de grande alcance e impacto, fortalecendo 
sua atuação no ambiente digital e tradicional. A diversidade de públicos, plataformas e 
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6. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

Conforme a Lei Estadual 20.491/2019, a estrutura organizacional da Secretaria de 
Estado de Comunicação está assim disposta: 

Figura 01: Organograma SECOM: 

 
Fonte: RH Secom 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

7. GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E DESEMPENHO 

Informar: Divulgar de forma clara, precisa e transparente as ações e ·políticas públicas 
do Governo de Goiás.  

Engajar: Promover o diálogo e a participação da sociedade na gestão pública. 

Modernizar: Implementar soluções inovadoras para a comunicação pública, utilizando 
as novas tecnologias e plataformas digitais. Profissionalizar: Capacitar e desenvolver os 
servidores da SECOM para melhor atender às demandas da sociedade.  

Facilitar o acesso à informação e promover a transparência por meio de uma 
comunicação eficaz, objetiva e inclusiva, que fortaleça o diálogo entre o governo e a 
sociedade goiana. Ser o elo confiável entre o governo estadual e os cidadãos, fornecendo 
informações claras e oportunas para promover uma participação cidadã ativa e 
informada.  

Promover a visibilidade das ações e políticas do governo de Goiás, garantindo uma 
comunicação transparente, ética e responsável em todos os canais de comunicação. 

Pilares Estratégico  

Comunicação Integrada: Integrar as diferentes plataformas e ferramentas de 
comunicação para garantir uma comunicação coesa e eficiente.  

Gestão Estratégica: Planejar, executar e avaliar as ações de comunicação com base 
em indicadores de desempenho.  

Transparência e Acesso à Informação: Garantir o acesso à informação pública e 
promover a transparência das ações do governo.  

Modernização Tecnológica: Adotar as melhores práticas e tecnologias de comunicação 
para ampliar o alcance e a eficiência da comunicação. 

Profissionalização dos Servidores: Investir na formação e no desenvolvimento 
profissional dos servidores da SECOM. 

  

6.1 Objetivos Estratégicos:  
Objetivo 1: Fortalecer a comunicação interna do governo.  

Objetivo 2: Ampliar o alcance e a eficiência da comunicação externa.  

Objetivo 3: Modernizar a infraestrutura tecnológica da SECOM. 

Objetivo 4: Profissionalizar os servidores da SECOM.  



 

 

 

Objetivo 5: Promover a transparência e o acesso à informação.  

Objetivo 6: Aprimorar a coordenação das ações de comunicação social, propaganda, 
publicidade e divulgação dos atos e atividades do Poder Executivo estadual.  

Objetivo 7: Fortalecer o relacionamento com a imprensa e outros meios de comunicação, 
garantindo uma comunicação transparente e eficaz.  

Objetivo 8: Ampliar o alcance e a efetividade das mensagens governamentais por meio 
das mídias digitais e redes sociais. 

 

6.2 Contratos com Agências de Publicidade e Estratégia de Comunicação 
A Secretaria de Estado da Comunicação (SECOM), em cumprimento às suas 

atribuições legais e estratégicas, mantém contratos com agências de publicidade para 
viabilizar a execução das ações de comunicação institucional do Governo de Goiás. 
Atualmente, estão vigentes contratos com as agências AMP Propaganda, Logos 
Propaganda e Propeg Comunicação, selecionadas por meio de processo licitatório 
conforme as exigências da Lei nº 12.232/2010, que rege as contratações de serviços de 
publicidade pela administração pública. 

Essa legislação determina que os órgãos públicos contratem agências de 
publicidade especializadas, responsáveis por intermediar e operacionalizar a contratação 
dos veículos de comunicação (televisões, rádios, mídias digitais, jornais, entre outros), 
bem como desenvolver estratégias criativas e de planejamento para assegurar a eficácia 
da comunicação pública. 

Os contratos vigentes têm por objetivo atender às demandas de comunicação da 
SECOM, apoiando campanhas institucionais, divulgações de utilidade pública, ações de 
transparência e fortalecimento da imagem do Governo junto à população. 

 

Atualmente, estão vigentes os seguintes contratos: 

Contrato nº 013/2020, com a agência Agência Multiface de Propaganda Ltda, firmado 
em 22/12/2020, Nota de empenho estimativo nº 2020.1201.011.00045, no valor de R$ 
8.000.000,00 (oito milhões de reais). 

Contrato nº 012/2020, com a agência Logos Propaganda Ltda, firmado em 22/12/2020, 
Nota de empenho estimativo nº 2020.1201.011.00046, no valor de R$ 8.000.000,00 (oito 
milhões de reais). 

Contrato nº 014/2020, com a agência Propeg Comunicação S.A, firmado em 
22/12/2020, Nota de empenho estimativo nº 2020.1201.011.00047, no valor de R$ 
8.000.000,00 (oito milhões de reais). 



 

 

 

A atuação das agências contratadas é norteada pelos objetivos estratégicos da SECOM, 
visando sempre à transparência, à efetividade e ao alcance das informações de interesse 
público. 

 

8. GESTÃO DE PESSOAS 

8.1 Perfil dos servidores 
No período analisado, a equipe da SECOM foi composta por 64 homens e 42 

mulheres, demonstrando o esforço contínuo da instituição em construir um espaço 
profissional inclusivo, respeitoso e representativo. A valorização da diversidade de 
gênero é parte fundamental da cultura organizacional e da estratégia de gestão de 
pessoas adotada pela Secretaria. 

 

 

Figura 02, perfil dos servidores 

 
Fonte: RH Secom 

 

8.2 Capacitação e Desenvolvimento 
Com base nos dados, em dezembro de 2024, a Secretaria de Estado de 

Comunicação (SECOM) contava com 106 servidores, sendo 64 homens e 42 mulheres. 
No período de 2024, foram obtidos 123 certificados de capacitação, o que representa 
uma média superior a 1 certificado por servidor. 

Esse indicador demonstra o forte empenho da equipe em buscar qualificação 
contínua, refletindo o compromisso da SECOM com o desenvolvimento profissional, a 
excelência na gestão pública e a valorização do capital humano. A média elevada de 
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certificados por servidor evidencia uma cultura organizacional voltada para o aprendizado 
constante e a melhoria dos serviços prestados à sociedade. 

Figura 03, capacitações 

 
Fonte: RH Secom 

 

8.3 Nossa Equipe: Superintendência de Gestão Integrada 
Aqui na Superintendência de Gestão Integrada, trabalhamos como um time coeso 

e dedicado, unidos por um objetivo comum: garantir a excelência na gestão dos recursos 
e processos administrativos. Cada membro da nossa equipe desempenha um papel 
fundamental, contribuindo com suas habilidades e conhecimentos para o sucesso de 
nossas operações.  

Alessandro Melo da Silva: Superintendente de Gestão Integrada, membro essencial da 
nossa equipe, contribui em várias frentes para garantir uma integração perfeita entre 
nossas operações e processos administrativos.  

Márcia de Souza Taveira: Lidera a Gerência de Gestão e Finanças, trazendo consigo 
uma vasta experiência em finanças e gestão estratégica, garantindo uma abordagem 
sólida e eficiente na administração dos recursos.  

Aline Clariano de Faria: Está à frente da Gerência de Compras Governamentais, 
trazendo sua expertise em compras públicas e processos de aquisição, assegurando que 
todas as transações sejam conduzidas de forma transparente e em conformidade com 
as regulamentações.  
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Ricardo De Val Borges: Supervisiona a Gerência de Apoio Administrativo, fornecendo 
suporte essencial para todas as áreas da nossa operação, garantindo que as atividades 
administrativas sejam executadas com eficiência e precisão. 

Jonathan Ennes Pereira: Lidera a Gerência de Contabilidade, trazendo seu 
conhecimento em contabilidade pública, assegurando que todas as transações sejam 
registradas e relatadas com precisão e conformidade. 

Juntos, formamos uma equipe bem capacitada e comprometida em alcançar os 
mais altos padrões de desempenho e excelência em nossa missão de servir e administrar 
com responsabilidade. Estamos aqui para enfrentar desafios, superar obstáculos e 
alcançar grandes conquistas, sempre em prol do bem-estar e progresso da nossa 
instituição e da comunidade que servimos. 
 

9. INFORMAÇÕES CONTÁBEIS, ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS 
 

9.1 Declaração da Gerência de Gestão e Finanças 
Na qualidade de Gerente de Gestão e Finanças da Secretaria de Estado de 

Comunicação, manifesto plena responsabilidade pelas informações financeiras 
apresentadas neste Relatório de Gestão, as quais foram elaboradas com base nos 
princípios da transparência, integridade e conformidade legal. 

As atribuições da Gerência compreendem a gestão eficiente dos recursos 
orçamentários e financeiros, o rigoroso controle das despesas e receitas, e a elaboração 
de demonstrativos que reflitam de forma fidedigna a realidade econômico-financeira da 
instituição. Todo esse trabalho é conduzido em consonância com as diretrizes dos órgãos 
de controle interno e externo. 

Asseguramos que os procedimentos adotados seguem boas práticas contábeis e 
de governança pública, contribuindo diretamente para a qualidade da informação fiscal, 
o cumprimento dos marcos legais e o alcançe dos objetivos estratégicos da Secretaria. 

Reiteramos, assim, nosso compromisso com uma gestão pública responsável, 
ética e orientada à entrega de valor à sociedade, reafirmando o papel da Gerência de 
Gestão e Finanças como pilar essencial na prestação de contas e na integridade das 
ações da SECOM. 

Márcia de Souza Taveira  

Gerente de Gestão e Finanças 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

9.2 Declaração da Gerência de Contabilidade 
Na qualidade de Contador responsável pela Gerência de Contabilidade da 

Secretaria de Estado de Comunicação, atesto a veracidade, integridade e 
conformidade das demonstrações contábeis apresentadas neste Relatório de Gestão 
Integrado, as quais foram elaboradas em estrita observância às normas brasileiras de 
contabilidade aplicadas ao setor público, conforme diretrizes do Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC) e do Órgão Central de Contabilidade do Estado de Goiás. 

As demonstrações contábeis consolidadas abrangem todas as unidades 
administrativas pertinentes e refletem com precisão a posição patrimonial, orçamentária 
e financeira da instituição no exercício de 2024. A condução técnica dessas informações 
seguiu os procedimentos descritos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor 
Público (MCASP), assegurando a fidedignidade dos registros e a aderência às melhores 
práticas contábeis. 

Reitero, assim, o meu compromisso com os princípios da ética, transparência e 
responsabilidade técnica, cumprindo com as atribuições legais inerentes à função de 
Contador desta instituição pública. 

Jonathan Ennes Pereira 

Gerente de Contabilidade 

CRC GO 023960-O 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

9.4 Gerência de Gestão e Finanças  
 

Compete a Gerência de Gestão e Finanças, no âmbito da Secretaria de Estado de 
Comunicação, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar planos estratégicos e metas, 
alinhados às diretrizes definidas no Plano Plurianual - PPA do Estado em consonância 
com as diretrizes do órgão central de planejamento do Estado de Goiás, auxiliar na 
elaboração da Proposta Orçamentária Anual e da Proposta do Plano Plurianual - PPA;  
auxiliar na elaboração da Proposta Orçamentária Anual e da Proposta do Plano 
Plurianual - PPA; acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano 
Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO;  gerir os processos de 
execução orçamentária e financeira relativos ao empenho, liquidação e pagamento de 
despesa; administrar o processo de pagamento de diárias; executar os procedimentos 
de quitação da folha de pagamento de servidores; promover a alocação e a realocação 
de servidores e demais colaboradores nas unidades administrativas do órgão, a partir da 
análise de suas competências e da identificação das necessidades dos respectivos 
processos de trabalho; registrar e manter atualizados os dados cadastrais, funcionais e 
financeiros dos servidores; efetuar o registro, controlar e conceder o controle de 
freqüência, atestados médicos, férias, licenças e afastamentos de servidores, além de 
manter atualizadas as suas informações pessoais e profissionais; elaborar a folha de 
pagamento dos servidores, conforme critérios e parâmetros estabelecidos pela unidade 
central especializada do Poder Executivo, além de outras atribuições. 

 

9.5 Atividades Desenvolvidas 

No exercício de 2024, a Gerência de Gestão e Finanças, que atua em 4 frentes, 
sendo: gestão de pessoas, planejamento, orçamento e finanças, realizou diversas 
atividades, onde podemos destacar: 

- Organização e atualização dos dossiês dos servidores da SECOM; 
- Manutenção dos contratos de Estágios e Menores Aprendizes da SECOM; 
- Controle e manutenção dos servidores no Sistema de Recursos Humanos - RH 

Net (inclusão, exclusão, movimentação, licença e lançamentos de ocorrências); 
- Lançamentos necessários para o comparativo mensal da folha de pagamento 

(férias, diárias, atestados médicos, substituição, acertos, diferença salarial, 
remoção, etc); 

- Controle mensal das frequências dos servidores da SECOM; 



 

 

 

- Controle e acompanhamento dos Exames Médicos Periódicos dos servidores da 
SECOM; 

- Acompanhamento e fechamento dos Ciclos de Avaliação de Desempenho; 
- Divulgação aos servidores e acompanhamento/autorização para participação nos 

cursos ofertados pela Escola de Governo; 
- Monitoramento do Plano Plurianual - PPA no Sistema de Planejamento e 

Monitoramento do Plano Plurianual - SIPLAM; 
- Elaboração orçamentária da SECOM; 
- Controle e execução orçamentária e financeira da SECOM;  
- Controle, acompanhamento e análise das diárias dos servidores da SECOM. 

Tabela 3, relatório de documentos e processos 

RELATÓRIO DE DOCUMENTOS E PROCESSOS QUANTIDADE 

Descrição Ano 2024 

Processos Autuados 128 

Despachos 265 

Ofício 168 

Fonte: Gerência de Gestão e Finanças 

 

9.6 Desempenho Orçamentário e Financeiro 
Com base no Relatório Anexo 10, estabelecido pela Lei nº 4.320, de 17 de março 

de 1964, e extraído do Sistema de Contabilidade do Estado de Goiás - SCG, fica evidente 
que a Secretaria de Estado de Comunicação não possuía previsão de arrecadação de 
receita, uma vez que é um órgão executor que não dispõe de recursos próprios, sendo 
financiado exclusivamente por meio de transferências intragovernamentais. 

O detalhamento da execução do orçamento pode ser observado na tabela abaixo, 
subdivida por grupo de despesa: 

 

 

 

 



 

 

 

Tabela 4, Detalhamento da execução do orçamento 

GP Classificação Orçamentária 
Dotação 

(Valor 
Inicial) 

Dotação 
(Valor 

Autorizado) 

Valor 
Empenhado 

Valor 
Liquidado Valor Pago 

1 2024.1201.04.122.4100.4144.01.15000100.90 
                 

12.753.000  
                

13.353.000  
                

13.248.154  
                 

13.248.154  
             

13.248.154  

1 2024.1201.04.122.4100.4144.01.15000100.91 
                      

904.000  
                     

904.000  
                      

870.980  
                      

870.980  
                   

870.980  

1 2024.1201.28.846.0100.7119.01.15000100.90 
                         

50.000  
                        

50.000  
                                 

-    
                                  

-    
                              

-    

TOTAL GRUPO 01                  
13.707.000  

                
14.307.000  

                
14.119.134  

                 
14.119.134  

             
14.119.134  

3 2024.1201.04.122.4100.4144.03.15000100.90 
                         

10.000  
                        

10.000  
                          

2.914  
                           

2.914  
                       

2.914  

3 2024.1201.04.122.4100.4144.03.15000100.91 
                         

10.000  
                        

10.000  
                          

2.049  
                           

2.049  
                       

2.049  

3 2024.1201.04.122.4100.4145.03.15000100.90 
                      

297.000  
                     

767.000  
                      

614.202  
                      

614.202  
                   

614.202  

3 2024.1201.04.122.4200.4243.03.15000100.90                       
190.000  

                     
203.854  

                      
162.844  

                      
161.356  

                   
161.190  

3 2024.1201.04.131.1047.3019.03.15000100.90 
                 

68.209.000  
                

68.147.811  
                

59.199.255  
                 

44.161.283  
             

44.161.283  

3 2024.1201.04.131.1047.3119.03.15000100.90 
                 

63.213.000  
                

62.326.588  
                

54.110.912  
                 

48.906.711  
             

48.906.711  

3 2024.1201.28.846.0100.7119.03.15000100.90 
                         

10.000  
                        

10.000  
                                 

-    
                                  

-    
                              

-    

TOTAL GRUPO 03               
131.939.000  

             
131.475.253  

              
114.092.175  

                 
93.848.514  

             
93.848.348  

4 2024.1201.04.122.4200.4243.04.15000100.90 
                         

75.000  
                     

108.743  
                        

80.852  
                         

59.062  
                     

59.062  

4 2024.1201.04.131.1047.3019.04.15000100.90 
                         

50.000  
                     

950.004  
                      

920.220  
                      

920.220  
                   

920.220  

TOTAL GRUPO 04                       
125.000  

                  
1.058.747  

                  
1.001.072  

                      
979.282  

                   
979.282  

5 2024.1201.04.122.4200.4243.05.15000100.90 
                         

10.000  
                        

10.000  
                                 

-    
                                  

-    
                              

-    

TOTAL GRUPO 05                          
10.000  

                        
10.000  

                                 
-    

                                  
-    

                              
-    

TOTAL GERAL               
145.781.000  

             
146.851.000  

             
129.212.381  

              
108.946.929  

          
108.946.763  

Fonte: Siofi 

A análise do desempenho orçamentário e financeiro da Secretaria de Estado de 
Comunicação (SECOM) para o exercício de 2024 demonstra uma gestão responsável e 
eficiente dos recursos públicos. O total da dotação inicial foi de R$ 145.781.000,00, 
enquanto a dotação autorizada alcançou R$ 146.851.000,00, evidenciando um reforço 
orçamentário ao longo do exercício. 



 

 

 

Desse total, foram empenhados R$ 129.212.381,00, o que representa 
aproximadamente 88% da dotação autorizada, demonstrando elevado nível de 
execução orçamentária. No que se refere à execução financeira, foram liquidados R$ 
108.946.929,00 e efetivamente pagos R$ 108.946.763,00, o que indica elevado índice 
de liquidez e adimplência. 

O Grupo 03 concentrou a maior parte dos recursos, com dotação autorizada de 
R$ 131.475.253,00, dos quais R$ 114.092.175,00 foram empenhados e R$ 
93.848.348,00 pagos, representando ações prioritárias da pasta, como serviços de 
publicidade, contratos de tecnologia e suporte técnico-operacional. 

Esses números refletem o compromisso da SECOM com o uso eficiente dos 
recursos públicos, o cumprimento de metas e a transparência na gestão fiscal. 

 

9.7 Recursos Recebidos por Transferências (convênios). 

Durante o exercício de 2024, a Secretaria de Estado de Comunicação não 
formalizou nenhum tipo de instrumento para captação de recursos. 

9.8 Créditos adicionais 

Conforme o artigo 41 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, os 
créditos adicionais representam autorizações de despesa não previstas ou 
insuficientemente dotadas na Lei Orçamentária Anual, sendo classificados em: 

a) Créditos Suplementares: destinados ao reforço de dotação orçamentária;  

b) Créditos Especiais: direcionados a despesas que não possuam dotação 
orçamentária específica;  

c) Créditos Extraordinários: destinados a despesas urgentes e imprevistas, como em 
situações de guerra, comoção interna ou calamidade pública. Com o intuito de suprir as 
necessidades orçamentárias, a Secretaria de Comunicação realizou as seguintes 
movimentações orçamentárias: 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabela 5, Créditos adicionais 

Classificação Orçamentária Nº 
Ato 

Data do 
Ato 

Valor da 
Movimentação Tipo Movimento 

2024.1201.04.122.4100.4144.01.15000100.90 728 22/11/2024 600.000,00 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.122.4100.4145.03.15000100.90 332 20/06/2024 380.000,00 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.122.4100.4145.03.15000100.90 728 22/11/2024 90.000,00 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.122.4200.4243.03.15000100.90 606 02/10/2024 13.853,79 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.122.4200.4243.04.15000100.90 606 02/10/2024 33.743,26 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.131.1047.3019.03.15000100.90 606 02/10/2024 47.597,05 REDUCOES DE CREDITOS 

2024.1201.04.131.1047.3019.03.15000100.90 617 02/10/2024 13.591,80 REDUCOES DE CREDITOS 

2024.1201.04.131.1047.3019.04.15000100.90 390 05/07/2024 56.731,20 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.131.1047.3019.04.15000100.90 617 02/10/2024 13.591,80 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.131.1047.3019.04.15000100.90 75 05/03/2024 829.680,81 SUPLEMENTACAO 

2024.1201.04.131.1047.3119.03.15000100.90 390 05/07/2024 56.731,20 REDUCOES DE CREDITOS 

2024.1201.04.131.1047.3119.03.15000100.90 75 05/03/2024 829.680,81 REDUCOES DE CREDITOS 

Fonte: Siofi 

Durante o exercício de 2024, a Secretaria de Estado de Comunicação (SECOM) 
realizou diversas movimentações orçamentárias por meio de créditos adicionais, 
assegurando a adequação das dotações às necessidades operacionais da pasta. 

Entre os principais atos, destacam-se os de nº 728 e 332, que representam 
suplementações no valor de R$ 600.000,00 e R$ 380.000,00, respectivamente. Ambos 
se referem à folha de pagamento dos servidores e são movimentados 
automaticamente pela Secretaria da Economia, de acordo com a necessidade do 
órgão, garantindo a regularidade dos compromissos com pessoal. 

Além das suplementações, também foram efetuadas reduções de créditos, como 
no ato nº 75, no qual houve a retirada de R$ 829.680,81 do Grupo 3 (classificação: 
2024.1201.04.131.1047.3119.03.15000100.90) e sua suplementação no Grupo 4 
(classificação: 2024.1201.04.131.1047.3019.04.15000100.90). Essa movimentação teve 
como finalidade a aquisição de equipamentos para a área finalística da SECOM, 
visando reforçar a infraestrutura necessária ao desenvolvimento das atividades de 
comunicação institucional. Vide nota explicativa processo SEI: 202517697000174 documento: 
73089872. 





https://goias.gov.br/economia/relatorios-de-transparencia/


 

 

 

9.10.1 Composição do patrimônio 
Ativo        

CONTA 
CONTÁBIL 
(NÚMERO) 

CONTA CONTÁBIL 
(DESCRIÇÃO) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1111102030201 DISP. ORD. ADM DIR. - 
CUSTEIO 91.495,93 0,00 0,00 14.812.709,79 11.277.249,20 20.265.617,35 

1113102020000 CAUÇÃO EM TÍTULOS       1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 

1135101020000 CAUÇÃO EM TÍTULOS     1.500.000,00       

1156100000000 ALMOXARIFADO 
CONSOL. 

16.011,50 11.576,44 19.397,32 14.858,18 10.374,97 13.014,06 

1231101000000 MÁQ./EQUIP./FERRAM. 1.190,00 1.990,00 1.057,60 2.115,30 7.860,89 96.710,30 

1231102000000 BENS NFORMÁTICA 53.327,85 110.839,17 58.677,23 321.311,60 337.848,88 387.239,12 

1231103000000 MÓVEIS/UTENSÍLIOS 68.790,00 99.738,00 97.873,00 112.415,09 168.977,86 220.894,30 

1231104000000 MAT. CULT/EDU/COMUN. 16.850,00 15.630,00 13.719,27 39.381,87 39.406,98 816.337,35 

1238101000000 (-) DEPREC. ACUM. BENS 
MÓVEIS     -169,99 -53.973,60 -183.739,15 -429.699,89 

1241101000000 SOFTWARES      0,00 263.797,90 263.797,90 263.797,90 

Fonte: BO SCG 

Passivo 

CONTA 
CONTÁBIL 
(NÚMERO) 

CONTA CONTÁBIL 
(DESCRIÇÃO) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

2111101030100 FÉRIAS (P)       -107.554,00 -157.464,24 -
261.698,68 

2114301010200 INSS S/ SALÁRIOS E 
REMUN. (F) -76.521,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2114305010200 FGTS EXERCÍCIO (F) -6.186,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2131101010100 FORNECEDORES (P)   -53.607,80 -53.607,80 -53.607,80 0,00   

2131101010200 FORNECEDORES A 
PAGAR ( F ) 

-
12.044.382,37 

-
10.545.349,02 

-
7.823.691,89 

-143.122,29 -104.865,46 -166,00 

2131101010400 FORNECEDORES (F) -1.450.569,62 -1.451.242,15 0,00 0,00     

2131101010400 FORNEC. EX. ANT. (F)         0,00 0,00 

2188101020200 INSS (F) -29.956,30 0,00         

2188104010400 DEPÓSITOS/CAUÇÕES 
TÍTULOS (F)     -

1.500.000,00 
-

1.500.000,00 
-

1.500.000,00 0,00 

Fonte: BO SCG 

 

 





 

 

 

Fornecedores a Pagar (2138110100201): Em 2024, observa-se uma significativa 
redução do passivo com fornecedores, passando de R$ 104.865,46 (2023) para R$ 
166,00, demonstrando esforços de adimplência e organização financeira. 

Depósitos e Cauções (21881104010400): A devolução integral do valor de R$ 
1.500.000,00 em 2024 (sem saldo registrado) aponta para o encerramento de contratos 
ou garantias anteriormente constituídas.  

Os dados revelam solidez financeira, crescimento patrimonial e modernização da 
estrutura administrativa da Secretaria ao longo dos anos. A ampliação dos ativos, a 
correta contabilização da depreciação, o aumento na capacidade orçamentária e a 
liquidação de passivos evidenciam uma gestão responsável, transparente e alinhada às 
boas práticas de governança pública. 

Esse cenário reforça o compromisso da instituição com o uso eficiente dos 
recursos públicos e com a prestação de contas à sociedade e aos órgãos de controle. 

 
9.11 Demonstrações da Gestão das Obrigações 

A Secretaria de Comunicação informa que NÃO possui obrigações pendentes no 
período em análise. Este é o reflexo do compromisso da Secretaria de Estado de 
Comunicação em manter suas obrigações devidamente geridas e em dia, contribuindo 
para a transparência e eficiência na gestão dos recursos públicos. 

 

10. Gerência de Compras Governamentais 

A Gerência de Compras Governamentais é a unidade responsável por receber, 
participar e avaliar as demandas de aquisições de materiais e serviços, proceder à 
abertura de procedimentos licitatórios, depois de devidamente autorizados pela 
autoridade competente, elaborar minutas de editais, de contratos e de atos de dispensa 
e inexigibilidade de licitação, bem como acompanhar os processos de licitação (art. 11, 
Decreto Estadual nº 10.345, de 20 de novembro de 2023). 

 

10.1 Trabalhos cotidianos 

Relação de documentos produzidos em 2024. 

Tabela 7, relatório de documentos e processos 

RELATÓRIO DE DOCUMENTOS E PROCESSOS QUANTIDADE 

Descrição Ano 2024 



 

 

 

Despachos 40 

Minutas de Contrato/Termos Aditivos 21 

Fonte: SEI 

10.2 Licitações realizadas no exercício 2024 
Tabela 8, licitações realizadas em 2024 

Nº do Processo Modalidade / Nº 
da Licitação 

Descrição 
Resumida 

Licitantes 
Homologados 

Valor Total 
(R$) 

20231769700014
8 

Concorrência nº 
001/2023 - 
SECOM 

Contratação de 
empresa 
especializada para a 
prestação de 
serviços de 
comunicação 

IN PACTO 
COMUNICAÇÃO 
CORPORATIVA 
E DIGITAL SS, 
CNPJ nº 
26.428.219/0001-
80 

16.000.000,00  

20240000500454
5 

Pregão 
Eletrônico nº 
1/2024 

Prestação de 
serviços de 
agenciamento de 
Viagens, 
compreendendo a 
emissão, remarcação 
e cancelamento de 
passagens aéreas 
nacionais e 
internacionais, 
seguro viagem 
internacional, 
traslado e 
hospedagem. 

TRADE GESTÃO 
E SERVIÇOS 
LTDA, CNPJ 
05.586.365/0001-
63 

422.400,00 

20241769700036
3 

Concorrência nº 
001/2024 - 
SECOM 

Prestação de 
serviços de 
comunicação 
institucional 

FSB 
COMUNICAÇÃO 
E 
PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO 
LTDA., CNPJ 
03.585.183/0001-

12.499.325,51 




































































