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I — HISTORICO:

A Reitora do Centro Universitdrio de Mineiros — UNIFIMES a época da entrada do
processo neste Conselho, Profa. Ita de Fatima Dias Silva, requer a este Conselho Estadual de Educagdo o
credenciamento da Instituigdo como Universidade com a denominagdao de UNIVERSIDADE DE MINEIROS.
E importante registrar que apds a posse da nova reitoria eleita, em 01/02/2021, a Prof2 Juliene Rezende
Cunha assume como reitora e passa a assinar todos os documentos legais.

O Centro Universitario de Mineiros — Unifimes é uma Instituicdo de Educacdo Superior
Publica Municipal, mantido pela Fundagao Integrada Municipal de Ensino Superior, inscrito no CNPJ sob o
N. 01.465.988/0001-27, com sede na Rua 22, S/N°, Setor Aeroporto, Mineiros/GO.

A Fundacdo Integrada Municipal de Ensino Superior de Mineiros (FIMES), instituida pela
Lei Municipal n2 278, de 11 de margo de 1985 é mantida pelo Municipio de Mineiros, Estado de Goids

De 1985 a 2015, a Instituicdo funcionou da seguinte forma: Faculdades Isoladas - de
1985 a 2004; Faculdades Integradas - de 2005 a 2010 (Decreto Governamental N2 6.144 de 17/05/2005,
publicado no D.0./GO em 20/05/2005) e Centro Universitario - desde 2011 (Autorizagdo pela Lei
Municipal N° 1.495 de 14/12/2010, e chancelada pelo Governador do Estado por meio do Decreto
Governamental N2 7.333 de 11/05/2011, publicado no D.0./GO em 13/05/2011).

A Unifimes esta recredenciada por meio da Resolucdo CEE/CES N2 18, DE 13 DE JULHO
DE 2016, com vencimento em 31/12/2021.

Sao documentos do processo:

e Oficio inicial

e RESOLUCAO N°. 89/CON5UN/2020- aprova o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UNIFIMES.

e Ata N. 258 do Conselho Superior da fundacao Integrada Municipal de Ensino
Superior — FIMES de 17/11/2020

e Ata N. 259 do Conselho Superior da fundacao Integrada Municipal de Ensino
Superior — FIMES de 23/11/2020

¢ Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI (2016 — 2020)

¢ Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI (2016 — 2020)

¢ Estatuto social

e Atos normativos

Estatuto da Fundagao Integrada Municipal de Ensino Superior (FIMES).

Estatuto da Unifimes

o Regimento Geral da Unifimes

o Regulamento do Consuni

o Regulamento do Consepe

o O
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o Regulamento de Funcionamento do Nucleo Docente Estruturante do Curso.
e Relatério de Autoavaliagao Institucional — Ano Base 2019
e Relatorio de Verificagdo da Comissdo de Especialistas - CEE
e Critérios de Arredondamento de média no relatério da Comissao de Especialista
¢ Email enviado pelo Professor Sinval Martins de Sousa Filho, Presidente da
comissdo de Especialistas, aos dirigentes da Unifimes.
e Email resposta do Prof. Evandro Salvador Alves de Oliveira, Pro-Reitor de Ensino,
de Pesquisa e de Extensao.

Il - ANALISE:

Do Relatdrio da Comissdo:

A Comissao foi oficialmente constituida pela PORTARIA 16/2021 - SGG, de 16 de abril de
2021, composta pelos professores doutores Eufrosina Saraiva Silva, lvone Maria Elias Moreira, Paulo
Borges Campos Junior, Sinval Martins de Sousa Filho, presidente e Wilson de Jesus Bezerra de Almeida.
Posteriormente, o prof. Wilson informa sua desisténcia em continuar o trabalho. Tal decisdo consta da
Ata de trabalhos da Comissdao encaminhada pelo presidente da Comissdao a reitoria da UNIFIMES, a
relatora e ao Conselho Estadual de Educagdo, em 04/05/2021. Este documento e a resposta do Pré-
Reitor, também por e-mail, ao presidente foram anexados ao processo.

O relatério da Comissao foi apresentado apds terem concluidos os trabalhos com visitas
aos Campi de Trindade e Mineiros, sede da UNIFIMES, quando se reuniram com a administracdo da
Instituicdo, coordenadores e professores. Alguns professores e alunos foram entrevistados via recursos
tecnoldgicos. As visitas foram precedidas de leitura e analise de todos os documentos apresentados e
que compdem 0 processo.

Posteriormente foi solicitada pela relatora uma complementacdo do relatério com
explicacoes detalhadas dos motivos e procedimentos para se chegar ao conceito final. Este documento,
assinado pelo presidente da Comissao, foi enviado a relatora em 08/07/2021 e encontra-se anexado ao
processo.

Além da leitura de todo material apresentado pela UNIFIMES e do relatério e
documentos da Comissao, esta relatoria reuniu-se com os avaliadores para andlise do relatério e melhor
compreensdo dos procedimentos realizados e, principalmente, das impressdes individuais e do grupo
sobre a Instituicao.

Observou-se nesses didlogos uma coesao interna da Comissdo e grande coeréncia e
similaridade nas impressoes individuais dos avaliadores sobre a instituicdo. Os pontos fortes apontados
foram:

1 — Boa estrutura fisica, prédios bons, biblioteca boa;

2 — Corpo docente qualificado e comprometido;

3 — Pessoal administrativo, em sua maioria, bem qualificado;

4 — Politica e trabalho de Extensdo bem articulados.

5 — Curso de Medicina bem montado, com laboratorios muito bons e adequados.
Problemas mais sérios verificados que comprometem a Instituicao:

1 — PDI generalista, construido sem base em dados e indicadores, com muitos
problemas de coesdo e coeréncia textual e incoerente com a pratica da Institui¢ao;

2 — Incoeréncia entre os documentos e a pratica institucional e entre o conjunto de
documentos apresentados. Nao justificam e ndo demonstram, com indicadores
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académicos, esta incoeréncia entre os documentos ¢ a pratica real da instituigao;

3 — Problemas de datagdo nos documentos. Pouca preocupacdo com a
sistematizagdo ¢ a coeréncia dos mesmos;

5 — Desarticulagao entre os resultados da Avaliacao Institucional e o planejamento
da IES;

6 - Pouca divulgacdo e analise pela comunidade interna e externa dos resultados da
Avaliagdo. Os alunos afirmam nao ter conhecimento ou pouco conhecimento do
processo de Avaliacao Institucional € menos ainda dos resultados;

7 — Problemas de comunicacao interna (alunos, funciondrios e professores) e
externa com a comunidade de Mineiros, regional e nacional. Nao hd uma politica de
marketing institucional;

8 — Retrocesso na politica de pds graduacdo com fechamento de cursos latu senso.
Nao avancaram na pds graduagdo e nem na pesquisa, desde que se tornaram Centro
Universitario;

9 — Pesquisa incipiente e fruto do trabalho individualizado de professores. Nao ha
uma politica para a area;

10 — Nao apresentam uma politica de captacdo e busca de alunos e de controle de
evasdo. Muitos cursos de graduagdo e pds com pouquissimos alunos € em processo
de fechamento;

11 — Auséncia de articulagdo pratica com as demandas regionais e locais, apesar do
compromisso explicitado nos documentos oficiais, inclusive no PDI;

12 — Nao oferecem condi¢des de acessibilidade fisica, falta sinalizagdes adequadas
e sistema de acesso ao acervo bibliografico disponivel para alunos cegos;

13 — Curso de medicina hoje é o centro da Institui¢ao e querem que todos os cursos
de graduagdo adequem o projeto pedagogico a metodologia PBL. Ha resisténcia
silenciosa de coordenadores;

14 — Nao possuem planejamento adequado, com metas e processos bem definidos e
cronograma de execugio;

15 - Gestao incipiente, muito afetiva, mas pouco técnica € com pouca clareza de
uma gestao universitaria e visdo académica mais ampliada.

A Comissdo sentiu também auséncia do contraditério nas visitas, ndo tendo acesso ao
grupo ou pessoas de oposicdo ou que apresentassem criticas as gestdes. Mesmo os coordenadores que
se manifestaram contra a ado¢do do modelo pedagdgico da medicina para todos os cursos tiveram muita
cautela em sua manifestacao.

Para pontuar e atribuir nota a Instituicdo a Comissdo adaptou o Instrumento de
Avaliacdo de Cursos de Graduacdo Presenciais, do CEE, por se tratar de instrumento para avaliacdo de
cursos e ndao de Instituicdes, utilizando também alguns indicadores dos SINAES. Esta decisdo foi
comunicada a relatora e a presidente da Camara, Prof2 Glaucia Teodoro Reis, que concordaram e
recomendaram que ndo esquecessem de observar que a oferta de curso strictu senso nao é exigéncia do
CEE para uma Institui¢do tornar-se Universidade, conforme Resolugdo CEE/CP 03/2016.

Tal adaptacdo fez-se necessaria porque o CEE ndo possui instrumento proprio
guantitativo que possibilite pontuar uma Instituicdo, apenas cursos e porque a relatora solicitou e
considerou imprescindivel esta pontuacdo, considerando, principalmente, a manifestacdo de conselheiros
sobre o assunto em outros processos analisados na Camara de Educacdo Superior. A explicagdo do
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instrumento, assim como das notas auferidas, esta anexada ao processo, conforme ja citado no terceiro
paragrafo deste Item.

A nota final atribuida a Instituicdo, com os arredondamentos para baixo, justificados
pela comissao, foi 2.0.

Da Manifestagao da Instituicdo

A UNIFIMES apresentou suas manifestacdes ao Relatério da Comissdo em um
documento de 158 paginas, entregue no dia 19/07/2021, tempestivamente, no prazo concedido pela
presidente da Camara de Educagdo Superior e por esta relatora.

Em sintese a Manifestagao se divide em varios itens quais sejam:
[ - OBJETO DA AVALIACAO E DA MANIFESTACAO;
II- SINTESE DA MANIFESTACAO;
II1 - DAS QUESTOES PRELIMINARES;
3.1 DA TEMPESTIVIDADE E DA AUTORIDADE A QUE E DIRIGIDA;
3.2 DAS NORMAS QUE REGEM A MATERIA;

3.3 DAS ATRIBUIQOES DA COMISSAO, DOS ERROS MATERIAIS E
FORMAIS, DO PRE-JULGAMENTO E DA CONCLUSAO QUE NAO
OBEDECE AO PROPRIO INSTRUMENTO CRIADO:;

3.4 SINTESE DAS QUESTOES PRELIMINARES — REVISAO DO RELATORIO,
NULIDADE DE PARTE DO RELATORIO E DOS AJUSTES FORMAIS E
LEGAIS;

Il - DA RESPOSTA DE MERITO AO RELATORIO;
IV —DOS REQUERIMENTOS DA UNIFIMES

A IES usa um tom duro, por vezes agressivo, na defesa de seus argumentos. E
compreensivel o desapontamento demonstrado, mas é igualmente necessario refletir sobre os pontos
apresentados, realizar auto critica e manter a polidez e o nivel académico da discussao.

Ainda no oficio de encaminhamento e depois em varios outros trechos do documento
afirma que a comissao nao era qualificada para o trabalho, comete erros grosseiros de soma e avaliac¢ao,
chegou com avaliagdao desfavordvel pré concebida, utilizou de “instrumento Unico, criado pelos
verificadores, sem a devida técnica cientifica de avaliagdo do Sistema Nacional de Educag¢do Superior —
SINAES — e sem que fosse dado conhecimento prévio a UNIFIMES do que seria cobrado na verificacdo” e
afirma que o relatério é meramente quantitativo, ndo considerando a histdria da Instituicdo, dentre
outras criticas.

Preliminarmente o documento afirma que a IES sé foi comunicada verbalmente da
auséncia de um membro da Comissdo e solicita os seguintes esclarecimentos a relatora:

“a) O documento “Explicacbes Adicionais dos Critérios de Avalia¢do do pedido de
Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros enquanto Universidade” faz parte e foi incluido no
Relatdrio da Comissdo Verificadora?

b) As “explicagées” foram solicitadas pela relatoria do processo ou foi iniciativa da
Comissdo a apresentagdio dos esclarecimentos?

c) O documento “Explicacées Adicionais dos Critérios de Avaliagdo do pedido de
Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros enquanto Universidade” foi deliberado e aprovado
por todos os membros nomeados da Comissdo?
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d) Se o documento “Explicacbes Adicionais dos Critérios de Avaliagdo do pedido de
Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros enquanto Universidade” faz parte do Relatdrio da
Comissdo haverd novo prazo para manifestagcdo da UNIFIMES?

e) O documento apresentado estd eivado de ilagées e subjetivacbes feitas por um
membro da Comiss@o. Tais opinibes pessoais serGo consideradas na deliberagdo final do pedido?”

Apresentam em sequéncia a analise preliminar que dd a tonica a todo o documento, as
bases legais da avaliacdo e no item |ll Da Resposta ao Mérito do Relatdrio questionam as notas de todos
os indicadores avaliados, apresentando como contrarrazdes em sintese:

a — a ilegalidade do instrumento utilizado;

b — a incompeténcia” e os erros da Comissao;

¢ — o crescimento fisico da UNIFIMES, o aumento do nimero de alunos e cursos;
d — a qualificacdo dos professores e o crescimento do numero de efetivos;

e — a preocupagdo com a qualificacdo dos funcionarios;

f — a qualidade da extensdo universitaria e da Biblioteca do Campus de Mineiros e
Seu acervo;

g —arelagdo de projetos de Mestrado apresentados a CAPES, mas rejeitados;
h — o nimero de cursos latu senso oferecidos.

Concluem o documento com os pedidos abaixo:
“A Reitoria da UNIFIMES, considerando,
e Os erros formais, materiais, fdaticos e de direito do Relatorio;

e A utilizacéo de instrumento de avaliagdo criado para avaliar a Instituicdo sem a devida
metodologia cientifica em que se considera a qualidade da evolugdo histdrica da InstituicGo;

» A suspei¢éo da Comisséo devidamente comprovada;

e A auséncia de um membro nomeado sem que houvesse modificacGo do ato de
nomeagdo.

e A apresentacdo de metodologia de cdlculo, com formulas matemdticas néo previstas
na legislagdo e que visam a andlise quantitativa e ndo qualitativa.

* O ndo cumprimento, por parte da Comissdo, de procedimentos obrigatdrios previstos
nas normas do Sistema Estadual de Educagdo Superior.

Requer, nos termos da legislag¢éo pertinente:

a) O recebimento desta Avaliagdo e desta Manifestagdo previstas nos incisos do Art. 14
da Resolu¢éo CEE/CP n® 03/2016, dentro do prazo legal, concedido pelo Oficio 2842/2021 SGG de
29/06/2021-, pela Cdmara de Educacdo Superior do CEE/GO e, especialmente, pela Conselheira Relatora
do Pedido de Credenciamento, para, data vénia, deliberar sobre as preliminares aqui apresentadas, com a
consequente incluséo de todos os seus termos nos autos n° 202018037005764 e, apds, se couber e se for
o0 caso, a oitiva da Comissdo de Verificacdo nomeada pela Portaria SGG n® 16/2021 sobre os erros formais
e materiais constante do relatdrio, ora analisado, devidamente comprovados neste documento, para que
produza seus efeitos legais;

b) A declaracdo, pela autoridade e/ou drgdo competente, de que o instrumento de
avaliag¢éo criado pela Comisséo ndo pode subsistir pelas sequintes motivagbes: ® por ndo ter base legal no
Sistema Estadual de Educagdo; ® por ndo ter apresentado os quesitos e o que seria avaliado com a devida
anterioridade a IES avaliada; ® por ser um instrumento meramente quantitativo, ao invés de qualitativo, e
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por estabelecer formula de cdlculo sem a devida base legal e sem a fundamentagdo cientifica de
utilizagcdo; ® por possuir erros de motivacdo (justificativas) e erros de atribuicdo de conceitos e de cdlculo
matemadtico e por tentar juntar instrumentos distintos produzidos com bases cientificas diferentes que
levam a resultados contraditorios — o que efetivamente prejudicou de maneira insandvel a conclus@o dos
trabalhos da Comisséo,; ® por nGo considerar a historia, o crescimento e a evolugdo institucional de forma
sistémica e global e nem os dados e os documentos apresentados no processo e entregues a Comiss@o

c) Se a relatoria considerar as preliminares apresentadas acima, tendo por base os
documentos do processo, os documentos entregues a Comissdo, os dados disponibilizados no processo e a
Comissdo, as argumentacdes desta Manifestagdo, verificard que o relatdrio padece de vicios insandveis e
impossiveis de serem utilizados para subsidiar, com justica, e em respeito ao Direito da Ampla Defesa e do
Contraditdrio, o requerimento de transformagdo do Centro Universitdrio em Universidade, assim se
requer que o relatdrio e a conclusGo sejam desconsiderados na andlise processual e, se possivel, se
determine a confecgdo de novo relatdrio em respeito a legislagdo pertinente.

d) Sendo o relatdrio e sua conclusdo considerados sem a devida base factual e de
direito, criado sem a devida base cientifica e ilegal por ndo ser previsto pela legisla¢cdo educacional
pertinente ele é nulo de pleno direito, assim aguarda-se a manifestacéo do Conselho Estadual de
Educagdo nos termos do Regimento Interno sobre este quesito.

e) Acolhidas as preliminares, ora apresentados, requer-se o retorno do Processo a
ordem dando inicio a nova andlise, novas visitas técnicas e diligéncias para gerar, consequentemente, um
relatorio novo que seja apto e legal para analisar o requerimento de transformag¢Go do Centro
Universitdrio em Universidade.

f) Havendo a declara¢do de nulidade plena do relatdrio e sua conclusdo, pelos quesitos
insandveis apresentados na Avaliagdo do trabalho e na Manifestagdo, seja nomeada nova comisséo de
verificagGo para iniciar dentro dos pardmetros legais do Sistema Estadual de Educag¢do a uma nova
apreciagdo do pedido de Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros em Universidade;

g) Se acaso, ndo for admitidas o vicio insandvel do relatdrio e sua conclusdo, portanto, a
nulidade do Relatdrio, a ser analisado previamente pelo Conselheiro Relator competente, que se receba,
alternativamente, esta Avaliagdo e Manifestagdo com o efeito de pedido de revisGo e reconsideragdo
dirigido a Comiss@o Verificadora para que se produza a revisGo da média do Conceito Institucional e dos
conceitos atribuidos em cada eixo, considerando os erros formais e materiais apresentados pela IES que
sdo devidamente comprovados pelos documentos dos autos originais, pelos argumentos aqui
apresentados e por todos os documentos entreques a Comissdo Verificadora. Sendo esta a determinag¢éo
da relatoria a Comissdo deverd cumprir o previsto no inciso VIII do Art. 14 da Resolugdo CEE/CP n?
03/2016.

h) Assim se reitera o Pedido de Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros em
Universidade de Mineiros.”

IIT - CONCLUSAO:

Inicialmente respondo as questdes colocadas pela Reitoria da UNIFIMES em sua
Manifestacao.

Em relacdo a primeira e segunda pergunta, a resposta é sim, o documento “Critérios
para Arredondamento de Média no Relatério da Comissdo de Especialista” foi anexado ao Relatdrio e
dele faz parte, a pedido da relatora, apds a primeira leitura do Relatdrio apresentado. Como afirmado
anteriormente foi solicitado da Comissdao uma nota e que usassem, para esta conceituacdo, como bases
referenciais,890 o Instrumento para Avaliacdo de Cursos do CEE, podendo acrescentar outros indicadores
que considerassem importante, desde que respeitadas as normas da Resolugdo CEE/CP 03/2016. A
Comissdo optou por utilizar alguns indicadores e pontuacdo dos SINAES, por ser documento publico e
utilizado em avaliagGes nacionais.
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Em relagdo as questdes C e E informamos que nao se trata de instrumento, nem de
indicadores novos. A adaptacdo feita pela Comissdo foi em relacdo a atribuicdo dos conceitos,
considerando mais a percepcao dos avaliadores, as entrevistas realizadas, a leitura e analise dos
documentos. Foi um instrumento coletivo, construido, discutido, aprovado e preenchido em reunides da

Comissdo. As acusacOes de subjetividade e ilagdes discutirei na sequéncia desta Conclusao.

Em relagcdo a questdo D, o documento faz parte do Relatdrio, anexado posteriormente,
mas antes do prazo final para entrega das Consideracdes da IES. A leitura atenta da Manifestacao,
mormente do Item lll, revela que todo o documento toma por base as notas atribuidas, os critérios e as
formulas de calculo, ndo necessitando por tanto, no entender desta relatora, de maior tempo para uma
nova manifestacao.

Respondidas as questOes passo a pontuar algumas criticas, fornecer algumas
explicagOes e tecer algumas consideragdes.

Inicialmente queria falar sobre a comissao, imputada como incompetente e que comete
sérios erros de calculo no documento da UNIFIMES. A Comissao foi formada por professores doutores
(Curriculos Lates disponivel), com experiéncia em docéncia, pesquisa, extensdo, gestdo e avaliacdo
externa. Dizer que ndao conhecem o sistema de ensino de Goids também ndo é muito correto. Alguns ja
participaram de comissdes deste Conselho, de bancas em I[ES estaduais ou de professores de IES
estaduais, de audiéncias publicas motivadas pelo CEE e de formagdo de professores por este estado
afora. Ndo vou citar a experiéncia e o curriculo de cada um, pois, isto é de dominio publico e n3o foi
contestada, mas aprovada pela Camara, quando da apresentacdo dos nomes, alguns, inclusive, sugeridos
por Conselheiros desta Camara. Uma outra observacdo que gostaria de fazer sobre este tema é a
importancia e a riqueza de olhares externos, ndo comprometidos. Eu mesma ja fiz parte de Comissdes de
avaliacao de Instituicdes de outros estados e de diferentes mantenedoras. Essa experiéncia enriquece
tanto a IES como o avaliador. E bom salientar também que n3o ha exigéncia legal de que os avaliadores
sejam do sistema de ensino de Goids, como colocado na manifestacdo. O problema real ndo é a
composicao da comissdao, mas sim a ndo aceitacao e concordancia com a férmula de cdlculo utilizada, as
pontuacdes recebidas e o conceito final.

E correto, sim, que um membro da Comissdo ndo se comportou com a elegancia e os
cuidados necessarios, quando da visita ao campus de Trindade, causando constrangimentos. Tal fato foi
levado ao conhecimento desta relatora e da presidente da Camara, primeiramente pelo presidente da
Comissdo e também pela IES. Tanto a presidente da Camara, a relatora e o presidente da Comissao
tiveram conversas reservadas e sérias com esta pessoa que, infelizmente, repetiu o comportamento na
visita seguinte. Depois das visitas, a Comissdao avaliou que esperava mudangas de atitudes pelas
conversas realizadas, mas que preferia manter esta pessoa, pois as contribuicGes nas andlises dos
documentos eram importantes, significativas e sérias, somando-se a isso o fato de um membro ja haver
solicitado sua saida. A presidente Glaucia e eu respeitamos a posi¢cao da Comissao, até porque tinhamos
conhecimento de que este comportamento havia sido duramente criticado e combatido pelos outros
membros. Pedimos desculpas pelo fato, tracos de personalidade sdo revelados em situagdes distintas,
mas asseguramos que se a Comissao tinha algum pré-conceito anterior em relacdo a Unifimes era o de
aprovacdo. Desta forma, imputar a Comissdo a marca de ter ido fazer a visita ja com a decisdo prévia de
ndo aprovagdo é precipitada e baseada no comportamento de uma Unica pessoa. Todos os professores
sdo profissionais reconhecidos no estado, tém nome e reputacdo a zelar e foram muito solicitos e
disponiveis em participar do processo avaliativo, incluindo visita in loco, em plena pandemia.

Quanto as visitas apenas ao Campus de Trindade e na sede de Mineiros é importante
ressaltar que a IES estava fechada, com trabalhos on-line em funcdo do momento pandémico. Todos os
espacos estavam fechados, mas foram apresentados descritivamente, alguns com fotos, para a Comissao.
A Comissdo se disp0Os a conhecer o campus de Jatai que consta do PDI, mas foi informada que havia sido
fechado por falta de alunos.

Ainda neste tépico, a Manifestacdo afirma que so ficou sabendo oralmente da saida de
um membro da Comissdo e que ndo foi expedida nova Portaria. O presidente da Comissao enviou e-mail
em 04/05 a Reitoria da UNIFIMES informando que o professor Wilson de Jesus B. de Almeida decidiu
deixar a comissdo. Este e-mail foi respondido pelo Pré-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensdo. A UNIFIMES
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guestiona o fato de outra Portaria ndao ter sido expedida por essa Relatora ou por este Conselho.
Desconheco qualquer norma deste 6rgdo sobre essa exigéncia, assim a presidente e eu optamos por
deixar que a Comissdao fluisse com seu trabalho, uma vez que a comunica¢do a IES ja havia sido

devidamente feita e confirmado seu recebimento.

Outra questdo muito presente na manifestacdo é que a Comissdo nao leu as avaliagoes
externas anteriores. Toda a documentacdo apresentada e constante do processo foi exaustivamente

estudada.

Como relatora busquei, de forma especial, o Relatério da Comissdao de Avaliagao da
transformacdo da FIMES em Centro Universitdrio e do Parecer que se seguiu, que ndo constam dos
documentos anexados ao processo pela UNIFIMES, assim como o Parecer de Recredenciamento da
Instituicdo, que também ndo foi anexado. Este interesse é motivado pela necessidade de compreender
tanto os problemas detectados a época, as recomendacdes feitas, como 0s avancos e progressos
alcancados, itens importantes para o parecer final. E importante salientar que o relatério de
Credenciamento em Centro Universitdrio apresenta os pontos problemas de cada indicador, mas nao

atribui pontuacao.

Transcrevo a seguir as recomendag¢des e conclusdes como foram apresentadas em 2011

tanto no relatério, como no parecer aprovado.

“1. Criagdo de um Grupo de Trabalho (GT) de acompanhamento da
reelaboragdo, execugo e da avaliagGo do PDI com todos os seus
componentes com foco especial na integragdo das atividades de ensino,
de pesquisa, de extensdo e de assuntos comunitdrios.

2. Cotejamento dos documentos institucionais: PDI, Estatuto, Regimento
em relag¢do a unidade de linguagem e de proposicées.

3. Instalagdo de Ouvidoria, conforme determina o Inciso I, do Art. 52 da
Resolugdo/CEE n® 2, de 08/07/2006 “lll — instalar a ouvidoria, composta
por membros eleitos pelos segmentos da comunidade institucional, para
manter didlogo permanente e direto com a comunidade interna e
externa.”

4. Consolidag¢éo da CPA com cronograma de atividades e aproveitamento
dos resultados no processo decisdrio da gestdo e reestruturagdo do PDI e
seus componentes.

5.Envidar esfor¢cos imediatos na aprovagdo do projeto de lei que
regulamentard o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
de Educagdo Superior do Municipio de Mineiros.

6. Elaboragdo imediata de um cronograma de formagdo em nivel stricto
sensu, para os docentes efetivos, conforme determina o pardgrafo 12 do
Art. 92 da Lei n® 1.495 de 14/12/2010.

7. Criar mestrados interinstitucionais.

8. Envidar esfor¢os para consolidar parcerias institucionais no dmbito dos
projetos de iniciagdo e produgdo cientificas com as IES mais proximas, tais
como: UFG, UEG e FESURV.

9. Colaborar efetivamente com a Secretaria Municipal de Mineiros na

ampliagdo das condigdes de oferta da Educag¢do Infantil e melhoria da
qualidade do Ensino Fundamental.

10. Enfim, ater-se aos pontos a melhorar e elaborar um Plano de Ag¢do
para sanar as deficiéncias apontadas.”

Dentre as recomendacOes citadas, pelo que pude analisar pelos documentos

apresentados, pelo relatério da Comissdo e pela Manifestacdao considero como atendidos ou superados
os itens 5, 6 e 9, parcialmente superados os itens 3 e 4 e como problemas que ainda persistem e foram

detectados neste relatdrio, os itens 1,2,7 e 8.

Em relagdo ao item 10, transcrevo alguns pontos destacados para serem melhorados ou

sanados no relatério de 2011 e que coincidem com os também destacados no atual relatério. Sao,

segundo analise dos indicadores:
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1 — “(Auséncia) Visdo sistémica e ag¢do institucional integrada com registros
comprobatorios das agbes, tanto em referéncia ao planejamento de programas, projetos e planos como
as memodrias.

2 - Ampliar as parcerias académicas e empresriais para além do sudoeste goiano.
Destacou-se que o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, documento vital da vida académica
ainda é peca em consolidagdo na FIMES.

3 - O PDI na forma como se apresenta ainda lhe falta conexdo com o Estatuto e o
Regimento da IES. Assim gera uma dificil compreensdo das responsabiidades especificas na estrutura
organizacional, relativas a sua execu¢do, ao acompanhamento e a sua autoavaliagdo.

4 - Falta a inclusGo no PDI das politicas de comunicagéo interna e externa.

5 - O tépico “objetivos e metas” .... detém, apenas na enuncia¢@o de objetivos. Metas
exigem quantificacto e temporalidade para além das denominagbes de curto, médio e longo prazo.

6 - A estrutura do Estatuto e do Regimento é muito semelhante. Seria oportuno
compreender e estabelecer suas diferencas. Observa-se que o Estatuto é uma peca de cardter mais
abrangente, define e orienta sobre aspectos da vida de uma entidade sem aprofundd-los. O Regimento
apresenta de forma mais detalhada determinados contetidos existentes no estatuto que por sua vez s@o
ainda mais especificados em regulamentos.

7 - Falta formalizar entre os documentos institucionais — Estatuto, Regimento, Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e seus componentes, unidade na linguagem académica.

8 - Falta formalizar entre os documentos institucionais dos cursos uma mesma
linguagem de gestdo pedagdgica que altere a supremacia dos aspectos formais sobre os diddticos
operacionais relativos a qualidade do ensino e sua avaliagdo. Os Projetos Pedagdgicos de Curso precisam
ser academicamente atualizados em termo de forma e contetdos.

9 - Projetos interdisciplinares, programas de integrac@o entre dreas do conhecimento,
parcerias institucionais, bem como a indissociabilidade entre o Ensino, a pesquisa, a extensdo e os
assuntos comunitdrios, principio unitdrio e estruturante da educag¢do superior no Brasil, apresentam-se na
gestdo e operacionaliza¢Go dos Cursos da FIMES de forma dicotémica.

10 - Vale o alerta: mesmo que nos termos da legislagéo a pesquisa néo se constitua
como obrigatoriedade para Centros Universitdrios, ndo é possivel operacionalizar Ensino académico de
qualidade sem o processo de produgdo de pesquisas. A realidade deve ser interrogada sempre.

11 - Divulgar trabalho Cientifico dos professores (A UNIFIMES, atualmente, publica uma
Revista Interdisciplinar);

12 - Estender as atividades de pesquisa as demais dreas correlatas aos cursos de
graduacdo e pos - graduagdo;

13 - Ampliar o numero de projetos de Iniciagdo Cientifica;
14 - Auséncia de gabinete de trabalho para os professores;

15 - Faltam citar indicadores académicos para justificar processo de expansdo fisica,
além da “pressdo expansionista” e “demanda social”. Como também ndo hd autoavalia¢do dos processos
de eleigcdo das prioridades, funcionamento e manutengéo dos recursos Tecnoldgicos e laboratoriais;

16 - ......faltam indicadores académicos para justificarem as despesas realizadas....”

Percebe-se que nos nove anos como Centro Universitario a UNIFIMES expandiu
fisicamente, aumentou o numero de professores efetivos e investiu na qualificacdo de docentes,
expandiu o acervo e o espaco fisico da biblioteca sediada em Mineiros, mas ndo sanou problemas de
gestdo académica e administrativa: Aumentou o nimero de cursos, de graduacdo e pds-graduacdo /ato
senso, mas desativou varios, principalmente os /ato senso, com a justificativa de falta de demanda, mas
ndo explicita os esforcos feitos para sanar o problema, nem apresenta indicadores que justifiguem as
tomadas de decisdo; apresentaram trés projetos de curso de Mestrado a CAPES, rejeitados pelo mesmo
motivo, falta de professores com experiéncia em orientacdo, mas nao procuraram fazer as parcerias
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sugeridas, inclusive para oferta de Mestrado Interinstitucional que poderia eliminar o problema apontado
pela CAPES; ndo consolidam grupos de pesquisa; ndo quantificam metas, estabelecem cronogramas e
mostram dados que justifiguem as decisGes, apenas descrevem e apontam o que pretendem realizar,
fazendo com que os documentos oficiais paregam mais uma carta de intengdes que um planejamento
efetivo.

As dificuldades com a clareza dos documentos oficiais, principalmente com o PDI, e a
auséncia de indicadores que fornecam bases para as definicdes de politicas também constam do Parecer
de Recredenciamento da UNIFIMES como Centro Universitario:

"O PDI possui uma caracteristica generalista, ndo evidenciando a identidade da
instituicdo, cuja dindmica ndo estd contemplada: identidade e pertinéncia social, indicador do contexto
social, historico econémico e cultural. O documento apresenta fragilidades no que se refere a elaboragdo
das 11 (onze) metas propostas.” (Parecer CEE/CES n 18/2016).

A persisténcia destes mesmos problemas e alguns outros ndo citados 11 (onze) anos
apos terem se tornado Centro Universitario, presentes também a época do Recredenciamento, chamou
minha atencdo e constituem, em esséncia os argumentos da avaliacdo qualitativa, considerada subjetiva
na Manifestacao, que justificam os conceitos atribuidos pela Comissdo. Desta forma, considero também
gue a avaliacdo da Comissdo ndo foi apenas quantitativa, como apontada, mas fundamentalmente
qualitativa e, se o plenario da Camara assim entender, sinto-me confortdvel em desconsiderar a nota
atribuida e ater-me apenas a analise realizada pela Comissao.

Feitas essas consideracOes passo ao voto, respeitando a solicitacdo da UNIFIMES no
ultimo item da Manifestacao, informando preliminarmente que em relagdo ao item A, a Manifestacao foi
devidamente recebida e a oitiva foi realizada, como ja explicitado neste Parecer.

IV -VOTO:
1 - Deferir o pedido de desconsiderar o Instrumento de Avaliagdo Quantitativa

utilizado, ndo pelo mérito, mas por questdes procedimentais;

2 - Indeferir o pedido de desconsiderar o relatério e a conclusdao na andlise processual
e determinar a confeccdo de novo relatério;

3 - Indeferir o pedido de nova analise, novas visitas técnicas e diligéncias para gerar um
relatdrio novo;

4 - Indeferir o pedido de nomeacdo de nova comissao de verificacdo;
5 - Considerar o Relatério apresentado pela Comissdo valido e legal;

6 - Indeferir o pedido de Credenciamento do Centro Universitdrio de Mineiros em
Universidade de Mineiros, pelos problemas ainda persistentes, conforme demonstrado no decorrer do
Parecer.

E o voto.

Eliana Maria Franca Carneiro

Conselheira Relatora

Parecer aprovado pela maioria.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO,em Goiania, aos 06 dias
do més de agosto de 2021.

'I Documento assinado eletronicamente por ELIANA MARIA FRANCA CARNEIRO, Conselheiro
:;?E!:-. l'ﬁ (a), em 09/08/2021, as 17:01, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
eletrénica Decreto n° 8.808/2016.
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Eil Documento assinado eletronicamente por JORGE DE JESUS BERNARDO, Presidente, em
- H

eletrénica 8.808/2016.

. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

iyrié acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
138 000022608545 e o codigo CRC D52787FA.
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