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Secretaria-Geral i
da Governadoria +

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA-GERAL DA GOVERNADORIA
COORDENACAO DA CAMARA DE EDUCACAO PROFISSIONAL

Processo: 201918037002009

Nome: COLEGIO GENOMA

Assunto: Autorizag¢do de Funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
PARECER COCEP - CEE- 18460 N° 78/2020

I - Historico

O Colégio Genona, mantido pelo Instituto Genoma Ltda, inscrito no CNPJ sob o N. 23.887.546/0007-05, situado na Avenida

Brasil, Quadra 07, Lote 1/3- Bairro Vera Cruz em Aparecida de Goiania/GO, por meio de sua dire¢do solicita deste Conselho a autorizagdo do
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho pertencente ao Eixo Tecnoldgico Seguranga.

e Oficio N. 0034/2019, fl. 2;

e Regimento Escolar, fls.3/59;

e Plano de Curso, fls.60/128;

e Modelo do Diploma, f1.129;

e Croqui do prédio, fl. 130;

¢ Quadro de Ocupagdo de Salas, f1.131;

e Contrato Particular de Loca¢ao de Imoveis Urbanos, fls.132/134;

e Comprovante de Endereco, f1.135;

e Curriculo e documentos Pessoais, fls.136/153;

e Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros, fl.154;

e Alvara de Localizagao, fl.155;

e Alvara Sanitario, f1.156;
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e Projeto de Educacdo Ambiental e Cidadania do Colégio Genoma Trindade, fIs.157/159;

e Declaragdao Corpo Docente, fls.160/161;

e Balan¢o Patrimonial, fls.162/184;

e CNPJ, fls. 185/186;

e Certidao Negativa de A¢des Criminais, fls.187/189;

e Certidao de Distribuicao Para Fins Gerais, fls.190/192;

e Certidao Negativa de Débitos Tributarios e Divida, fls.193/194;

e Certificado de Regularidade do FGTS, f1.195;

e Contrato Social, fls. 196/207;

e Manual do Estagiario, f1.208;

e Declarag¢ao de Recursos e Equipamentos, f1s.209/210;

e Relagdo do Acervo Bibliografico, fls.211/214;

e Manual do Aluno, f1.215;

e Manual do Professor, fls.216/222;

e Pré-Analise Processual, f1s.223/224;

e Diligéncia N. 39/2019 e e-mail, f1s225/227;

e Projeto Politico Pedagodgico, fls.228/248;

e Oficio 033/2019, 1.249;

¢ Resolucao CEE/CEP N. 65/2019, 11.250;

e Convénio Para Realizacdo de Estagios, fls.251/252

e Pré-Analise Processual, fls.253/254;

e Diligéncia CEE/CEP N. 39/2019 e e-mail- SEI (Sistema Eletronico de Informacao);
e Despacho N. 34/2019 - SEI (Sistema Eletronico de Informagao);

e Portaria N. 118/2019 - SEI (Sistema Eletronico de Informacao);

e Termo de Compromisso, fls.255/256;

e Instrumento de Verificacdo da Comissdo de Especialistas - SEI (Sistema Eletronico de Informagao);
e Manifesta¢do ao Instrumento de Verificag¢ao - SEI (Sistema Eletronico de Informacao);

e Certificado do Corpo de Bombeiro - SEI (Sistema Eletronico de Informacgao);
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e Alvara da Vigilancia Sanitaria- SEI (Sistema Eletronico de Informacgao);

e Protocolo do Alvard de Funcionamento - SEI (Sistema Eletronico de Informacao);

e Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros - SEI (Sistema Eletronico de Informagao)

II - ANALISE
Insta esclarecer que a unidade escolar foi credenciada por meio da Resolu¢do CEE/CEP N. 65, datada de 29 de margo de 2019,
com vigéncia até 31 de dezembro de 2023.

Ressaltamos ainda que a instituicdo ja possui o curso técnico em Enfermagem autorizado pela resolugdo citada acima com 120
vagas anuais

A documentag¢do acostada aos autos ¢ a exigida pela Resolucdo CEE/CEP N. 4/2015, foi analisada e comparada com o Relatorio
Circunstanciado emitido pela Comissdo Verificadora composta pelas especialistas, Gilmar de Assis Borges Carossi e Maria Edimaci Teixeira
Barbosa Leite, que emitiram média de 3,7.

1. Da Estrutura Fisica
A Instituicdo conta com as seguintes instalagdes: biblioteca, lanchonete, 5 (cinco) salas de aula, sala de professores, sala de

atendimento extraclasse, banheiros e espago de convivéncia.

Segundo a Comissdo de Especialistas as instalacdes fisicas sao muito bem conservadas. O acesso ao piso superior se da por meio
de escadas, os banheiros e a sala dos professores nao atende as necessidades de pessoas com deficiéncia (PCD). As demais instalagdes estdo muito
bem equipadas.

2. Dos Alvaras

Foram apresentados: Alvara de Licenca e Funcionamento com validade até¢ 21/12/2018 e o protocolo de renovagdo do
mesmo; Alvara da Vigilancia Sanitaria, com vigéncia até 2021, conforme. O Termo de Conformidade de Corpo ¢ Bombeiros tem sua validade até
10/02/2021 (SEI- Sistema Eletronico de Informagao).

3. Do Laboratoério Especifico do Curso

Consta dos autos a relacdo do material do laboratorio de Segurancga de Higiene Ocupacional para a execugao das aulas praticas do
Curso Técnico de Seguranca do trabalho.

Conforme Relatorio Técnico produzido pela Comissdo de Especialistas a instituicdo conta com um laboratério de
enfermagem que estd equipado com alguns materiais de media¢do e inspecdo que serdo utilizados para as aulas praticas e demonstrativas
de componentes curriculares como Primeiros Socorros, Ergonomia entre outros.

4. Dos Recursos Tecnologicos
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A Escola dispde de materiais e equipamentos tecnoldgicos como: 1 (um) televisor, 03 (trés) datashows , software e laboratdrio de
informatica.

5. Do Laboratorio de Informatica

Conforme o relatorio da Comissao de Especialistas o laboratério de informatica compartilha do mesmo ambiente da biblioteca,
com uma area de 22m? e possui 10 (dez) computadores com acesso a internet.

6. Da Biblioteca e do Acervo

A Instituicdo conta com uma biblioteca com (22m?) e compartilha do mesmo ambiente do laboratério de informatica e conta com
um acervo de 162 (cento e sessenta e dois) exemplares, para atender ao curso por ministrado.

Existem também periodicos das areas de atuacao que ¢ disponibilizado pelo RADIS.

Segundo a Comissao de Especialistas o acervo apresentado pela escola atende perfeitamente as necessidades do curso.
7. Do corpo Técnico e Docente

O corpo docente ¢ composto por 05 (cinco) professores, todos graduados na area do curso, conforme especificado aos autos.

A coordenagdo do curso esta sob a responsabilidade de Jones Clay Mendes Gabriel, graduada em administragcdo e técnico em
Seguranga do Trabalho.

8. Dos Requisitos para Acesso ao Curso

Segundo o Plano de Curso o curso acontecera de forma concomitante ao Ensino Médio para alunos maiores de 18 anos. O aluno
devera no ato da matricula apresentar a relacdo de documentos estabelecidos no plano de curso.

9. Das Vagas

Consta no Plano de Curso, que a instituicdo pretende oferecer 200 (duzentas) vagas anuais. No entanto, a Comissao de
Especialistas entende que as salas sdo insuficientes para acomodar 200 alunos e sugeriu um numero de 150 vagas. Todavia, em sessao da Camara
de Educacao Profissional do dia 28 de maio de 2020, o gestor do Colégio Genoma Diego Batista de Moraes solicitou a redu¢cdo do numero de vagas
a serem ofertas para 80 anuais.

10. Do Plano de Curso

O Plano de Curso foi estruturado atendendo a Resolu¢do CEE/Pleno N. 04 de 29 de maio de 2015 e conta com carga horaria
acima de 1.200 horas teorico-praticas, conforme Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e 400 horas de estagio profissional supervisionado.

10. 1. Dos Objetivos do Curso

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16727832&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=18460&infra_has... 4/7



01/12/2020 SEI/GOVERNADORIA - 000013137251 - Parecer

O objetivo geral do Curso ¢ qualificar profissionais para atuarem nas empresas direcionando agdes que promovam o bem estar
fisico e mental dos trabalhadores no local de trabalho, fazendo uma harmoniosa relagdo entre pessoas, maquinas, higiene, protecao individual e
coletiva do trabalhador.

10. 2. Do Perfil de Conclusio

O perfil profissional de conclusdo esta de acordo com as competéncias gerais dos profissionais da area e com as competéncias
especificas do Técnico em Seguranca do Trabalho. H4 uma equivaléncia entre o perfil profissional de conclusdo e a justificativa do curso proposto.

10.3 Da Organizac¢ao Curricular

Insta esclarecer, que o curso estd organizado por modulos, com carga horaria de 1.200 horas tedrico-praticas, acrescidas de 400
horas destinadas ao estagio supervisionado, perfazendo um total de 1.600 horas distribuidas da seguinte forma:

e  Moédulo I — com carga horéria de 380 horas tedrico-praticas, sem terminalidade ocupacional, sendo pré-requisito para os mdodulos II e
I1I.

e Moddulo IT — com carga horaria de 380 horas tedrico-praticas e 200 horas de estagios supervisionados, sendo pré — requisito para o
Modulo II1.

e Moédulo III — com carga horaria de 440 horas tedrico-praticas e 200 horas de estagio supervisionado. Terminalidade para Habilitagdo
Técnica de Nivel Médio em Seguranga do Trabalho.
11. Do Estagio Supervisionado

Esta previsto no Plano de Curso que o estagio sera desenvolvido a partir do modulo II e conta com carga horaria total de 400
horas.

12. Dos Convénios

A Instituicdo apresentou um convénio para realizacdo de estagio com empresa JM Construtora LTDA, cujo enderego descrito no
convenio de realizacao de estagio ¢ da cidade de Anapolis/GO.

13. Do Regimento Escolar e da Proposta Pedagogica

O Regimento Interno da unidade escolar ndo apresenta flagrantes de impropriedades, mas ¢ importante ressaltar que o Conselho
Estadual de Educagdo ndo aprova regimentos escolares, tarefa coletiva e exclusiva da comunidade escolar. Este documento ndo pode em nenhum
dos seus artigos contrariar a legislacdo em vigor sob pena de nulidade.

14. Da Comissao de Especialistas

No relatorio foram feitas as seguintes sugestoes:

e Instalagdes de elevador para o acesso ao piso superior;
e Correcdo ortografica e sintatica do plano de curso;

e Revisdo do PPP para se adequar ao Plano de Curso e ao Regimento Interno;
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e A separagdo do espago dividido entre a biblioteca e o laboratério de informatica.

15. Manifestacdo dos Gestores da Instituicio quanto ao Relatorio Técnico da Comissdo de Especialistas.

Os gestores da institui¢do, por meu de e-mail, encaminhou ao CEE manifestagdo acerca do Relatorio Técnico produzido pela
Comissao de Especialistas, o qual informa que ndo tem nenhum contestagdo em relagdo a nota e aceitando todas as observacdes e sugestoes
estabelecidas no referido documento.

II1- VOTO
Diante do exposto, vota-se por:
1. Autorizar até¢ 31 de dezembro de 2023 do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho a ser ofertado pelo Colégio Genoma,

mantido pelo Instituto Genoma Ltda, inscrito no CNPJ sob o N. 23.887.546/0007-05, situado na Avenida Brasil, Quadra 07, Lote 1/3,
Bairro Vera Cruz em Aparecida de Goiania/GO, com 80 vagas anuais .

2. Aprovar o Plano de Curso Técnico de Segurancga do Trabalho com 1.600 horas sendo 1.200 horas de aulas tedrico-praticas e 400 horas
destinadas ao estagio supervisionado.

Determinar que sejam implementadas todas as recomendagdes da comissdo de especialistas.

4. Determinar inser¢do do Ato Autorizativo do Curso em epigrafe no SISTEC — Sistema Nacional de Cursos Técnicos — para efeito de
validade nacional dos diplomas expedidos.

5. Determinar que seja feito, no SISTEC/MEC, o registro do Diploma, antes de ser ele entregue ao aluno, apondo-lhe, no verso.
“Diploma registrado no SISTEC/MEC sob n°....../ano....., de acordo com o Art.36-D, da Lei N.9394/96 e Resolucdo CNE N.03, de
30/09/2009”.

E o Voto.

Plenario da Camara de Educacao Profissional do Conselho Estadual de Educacéo, aos 28 dias do més de maio de 2020.

Railton Nascimento Souza

Conselheiro Relator

A Céamara de Educag¢do Profissional aprovou por unanimidade, o voto do Conselheiro Relator.

Documento assinado eletronicamente por RAILTON NASCIMENTO SOUZA, Conselheiro (a), em 03/06/2020, as 23:10, conforme art. 2°, § 2°,
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Documento assinado eletronicamente por JOSE TEODORO COELHO, Presidente, em 04/06/2020, as 17:37, conforme art. 2°, § 2°, II1, "b", da
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