Central de i
Abastecimento i
de Goiéas T

ESTADO DE GOIAS
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE GOIAS S A- CEASA - GO

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa para
operacionalizacdao da concessao de auxilio alimentacdo extraordindrio aos
empregados da CEASA/GO, durante o periodo de fechamento do restaurante
corporativo para reforma.

1.2. A prestacdo do servico serd mensal, pelo periodo estritamente necesséario a
conclusao das obras.

1.3. O custo estimado total da contratacdo é sigiloso, nos termos do artigo 72, do
Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos da Centrais de Abastecimento de
Goias S.A (CEASA).

1.4. A contratacio serd realizada por DISPENSA DE LICITACAO, nos termos da Lei n®
13.303/2016 e do art. 53, inciso XI, do Regulamento de Compras da CEASA/GO,
conforme especificado no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. Quantitativos: aproximadamente 98 beneficiarios, considerando empregados
celetistas, diretores, jovens aprendizes e estagiarios, conforme autorizado nos autos.

2. DO PRAZO CONTRATUAL
2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de até 04 (quatro) meses, contados da
assinatura do instrumento, limitado ao periodo de fechamento do restaurante
corporativo, com possibilidade de prorrogacao na forma do artigo 63, do
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CEASA.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. A presente contratacao estd prevista nos planejamentos orcamentarios do
6rgao e decorre da impossibilidade temporaria de funcionamento da
cozinha/refeitério corporativo, com inicio previsto para 02 de fevereiro de 2026,
sendo necessaria medida compensatéria para mitigar impactos na alimentacao dos
empregados, sem aumento de despesa total, mediante remanejamento do
orcamento do restaurante.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
4.1. A descricao da solucao como um todo encontra-se pormenorizada nos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, consistindo na
concessao do auxilio por meio ndao monetario (cartdao/voucher alimentacao).

5. REQUISITOS DA CONTRATACI?\O
5.1. Operacionalizacao do beneficio por meio de cartdao ou voucher alimentacao,
preservando a natureza indenizatéria.
5.2. Regularidade na disponibilizacao mensal dos créditos.
5.3. Cumprimento das especificacdes técnicas e prazos estabelecidos.
5.4. Subcontratacao



5.4.1. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5.5. Garantia

5.5.1. Nao haverd exigéncia de garantia da contratacao, pelas razdes constantes do
Estudo Técnico Preliminar.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Inicio da execucdao do objeto: imediatamente apdés a formalizacao do
instrumento, com créditos mensais enquanto perdurar o fechamento do restaurante
corporativo.

7. GESTAO DO CONTRATO
7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 13.303/2016.
7.2. A contratacao contard com Gestor de Contrato designado por ato préprio, nos
termos dos artigos 51 a 54 da Lei Estadual n2 17.928/2012.
7.3. Designacao do Gestor de Contrato
7.3.1. A autoridade competente designard servidor como Gestor, com indicacdo
expressa no instrumento.
7.4. Requisitos do Gestor, vedacbes, competéncias e atribuicbes aplicam-se
conforme o Regulamento Interno da CEASA, inclusive registro de ocorréncias, ateste
de execucao, controle de prazos, comunicacao de incidentes e acompanhamento
financeiro.
7.5. Responsabilidades e possibilidade de desmembramento de atribuicoes
permanecem nos termos do modelo.

8. CRITERIOS DE PAGAMENTO
8.1. Os pagamentos serao realizados mensalmente, conforme a efetiva
operacionalizacao dos créditos aos beneficiarios.
8.2. Recebimento do servico observara os procedimentos de recebimento provisério
e definitivo, com relatérios e atestes do Gestor.
8.3. Liquidacao seguira os prazos e verificacdes documentais do Regulamento
Interno da CEASA.
8.4. Prazo para pagamento: até 03 (trés) dias Uteis apds a liquidacao.
8.5. Forma de pagamento: ordem bancaria, com retencdes tributarias cabiveis.

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
9.1. Julgamento da proposta conforme dispensa de licitacao e compatibilidade de
precos com o mercado, observados os requisitos do Regulamento Interno da CEASA
e da Lei n? 13.303/2016.
9.2. Habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista exigidas nos mesmos
termos do modelo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas correrao a conta de recursos especificos consignados no
orcamento, mediante remanejamento do orcamento do restaurante corporativo.

Fonte: Recursos proprios CEASA-GO
|dentificagéo (p|ano de contas): 4.21.03.025 - SerViCOS PreStadOS pOF
Pessoa Juridica




Banco - Caixa Econ6tmica Federal (CEF)
Conta: Agéncia - 4204
Conta Corrente - 576996455-0

O custo estimado total da contratacao é
Valor Estimado: de R$ R$ 196.000,00(Cento e noventa e
seis mil reais).

Contratacao de empresa especializada
para concessao de auxilio alimentacao no
valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)
mensais a todos os diretores,

Objeto: funcionarios, jovens aprendizes e
estagiarios desta CEASA-GO, engquanto
perdurarem as obras de reforma, nos
termos e condicdes estabelecidos no
referido parecer.

10.2. A contratacao sera realizada em regime de taxa zero, sem custos adicionais,
taxas administrativas ou quaisquer custos adicionais a CEASA/GO, limitando-se
exclusivamente a despesa no valor do auxilio alimentacao concedidos aos
beneficiarios.

11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
11.1. Manter as condicdes de habilitacao durante toda a execucao.
11.2. Prestar o servico conforme especificacdes e prazos.
11.3. Responsabilizar-se por encargos e por vicios e danos decorrentes da execucao.
11.4. Atender prontamente as exigéncias da Administracao.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Receber provisoriamente o servico, verificar conformidade, fiscalizar a
execucao e comunicar irregularidades.

13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
13.1. Precos fixos e irreajustaveis por um ano, com possibilidade de reajuste apés o
interregno, pelo INPC, nos termos do Regulamento.
13.2. Reequilibrio  econdmico-financeiro, apostilamento e limites de
acréscimos/supressoes (até 25%) aplicam-se conforme Lei n2 13.303/2016.

14. ALTERACAO SUBJETIVA
14.1. Admite-se fusao, cisao ou incorporacao, desde que preservadas as condicdes
do contrato e haja anuéncia da Administracao.

15. MEDIDAS ACAUTELATORIAS
15.1. A Administracao poderd adotar providéncias acautelatérias, inclusive retencao
de pagamento, em caso de risco iminente.

16. INFRACOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Pela inexecucao total ou parcial, aplicam-se as sancdes previstas no
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CEASA.



GOIANIA, aos 30 dias do més de janeiro de 2026.

il .. |Documento assinado eletronicamente por PAULO DE TARSO RASSI PARANHOS,
Iﬂg!& ﬁ Diretor (a) Administrativo (a), em 30/01/2026, as 11:15, conforme art. 29, § 29,
eletrbnic I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 39B, |, do Decreto n2 8.808/2016.

. FH" http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
h¥ e acao=documento_conferir&id orgao _acesso_externo=1 informando o cédigo

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
RODOVIA BR 153 S/N, SAIDA PARA ANAPOLIS ,KM 5,5 - Bairro . - GOIANIA - GO -

CEP 74675-090 - (62)3522-9000.
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