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1. NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO
1.1. A necessidade da contratação encontra-se pormenorizada no

Documento de Oficialização de Demanda – DOD, elaborado pela Divisão de
Licitação, que identificou a urgência de capacitação da equipe responsável pelo
planejamento, condução, julgamento e gestão dos procedimentos licitatórios no
âmbito da CEASA/GO, diante da plena implementação da Lei nº 14.133/2021 e da
necessidade de atualização técnica contínua.

2. REFERÊNCIA A INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTOS
2.1. A presente contratação está em consonância com o planejamento

institucional da CEASA/GO, especialmente no que se refere ao fortalecimento da
gestão das contratações públicas, observando os princípios de eficiência,
economicidade, capacitação técnica e governança.

2.2. A contratação também se enquadra nos objetivos estratégicos da
Administração, que preveem a qualificação dos servidores envolvidos em atividades
essenciais ao ciclo das contratações.

3. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
3.1. A solução a ser contratada deve consistir em curso de

capacitação técnica em licitações e contratações públicas, modalidade EAD,
com conteúdo atualizado voltado à formação e aperfeiçoamento da equipe da
Divisão de Licitação, abrangendo temas relacionados à Lei nº 14.133/2021 e às
rotinas operacionais dos procedimentos licitatórios.

3.2. O curso deverá contemplar, no mínimo:
3.2.1. Conteúdo programático relacionado aos fundamentos, fases e

procedimentos previstos na Lei nº 14.133/2021;
3.2.2. Estruturação do processo de contratação, planejamento, ETP,

TR, riscos e estudos preliminares;
3.2.3. Modalidades, critérios de julgamento, condução de sessões e

atos de pregoeiro/agente de contratação;
3.2.4. Aspectos práticos aplicáveis à atuação em compras públicas;
3.2.5. Certificação de participação.
3.3. A solução deve permitir o acesso individual e independente

para 03 (três) servidores, garantindo igualdade de condições de aprendizado e
padronização técnica da equipe.

3.4. A empresa que ofertar o curso deverá possuir experiência na
capacitação de servidores públicos ou profissionais da área de licitações e
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contratações.
3.5. O curso deverá ser disponibilizado de forma online, com acesso

em ambiente virtual seguro, permitindo o acompanhamento do conteúdo de acordo
com a disponibilidade dos servidores.

3.6. A capacitação deve possibilitar a aplicação prática dos
conhecimentos na rotina da Divisão de Licitação, visando maior eficiência
operacional e segurança jurídica nos processos conduzidos pela CEASA.

3.7. A contratação deverá observar as exigências legais quanto à
regularidade jurídica, fiscal, trabalhista e demais requisitos de contratação diretas,
conforme legislação aplicável à CEASA/GO.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES E MEMÓRIA DE CÁLCULO
4.1. A necessidade de contratação refere-se a 03 acessos

individuais ao curso de capacitação, considerando que:

a Divisão de Licitação é composta por 03 servidores que
desempenham atividades correlatas e complementares;
as funções exercidas pela equipe demandam padronização técnica
e alinhamento interpretativo;
todos são diretamente responsáveis pelo planejamento, instrução
e condução dos processos licitatórios.

4.2. A quantidade estimada corresponde exclusivamente ao total de
servidores da unidade, não havendo necessidade de acréscimos ou reservas.

4.3. Não se aplica memória de cálculo detalhada, uma vez que o
objeto consiste em quantitativo fixo de vagas para capacitação.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA
DA SOLUÇÃO

5.1. Considerando tratar-se de curso de natureza técnica e
especializada, cuja oferta varia quanto ao conteúdo, metodologia, instrutores e
abordagem pedagógica, verifica-se que existem no mercado diversas opções de
capacitação, porém cada instituição possui estrutura própria de conteúdo e
características específicas, o que inviabiliza a comparação homogênea.

5.2. O modelo de capacitação buscado deve atender às necessidades
identificadas pela Divisão de Licitação, permitindo atualização técnica sobre a Lei nº
14.133/2021 com aplicabilidade prática à rotina da CEASA/GO.

5.3. A formação de pregoeiros e agentes de contratação possui
características personalizadas conforme a abordagem do instrutor e da instituição, o
que caracteriza a inviabilidade de competição, nos termos da legislação aplicável
às contratações por inexigibilidade.

6. ESTIMATIVA DE PREÇOS
6.1. A presente contratação está fundamentada em inexigibilidade,

sendo suficiente a comprovação de que o preço praticado é compatível com
capacitações similares encontradas no mercado, sem necessidade de pesquisa
comparativa ampla.

6.2. A estimativa será formalizada pela Divisão de Licitação em
documento próprio, conforme determinações internas da CEASA.

7. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
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7.1. A solução consiste na contratação de curso de capacitação,
modalidade EAD, destinado à formação e ao aperfeiçoamento técnico dos servidores
da Divisão de Licitação, permitindo atualização normativa e operacional na Lei nº
14.133/2021.

7.2. O curso deverá proporcionar melhoria na gestão das
contratações, segurança jurídica nas instruções processuais e uniformidade de
procedimentos internos.

7.3. O conteúdo deve abranger o ciclo completo das contratações
públicas, reforçando a autonomia técnica e eficiência da Gerência.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NÃO
8.1. Não se aplica o parcelamento, uma vez que a contratação refere-

se à aquisição de acessos individualizados ao mesmo curso, constituindo objeto
indivisível sob o ponto de vista pedagógico e operacional.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. Com a contratação, espera-se:

Atualização técnica dos 04 servidores da Divisão de Licitação;
Maior conformidade legal nos procedimentos conduzidos;
Redução de falhas, retrabalhos e riscos administrativos;
Padronização de condutas e práticas internas;
Maior eficiência e segurança jurídica na atuação da CEASA/GO;
Adequação plena às exigências da Lei nº 14.133/2021.

10. PROVIDÊNCIAS NECESSÁRIAS
10.1. Não há providências adicionais prévias à contratação.
11. CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
11.1. Não existem contratações correlatas ou interdependentes

relacionadas ao presente objeto.
12. IMPACTOS AMBIENTAIS
12.1. A contratação não possui impactos ambientais relevantes,

considerando tratar-se de serviço prestado integralmente em ambiente virtual.
13. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE OU NÃO
13.1. Com base na análise realizada, declaro que a contratação é

viável, adequada e necessária para atender à demanda da Divisão de Licitação,
promovendo capacitação essencial à execução das atividades relacionadas às
contratações públicas da CEASA/GO.

GOIANIA - GO, aos 09 dias do mês de dezembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por ISADORA COELHO CARVALHO,
Gerente, em 09/12/2025, às 16:18, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código
verificador 83642315 e o código CRC 23C52E7C.
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