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1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. A necessidade da contratacao encontra-se pormenorizada no
Documento de Oficializacao de Demanda - DOD, elaborado pela Divisao de
Licitacdo, que identificou a urgéncia de capacitacdo da equipe responsavel pelo
planejamento, conducado, julgamento e gestdo dos procedimentos licitatérios no
ambito da CEASA/GO, diante da plena implementacao da Lei n® 14.133/2021 e da
necessidade de atualizacao técnica continua.

2. REFERENCIA A INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTOS

2.1. A presente contratacao esta em consonancia com o planejamento
institucional da CEASA/GO, especialmente no que se refere ao fortalecimento da
gestao das contratacdes publicas, observando os principios de eficiéncia,
economicidade, capacitacao técnica e governanca.

2.2. A contratacao também se enquadra nos objetivos estratégicos da
Administracao, que preveem a qualificacao dos servidores envolvidos em atividades
essenciais ao ciclo das contratacoes.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. A solucao a ser contratada deve consistir emcurso de
capacitacao técnica em licitacoes e contratacoes publicas, modalidade EAD,
com conteldo atualizado voltado a formacdo e aperfeicoamento da equipe da
Divisao de Licitacdao, abrangendo temas relacionados a Lei n® 14.133/2021 e as
rotinas operacionais dos procedimentos licitatérios.

3.2. O curso deverd contemplar, no minimo:

3.2.1. Conteldo programatico relacionado aos fundamentos, fases e
procedimentos previstos na Lei n? 14.133/2021;

3.2.2. Estruturacao do processo de contratacao, planejamento, ETP,
TR, riscos e estudos preliminares;

3.2.3. Modalidades, critérios de julgamento, conducao de sessdes e
atos de pregoeiro/agente de contratacao;

3.2.4. Aspectos praticos aplicaveis a atuacdao em compras publicas;
3.2.5. Certificacao de participacao.

3.3. A solucao deve permitir o acessoindividual e independente
para 03 (trés) servidores, garantindo igualdade de condicdes de aprendizado e
padronizacao técnica da equipe.

3.4. A empresa que ofertar o curso devera possuir experiéncia na
capacitacao de servidores publicos ou profissionais da area de licitacbes e



contratacoes.

3.5. O curso deverd ser disponibilizado de forma online, com acesso
em ambiente virtual seguro, permitindo o acompanhamento do conteddo de acordo
com a disponibilidade dos servidores.

3.6. A capacitacdo deve possibilitar a aplicacao pratica dos
conhecimentos na rotina da Divisao de Licitagcdo, visando maior eficiéncia
operacional e seguranca juridica nos processos conduzidos pela CEASA.

3.7. A contratacao deverd observar as exigéncias legais quanto a
regularidade juridica, fiscal, trabalhista e demais requisitos de contratacao diretas,
conforme legislacdo aplicavel a CEASA/GO.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES E MEMORIA DE CALCULO

4.1. A necessidade de contratacao refere-se a 03 acessos
individuais ao curso de capacitacao, considerando que:

e a Divisdo de Licitacao é composta por 03 servidores que
desempenham atividades correlatas e complementares;

e as funcdes exercidas pela equipe demandam padronizacao técnica
e alinhamento interpretativo;

e todos sao diretamente responsaveis pelo planejamento, instrucao
e conducao dos processos licitatérios.

4.2. A quantidade estimada corresponde exclusivamente ao total de
servidores da unidade, nao havendo necessidade de acréscimos ou reservas.

4.3. Nao se aplica meméria de célculo detalhada, uma vez que o
objeto consiste em quantitativo fixo de vagas para capacitacao.

_ 5. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA
DA SOLUCAO

5.1. Considerando tratar-se de curso de natureza técnica e
especializada, cuja oferta varia quanto ao conteddo, metodologia, instrutores e
abordagem pedagdgica, verifica-se que existem no mercado diversas opcdes de
capacitacao, porém cada instituicao possui estrutura prépria de conteudo e
caracteristicas especificas, o que inviabiliza a comparacao homogénea.

5.2. O modelo de capacitacao buscado deve atender as necessidades
identificadas pela Divisao de Licitacao, permitindo atualizacdo técnica sobre a Lei n?
14.133/2021 com aplicabilidade pratica a rotina da CEASA/GO.

5.3. A formacao de pregoeiros e agentes de contratacao possui
caracteristicas personalizadas conforme a abordagem do instrutor e da instituicao, o
gue caracteriza a inviabilidade de competicao, nos termos da legislacao aplicavel
as contratacdes por inexigibilidade.

6. ESTIMATIVA DE PRECOS

6.1. A presente contratacao estd fundamentada em inexigibilidade,
sendo suficiente a comprovacdao de que o preco praticado é compativel com
capacitacdes similares encontradas no mercado, sem necessidade de pesquisa
comparativa ampla.

6.2. A estimativa sera formalizada pela Divisao de Licitacao em
documento préprio, conforme determinacdes internas da CEASA.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO



7.1. A solucao consiste na contratacao de curso de capacitacao,
modalidade EAD, destinado a formacao e ao aperfeicoamento técnico dos servidores
da Divisao de Licitacao, permitindo atualizacao normativa e operacional na Lei n?
14.133/2021.

7.2. O «curso devera proporcionar melhoria na gestdo das
contratacdes, seguranca juridica nas instrucdes processuais e uniformidade de
procedimentos internos.

7.3. O conteldo deve abranger o ciclo completo das contratacdes
publicas, reforcando a autonomia técnica e eficiéncia da Geréncia.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

8.1. Nao se aplica o parcelamento, uma vez que a contratacao refere-
se a aquisicao de acessos individualizados ao mesmo curso, constituindo objeto
indivisivel sob o ponto de vista pedagdgico e operacional.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. Com a contratacao, espera-se:

e Atualizacao técnica dos 04 servidores da Divisao de Licitacao;
Maior conformidade legal nos procedimentos conduzidos;
Reducao de falhas, retrabalhos e riscos administrativos;

Padronizacao de condutas e praticas internas;
Maior eficiéncia e seguranca juridica na atuacao da CEASA/GO;
Adequacao plena as exigéncias da Lei n? 14.133/2021.

10. PROVIDENCIAS NECESSARIAS
10.1. Nao ha providéncias adicionais prévias a contratacao.
11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

11.1. Nao existem contratacdes correlatas ou interdependentes
relacionadas ao presente objeto.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. A contratacao nao possui impactos ambientais relevantes,
considerando tratar-se de servico prestado integralmente em ambiente virtual.

13. DECLARAGCAO DE VIABILIDADE OU NAO

13.1. Com base na analise realizada, declaro que a contratacao é
viavel, adequada e necessaria para atender a demanda da Divisao de Licitacao,
promovendo capacitacao essencial a execucao das atividades relacionadas as
contratacdes publicas da CEASA/GO.

GOIANIA - GO, aos 09 dias do més de dezembro de 2025.
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