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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA
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Secretaria/Orgdo: Centrais de Abastecimento de Goids - Ceasa Goids.

Responsavel pela demanda: LUCAS VITOR CAMPOS DE MESQUITA

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na administracdo, gerenciamento, emissao,
distribuicdo e fornecimento de cartdes de abono natalino eletronico, magnético ou de similar
tecnologia, equipado com microprocessador com chip eletronico de seguranca, destinados aos
servidores da CEASA.

Justificativa da necessidade:

A Centrais de Abastecimento de Goias S.A. — CEASA/GO, ao longo dos anos, tem buscado adotar
politicas de valorizagdo e reconhecimento dos seus colaboradores, especialmente no periodo
natalino, ocasido em que tradicionalmente sdo concedidos beneficios de carater
indenizatdrio/assistencial aos servidores. A situacdo atual da CEASA, com um quadro composto
por 95 (noventa e cinco) colaboradores, abrangendo servidores, diretores, estagiarios e jovens
aprendizes, evidencia que o modelo tradicional mostra-se cada vez mais oneroso, burocratico e
suscetivel a falhas, motivando a Administracdo a buscar uma solugdo mais moderna, segura e
eficiente para a concessdo do abono natalino.

O problema central que se busca resolver ndo é simplesmente “contratar cartées”, mas sim
superar a ineficiéncia operacional e o risco de falhas no processo de concessdo do beneficio
natalino. O modelo fisico, além de demandar estrutura para recebimento, conferéncia, guarda e
distribuicdo dos itens, expde a Administracdo a riscos de extravio, dificuldade de rastreio,
divergéncias de quantidades entregues e até questionamentos quanto a transparéncia e controle
do beneficio concedido. Ademais, o formato tradicional restringe a liberdade de escolha do
beneficiario e nem sempre oferece opg¢des adequadas de uso, podendo gerar insatisfacdo dos
colaboradores e dificuldades praticas na fruicdo do beneficio, justamente em periodo sensivel
como o final de ano.

Para a defini¢ao do quantitativo a ser contratado, foi considerada a relagao nominal atualizada de
pessoal fornecida pela area de Recursos Humanos da CEASA/GO, abrangendo a totalidade dos
beneficidarios do abono natalino: servidores efetivos, comissionados, diretores, estagiarios e
jovens aprendizes, o que totaliza 95 (noventa e cinco) cartdes. A quantidade foi apurada com base
no quadro funcional vigente na data da elaboragdo deste estudo, alinhada aos registros formais
de lotagdo e vinculos ativos, de modo a assegurar a correspondéncia exata entre o nimero de
cartdes e o universo de beneficidrios autorizados. Tal metodologia garante aderéncia entre a
necessidade real e o objeto a ser contratado, evitando tanto a insuficiéncia de cartdes quanto a
contratagdo em excesso.

A contratagdao de empresa especializada na administragdo, gerenciamento, emissao, distribuicao
e fornecimento de cartdes de abono natalino eletrénico, magnético ou de tecnologia similar,
equipados com chip eletronico de seguranga, esta claramente revestida de interesse publico, pois
viabiliza a concessao do beneficio de forma mais transparente, segura, controldvel e aderente as
boas praticas de gestdo. Ao permitir maior liberdade de escolha ao servidor, reduzir custos
operacionais internos, mitigar riscos de extravio e facilitar a prestacao de contas, a solugdo
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contribui diretamente para a valorizacdo dos colaboradores, para o fortalecimento do clima
organizacional e, por consequéncia, para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
sociedade. Nesses termos, mostra-se legitimo e adequado o emprego de recursos publicos na
presente contratacdo, por atender finalidade publica inequivoca e promover maior eficiéncia
administrativa.
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Justificativa da quantidade:

Para a definicdo do quantitativo a ser contratado, foi considerada a relagdo nominal atualizada de
pessoal fornecida pela area de Recursos Humanos da CEASA/GO, abrangendo a totalidade dos
beneficidrios do abono natalino: servidores efetivos, comissionados, diretores, estagiarios e
jovens aprendizes, o que totaliza 95 (noventa e cinco) cartdes. A quantidade foi apurada com base
no quadro funcional vigente na data da elaborac¢do deste estudo, alinhada aos registros formais
de lotagdo e vinculos ativos, de modo a assegurar a correspondéncia exata entre o nimero de
cartGes e o universo de beneficiarios autorizados. Tal metodologia garante aderéncia entre a
necessidade real e o objeto a ser contratado, evitando tanto a insuficiéncia de cartdes quanto a
contratagdo em excesso.

Descrigao e quantidade:

Item Descrigao do Servico Unidade de | Quantidade
n? Medida Estimada
1 Contratacdo de empresa especializada na

administracao, gerenciamento, emissao,
distribuicdo e fornecimento de cartées de
abono natalino eletronico, magnético ou de UN 95
similar tecnologia, equipado com
microprocessador com chip eletronico de
seguranca, destinados aos servidores da CEASA.

Valor estimado da contratagao:

RS 144.210,00 (cento e quarenta e quatro mil, duzentos e dez reais).

Data estimada da demanda: Dezembro/2025.

Grau de Prioridade: 1

1- Muito Alta 2- Alta 3- Consideravel 4- Baixa 5- Muito Baixo

Prazo de entrega/prestacdo do servigo: 2 dias, apds a emissdo da Ordem de Servico.

Local de entrega/prestagdo do servigo: sede da Centrais de Abastecimento de Goias - Ceasa Goias.
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Servidor responsavel pelo recebimento: LUCAS VITOR CAMPQOS DE MESQUITA.

Prazo para pagamento: 15 dias apés a finalizagdo da liquidacdo de despesa.

Vinculagdo com outra contratagdao: N3o tem.

Documento assinado digitalmente

g “b PAULO DE TARSO RASS| PARANHOS Goiania, 01 de dezembro de 2025.
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PAULO DE TARSO RASSI PARANHOS

Diretor Administrativo
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