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ﬁ'@ LISTA DE SIGLAS E ABREVIAGOES

ABC — Agéncia Brasil Central

ADSL - Asymmetric Digital Subscriber Line — ou Linha Digital Assimétrica
AET - Andlise Ergonémica do Trabalho

AGR — Agéncia Goiana de Regularizagdo e Fiscalizagdo de Servigos Publicos
ALEGO — Assembléia legislativa do Estado de Goias

APCAM — Associacdo dos Portadores de Cancer de Mama

APEG - Associacdo dos Procuradores do Estado de Goids

ARP — Ata de Registro de Preco

ASTEGO — Associa¢do dos Técnicos Governamentais do Estado de Goias
Bl — Business Intelligence

BPM - Business Process Management

BR — Brasil

BTUS - British Thermal Unit

CAT - Comunicagao de Acidente de Trabalho

CCJ — Comissao de Constituicao, Justica

CDC - Cédigo de Defesa do Consumidor

CDE — Conselho Deliberativo do Desenvolvimento do Centro Oste

CEP — Cddigo de Enderecamento Postal

CGE — Controladoria-Geral do Estado

CIPA — Comissao Interna de Prevengao

CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho

CMG — Camara Municipal de Goiania

CNPE - Congresso Nacional dos Procuradores dos Estados e do Distrito Federal
CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

COMSET — Comunicagao Setorial da Casa Civil

CPF — Cadastro de Pessoa Fisica

CRC — Conselho Regional de Contabilidade

CVV — Centro de Valorizagdo da Vida

DAOF — Declaragdo de Adequac¢do Orgcamentaria e Financeira
DCASP — DemonstragGes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
DE — Diretrizes Estratégicas

DEA — Despesa de Exercicio Anterior

DECOMUN — Departamento de Comunicagao

DEIC - Delegacia Estadual de Investigacdes Criminais

DETRAN — Departamento Estadual de Transito de Goias
DGPP — Diretoria-Geral da Policia Penal

DOE — Didrio Oficial Estado

DRACON - Sistema de Gestdo e Elaboracdo de Atos Oficiais
EIRELE - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada
E-MAIL — Correio Eletrénico

EPP — Empresa de Pequeno Porte

ESISPERJ - Escola de Inteligéncia de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro
FCO — Fundo Financeiro do Centro Oeste

GAAL — Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico

GCG — Geréncia de Compras Governamentais

GCL — Geréncia de Consolidacdo da Legislacdo

GEAC — Geréncia de Aquisi¢Ges de Corporativas

GECAT — Geréncia de Controles de Atos

GECC - Geréncia de Compras Centralizadas

GERAN — Geréncia de Redacao e Revisdao de Atos Oficiais
GERAT — Geréncia de Redacdo e Revisdo de Atos Normativos
GES — Geréncia de Suprimentos da SEAD
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GGDP — Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
GO — Goias

GOIASPREV — Goias Previdéncia

GOV - Governo

GPD — Geréncia de Protocolo, Documentagdo

GPF — Geréncia de Planejamento e Finangas

GPRS — Servico de Radio de Pacote Geral

GPS — Sistema de Posicionamento Global

GSM - Sistema Global para Comunicagdes Méveis

GTIL — Geréncia de Tecnologia de Informagdo em Legislagcdo
HDMI - High-Definition Multimedia Interface

LAl — Lei de Acesso a Informacédo

LDI — Longa Distancia Internacional

LDN — Longa Distancia Nacional

LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade

LOA — Lei Orcamentaria Anual

LOT/CE-GO — Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Goias
LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho

LTDA — Sociedade Limitada

MBA - Master in Business Administration

MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
ME — Microempresa

MPU — Ministério Publico da Unido

MT — Mato Grosso

N/C — Nada Consta

NE — Nota de Empenho

N2 - Nimero

NR - Norma Regulamentadora

OCB — Organizacao das Cooperativas Brasileiras

OCDE - Organizagdo para a Cooperagao e Desenvolvimento Econ6mico
OE — Objetivos Estratégicos

OMS — Organiza¢do Mundial da Saude

OS — Organizagao Social

PABX - Private Automatic Branch Exchange

PAT-e — Processo Administrativo Tributdrio Eletrénico

PCA — Plano de Contratagdao Anual

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PCP — Programa Compliance Publico

PE — Pregdo Eletronico

PGE — Procuradoria Geral do Estado

PGR - Procuradoria Geral da Republica

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

PMGO - Policia Militar de Goias

PPA — Plano Plurianual

PPLT — Paldcio Pedro Ludovico Teixeira

PPP — Parceria Publico-Privada

QDD - Quadro de Detalhamento de Despesa

RS - Reais

RG — Registro Geral

RP — Registro de Preco

RPV — Requisi¢do de Pequeno Valor

S/A — Sociedade An6nima

SCG — Sistema de Contabilidade Geral

SCGI — Sistema de Informagdo da Contabilidade do Estado de Goias
SCO —Sistema de Gestao de Contratos

SEAD — Secretaria de Estado da Administragao
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SECC — Secretaria de Estado da Casa Civil

SECTI — Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

SEEL — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

SEGPLAN — Secretaria de Gestdo e Planejamento

SEl — Sistema Eletronico de Informagao

SERINT — Secretaria de Estado de Relagdes Institucionais

SERV-PUBLICA — Servico de Publicagées e Comunicacdes

SES — Secretaria de Estado da Saude

SESMT — Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho

SGAO - Subcontroladoria de Governo Aberto e Ouvidoria-Geral

SGAO — Subcontroladoria de Governo Aberto e Ouvidoria-Geral

SGG — Secretaria-Geral de Governo de Goias

SGI — Superintendéncia de Gestdo Integrada

SICONFI - Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro
SIGMAT — Sistema de Gestao de Material

SIOFNET — Sistema de Programacdo e Execucdao Orcamentaria e Financeira
SIPAT - Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho

SIPLAM - Sistema de Planejamento e Monitoramento do Plano Plurianual
SISCOL — Sistema de Controle de Colegiados

SISLOG — Sistema de Logistica de Goids

SISMOQV - Sistema de Movimentacdo de Servidores
SLAT — Subsecretaria de Legislacdao e Atos Oficiais
SMP — Servigco Modvel Pessoal

SPAT - Superintendéncia Central de Patrimoénio
SPM — Sistema Patrimonial Mobiliario

SPMI - Sistema de Patriménio Mével

SRP - Sistema de Registro de Precos

SSD — Sistema de Solicitagdo de Diarias

STF — Supremo Tribunal Federal

STFC - Servigo Telefonico Fixo Comutado

STN — Secretaria do Tesouro Nacional

T.AP — Termo de Apostilamento

TA — Termo Aditivo

TCE-GO — Tribunal de Contas do Estado de Goias
TEL — Telefone

Tl — Tecnologia da Informagao

TIGO — Tribunal de Justica de Goias

UEG — Universidade Estadual de Goias

UHD - Ultra High Definition
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1- APRESENTAGAO FEITA PELO DIRIGENTE DO ORGAO.

O Relatdrio de Gestao da Secretaria de Estado da Casa Civil referente
ao exercicio 2024 foi elaborado visando atender integralmente o
disposto no art. 17 da Resolugdo Normativa N2 5/2018 — TCE. Este
documento reflete nosso compromisso continuo com a
transparéncia, prestacdo de contas e melhoria constante em nossas
praticas e resultados. Através de uma abordagem colaborativa e
orientada para resultados, avancamos em direcdo aos nossos
objetivos estratégicos, sempre buscando fortalecer a comunicacao
entre o governo e a sociedade, promover a transparéncia e a
participacao cidad3, e garantir o acesso a informacdo de qualidade.
Este relatério ndo apenas destaca os resultados alcangados, mas
também reflete nosso compromisso com a exceléncia em todas as
areas de atuacao da Secretaria. O Relatério traz informacgdes sobre a
Execucdo Fisica e Financeira das a¢Oes da Lei Orcamentaria Anual —
LOA, o desempenho orcamentdrio e financeiro, as despesas que
foram realizadas no exercicio por modalidade de contratacgdo,
informacgdes contabeis e patrimoniais dentre outras solicitadas pelo
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE-GO.

I Declaragao de veracidade e integralidade das informagdes.

Atendido o disposto no inciso | art. 22, art. 32 da Resolucdo
Normativa n2 0005/2018, de 15 de agosto de 2018, e suas
alteragées do mencionado ato do Tribunal de Contas do Estado,
declaro, na qualidade de Secretario de Estado da Casa Civil, que as
informagGes contidas neste Relatério de Gestdo sdo verdadeiras,
precisas e completas, refletindo de forma fidedigna as atividades,
resultados e desempenho da Secretaria durante o periodo em
questdao. Comprometo-me a assegurar que todas as informagdes
apresentadas foram devidamente verificadas e sdo consistentes
com os registros e documentos oficiais da Secretaria. Qualquer
desvio ou discrepancia identificados foram devidamente
esclarecidos e justificados neste relatdrio. Reitero o compromisso
da Secretaria de Estado da Casa Civil com os mais altos padrdes de
transparéncia, ética e prestacdo de contas, e permaneco a
disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que possam
ser necessarios.

Jorge Luis Pinchemel
Secretario de Estado da Casa Civil
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2. INFORMAGCOES SOBRE A




I IDENTIFICACAO DO ORGAO.

Denominagdo Completa/Abreviada: Secretaria de
Estado da Casa Civil / CASA CIVIL

Codigo SIOFI: 1101

Situagdo: Ativa

Natureza Juridica: 102-3 - Orgdo da administracio
direta do Poder Executivo do Estado de Goias que
integra a Governadoria

CNPJ: 25.108.457/0001-45

Data da Abertura: 13.4.1989

Data da Situagdo Cadastral: 28.71998

Telefone de Contato: (62) 3201-5893

Pagina na Internet: www.casacivil.go.gov.br
Enderego: Rua 82, 400, Setor Central, 82 andar,
Palacio Pedro Ludovico Teixeira, CEP 74015-908 -
Goiania/GO

O atendimento presencial de todas as unidades da
secretaria é realizado das 08h as 18h.

QUEM SOMOS — NOSSA HISTORIA, PRINCIPAIS
ATRIBUIGCOES, NORMAS E REGULAMENTO.

Breve Historico: A Secretaria de Estado da Casa
Civil, criada pela Lei 17.257/2011 e alterada pela
Lei n° 21.792, de 16 de fevereiro de 2023, em seu
art. 2°, Inciso I. Orgdo diretamente ligado ao
governador do Estado de Goias.

As atribuicdes: da Secretaria de Estado da Casa
Civil envolvem o assessoramento direto do Chefe
do Poder Executivo na coordenagdo de agbes de
governo, inclusive de secretarias. A pasta também
possui a responsabilidade pela avaliagio das
propostas legislativas que o governador encaminha
ao Poder Legislativo, além de cuidar da publicagdo
de atos oficiais do Executivo.

2.2 - Competéncias: De uma maneira bem ampla
e resumida, a Casa Civil tem a fungdo de ajudar o
governo a gerenciar e integrar todas as suas
fungdes assessorando o Governador do Estado
nas relagGes institucionais e assistindo-o no
desempenho de suas atribui¢des constitucionais
e legais.

Sdo competéncias da Secretaria de Estado da
Casa Civil, definidas pela Lei n2 21.792, de 16 de
fevereiro de 2023:

Art. 32 A Casa Civil compete:

| — a assisténcia e o assessoramento ao Chefe do
Poder Executivo no desempenho de suas
atribuicBes constitucionais e legais:

a) no relacionamento com as entidades da
sociedade civil;

b) na criagdo e implementagdo de instrumentos
de consulta e participagdao popular;

¢) na analise do mérito e da compatibilidade das
propostas com as diretrizes governamentais,
inclusive das que tramitam na Assembléia
Legislativa do Estado de Goids — ALEGO, bem
como a analise prévia de constitucionalidade e da
legalidade dos atos do Governador, para
subsidiar suas decisdes; e

d) a prospeccdo de informacgGes estratégicas ao
Governador para apoiar o processo decisorio e o
desempenho das competéncias do Governo do
Estado

] Ambiente de Atuacgdo:

Il — a elaboragdo de oficios, decretos, despachos e
projetos de lei, com o acompanhamento do
respectivo processo legislativo, também de outros
atos normativos ou  administrativos da
competéncia do Governador do Estado, bem como
a adocdo das providéncias necessarias a sua
publicagdo, quando ela for exigida;

— Vide Despacho PGE n? 1722/2022- Ementa:
Administrativo. Reforma previdenciaria. Sistema de
protecdo social dos militares. Decreto estadual n2
9.590/2020. Pensdo por morte. Interpretagdo dos
arts. 24-b e 26 da lei federal n? 13.954/2019. Pleito
de entidades de classes militares para revogacao
do decreto estadual n2 9.590/2020. Conflito
negativo de atribuigdes entre as procuradorias
setoriais da Casa Civil e da Seguranga Publica.
Andlise do tema de mérito como elemento
preambular a decisdo acerca da edicdo de novo
ato normativo. Questdes afetas a Secretaria de
Estado da Segurangca Publica e a Goiasprev.
Atribuicdo conjunta das respectivas procuradorias
setoriais. Matéria orientada.

Il — a manutengdo das publicagdes de atos
normativos e documentos oficiais em repositérios
digitais seguros, bem como o provimento de
mecanismos de processamento, armazenamento,
disponibilizagdo e consulta para os usudrios, com o
uso de tecnologias de informagdo e comunicagdo
apropriadas; e

IV — a avaliagdo dos atos normativos legais e
infralegais por meio de sistema de gestdo
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Paragrafo  unico. A tramitagdo de
processos, o fornecimento de informagdes e
a resposta as diligéncias da CASA CIVIL,
considerada a natureza das atribuicées
institucionais dela, terdo cardter prioritdrio
nos orgdos e nas entidades da
administragéo  direta, autdrquica e
fundacional do Poder Executivo estadual.

| Legislagao

Lei 17.257, de 25 de janeiro de 2011;

Lei n? 18.445, de 24 de abril de 2014;

Lei n? 18.746, de 29 de dezembro de2014;
Decreto n? 9.556, de 20 de novembro de
2019;

Lei n2 20.417, de 6 de fevereiro de 2019;
Lei n2 20.491, de 25 de junho de 2019;

Lei n221.792, del16 de fevereiro de 2023;
Decreto n? 10.389, de 12 de janeiro de
2024.

| Estrutura Organizacional.

Art. 32 A partir do Gabinete do Secretario,
as unidades administrativas da estrutura
basica e complementar da CASA CIVIL sdo
as seguintes:

| — Subsecretaria de Legislacdo e Atos
Oficiais:

a) Assessoria Técnica;

b) Geréncia da Secretaria-Geral;

c¢) Geréncia de Protocolo e Documentacao;
d) Geréncia de Redacdo e Revisdo de Atos
Normativos;

e) Geréncia de Redacdo e Revisdo de Atos
Administrativos;

f) Geréncia de Controle de Atos;

g) Geréncia de Consolidacdo da Legislacao;
e

h) Geréncia de Tecnologia de Informacgdo
em Legislacao;

Il — Chefia de Gabinete;

Ill — Procuradoria Setorial;

IV — Comunicacao Setorial; e

V — Superintendéncia de Gestdo Integrada:
a) Geréncia de Planejamento e Financas;

b) Geréncia de Compras Governamentais;

c) Geréncia de Apoio Administrativo e
Logistico;

d) Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas; e

e) Geréncia de Contabilidade.
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SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DE GOIAS

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL INSTITUIDA PELA DECRETO N°10.389, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
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Figura 1- Onograma https:/igoias.gov.br/administracaol/wp-content/uploads/sites/27/2024/07/ICASACIVIL1-1-1.pdf
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] Estrutura de Governanga.

A Secretaria de Estado da Casa Civil estabelece
sua Governanca através da aplicacdo de
técnicas e ferramentas da administragdo com a
finalidade de promover uma gestdo com
eficiéncia, eficacia e efetividade de modo a
melhorar os processos administrativos, facilitar
e agilizar a tomada de decisdao pelos gestores.
Em 2024, a Secretaria utilizou como
instrumentos que norteiam e subsidiam sua
gestdo o planejamento estratégico, manual
técnico, mapeamento de processos,
capacitacdo de servidores, gestdo de riscos,
transparéncia, responsabilizacado, e
implementacdo de solugbes em tecnologia da
informagdo. As atribuicGes da Secretaria de
Estado da Casa Civil envolvem o
assessoramento direto do Chefe do Poder
Executivo na coordenacdo de agdes de
governo, inclusive de secretarias. A pasta
também possui a responsabilidade pela
avaliacdo das propostas legislativas que o
governador encaminha ao Poder Legislativo,
além de cuidar da publicacdo de atos oficiais
do Executivo.

=~ B
[ oA
r Dy oty
S g
F———
( "
Cocasion sidas ladesr o it
Temmtr wbaeddeinn Gowa
[ T rpa——— Comrse-ar g
poochanecs ke o 0 e prtis
e P
s B s e A

Figura 2 — Estrutura de Governancga

I Rol dos Responsaveis.

Ordenador de despesa, |, artigo 189 do
Regimento Interno do TCE:

Nome: Jorge Luis Pichemel (x) Titular | } Substituto
CPF: 894.795.561-20

Cargo: Secretdrio de Estado

Data da Nomeacdo: 8/12/2021

Data da Exoneracao: N/C

Dados da Publicacdo dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Datado DOE = Nimero do DOE
Decreto NMomeacdo 8/12/2021 23.692

I - o ordenador de restituicao de receitas,
artigo 189 do Regimento Interno do TCE:

Itesponséuel

Nome: Jorge Luis Pichemel (x) Titular  { ) Substituto
CPF: 894.795.561-20

Cargo: Secretdrio de Estado

Data da Nomeagio: 8/12/2021

Data da Exoneragdo: N/C

Dados da Publicagdo dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE  Numero do DOE
Decreto Nomeagdo | 8/12/2021 23.692

IX - Encarregado do setor financeiro e co-
responsavel por atos de gestao, artigo 189 do
Regimento Interno do TCE:

Responsavel

Nome: Adriana da Costa Soares (x) Titular () Substituto
CPF: 978.521.391-91

Cargo: Superintendente de Gestdo Integrada

Data da Nomeagao: 4/8/2020

Data da Vacdncia: 27/3/2024

Dados da Publicacdo dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE Numero do DOE
Decreto Nomeacao 4/8/2020 23.357
Decreto Vacancia 1/4/2024 24,255

Nome: Pedro Tiago Andrade
Chagas Freitas (x) Titular () Substituto

CPF: 704.595.921-49

Cargo: Superintendente de Gestdo Integrada
Data da Nomeagdo: 27/3/2024

Data da Exoneragdo: N/C

Dados da Publica¢do dos Atos no Diario Oficial /GO
Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE Ndamero do DOE

Decreto Nomeagdo 1/4/2024 24.255

Responsdvel

Nome: Leonardo Oliveira Valadares | (x) Titular () Substituto

CPF: 275.699.728-56
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Cargo: Gerente de Planejamento e Finangas
Data da Nomeagdo: 6/1/2017
Data da Exoneragdo: N/C
Dados da Publicagio dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Datado DOE Ndimero do DOE
Decreto Nomeagao 6/1/2017 22.483

X - Membros de comissao de licitagao, artigo
189 do Regimento Interno do TCE:

Responsdvel

Nome: Pedro Tiago Andrade
Chagas Freitas {x) Titular  { ) Substituto

CPF. 704.595.921-49
Cargo: Tecnico em Gestdo Publica/Gerente de Compras
Governamentais

Data da Nomeagdo: 1/3/2021
Data da Exoneracgdo: 27/3/2024
Dados da Publicagdo dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE  Ndmero do DOE
Decreto Nomeagdo 1/3/2021 23.501
Portaria Designagdo | 17/6/2021 626
Partaria Designagao | 29/8/2022 832
Portaria Designagdo | 11/9/2023 1.166
Decreto Exoneracao 1/4/2024 24,255

Nome: Jaqueline Fitima de Souza | (x) Titular () Substituto

CPF:370.992.991-15

Cargo: Assistente de Gestdo Administrativa
Data da Nomeagdo: 5/3/2021
Data da Exoneragdo: N/C
Dados da Publicagdo dos Atos no Diario Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE Nuamero do DOE
Portaria Designacde | 5/3/2021 318
Portaria Designagdo 17/6/2021 626
Portaria Designagdo 29/8/2022 832
Portaria Designagao 11/9/2023 1.166

Responsavel

Nome: Pedro Afonso Aidar {x) Titular ()
Nascimento Substituto

CPF: 039.618.621-17
Cargo: Assessor A9
Data da Nomeagio: 26/7/2022
Data da Exoneragdo: N/C
Dados da Publicagdo dos Atos no Diario Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Datado DOE  Nimero do DOE
Decreto Nomeacdo 26/7/2022 23.844
Paortaria Designacao 29/8/2022 | 832
Portaria Designagio | 11/9/2023 1.166

Nome: Janise Rodrigues Fontenele | (x) Titular [ ) Substituto
CPF: 925.739.671-15

Cargo: Analista de Gestdo Governamental

Data da Nomeagdo: 30/09/2020
Data da Exoneragdo: N/C

Dados da Publicacio dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objetodo Datado
Normativo Ato DOE | Nimero do DOE
30/9/20
Diario Oficial = Nomeacdo 20 23.397
9/1/202
Portaria Designacdo 5 53

Xl - Pregoeiro, artigo 189 do Regimento
Interno do TCE:

Responsavel

Nome: Jlaqueline Fatima de Souza | (x) Titular [ ) Substituto
CPF: 370.992.991-15

Cargo: Assistente de Gestao Administrativa

Data da Nomeagdo: 5/3/2021

Data da Exoneragdo: N/C

Dados da Publicacio dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
MNormativo Ato Datado DOE MNamero do DOE
Portaria Designagio 5/3/2021 318
Portaria | Designagao | 17/6/2021 626
Portaria | Designagdo = 29/8/2022 832
Partaria Designagao 11/9/2023 1.166
Nome: Pedro Tiago Andrade Chagas (x) Titular [ )
Freitas Substituto

CPF: 704.595.921-49
Cargo: Técnico em Gestdo Publica/Gerente de Compras
Governamentais
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Data da Nomeagdo: 1/3/2021
Data da Exoneracdo: 27/3/2024

Dados da Publicacio dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE  Nidmero do DOE
Decreto Momeagio 1/3f2021 23.501
Portaria Designagdo | 17/6/2021 626
Portaria Designagdo 19/8/2022 B32
Portaria Designagino | 11/9/2023 | 1.166
Decreto Exoneracao 1/4/2024 24,255

Responsdvel

Nome: Aline Vieira Mota (x) Titular [ ) Substituto
CPF: 701.191.591-55

Cargo: Assessor AS

Data da Nomeacao: 27/2/2019

Data da Exoneracdo: N/C

Dados da Publicacio dos Atos no Diario Oficial/GO

Ato Objeto do

Normativo Ato Datado DOE  Nimero do DOE
Decreto Nomeacdo = 27/2/2019 23.003
Portaria Designacdo 5/3/2021 318
Portaria Designacdo 17/6/2021 626
Decreto Momeacdo 26/7/2022 23.844
Portaria Designacao = 29/8/2022 832
Portaria Designagdo 11/9/2023 1.166

XIlI - Gestores e assessores juridicos, artigo 189
do Regimento Interno do TCE:

Nome: Rodrigo Carvalho Curvo (x) Titular  { ) Substituto
CPF: 022.408.691-00

Cargo: Procurador do Estado/Chefe da Comunicagdo Setorial
Data da Nomeagdo: 17/3/2023

Data da Exoneragdo: N/C

Dados da Publicagdo dos Atos no Diario Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE  Nimero do DOE
Decreto Nomeacio 17/3/023 24.003

Xlll - Encarregado do almoxarifado ou do
material em estoque;

Responsavel

Nome: Anténio de Oliveira Lino [x) Titular () Substituto
CPF: 854.197.611-49

Cargo: Gerente de Apoio Administrativo e Logistico

Data da Nomeagdo: 1/9/2020

Data da Exoneracgdo: 12/6/2024

Dados da Publicacio dos Atos no Didrio Oficial/GO

Ato Objeto do
Normativo Ato Datado DOE  Nimero do DOE
Decreto Nomeacao 1/9/2020 | 23.377
Decreto Exoneragdo | 13/6/2024 24.305

Responsavel

Nome: Rodolfo Nunes Sanches (x) Titular [ ) Substituto
CPF: 005.632.011-69
Cargo: Gerente de Apoio Administrativo e Logistico
Data da Nomeacdo: 13/6/2024
Data da Exoneragdo: N/C
Dados da Publicacio dos Atos no Didrio OficialfGO

Ato Objeto do
Normativo Ato Data do DOE  Numero do DOE
Decreto Nomeacdo 13/6/2024 24.305

Tabela 1 — Rol dos Responsaveis

Fonte — Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas — Casa Civil
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I Informacgao sobre departamentos,
cargos e seus ocupantes.

Gabinete do Secretario de Estado da Casa Civil

Secretario: Jorge Luis Pinchemel

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: secretario.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5802

Unidade SEI: 5404

Chefe de Gabinete: Beatriz Duarte Fleury
Florentino

Thiago Junqueira Rodrigues (Periodo de atuagdo:
1.7 a5.12.2024)

Jorge Luiz Ramos Caiado Junior (Periodo de
atuacdo: 2.1.2019 a 30.6.2024)

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goiania/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: gabinete.casacivil@goias.gov.br
Telefone: (62) 3201-5802

Unidade SEI: 9216

Gabinete do Secretario de Estado da Casa Civil

Subsecretaria: Emilia Munhoz Gaiva

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n? 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: slat.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5827

Unidade SEI: 5408

Procuradoria Setorial

Chefe: Rodrigo Carvalho Curvo

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: procuradoriasetorial.casacivil@goias.gov.br
Telefone: (62) 3201-5862

Unidade SEI: 12317

Comunicagdo Setorial

Chefe:Luciana Fontoura Vitorino

Paldcio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goiania/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: luciana.vitorino@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5833

Unidade SEI: 12318

Superintendéncia de Gestdo Integrada

Superintendente:Pedro Tiago Andrade Chagas
Freitas Adriana da Costa Soares (Periodo de
atuacdo: 4.8.2020 a 31.3.2024)

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-
908

E-mail: pedro.freitas@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5801/5874

Unidade SEI: 5406

Assessoria Técnica

Chefe:Vitor Ottoboni Porto Miglino

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2
400, 82 andar Setor Central — Goidnia/GO —
CEP: 74015-908

E-mail: vitor.miglino@goias.gov.br
Telefone: 3201-5850

Unidade SEI: 20987

Geréncia da Secretaria Geral

Gerente:Karla Silva Vieira E Farias Palacio
Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n? 400, 8¢
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP:
74015-908

E-mail: secretariageral.casacivil@goias.gov.br
Telefone: (62) 3201-5803

Unidade SEI: 5409

Geréncia de Protocolo e Documentagao

Gerente: Clarice Firmino Gongalves Paldcio
Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n? 400, 82
andar Setor Central — Goiania/GO — CEP:
74015-908
E-mail: protocolo.casacivil@goias.gov.br
Telefone: (62) 3201-5875 /Atendimento via
Whatsapp
Unidade SEI: 5412

« Cessao de Servidor

« E-mail: decomun.casacivil@goias.gov.br

« Telefone: (62) 3201-5854

« Unidade SEI: 9218
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Geréncia de Redagdo e Revisao de Atos Normativos

Gerente: Nara De Souza Rezende

Thiago Junqueira Rodrigues (Periodo de atuagdo:
1.8.2020 a 30.6.2024)

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goiania/GO — CEP: 74015-908
E-mail: gerat.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5871

Unidade SEI: 12321

Geréncia de Redacgdo e Revisdo de Atos Administrativos

Gerente: Carlos Eduardo Braz De Camargo

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goiania/GO — CEP: 74015-908
E-mail: carlos.camargo@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5896

Unidade SEI: 20988

Geréncia de Controle de Atos

Gerente: Dylhermanno De Souza Menezes

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-908
E-mail: gecat.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5830

Unidade SEI: 5411

Geréncia de Consolidagdo da Legislagdo

Gerente: Lénia Machado
Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-908

E-mail: gcl.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5885

Unidade SEI: 5407
» Ouvidoria
« E-mail: ouvidoria.casacivil@goias.gov.br
« Telefone: (62) 3201-5877

Geréncia de Tecnologia da Informagao em
Legislagdo

Gerente: Mdrcio Meira E Silva

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-908
E-mail: gtil.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5886

Unidade SEI: 14330

Geréncia de Planejamento e Finangas

Gerente: Leonardo Oliveira Valadares

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-908
E-mail: gpf.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5824

Unidade SEI: 12322

Geréncia de Compras Governamentais

Gerente: Jaqueline Fatima De Souza

Pedro Tiago Andrade Chagas Freitas (Periodo de
atuacgdo: 1.3.2021 a 31.3.2024)

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400, 82
andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP: 74015-908
E-mail:_gcg.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5817
Unidade SEI: 5414

Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico

Gerente: Rodolfo Nunes Sanches

Antoénio de Oliveira Lino (Periodo de atuagdo:
1.9.2020 a 12.6.2024)

Paldcio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP:
74015-908

E-mail: gaal.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5832/5857

Unidade SEI: 18147

Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas

Gerente: Suelma De Oliveira Carvalho

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goidnia/GO — CEP:
74015-908

E-mail: ggdp.casacivil@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5821/5825

Unidade SEI: 5415

Geréncia de Contabilidade

Gerente: Geraldo Mangelo De Souza

Palacio Pedro Ludovico Teixeira — Rua 82, n2 400,
82 andar Setor Central — Goiania/GO — CEP:
74015-908

E-mail: geraldo.msouza@goias.gov.br

Telefone: (62) 3201-5881

Unidade SEI: 18448

®


mailto:gerat.casacivil@goias.gov.br
mailto:carlos.camargo@goias.gov.br
mailto:gcl.casacivil@goias.gov.br
mailto:ouvidoria.casacivil@goias.gov.br
mailto:gtil.casacivil@goias.gov.br
mailto:gpf.casacivil@goias.gov.br
mailto:gaal.casacivil@goias.gov.br
mailto:ggdp.casacivil@goias.gov.br
mailto:gecat.casacivil@goias.gov.br
mailto:gcg.casacivil@goias.gov.br
mailto:gcg.casacivil@goias.gov.br
mailto:geraldo.msouza@goias.gov.br

3. Referencial

Estratégico

29,240.68




| Planejamento Estratégico.

O Planejamento Estratégico da Secretaria de
Estado da Casa Civil 2024-2027 foi
elaborado com a expectativa de resultados
mais relevantes. Com ele, além da intencdo
de alcangar metas, busca-se desenvolver o
pensamento e a ag¢do estratégicos e
promover o aprendizado continuo com a
gestao estratégica no dia a dia do d6rgao. A
execucao e o monitoramento das metas sdo
feitos com objetivos e indicadores que
garantem o sucesso da organizagao.

IMissdo

Assessorar tecnicamente o Chefe do Poder
Executivo na producao de atos
administrativos e normativos, bem como na
tomada de decisbGes, inclusive com a
prospeccdo de dados estratégicos e o
monitoramento dos impactos por eles
produzidos, de modo a atuar como
facilitador da formulacdo e implementacdo

de politicas publicas.

| visdo

Ser uma instituicao governamental
reconhecida nacionalmente por seu padrao de
exceléncia e validada como 6rgdo técnico de
referéncia na elaboracao de atos
administrativos e normativos, que assegura o
amplo e irrestrito acesso a legislacdo, para
maior transparéncia e participa¢do social, nos
préximos 4 (quatro) anos

| Objetivos

(OE1) - implementar projetos e agOes de
formulagdo dos atos
administrativos e normativos, apoiados em

inovacdo  de

solugdes da tecnologia da informacao;

(OE2) - promover e estimular a capacitacao
técnica dos servidores em legistica e avaliacdo
de politicas publicas, em especial, na analise
ex-ante;

(OE3) - incrementar a transparéncia normativa,
com o fomento a adesdo dos drgaos e das
entidades, para a formalizagdo dos termos de
cooperacido técnica de uso do LEGISLA GOIAS;
(OE4) - fomentar iniciativas que tornem as leis
e o processo legislativo mais compreensivel ao
cidaddo comum;

(OE5) - acompanhar a saude laboral do
servidor em efetivo exercicio;

(OE®6) - incentivar o engajamento e promover a
motivacdo dos servidores;

(OE7) - implementar projetos e agOes de
inovacdo apoiados em solugbes da tecnologia
da informacao.

| valores

A CASA CIVIL é guiada pelos valores de
credibilidade, seguranca, eficiéncia, ética,
exceléncia técnica, inovagcdo, interacdo,
impessoalidade, estratégica,
proatividade, respeito ao cidaddo e
transparéncia.

inteligéncia
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| Atuagdo

A gestdo dos atos do governo e da legislacdo
estadual constitui a razdo de existir da Casa Civil.
Por isso ha wuma busca incessante por
aperfeicoamento, exceléncia, conformidade,
legalidade e fiel observancia da tempestividade
dos atos. Assim, o aperfeicoamento do processo
de formulagdo dos atos administrativos e
normativos envolve a melhoria dos processos
internos, o estabelecimento de rotinas, a
adequagdo e aprimoramento das leis vigentes
que tratem da elaboragdo, da redagdo, da
alteracao e da consolidagdo das leis.

| Modelo de negécios adotados.

A gestdo dos atos do governo e da legislacdo
estadual constitui a razdo de existir da Casa Civil.
Por isso ha wuma busca incessante por
aperfeicoamento, exceléncia, conformidade,
legalidade e fiel observancia da tempestividade
dos atos. Assim, o aperfeicoamento do processo
de formulagdo dos atos administrativos e
normativos envolve a melhoria dos processos
internos, o estabelecimento de rotinas, a
adequagdo e aprimoramento das leis vigentes
que tratem da elaboragdo, da redagdo, da
alteragdo e da consolidagdo das leis.

| Seus principais parceiros e recursos.

Os recursos da Secretaria de Estado da Casa Civil
sdo provenientes do Tesouro Estadual.

I Suas principais atividades.

a)

b)

<)

d)

assisténcia e o assessoramento ao Chefe do
Poder Executivo no desempenho das
atribuicGes constitucionais e legais;

elaboragdo de oficios, decretos, despachos e
projetos de lei, com o acompanhamento do
respectivo processo legislativo, também de
outros atos normativos ou administrativos da
competéncia do Governador do Estado;

manutencdo das publicagbes de atos
normativos e documentos oficiais em
repositdrios digitais seguros e o provimento de
mecanismos de processamento,
armazenamento e disponibilizacdo deles a
consulta pelos wusudrios, com o uso de
tecnologias de informag¢do e comunicagdo

apropriadas;

avaliagdo dos atos normativos legais e
infralegais pelo sistema de gestdo normativa.

I Valor publico gerado.

Transparéncia, participacao do cidaddo, efetividade

de

politicas publicas, celeridade dos atos

administrativos, seguranca juridica

Planos de curto, médio e longo prazo que a unidade

esta vinculada

Os planos s3do definidos no Planejamento
Estratégico da secretaria, com previsdo média de
implantacdo e conclusdo de 4 (quatro) anos.

Diretrizes governamentais definidas no PPA.

A Secretaria de Estado da Casa Civil ndo possui
nenhuma agao no PPA.

Plano ou programa nacional, estadual, regional ou
setorial do qual participa.

A Secretaria de Estado da Casa Civil ndo esta
vinculada a nenhum plano ou programa, porque
nao possui nenhuma ag¢ao no PPA

Forma de controle das a¢des sob sua
responsabilidade.

A Secretaria de Estado da Casa Civil ndo exerce
nenhuma forma de controle das agbes por nao
possuir nenhuma agao no PPA.

(2]



4. Principais

Resultados




Resultados alcangados das principais agées e ou
programa sob a responsabilidade da Unidade.

® O Programa de Compliance Publico - PCP da
Secretaria de Estado da Casa Civil atingiu 93,38%
(noventa e trés virgula trinta e oito por cento)
das metas estabelecidas e conquistou selo
Diamante no Prémio Governanga, conforme
Processo SEI n2 202411867002207. A média
percentual do Grupo 1, do qual a secretaria faz
parte, foi de 79,25% (setenta e nove virgula vinte
e cinco por cento);

® Estratégias gerenciais executadas: i) incentivo
permanente a capacitagdo dos servidores, com
indicacgdo de 367 cursos; ii) com assento
permanente junto ao Conselho Deliberativo do
Desenvolvimento do Centro-Oeste — CDE/FCO, a
Casa Civil atuou ativamente na aprovagdo de
mais de 3 (trés) bilhdes de reais em projetos
vinculados aos setores rural e empresarial -
dados até 31.10.2024;

o Em dezembro de 2024 foi realizada a entrega do
primeiro médulo do Projeto Dracon, capaz de
criar e tramitar um processo com um ou varios
atos diferentes. O escopo do projeto inclui a
documentacdo e estudo dos fluxos de trabalho
atuais para elaboragdo de atos normativos, com
o objetivo de identificar as principais
necessidades dos usuarios e garantir a integragao
com outros sistemas. Posteriormente, sera
desenvolvido um sistema para

concepgdo e tramitagdo de atos normativos, com
integracdo com outros sistemas, incluindo: SEl;
Legisla; DOE; sistemas da ALEGO. O sistema
deverd permitir a criagdo, edi¢do, tramitacao,
aprovagao, arquivamento e publicagdo de atos
normativos;

Entrega do Projeto Participa + Goias - No ambito
do Poder Executivo, como parte integrante da
Governadoria, a Secretaria de Estado da Casa
Civil, aos termos do previsto no art. 52 da Lei
Estadual n? 20.491, de 25 de junho de 2019, tem
como atribuigdo a assisténcia e o assessoramento
ao Chefe do Poder Executivo, na criagdo e
implementacdo de instrumentos de consulta e
participacdo popular, em consonancia ao
disposto no artigo 29, da Lei de Introdugdo as
Normas do Direito Brasileiro. A consulta publica
constitui-se também instrumento amplamente
recomendado por organismos internacionais, a
exemplo da Organizacdo para a Cooperagdo e
Desenvolvimento Economico (OCDE), que a
reconhece como elemento essencial a construgao
de um governo aberto, corroborando para
ampliar o poder e a influéncia dos cidaddos nas
decisGes, sedimentar a capacidade civica e
aperfeicoar a base de evidéncias para a
formula¢do de politicas publicas. Com o uso de
ferramentas digitais, as consultas publicas se
apresentam como solugdes vidveis, acessiveis,
complementares, transparentes e capazes de
coletar, organizar e sistematizar as informagdes e
as sugestbes, fortalecendo a relagdo entre
governo e cidaddos;

® Entrega do Projeto SISMOV - O SISMOV faz a

Gestdo dos processos de cessdo de servidores no
Estado de Goids. Desde sua criagdo e

implementacao, este sistema tem
desempenhado um papel crucial na
modernizagao dos procedimentos

administrativos da unidade. Ele proporcionou
uma visdo abrangente dos dados, permitindo
uma gestdo mais eficiente, transparente, agil e
segura. O sistema foi implantado em ambiente de
produ¢gdo em novembro de 2023 com a
finalizagdo dos ajustes em margo de 2024;

Entrega do Projeto SISCOL - A Casa Civil
desempenha um papel crucial para garantir a
conformidade com a legislagdo de grupos de
colegiados, tais como Conselhos, Comités e
Féruns. No entanto, a complexidade inerente a
gestdo desses grupos, desde a nomeagdo e
gestdo dos membros até a manutencdo dos
prazos dos mandatos, exige uma abordagem
sistémica e tecnologicamente avangada. Neste
contexto, surge a necessidade premente de
desenvolver uma solugdo de software
abrangente e especializada, projetada
especificamente para atender as demandas da
Casa Civil. O projeto em questdo visa a criacdo de
um sistema de controle de colegiados, cujo
objetivo primordial é otimizar e simplificar os
processos administrativos relacionados a gestdo
desses grupos. Este software tem como
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finalidade principal fornecer uma plataforma
centralizada e intuitiva para o registro e
monitoramento de aspectos pertinentes a
administragao dos grupos de colegiados. Desde a
nomeagdo inicial dos membros até o
acompanhamento dos prazos de seus mandatos.
Ao consolidar todas as informagGes relevantes
em um Unico sistema, espera-se alcangar uma
maior transparéncia, eficiéncia e compliance no
gerenciamento dos O6rgaos colegiados. Além
disso, o software proporciona uma visdo
abrangente e em tempo real do status de cada
membro, bem como dos atos administrativos
relacionados as suas nomeagdes, facilitando
assim a tomada de decisdes estratégicas e o
cumprimento dos prazos legais. Este documento
de projeto delineia os objetivos, escopo e os
requisitos para o) desenvolvimento e
implementacdo bem-sucedidos deste sistema. O
Sistema entrou em producdo em setembro de
2024;

Entrega do Projeto Portal de Sistemas - A Casa
Civil possui varios sistemas préprios, mas nao
possuia um acesso Unico via um portal de
Sistemas. A solugdao desenvolvida permite que
todos os sistemas da Casa Civil tenham uma
entrada Unica com controle de acessos
centralizado. O Portal de Sistemas foi entregue
em setembro de 2024 e estamos migrando aos
poucos todos os nossos sistemas proprietdrios
para esta ferramenta;

® Entrega do Projeto e Business Intelligence -

Business Intelligence (BI), ou Inteligéncia de
Negdcios, referese a um conjunto de estratégias,
tecnologias e praticas utilizadas para coletar,
analisar, interpretar e apresentar dados e
informacgdes relevantes para auxiliar na tomada
de decisdes. O objetivo principal do Bl é
transformar  dados brutos em insights,
fornecendo uma visdo abrangente e clara do
desempenho e das operacbes de uma
organizagdo. A Casa Civil conta hoje com 8 (oito)
sistemas desenvolvidos internamente. Estes
sistemas sdo carentes de relatérios e os mesmos
também ndo sdo integrados. A utilizacdo de BI
permitird a confeccdo e evolugdo de painéis
analiticos e sumarizados para ajudar a alta
direcdo na tomada de decisbes e também
permitira uma rapida resposta a
guestionamentos externos sobre as informagdes
gerenciadas pela pasta, ou seja, ajudara a fazer
perguntas aos dados e obter respostas rapidas e
precisas. O projeto encontra-se 76% (setenta e
seis por cento) concluido.

I Indicadores de desempenho e comparando o

resultado com as metas e objetivos pactuados.

Os indicadores dos objetivos do Planejamento
Estratégico da Casa Civil no ano de 2024 s3o:

Objetivo Estratégico 1|- Acdo - Implantagdo de
projeto de inovagdo na formulagdo de atos

administrativos e normativos, com a tecnologia da
informacdo: indicador 0,5/0,5 x 100= nimero de
projeto de inovagdo sobre o total de projeto
previsto X 100. Os responsaveis por esta A¢do sdo
a Subsecretaria de Legislagdo e Atos Oficiais — SLAT
e a Geréncia de Tecnologia em Informag¢do em
Legislagdo — GTIL. Em 2024, foi iniciado o
desenvolvimento do DRACON - Sistema de Gest3o
e Elaboragdo de Atos Oficiais. Atualmente ja foram
desenvolvidos 50% (cinqlienta por cento) do
referido sistema, o que representa o atingimento
integral da meta para 2024, que era de 50%
(cinglienta por cento);

Objetivo Estratégico 2 - Acdo - Treinamento de
servidores com foco na capacitagdo em legistica:
indicador de zero treinamento para o ano de 2024.
A responsavel pela gestdo desta agio é a
Subsecretaria de Legislagdo e Atos Oficiais - SLAT.
O Objetivos Estratégicos 2 tem como finalidade
promover e estimular a capacitacdo técnica dos
servidores em Legistica e avaliacdo de politicas
publicas, em especial, na analise ex-ante. A
Subsecretaria de Legislacgdo e Atos Oficiais
promoveu e estimulou a capacitacdo técnica dos
servidores, especialmente por meio da oferta de
curso de Pés-graduacdo em Direito Legislativo
realizado pelo Instituto de Direito Publico de
forma online. Dois servidores da Casa Civil foram
aprovados
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no processo seletivo para a concessdo de bolsa de
estudo e ambos concluiram o curso em dezembro
de 2024. Também em 2024 foram realizados os
seguintes cursos com o objetivo de aprimorar
tecnicamente os servidores em tematicas que se
relacionam ao OE2:

> Curso de “Producdo de despachos conforme o
Manual de Reda¢do do Governo do Estado de
Goias", ministrado pelo Professor Wellington
Lemes Coélho, realizado nos dias 26 e 27 de
margo de 2024, das 8h as 12h (primeira turma); e
a segunda turma nos dias 2 e 3 de abril de 2024,
das 8h as 12h, totalizando 71 (setenta e um)
servidores que concluiram o curso ;

”

» Curso de “Segmentos de Contrainteligéncia ”,
ministrados  pelos  professores  Delegado
Leonardo Dias Pires e Agente de Policia Michel
Rodrigues Barroso Abdalla, realizado no dia
05.12.24, das 14h as 18h30, totalizando 22 (vinte
e dois) servidores que concluiram o curso;

» Palestra “Aspectos gerais sobre regularizagdo
fundiaria e atuacdo da Secretaria de Estado da
Casa Civil ” na matéria, ministrado pelo
Procurador do Estado de Goids Vitor Ottoboni
Porto Miglino, realizada no dia 22 de marco de

2024;

» Palestra “Etica e responsabilidade do servico

”

publico ”, ministrada pela Gerente de
Consolidacao

» de Legislagdo da Casa Civil Lénia Machado,
realizada no dia 26 de julho de 2024;

» Palestra: “Estatuto dos servidores do Estado de
Goias ”: aspectos gerais e controvertidos da Lei
n? 20.756/20 apds 4 (quatro) anos de sua
entrada em vigor, ministrado pelo Procurador do
Estado de Goias Filipe Spencer, realizada no dia
14 de agosto de 2024.

Objetivo Estratégico 3 - Acdo - Formalizagdo de
termos de cooperagdo com érgdos e entidades:
indicador 4/1 x 100 = numero de termo de
formalizagdo de cooperagdio com orgdos e
entidades sobre o total de termos de formalizagdo
previstos X 100. Os responsdveis por esta A¢do sdo
a Subsecretaria de Legislacao e Atos Oficiais — SLAT
e a Superintendéncia de Gestdo Integrada - SGI.
Em 2024, foram formalizados 4 (quatro) termos de
cooperagdo com Orgdos e entidades em relagdo a 1
(um) termo de cooperagdo previsto, totalizando
um percentual de 400% realizado no ano. Ao longo
do ano de 2024 foram realizadas diversas
iniciativas para incrementar a transparéncia
normativa, dentre as quais destacam -se a
adequacgao do Portal Legisla ao Manual de Redagao
do Estado de Goids, a atualizagdo do acervo
normativo antigo com a digitacdo e insercdo de
normas armazenadas apenas em PDF, bem como a
formalizagdo de 15 (quinze) novos pedidos de
cooperagdo técnica de uso do

Legisla. Trés novos termos de cooperacdo e 1 (um)
aditivo de termo de cooperacgdo (SElI n? 69127149)
foram formalizados em 2024, conforme consta do
site da Casa Civil. J4 estdo com acesso integral em
2024 ao Legisla 2 (dois) novos drgdos /entidades, o
que representa a disponibilizacdo de um acervo
infralegal de aproximadamente 328 (trezentos e
vinte e oito) normas. Ao todo, sdo 8 (oito) drgdos
utilizando o sistema legisla com um numero
expressivo de 6.906 (seis mil novecentos e seis)
atos infralegais inseridos desde a criacdo do
Legisla. O uso do Legisla por outros
orgdos/entidades foi objeto de intensa divulgacdo
no primeiro e segundo semestres de 2024,
conforme os Oficios: Oficio Circular n2
64/2024/CASA CIVIL de 21 de outubro de 2024
(SEI n2 66381628) e Oficio Circular n2 26/2024 -
CASA CIVIL de 24 de abril de 2024 (SEl n®
59457150).

Objetivo Estratégico 4 - Acdo - Execugdo de
atividades que visem aproximar o cidaddo comum
dos atos normativos: indicador 69/2 x 100 =
nimero de atividades realizadas em relagdo ao
numero de atividades previstas x 100. Em 2024,
foram realizadas 69 (sessenta e nove) publicagdes
em relagdo a 2 (duas) previstas, totalizando um
percentual de 3.450% (trés mil quatrocentos e
cinqlienta por cento) do previsto no ano. O OE4
tem como finalidade fomentar iniciativas que
tornem as leis e o processo legislativo mais
compreensivel ao cidadao comum. O
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responsavel por esta Acdo é a Gerencia de
Comunicacgdo Setorial da Casa Civil — COMSET. Para
atender a acdo de execugdo de atividades que
visem aproximar o cidaddo comum dos atos
normativos, foram divulgadas as leis sancionadas e
publicadas no LEGISLA GOIAS nas redes sociais da
CASA CIVIL, no total de 20 (vinte) publicagdes no
ano de 2024. Ao compartilhar essas informagoes
de maneira imediata e acessivel, a CASA CIVIL
assegurou que as leis fossem amplamente
disseminadas, permitindo que os cidad3dos
acompanhassem as mudangas legislativas e
compreendessem como essas normas impactam
seu cotidiano. Em relagdao a divulgacdo de leis
sancionadas com o tema do més de
conscientizagao e prevengao e dias
comemorativos, a CASA CIVIL utiliza as redes
sociais para criar carrosséis informativos que
destacam as leis sancionadas pelo Estado de Goids,
abordando questées de relevancia como saude,
seguran¢a, meio ambiente, e direitos humanos.
Essa abordagem facilita o entendimento das leis e
amplia a conscientizagdo da populagdao sobre a
importancia das acoes legislativas no
enfrentamento de problemas sociais. O total de
publicagdes realizadas sobre este tema foi 10
(dez). Também foram publicados 12 (doze)
projetos com o tema “O QUE ACONTECEU EM...",
realizada mensalmente a contagem das novas leis
sancionadas, selecionando as mais relevantes ou
de maior impacto para

divulgacdo. Essa acdo visa tornar o processo
legislativo mais transparente e acessivel,
destacando as normas que afetam diretamente a
vida dos cidaddos. A CASA CIVIL facilita a
compreensdao do publico sobre as novas
regulamentagdes e incentiva a participagdo ativa
da populacdo. A acdo “VOCE JA CONHECE ESSA
LEI?” tem como objetivo relembrar e destacar leis
ja sancionadas e de relevancia para a populagao.
Por meio de carrosséis, as normas anteriores ainda
em vigor sdo apresentadas de forma clara e
concisa, com énfase no impacto de cada uma no
cotidiano dos cidad3aos. O total de publicagdes
sobre este tema em 2024 foram 4 (quatro). No
quadro “CONHECENDO A CASA CIVIL”, foram
produzidos videos e imagens informativas que
detalham as competéncias da CASA CIVIL,
explicando o papel de cada geréncia, chefia,
subsecretaria e superintendéncia. Os videos e
imagens tém o objetivo de aproximar o cidad3do do
funcionamento interno da CASA CIVIL e aumentar
a transparéncia das fungdes administrativas. O
total de publicagdes realizadas para esse tema
foram 23 (vinte e trés). Por fim, a divulgacdo do
“TA NA LEI” e do “LEGISLA GOIAS” visa tornar o
acesso as principais leis do Estado de Goias mais
simples e eficiente. O aplicativo "TA NA LEI"
permite que os cidaddos consultem as leis de
forma pratica e direta, enquanto o LEGISLA GOIAS
centraliza toda a base de dados legislativa em uma
plataforma moderna e acessivel. Essas

iniciativas contribuem para que os cidad3dos
encontrem as informagdes legislativas de forma
agil e sem dificuldades.

Objetivo Estratégico 5 - Acdo - Realizagdo de
exames médicos periddicos dos servidores em
efetivo exercicio: indicador 127/127 x 100 =
numero de servidores que realizou o exame sobre
o total de servidores X 100. No ano de 2024, foram
realizados 127 (cento e vinte e sete) exames em
relagdo a um total de 127 (cento e vinte e sete)
servidores da pasta, totalizando em 100% (cem
por cento) do previsto. O OE5 tem como finalidade
acompanhar a saude laboral do servidor em
efetivo exercicio, sendo responsabilidade da
Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
— GGDP. A Geréncia de Gestao e Desenvolvimento
de Pessoas foi responsdvel por acompanhar a
salde laboral do servidor em efetivo exercicio,
tendo como indicador o percentual de servidores
em efetivo exercicio, com exame médico periddico
realizado. Sendo bienal a periodicidade do exame
médico. O percentual definido para a meta do
exercicio de 2024 é de 100% (cem por cento), ou
seja, todos os servidores com exame médico
realizado.Atualmente a Secretaria da Casa Civil
possui 127 (cento e vinte e sete) servidores em
efetivo exercicio e, conforme Processo SElI n?
202400013002524, relatério anexo (SEI n?9
68852201), todos os servidores estdo com exame
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médico peridédico dentro do prazo de validade
(status "vdlido").Ressalta-se que, para aqueles
servidores com data de admissdo recente, o exame
admissional foi considerado como exame médico
periodico. Logo, o percentual do indicador é de
100% (cem por cento) para a meta de 2024 do OE5

Objetivo Estratégico 6 - Acdo - Incentivar o
engajamento e promover a motivagao dos
servidores: indicador de zero incentivos para o ano
de 2024. Os responsaveis na gestdo desta agdo sao
a Subsecretaria de Legislagdao e Atos Oficiais — SLAT
e a Superintendéncia de Gestdo Integrada - SGI.
No ano de 2024, foi instituido o grupo de trabalho
destinado a realizar atividades e estudos para a
criacdo e a implantagdo do sistema de avaliagdo de
desempenho dos servidores da Casa Civil, através
da Portaria n? 1498, de 09 de outubro de 2024 (SEIl
n2 69127244) e Portaria n2 20, de 06 de janeiro de
2025 (SEI n? 69127281) Processo SElI n@
202400013002524.J4 foram realizadas 2 (duas)
reunides do grupo de trabalho, nas quais definiu-
se que o periodo a ser avaliado serd de abril a
setembro de 2025 e que a avaliagdo sera realizada
no periodo de outubro a dezembro de 2025,
considerando a meta de 1 (uma) avaliagdo por
servidor para este ano.Os critérios de avaliagdo de
desempenho estdo em fase de discussdo e ainda
serdo definidos com a alta gestdo da pasta, para
que, assim, o sistema informatizado

de avaliaggo de desempenho possa ser
desenvolvido junto a Geréncia de Tecnologia da
Informagdo em Legislagdo - GTIL.Com o intuito de
incentivar o engajamento e promover a motivagao
dos servidores da Casa Civil, foi realizado em maio
de 2024 uma pesquisa de clima organizacional,
objetivando com as informag¢des coletadas,
promover melhorias que transformem o Executivo
estadual no melhor lugar para se trabalhar até o
fim de 2026. Responderam essa pesquisa 112
(cento e doze) servidores, sendo um percentual de
respostas de 82,96% (oitenta e dois virgula
noventa e seis por cento). Foi disponibilizado aos
servidores um questionario sobre internalizagao do
tema ética em junho de 2024, de 130 (cento e
trinta) servidores na Casa Civil, 107 (cento e sete)
responderam ao questiondrio, o que representa
um quantitativo de 82,3% (oitenta e dois virgula
trés por cento).Foram realizadas reunides
periddicas de alinhamento e feedback com as
equipes e individualmente.Com intuito de
aproximar mais os servidores entre si e
proporcionar momentos de interagdo e
descontragdo, foram realizadas confraternizagées
em datas comemorativas como Dia das Maes, Sdo
Jodo e Dia dos Pais.Ao longo de 2024, foram
realizadas as seguintes palestras sobre saude
mental, da mulher e do homem:

» Palestra Fevereiro roxo e laranja: sobre
Alzheimer, Fibromialgia e Leucemia —

Palestrante Marcela Agostinho, realizada no dia
20 de fevereiro de 2024;

» Palestra atividade fisica e saude - Palestrante
Angelito Gongalves, realizada em 10 de abril de
2024;

» Palestra Maio furta-cor: Palestrante Lisa Pena,
realizada no dia 21 de maio de 2024;

» Palestra Outubro rosa: celebrando a saude da
mulher — Palestrante Elisa Bastos, realizada no
dia 11 de outubro de 2024;

» Palestra novembro azul: sadde masculina em
movimento — Palestrante Rodrigo Trivilato |,
realizada no dia 27 de novembro de 2024;

» Palestra saude mental estratégias para promover
o0 bem-estar na vida e no trabalho — Palestrante
Savio Teixeira, realizada no dia 19 de dezembro
de 2024.

Objetivo Estratégico 7 - Acdo - Implementar
projetos e ag¢bes de inovagao apoiados em
solugdes da tecnologia da informacdo: indicador
de zero projetos ano de 2024. S3o responsdveis
por esta acdo a Subsecretaria de Legislagao e Atos
Oficiais — SLAT concomitante com a Geréncia de
Tecnologia em Informagdo em Legislagdo — GTIL.
Em 2024, A Geréncia de Tecnologia de Informacao
em Legislacao
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— GTIL desenvolveu e implantou o Sistema de
Controle de Colegiados (SISCOL). Este projeto
estava previsto para ser implementado no ano de
2025, entretanto, foi antecipado e concluido no
ano de 2025.

Principais parceiros se for o caso, a
contribuicdao dos principais parceiros (contratos
de gestdo e outros) para com os resultados.

Em 2024 foram formalizados 04 (quatro) Termos
de Cooperagdao Técnica, o qual ndo implicou
dispéndio financeiro para Casa Civil.

1 Termo de Cooperagio Técnica 001/2024
/SEAPA Processo n2 20241764000845

Objeto: Estabelecer a mutua cooperagdo, entre a
Secretaria de Estado da Casa Civil — CASA CIVIL e
a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento — SEAPA, visando a concessdo
temporaria de perfil de acesso a plataforma
LEGISLAGOIAS

2 Termo de Cooperagdo Técnica 13/2024/DGPC
Processo n2 202400007017705

Objeto: Estabelecer a mutua cooperagdo, entre
a Secretaria de Estado da Casa Civil — CASA
CIVIL e a Secretaria de Estado de Agricultura,
Pecudria e Abastecimento — SEAPA, visando a
concessdo temporaria de perfil de acesso a

plataforma LEGISLAGOIAS
|

3 Termo de Cooperagdo Técnica 005/2024/SGG
Processo n2 202418037004503

Objeto: O presente Termo de Cooperagdo
Técnica tem como finalidade estabelecer a
colaboragdo entre os PARTICIPES, cada qual em
sua esfera de competéncia, para a
implementagdo do “Programa de Eficiéncia
Energética da administragdo direta e indireta
do Estado de Goias”, instituido pelo Decreto
estadual n? 10.417, de 12 de margo de 2024,
por meio de agdes destinadas a redugdo de
custos com energia elétrica nas unidades

consumidoras — UCs pertencentes ao Poder
Publico Estadual.

4 Aditivo do Termo de Cooperagdo Técnica N2
1/2022 — Casa Civil/GO

Processo n2 202200029001643

Interessado: Agéncia Goiana de Regulagdo,
Controle e Fiscalizacdo de Servigos Publicos —
AGR. Objeto: Estabelecer a mutua cooperagao,
entre a Secretaria de Estado da Casa Civil —
CASA CIVIL e a Agéncia Goiana de Regulagdo e
Fiscalizagdo de Servicos Publicos — AGR,

visando a prorrogagdo da concessdo

temporaria de perfil de acesso a plataforma
LEGISLAGOIAS, mediante a disponibilizagdo de
usuario e senha, restrita ao ‘Mddulo de Atos
Infralegais de Admin.

Fatores que influenciaram de forma positiva ou
negativa nos resultados alcan¢ados

Aspectos negativos.

» conservagao e compartilhamento dos dados
ainda em aprimoramento;

» reduzido quadro de especialistas em legistica;

» avaliagdo de desempenho dos servidores em
reduzida escala;

» pouca integracao entre as unidades

administrativas e entre o0s  servidores,

demonstrando a necessidade de incremento na
comunicacgdo entre as areas;

» deficiéncia entre os sistemas de integracdo entre
as unidades administrativas; e

» tempo e recursos financeiros escassos para
capacitagdes externas.

Aspectos positivos.

» compromisso dos servidores com o

aprimoramento dos processos;
» direcdao com boa lideranga e articulagao;

» cargos técnicos exercidos por profissionais
capacitados;

» cordialidade; diversidadede competéncias;

» preocupagdo com o esmero técnico dos atos e
observancia do principio da legalidade e da

publicidade;
@



» facilidade de didlogo com os demais érgdos
da administragao estadual;

» compromisso coma preservagao da memdoria
e da historia legislativa do Estado de Goias;

» preocupa¢do coma conservagdo  dos
documentos e dos atos oficiais;

» banco de dados de atos normativos e
legislativos;

» incentivo a compreensdo e a participagdo da
sociedade no processo legislativo;e

» atuacdo célere nas respostas e proativa na
resolugao das demandas.
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S. Informag¢oes orcamentarias,

financeiras,
contabeis e

patrimoniais




INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

|Demonstrativo referente a unidade or¢camentaria 1100

Gabinete do Chefe da Secretaria de
Estado da Casa Civil,
informacdes constantes no

Informamos que a Unidade Orgamentaria
- UO 1100 — Secretaria de Estado da Casa
Civil é a unidade consolidadora desta

Despesas, documentos extraido da Lei n?
22.536, de 9 de janeiro de 2024
(Orcamento Geral 2024).

conforme

Pasta, e que a execugao se da, somente,
pela UO 1101 -

Demonstrativo das Despesas por Orgdos
e no Quadro de Detalhamento de

GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 10 DE JANEIRO DE 2024
ANO 187 - DIARIO OFICIAL/GO N° 24.200

¢ Diario Oficial 393

ADMINISTRAGAO DIRETA (RS 1,00)
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTES DE RECURSOS, CONFORME OS PROJETOS, ATIVIDADES E OPERAGOES ESPECIAIS E AS CATEGORIAS ECONOMICAS
1100 - SECRETARIA DA CASA CIVIL

OPERAGOES RESERVA DE CATEGORIA ECONOMICA
cODIGD ESPECIFICAGAD TOTAL PROJETOS ATIVIDADES
ESPECIAIS CONTINGENCIA CORRENTE CAPITAL
15000100 [ RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - RECEITAS
ORDINARIAS 23.278.000 23.208.000 70.000 23.258.000 20.000
TOTAL 23.278.000 23.208.000 70.000 23.258.000 20.000

Figura 4 — Demonstrativo das despesas por fontes de recursos, conforme os projetos, atividades e operagdes especiais e as categorias econémicas Fonte: Didrio Oficial do Estado de Goias
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GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 10 DE JANEIRO DE 2024
ANO 187 - DIARIO OFICIAL/IGO N° 24.200

& Diar
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ADMINISTRACAD DIRETA
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTES DE RECURSOS, CONFORME OS PROJETOS, ATIVIDADES E OPERAGOES ESPECIAIS E AS CATEGORIAS ECONCMICAS
1100 - SECRETARIA DA CASA CiVIiL

1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

(RS 1,00)

OPERAGOES RESERVA DE CATEGORIA ECONOMICA
CODIGO ESPECIFICAGAD TOTAL PROJETOS ATIVIDADES
ESPECIMS CONTINGENCIA CORRENTE CAPITAL
|
15000100 | RECURSOS NAQ VINCULADOS DE IMPOSTOS - RECEITAS
DRDINARIAS 23 278.000 23.208.000 70.000 23.258 000 20.000
TOTAL 23.2TE.000 23.208.000 T0.000 23.258.000 20.000

nstrativo das despesas por fontes de recursos, conforme os projetos, atividades e operagdes especiais e as categorias econdmicas Fonte: Diario Oficial do Estado de Goias
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ANO 187 - DIARIO OFICIAL/GO N° 24.200

¢ Diario Oficial

910

ADMINISTRAGAO DIRETA (RS 1,00)
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA POR GRUPO E FONTES
1100 - SECRETARIA DA CASA CIVIL
1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL
PESSOALE JURDSE OUTRAS
ESPECIFICAGAD AGRO FONTE MOD | ENCARGOS | ENCARGOSDA | DESPESAS [INVESTIMENTOS F']::f";z'i’ia *“D?‘“;mcro TOTAL
SOCIAIS DIvIDA CORRENTES e |
FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES |04 122 4100 4.144
PUBLICOS 1.500.0100 | 80 20.208.000 10.000 20.216.000
1.500.0100 | M 2.263.000 20.000 2.283.000
FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES
PUBLICOS BENEFICIOS, AUXILIOE E |04 122 4100 4.145
DESPESAS DE CARATER INDENIZATORIO 1.500.0100 | %0 372.000 372.000
GESTAD E MANUTENGAD DAS ATIVIDADES |04 122 4200 4.243
1.500.0100 | 90 317.000 10.000 10.000 | 337.000
PAGAMENTO DE REQUISICOES  DE 28846 0100 7.119
PEQUENO VALOR - RPV 1.500.0100 | %0 50.000 20.000 70.000
TOTAL POR FONTE/GRUPO DE DESPESAS
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
GRUPO DE DESPESA
PESSOALE JUROS E OUTRAS
FONTE TOTAL
ENCARGOS | EMCARGOSDA| DESPESAS [INVESTIMENTOS rl:a:f::i?:asa e ‘;ﬁfni“o Py oni
S0CIAIS ohipa CORRENTES
15000100 RECURS0S NAO WVINCULADOS DE [WPOSTOS - 23.278.000 22.519.000 735.000 10.000 10.000
RECEITAS ORDINARIAS
TOTAL 23.278.000 22.519.000 739,000 10.000 10.000

DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL RECURSO0S VINCULADOS RECURSOS ORDINARIOS RESERVA DE CONTINGENCIA
23.256.000 20.000 | 23.278.000
TOTAL DOS PROJETOS TOTAL DAS ATIVIDADES OPERAGOES ESPECIAIS | TOTAL GERAL
23.208.000 70.000 23.278.000

Figura 6 — Quadro de detalhamento da despesa por grupo e fontes —QDD Fonte: Didrio Oficial do Estado de Goias

@



Execugao fisica e financeira das a¢cdoes da LOA

Agbes de responsabilidade da Unidade Orgamentaria (RS 1,00)

Dotacio Despesa Restos a Pagas Inscritos no

codigo Grupo de Natureza Euabokio
Seqlendal  da Acdo Titulo da Ag3o P 3o
da Despesa Inidal Final Empenhada Uguldada Paga Processados
. _ Processados
1 4144 | Folha de Pagamento de Servidores Publicos | o 5"1’22?'@5 19.986.00000  90.998,27 | 19.895.001,73 @ 10.895.001,73  19.895.001,73 0,00 0,00
2 4144 Folha de Pagamento de Servidores Publicos PE“"";LZET;B 895 ' 2263.00000 89.345,57 217365043  2.173.654,43  2.173.654,43 0,00 0,00
3 a1aa Folha de Pagamento de Servidores Piblicos | O i:r'::z:sas 10.000,00 4.75621 5.243,79 5.243,79 5.243,79 0,00 0,00
4 4144 Folha de Pagamento de Servidores Pdblicos = OV ';';:232:5“ 20.000,00  15.576,62 4.423,38 4.42338 4.42338 0,00 0,00
Folha De Pagamento De Servidores T
5 4145 Publicos - Beneficlos, Auxilios E Despesas 1 P 872.000,00 77.142,14 794.857 .86 794.857 86 794.857,86 0,00 0,00
h G Correntes
De Carater Indenizatorio
6 4243 Gestdo e Manutengio das Atividades s ?:"[;:2:5“ 317.00000  71.459,74 245.540,26 241.800,26 241.800,26 0,00 0,00
7 4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades Investimentos 10.000,00 307.00 9.693,00 9.693,00 9.693,00 0,00 0,00
- ' Inverses ' ' '
B8 4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades Ee s 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 7119 Papamento de Requisigdes de Pequeno Pessoal e Encargos 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor — RPV Soclals
10 7119 Pagamento de Requisicbes de Pequeno Outras Despesas 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor — RPV Correntes
11 4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades Investimentos 258.798,78 8.164,69 250.634,09 250.634,09 250.634,09 0,00 0,00
a243 Gestdo e Manutengio das Atividades QUURs Do s 10552665  57.760,18 47.766,47 47.766,47 47.766,47 0,00 0,00

Correntes

Tabela 2 — AgGes de responsabilidade da Unidade Orgamentaria

Fonte: SIOFNET — Sistema de Programacdo e Execugdo
Orgamentaria e Financeiro
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Codigo Acdo

4144 Folha de Pagamento de Servidores Publicos

Falha de Pagamento de Servidores Publicos -
4145 Beneficios, Auxilios e Despesas de Carater
Indenizatdrio.

4243 Gestao e Manutengao das Atividades.

7119 Pagamento de Requisigbes de Pequeno Valor — RPY,

Tabela 3 — Andlise das A¢bes

Andlise

Por se tratar de Acio de Apoio Administrativo, ela nio @ monitorada pelo PPA. Sendo assim, ndo temos as informagtes solicitadas na
Execucdo Fisica: tais como: Descricdo do Produto; Unidade de medida e nem as Metas, Prevista, Reprogramada ¢ Realizada.

Por se tratar de Acdo de Apoio Administrativo, ela ndo & monitorada pelo PPA. Sendo assim, ndo temos as informagDes solicitadas na
Execucdo Fisica: tais como: Descricio do Produto; Unidade de medida e nem as Metas, Prevista, Reprogramada e Realizada.

Par se tratar de Agdo que faz parte da Sub-Fungdo: 122 — Administragdo-Geral, ela nio € monitorada pelo PPA. Sendo assim, ndo temos as
informacoes solicitadas na Execugio Fisica: tais como: Descricio do Produto; Unidade de medida e nem as Metas, Prevista, Reprogramada e

Realizada.

Por se tratar de A¢3o que faz parte da Sub-Fungdo: 122 — Administracdo-Geral, ela ndo é monitorada pelo PPA. Sendo assim, n3o temos as
InformagBes solicitadas na Execugio Fisica: tals como: Descricdo do Produto; Unidade de medida e nem as Metas, Prevista, Reprogramada e

Realizada.

Fonte: SIOFNET — Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

DESEMPENHO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO.

|Desempenho Orgamentario.

A Casa Civil executa seu orcamento na Unidade
Orcamentdria 1101 — Gabinete do Secretario da
Casa Civil. O Orgamento Publico necessita de
autorizacdo legislativa, que acontece na forma
de uma Lei Orgamentdria Anual — LOA. Esta Lei é
exclusiva para aprovar o Orgamento Geral do
Estado, onde

estdo previstas todas as receitas e fixadas todas
as despesas para o periodo de um ano, ndo
podendo conter nenhuma outra matéria que nao
seja relacionada ao orgamento publico. O
Orcamento Geral do Estado de Goias para o ano
de 2024 foi publicado no DIARIO OFICIAL/GO N2
24.200 do dia 10 de janeiro de 2024, com a
previsdo orcamentaria para a Casa Civil, no total
de 23.278.000,00 (vinte e trés milhdes duzentos e
setenta e oito mil reais). No exercicio de 2024,
foram necessdrias a abertura de créditos
suplementares e que representaram um
acréscimo de 2,69%

(dois virgula sessenta e nove por cento) no valor
inicialmente orcado, para reforco de dotagdo das
despesas com folha de pagamento pessoal dos
servidores e gestdao e manutengao da Pasta. Do
total de despesa autorizada, ao final do exercicio
de 2024, executamos 97,93% (noventa e sete
virgula noventa e trés por cento) e restou um
saldo orcamentario 2,07% (dois virgula sete por
cento) que ndo foram executados, por limitagdes
de gastos impostas para encerramento do
exercicio.

(4]



Valor Orgado (Dotacdo Inicial) 24.960.000,00 | 19.560.000,00
Créditos Suplementares (-) Redugoes - 4.991.000,00 - 200.000,00
Total despesa autorizada (Atualizada) 19.969.000,00 &= 19.360.000,00
% Acréscimos ao orgamento inicial (Dotacdo Adicional) - - 24,99% -1,03% -
Total despesa empenhada 19.135.832,59 | 17.919.861,33
% Orgamento executado 95,83% 92,56%

Comparativo do desempenho orgamentario nos ultimos 5 (cinco) anos.

N

Tabela 4 - Comparativo do desempenho orgamentario nos ultimos 5 (cinco) anos

Fonte: Demonstrativo Contabil Balango Orgamentdrio — emitido no Sistema de Contabilidade Geral — SCG

| Créditos Adicionais.

18.179.000,00
1.249.172.15
19.498.172,15
6,41%
19.012.507,28

97,51%

» suplementares, os destinados a reforco de dotagdo »

orcamentdria;

Por crédito adicional, entendem-se as

autorizacoes de despesa ndao computadas ou

insuficientemente

dotadas na Lei

Orcamentaria. Conforme o art. 41 da Lei n?
4.320/1964, os créditos adicionais s3o

classificados em:

» especiais, os destinados a despesas para as quais
nao haja dotagdo orgamentdria especifica;

19.808.000,00 = 23.278.000,00
2.370.536,10 644.325,43
22.178.536,10 = 23.922.325,43
10,69% | 2,69%
21.422.135,54 . 23.426.815,01

96,59% 97,93%

extraordinarios, os destinados a despesas urgentes e
imprevistas, em caso de guerra, comogao intestina
ou calamidade publica.

Demonstrativo de Suplementagdes e Redugbes deCréditos

I Dotagdo . (R$1,00)
Cédigo da Agao Titulo da Agao e T
Autorizado Suplementacdes Redugbes
4144 Folha de Pagamento de Servidores Publicos 19.986.000,00 | 280.000,00 ‘ 500.000,00
4144 Folha de Pagamento de Servidores Publicos | 2.263.000,00 0,00 0,00
4144 Folha de Pagamento de Servidores Pablicos | 10,000,00 | 0,00 | 0,00
4144 Folha de Pagamento de Servidores Publicos | 20.000,00 0,00 0,00
e Folha De Pagamento De Servidores Pﬂblicosl‘ - B!l*i'IIEFI‘dUS, Auxilios E DEspes; B 872.000,00 500.000,00 0,00
De Cardter Indenizatério @
4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades ‘ 0,00 0,00 -

317.000,00



4243 Gestao e Manutencao das Atividades 10.000,00
4243 Gestdo e Manutencgdo das Atividades 10.000,00 '
7119 Pagamento de Requisicies de Pequeno Valor — RPY 50.000,00 |
7119 Pagamento de Requisicoes de Pequenao Valor — RPV 20.000,00
4143 Gestdo e Manutencao das Atividades 258798,78
4243 Gestdo e Manutencdo das Atividades 105.526,65 -

0,00 0,00
0,00 - 0,00
0,00 | 0,00
0,00 0,00
258.798,78 0,00
105.526,65 - 0,00

e | Domwe | wans | swon

Tabela 5: Demonstrativo de Suplementagées e Redugdes de Créditos

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentaria e Financeiro

|Fatores gue influenciaram na abertura de
créditos adicionais.

Em 2024 foram abertos um total de RS
1.144.325,43 (hum milhdo cento e quarenta e
quatro mil trezentos e vinte e cinco reais e
quarenta e trés centavos) em créditos
suplementares para o reforco de dotagdes da
Unidade Orgamentdria 1101. Os referidos
créditos adicionais foram necessarios para o
atendimento de despesas que foram
priorizadas pela Alta Gestao ao longo do ano,
sem prejuizo na execucdo dos demais projetos
da Secretaria de Estado da Casa Civil. Os
recursos necessarios a execuc¢do das aludidas
suplementacdes orcamentarias, foram
provenientes da anulacdo parcial de

dotagbes orcamentdrias de outras agoes,
dentro do proprio orgamento da Unidade
1101, processo SEI n2 202400013000342-
202400013001688 e processo SIOF n?
2024001065, 2024000185, 2024000786.

|Execugdo das receitas.

Previsao das Receitas: A Secretaria de Estado
da Casa Civil ndo possui receitas diretamente
arrecadadas (ndo é responsavel por nenhum
Fundo Especial) e nem recebeu recursos
provenientes de transferéncias voluntarias em
2024, portanto, ndo realizou previsdao de
receitas neste exercicio financeiro.

Previsdao das Despesas: As despesas s6 podem
ser executadas como dispostas e classificadas
na Lei Orcamentaria, ou seja, se foi prevista no
orcamento despesa em determinada acdo e
grupo de despesa o recurso ndao pode ser
usado para pagar despesas de outra agao e
grupo, a nao ser que haja uma alteracao no
orcamento. Os recursos financeiros sdo
transferidos mensalmente pelo Tesouro
Estadual e toda movimentagao dos recursos da
Casa Civil esta centralizada na Conta Unica do
Estado, sendo individualizados e controlados
por meio de contas escriturais no Sistema de
Contabilidade Geral do Estado — SCG.

®



1 - Pessoal e Encargos Sociais
3 — Outras Despesas Correntes

4 — Investimentos

18.396.963,77 17.219.480,074  18.223.656,70  20.137.329,97 22.068.656,16
738.868,82 699.001,26 742.363,12 1.030.355,66 1.097.831,76
0,00 1.380,00 46.487,46 254.449,91 260.327,09

Total Empenhado 19.135.832,59 17.919.861,33 | 19.012.507,28 | 21.422.135,54 | 23.426.815,01

Tabela 6 — Comparativo da Execugdo das Receitas nos ultimos 5 (cinco) anos

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacg&o e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Grupo de natureza da despesa

1 - Pessoal e Encargos Sociais

2 —Juros e Encargos da Divida

3 — QOutras Despesas Correntes

4 — Investimentos

5— Inversdes Financeiras

6= Amortizacdo da Divida

Tabela 7 — Grupo de natureza da despesa

Fatores positivos/negativos que impactaram na arrecadagdo

|Execugao das despesas.

As despesas da Casa Civil de maior expressividade sao
a do grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais. De acordo
com a Geréncia de Planejamento e Finangas, no
Exercicio de 2024 foram

............................................. Nada Consta.

realizados 890 (oitocentos e noventa) empenhos no
periodo compreendido entre janeiro a dezembro de
2024, totalizando o valor de RS 23.426.815,01, (vinte
e trés milhdes quatrocentos e vinte e seis mil
oitocentos e quinze reais e um centavo) que
permitiram a execucdo de despesas com folha de
pagamento,

Bolsa/Vale
Estagiario, contribui¢cGes e auxilio funeral conforme
tabela e graficos que seguem abaixo.

contratos, diarias, fundo rotativo,

@



EhinG de Saldo Saldo
Bees Elemento de Despesa Empenhado Liquidado Saldo Pago (RS)
(RS) (RS) |
e timentas ~ Equipamentos e Material Permanente 229.997,09 229.997,09 | 229.997.09
[ Material de Consumo 30.330,00 30.330,00 30.330,00
Outras _ Auxilio-Alimentagao 332.584,26 |  332.584,26 |  332.584,.26
Despesas Auxilio-Transporte 40.260,43 | 40.260,43 | 40.260,43
_ Correntes Contribuicdes 9.667,17 [ 9.667,17 | 9.667,17
Despesas de Exercicios Anteriores 4.414,04 4.414,04 | 4.414,04
Didrias - Civil 6.179,56 6.179,56 ! 6.179,56
_Indenizagbes e Restituigdes | 417.060,77 417.060,77 | 417.060,77
Material de Consumo 51.745,83 | 48.005,83 | 48,005,83
~ Obrigagoes Tributarias e Contributivas 88,95 | 88,95 88,95
Qutros Beneficios Assistenciais do 8.112,43 8.112,43 8.112.43
Servidor ou do Militar
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 35.030,58 ‘ 35.030,58 | 35.030,58
Fisica -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 98.515,30 98.515,30 98.515,30
Juridica
Passagens e Despesas com Locomocgao 82.861,48 82.861,48 82.861,48
Servicos de Tecnologiada Informagaoe | 11.310,96 11.310,96 | 11.310,96
o Comunicagio - Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores 200.347,55 200.347,55 200.347,55
IndenizagOes e Restituicoes 405.045,79 405.045,79 405.045,75
Trabalhistas
Obrigacdes Patronais 3.385.019,09 3.385.019,09 3.385.019,09
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal 180.181,91 180.181,91 180.181.91
Civil
Pessoal e T
Encargos Ol.ln':ras Despesas Variaveis - Pessoal 36.511,69 36.511,69 36.511,69
Sociais Militar |
Ressarcimento de despesas de Pessoal 1.701.824,15 1.701.824,15 1.701.824,15
Requisitado
Vencimentos e Vantagens Fixas - 15.977.707,66 15.977.707,66 15.977.707,66
Pessopal Givil
Vencimentos e Vantagens Fixas - 182.018,32 182.018,32 182.018,32
Pessoal Militar

T

23.426.815,01 | 23.423.075,01 23.423.075,71
Tabela 8 — Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacao e Execugao Orgamentdria e Financeiro

Salda Empanhad, Liquidado  Paga por Grupo de Despesa
@Saldo Enpeniado [RY) @Saldo Liquidado [RS) ® SalloPaga 85)

2N

1M

L
CUTPASDESPESAS CORRENTES

(1

PESS0AL EENCARGES SOCAG

INHESTIMENTOS

Grafico 1 - Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa

EXECUGCAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR CATEGORIA DE DESPESA

: Saldo DAOF Saldo a Saldo Empenhado Salde Saldo Pago
':‘"5"_' a (RS} Empenhar (RS) (RS) Liquidada [RS) (RS)
Fia e 22.868.421,24 0,00 12.868.421,24 | 22868.421,24 | 22.868.421,24
Pagamento
Contratos 503.542,83 0,00 503.542,83 499.802,83 499.802,83
Didrias 6.179,56 0,00 6.179,56 6.179,56 6.179,56
Fundo Rotativo 5.720,82 0,00 5.720,82 5.720,82 5.720,82
Bolsa/Vale [
St 38.190,61 0,00 38.190,61 38.190,61 38.190,61
Contribulges 240,85 0,00 240,85 240,85 240,85
Ausilio Funeral 4.519,10 4.519,10 4.519,10 4.519,10

TOTAL 23.426.815,01 m 23.426.815,01 23.423.075,01 | 23.423.075,01
Tabela 9— Execugdo Orgamentaria e Financeira por Categoria de Despesa

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execugdao Orgamentaria e Financeiro
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Visdo Geral - Comparativo dos gastos nos ultimos 5 (cinco) anos.

| Exercicio | Dotacdo Inicial (R$) | Valor Autorizado (R$) | Saldo Empenhado (R$) | % Empenho | Saldo Liquidado (R$) | Saldo Pago (R$) | % Saldo

2020 72.095.400,00
2021 24.865.378,36
2022 27.678.136,09 |
2023 36.228.093,57
2024 39.825.821,27

19.969.000,00
19.360.000,00
19.498.172,15

22.178.536,10

23.922.325,43

19.135.832,59
17.919.861,33
19.012.507,28

21.422.135,54

23.426.815,01

96%
93%
98%
9?%

19.135.832,59
17.919.861,33
19.012.507,28
21.422.135,54
23.423.075,01

19.135.832,58 100%
17.919.861,33 100%
19.012.507, 28 100%
21.422.135.54 100%
23.423.075,01 = 99,98%

_——___-

Tabela 10 — Visdo geral: comparativo dos gastos nos Ultimos 5 (cinco) anos.

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Exercicio 2024.

EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR CATEGORIA DE DESPESA - 2024

Categoria Saldo Empenhado (RS) | Saldo Liguidado [RS) | Saldo Pago (RS)

Folha de 22.868.421.24 22.868.421,24  22.868.421,24
Pagamento

Contratos 503.542,83 499.802,83 499.802.83
Diirias 6.179.56 6.179,56 6.179,56
Fundo Rotativo 5.720,82 5.720,82 5.720,82
Bolsa/Vale 38.190,61 38.190,61
Estagidrio 38.190,61

ContribuigBes 240,85 240,85 240,85
Auxilio Funeral 4.519,10 4.519,10 4.519,10

23.426.815,01 23.423.075,01 | 23.423.075,01

Tabela 11 — Execugdo orgamentaria e financeira por categoria de despesa 2024

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugao Orgamentdria e Financeiro

Execucdo Orgamentdria e Financeira por Categoria de Despesa - 20248

25,000,000.00

20,000,000.00
15,000,000.00

10,000,000.00

5,000,000.00

0.00
Folha die
Pagamento

Contratos Didrias

Funda
Fotatvo

Auxilia
Funeral

BolsafWale  Contrilyuigdes
Estagidrio

Grafico2 - — Execugdo orgamentdria e financeira por categoria de despesa 2024
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Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa — 2024.

Grupo de Despesa Valor Empenhado (RS) Valor Autorizado (RS)

2024 Pessoal e Encargos Sociais 22.068.656,16 22.299.000,00
2024 Outras Despesas Correntes 1.097.831,76 1.344.526,65
2024 Inversdes Financeiras 260.327,09 268.798,78
2024 Investimentos 0,00 10.000,00

Total | 23.426.81501 [ 23.922.325,43 |
Tabela 12 — Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa - 2024

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Valor Autorizado, Empenhado e Pago por Exercicio

@ Valor Autorizado @ Valor Saldo Empenhado @ Valor Saldo Pago

0,2 Bi

0,1 Bi

0,0 Bi \

2005 2010 2015 2020 2025

Grafico 3 — Valor autorizado, empenhado e pago por exercicio



Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2024.

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 229.997,09 229.997,09 229.997,09

Nl MATERIAL DE CONSUMO _ 30.330,00 30.330,00 30.330,00
AUXILIO-ALIMENTACAO ._ 332.584,26 | 332.584,26 | 332.584,26

AUXILIO-TRANSPORTE 40.260,43 40.260,43 40.260,43

CONTRIBUICOES ' 9.667,17 9.667,17 9.667,17

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.414,04 4.414,04 4.414,04

DIARIAS - CIVIL j_ 6.179,56 | 6.179,56 | 6.179,56

INDENIZAGOES E RESTITUICOES 417.060,77 417.060,77 417.060,77

OUTRAS DESPESAS CORRENTES = OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 88,95 | 88,95 | 88,95

MATERIAL DE CONSUMO _ 51.745,83 48.005,83 48.005,83
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MILTAR ; 8.112,43 | 8.112,43 | 8.112,43

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ' 35.030,58 35.030,58 35.030,58

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA f 98.515,30 | 82.861,48 | 82.861,48

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO ' 82.861,48 82.861,48 82.861,48

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA | 11.310,96 | 11.310,96 | 11.310,9

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 200.347,55 200.347,55 | 200.347,55

INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS f_ 405.045,79 | 405.045,79 | 405.045,79

OBRIGACOES PATRONAIS _ 3.385.191,09 3.385.191,09 3.385.191,09

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 180.181,91 180.181,91 180.181,91

PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS (/R aS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR ' 36.511,69 36.511,69 36.511,69

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO _ 1.701.824,15 | 1.701.824,15 | 1.701.824,15

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.977.707.66 15.977.707.66 15.977.707.66

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 182.018,32 182.018,32 182.018,32

_Eﬂ_— 23.426.815,01 23.423.075,01 23.423.075,01
Tabela 13 - —Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2024

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Saldo Empenhado, Liquidado & Pago por Grupo de Despesa
@ Saldo Empenhado (RS) @ Saldo Ligusdado (RS) @ Saldo Pago (RS)

20 M

10 M

0 M
PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS CUTRAS DESPESAS CORRENTES INVESTIMENTOS

Grafico 4 - Saldo empenhado, liquidado e pago por grupo de despesa @



Exercicio 2023. Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa — 2023.

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR CATEGORIA DE DESPESA - 2023 Exercicio Grupo de Despesa Valor Empenhado (RS) Valor Autorizado (RS)
) W 2023 Pessoal e Encargos Sociais 20.137.329,97 20.481.000,00
Seldo Empenbade (R3] /1] Sakde Dewdado (1£51|  Sitdo B oo [15) 2023 Outras Despesas Correntes 1.030.355,66 1.344.317,93

Folha de Pagamento 20.824.866,71 20.824.866,71 20.824.866,71 2023 Inversdes Financeiras 0,00 10.000,00
Contratos 510.383,97 510.383,97 510.383,97 2023 Investimentos 254.449,91 343.218,17
| Total | | 21.422.135,54 22.178.536,10
Didrias 3.281,67 3.281,67 3.281,67
= i Tabela 15 — Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa - 2023
Fundo Rotativo 4.608,17 4.608,17 4.608,17 Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execu¢do Orgcamentdria e Financeiro
Bolsa/Vale Estagiario 65.583,37 65.583,37 £65.583,37
Sentencas Judiciais 13.411,65 13.411,65 13.411,65

TOTAL 21.422.135,54 21.422.135,54 21.422.135,54
Valor Autorizado, Empenhado e Pago por Exercicio

Tabela 14 — Execugdo orgcamentaria e financeira por categoria de despesa 2023

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentaria e Financeiro

®Valor Autornizado @ Valor Saldo Empenhade @ Valor Saldo Pago

300M
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5,000,000.00 Grafico 6 — Valor autorizado, empenhado e pago por exercicio
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Grafico 5 - Execugdo orgamentdria e financeira por categoria de despesa 2023
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INVESTIMENTOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2023.

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

MATERIAL DE CONSUMO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICAGCAQ - PESSOA JURIDICA
AUXILIO-ALIMENTACAO

AUXILIO-TRANSPORTE

CONTRIBUIGOES

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

DIARIAS - CIVIL

INDENIZACOES E RESTITUICOES

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

MATERIAL DE CONSUMO

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MIUTAR
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAQ

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICACAD - PESSOA JURIDICA

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO

89.737.84

63.420,00

5.940,00

95.352,07

347.895,63

45.845,85

8.521,23

4.730,47

3.281,67

295.419,03
96,62
43.758,55

8.800,00

60.050,02

117.493,21

58.709,38

35.754,00

14.656,56

391.368.,53

3.440.812,74

79.920,76
31.908,67

269.171,35

89.737.84
63.420,00 .
5.940,00 .
95.352,07 .
347.895 63 -
45.845,85
8.521,23 -
4.73047 -
3.281,67
295.419,03
96,62
43.758,55
8.800,00 -
60.050,02 .
117.493.21 -
58.709,38
35.754,00 .
14.656,56 -
391.368,53
3.440.812,74
79.920,76 .
31.908,67 .

269.171 35

89.737.84
63.420,00
5.940,00
95.352,07
347.895,63
45.845,85
8.521,23
4.73047
3.281,67
295.419,03
96,62
43.758,55
8.800,00
60.050,02
117.493,21
58.709,38
35.754,00
14.656,56
391.368,53
3.440.812,74
79.920,76
31.908,67

269.171.35

@



SENTENCAS JUDICIAIS 13.411,65 13.411,65
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ‘ 15.700.644,64 | 15.700.644 64 .
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 195.435,07 195.435,07

13.411,65
15.700.644,64

195.435,07

Tabela 16 - —Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2023

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execugdao Orcamentaria e Financeiro

Saldo Empenhado, Liquidado e Pago por Grupo de Despesa
@ Saldo Empenhado (RS) @Saldo Liguidado (RS) @ Saldo Pago (RS)

20 Mi S R S R AR S s e e S b S M A KR A A :
: EEESSSSES———
oM ranes : :
PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS OUTRAS DESPESAS CORRENTES INVESTIMENTOS

Gréfico 7 - Saldo empenhado, liquidado e pago por grupo de despesa

(53]



Exercicio 2022. Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa — 2022.

Categorias Saldo Empenhado (R$) saldo Pago (RS) 2022 Pessoal e Encargos Sociais 18.223.656,70 18.347.106,29
2022 QOutras Despesas Correntes 742.363,12 1.081.065,86

3 i 1 94 A .94 - ¥ =
Folha de Pagamento 18.611.941,93 18.611.941,93 18.611.941,93 2022 Inversdes Financeiras 0,00 10.000,00
Contratos 234.788,07 200.944,61 200.940,24 2022 Investimentos 46.487,46 60.000,00
Didrias 15.000,00 15.000,00 15.000,00 Total | 19.012.507,28 19.498.172,15
Fundo Rotativo 7.377,76 7.377,76 7.377,76 Tabela 18 — Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa - 2022
Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgcamentdria e Financeiro
Bolsa/Vale Estagiario 76.226,69 76.226,69 76.226,69
Sentencas Judiciais 67.172,83 67.172,83 67.172,83

TOTAL 19.012, £ .978. .978.! 4 . :
9.012.507,28 18.978.663,82 il ®Valor Autonzado @Valor Saldo Empenhado @ Valor Saldo Pago

Tabela 17 — Execugdo orgamentaria e financeira por categoria de despesa 2022

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentaria e Financeiro

Execugdo Orgamentdria e Financeira por Categoria de Despesa - 2022

20,000,000.00 o
18,000,000.00
16,000,000.00
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10,000,000.00 — 50M
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Grafico 9 — Valor autorizado, empenhado e pago por exercicio
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Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2022.

INVESTIMENTOS EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMAMENTE 46.487,46 46.487,46 46.487 46
AUXILIO-ALIMENTACAO 370.976,72 370.976,72 370.976,72

AUXILIO-TRANSPORTE 57.344,62 57.344,62 57.344,62

S B O S I ONTRIEDICOES 20.646,74 20.646,74 20.646,74
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 12.917,98 12.917,98 12.917,98

DIARIAS - CIVIL 15.000,00 15.000,00 15.000,00

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 5.866,66 5.866,66 5.866,66

MATERIAL DE CONSUMO 30.373,17 30.373,17 30.373,17

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MILITAR 13.000,00 13.000,00 13.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FisiCA 63.850,01 63.850,01 63.850,01

QUTROS SERVF_CDS DE TERCEIROS - PESSOA IURIDICA 89.397,72 B89.397,72 89. 3_9?,72

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 57.575,98 57.575,98 57.575,98

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 5.413,52 5.413,52 5.413,52

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 22.635,67 22.635,67 22.635,67

INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 244.061,00 244.061,00 244,061,00

OBRIGAGOES PATRONAIS 3.282.929,07 3.282929,07  3.282.929,07

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 48.018,95 48.018,95 48.018,95

FESSOALE ENCARGOS SOCIAL: OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR 27.511,97 27.511,97 27.511,87
SENTENCAS JUDICIAIS 98.422,04 98.422,04 98.422,04

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.295.598,73 14.265.598,73  14.295.598,73

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 204.479,27 204.479,27 204.479,27

jotal | 1901250728

Tabela 19 - —Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2022

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro
Saldo Empenhado, Liquidado e Pago por Grupo de Despesa

B 3aldo Empenhado (RS) @ 3aldo Liquidado (R3) @ Saldo Pago [RE)

o -
PESSOAL E ENCARGS SOCIAIS OUTRAS DESPESAT CORRENTES AVESTRENTDS

Grafico 10 - Saldo empenhado, liquidado e pago por grupo de despesa @



Exercicio 2021. Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa — 2021.
EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR CATEGORIA DE DESPESA - 2021 | Exercicio | Grupo de Despesa Valor Empenhado (R$) | Valor Autorizado (R$)
2021 Pes_soa_l e Encargos Sociais 17.219.480,07 18.273.000,00
Sedo Empenhadol®) | Sedo Luidedo(s) | sado Pago(s) wml S S
Folha de Pagamento 17.668.942,36 17.668.942,36 |  17.668.942,36 2021 Inversdes Financeiras , 0,00 10.000,00
P SR R RS 2021 Investimentos 1.380,00 60.000,00
ontratos 985, .985, .985, " Total |
Total | ] 17.919.861,33 19.360.000,00
Didrias S i Eheiie
Fundo Rotativo 6.360,00 6.360,00 6.360,00 Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgcamentdria e Financeiro
Sentencas Judiciais 53.323,09 53.323,09 53.323,09

17.919.861,33 17.919.861,33 | 17.919.861,33 Valor Autorizado, Empenhado e Pago por Exercicio

® Valor Autorizado @ Valor Saldo Empenhado # Valor Saldo Pago

Tabela 20 — Execugdo orgamentaria e financeira por categoria de despesa 2021

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentaria e Financeiro
0,2Bi
Execugdo Orgamentdria e Financeira por Categoria de Despesa - 2021
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2,000,000.00 Gréfico 12 — Valor autorizado, empenhado e pago por exercicio
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Grafico 11 - Execugdo orgamentaria e financeira por categoria de despesa 2021
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Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2021.

INVESTIMENTOS EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.380,00 1.380,00 1.380,00
AUXILIO-ALIMENTAGAO 392.062,23 392.062,23 392.062,23

AUXILIO-TRANSPORTE 32.325,75 32.325,75 32.325,75

CONTRIBUICOES 7.818,80 7.818,80 7.818,80

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 15.328,76 15.328,76 15.328,76

DIARIAS - QIVIL 11.250,00 11.250,00 11.250,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES = LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 85.716,70 85.716,70 85.716,70
MATERIAL DE CONSUMO 16.914,29 16.914,29 16.914,29

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MILITAR 10.800,00 10.800,00 10.800,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 65.665,61 65.665,61 65.665,61

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAQ 57.292,75 57.292,75 57.292,75

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 3.826,37 3.826,37 3.826,37

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 43.252,28 43.252,28 43.252,28

INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 203.596,84 203.596,84 203.596,84

OBRIGAGOES PATRONAIS 3.106.103,40 3.106.103,40 |  3.106.103,40

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 21.233,23 21.233,23 21.233,3

PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 5 sTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR 36.460,56 36.460,56 36.460,56
SENTENCAS JUDICIAIS 53.323,09 53.323,09 53.323,09

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.578.454,57 13.578.454,57 | 13.578.454,57

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 177.056,10 177.056,10 177.056,10

total | | 1791986133 | _17.919.861,33 | 17.919.86133

Tabela 22 - —Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2021

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Or¢camentadria e Financeiro

Saldo Empenhado, Liquidado e Pago por Grupo de Despesa

@ 5aldo Empanhado (RS) @ Saldo Liquidado (RS) @ Sakdo Pago (RS)
20 Mi

15 Mi
10 Mi

a M

PESSOAL E ENCARGOS SOC1IAS OUTRAS DESPESAS CORRENTES INVESTIMENTOS

Grafico 13 - Saldo empenhado, liquidado e pago por grupo de despesa @



Exercicio 2020.

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR CATEGORIA DE DESPESA - 2020

saldo Empenhado(RS) | Saldo Liquidado(R$) | Saldo Pago(R$)

Folha de Pagamento 18.918.730,05 18.918.730,05 18.918.730,05
Contratos 175.830,07 179.830,07 179.830,07
Didrias 22.500,00 22.500,00 22.500,00
Fundo Rotativo 10.596,62 10.596,62 10.596,62
Multas 1.133,87 1.133.87 1.133,87
Sentencas Judiciais 3.041,98 3.041,98 3.041,98

TOTAL 19.135.832,59 19.135.832,59 19.135.832,59
Tabela 23 — Execugdo orgamentaria e financeira por categoria de despesa 2020

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgcamentadria e Financeiro

Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa — 2020.

m Grupo de Despesa Valor Empenhado (RS) Valor Autorizado (RS)

2020 Pessoal e Encargos Sociais 18.396.963,77 18.452.000,00
2020 Outras Despesas Correntes ?38.868,82 1.487.000,00
2020 Inversdes Financeiras 0,00 10.000,00
2020 Investimentos 0,00 20.000,00
[ Total | [ 1913583259 |  19.969.000,00 |

Tabela 24 — Valor empenhado e autorizado por grupo de despesa - 2020

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Valor Autorizado, Empenhado e Pago por Exercicio

® Valor Autorizado @ Valor Saldo Empenhado @ Valor Saldo Pago

028i
Execucdo Orgamentdria e Financeira por Categoria de Despesa - 2020
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0.00 Grafico 15 — Valor autorizado, empenhado e pago por exercicio
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Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2020.

AUXILIO-ALIMENTACAO 454.607,34 454.607,34 454.607,34
AUXILIO-TRANSPORTE 35.575,40 35.575,40 35.575,40
CONTRIBUICOES 13.092,35 13.092,35 13.092,35
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14.326,41 14.326,41 14.326,41
DIARIAS - CIVIL 22.500,00 22.500,00 22.500,00
et T L LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 14.000,00 14.000,00 14.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 26.040,63 26.040,63 26.040,63
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 82,00 82,00 82,00
QUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MILITAR 8.345,40 8.345,40 8.345,40
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 796340,07 796340,07 796340,07
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 64.848,85 64.848,85 64.848,85
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 6.110,37 6.110,37 6.110,37
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 89.917,97 89.917,97 89.917,97
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 256.713,37 256.713,37 256.713,37
OBRIGACOES PATRONAIS 3.326.713,37 3.326.713,37 3.326.713,37
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAlS | CUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 16.333,32 16.333,32 16.333,32
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL MILITAR 43,540,56 43.540,56 43.540,56
SENTENGAS JUDICIAIS 3.041,98 3.041,98 3.041,98
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.491.971,66 14.491.971,66 14.491.971,66
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL MILITAR 168.595,13 168.595,13 168.595,13
lfotal |/ | 1913583259 |  19.135.832,59 | 15.135.832,59 |

Tabela 25 - —Saldo empenhado, liquidado e pago, por grupo e elemento de despesa — 2020

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Or¢camentadria e Financeiro

@ 5aldo Empenhado (R$) @ Saldo Liquidado (R$) @ Saldo Pago (RS)
20 Mi
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10 Mi

5Mi

oM
PESSOML E ENCARGOS SOCIAIS OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Grafico 16 - Saldo empenhado, liquidado e pago por grupo de despesa @



Despesas realizadas por modalidade de contratagao.

DESPESAS REALIZADAS POR MODALDADE DE CONTRATAGAO
Unldade Orgamentaria: Secretarla de Estado da Casa Clvil Codigo UO: 1101

Modalidade de Contratacdo

Despesa Empenhada({RS)

__ Despesa Liquldada(RS)
362.463,46 358.723,46|

Despesa Paga|RS)

1- Modalldade de Licitagdo (atb+ctd+e) = 358.674,16
a) Pregio | 362.463,46 358.723,46 | 358.723,46
b) Concomréncla T 000/ 000 0,00
c) Concursu_ T 0,00 | 0,00 I 0,00

d) Lelldo [ 0,00/ 0,00] 0,00
e) Dialogo Competitivo - | 0,00 | 0,00 | 0,00

2- Contratacbes Diretas (f+g) i 136.265,60 136.265,60| 136.265,60
f) Dispensa | 90.465,20 90.465,20| 90.465,20
g) Inexigibllidade B 45.800,40 45.800,00) © 45.800,40
3- Contratos (Outros) | 18.769,78 18.769,78 18.769,78
4- Contratos (Apropriagio de Despesa) B 23.144,39 23.144,39) 23.144,39
5-Regime de Execucdo Especlal = 5.720,82 5.720,82 5.720,82
h) Adlantamentos e Fundos | 5.72082 ' 5.720,82 5.72082
6 Pagamento de Pessoal (H+K+Hm+n+o) | 22.871.508,48 22.871.508,48 22.871.508,48
i) Folha de Pagamento (Regime Geral — Descontos) | 1.833.721,25| 1.833.721,25 1.833.721,25
]) Folha de Pagamento (Regime Geral — Liquido) r 4.586.480,10 4.586.480,10 4.586.480,10
k)Folha de Pagamento (Regime Proprio — Descontos) _'_ 2.054.803,43 | 12.054.803 43| 2.054.803 43
IFolha de Pagamento (Regime Proprio — Liquido) =7 9.496.581,12 9.496.581,12] 9.496.581,12
m) Folha de Pagamento (Outros) T 2.274.826,50| 2.270.826,50] 2.274.826,50
n) Folha de Pagamento (Apropriac3o de Despesa) = 2.618.916,52 2.618.916,52 2.618.916,52
o) Dlérlas 6.179,56 6.179,56| 6.179,56
7- Outros 8.942,48 8.942,48 8.942,48
8- Contratos de Gestdo 0,00 0,00 0,00
9-Termo de Parceria ] 0,00 0,00/ 0,00
10- Concessbes (incluso PPP) B 000 o000 0,00
11- Transferénclas Voluntarlas (Induso Convénlos) | 0,00 0,00/ 0,00
| 2ze2307500  23.423.075,0

Tabela 26 — Despesas realizadas por modalidade de contratagado

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execu¢do Or¢camentaria e Financeiro
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|Contratos conformidade das contratagdes com as normas licitatério, atua na prevencdo de irregularidades,
principalmente com a Lei Complementar n? ineficicias, e ineficiéncias nas contratacdes,

A conformidade legal dos processos de contratagdao 123/2006, lei Estadual n® 17.928/2012, Lei n® promovendo a adocio de melhores praticas nas

relativos a gestdo de licitagdo e contrato é realizada 14.133/2021, Lei n® 8.666/1993 (alguns contratos contratacdes.

pela Geréncia de Compras Governamentais unidade remanescentes) e, os Decretos n® 8.538/2015,

responsavel por receber, participar e avaliar as 10.211/2023 e n® 11.462/2023
demandas de aquisicdes de materiais e servicos, No

proceder a abertura de procedimentos licitatérios,
com posterior analise assessoria juridica, o que
garante a

Caracterizagdo dos contratos vigentes no exercicio de
tocante a atuagdo na prevencdo de eferéncia.

irregularidades, ineficacias, e ineficiéncias nas
contratagGes ressalta-se que a gestdo de licitagdo, por
meio da analise e condugdo do processo

D ESTADO DE GOIAS I
IR SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL- (1101) I
N SUPERINTENDENCIA DE GESTAO INTEGRADA e

PROCESSO SEI: 202400013002227 - PROCESSO SI5LOG: 202400005039850 PROCESSO SEI: 202400013002282 - PROCESSO SISLOG: 202100005019301
CHPISCPF - 52 .609.684/0001-27 CNPI/CPF -09.022_398/0001-31
Objeto: aquisicio de Cameras de Seguranca e seus respectives periféricos, sendo: 6 {seis) unidades de cdmera, 1 {uma) unidade de NVD, Objeto:Centratagdo de empresa especialzada para a aquisic3o de suprimentos de informatica.
6 [seis) unidade de conector P4, 1 {um] pacote de 100 (cem) unidade de conector RIS, 1 (uma) unidade de fonte 12v, 1 [uma) caixa de Modalidade de Lidtagio:Pregdo Eletrdnico
305m de cabo de rede @ 1 jum) no-break, em lote Gnico. N® da Licitagdo: D01/ 2023 /GECC/SEAD
Modalidade de Uidtagio: Dispensa Eletrénica ME do Contrato:15/2024
N# da Licttagdo: SISLOG n® 109875/2024/CASA CVIL Data da Publicagdo do Contrate:13.12.2024
N® do Contrato: N.E: 00018, 00019, 0D06S e 00069 de6.11.2024 Ne d3 Publicacdo 0.0:24.433
Data da Publicacdo do Contrato: 07.11.2024 Data de Publicagdo D.0:13.12 2024
IN® da Publicacdo D.O: Zd:dlﬂ - M¥ da Pagina D.O: 2
‘Data de Publicagdo D.0: 8.11.2024 Gestor do Contrate:Renato Barbosa da Sika - Portaria n® 1789 ded,12.2024
N% da Pagina 0.0: 4 Fiscal do Contrato:Renato Barbosa da Siva - Portarian® 1789 de 4.12.2024
Gestor do Cantrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria da Contratago SISLOG n? 109875 de 22.10.2024 Sitwagio do Contrate: 1
Fiscal do Contrato: Cldudia Barbosa Dos Santos - Portaria da Contratagdo SISLOG n? 109875 de 22,10,2024
Situagdo do Contrata: 1 e . -3 Acumudado aé
i i T i Noemrdido | obwrddio oA i
Original Atual Quantidade Walor o exercicio M;“E'::;:;H Inicio Fim 2:740,00 0,00 4 0.00 0,00 o.00 12124 EREE ]
3.870,00 0,00 o 0,00 3.870,00 3.870,00 71124 71125
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Gestor do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria SI5LOG n® 63013810 de 30.7.2024
PROCESS0 SEI: 202400013001139 Fiscal do Contrato: N/C
CNPI/CPF - 26.833.976/0001-39 Situaco do Contrato: 1
| Objeto: contratago de empresa especializada para a aquisigho de monitores.
Modalidade de lualai:.'!o Ata de Registro de Pregos - = Acumulado até " .
N7 da Licitagdo: 7/2024/SGE oriunda do Pregio Eletrénico “SRP” n? 01/2023/5G6 | Oﬁgmal. 1 ARl : Cuantigade \Jalor- ) it m__ o Exercicio I.nicn:-n Fm.1
e do Contrato: ?)'102-1. 185,00 0,00 0 0,00 185,00 185,00 22824 22825
Data da P'ubllca.qﬁ_o do Contrate; 31.7.2024
L A A

Data de Publicagio 0.0: 31.7.2024
N® da Pagina D.0: 60
Gestor do Cr.antrat& Renato Barbosa da Silva - Portaria n® 979/2024 de 3.7.2024

PROCESSO SEI: 202300013000392
CNPJ/CPF - 57.142.978/0001-05.
Objeto: contratagdo de licencas perpétuas do Software Microsoft Office Standard 2021, incluindo licenciamento, atualizacdo, suporte

Fiscal do CDﬂTI’-ﬂO Renato Barbosa da SWB Portaria “99?9f20‘24 d93 7.2024 técnico, visando a atender &s necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil do Estado de Goids.
Sltua:aodo Contrato: 1 Modalidade de L:atacéo Pregdo Eletranico
Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos {RS 1,00) Valores Pages (RS 1,00) Ne da Licitagdo: 39/2022
Original Attal Quantidade | Valor{RS) | Noexercicio *""”"“‘a"[:’. e o Fifn N@ do Contrato: 6/2023
| o Exercicio Data da Publicacdo do Contrato: 1.6.2023
13.167,00 0,00 0 0,00 | 0.00 000 | 30724 30125 NS da Publicagéo D.0: 24.052 - Suplemento
16.302,00 19T.A 3.135,00 16:302,00 16.302,00 16.10.24 30.125 Data de Publica ;50 D 0: 01 'DG 2023

NﬂdaPégnaDO 17 ] ) ] o o
Gestor do Contrato: Marcio Meira e Silva - Portaria n® 793/2023 de 5.6.2023
N ~ - a— —
PROCESSD SEL: 202300013002967 Fiscal do Contrato: Marcio Meira e Silva - Portaria n? 793/2023 de 5.6.2023
CNPJ/CPF - 75.629.105/0001-03

Objeto: contratagao de empresa especializada no fornecimento de géneros alimenticios (café), por um periodo de 12 (doze) meses, Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00} Valores Pagos (RS 1,00)

ALIMENTA MAIS DISTRIBUIDORA LTDA

paedinnic e e —— Original Atual Quantidade Valor No exercicio ﬂcumulan?o_ 2= Inicio Fim
Medalidade de Lidtagdo: Pregdo Eletrinico | o Exercicio

Ne da L:ma;ao dJ’EB?.'S SEAD-GECC 95,352.07 0,00 0 0,00 95.352,07 95352,07 1.6.23 1.6.24
Ne d:: Contrato: N.E: 00031 de 24.1.2024 :artlgu 62 da Lei Federal nisﬁﬁﬁ.ﬂg‘}ﬂ 0,00 95.352,07

Data da Publicagdo do Contrato: NfC |
I da Publicaclo D.C: W/C ‘
Data de Publicagio 0.0: NfC |

PROCESS0O SISLOG: 202400005003632
NE da Pa_gma D.0: NfC

Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® ?3512024 de 22,2024
Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n® 236/2024 de 2.2.2024
Sutuacéo do Contrate: 5

CNPJ/CPF -29.777.107/0001-22

Objeto: contratacdo de empresa especiaﬁzéda bata fornecimento de materiais de bépa e cozinha e materiais de Ih;nper.a. mediante o
fornecimento unico, visando atender as necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil em conformidade com os requisitos e
condigdes descritos no Termo de Referéncia.

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) Modalidade de Licitagio: Dispensa Eletrénica
Original Atual Quantidade Valor No exercicio “:';:::;:té Inicio Fim N? da Licitagdo: 103963 - 1/2024 - Casa Civil

Ne do Contrata: M. E: 00043 BﬂﬂOﬂd de 11. 32024
Data da Publicagio do Contrato: 43.2024
N2 da Publicagio D.O: N/C
Data de Publicagdo D.0: N,"C
N® da Pagina D.0: N/C
PROCERSC 51 202400013001352 - PROCESSD SISLOG: 202400005026635 Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria da Contratagio 103963 SISLOG de 24.1.2024

CNPJ/CPF - 21 308.480/0001-22 Fiscal do Contrato: Claudia Barbosa dos Santos - Portaria da Contratagio 103963 SISLOG de 24.1.2024
Objeto; formecimento de Bens e Materiais & Servigos — Certificado digital, padr3o ICP-Brasi, tipo Al e-CNPJ, para pessoa juridica com Situagio do Contrato: 1

Visita Técnica para validagdo e emiss3o de Certificado Digital e-CNPJ Al. Servigo de emissdo de certificados digitais para validagdo de
CNPJ [Passoa Juridica). Validade de 12 (doze] meses. Visita Técnica para validacio presencial.

1.921,50 0,00 0 . RS 000 | 1921,50 192150 | 24134 | 24125

Modaidade de Lictagdo: Dispensa Eltrinica
N da Licitagde: SISILOG n® 107786/ 2024/ CASA CIVIL Original ntuar Quantidade \Falor Mo exercicio Aoumulado até Inicia Fim

N do Contrate: N.E: DD0S8 de 22.8.2024 o Exercicio

Data da Publica¢do do Contrato: 23.82024 8.000,00 0,00 0 0,00 8.000,00 X 0(]0,00 4.3.24 4.3.25

NP da Publicacio D.O: 24.357 - Suplemento
Data de Publicacda D.0: 23.8.2024
Me da Pagina D.O: 22

@



PROCESSO SEI: 202100013001297
CNPI/CPF - 01.765.213/0001-77 o )
Objeto: contratagio de empresa especializada na prestacdo de Servicos de impressdo, copias e digitalizacdo (Outsourcing), pelo periodo
de 30 (trinta) meses.
Modalidade de Lictagdo: Pregao Eletronico
N da Licitagio: 19/2021
Ne do Contrato: 3/2021
Data da Publicagdo do Contrato: 19.10.2021
N2 gda Publicagdo D.O: 23.659
Data de Publicacdo D.0O: 19.10.2021
N& da Pégina D.O: 1
Gestor do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n® 979/2021 de 20.10.2021
Fiseal do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n? 979/2021 de 20.10.2021
Situacao do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pages (RS 1,00) Vigéncia

Original Atual Quantida Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio Fim
de o Exercicio
192.18600 | 000 | 0 0,00 | 000 | 0,00 41121 4.5.24
193.79635 | 1TAP 161035 | 2.82087 | 282097 | 41121 | 4524
38.271,25 42.092,22
35.712,33 77804,55
15001100 | 1°TA 150.011,00 | | 4524 | 41126
196.484 24 B T.AP 268789 | 24.805,93 102.61048 4.5.24 41126
CS BRASILFROTAS LTDA

PROCESSO SEI: 202300013000618
CNPJ.'CPF 2?595 ?30{0&01 16
Objeto: Io:at;én de 02 (dois) Veiculos Rdm:mstratlvos cal:egorlas diversas {sem motorista e sem cnmbustwei] devidamente licenciados
junto ao DETRAN, com quilometragem livre, incluindo segura, monitoramento por sistema GPS/GSM/GPRS, manutencio veicular,
insulfilm e adesivagem para atender a Secretaria de Estado da Casa Civil.
Modaidade de Lmta;ao Fregan Eletrﬁum
“Ne da Licitagdo: 3/2023
Ne do Contrato: 5/2023
Data da Publicacdo do Contrato: 29.5.2023
N da Publicagio D.O: 24.049 Suplemento
Data de Publicagde D.0: 29.05.2023
N2 da Pagina D.O: 8
Gestor do Contrato: Claudia Barbosa dos Santos - Portaria n2 769/2023 de 31.5.2023
Fiscal do Contrato: Cldudia Barbosa dos Santos - Portaria n? 765/2023 de 31.5.2023
Situagdo do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual CQuantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio
- ) o Exercicio
154.059,60 0,00 [o} 0,00 2332231 2332231 | 26.05.23 25.05.25
| 7702980 | 10035211 |

DANTAS DISTRIBUICAD E SERVICOS LTDA

PROCESSO SEI: 202400013001686 — PROCESSO SISLOG: 202400005027775

CNPJ/CPE - 30.199.011/0001-03.
Objeto: contratacdo de empresa para aquisicdo de 2 (dois) frigobares.
Modalidade de Licitagdo: Dispenéa Eletrdnica .
MN# da Licitagdo: SISILOG n® 1080282024/ CASA CIVIL
Nedo Contrato: 10/2024
Data da Publicagdo do Contrato: 29.8.2024
N2 da Publicagio D.O: 24.361 - Suplemento
Data de P'ublicacéd D.0: 29/8/2024
N2 da Pdgina D.0: 8
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria SISLOG ne 108028 de 7.8.2024

Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria SISLOG n? 108028 de 7.8.2024
Situagdo do Contrato: 5

Valor do contrato (R$ 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (R$ 1,00)

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio Fim
o Exercicio
2.100,00 0,00 ] 0,00 2.100,00 2.100,00 28824 28.825

DANTAS DISTRIBUICAD E SERVICOS LTDA
i PROCESSO SEI: 202400013002202 - PROCESSO SISLOG: 202400005034851
CNPL"CPF 31'.1 199 Ul 1;’0001 03
Objeto: aquisi¢do e instalagdo de 12 (doze) m* de espelhos, sem moldura, espessura de 4 (quatro) mm, para substituicdo em todos os
banheiros da Secretaria de Estado da Casa Givil.
Maodalidade de Licitagdo: Dispensa Eletrdnica
N# da Licitagdo: SISILOG n® 109520/2024/CASA CVIL
N2 do Contrato: N.E; 00017 de 4.11.2024
Data da Publ Icacéo do Contrate: 7.11.2024
Ne da Pubhcacﬁu D.0: 24.409
Data de Publlcaqao D.0:7.11.2024
N da Pé'na D.0:4
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria SISLOG n? 109520 de 2.10.2024
Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria SISLOG n? 109520 de 2.10.2024
Situaglo do Contrato: 1

Valor do contrato {R$ 1,00) Aditivos (R$ 1,00) Valores Pagos (R$ 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
! _ o Exercicio
4.499 B8 0,00 ] 0,00 4.499,88 4.499,88 31.10.24 31.10.25

DANTAS DISTRIB UICﬁD E SERVICOS LTDA
PROCESSO SEI: 202400013002175 - PROCESSO SISLOG: 202400005034249
CNPJ/CPF - 30.199.011/0001-03.
Objeto: aguisicio de insumos utilizados para a confed;io de crachds funcionais, de uso obrigatério, pelos servidores e estagidrios da
Casa Civil, em atendimento & determinagdo da Casa Militar.
Maodalidade de Liditagdo: Dispensa Eletrdnico SISLOG
j N? da Lic'r:a;._io: 109426]1(_)24,_"@5!\ (_:I\HL
NE do Contrato: N.E: 00067 de 31.10.2024
Data da Publicacio do Contrato: 31.10.2024
Ne da Publicagdo D.0: 24.405
Data de Publicagao D.0: 31.10.2024
Ne da .Fégina D.O:5
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria SISLOG n€ 109426 de 2.10.2024
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Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria SISLOG n® 109426 de 2.10.2024 | Neda IJ-:n:a;ao 3/2019
Sltuagﬁo do Contrato: 1 N2 do Contrato: 5;’2&19
Dota da Publicagdo do Conirato: 14 8 2019
Original Atual Quantidade \d'aior No exercicio Acumulado até Inicio Fim N2 da Publicagdo D.0: 23.114
S } N o | oFxercio | L Data de Publicagio D.O: 14.08.2019
935,78 0,00 0 0,00 935,78 935,78 | 30.10.24 30.10.25 'n_.l_?_da Pagina D.O: 4

Gestor do Contrato: Rodolfa Nunes Sanches - Portaria n® 758/2022 de 2.8.2022
Fiscal do Contrato: N/C

DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA Sitiiatao o Contrato- S
CNPJ/CPF - 72.381.189/0010-01 Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)
Objeto: contratacdo de empresa especializada para a aquisicdo de microcomputadares. Gﬂsmal Atual Quantidade Valoe No exercicio A::?::::jé Inicio Fim
Modalidade de L:utacéo Ata de Registro de Pregos
16212,00 0,00 4] 0,00 0,00 0,00 12.819 11.820
M2 da Licit 5/2024/5 riundado P Elet “SRP” n2 1/202 - * = - : * = -
o p l’; fznz{a 56 orvrwds o Preflo Hletibnlun SR o 1/700% 40 1621200 | 1°TAP 0,00 3.203,56 32035 | 12819 | 11820
Dalaoﬁa l:.l;?l[: 50 do Contrato: 3.10.2024 4.751,28 12 TA 4.751,28 428211 7.485,67 12220 11821
NP da Publi ._c D D 24 3865 .-I - 4.751.28 28 TA 4.751,28 4.751,28 12.236,95 12.821 11822
e emento 162452 3 TA 262452 4.326,06 1656301 | 12822 | 12823
o bt R R 2.70540 4 TA 2.705,40 264823 1921124 | 12823 | 12824
i LB 1.668,33 20.879,57
Gestor do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n® 979/2024 de 3.7 2024 : B . :
Fiscal do Centrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n2979/2024 de 3.7.2024 .
Situacio do Contrato: 1 DPS GOMCALVES INDUSTRIA E COMERCIO DE ALMENTOS LTDA-EPP
Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) TR Ell XTI PROCESSOSEI: 202300013002967
Original Atual Quantidade Valor No exercicio | Acumuladoaté | Inicio Fim £ 106 252/0001 51
o Exercicio Objeto: mntmacéo de empresa especializada no famecumenm de génem& alimenticios (café), por um permdﬂ de 12 iﬂuze; meses,
34.740,00 0,00 0 0,00 0,00 000 | 31024 | 31025 it il b
Modalidade de Licitacdo: Pregdo Eletrénico
N2 da Licitagdo: 4/2023 SEAD-GECC
DE PALLA ESTACIONAMENTD LTDA Ne do Contrato: 1;’2[]24
PROCESSO SER: 202400013001455 - PROCESSO SELOG: 2024D0005021913 Data da Publicagdo do Contrato: 3112024
CHPI/CPF - 29.895.310/0001-01 N2 da Publicagio D.O: 24.215
GhJEtD prestacao ﬂe Seanus Estadonamento e guarda de veiculos de passeio, utilitarios e caminhonetes (garagem coberta). Box de Data de Pub1ica;aa D.0:31.1.2024
estacionamento coberta, disponivel para guarda dos veiculos 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive sdbados, domingos e feriados, _Ne da Pagina D.0: 4
num rato de 500 metros do Paldcio Pedro Ludovico Teixelra. Gesror do Contraln Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® 226,’202-1 de12. 2024 ]
Modalidade de Ligtacio: Dispensa Eletrdnica Fiscal do Centrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n? 225{2024 de 1. 21{]24
Ne da Ucitagdo: SI5L0G n? 106651-014,/2024/CASA CIVIL Situagdo do Contrato: 1
N® da Contrato: 5/2024/CASA CIVIL Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) Vigéncia
Data da Publicagao do Contrato: 2.8.2024 Original Atual Quantidade valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
N® da Publicacho D.O: 24.341 —— , — —— o Exercicio , -
Data de Publicagiio D.O: 2.8.2024 5.596,50 0,00 0 | 0,00 5.596,50 5.596,50 30124 @ 301325
A% cla Pigina B.0:1 EDITORA DIARIO DO ESTADO LTDA
Gesmrdo Contrata i:léuﬂm Barhosa dos Santns Porlaria de Cmtra:acéa SISLGG ne 1.05.551 de 12.6. ?_pzd.

PROCESSO SEI:  202400013001129
Fiscal do Cuntraiu._l:nan!el Pereira C_ar_dusu Portaria de Contratacio SI5LOG n? 10665_1 de 12.620_24 "CNPJ/CPF - 24 D46 .442/0001-03

Situagio do Contrato: 1 Obiet(;: fornecimento de servi;;os. de.ﬁuﬁiicagaln de avisos de editais de Iic%ta;"dles e de outras matérias em ]Drna.l de'grand;e. ci'rculél;ﬁc. no

| Valor do contrato (881,00} | Aditivos (R$1,00) | ValoresPagos (RS100) | Vigénda | Estada de Goids, inclusive na internet, para atender a demanda da Secretaria de Estado da Casa Civil, pelo periodo de 30 (trinta) meses.

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Infcio Fim Modalidade de LJutar;an pre&m Elem}m co
0 Exercicio. Ne do Contrata: 4/2024
10.600,00 0,00 o 0,00 1.605,00 160500 | 13.824 13826 N2 da Lictago: 3/2023/GECC/SEAD
Data da Publicacdo do Contrato: 24.7.2024
DE PAULA ESTACIONAMENTD LTDA-ME N2 da Publlcal;ao D.O: 21'-1 334
PROCESSO SEI: 201900013000810/202000013001241 Data de Publicagéio D.0: 24.7.2024
CNPJ/CPF - 29.895.310/0001-01 - - o - N? da Pagina D.O: 3

Objeto: prestagko de servigos de guarda e etacionamento de veiculos automaotores.
Modalidade de Licitagio: Pregdo Eletrdnico

@



Gestor do Contrato: Pedro Afonso Aidar Nascimento - Portaria n® 1075/2024 - Casa Civil de 29.7.2024
Fiscal do Contrato: Pedro Afonso Aidar Nascimento - Portaria n® 1075/2024 - Casa Civil de 29.7.2024
Situacdo do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
| o Exercicio
3.43000 0,00 0 0,00 882,00 882,00 19.7.24 19.127

ELETRICA OIDADE LTDA
PROCESSO SEI: 202300013000703

'CNPJ/CPF - 29 714.907/0001-02

Objeto: aquisi;éo de I@'npadas de Led e outros materiais

Modalidade de Licitagio: Dispensa de Licitag3o

N# da Licitagdo: 6/2023

N¢ do Contrato: N.E: 00065 de 19.5.2023

Data da Publicacio do Contrato:

Ne da Publicagio D.O: N/C

Data de Publicacdo D.O: N/C

N da Pég;lna D.0: NfC

Gestor do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portarian® 760/2023de 30.5.2023
Fiscal do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria n® 760/2023de 30.5.2023
.Sltuacéo do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) | Vigénda |

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
) o Exercicio )
1.754,00 0,00 0 0,00 1.757,00 1.754,00 19.5.23 19.5.24
' RS 0,00 1.754,00

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

PROCESSOSEL. 202000013000818
CNPJ/CPF - 34.028.316/0013-47
Objeto: prestagdo de servigos de postagem e entrega de comespondéncia - Prorrogagdo por 12 (doze) meses.
" Modalidade de Lidtagio: inexigibilidade
N2 da Licitagdo: 5/2020
| N? do Contrato: 3/2020
Data da Publicagdo do Contrato: 30.7.2020
N? da Publicagdo D.O: 23.354
Data de Publicagdo D.O: 30.7.2020
N? da Pagina D.O: 1
Gestor do Contrato: Tiage Ribeire Santana - Portaria n® 1097/2023 de 23.8.2023
Fiscal do Contrato: Tiago Ribeiro Santana - Portaria n® 1097/2023 de 23.8.2023
Situagdo do Contrato: 1

Original Atual Quantidade Valar Mo exercicio Acum ulado até Inicio Fim
o Exercicio

14,433 68 0,00 0 0,00 1.019,05 101905 @ 28.7.20 27721

) 12 TA | 000 | o0 | T op0 | 28721 | 273222

10.825,26 22TA | 1082526 | 524231 | 626136 @ 28721 | 27722

4.000,00 ITA | 400000 | 892,03 715339 | 28722 | 28723

4.000,00 42 TA 400000 | 382,65 | 753604 | 28.7.23 28,724

3.000,00 52 TA 3.000,00 146,10 768214 | 28724 287325

6% TA 000 | 0,00 | 28724 | 28715

EMPRESA FOLHA DA MANHA §.A

PROCESSO SEI: 20230001 3000586
CNPI/CPF - 50.579.703/0001-48
Db]Etn contratacio de uma assmatura eletrdnica, midia dlgntal do wmal Fuha de 530 Paula [mmiaildade Fulha Dlg.'tat Pmmum:
didria,
Muﬂéﬁdaﬁe de Lidtacio: Dispensa de Licitacdo
WO da Licitagio: 5/2023
N do Contrato: N.E: 00060 de 4. 52023
Data da Pumlca;&n dn Contrater: 4 5.2023
N da Publicagio 0.0: N/C
Data de Publicagdo DuD: NJC
Ne da Pagina 0.0: N/C
Gestor do Cantrato: Demsc_- C:ma Femandes Pnr‘[ana n?EEl,leZB E|E 3 52013
Gestcrdo Contrato: F{odulfp Munes! San:hes Pm-tana ne 1522}2023 d'e 21 1110.?3
Sltua;j.u do Contrato: §

valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valares Pagos (RS 1,00)

Orlginal Atual Quantidade Walor No exercicio Acumulado até Infelo
o Exercicio
349,90 0,00 0 000 | 349,90 34990 | 4523 3.5.24
0,00 349,50
FORTT DO BRASIL LTDA

PROCESSO SEI: 202400013001628 - PROCESSO SISLOG: 2024000050247 27
'.'.NPJHCPF 05 133 913}!]]01 G2
[ Dd:]etcl pres:a;au- :Io servigo de Plataforma pmc em Muvem, |n|:1urndn 06 Fecursos de acesso aon STFf Ilgal;ﬁes |0CB'IS. -3 naclunals B o5
| servigos de instalagdo, configuragio, superte, manutenclo e treinamento.
Medatdade de Lictagdo: Dispensa Eletranica
| N? da Ln:r:eh;éa SISLDG an 107246/ 3024-CASA CVIL
N do Contrato: 13!202-1
| nata tla Puhh:.a;&ndo Conlralnr 11 921‘124
N2 da Publicagio D.0: 24371
Data de Publicacdo D.O: 12.9.2024
|_N2da Pagina D.O: 7
Geslur:l:nl:ontratu Claudia Barbosa dos Santos - Portanada mnttata;aDSISLOG n 107246 de 5.7.2024
‘Fiscal do Contrato: Gmama Roﬁnguc;mamns Alcehrades F‘or!ana dncontmlagﬁo SISLOG nﬂ 10?24-5 de5.7.2024
Sliuaﬂ;éodo Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditives (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
| o Exercicio
21.180,00 0,00 0 0,00 3.850,9 3.850,9 11.924 11925
GISELLE ALVES DE SOUZA COSTA

PROCESSO SEI: 202400013001518 - PROCESSO SISLOG: 202400005022243
" CNP)/CPF - 42.193.256,0001/02 ) )
‘ Objeto: fornecimento de Bens & Materiais - 90 [nowventa) Unidades de Memidria RAM DDR4 com capacidade de & {oito) GE por madulo,
frequéncia 2400 MHz, padrio DOR4, para uso nos micromputadores HP ELITEDESK.
Medalidade de Lidtagao: Dispensa Eletronica
N2 da Licitagdo: SISILOG n® 106635/ 2024/CASA CIVIL.
N2 do Contrato: N.E: 00008 de 7.8.2024
Data da Publicagdo do Contrato: 9.8.2024
N2 da Publicagdo D.O: 24,346
Data de Publicagdo D.O: 9.82024

®



NEda Pagina D.O: 3

'Ge-s.lnr do Con:rato Renata Barbosa daSilva - Portaria da Contratagdo SISLOG n® 106695/2024 de 13.6.2024
Fiscal do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria da Cuﬂ!ratacaDSISLOG ne 106595.’202-! de 1362024
Situagio do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditives (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Cuantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
| ofxercicio
13.050,00 0,00 1] 0,00 13.050,00 13.050,00 7824 7.8.25
' | ' | B 0,00 000 |

HPA COMERCIAL LTDA

PROCESSO SEI: 202300013000234
CNPJ/CPF - 47.677.795/0001-30
Objeto: aguisicio de equipamentos de protegdo individual {madscaras cirdrgicas e luvas de vinil), aparelhos utilizados para auxiliar na
execucdo dos servigos basicos de limpeza (aspirador de pd, espanador de pd, escada de aluminio) e objetos de uso comum nos
banheircs {assento sanitario e lixeiras).
Modakidade de Licitaglo: Dispensa de Licitacio
N? da Lictagdo: 3/2023
N7 do Contrato: N.E: 00006 de 11.4.2023
Data da Publicagdo do Contrato: N/C
N® da Publicagdo D.O: NfC
Data de Publicagdo D.0: N/C
N da Pagina D.0: N/C
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® 598/2023 de 27.4.2023
Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® 598/2023 de 27.4.2023
Sitwacdo do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos [RS 1,00) | Valores Pagos (RS 1,00) Vigéncia
Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
o Exercicio
255000 oo | 0 | 000 | 295000 | 295000 | 3523 @ 352
0,00 2.950,00

IMPACTO LICITACOES E NEGOCIOS EIRELI - M

PROCESSD SEN: -202400013001396
CNPJ/CPF - 30.554.421/0001-25 -
Objeto: fornecer equipamentos ergendmicos (apoio para os pés) visando atender & demandas das repartigies de Poder Executive do
Estado de Goias.
Modaldade de Llolagécr Pregan Eletednico

Data da Pubircai;ao do Contrato: 9.8.2024

N? da Publicagio D.O: 24.346 - Suplementa

Data de Publicagio D.0: 8.8.2024

Ne da Paslrla 0.0:10

“Gestar d docontramc Giovanna Rodrigues Martins A1ceb|ades Portaria n® 1ﬂ?ﬂf21}24 de29.7.2024

fuml do Contrato: Gusum Batista Barros - Portaria n® 1078/2024 de 29.7.2024
S|tuac30 do Contrato: 1

Valor do contrato [RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
| -] E:_qertir.iu
524,23 0,00 0 0,00 524,23 524,23 8.8.24 8.8.25

INFOPLAN TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA

PROCESSO SEI: 202300013001617
CNPJ/CPF - 4.120 157/0001-19 o
Objete: servicos de desmontagem e remontagem de divisdrias por reaproveitamento, instalacio de novas divisrias, vidros, peliculas
em vidros, bem como instalagdo de cabeamentao estruturado e de rede elétrica, contemplando assim os servigos e o fornecimenta de
todo o material necessario & 5ua execuqan.
Mndahdade de Licitagdo: Pregﬁo Eletrénico
Ne da u:riar,ao 2;‘2023
NE do Contrata: I.B.I'ZGB
Data da Publlcacéa do Contrato: 25.10. 2023
Ne da Publicaglo D.O: 24.149
Data de Puhllcal;an D.0: 26.10.2023
N2 da Pagina D.O: 4
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n? 1410/2023 de 26.10.2023
Fiscal do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria n? 1410/2023 de 26.10.2023
Fnscal da lerata Hgnalo Barbasa da Silva- Por:ana ne 14 m,fzoz; de 26.10. 2(1?3'
Sltual;éodu Contrato: 5

Valor do contrato (R$ 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Cuantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicia
R ; - i o Exercicio. i .
153.000,00 0,00 o 0,00 153.000,00 153.000,00 25.10.23 25224
) ) 0,00 153.000,00

PROCESSOSEL 202300013001848

CMPI/CPF - 02 .085.847/0001-19

Objeto: aquisico de 06 (seis) assinaturas para acesso digital do Diciondrio Houaiss Corporativo, por um periodo de (12 meses).
[ Mpdalida}ie de I'.ici.ta;!.o: Dispensa de 'I'j:itan;!o

Ne da Licttagio: 9/2023

W do Contrato: 11/2023

Data da h:bllca:éuda Conlrato 31 m 2023

N2 da Pubhca;ao 0.0: 24 153

Data de Publicagiio D.0: 1.11.2023

M2 da Pdgina D.O: 9

Gestor do Contrato; Cléudia Barbosa dos Santos - Pmarlan'i 1461{2023

Flssaqu Cun:ratn i:léu:ia Barhusa dos Sanw: Purtarlan\' 1ﬂ51(’2023

Sltuau;dodo Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditives (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) | Vighncia
Original Atual Quantidade WValor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
a Exercicio
103680 | 0,00 [} 0,00 103680 | 1.036,80 41123 41124
—— - 19TA 1.036,80 1.036,30 207360 41124 41125

PROCESSO SEL: 202300013001431
CNPJCPF -02.474.172/0001-22 -
Objeto: fomecimento de 02 (duas) inscricBes para servidores da Secretaria de Estado da Casa Civil, no curso de pds-graduagdo em
direito legislative, o qual se inicia em 1% de setembro de 2023 com duragio de 18 {dezoite) meses, de maneira remota, com har drios
flexwens
Modalidade de Lidtagac: Inexigibilidade de Licitagao
Neda ln:ltagio 1/2023
N® do Contrato: 8/2023

@



Ne da Pagina D.O: 3

'Ge-slnrdo{onna{o Renato Barbesa da Silva - Portaria da Contratagio SISLOG n? 106695/2024 de 13.6.2024
Flscaldo C.inratc R.enato Barhqsa |:Ia Sllva Porl‘anada Cnﬂlra‘ta;aoSlSLQG n# 1(5595,?202& de 13.5 2024
Situagio do Contrato: 1

Valor do contrate (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio
| oBxercicio
13.050,00 000 | 0 | 0,00 13.050,00 1305000 | 7.8.24
0,00 0,00

Data da Publicagdo do Contrato: 19.2023

Ne da Puhln:a o0 D, 4.115

Data de Pubhca;au 10:1,9.2023

Ne da Pagina D.O: 13 e 14

Gestor de Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria n? 1186/2023 de 13.9.2023 - Revogada

Gestor do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n® 1041/2024 - Casa Civil de 16.7.2024
Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n® 10412024 - Casa Civil de 16.7.2024
Situacio do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00}

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio
| o Exercicio
33.600,00 0,00 0 0,00 3360000 33, E-N 00 19.23
0,00 33.500,00

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA

PROCESSO SEI; 202400013001481 - PROCESSO SI5L0G: 202400005026177
Vo AR s e i Ll Ll
Objeto: capacitacio Profissional [participacdo no 52 (quinto) Congresso Brasileiro de Compras Publicas).
Modaldade de Lidtagdo: Inexgibdidade
Ne da Licitagdo: 107642 515L0G
M2 do Contrato: N.E: 00023 de 30.7. 2'024
Data da Publicagdo do Contrato: 30. 72024
Ne da Publ Icagao D. 0: 24.339 - Suplememo
Data de Publicagio D.0: 31.7.2024
Ne da Pagina 0.0: 61
Gestor do Contrato: Aline Vieira Mota - Portaria da Contratacdo SISLOG n® 107642 de 19.7,2024
Fiscal do Contrato: Pedro Afonso Aidar Nastimento - Portaria da Contratagdo SISLOG n? 107642 de 19.7.2024
Situagdo do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos {RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) \.hgéncla

Original Atual Cuantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
Eweruclo
4.90000 | 0,00 o 0,00 4.500,00 4. Nﬂﬂﬂ 31724

1 CAMARA EIRMADSS A
PROCESSO SEI: 202400013002007 - PROCESSO SISLOG: 202400005032604
CNFI}'E?F - 01535.?54;’{110_1 -23

Fim

7825

Fim

13.25

318324

Objeto: fornecimento de 1 (uma) assinatura eletrfnica, midia digital, de Jornal O Popular, para atender 3 necessidades da

Comunicagdo Setorial da Secretaria de Estado da Casa Chvil, para um periodo de 12 (doze) meses.
Modaldade de hdtagﬁo Dlspen 53

N da ucitat;io 1090066,/2024-CASA CIVIL

ne do tonlrato N.E: 00037 de 11.10. 2024

Data da Publicagdo do Contrato; 14.10.2024

Ne da Publicagdo D.0: 24.393

Data de Pubhcac,&o DO 14.10. 2024

N da Pdgina D.0:4

Gestor do Contrato; Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria da Contratagdo 55L0G n? 109066/2024 de 11.9.2024

Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria da Contratagdo SI5L0G n? 109066,/2024 de 11.9.2024
Situagao do Contrato: 1

valor do contrato (R$ 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Infcia
a Enem_lclo_
148,80 0,00 [} 0,00 148,80 148,80 14.10.24

Fim

14.10.25

JCAMARA EIRMADSS A

PROCESSO SEI: -202300013001559
CNPJ/CPF - 01536.754/0001-23

Objeto: fornecimento de 1 (uma) assinatura eletrénica, midia digital, do jornal O Popular, por meio de acessa virtual, para 1 (um)
usudrio.

Modalidade de 'Licﬁa;!o: Dispensa
“N© da Licitacio: 8/2023

‘Ne do Contrato: NE: 005 0080 de 21.9.2023

Data da Puhllracén do L‘.ontrato 10. 10 2023

N® da Pubhca;éo D 0 M,FC

Data :IE Pmllca;.‘io 0.0: NJC

NE da Péglna D.0: N/C

Gestor do Contrate: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria n® 1387 de 19.10.2023
Fiscal do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria n® 1387 de 19.10.2023
Situagdo do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Atual Quantidade Valor Nao exercicio Acurnudado até
o Exercicio
148,80 0,00 0 0,00 148,80 ) 148,80 10.10.23 10.10.24
- 0.00 148,80 '

JM COMERCIO E REPRESENTAGAD DE PAPES LTDA

PROCESSOSEN: 202400013000913
CNPJ/CPF - 37.448.730/0001-60 )

[ Objeto: fornecimento de materiais de expediente, por um pericdo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da Secretaria
de Estado da Casa Civil, em conformidade com 0s requisitos e condigbes descritos no presente Termo de Referéncia.
Modalidade de Lictagdo: Pregao Eletronico
N da uma;éo 10,.’208
N? do Contrato: N.E: DOD14 de 24.6.2024
Data da Publ:mgao do Cantrato: 24. 6.2024

N9 da Publicagdo D.O: 24.314 Suplemento

__Data de Publicacdo D.0: 25.6.2024
N2 da Pagina D.O0: 5

" Gestor do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades- Portaria n? 908/024 de 18.6.2024

__Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardosa - Portaria n? 908/024 de 18.6.2024
Sﬂuacaoda Con:ratﬂ. 1

Valor do contrata (RS 1,00) Aditivos (RS 1 uul valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Mo exercicio Acumulado até Iniclo
| o Exercicio
216,10 0,00 0 0,00 216,10 216,10 24624 24625

LGI COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA

PROCESSO SEI: 202400013001396
CNPI/CPF - 36.990.073/0001-15
Objeto: fomecimento éqt-x'l'pai'nemos ergondmicos {mouse pad com apoto de punho em gel e apoio de punho em gel para teclado) para
atender as demandas das reparticdes do Poder Executive do Estado de Goids.
Moﬁakuade de Lpnta;io Pregéu Eletrdnico
NE da uclta;au ?fzozstEcUSEAD
NP da Contrato: 10{1’024
Data da Pu.lhllr_aqéo do Contrato: 9.8.2024
Ne da Publ icagao D.O; 24,345 - Suplemema
Data de Publicagio D.0: 9.8.2024

@



N? da Pégina D.0: 10

Gestor do Contrato: Givanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n® 1078/2024 de 29.7.2024
Fiscal do Contrato: Gustavo Batista Barros - Portaria n® 1078/2024 de 29.7.2024 '
Situagio do Contrate: 1 - y mo— ——

Valor do contrate (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio Fim
) Q EK&I:IQD
276,46 0,00 o 0,00 276,46 276,46 B.E8.24 28.8.25

LICITATE SOLUCOES LTDA
PRD_CF.‘:SGSEI - 202@11’)013[!]1259 - FROCESSCIIS_ISLDG - 202400005021598
CNPJ/CPF - 50.360.634/0001-23
Objeto: aﬂui-sl-cso de 2 ldoisll' te‘iwiﬁures. resolucdo minima em 4K UHD, com no minimo 70 pol, 2 [duas) entrada (s) HOMI e 2 (duas)
entrada (s) USB, conectividade via bluetooth, conectividade via wi-fi, tensdo de 220 {duzentos) V ou bivolt @ 2 (dois) suportes para
televisores, de S0 (cinglenta) a 85 (oitenta e cinco) polegada (5), com trava, e com rodizios para movimentagdo, com suporte para
notebook, visando atender as necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil.
| Modalidade de Laolacﬁo Dlspensa Eletrdnica
M da licitagdo: 106585 -11/2024 Casa Civil
Ne do Contrato: NJE: 01100002 e 00003 de 6.28.2024
Data da Puhllcagén do Contrate: 1.7.2024
N2 da Publicacdo D.O: 24,318 -Suplemento
Data de Publicagdo D.O: 1.7.2024
Ne da Pagina I'.'!02
Gcstm'db(:onn'am Danied Pereira 'Cardunso PMa(iada leralal;éuSISl{JG 106‘535 de 125 2024
Fiscal do Contrato: Cléudla Barbosa dus Santos - P:lrtana da Contratagao SISLOG 106585 de 12.6.2024
Sltuav,-éo-do Contrate: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
) | - ) | © Er:ercicin" } 5
9.819,78 000 | a | 0,00 9.819,78 9.819,78 18624 28.625

PROCESSO SEI - 202400013002168 - PROCESSO SISLOG - 202400005034924
CN PJF(PF 49.022.61 51000‘1-08
Cl»hJeto aquns:p!c' de 1 (um) ar condicionado, 24.000 [vinte e quatro mil) BTUs , inclusa a instalagiio, em atendimento 2 necessidades do
Gabinete do Secretario de Estado da Casa Civil,
Modalidade de Lidtagao: Dispensa Eletranica
N da Licitago: SISLOG 109529/2024
N¢ do Contrato: M.E: 00016 de 31,10.2024
Data da Publicagio do Contrate: 31.10.2024
Ne da Publicagéo D.O: 24.405 '
Data de Fublicagﬁa D.0:31. 14:l 2024
NE da Pégma D.O:5
Gest?r do Contrato: Giovanna Rndti;ues Marting Alcebiades- Portaria SISLOG n? 109529 de 1.10.2024
Fizscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria 5I5L0G n® 109529 de 1.10.2024
Sitwagdo do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00} Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) m

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até
o Exercicio
5.690,00 0,00 0 0,00 5.690,00 5.690,00 31.10.24 31.10.25

LUIZ HUMBERTO VIEIRA DO NASCOMENTD
PROCESSO SEI: 202400013002481 - PROCESSO SISLOG: 202400005039876
CNPJfCPF - 57.950.691/0001-01
Objeto: aquisicio de teclado e mouse para reposicio nos computadores em uso atuamente e também para incremento de novos
computadores. AquisicBo de headsets para serem usados nos computadores dos colaboradores que utilizario os softfones contratados
recentemente nos servigos de telefonia IP.
Modalidade de LiGitagdo: Dispensa Eletrdnica SISLOG
N da Licitagio: 109902/2024 SISLOG,A‘CASA.-EIUIL
NE do Ccnlrato N.E: 00021 e 00022
Data da Publicagdo do Contrata: 2122024
N® da Publicagdo D.O: 24.425 - Suplemento
Data de Publicagdo D.0:3.12.2024
_ N? da Pagina D.0:10
Gﬁtm’ do Contrato: Renal.n Barbosada Silva - Portaria da Eonlrata;io SISLOG n® 109902 de 22.10.024
Fiscal do Contrato: N/C - Portaria nd N/C
S;lual;éodo Contrate: 1

Valor do contrato (RS 1,00} Aditivos (RS 1,00} Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado Inicio
) até o Exercicio | |
28.700,00 0,00 a 0,00 0,00 0,00 21224 2.1225

PROCESS0 SEI: -202300013000142
CNPJ/CPF - 04.198.254/0001-17
Objeto: contratagio de empresa especializada na prestagdo de licencas de softwares de Design Grafico, com direito de atualizagao e
suporte, pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses.
Modalidade de Licitacdc: Pregao Eletrdnico
NE da Licitagho: 11/2022
Ne do Contrata: 2,,"2023
Data da Puhlucat;Aa do Contrato: 93.2023
NP da Publicagdo D.D: 23.997 Suplemento
Data de Publicacdo D.0: 9.3.2023
Me da Pagina D.O: 3
Gestor do Contrate: Marcio Meira e Silva - Portaria n® 369/2023 de 133.2023

Siluaﬁ'o do Contrate: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) m

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado Inicia
até o Exercicio
32.915,00 0,00 0 0,00 3291500 | 3291500 | 9.3.23 8.3.26
0,00 32.915,00

METDATA TECNOLOGIA DA INFORMACAD EIRELI,

PROCESSO SEL 202300013000971
CNPI/CPF - 28,584.157/0003-92
Objeto: fomecimento de equipamentos de digitalizagio (escaneres), incluindo assisténcia técnica da garantia on site, pelo periodo de
30 {trinta) meses.
‘Modalidade de Licitagac: Pregao Eletrénico
ME da Licitagdo: 5/2023 -SEAD
N# do Contrato: 7/2023
Data da Publicagao do Contrato: 31.7.2023
N da Publicacio D.O: 24.091

(6]



Data de Publicagdo D.0: 31.7.2023

N® da Pdgina D.O: 15

Gestor do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n® 1023,/2023 de 3.8.2023
Fiscal do Contrato: Renato Barbosa da Silva - Portaria n? 1023/2023 de 3.8.2023
Situagdo do Contrato: 1 — - ) '

Original Atual Quiantidade Valor No exercicio Acumulado Inicio Fim
até o Exercicio
14.400,00 000 | 0 0,00 144000 | 144000 | 31723 16.26
5.280,00 6.720,00

NP TECNOLOGIA E GESTAD DE DADOS LTDA

PROCESSOSEE: 202000013000319
CNPI/CPF -07.797.967/0001-95 - B
Objeto: prestacio do servigo de ferramenta de banco de dados (banco de pregos).
Modalidade de Lidtagdo: Inexigibllidade
N da Licitagda: 1/2020
N2 do Contrato: 2/2020
Data da Publicagio do Contrato: 26.3 2020
N# da Publicacdo D.O: 23.267
Data de Publicagdo D.O: 26.3.2020
N? da Pagina D.O: 1
Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n? 510,/2023 de 5.4.2023
Figcal do Contrato: Danial Pereira Cardoso - Portaria n® 510/2023 de 5.42023
Situagdo do Contrato: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) Vigéncia

Original Atual Quantidade valor No exercicio Acum ulado Inicio Fim

| | | até o Exercicio
£.700,00 8.700,00 0 0,00 8.700,00 8.70000 25.3.20 24321
12 TA B.700,00 £8.700,00 17.400,00 2531 24322
274 | 8.70000 | 870000 | 26100,00 | 25322 24323
3¢TA 870000 | B70000 | 3480000 | 25323 25324
4T TA 8.700,00 | 870000 | 43500,00 @ 25324 25335

N-TECH ENGENHARIA LTDA
PROCESSO SEI: 202300013001238
CNPY/CPF - 15582.483/0001-57 ' )
Objeto: contratagdo de subscricdo de licenga da plataforma Zoom, por 1 (um) periodo de 12 (doze) meses, em atendimento 3
necessidades da Superintendéncia de Legislacio, Atos Oficiais e Assuntos Téenicos, desta secretania, em suas demandas por servigos de
videoconferéncia em nuvem para a realizacdo de reunides remotas, a serem gravadas, com o tempo de reunido superior a 60 (sessenta)
minutos e até 100 (cem) participantes.
Modalidade de Lidtag3o: Dispensa de Licitagdo
| N9 da Licitagio: 7/2023
NE do Contrato: N.E: 00074 de 8.3.2023
__Data da Publicacdo do Contrato: 9.8.2023 - Ortoga
N2 da PublicagBo D.O: N/C
Data de Publicagdo D.O: Nada Consta
'N® da Pagina D.0: N/C
Gestor do Contrato: Marcio Meira e Sika - Portaria n® 1046/2023 de 9.8.2023
" Fiscal do Contrato: Marcio Meira e Silva - Portaria n® 1046/2023 de 9.8.2023
Situagdo do Contrato:s )

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos [RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) Vigéncia
Al

Original tual Quantidade Valor Mo enercicio Acumulado até Inicio Fim
o Exercicio
1.21000 000 | 0 0,00 1.21000 121000 9823 | 9824
0,0 1.210,00

N-TECH ENGENHARIA LTDA

PROCESSO SEI: 202200013002328
CNPJ/CPF - 15582 .483/0001-57
Objeto: 3 aquisicio de 2 (dois) purificadores de agua, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da
Secretaria de Estado da Casa Civil.

Modalidade de Lictagao: Dispensa de Licitago

N¢ da Licitagdo: 1/2023

N2 do Contrato: 1,!‘2023

Data da Publicagdo do Contrato: 25.1.2023

e da Publicagio D.O: 23.968

Data de Publicagao D.0: 25.1.2023

N2 da Pdgina D.0: 2

Gestor do Contrato: Clarice Firmino Gongalves- Portaria n® 141/2023 de 26.1.2023
Fiscal do Contrato:

S-i'tuagé'u'd'o Contrata:s

Valor do contrato (R$ 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) m

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado Inicio Fim

até o Exercicio
2.]_‘_39].!0_ | ﬂ,f_.'ﬂ [] n_uo _2_19_9 00 2.139_,(!0 25._12_3 _2_5.1.24
0.0 2.199,00

015 A - EM RECUPERACAD JUDICIAL

PROCESSOSER: 201300013001 782

(CNPJJCPF - 76535 764/0001-43

Objeto: prestagdo de senvigo de Telefonla Fixa, Local, Longa Distanoa Nacional - LDN e Longa Distancia internacional - LDI e Servigo de
Acesso d Internet — ADSL,

Modalidade de Ligtagdo: Pregdo Eletrénico

NV da Lictagdo: 0612018

NP do Contrate: D06/2019

Data da Publicagdo do Contrato: 17.10.2019

N da Pub1i|:a|;."b D.0: 23160 '

Data de Publicacdo D.O: 17.10.2019

ME da Pdgina D.O: 1 - ) ) )

Gestor do Contrato: Rodoifo Nunes Sanches - Portaria n® 1524/2023 de 21.11.2023

Gestor do Contrate: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n® 1039/2024 - Casa Cwil de 16.07.2024
Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria ne 1039/2024 - Casa Civil de 16.07 2024
Situagio do Contrato:l

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) Vighncia

Original Atual Quantidade Valar Nao exercicio Acumulado Inicio Fim
atéo
Exercicio
79.149,24 0,00 o 0,00 0,00 0,00 15.10.19 14.10.20
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41.568,94 12 TA 41.568,94 2901687 29016,94 15.10.20 14,10.21 Maodalidade de L:ula;:u' Pregao Eletrénico
4535616 | 29TA 4535616 | 2628749 5530443 | 151021 14.10.22 e da Lictagdo: 2/2022
39097,32 |  30TA 39097,32 | 2846689 8377132 | 151022 | 141023 e do Contrato: 4/2022
4021824 | 4vTA 4021824 | 3338837 117.13969 | 15.10.23 15.10.24 Data da Publicagdo do Contrato: 30.6.2022
' | 2340365 14054334 | | N da Publicacdo D.O: 23 826

Data de Publicacdo D.0: 30.6.2022
M2 da Pagina D.O: 30

PALAS COMERCTIAL LTDA _Gestor do Contrato: Suelma de Oliveira Carvalho - Portaria n® nelf 2{123 de 23.8.2023
PROCESS0 SEI: 202400013002090 - PROCESSD SISLOG: 20240000503475%3 Flscal da Cmt{am Adma Lerraine Souza da Silva - Portarian® 1101,’2023 de 235 2023
CNPJJCPF - 10646.003/0001-50. o o ] ' Situagdo do Contrata: 1
Objeto: squiigao de 1 (umal cadeira gatdria de escério o presdente.
Muodalidade de Licitagdo: Dispensa Eletrdnica Original Atua! Quantidade \u’alor Mo exercicio Acumuladc Inicio
NE da Licitagdo: SISILOG ne 109518/202 a,fmsn. CHIL ) ) até o Exercicio -
| NEdo Contrato: N.E: 00015 de 22,10.2024 6.316,00 0 0,00 6.14300 614300 | 29622 29.624
Data da Publicacio do Contrato: 23.10.2024 7,605 ?2 10 TA | 128972 | 45,00 6.1B_E,D§)_ 25723 29,6. 24
N¥ da Publicacdo D.0: 24.400 - Suplemento 7.817,50 192 T.AP 0,00 R$ 0,0 000 | 25723 29624
Data de Publicacio D.0: 23.10.2024 7.817,50 22TA 7.817 50 3.95563 10.143,63 29624 29.6.26

M2 da Pdgina D.O: 2
Gestar do Contrato: Claudia Barbosa dos Santos - Portaria SISL0G n® 10518 de 2.10.2024

Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria SISLOG né 10518 de 2,10.2024 EUENE: MEHCAIGA = SADUE LTE
PROCESSOSEL 202400013000%61
Sitwagio do Contrate: 1 2 TR TR
S to ot o0 Sl g 2501 Ve PRes In Lo} m 0:"::1':: pr.ma;&o-de Jsrer\.l':::t:hz satde e seguranga do trabalho, para elaboragio do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR
i jeto: i u y i = f
B fa EMiiEate anor By a:::r:::;fm KR Laudo Técnico das CondigBes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LIP, Andlise Ergondmica do
154500 n',u'n t 0 D,'m T 154500 t 1 S‘Spo EENET] RN Trabalho = AET, Programa de Controle Meédico de Sadde Ocupacional = POMS0 e medigbes ambientals para as reparticbes do Poder

Executivo do Estado de Goids.
Muodalidade de Lidtacio: Prego Eletrénico
7 NE da Licitagdo: 9/2023
N do Contrato: 3/2024
PROCE3SOSE: - 202000013001595 Data da Publicagao do Contrato; 26.6.2024
N® da Publicagdo D.O: 24 315 - Suplemento
Data de Publicagdo D.0: 26.6.2024
Ne da Pég:na D028
Gestor ﬁocontrato Wesley da Rocha Duarte - Portaria nwrr,fzuza. de 20 6.21]24
Fiscal do l:ontfam Adina Lorraine Souza da Silva - Portaria n® 917/2024 de 20.6.2024

CNPJ/CPF - 00.905,760/0003-00

Objeto: fornecimento equipamentos ergcnamcus {(mouse pad com apoio de punho em geF apoio de punho em gal para teclado e apoio
para 0s pés) para atender as demandas das repartiges do Poder Executivo do Estado de Goids.

Modalidade de Luutac%o Pregao Eletrénico

‘N2 da Lic rla;ﬁn ?fZDZS;‘G ECC/SEAD

Ne dn Conlralu 8}20?_4

: snual;aocio Contrate: 1
Data da Publicasdo do Contrato: 12.8.2024
Ne da Publicagio D.O: 24. 347 - Suplemento Original Atual Quantidade Va[of Ne exercicio .ﬂ\wm ulado Inicio
Data de Puhllcacan D.0: 12.8.2024 até o Exercicio
Ne da Pégina D.0: 10 1.700,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 | 25624 25.6.26
Gestor do Contrato: Giovanna Rodrigues Marting Alcebiades - Ponana ne 10?8f2024 de 29.7. 2024 - Casa Civil 170000 | 1BTA | 0,00 | 0,00 000 | 25.12.24 25.625
F-scal do Contrato: thavo Batista Barros - Portaria n® 1078/2024 de 29.7.2024 - Casa Civil
Sutua;ao do Contrate: 1
Original .Mual Quantidade Valor No exercicio N:umuladu Inicio Fim PROCESSOSEL: 202400013001139
. B até o Exercicio i i CNPIJCPF - 81.243.735/0019-77.
3.167 65 0,00 0 0,00 3.167,65 3.167 65 12.824 12.825 Objeto contratacio de empresa especializada para a aw.llsul;ic de microcomputadores (desktops) e dispositivos moveis (notebooks).

Mndalldade de Lidtagao: Pregao Eletronico
Ne da l.lmtal;éa Atz de Reglstro de Precos - ARP n? 6/2024

POPMED MEDICINA E SAUDE - EREL N® do Contrato: EDO?J
PROCESSO SEI: 202200013001451 Data da Publicacdo do Contrato: 31.7.2024
CNPJ/CPF - 30.862.228/0001-51 ” o ) o ) ) ) o Ne da Publicagdo D.O: 24.339 = Suplementa
Obijeto: prestacdo de servigos de Exames Médicos Periddicos e emissio de Atestado de Saiide Ocupacional para os servidores do Poder Data de Publicagdo D.0: 31.7.2024

Executivo do Estado de Goids, Ne da Pagina D.0: 60

Gestor do Contrate: Renato Barbosa da Silva - Portaria n® 979/2024 de 3.7.2024 - Casa Civil

@



Fiscal da Contrato: Renato Barhosa da Silva - Portaria n® 979/2024 de 3.7.2024 - Casa Cvil Data de Publicagio D.0: N/C
Sitwagdo do Contrato: 1 N2 da Paglna D.0: NJC
‘Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria ne 59#}‘2023 de 27 04.2023
Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado Inicio Fim Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portarla n# 593,!’2023 de 27.04.2023
B N até o Exem':io_ o Terma de Encerramento: SEI 49315470 de 3.7.2023
78 494,00 UIDO 4] RS UDL‘r 0,00 0,00 31.7.24 31,125 Sltuacaodo Contrato: 5
Tata T S e8| 3ems00 | 27824 | 31125
94.930,00 22 TA 12.750,00 12.750,00 16.436,00 23.10.24 31.525 Original .Mua! Quantidade Vak:r Mo exercicio m:umdado até Inicio
o Exercicio
229,00 0,00 0 0,00 0,00 229,00 3523 3524
REDEMOE CONSORCIO
PROCESSOSEI: 201500013001702
PP 10536 142/000101
Objeto: fornecimento de vale-transporte. — PROCESSO SEI: 202300013002967
Modalidade de Lictacdo: Inexigibilidade Cr_lPi,l'CPF -03.818.333/0001-10 : . ) ) ) ) )
Nt da Licitacio: 5/2015 Objeto: contratacdo de empresa especializada no fornecimento de géneros alimenticios (agicar), por um periodo de 12 (doze) meses,
Ne do Contrato: 9/2015 mediante demanda.
Data da Publicacdo do Contrato: 1.9.2015 Modalidade de Lidtacdo: Prego Eletrénico
N¢ da Publicacdo D.0: 22.155 Ne da Licitagdo: 4/2023-SEAD-GECC
Data de Publicacao 0.0: 1.9.2015 N‘P em Comratn 2]2024
N¢ da Pagina D.O: 4 Data da Publu:a;éo do Contrato: 31.1.2024
Gestor do Contrata: Priscila Nunes e Silva Dantas - A partir de 23.8.2023 - Portaria 1092/2023 -SE| N2 da Publicagdo D. 0:24.215
Fistal do Contrato: Priscila Nunes e Silva Dantas - A partir de 23.8.2023 - Portaria 1092/2023 SEI Data de Publicagdo D.O: 31.1.2024
Situagdo do Contrato: 1 Neda Pajina D.0:4
ObservagBes: Contrato com Vigéncia indeterminado. ‘Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardosn Portaria n® 22?f2024 de 12.2024
Fiscal do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n? 227/2024 de 1,2.2024
Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado Inicio Fim Situacdo do Contrate: 1
atéo Exercico
261.360,00 97627,20 0 | 0,00 3245417 | 3245417 | 305145 | 29516 Original Atual Quantidade Valor Moeieoes | “ARImiadonne inicio
12 TA | 293.04000 | 16558050 | 198.034,67 | 30916 29917 o Exercicio
2eTA 293.040,00 168.40840 | 366,443 .07 30917 29918 227760 0,00 0 0,00 292,00 ’ 292,00 30124 30.1.25
3%TA 316.800,00 187.813,50 554.256,57 30918 29.9.19
12 TAP | 15230600 0,00 | 554.25657 | 30818 @ 29919
20TAP 0,00 000 | 55425657 0 0
4eTA 63.268,48 0,00 554.256,57 30918 299.19 PROCESSO SEI: 202400005003837
PeT.AP | 0,00 116.30350 | 670.56007 | 30919 29920 CNPJ/CPF - 51.116.702/0001-76 S } o
SeTA | 13016960 | 32.448,00 703.00807 | 30520 | 29921 Objeto: fornecimento e instalagio de 5 (cinco] fechaduras eletrdnicas com garantia de 12 (doze) meses a contar da data de entrega
42 TAP 9762720 25.938,10 | 72894617 29921 29.9.22 definitiva.
52 TAP 97627,20 | 47.102,20 | 776.04837 | 30922 29.9.23 ‘Maodalidade de Lictagdo: Dispensa Eletrénica
52 TA £4.004,80 37.470,20 813.51857 289923 29924 N® da Licitagio: 103979 - 2/2024 - Casa Civil
62 T.AP 0,00 0,00 | 813.518,57 0 ] Ne do Contrato: N.E: 607.00001 de 10.6.2024
79 T.AP 84.004,80 37.100,40 850.61897 | 29923 29.924 Data da Publicagio do Contrato: 19.6.2024
N2 da Pu bt-cacﬁo 0.0: 24.309 - Suplem ento
Data de Publicagio D.0: 19.6.2024
N® da Pagina D.0: 6
. ) PROCESSOSEI: 202300013000234 Gestor do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Portaria da Contratacdo - SISLOG 103979 de 6.5.2024
CMPJ/CPF -37.050.521/0001-63 Fiscal do Contrate: N/C
Objeto: aquisicio de equipamentos de protecdo individual {miscaras cirdrgicas e luvas de vinil), aparelhos utilzades para auxliar na Situacdo do Contrato: 5
execucdo dos servigos basicos de limpeza (aspirador de pd, espanador de pd, escada de aluminio) e objetos de uso comum nos
banheiros (assento sanitario e ”"’ei'as" Criginal Atuat Quantidade Valnr Mo exercicio Acum uladc até Inicia
Modalidade de Lictacdo: Dispensa de Uﬂtal;ao o Exercicio
Ne da Licitagdo: 3/2023 4.050,00 0,00 0 0,00 4.050,00 4.050,00 10.6.24 30.624

N2 do Contrato: N.E: 000004 de 11.4.2023
Data da Publicagdo do Contrato: N/C
N% da Publicagdo D.O: N/C

@



SOLVEER SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA

PROCESSO SEI: 202400013001558 - PROCESSO SISLOG: 202400005022845
CHPJ/CPF - 51.116.702/0001-76
Objeto: servigo de fornecimento de coroas de flores, arranjos de orguideas para mesa e arranjos de flores quando do falecimento efou
hemenagem a autoridades, bem como para a decoragdo de eventos e reunides institucionais desta pasta, conforme necessidade
determinada pelo Gabinete do Secretdria.
Medalidade de Lidtagae: Dispensa Eletrdnica
N% da Licitagdo: 106860/2024-SISLOG/CASA CIVIL
e do Contrato: 11,2024
Data da Publicacio do Contrator 27.8.2024
N? da Publicagso D.0; 24.359 - Suplemento
Data de Publicacdo D.O: 27.8.2024
N? da Pdgina D.0: 5
Gestor do Contratoc Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria da Contrataglo - SISLOG 106860 de 20.6.2024
Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardeso - Portaria da Contratagso - SISLOG 106860 de 20.62024
Situagdo do Contrata: 1

Original Atual Quantidade Valor Nao exercicio Acumulado Inicio Fim
) até o Exercicio | )
1885544 0.00 o 0.00 122284 1.22284 26.8.24 26,825

SPOT TECNOLOGIA LTDA

CNPI/CPF - 46.422.270/0001-91

Objeto: contratagdo de empresa especializada para o Fornecimento de 90 Unidades de Armazenamento com capacidade minima de 120
(cento e vinte) GB do tipo 550 interno NVMe M2, para uso nos micgocomputadores HP ELITEDESK.
Modalidade !de Lidtacdo: Dispensa Eletrdnica

N® da Licitagdo: 105722 - 3/2024 Casa Civil

Ne do Contrato: N.E: 00001 de 24.7.2024

Data da Publicago do Contrate: 19.6.2024

N da Publicagdo D.O: 24.309

Data de Publicagdo D.O: 19.6.2024

M® da Pagina D.O: 6

-G-esio_r: do ﬁ_ol_'l_tratb:_ _-Fi_erlato Barbosa da Silva - Portaria da Conti'ataﬁcl 105722 SISLOG de 15.5.2024
Fiscal do Contrato: N/C

Sltﬁéﬁ'o do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00} Valores Pagos (RS 1,00) | Vigincia |

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicia Acumulado Inicio Fim
até o Exerdicio
17.280,00 0,00 0 0,00 17.280,00 17.280,00 19.6.24 19.7.24

STOCK COMERCIAL LTDA

PROCESSOSE! 202400013(!_)09 13
CNPJ/CPF - 09.560.857/0001-30
Objeto: fornecimento de materiais de expediente, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender s necessidades da Secretaria
de Estado da Casa Civil, em conformidade com os requisitos e condigBes descritos no presente Termo de Referéncia.
Modalidade de Lidtagdo: Pregdo Eletrnico
N2 da Licitagdo: 10/2023
N2 do Contrato: M.E: 00015 00016 de 24 6,2024
Data da Publica¢do do Contrato: 24.6.2024

N? da Publicacio D.0: 24.314 Suplemento

Data de Publicagdo D 62024

N2 da Pdgina D.O: 5 o

Gestor do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Partaria n® 908;024 de 18.6.2024
Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardose - Portaria n® 908/024 de 18.6.2024

Situagdo do Contrato: 1 - -

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Cuantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Fim
) ) o Exercicio )
1.576.24 0,00 0 0,00 1.576.24 1.576.24 24.6.24 24.6.25

TRIVALE INSTITUICAD DE PAGAMENTO LTDA

PROCESSOSEL 20210001 3000048
CHPI/CPF - 00.604.12 2/0001-97
Objeto: contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo de gerenciamento eletrnico e controle de abastecimento de
combustivel, pelo periodode 12 {doze) meses.
Modalidade de Lidtagio: Pregao Eletrénico
Ne da Lictagio: 9/2020-5EAD-GEAC
NP do Contrato: 2/2021
Data da Publicaia do Contrato: 25.5.2021
N® da Publicagdo D.0: 23.558
Data de Publicagio D.O: 25.5.2021
N2 da Pagina D.0: 3
Gestor do Contrato: Rodolfo Nunes Sanches - Partaria n® 760/2022 de 2.8.2022
Fiscal do Contrato: N/C
Situagdo do Contratao: 1

Valor do contrata (RS 1,00) Aditivos [RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) | Vigéncla |

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulade Inicio Fim
) - ) ) até o Exercicio
35.744,23 20031056 o i — 0,00 6.441,81 6.441,81 21521 20522
127A 35.744,23 20.159,99 26.601,80 | 21522 21523
20 TA 2903105 | 819489 347969 | 21523 | 21524
32TA 29.031,05 12.543,83 47.340,52 21524 21535

VOAR TURISMO LTDA (VOAR TURISMO EIRELI - EPP)

PROCESSOSEI: 202300013000608
CNPJ/CPF - 26.585.506/0001-01
Objeto: prestagdo de servigos de agendamento de viagens, por demanda, com fornecimento de passagens aéreas nacionals e reserva
de hotés [hospedagens). compreendendo reserva, emissdo, cancelamento, alteragdo, remarcagdo, endosso e a devida entrega dos
bilhetes, bem como quaisquer servigos cormelatas, pelo periodo de 12 (doze) meses
Medalidade de Lidtagdo: Pregao Eletronico
N da Licitagdo: 1/2023
M2 do Contrato: 9/2023
Data da Publicacdo do Contrato: 14.9.2023
Neda Publicagie D.O: 24.122
Data de Publicacio D.O: 14.9.2023
Ne da Pagina D.O: 2 ) )
Gestor do Contrato: Giovanna Rodrigues Martins Alcebiades - Portaria n? 1036/2024 - Casa Civil de 16.7.2024
Fiscal do Contrate: Isliéua-.nn.a. Rodrigues Martins Alcebiades - P"or_:.arla ne m;g;zq.u - Casa Cwvil de 16.7.2024
Situagio do Contrato: 1

@



Valor do contrato (R% 1,00) Aditives (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Quantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
o Exercicio
45.090,17 0,00 0 | 0,00 5.417,06 5.417 06 14.923 14.924
12TA 56.362,72 1544407 20.861,13 12.924 13.9.25

PROCESSO SEI: 202200013002703
CHPJ/CPF - 35,604.480/0001-35 )
Objeto: fomecimento de géneros alimenticios, materiais de copa € cozinha, por um periodo de 12 {doze] meses, mediante demanda,
visando atender as necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil.
Moﬂaldade de I.Idtai;.a«u Dm;lensa de hclta{.iﬂ
Ne da Ln:ltaﬁo 2/2023
Ne do Contrato: 3/2023
Data da Publicagdo do Contrato: 13.3.2023
M2 da Publicagdo D.0: 23.999
Data de Publicacao D.0:13.3.2023
Ne da Pagina D. 01
Gestar do Contrato: Damei PereJ ra Cardl;!so Prxtana ne -1?1)’2!123 de 30 31023
Fiscal do Cmtralo Daniel Peredra Ca.rdam Ponaﬂa ne ﬂ?lﬂl}zj. de 30,3, 2023
Slluasaa dcl Can'tr-!to <

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00) _Bm

Original Atual Quantidade Valor Mo exercicio Acumulado até Inicio
L - ! | . : o Exerciclo | -
4.43500 0,00 0 0,00 3.795,00 3.?95)3.0 13333 13324
0,00 3.795,00

PROCESSO SEI: 202400012001209 - PROCESSO SISLOG: 202300005028414

CNPI/COPF - 21.832.151/0001-86 . o o -

Objeto: aquisicdo com instalagde de persianas e peliculas prediais sob medida, a serem Instaladas na Secretaria de Estado da Casa Civil,
" Modalidade de Lictagio: Preglo Eletrénico )
" N2 da Licitagdo: SRP” n2 1/2024/SEAD

N2 do Contrato: 14/2024

Data da Publicagdo do Contrato: 8.11.2024

NE da Publicacio D.0: 24.410

Data de Publlcal;au D.O: &, 11 20211

N2 da Pagina D.O: 6

Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® 1642 de 7.11.2024 Casa Civil

Fiscal do Contrato: N_,ul‘(, - Portaria n® N/C

Sitwacdo do Contrate: 1

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual CQuantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio
o Eszcio :
29.520,00 0,00 0 0,00 29.520,00 29.520,00 81124 81125

PROCESSQ SEI; 202200013002703
CNPJ/CPF - 01.390.674/0001-02
Objete: fomecimento de géneros alimenticios, materials de copa e cozinha, por um periodo de 12 (doze) meses, mediante demanda,
visando atender s necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil.
‘Modalidade de lelégﬁo: f)ispensa
N? da Licitagdo: 2/2023
Ne do Contrato: 42023
Data da Puhilcac&a do Contrato: 13. 3.2023
N® da PublicacSo D.O: 23.999 - Suplem ento
Data de Public-ér;ﬁu D.0: 13.3.2023
N® da Pagina D.O: 2
‘Gestor do Contrato: Daniel Pereira Cardeso - Poetarian® 4?1;20'23 de 30.3.2023
Fiscal do Contrato: Daniel Pereira Cardoso - Portaria n® 471/2023 de 30.3.2023
Situacio do Contrato: 5

Valor do contrato (RS 1,00) Aditivos (RS 1,00) Valores Pagos (RS 1,00)

Original Atual Cuantidade Valor No exercicio Acumulado até Inicio Firmn
S . RV [ © Exercicio . o
2.580,00 0,00 ¢] 0,00 0,00 2.580,00 13.3.23 12324

LEGEMDA:

Modalidade /Contratacdes Diretas
1- Concorréncia

Situagcdo do Contrato:
1- Em Andamento

12- Tomada de Preco 2- Rescindido

3- tamril;a 3 Prnr}ﬂgadn

4- Pi'egi'm Eletrénico 4- Anulado

5- Pregao Presencial 5- Concluido

6- Concurso '6- Término do Prazo
7- Dispensa

|8 - Dispensa Eletrbnica

9- Inexigibilid ade
10- Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas

Tabela 27 -Caracterizagdo dos Contratos Vigentes no Exercicio de Referéncia

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacao e Execugdo Orgamentdaria e Financeiro
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VISAO GERAL.

Tipo de Contrato Valor da Contratagéo

CASA CIVIL CONTRATO RS 506.111,96

Série Historica de Quantidade e Valores das Contratagdes

@\alor da Coniratagio @ Quantidade de Confrat

RS 270, 146,00

RS 00002 5t

RS 0.00020bn

RS 0.000150bn

RS 0.000M0bn

REAT.55%.46

RS 0.00005ba RS 3484212
RS 5.T95.650

laneirn Margo Juiho Agosto Setembro Dutubro Novembio Dezembro

Grafico 17-Quantidade e valores das contratagdes

Contratos ndao executados com os motivos que impediram ou inviabilizaram a sua realizagao.

A Secretaria de Estado da Casa Civil ndo possui contratos ndao executados.



Contratos de Prestacdo de Servicos Terceirizados

[T [ | Periodo Contratual de Execugdo das Atividades Contratadas Quantidade de Trabalhadores |

‘Ano do Contrato !ﬁnrea:l\lature:ail\l umero do Contrato Empresa Contratada (CNPJ) - — - i - . Fhua;ﬁu
| | | | Inicio | Fim | Previsto | Contratado
N/C DERE N/C | N/C _ N/C | N/C [ ne [ we [N
Observagdes:
' ) LEGENDA
AREA: Natureza:
"J.—Seguranga; ' ib}ﬂrﬂiﬂéria;
2-Transporte; f_l_E:_EmergenciaI.
3-Informatica;
4-Copeiragem; f&ltuaq;!n do Contrato:
5-Recepgdo; E{A)Athrn Mormal
6-Repografia; __;{_P]_J_!.tivo Frl;:rr:_:!_gado
7-Telecomunicagbes; (€) Encerrado

Q-Manutengﬁp de Bens M—:&_v eis_:

.Q-Manutem;iu de Bens Imoveis;
10-Brigadistas;

-i i- #pc_i'n Adm-i'nis'tra 't'i;m - Menores Apren i:lizes:
12- Outras.

Tabela 28 — Contratos de prestagao de servigos terceirizados

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execugdao Orgamentaria e Financeiro

No ambito da Casa Civil ndo ha contratos vigentes de prestacao de servicos terceirizados. Processo SEI n2 202400013001090 — Declaracao
n2 53/2024 CASA CIVIL/SGI-05406 de 2 de dezembro de 2024.
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IConcesséo e utilizacdo de adiantamento e
fundo rotativo.

A Casa Civil ndo concedeu e nem utilizou
adiantamentos.

| Concessdo e Utilizagio de Adiantamentos |

Concessdo Uth-Flaﬁ-o
!iuan':ldude . Valor ‘i‘ota-i | Quamfdaﬂe : . Valor
N/C ' R$0,00] NIC | R5 0,00
i . T . ' el
-thureza de Despesa Ualur:cﬁﬁxedid-ﬁ Valor Utilizado

nN/C RS0,00 RS 0,00
Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacédo e Execugdo Orgamentaria e
Financeiro
O Fundo Rotativo da Casa Civil foi criado através
da Lei n? 17.440, de 20 de outubro de 2011,

conforme:

Art. 12 Fica transferido o montante de RS
20.000,00 (vinte mil reais) do Fundo Rotativo da
Secretaria-Geral da Governadoria, criado pela Lei
n2 14.407, de 21 de janeiro de 2003, revigorado
pela Lei n? 16.543, de 12 de maio de 2009, para
o Fundo Rotativo do Gabinete Civil da
Governadoria, criado pela Lei n2 10.502, de 9 de
maio de 1988, revigorado pela Lei n? 14.858, de
22 de julho de 2004, que passa a denominar-se
Fundo Rotativo da Secretaria de Estado da Casa
Civil, no valor de RS 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais), ora revigorado e convalidado;

Art. 32 Os Fundos Rotativos de que cuidam os
arts. 12 e 292 desta Lei destinam-se ao
atendimento de despesas de pequena monta e
pronto pagamento, no ambito dos respectivos
6rgdos e unidades, relativos ao paragrafo l e ll;

Art. 42 Os recursos dos Fundos Rotativos de que
trata esta Lei serdao mantidos em conta corrente
individual, especifica e permanente, junto a
instituicdo financeira oficial responsdvel pela
movimentac¢do das contas do Poder Executivo.

Concessdo e Utilizacdo de Fundo Rotativo

Processo n? 202400013000059

Concessdo Utilizagdo

duaﬁtidade ' Valor Total ' d,uaﬁi:idade “valor

18 RS 28.438,95 07 RS 5.720,82
Classificagdo

N ot gt | oo, v i
3.3.90.30.13 | 2024.1101.006.00001 1.500,00 0,00
3.3.90.30.15 | 2024.1101.006.00002 |  1.000,00| 497,04
3.3.90.30.16 | 2024.1101.006.00003 2.000,00] 0,00
3.3.90.30.20 | 2024.1101.006.00004 | 1.500,00| 0,00
3.3.90.30.21 | 2024.1101.006.00005 1.500,00| 0,00
3.3.90.30.22 | 2024.1101.006.00006 2.500,00 1.067,48
3.3.90.30.30 | 2024.1101.006,00007 1.200,00| 0,00
3.3.90.30.33 | 2024.1101.007.00008 2.300,00| 1.440,00
3.3.90.30.34 | 2024.1101.008.00009 2.500,00 1.461,35
3.3.90.30.54 | 2024.1101.006.00010 |  2.000,00| 0,00
3.3.90.39.15 | 2024.1101.006.00011 |  2.000,00, 816,00
3.3.90.39.18 | 2024.1101.006.00012 2.000,00/ 0,00
3.3.90.30.20 | 2024.1101.006.00013 1.500,00] 0,00
'3.390.39.33 | 2024.1101.004.00014 |  2.000,00 0,00
33.90.39.57 | 2024.1101.006.00015 |  2.000,00] 0,00
_3.39040.28 | 2024.1101.006.00016 500,00 __0.00
3.3.90.30.35 | 2024.1101.006.00060 350,00 350,00
3.3.90.47.06 | 2024.1101.006.00072 88,95 88,95

fotais | Rs28.438,95] RS5.72082
Tabela 30 - Concessdo e Utilizagdo de Fundo Rotativo

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacao e Execu¢do Orgcamentaria
e Financeiro
Responsaveis quanto a comprovagao das
aplicagodes.

A gestao do Fundo Rotativo no exercicio de 2024
ficou sob responsabilidade da servidora Adriana
da Costa Soares, ocupante do cargo de

provimento em comissao de Superintendente de
Gestdo Integrada desta Pasta, através da Portaria
n2 990/2021 - Casa Civil, de 21 de outubro de
2021, Diario Oficial/GO n? 23.662 de 22 de
outubro de 2021. Com o Decreto de 27 de margo
de 2024 e Portaria n? 544 de 31 de margo de
2024, ambas publicadas no Diério Oficial/GO n2
24.255 de 1 de abril de 2024, a responsabilidade
passa a ser do servidor Pedro Tiago Andrade
Chagas Freitas, ocupante do cargo de
Superintendente de Gestdo Integrada desta
Pasta. Em atendimento a Lei Complementar N°
64, de 16 de dezembro de 2008, regulamentada
pelo Decreto N° 6.962, de 29 de julho de 2009, e
0 que estabelece os artigos 276 e 277 da
Resolugcdo n2 22/2008/TCE-GO, trimestralmente
a Geréncia de Planejamento e Finangas da Casa
Civil protocola via SEl as prestagdes de contas
ficando, contudo, a disposicdo do Tribunal de
Contas do Estado de Goids para eventual
fiscalizagdo por um periodo minimo de 5 (cinco)
anos.

Processo SEl n2 Trimestre

202400013000576 12
202400013001270 22
202400013001943 32
202500013000002 42

Tabela 31 — Processos prestagdo de contas

Fonte: SEI — Sistema Eletronico de Informag&es
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Execucao descentralizada com transferéncia
de recursos.

Processo SEI n2 202400013001090.
Declaragdo n2 49/2024 CASA CIVIL/SGI-05406 de 2 de dezembro de 2024;
Declaragdo n2 50/2024 CASA CIVIL/SGI-05406 de 2 de dezembro de 2024.

Resumo dos Instrumentos celebrados pela U.0 no exercicio

Quardlitaii i Imtramantas Montantes Repassados no Exercicio,

Instrumento Independente do Ano de Celebragio do
iadhabecid Instrumento (em R$ 1,00)
Convénio N/C 0,00
Contrato de Repasse NfC 0,00
Termo de Cooperagio NfC 0,00
Termo de Compromisso N/C 0,00
Termo de Fomento N,I'C 0,00
Terma de Colaborac3o 0,00
otais_______________§ _wc | 000

Tabela 32 — Resumo dos Instrumentos celebrados pela U.O no exercicio

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentadria e Financeiro

Resumo dos Instrumentos celebrados pela U.0. no exercicio e nos dois imediatamente anteriores

Montantes Repassados em cada
Quantidade de instrumentos Celebrados Exercicio, Independentemente do Ano

Instrumento em cada Exercicio de Celebragio do Instrumento (em RS
1,00)
2022 2023 2024 2022 2023 2024
Convé nio N/C NfC N/C 0,00 0,00 0,00
Contrato de Repasse N/C N/C N/C 0,00, 0,00 0,00
Termo de Cooperagdo N/C N/C NfC 0,00 0,00 0,00
Termo de Compromisso N/T N/C N/C 0,00 0,00 0,00
Termo de Fomento Nfc N.ﬂ: Nfc 0, OD: 0,00 0,00

Termo de Colaboragio

e o T

Tabela 33 — Resumo dos Instrumentos celebrados pela U.O. no exercicio e nos dois imediatamente anteriores

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacao e Execugdo Orgcamentaria e Financeiro

Resumo da andlise das prestacies de contas dos recursos transferidos

Ml:n'tanle
Instrument os | Quantidade Riasido
Contas Prestadas N/C
laprovada
MoPrazo | Anelisaces }Repmvada |
Nio Analisadas | MN/C
Aprovada
Fora do Prazo s iReperow ada
Nio Analisadas | | N/C
| Contas Nio Prestadas | | N/C
icom prazo vencido | | N/C
{Com prazo nlo vencido | NJC

OtlsL a;ut;
As providéncias adotadas para a devida regubarua;ﬁo para os casos previstos no art. 62 da Lel Estadual nf.
16.168/2007, inclusive sobre a instauragio da correspondente Tomada de Contas Especial.

LEGENDA,
1-Convénio

2- Contrato de Repasse

_3- Termao de Coopﬂagao
f_‘_rermn de Parceria

3- Contrato de Gestdo

6-Terma de Fomento
7-Termo de Colabor atio

Tabela 34 — Resumo da analise das prestagdes de contas dos recursos transferidos

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programacdo e Execug¢do Orgamentaria e Financeiro
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Caracterizacdo dos instrumentos de transfer@ncias vigentes no exercicio de referdncia - Transferdncias

Objeto/Programa/Projeto:  N/C

Repassadas

Instrumenta: NSC

[N? do Instrumento: NJC

Beneficidrio: N/C CNP): N/C
Concessio Prestagdo de Contas
Data Processo Data | Processo
N/C N/C N/C | N/C
| Valores Pactuados |  Aditivos |  ValoresRepassados |  Vigéncia
Fonte de Recursos :<5IubalJ;l:onlra partida Quantidade ’\'nlur No Exercicio “:'"Bfr;::'é inicio | Fim
N/C [ mre N/C R ET NjC N/C N/C

A pbservancia as normas legais e regulamentares pertinentes:

A correta aplicagdo dos recursos;

O atingimento dos objetivos celimados,

Situagio da Transferéncia:

1- Convénio

2- Contrato de Repasse

3- Termo de Cooperagdo

4- Termo de Parceria

5- Contrato de Gestdo

6- Termo de Fomento

7-Termo de Culabala;_zu

Tabela 35 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia -

Transferéncias Repassadas

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentaria e Financeiro

Anilise das prestagbes de contas de Convénios e Contratos de Repasse

Unidade Concedente ou Contratante

‘Secretaria de Estado da Casa Civil

CNPJ:25.108.457/0001-45 | Codigo S10F1: 1101
| Instmntot
Exercicio da Prestagdo | Contratos |
s Carta Quantidade @ Montantes Repassados e o
Repasse
2024 l Quantidade de Contas Prestadas N/C NfC
|Quantidade Aprovada |
Com prazode (contas Analsadas C2nlidede Reprovada
Andlise [Quantidade de TCE
ainda Nio |Montante Repassado (RS) |
venddo lcomasnAO  lquantidade [ il
Analisadas Montante Repassade (RS)
Quantidade Aprovada
Quantidade Reprovada
Contas Analisadas
Com prazo de El,__ua_MndadeﬁeTCE i
Andlise Vencido Montante Repassado (RS)
Contas NAD Quantidade |
\Analisadas |Mnnt‘ante Repassado (RS) | |
2023 |Quantidade de Contas Prestadas | wNfC N/C
| |Quantidade Aprovada
|Quantidade Reprovada
|Contas Analisadas i
[+ L @ |Quantidade de TCE
_ _iMcntante Repassado (RS)
I |Quantidade I
|Contas NAQ Analisadas : .
| |Montante Repassado (R$) | N
2022 [Quantidade de Contas Prestadas | mnc | NCoo
|Quantidade Aprovada |
|Quantidade Reprovada |
|Contas Analisadas 1 1
{Cuantidadede ICE I, il
| IMontante Repassado (RS) !
| |Quantidade |
|Contas NAQ Analisadas T I
| |Montante Repassado (RS) |
; |Quantidade |
Exercicio Anterior 2022 [Contas NAQ Analisadas e
|Montante Repassado (RS) | N/C N/C

Tabela 36 — Analise das prestacdes de contas de Convénios e Contratos de Repasse

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentadria e Financeiro
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Ilndicadores de desempenho da execugdo
fisica e financeira.

Relacdo dos indicadores utilizados pela entidade
para medir e acompanhar os resultados das
acoes e produtos.

OE1: Agdo - Implantagdo de projeto de inovagao
na formulagdo de atos administrativos e
normativos, com a tecnologia da informacao.

Indicadores de Desempenho OE1

indi d
Denominagio indice Previsto bt esdsind

2024 2023 2022

Eficiéncia 100% 100% - -
Eficacia 100% 100% - -
Efetividade - - & =

Tabela 37 —Indicadores de desempenho OE1

Fonte: Processo SEI n? 202400013002524

OE2: Agdo - Treinamento de servidores com foco
na capacitacdo em legistica.

Indicadores de Desempenho OE2

Denominagdo Indice Previsto (idios Apsrads

2024 2023 2022

Eficiéncia 0% 0% - -
Eficdcia 0% 0% - -
Efetividade - - - -

Tabela 38 —Indicadores de desempenho OE2

Fonte: Processo SEI n? 202400013002524

OE3: Acdo - Formalizagdo de termos de
cooperagao com orgdos e entidades.

Indicadores de Desempenho OE3

Denominacdo | Indice Previsto Indice Apureda
2024 2023 2022

Eficiéncia 100% 100% -

Eficacia 100% 400% Z =

Efetividade - - - -

Tabela 39 —Indicadores de desempenho OE3

Fonte: Processo SEI n? 202400013002524

OE4: Acdo - Execucdo de atividades que visem
aproximar o cidaddo comum dos atos
normativos.

Indicadores de Desempenho OE4

Denominac¢do  Indice Previsto fIn S0

2024 2023 2022

Eficiéncia 100% 100% -
Eficdcia 100% 3.450% -
Efetividade - - -

Tabela 40 —Indicadores de desempenho OE4

Fonte: Processo SEI n® 202400013002524

OE5: Agdo - Realizagdo de exames médicos
periddicos dos servidores em efetivo exercicio.

Indicadores de Desempenho OE5

indice Apurado
Denominacdo  [ndice Previsto pur

2024 2023 2022

Eficiéncia 100% 100% - -
Eficacia 100% 100% - -
Efetividade - - - -

Tabela 41-Indicadores de desempenho OE5

Fonte: Processo SEI n2 202400013002524

OE6: Agdao - |Incentivar o engajamento e
promover a motivac¢ao dos servidores

Indicadores de Desempenho OE6

Denominacgdo  indice Previsto fndice Apurado

2024 2023 2022

Eficiéncia 0% 0% = -
Eficdcia 0% 0% - -
Efetividade - - - -

Tabela 42 —Indicadores de desempenho OE6

Fonte: Processo SEI n? 202400013002524

OE7: Acao - Implementar projetos e agdes de
inovacao apoiados em solugdes da tecnologia da
informacao.

Indicadores de Desempenho OE7

indice Apurado
Denominacdo  fndice Previsto i

2024 2023 2022

Eficiéncia 0% 0% . -
Eficicia 0% 0% = =
Efetividade - - - -

Tabela 43 —Indicadores de desempenho OE7

Fonte: Processo SEI n? 202400013002524
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Férmula de calculo para os indicadores de
desempenho (contemplando informagées a
respeito da periodicidade, memoria de
calculo, utilizagdo de sistemas
informatizados).

OE1 - Indicador 0,5/0,5 x 100= numero de
projeto de inovagdo sobre o total de projeto
previsto x 100. Em 2024, foi iniciado o
desenvolvimento do DRACON - Sistema de
Gestdo e Elaboracao de Atos Oficiais. Atualmente
ja foram desenvolvidos 50% (cinqlenta por
cento) do referido sistema, o que representa o
atingimento integral da meta para 2024, que era
de 50%(cinqienta por cento). Os recursos
aplicados foram otimizados e o prazo de
conclusdao foi realizado dentro do previsto,
alcangando 100% de eficiéncia. Tendo em vista
gue o inicio do projeto foi em 2024, ndo foi
possivel calcular a efetividade.

OE2 - Indicador de zero treinamento para o ano
de 2024, nao foi previsto nenhuma execucao para
esta Acao.

OE3 - Indicador4/1 x 100= nimero de termo de
formalizagdo de cooperagao com o&rgaos e
entidades sobre o total de termos de
formalizagao previstos X 100. Em 2024, foram
formalizados 4 (quatro) termos de cooperacdo
com Orgdos e entidades em relagdo a 1 (um)
termo de cooperagdo previsto, totalizando um
percentual de 400% (quatrocentos por cento)
realizado no ano. Os recursos aplicados foram
otimizados e o prazo de conclusdo foi realizado
dentro do previsto, alcangando 100% (cem por
cento) de eficiéncia. Tendo em vista que o inicio
do projeto foi em 2024, ndo foi possivel calcular
a efetividade.

OE4 - Indicador 69/2 x 100 = numero de
atividades realizadas em relagdo ao numero de
atividades previstas x 100. Em 2024, foram
realizadas 69 (sessenta e nove) publicagdes em
relacdo a 2 previstas, totalizando um percentual
de 3.450% (trés mil virgula quatrocentos e
cinqlienta por cento) do previsto no ano. Os
recursos aplicados foram otimizados e o prazo de
conclusdao foi realizado dentro do previsto,
alcangando 100% (cem por cento) de eficiéncia.
Tendo em vista que o inicio do projeto foi em
2024, nao foi possivel calcular a efetividade.

OE5 - Indicador 127/127 x 100 = numero de
servidores que realizou o exame sobre o total de
servidores X 100. No ano de 2024, foram
realizados 127 (cento e vinte e sete) exames em
relacdo a um total de 127 (cento e vinte e sete)
servidores da pasta, totalizando em 100% (cem
por cento) do previsto. Os recursos aplicados
foram otimizados e o prazo de conclusdo foi
realizado dentro do previsto, alcancando 100%
(cem por cento) de eficiéncia. Tendo em vista
gue o inicio do projeto foi em 2024, nao foi
possivel calcular a efetividade.

OE®6 - Indicador de zero incentivo para o ano de
2024, ndo foi previsto nenhuma execugao para
esta Agao.

OE7 - Indicador de zero incentivo para o ano de

2024, ndo foi previsto nenhuma execucdo para
esta Acgao.
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INFORMAGOES CONTABEIS E PATRIMONIAIS

I Geréncia de Contabilidade.

Indicador 0,5/0,5 x 100= nimero de projeto de inovagdo sobre o total de projeto previsto
x 100. Em 2024, foi iniciado o desenvolvimento do DRACON — Sistema de Gestdo e
Elaboracdo de Atos Oficiais. Atualmente ja foram desenvolvidos 50% (cinqlienta por
cento) do referido sistema, o que representa o atingimento integral da meA Geréncia de
Contabilidade desempenhou um papel fundamental ao longo do ano de 2024, atuando
como ponto focal para questées contdbeis e financeiras dentro da instituigdo.
Responsavel por assegurar a conformidade dos registros contdbeis com as normas
estabelecidas pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelo Orgdo Central de
Contabilidade do Estado. Um dos principais focos da Geréncia foi a prestagdo de suporte
técnico aos ordenadores de despesas e responsaveis pelos bens, direitos e obrigagdes do
orgdo. Através de orientagOes especializadas, a equipe auxiliou na tomada de decisdes
estratégicas, garantindo a adequada gestdao orcamentdria, financeira e patrimonial. Além
disso, a Geréncia de Contabilidade juntamente com a Geréncia de Planejamento e
Finangas coordenou a elaboragdo da Prestagdo de Contas Ordindarias, assegurando o
cumprimento dos prazos estabelecidos pelos érgdos de controle interno e externo. A
atuacdo proativa na verificagdo da conformidade dos registros contdabeis com as
Demonstra¢des Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) e demais relatdrios exigidos
em lei foi fundamental para manter a transparéncia e integridade dos processos
contabeis. Destaca-se também o papel da Geréncia na formulagdo de pareceres e notas
técnicas ao Tribunal de Contas do Estado, contribuindo para dirimir ddvidas e garantir o
cumprimento das diretrizes legais. A constante atualiza¢cdo da legislacdo de regéncia e o
acompanhamento das orientacdes técnicas do Orgdo Central de Contabilidade do Estado
demonstram o comprometimento da equipe em manter-se alinhada com as melhores
praticas contabeis. Em resumo, os resultados alcangados pela Geréncia de Contabilidade
ao longo de 2024 refletem o seu empenho em garantir a transparéncia, integridade e
conformidade dos registros contdbeis, contribuindo para uma gestdo eficiente e
responsavel dos recursos publicos.ta para 2024, que era de 50%(cinqlienta por cento). Os
recursos aplicados foram otimizados e o prazo de conclusdo foi realizado dentro do
previsto, alcangcando 100% de eficiéncia. Tendo em vista que o inicio do projeto foi em
2024, nao foi possivel calcular a efetividade.

IDeclaragio do Contador.

Como Contador responsavel pela Geréncia de Contabilidade desta instituicdo, atesto a
fidedignidade das demonstragGes contabeis aqui apresentadas, em conformidade com as
normas e procedimentos contabeis estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade
e pelo Orgdo Central de Contabilidade Federal e do Estado. As demonstra¢des contabeis
consolidadas abrangem as unidades administrativas pertinentes. A condug¢do da
conformidade das demonstragées contabeis é realizada com base nos procedimentos
descritos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), garantindo
assim a integridade e precisdo dos registros contdbeis. Além disso, a Geréncia de
Contabilidade participa ativamente de processos de inovagdo e modernizagdo do SCG,
contribuindo com sugestdes de alteragGes normativas e participagdo em reunides técnicas
para aprimoramento dos sistemas corporativos. As demonstragdes contabeis completas,
compreendendo o Balango Patrimonial, Balango Or¢amentario, Balango Financeiro,
Demonstracdo de Fluxo de Caixa, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais e
Demonstracdo das MutagGes do PatrimoOnio Liquido, encontram-se disponiveis no
Relatério de Gestdo Integrado. Assim, atesto a fidedignidade e a conformidade das
informagdes contdbeis apresentadas, cumprindo com as responsabilidades técnicas e
legais inerentes a minha fun¢do como Contador desta instituigdo.

GERALDO MANGELO DE SOUZA
Gerente de Contabilidade
CRC-GO 25.108.0

@



Demonstragao da gestao dos créditos a receber. Demonstrag¢do da gestdo das obrigagoes.
Quantidade Valor RS Quantidade Valor RS
Até 30 dias N/C 0,00 Até 30 dias
Entre 31 e 90 dias N/E 0,00 Entre 31 e 90 dias
Entre 91 e 180 dias /e 0,00 Entre 91 e 180 dias
Entre 181 e 360 dias b 0,00 Entre 181 e 360 dias
Maior que 361 dias hc 0,00 Maior que 361 dias 0,00
Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentdria e Financeiro
Forma que é feito o acompanhamento dos créditos a receber, Forma que é feito o reconhecimento e acompanhamento do
informando os responsaveis e as providéncias adotadas para sanar passivo, informando as razoes do ndao pagamento, os responsaveis
as pendéncias. e as providéncias adotadas para sanar as pendéncias.
Esta Pasta ndo possui créditos a receber por isso ndo ha providencias Nada Consta.

a serem adotadas para sanar pendéncias.

@



Balango Orgcamentario — Anexo 12 - Lei Federal 4.320/64.

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias
BALANGO ORCAMENTARIO
Anexo 13 - Lei Federal n? 4.320/64

ESTADO DE GOIAS

B521651165FCCAC8F5E2204898717ED6

PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

AT RECETAS
REALIZADAS SaLbo
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ADICIONAL ATUALIZADA
(a) (b} fckela+b) id) fed=(d-c)

RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITADE CCIN'I'RIBU[*;I:":IES O0d 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECOUARLA 000 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
QOUTRAS RECEITAS CORRENTES o0 0,00 0,00 000
RECEMAS DE CAPITAL {11} 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACDES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 o0
ALIENACAD DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

(&3]



TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DOUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

SUB-TOTAL DAS RECEITAS (Il)= {1 +11)

OPERALDES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V)

OPERACDES DE CREDITO INTERMAS
MOBILIARLA

CONTRATUAL

OPERACDES DE CREDITO EXTERMAS
MOBILARIA

CONTRATUAL

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (i1l +1V)

DEFIT V1) = (M0 - V)

TOTAL (Vi) = (W + Vi)

SALDOS DE EXERC, ANTERIORES

RECURSOS ARRECADADCS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVIT FINANCEIRD

REABERTURA DE CRE DITOS ADICIONAIS

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES (Vill)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JURDS E ENCARGDS DA DI;\"IDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL (1X)

INVESTIMENTCS

INICIAL

]
23.358,000,00
22.519.000,00

0,00

733.000,00

20.000,00

10.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
8,00

0.00

0,00

0,00

DOTACAD

ANOONAL

(gl
385.526,65

-220.000,00

0,00
505 526,65
258.798,78

158.795,78

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

ATUALIZADA

{h={f+g)
23.643.526, 65

22,289 000,00
0,00

1.344 526,65
278.798,78
268.798,78

0.00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

000

0,00

0,00
268.868,50

0,00
268.86

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS

M
23.169.557,06
27 068 656,16

0,00
110090050
260.327,09

26032705

000

0,00

0,00
0,00

0,00

000

Qo0

23.429.884,15

23.429.884,15

DESPESAS
UQUIDADAS

i
23.144,363,90
22.068 656,16

0,00
1.075.707.74

201.587,08

20158709

DESPESAS
PAGAS

k)
23.144.363,90
22 068 656,16

0,00
1.075.707,74
201.587,09

201.587,09

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DA
DOTAGAD

{l={h-i)
473.969,58
230.343,84

0,00
243 625,75
18.471,69

847169

@



INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZAGAD DA DIVIDA
RESERWVA DE CONTINGENCIA [¥)

SUBTOTALDAS DESPESAS (%) = (Vi1 + X + X]
AMORTIZACAD DA DIVIDA f REFINANCIAMENTO (1}

AMORTIZACAD DA DIVIDAINTER NA
DIVIDA M OBHIARIA

CUTRAS DVIDAS

AMORTIZACAD DA DIVIDA EXTERNA
oV IDA M OBILIARLA

DUTRAS DIVIDAS

SUBTOTAL COM REFIMANCIAMENTO (Xi11] = (1« X1}

SUPERAVIT [MIW) = (v - )il )

TOTAL [XV] = (X1l + XIV)

RESERVA D0 RPPS

10.000,00

0,00

23, X78.000,00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00

23,27 8.000,00

23.278.000,00

0,00

0,00
0,00
0,00
B44.325,43

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

544.325,43

644,325, 43

0.00

10.000,00
0,00
0,00
23.922.325,43

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.922.30543

23.922.325,43

0,00

0,00
0,00

23.429.884,15

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.429.884,15

23.429.884,15

0,00

0,00

0,00

23.345.5950,99

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.345.950,99

23.345.950,99

0,00

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025
Tabela 46 — Balango Orgamentario — Anexo 12 — Lei Federal 4.320/64

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

0,00

0,00

23,345,950, 99

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
000

23.395.950,59

23.345,950,99

000

1000000
0,00

0,00

492 441,28

0,00
0.00
0,00
000
0,00
0,00

492.441,28

49244128

0,00

®



ESTADO DE GOIAS

PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

INGRESSOS

ESPECIFICACAD

RECEITA ORCAMENTARIA (1)

A) RECURSOS NAD VINCULADOS
B} RECURSODS VINCULADOS (EXCETO AQ RPPS)

B.1) REC VINC A EDUCACAD

B.2)REC VINC A SAUDE

B.3)REC VING AASSISTENCIA SOCIAL

B.4) REC VINC APREV SCCIAL (EXCETO RPFS)
B8.5) DEMAIS VINC DEC DE TRANSF

B.6) DEMAISVINC LEGAIS

B.7) OUTRAS VINCULACOES

C) RECURSOS VINCULADOS AQ RPPS

C.1)REC VINC A RPPS - FUNDC EM CAPITALIZACAD (PLANO
PREVIDENCIARIO)

C.2) REC VINC AD RPPS - FUNDO EM REPARTIQE.CI (PLANO FIMANCEIRO)

C.3) REC VINC A0 RPPS - TAXA DEJ:\DMJNISTM{E.D

TRANSFERENCIAS FINANC RECEBIDAS ()

TRANSF REC P/ EXEC ORCAMENTARIA

Balanco Financeiro — Anexo 13 — Lei Federal 4.320/64.

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

BALANCO ORCAMENTARIO

Anexo 13 - Lei Federal n? 4.320/64

EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
0,00 1.756,81
0,00 1.756,81
0,00 0,00
0,00 000
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
23.458.996,67  21.436.977,27
23282 883,32 20547 321,47

[m]a"

708472EB862FADFA0DB037AF61D82B74

DISPENDIOS

ESPECIFICACAD

DESPESA ORCAMENTARIA (vl

A} RECURSOS NAD VINCULADOS

B] RECURSDS VINCULADOS (EXCETO AD RPPS)

B.1) BEC VINC A EDUCACAD

B.2) REC VINC A SAUDE

B.3) REC VINC A ASSISTEMNCE SOCLAL

B.4) REC VINC A PREV SOCIAL (EXCETO RAPS)
B.5} DEMAIS VINC DEC DE TRANSF

B.6) DEMAIS VINC LEGAIS

B.7) OUTRAS VINCULACOES

€} RECURSOS VINCULADOS AD RPPS

C.1) REC VINC AD RPPS - FUNDDEMEAPTI’NJZ&I;:‘D [PLAMD PREVIDENCLARIO)
.2} REC VINC AD RPPS - FUNDDO EM RE’MTII;E\D [PLANO FINANCEIRD)
C.3) REC VINC AD RPPS - TAXA OE HWINISTH.G.I;E.O

D) OUTRAS DESTINACOES DERECURSOS
TRANSFERENCIAS FINANC CONCEDIDAS (V1N )

TRANSF CONC Pf EXEC ORCAMENTARIA

EXERCICIO

ATUAL
23.429.884,15
23.429.884,15

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
273.103,56

0,00

ANTERIOR
21.423.626,58
21.423.626,58

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
326.518,29

0,00

@



THAMNSF REC INDEP EZECDR;AMENTA':\RIA
TRANSF REC P APORTES RECURSCS RPPS
TRAMSF REC Pf APDORTES RECURSOS RGPS
TRAMSF REC SIST PROT SOC MILITARES
OUTRAS MOVIMENT FINANC RECEBIDAS ()
RESGATE DE INVEST E APLIC FINANCEIRAS
DESELOGUEIDS DE VALORES EM CAA
RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS (1)
INSCRICAD RP NAD PROCESSADOS
INSCRICAD DE RP PROCESSADOS

DEPC'JSITOS REST E VIALORES VINCULADCS
OUTROS RECEBTOS EXTRAORGAMENTARIOS
AP DO PERIODO (DESPESAS APAGAR)

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (V)

CAA E EQUIV DE CAIXA (EXCETO RPPS)
CAINA E EQUIVALENTES DE CAINA RPPS
DEPOSITOS REST E VALORES VINCULADOS
INVESTIMENTOS APLIC TEMP CURTO PRAZO

TOTAL (V1) = 1 + 11 = 0l + IV + V)

17611335
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.604.940,40
§3933,16
0,00
352100724
0,00

0,00
408.513,62
40851362
0,00

0,00

0,00

27.472.450,69

480 655,80
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
166.013,62
166 013,62
0,00
0,00
0,00
0,00
504 840,69
S04 840,69
0,00
0,00
0,00

22.196.588,39

TRAMNSF CONC INDEP E!ECDMAMENT.&RM
TRAMSF CONC Ff APORTES RECURSOS RPPS
TRANSF CONC P,.l' APORTES RECURSCS RGPS
TRANSF CONC 55T PROT 50C MILTARES
DUTRAS MOVIMENT FINANC CONCEDIDAS {1X)
TRANSF P/ INVEST E APLIC FINANCEIRAS
BLOQWEIDS DE VALORES EM CAINA
PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS [X)
PAGTO DE RP NAD PROCESSADOS

PAGTO RESTCS A PAGAR PROCESSADOS
DEPIfGITOS REST E VALORES VINCULADOS

DUTROS PAGTOS EXTRADRCAMENTARIDS

SALDO PARA D EXERCICIO SEGUINTE (1)
CAlNA E EQUIV DE CAIXA [EXCETO RPPS)
CAIXA E EGUIVALENTES DE CAIXA RPPS
DEPOSITOS REST E VALORES VINCULADOS
INVESTIMENTOS APLIC TEMP CURTG PRAZO

TOTAL (K1) = {VA] + VIl +1X + ¥+ X1}

I73.103 56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.591.564,93
16452258
0,00
342704235

0,00

177 898,05
177 89505
Q.00
0,00
0,00

27.472.450,69

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

32651829
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4092990
40 939 90
.00

0,00

0,00

408.513,62
40851362
0.00
0,00
0,00

22.199.588,39

@



Balango Patrimonial — Anexo 14 — Lei Federal 4.320/64.

[=]

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

1]

; BALANCO ORCAMENTARIO
Anexo 14 — Lei Federal n? 4.320/64
iant [=]
ESTADO DE GOIAS
B2D206AE1684C24911B5173E456A9ECF
PERIODO: 01 a 12/2024
ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL
ATVO PASSIVO E PATRIMOMNIO Lioupo
- EXERCIC1O . EXERCICIO
ESPECIFICACA ESPECIACACH
b EXPLICATIVA | amiiar ANTERIOR e EARLICATIVA ATUAL ANTERIOR
A) ATIVO CIRCUL ANTE 245.533.34 &EL507.36 PASSIVO CIRCULANTE 449, 7735,24 TILIL1LGL
AL} CANEA E EQUIVALENTE DECAIXA 177.898.05 ME512E2  C.1) OBRIGACOES TRABALHISTAS, DREVIDENCLARIAS £ ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 355 260,35 488 212 61
A.2) CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 000 €11 PESSQAL APAGAR 000 0,00
A E}IREGITﬁS TRIBUTARIGS A RECERBER 0,89 0,00 .1 2] BENEFICIOS PREVIDENCIARICS A PAGAR 0,00 0,00
A2 2) CLIENTES .00 000 C13) BEMEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
A 23 CREDITOS DE TRANSFERCNCIAS A RECEBER a.00 000 C.1.4] ENCARGOS SOCIALS A PAGAR 0,00 0,00
A.Z4) EMPRESTIMOS E FINANCIAMEN TOS CONCEDIDOS 000 0,00 €.2) EMPRESTIMOS EFINANCEAMENTOS A CURTO PRAZO 000 0,00
& 2.5) DivIDA ATIVA TRIBUTARLA 0,80 000 C3)FORNECEDORES ECONTAS A PAGAR A OURTO PRAZO 0,00 0,00
A Ze) IVIDA ATIVA NAD TRIB UTARIA Q00 goo  CA)OB RIE-HG(_?ES FISCAIS ACURTOPRAZO 0.00 .00
A7) [-§ AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTC PRAZO 000 000 C5) TRANSFERENCIAS FISCAIS A CURTO PRAZOD 0,00 242 500,00
A.3) DEMAIS CREDITOS EVALORES A CURTOD PRAZO 35.000.01 3500001 C.6) PROVISOES A CURTD PRATOD 000 000
A4} INVESTIMENTOS E.\'AF:LICA(E\F_'. TEMPORARIAS A CURTO PRAZE 0,00 0,00  C.7) ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAKS BBRIMI;EIESA CURTO PRAZO 93.964.89 0,00

AJS) ESTOOU ES X.64L28 37.593,73 D) PASSIVO NAD CIRCULANTE 0.00 0,00




A.5.1) PRODUTOS ESERVIGOS ACABADOS 0,00 0,00 D) OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDEN CLARIAS E ASSISTENCIAS A PAGAR A LONGO PRAZD 000 a00
.52} [-) AJUSTES DE PERDAS - PRODUTOS £ SERVIGOS ACABADOS 000 D00 D.1.1) PESSOAL A PAGAR 0:00 .00
SUB-TOTAL PRODUTOS ESERVIOSACABADGS 0,00 0,00 D.1.2) BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 0,00 0,00
A.53) MATERIAS-PRIMAS [o1."] 0,00 0.1 3) BENEFICIOS ASSISTENCLAIS A PAGAR 0,00 0.60
A.54) -] AJUSTES DE PERDAS - MATERIAS-PRIMAS 0,00 0,00 [.14) ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 4,00
SUB-TOTAL MATERIAS-PRIMAS 000 0,00 0.2) EMPRESTIMOS £ FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO .00 (2]
A55) ALMOXARIFADS 3264128 37.953,73  D.3) FORNECEDORES ECONTAS A PAGAR A LONGD PRAZO 00 400
4,560 <) AJUSTES DE PERDAS- ALMOXARIFADD 608 0,00 D) OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
SUB-TOTAL ALMOXARIFADD 32.641,28 37.993,73  D.5) TRANSFERENCIAS FISCAIS A LONGO PRAZO 000 00
A.5.7) OUTADS ESTOQUES 0,00 000 D.6) PROVISOES A LONGO PRAZO .00 .00
A58 (-) AJUSTES DE PERDAS- O UTROS ESTOQUES 000 000 ©.7) DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 00 00
SUB-TOTAL OUTROS ESTOQUES 0,00 0,00 D.8) RESULTADD DIFERIDO .00 0.00
A6] ATIVO NAD CIRCUANTE MANTIDO PARA VENDA 000 800 E} PATRIMENIO LiQUIDD 992.068.17 927.573,89
A7) ATIVO BI0LGG 100 6,00 000 E.1) PATEIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL Q00 a,00
A5 VPD PAGA ANTECIPADAMENTE 0,00 000 E.2) ADIANTAMERTO PARA FUTURD AUMENTO DECAPITAL 0.00 .00
B) ATIVO NAD CIRCULAN TE 1195754,07 178375,14  E.3) RESERVAS DE CAPITAL 0,00 0.00
B.1) ATIVO REAUZAVEL A L ONGO PRAZO 6,00 000 E.4) AUSTES DEAVALIAGAD PATRIMONIAL 0,00 0,00
B.1.3) CREDITOS & LONGO PRAZO 6,00 6,00 E.5) RESERVAS DE LUCROS Q00 a,00
B.11.1) CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 000 E.6) DEMAIS RESERVAS 240,398,10 .00
B.1.1.2) CLIENTES 0,00 0,00 E.7) RESULTADOS ACUMULADOS T5L 67007 327,571.83
8.1.13) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 000 000 E.7.1) RESULTADO DO EXERCILID -175.503,82 37244572
B.1.14) DIVIDA ATIVA TRIBUTARLS 0,00 0,00 E.7.2 RESULTADOS ACUMULADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES §27.573,89 555,128, 17
B.1.15) DiVIDA ATIVA NAD TRIBUTARIA 000 000 E.73 ANSTES DE EXERCICIOS ANTERIDRES 0,00 a0e
B.1.1.6) CRECITOS P REVIDENCIARIOS DO RPPS 0,00 0,00 D.7.4) RESULTADDS PROVEMIENTES DEEXTINGAC, FUSAD E CiSA0 0,00 0,00
8.1.17) CREDITOS DE TRANSFERENCIAS & RECEBER & LONGO PRAZO 0,00 000 E.2)[-) AGDES [ COTAS EM TESDURARIA .00 0,00
B.1 18] CREDITOSPARS AMORTIZACAC DE DEFICIT ATUARIAL -FUNDC EM CAPITALZACAD 0,00 0,00

B.1.1.9) QUTROS CREDITOS A LONGO PRAZD 0,00 0,00

B.1.110) -] AJUSTES DE PEREAS DECREDITOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

B.1.2) DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 0,00 000

B.1.3) INVESTIMEN TOS E APLUCACOES TEMPORARIOS A LONGC PRAZO 0,00 0,00

B.1.4) ESTOQUES G0 8,00

B.1.50 ATIVO BIOLOGICO 000 nop




B.1.6) VPD PAGA ANTECIPADAMENTE 0.00 0,00
8.2} INVESTIMENTOS a.00 @00
B3} IMOBILIZADO £25.75407 SOE.379,14
B.33) BENS MOVEIS 785243,12 78 555,28
B.3.2}{-) DEPRECIAGAD BENS MOVEIS -258.538,05 ~470.180,1%
8.3.3) (-] EXAUSTAG BENS MOVES 0,00 o600
B.3.4) (-} AMORTIZAGAD BENS MOVEIS 000 000
B8.3,5 (-] REOUSAD AGVALD & RECUPERAVEL DE IMOAILZADG - BENS nedveis 8,00 0,00
SUBTOTAL BENS MOVEIS 525.754,07 S05.379,14
B.3.6) BENS IMOVEIS 0,00 0,00
B.3.7) |-} DEPRECIACAD BENSIMOVES 000 o000
B.3.8) (-] ELAUSTAC BENS IMOVES 0,00 0,00
B.3.9) (-} AMORTIZACAQ BENS IMOVES 000 .00
B.3.30) -} REDUGEO AOVALOR RECUPERAVEL DEIMOBILIZADO - BENS IMOVES 6,00 a,00
SUBTOTAL BENSIMOVEIS 0,00 000
B4} INTANGIVEL 6740, 000,00 £70.000,00
B4 1) SOFTWARES. 670.000,00 £70.000,00
B4, 2 (=) AMORTIZACAD SOFTWARES a.00 000
B:4.3) (-} REDUCAD AQ VALOR RECUPERAVEL D INTANGIVEL- SOFTWARES 0,00 000
SUBTOTAL SOFTWARES 670.000,00 £70.000,00
B4 4) MARCAS, DIREITOS E PATEN TES INDUSTRAIS 0,80 600
B4 5} (-] AMOSTIZACRD MARCAS,DIREITOS E PATENTES 0,00 0,00
B.4.6 -] REDUCAD A VIR RECUP ERAVEL INTANGIVEL -MARCAS, DIREITDS E PATEN TES 200 000
SUBTOTAL MARCAS, DIREITCS E PATENTESINDUSTRIAIS 0,00 0,00
84,7} DIREITO DE LSO DEIMOVES 0,00 o.00
B.4.8) -} AMCRTIZACAD DIREITO DE L1S0 DE IMOVEIS 0.00 000
8.4.9)(-) REUL’.’EG AD VALOR FECUPERAVEL DE INTANGIVEL-DIREITD DF USD 0,00 0,00
SUBTOTAL DIREITO DE 150 DE | MOVEIS 0,00 0,00
B.5) DEFERIDD 000 o.00
TOTAL DOATNO (A + B) 1.441.293.41 LE59.886,50 TOTALDO PASSIVO EPATRIMONIO iQUIDO[C + D + €] 1.441.293,41  1.659.886,50

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Tabela 48 — Balango Patri ial — Anexo 14 — Lei Federal 4.320/64
Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goias




wed ii;

ESTADO DE GOIAS

PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

ESPECIAICACAD FONTE

A) EXERCICIOS ANTERIORES
B) EXERCICIO ATUAL =
ANO 2024 15000100
ANG 2024 25000100
SUBTOTAL 2024 —

TOTAL (A + B)

Demonstrativo Sintético de Restos a Pagar.

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias
DEMONSTRATIVO SINTETICO DE RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DESPESAS
CORREMTES

(1)

0,00
25.193,16
23 285,66

1.907,50
2519316

25.193,16

DESPESAS DE
CAPITAL

(2)

0,00
58.740,00

0,00
58.740,00
58.740,00

5B.740 00

TOTAL

(31={1) +(2}

0,00
B3.93316
23 285,66
60.647,50
83.93316

83.93316

DESPESAS
CORRENTES

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

[=]
[=]

&[]

DAF205222C19B437A1AB6B082F708AA1

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
DESPESAS DE TOTAL
CAPITAL
(s (6) ={a)+15)
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TOTAL GERAL

{F1={3+86)

0,00
8393316
23 285 66
60.647,50
83.933,16

8393316

** Os valores evidenciados na "linha B", com a denominagdo EXERCICIO ATUAL, sé serdo inscritos em restos a pagar no momento do encerramento do exercicio (em 31 de dezembro).**

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Tabela 49 — Demonstrativo Sintético de Restos a Pagar

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

@



ESTADO DE GOIAS

1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

Demonstrativo de Despesa a Pagar no Exercicio

Exercicio de Empenho: 2024 - Periodo de Execugdo no Exercicio Atual: 1 a 12/2024

CREDOR EMPENHO PROCESSO
C5 BRASILFROTASS A 1101.006.0001% 202300013000618
METDATA TECNOLOGIA DA INFORMACAD EIRELI 1101.006.00028 20230001300097 1
CS BRASILFROTASS A 1101.006.00030 202300013000618
COPYSYSTEMS-COPIADORAS SISTEMAS E 1101.006.00051 202100013001297
TRIVALE INSTITUICAD DE PAGAMENTO LTDA 1101.006.00054 202100013000042
POPMED MEDICINA E SAUDE - EIRELI 1101.006.00059 202200013001451
Fortt do Brasil Ltda 1101.006.00062 202400005024727
LUIZ HUM BERTO VIEIRA DO MASCIMENTO 1101.006.00073 202400005039876
AGEM TECNOLOGIA DISTRIBUIDORA LTOA 1101.006.00074 202400013002282
Fortt do Brasil Ltda 1101.006.00075 202400005024727
DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA 1101.011,00011 202400013001139
LUIZ HUMBERTO VIEIRA DO NASCIMENTO 1101.011.00021 202400005039876
LUIZ HUMBERTO VIEIRA DO MASCIMENTD 1101.011.00022 202400005039876
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 1101.012.00009 202000013000818
DE PAULA ESTACIONAMENTO LTDA-ME 1101.012.00020 202400005021913
SOLVEER SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA 110101200029 202400005022845
SOLVEER SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA 1101.012.00030 202400005022845
SOLVEER SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA 1101.012.00031 202400005022845

TOTAL DO ORGAD

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Tabela 50 — Demonstrativo de Despesa a Pagar no Exercicio

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

I Justificativas pelo ndo cancelamento dos restos a pagar.

Os restos a pagar nao processados referem-se as despesas empenhadas
cujo servico esteja sendo prestado ou material contratado esteja em fase
de recebimento, condicionado a verificagdo do direito adquirido pelo
credor, conforme especificado no item Il, art. 42 da Lei Complementar n2
133/2017.

DATA

18/01/2024
19/01/2024
22/01/2024
30/04/2024
21/06/2024
23/08/2024
06/03/2024
02/12/2024
11/12/2024
12/12/2024
02/08/2024
02/12/2024
02/12/2024
06/06/2024
23/07/2024
22/08/2024
22/08/2024
22/08/2024

HAT. DESPESA

3.3.90.33.04
3.3.90.40.13
3.3.90.33.04
3.3.90.39.34
3.3.90.30.04
3.3.90.39.23
3.3.90.40.30
3.3.90.30.20
3.3.90.30.20
3.3.90.40.30
44905211
4.4.90.52.14
44905213
3.3.90.39.62
3.3.90.32.59
3.3.90.30.32
3.3.90.30.32
3.3.90.30.32

Uau DADD

Demonstrativo de Despesa a Pagar no Exercicio 2024 - Lei Federal 4.320/64.

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

[=]
[=]

6597C45084E6BFFEE1043CD9A425CES21

NAD LIQUIDA DO

2.529 52
480,00
3.88963
4.000,00
2.146,51
100,00
1.179,04
4.700,00
3.740,00
520,96
34.740,00
5.000,00
15.000,00
100,00
465,00
371,71
289,71
731,08
83.933,16

&+ [m]

APAGAR

252952
480,00

3 88963
4.000,00
214651
100,00
1.179,04
4.700,00
3.740,00
520,96
34.,740,00
5.000,00
19.000,00
100,00
465,00
32171
289,71
731,08
83.933,16

Agueles que eram devidos foram efetivamente processados e pagos. Ha
casos que em que as despesas empenhadas deverdo ser liquidadas até o
dia 31 de margo do exercicio subsequente, respeitando o artigo 52 desta
mesma Lei. Caso ndao ocorra a liquidagdo, os respectivos empenhos

deverdo ser cancelados.

@



Demonstrag¢ado dos Fluxos de Caixa — Anexo 18 — Portaria N2 438 da STN de 12/7/2012.

el

ESTADO DE GOIAS

PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

ESPECIACACAD

A) FLUXOS DE CAINA DAS ATIVIDAD ES OPERACIONAIS (A1 - A2)

A1) INGRESSOS

A.1.1) BPOSTOS, TANAS E COMTRIBUICOES DEMELHORIA

A1.2) RECEITA DE CONTRIBUIGOES
#.1.3) RECEITA PATRIMONIAL

A.1.4) RECEITA AGROPECUARIA

A.1.5) RECEITA INDUSTRIAL

A.1.6) RECEITA DE SERVICOS

A.17) REMUNERACAC DAS DISPONIBIUDADES
A.1.8) TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

A.1,801) INTERGOVERMAMENTAS
A1.8.01.01) UNIAD

A.1.801.02) ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
A.1.8.01.03) MUNICIPIOS

A.1.8.02) INTRAGOVERNAMENTALS

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Anexo 18 — Portaria n2 438 da STN de 12/07/2012

NOTA EXPLICATIVA

[=]
[=]

[=]

5B42052D4D868216C99EEDF5643B5228

EXERCICIO ATUAL

123.971,52

24.337.943,00

0,00
000
000
000
0,00
000
000
20816 935,76
00
Ll i)
000
000

20.816.935.76

EXERCICIO ANTERIOR

-51.033.70

18.819.815,05
0,00

0,00

0,00

000

0,00

0,00

1.756.81
15.818.058 24
0,00

0,00

0,00

0.00

15.818 053,24

@



A.1803) OUTRAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
A.1.9) OUTRAS RECEITAS

A.1.10) OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS
A.2) DESEMBOLSOS

A.2.1) PESS0AL EDEMAIS DESPESAS
A.2.101) LEGISLATIVA

A2.102) JUDICIARLA,

A.2.1.03) ESSENCIAL A JUSTICA
A2.104) ADMINISTRACAD
£.2,105) DEFESA MACIONAL
A.2.106) SEGURANCA PUBLICA
A.2.107) RELAGOES EXTERIORES
A.2.108) ASSISTENCI SOCAL
A.2.1.09) PREVIDENCIA SO0AL
4.2,1.10) SAUDE

A.2.111) TRABALHO

A.2112) EDUCACAD

A2.113) CULTURA

A.2.114) DIREITOS DA CIDADANIA
A.2.115) URBANISMO

A.2.1.16) HABITACAD

A.2.117) SANEAMENTO
4,2.1,18) GESTAD AMBIENTAL
A.2.1.19) CIENCLA E TECKOLOGIA
A.2120) AGRICULTURS

£,2.171) ORGANIZACAD AGRARIA
A.2.1.22) INDUSTRIA

£.2.1.23) COMERCIO E SERVICDS
£.2.1.29) COMUNICACOES

A.2.1.25) ENERGIA

4.2.1.26) TRANSPORTE

o000
0,00

3521.007 24
24.213.971,48
18.335.747,76

0,00
0,00
000
18335 747,76
000
0,00
0,00
0.00
000
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
oo
000
0,00
000
000
0,00
0,00
0.00
0,00
000
000

000

0,00
0,00
0,00
18.870.848,75
16.457.493,21
0,00
0,00
0,00
16 444 081 56
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

@



£.2.127) DESPORTO E LAZER

A.2.128) ENCARGOS ESPECIAE

A.2.2) JURDS EENCARGOS DA DIVIDA

A2.201) IURDS E CORRECAD MONETARIA DA DIVIDA INTERMA
A.2,202) JURDS E CORRECAD MONETARIA DA DIVIDA EXTERNA
A.2.2.03) OUTROS ENCARGOS D DIVIDA

A23) TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

A.2.3.01) INTERGOVERMAMENTAS

B2 3000 00 ) UNWD

A2.3.00.02) ESTADCS E DISTRITO FEDERAL

£.2.3.01.03) MUNICIPIOS

£,2,3,01,04) CONSORCIOS PUBLICOS

A.2.3.02) INTRAGOVERMAMENTALS

A.2.3.00) OUTRAS TRANSFEREN CIAS CONCEDIDAS

A.2.4) OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS

B) FLUXDS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (B1 - B2}
B.1) INGRESSOS

B.1.1) ALENACAD DE BENS

B.1.2) AMORTIZACAO DE BMPRESTIMOS EFINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
B.1.3) OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS

B.2) DESEMBOLSDS

B.2.1} AQUISICAD DE AMVO NAO CIRCULANTE

B.2.2) CONCESSAD DE EMPRESTIMOS E FINANCIAINMENTOS

B.2.3) DUTROS DESENBOLSOS DE INVESTIMENTOS

¢} FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO [0 -£2)
C.J} INGRESSOS

€.1.1) OPERACOES DE CREDTO

€.1.2) INTEGRAUZACAD DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPEND ENTES
€.1.3) DUTROS INGRESSDS DE FINANCIAI\MENTOS

€.2) DESENIBOLSOS

£.2.1) AMORTIZACAD | REFINANCLAM ENTO DA DIVIDA

000
0,00
0,00
000
000
000
245118137
Q.00
0,00
0,00
000
0,00

245118137

3427 042,34
-354.587,09
0,00

0,00

0,00

0,00
354.587 09
254,897 09
0,00
93.690,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o.00
1341155
0,00

0,00

0,00

0,00
241335554
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.413,355 54
0,00

0,00
135.293,37
0,00

0,00

0,00

0,00
135.293,37
39.94130
0,00
95.35207
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(65]



€.2.2) OUTROS DESEMBOLS0S DE FINANCIAMENTOS
GERAGAD LIQLADA DE CAINA E EQUIVALENTE DE CAINA (A + B +C)
CAIXA E EQUIVALENTE DE CADA INIAL

CARGA EEQUIVALENTE DE CAMA FINAL

0,00
-230.615,57
40851362

177.89805

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025
Tabela 51 — Demonstragdo dos Fluxos de Caixa — Anexo 18 — Portaria n2 438 da STN de 12/07/2012

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

0,00
A86.327,00
594,840 69

408.513 62

@



Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — Quadro - VariagGes Patrimoniais Quantitativas — Anexo 15 — Lei Federal N2 4.320/64.

O 0

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

- =
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Eﬂ
QUADRO — VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS E
Anexo 15 - Lei Federal n2 4.320/64 1 1

ESTADO DE GOIAS

SEF8072512471E19D6581298D0928244
PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

ARIAQDES PATRIMONAIS AUMENTATIVAS VARIACDES PATRIM OMAIS DININUTIVAS
EXERCICIO EXERCIOO
i mpm:m ATUAL ANTERIOR it apﬁﬂ?‘m ATUAL ANTERIOR

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 PESSOAL E ENCARGOS 22.793.601,17 20.865.740,11
IMPOSTOS 0,00 0,00 REMUNERAGRD A PESSOAL 17.024 564,37 16,675.912,45
TaXAS 0,00 0,00 ENCARGOS PATROMAIS 3.385.019,09 3447 61161
CONTRIBUICOES DE MELHORA 0,00 0,00 BENEFICIOS A PESSOAL 369 6E4,66 333.208,13

OUTRAS VARIACOES PATRIMONLAIS DMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 2.014.333,05 354.007,92
CONTRIBUIGDES 0,00 0,00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAS B.11243 8.800,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 0,00 0,00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 0,00
CONTRIBUICOES DE INTERVENCED NO DOMINIO ECONOMICO 0,00 0,00 PENSOES 0,00 0,00
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAD PUBLICA 0,00 0,00 BENEFICIOS DE PRESTAGAD CONTINUADA 0,00 0,00
EGN1RIBUI§|§\E$ DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFESIONAIS 0,00 0,00 BENEF!'I:IDS; EVENTUAIS 0,00 0,00

POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFEREN CI4 DE RENDA 0,00 0,00

OQUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIALS E11243 B.E500,00
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIRETOS 0,00 6,00  USO DE BENS, SERMCODS E CONSUMO DE CAMTAL FIXO S33.867,54 654.760,95
WENDAS DE MERCADORIAS 0,00 0,00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 37.017.52 45 16388
VENDAS DE PRODUTOS 0,00 0,00 SERVICOS 23639435 175 64766
EXPLB&A@ED DE BENS, DIREITCS E PFESTACE\O DE SERVICOS 0,00 0,00 DEPHE(LIKCE!.O. .QMDH.TIZJAC.EOE EXAUSTAD 260.455,67 33394941
VARIACOES PATRIMOMALS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 0,00 1.756,81 VARIACDES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS ANANCERAS 0,00 0,00

JURODS £ ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 JURDS EENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCLAM ENTOS OBTIDOS 0,00 0,00




JUROS E ENCARG OS5 DE MORA

VARIACOES M ONETARIAS E CAMBIAIS

DESCOMTOS FINANCEIRDS DETIDOS

REMUNERACAD DE DEPGSITOS BANCARIOS E APLICACDES FINAMCEIRAS
CUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS EDELEGAGDES RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS

TRANSFEREMCIAS DAS INSTITUIGDES PRIVADAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUIGDES MULTIGOVERNAMENTAS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIDS PUBLICCS

TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUGAD ORCAMENTARIA DELEGADA DE ENTES

TRANSFEREMCIAS DE PESSDAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS

VALORIZACAD E GANHDS COM MW!EWWEW\I‘U\S

REAVALIACAD DE ATIVOS

GANHOS COM ALIEMAGAD

GANHOS COM INCORPORAGAD DE ATIVOS

GANHOS COM BESINCC}RPDHAQEU DE PASSIVOS
REVERSAD DE REDUCAD AD'VALOR RECUPERAVEL
OUTRAS VARIACDES PATRIMONIAS AUMENTATIVAS
VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVIA A CLASSIFICAR
RESULTADOD POSITIVODE PAR?IEIPA;ﬁF_‘i

REVERSAO DE PROVISOES EAMISTES DE PERDAS

DIVERSAS VARIACDES PATRIVIONIAIS AUMENTATIVAS.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
23.459.564,97
23.458,996,67
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

568,30
1.299.848,18
0,00

0,00

567 53557
Tizsiagl
0,00

0,00

0,00

0,00

000

0,00

0,00

0.00

0,00
1.756,81
0,00
21.437.82207
21.436.977,37
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

844,80
1.076.348,74
0.00

0,00
710.537.02
365 .Ell,?z
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

JUROS EENCARGOS DE MORA
VARIACDES MONETARIAS £ CAMBLAIS
DESCONTOS FINAMCEIROS CONCEDIDDS

CUTRAS VARIACDES PATRIMONLAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS EDELEGAGOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAG OVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTERGOVERMAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A MSTITUIGOES PRVADAS
TRANSFERENCIAS A MSTITUIGDES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFEREMCIAS ACONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFEREMNCIAS AD EXTERIOR

EXECUCAD ORCAMENTARIA DELEGADAA ENTES

CUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

DESVALORIZACAD EPERDAS DE ATIVDS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS

REAVALIACAD, REDUCACA VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
PERDAS COM ALIENACAD

PERDAS INVOLUNTARIAS

INCORPORACAD DE PASSIVOS

DESINCORPORAGAQ DEATIVOS

TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBLIGDES DE MELHORLA

CONTRIBUIGDES

CUSTO DAS MERCADORIAS E DOS PRODUTOS VENDIDOS, E DOS SERVICOS
PRESTADOS

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS

CUSTO DOS PRODUTOS VENDIDOS

CLISTO DOS SERVICOS PRESTADODS
OU!RAS\FMH@B PATRIMONLAIS DIMINUTIVAS.
PREMIAGDES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAGOES

0,00
0,00
0,00

0,00

285.13746
273.103,56
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

12.033.90

0,00
0,00
273851
0,00
381.822,94
9.756,12
8895
966717
0,00

0,00

0,00

0,00
420.220,80
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0.00

326.941,75
326.518,39
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

42346

151.750,54
0,00

0,00
9548253
0,00
56.268,01
8.617,85
96,62

8.521,23

000

0.00
126.870,70
0,00
0,00

@



INCENTIVDS

SUBVENGOES ECONGM ICAS

PARTICIPACOES E CONTRIBU ICDES

CONSTITUIGAD DE PROVISOES

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
TOTAL DAS VARIACOES PATRIM OMAIS AUMENTATIVAS (1) 24.759.413,15 22.515.927,62 TOTAL DAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (1)
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (i} = || - )

Responsdvel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Tabela 52 — Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — Anexo 15 — Lei Federal n2 4.320/64

Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids

3.160,03

0,00

0,00

0,00
417.060,77
24.935,316,97
-175.903,82

553335
24,61

0,00

0,00
12131274
22.143,481,90
37244572

@



Demonstra¢do das Mutagdes no Patrimdnio Liquido — Anexo 19 — Portaria N2 438 da STN De 12/7/2012.

Sistema de Contabilidade do Estado de Goias
DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES NO PATRIMONIO LIQUIDO
ANEXO 19 - Portaria n2 438 da STN de 12/07/2012

ESTADO DE GOIAS

CF563158B27E6DCF6DESEB1FC2E3CFEQ
PERIODO: 01 a 12/2024

ORGAO: 1101 - GABINETE DO SECRETARIO DA CASA CIVIL

ADIANTAMENTO
win)| s womca  PAARMRO  mesevaoe U Resewas  omwws  Reswmoos  (SL o
Ak CAPITAL (AFAC) PATRIMOMAL TESOURBRIA
1 SALDOINCIAL EXERCICIO ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 555.128,17 0,00  555.128,17
2 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392.282,00 0,00 392.282,00
3 AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 RESGATE / REEMISSAO DE ACOES £ COTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 JUROS SOBRECAPITAL PROPRIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ RESULTADC DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 372.445,72 0,00 372.445,72
7 RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -392.282,00 0,00 -392.282,00
8 AJUSTES DE AVALIACAQ PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
q CONSTITUICAO / REVERSAD DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 DIVIDENDOS A DISTRIBUIR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- SALDO FINAL EXERCICIO ANTERIOR /SALDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 927.573,89 0,00 927573,89

INICIAL EXERCICIO ATUAL

AJUSTE NO SALDO INICIAL INERENTE ALTERAGAO NA
METODOLOGIA DE REGISTRO DAS PROVISOES
12 \ATEMATICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVIDENCIARIAS CONFORMIE IPC/STN N® 14

13 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERICRES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 RESGATE / REEMISSAD DE ACOES E COTAS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16  JURDS SOBRECAPITAL PROPRIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -175.903,82 0,00 -175.903,82
18 RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 AIUSTES DE AVALIACAO PATRIMORNIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 CONSTITUICAD / REVERSAD DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.398,10 0,00 0,00 240.398,10
21 DIVIDENDOS A DISTRIBUIR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 SALDO FINAL EXERCICIO ATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.398,10 751.670,07 0,00 992.068,17

Responsavel Contabil: GERALDO MANGELO DE SOUZA Goiania, 13 de Fevereiro de 2025

Tabela 53— Demonstragdo das Mutag¢des no Patriménio Liquido — Anexo 19 — Portaria n2 438 da STN de 12/07/2012
Fonte — Sistema de Contabilidade do Estado de Goids



Demonstrativo dos valores pagos de multas e juros com as devidas justificativas e as providéncias adotadas.

ITEM 16 DD ANEXD |

DEMONSTRATIVO DOS VALORES PAGOS DE MULTAS E JUROS COM AS DEVIDAS JUSTIFICATIVAS E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS

1100 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

CPF/CNPJ Credor Dot. / Emp Data

TOTAL GERAL

Formalidade Processo

AND: 2024

1101 — GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADODA CASA CIVIL

Natureza Grupo  Valor Empenho
0,00

0,00

Tabela 54 - Demonstrativo dos Valores Pagos de Multas e Juros com as Devidas Justificativas e as Providéncias Adotadas

Fonte: SIOFNET - Sistema de Programagao e Execugdo Orgamentdria e Financeiro

Justificativa e Providéncias.

Saldo Empenhado  Saldo Page  Saldo Ligquidado

Saldo Lig. a Pagar
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

No ambito da Casa Civil no exercicio de 2024 ndo houve valores pagos de multas e juros, por isso nao ha justificativas e providéncias a serem tomadas.

Desempenho Patrimonial.

A Casa Civil ndo possui imdveis sob sua
responsabilidade. Como 6rgdo publico do Poder
Executivo estadual tem suas instalagdes (sede) no
Palacio Pedro Ludovico Teixeira, ndo necessitando
pagar aluguel, nem despesas de d4gua, energia,

limpeza e

manutencdo predial, despesas esta que estdo a
cargo da Administracao do Palacio Pedro Ludovico
Teixeira. Pautando pela relevancia da informacdo,
demonstramos os valores do ativo imobilizado.

Processo SEI n? 202400013000818, Declaragao n?
9/2024 CASACIVIL/SGI-05406 de 27/5/2024;

Processo SEI n? 202400013001138, Declaragdo n?
27/2024 CASACIVIL/SGI-05406 de 4/7/2024.

Os ativos da Casa Civil na sua maioria estdo
registrados em contas de imobilizados (bens
moveis) e intangiveis (softwares). Os passivos se

referem a provisao de férias dos servidores.

o



Cinco ditimas exercicios | 2020 (RS) 2021 (RS) 2022 (RS) 2023 [RS) 2024 (RS) 2020 (RS) | 2021 (RS) 2022 (RS) 2023 (R$) 2024 (RS)
Receitas Orgamentdrias 0,00 0,00 7.678,95 1.756,81 Caixa e equivalente de caixa 81.799,64 0,00 594.840,69 408.513,62 177.898,05
(#] Transteréncias Creditos a curto prazo 35.000,00  35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
r- ; 19.888.287,49  18.497.461,03 19.558.739,12 2143597727 23.458.996,67

inanceiras Recebidas Estogques 46.799,63 37.664,59 38.978,96 37.993,73 32.641,28
(#) Recebimentos Créditos a longo prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 48.693,59 0,00 52.340,69 166.013,62 3.604.940 40 = =
Extraorgamentdrios Imobilizado (bens imGveis) 926.819,40  790.272,70 818.312,51 508.379,14 525.754,07
{#) Sakdo Exercicio Intangivel (softwares) 0,00 0,00 0,00 670.000,00 £70.000,00
0,00 0,00 0,00 594.840,69 408.513 62 .
Antrior Soma dos Ativos 1.090.418,67 862.937,29  1.487.132,16 1.659.886,49  1.441.293,40
{+] Despesas
Bircamasntrias 19.138.842,59 17.919.861,33 19.023.918,07 21.423.626,58 23.429. 884,15 Tabela 56 — Composigdo dos Ativos
¢ Fonte: demonstrativos contdbeis — Balangos Financeiros anuais emitidos no Sistema de Contabilidade Geral - SCG
(#) Transferéncias
Concebidas 188.054,59 0,00 0,00 326.518,29 273.103.56
{#+) Pagamentos COMPOSICAO DOS PASSIVOS
- 610.083,90 577.599,70 0,00 40.929,90 3.591.564,93
Extraordindrios
(=) Resultado Financeiro r
) 0,00 000 59484069 40841362  177.895,05 Eco SEHs SHaeiO0s | 202005 | 20215 | 2022(65) | 2023(R8) | 202(85) |
do Exercicio Pessoal a pagar 45.683,59 0,00 389.504,00 489.812,61 355.260,35
Tabela 55 — Resultado Financeiro Fornecedores a pagar® 542.228,23 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: demonstrativos contdbeis — Balangos Financeiros anuais emitidos no Sistema de Contabilidade Geral - SCG Demais obrigagdes a curto prazo 6.460.087 95 5.920.228,03 0,00 0,00 93.964,89
Obrigagdes de repartiges a outros
Bag PR 0,00 0,00 542.500,00 0,00 0,00
entes
Transferéncias fiscals a curto prazo 0,00 0,00 0,00 242.500,00 0,00
Soma dos Passivos 7.047.998,77 5.920.228,03 932.004,00 732.312,61 449.22524

RESULTADO FINANCEIRO

Tabela 57 — Composigdo dos Passivos

COMPOSICAO DOS ATIVOS

Fonte: demonstrativos contdbeis — Balangos Financeiros anuais emitidos no Sistema de Contabilidade Geral — SCG

Valores de Fornecedores a pagar evidenciados no Balanco Patrimonial se
referem aquelas obrigacdes com fornecedores que passaram sem
empenho de um exercicio para outro.

®



Valores do Imobilizado — Bens Moveis da Casa Civil em 31 de dezembro de 2024

Bens por Conta Analitica Valores (RS)

Equipamentos de Processamento de Dados
Equipamentos de Tecnologia da Informagao
Sofwares

Aparelhos e Equipamentos de Comunicagdo
Equipamentos de Protecdo, Seguranca e Socorro
Magquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina
Maquinas, Utensilios e Eguipamentos Diversos
Maquinas e Equipamentos Energéticos
Maguinas e Equipamentos Graficos
Equipamentos para Audio, Video e Foto
Aparelhos e Utensilios Domésticos

Maquinas, Instalagdes e Utensilios de Escritdrio
Mobiligrio em Geral

Utensilios em Geral

Veiculos de Diversos Tipos N3o Motorizados

Tabela 58 — Valores do Imobilizado — Bens Mdveis da Casa Civil em 31 de dezembro de 2024

Fonte: Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

Apresentamos no quadro abaixo, a evolugdo dos bens modveis dessa Casa Civil,
considerando fatores, que foram a soma das incorporagdes e reavaliagdes,com a
diminuicdo das baixas e depreciagGes. A partir de 2023 tem inicio a contabilizagdo

dos bens intangiveis.

310.018,94
275,58
670.000,00
9.356,72
530,52
407,40
4.444,84
6.608,01
3.634,26
10.981,92
15.601,57
106,80
163.018,99
600,63
167,80

Evolugdo dos Bens Mdveis — Imobilizade nos dGitimes 5 (cinco) anos

Valkor do ) Saldo das incorporagdes Valor do
; ) Aquisicdo por - L AN
Ang patrimanio no comera (1) Baixas (-] reavaliagdes (-) patriménio no
infcio do ano g depreciagdes (2) final do ano

Saldo do patrimdnio no final do ano de 2019 RS 0,00
2020 868.331,29 -24.545,06 83.033,17 RS 926.819,40
2021 926.819,40 1.380,00 -131.575,76 -6.350,94 RS 790.272,70
2022 790.272,70 12.644,00 -42.792,29 58.188,10 RS 818.312,51
2023 818.312,51 359.941,30 -56.268,01 -293.606,66 RS 508.379,14
2024 117837914 354.587,09 -B81.822,94 544.610,78 RS 1.195.754,07

Tabela 59— Evolugdo dos Bens Mdveis — Imobilizado nos Ultimos 5 (cinco) anos.

Fonte: Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

O foco do ano de 2019 foi entregar o primeiro inventario estruturado, por meio de
processos e procedimentos padronizados. A Nota Explicativa n2 1/2020 - SPAT, afirma que
inexistiam na gestdo patrimonial informagGes quanto a situagdo da maioria dos bens do
Estado, tal fato inclusive é evidenciado reiteradamente em recomendagbes e
determinagdes para a realizagdo do inventario de bens mdveis, apresentadas em diversas
prestagées de contas do Governador e dos 6rgaos e entidades. Em 2020, ja com um maior
indice de confiabilidade dos dados, e com um sistema informatizado com maior precisdo
de informagGes e consequentemente maior aderéncia a realidade do patriménio movel
dos érgdos e entidades do Estado de Goias, foi possivel iniciar a implantagdo do Plano de
Procedimentos Contabeis. Para tanto, foram realizadas diversas a¢ées conforme a Portaria
STN n2 548/2015 e Decreto Estadual 9.278/2018, entre elas a Publicacdo de instrugdo
normativa que define regras e estabelece um cronograma de reavaliagdo e depreciacdo
de bens moveis (Instrucdo Normativa Intersecretarial n2 01/2020 — SEAD e Economia.
Também foi definida a vida util por cada classe levando em consideracdo informagdes do
Tesouro Nacional e MPU; por fim foi desenvolvido médulo de reavaliagdo e implantada a
regra de depreciagdo de bens que garantisse a realizagdo dos procedimentos contabeis no
sistema informatizado SPMI. J4 no ano de 2021, a estratégia foi dar continuidade a
melhoria das informagGes sobre os bens, identificando possiveis divergéncias residuais e
garantindo o prosseguimento da reestrutura¢do das informagGes patrimoniais e contabeis
com vista a atender aos procedimentos instituidos pela Secretaria do Tesouro Nacional: I.
como resultados foram realizados 100% (cem por cento) do inventério de bens méveis no
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prazo estabelecido, e; Il. foi dado continuidade ao trabalho de reavaliagdo de bens

moveis conforme cronograma estabelecido na Normativa

Intersecretarial n2 01/2020 — SEAD e Economia. Para o inventdrio de 2022 as ag¢des

Instrugdo

mantiveram o curso definido nos anos anteriores e os principais objetivos foram: I.
realizar e entregar 100% do inventario de bens mdveis no prazo estabelecido, e; Il.
finalizar a implantacdo do procedimento de reavaliacdo de bens méveis conforme
cronograma estabelecido na Instru¢do Normativa Intersecretarial n2 01/2020 —
SEAD. A partir de 2023, as reavaliagdes passaram a ser

Movimentacio dos Estoques — Almoxarifado da Casa Civil nos tltimos 5 (cinco) anos

Ano Valor Inicial Consumo Reposigido Valor Final

2020 RS 41.028,79 RS 34.956,03 RS 41.104,40 RS 47.177,16
2021 RS 47.177,16 RS 14.886,00 RS 11.149,08 RS 43.440,24
2022 RS 43.440,24 RS 15.712,20 RS 15.510,24 RS 43.238,28
2023 RS 43. 238,28 RS 19.187,27 RS 17.834,82 RS 41.885,83
2024 RS 41.885,83 RS 33.340,05 RS 28.394,48 RS 36.940,26

Tabela 60 — Movimentagdo dos Estoques — Almoxarifado nos Ultimos 5 (cinco) anos

Fonte: Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

Desde setembro de 2019, é encaminhado, mensalmente, a Superintendéncia
Contabil, o arquivo com a posicdo dos estoques registrados no Sistema de Gestdo
de Materiais do Estado - SIGMATE para a conciliagdo com o Sistema de
Contabilidade Geral - SCG (SEI 000023395018). Em dezembro de 2020, um plano
de acdo foi estabelecido para concluir a integragdo entre os sistemas SIGMATE e
SCG e suas atividades definidas para o inicio de marco de 2021, considerando o
fechamento do exercicio contdbil e alocagdo de recursos humanos para o
desenvolvimento da solu¢do de Tl no SIGMATE (SEI 000017527698). O sistema

realizadas a medida que os bens atinjam seu valor residual ou quando a gestdo
patrimonial julgar necessério. Todos os bens registrados no Sistema de Patrimonio
Mobilidrio - SPM passaram pelo processo de depreciagdo contabil. Além da
execucdo do inventdrio, foram monitoradas as atividades de identificacdo inicial
dos bens intangiveis, para garantir o reconhecimento, definicdio de vida util
contabil, amortizacdo, reavaliagdo, reducdo ao valor recuperdvel e baixa, em
conformidade com a Instrugdo Normativa Intersecretarial n2 003/2023 - Gestdo
Patrimonial/Contabil.

SIGMATE, integrado ao Sistema Orgamentario-Financeiro (SIOFI), ao receber uma
compra, registra os estoques nas naturezas de despesa e unidade orcamentaria do
empenho, ou seja, controlando as unidades de estoques com base na natureza de
despesa e unidade orcamentdria informados no empenho. Ao receber uma
compra, o servidor responsdvel informa o nimero do empenho e os materiais
registrados no Banco de Dados, logo, como parte do nucleo do sistema, essa
classificacdo reflete em todas as funcionalidades, inclusive nos relatérios de
Inventario e Termo de Verificagdo de Depdsito. A NOTA EXPLICATIVA N2 1 / 2024
SEAD/GES-21241 da Geréncia de Suprimentos da SEAD, informa que foi criada a
Subsecretaria de Logistica e Patrimonio e a Superintendéncia Central de Logistica e
Patrimbnio Mobilidrio, através do Decreto n? 10.218/2023, que recebeu a
responsabilidade de gerir os materiais de consumo do estado, por meio da
Geréncia de Suprimentos, onde houve a descentralizagdo da gestdo e os recursos
empregados em bens de estoque. A relevancia do tema provou a necessidade de
especializar a estrutura para propor e implementar politicas para a gestdo de
suprimentos do estado.
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I Informagdes Contabeis.

As Demonstragées Contabeis Aplicadas no Setor Publico
(DCASP) desta Secretaria foram extraidas do Sistema de
Contabilidade Geral do Estado de Goias — SCG, e estdo de
acordo com as regras estabelecidas pelo Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASCP 92
Edicdo e demais normativas contabeis expedidas pela
Superintendéncia Central de Contabilidade da Secretaria
da Economia, que atua como o6rgao central de
Contabilidade do Estado de Goias, sendo responsavel pela
normatizagdo contabil, consolidagdo das contas anuais e
gestdo do servico de Contabilidade do Estado. A Lei n2
4.320/1964 dispde sobre as demonstragbes contabeis em
seus artigos 101 a 106 e apresenta a estrutura para tais
demonstrativos em seus anexos. Ressaltamos que a
referida lei ainda estd em vigéncia, sendo alterados
apenas os seus anexos pela Portaria STN n2 438/2012, de
forma que os Demonstrativos Contabeis apresentem
informagdes ndo apenas com o viés orgamentario e sim
com todos os fatos contdbeis ocorridos na administragdo
publica.

A Prestagao de Conta Ordinaria da Secretaria de
Estado da Casa Civil é composta pelas seguintes
DCASP.

Anexos da Lei 4.320/1964 - Principais:

-Anexo 12 - Balango Orgamentario e quadros
complementares;

-Anexo 13 - Balango Financeiro;

-Anexo 14 - Balango
complementares;

Patrimonial e quadros

- Anexo 15 - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais;

- Anexo 18 - Demonstragao dos Fluxos de Caixa;
-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo
Imobilizado e Intangivel.

I Demais Anexos e demonstrativos da Lei 4.320/1964.

-Anexo 19 - Demonstra¢do das Mutagdes no PatrimoOnio
Liquido;

-Anexo 2 - Comparativo da Despesa Or¢ada, Autorizada e
-Realizada Segundo as Categorias EconOmicas e
Elementos de Despesas;

-Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa Segundo as
Fungdes;

-Anexo 9 A - Demonstrativo da Despesa Realizada por
Funcdo, Programa, Fonte de Recurso e Categoria
Econbmica;

-Anexo 10 — Demonstrativo de Ingressos e / ou Receitas
Orgamentarias;

-Anexo 10 A — Demonstrativo de Ingressos e / ou Receitas
Orcamentarias — Todos os meses,

-Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a
Realizada por Projeto/Atividade;

-Anexo 11 Resumo - Comparativo da Despesa Autorizada
com a Realizada por Projeto/Atividade;

-Anexo 11 A - Demonstrativo de Créditos Adicionais
Abertos;

-Anexo 11 B - Demonstrativo de Redugdes de Créditos;
-Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante;
-Demonstrativo de Despesa a Pagar no Exercicio;
Movimentagao do

-Demonstrativo  Sintético da

Almoxarifado;

-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo Ndo
Circulante Investimentos;

-Demonstrativo  Sintético das  Obrigacées Com
Fornecedores;

-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo
Intangivel e do Ativo Diferido;

-Demonstrativo Sintético de Restos a Pagar;
-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo
Imobilizado e Intangivel;

-A Legislacdo e normas contabeis estdo publicadas no

Portal de Informagdes Contabeis.

Demais Demonstrativos exigidos pela Resolugao
Normativa n2 005/2018 do Tribunal de Contas do
Estado de Goias.

-Demonstrativo  Sintético da  Movimentagio do
Almoxarifado;

-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo Ndo
Circulante Investimentos;

-Demonstrativo  Sintético das  Obrigagcbes Com
Fornecedores;

-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo
Intangivel e do Ativo Diferido;

-Demonstrativo Sintético de Restos a Pagar;
-Demonstrativo Sintético da Movimentagdo do Ativo
Imobilizado e Intangivel;

-A Legislacdo e normas contabeis estdo publicadas no

Portal de Informagdes Contabeis
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I Portais que sao publicadas as demonstragoes
contabeis e outras informagoes.

[SPM - Sistema de Patriménio Mobiliario.

_— Sistema de Gestdao de Material do Estado.

[S€G - Sistema de Contabilidade do Estado de Goias

https://goias.gov.br/economia/scgi/

[SIOFNET| — Sistema de Programagdo Orcamentaria e
Financeira

https://siofi.sistemas.go.gov.br/siofi

[SIPEAMI - Sistema de Planejamento e Monitoramento do
Plano Plurianual.

https://mpp.sistemas.go.gov.br/Principal/Iniciolntran

[S€Q - Sistema Gestdo de Contratos

https://sco.sistemas.go.gov.br/

[SISEQG - Sistema de Logistica de Goids

https://sislog.go.gov.br/

https://transparencia.go.gov.br/

https://diariooficial.abc.go.gov.br/

https://goias.gov.br/casacivil/

[SSBI- Sistema de Solicitagdo de Didrias

https://ssd.sistemas.go.gov.br/
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Decistes do TCE-GO expedidas/atendidas no exercicio

Namero

3435

Determinagdes e Recomendag¢6es do TCE-GO.

Data

3/8/2024

Acordio

Descrigio

lulgar regulares as contas tratadas no
presente  processo, por expressarem, de
forma clara e objetiva, a exatidio das
demanstragdes contdbeis, a legalidade, a
legitimidade e a economicidade dos atos de
gestio de responsabilidade do Sr. Jorge Luls
Pinchemel ([CPF n® 894.795.561-20), na
condicio de Secretério de Estado da Casa
Civil, com fundamento no artigo 72 da Lei n®
16.168/2007 - LOJTCE-GD, e, por
conseguinte, com fundamento no paragrafo
unico do mesmo artigo, dar-lhe guitagdo.
Processo 202300047002722/102-01:
Prestacdo de Contas Anual (Sistema TCEHUB
n® SECC-1100 2023/000001). Exercicio
Financeiro de 2022. Secretaria de Estado da
Casa Civil {consolidada com o Gabinete do
Secretdrio). Regularidade das Contas.
Expedi¢io de quitacdo.

Tabela 61 — Decisdes do TCE-GO expedidas/atendidas no exercicio

Fonte: Tribunal de Contas do Estado de Goias — TCE-GO

Aclio para
Cumprimento/Justificativa
para o Ndo Cumprimento

Nao houve nenhuma
determinacio de
providéncias, somente VOTO
para arquivamento.

Tratamento de Recomendagdes dos Orgios do Sistema de Controle Interno.

Nimero do Relatdrio Data do Relatdrio

N/C

N/C
Descri¢do dos Achados/Recomendaces

N/C

N/C

Responsavel pela Implementagdo

Providéncias adotadas/lustificativa para o Ndo Cumprimento

N/C

Analise Critica dos Resultados Obtidos/Esperados

N/C

Tabela 62 - Recomendag&es dos Orgdos do Sistema de Controle Interno
Fonte: Geréncia de Planejamento e Finangas da Casa Civil

Tomada de Contas Especiais.

Ressalta-se que ndo houve Tomadas de Contas Especiais instauradas e nem Tomadas de
Contas Especiais concluidas no exercicio de 2024, no ambito desta Secretaria.

Tomadas de Contas Especiais instauradas no exercicio

Numero do Processo Fatos a Serem apurados
N/C [ N/C

Tabela 63 — Tomada de Contas Especiais instauradas no exercicio

Fonte: Geréncia de Planejamento e Finangas da Secretaria de Estado da Casa Civil

Resultado das Tomadas de Contas Especiais concluidas no exercicio

Nimero do ‘ Valor do Valor Situacdo Resbonskveis pelo Bano
Processo | Dano Ressarcido Identificada i P
N/C [ ne ] N/C | N/C | N/C

Tabela 64 — Resultado das Tomadas de Contas Especiais concluidas no exercicio
Fonte: Geréncia de Planejamento e Finangas da Secretaria de Estado da Casa Civil
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ANEXOS E APENDICES

Para o item em questdo, informamos que “Nada Consta”.
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OUVIDORIA

\
OUVIDORIA

A Ouvidoria é a unidade do Governo de Goids responsavel
por receber as manifestagdes dos usuarios de servicos
publicos, podendo ser reclamagdes, denuncias, sugestoes,
solicitagGes, elogios ou pedidos de acesso a informagao.
Cabe ressaltar que todos os o6rgdos da administracdo
direta, as autarquias e as fundagbes publicas devem
manter em sua estrutura organizacional uma unidade
responsavel pelas atividades de ouvidoria, conforme
definido pelo Decreto n? 10.466, de 14 de maio de 2024,
com subordinagdo técnica a Subcontroladoria de Governo
Aberto e Ouvidoria-Geral (SGAO), da ControladoriaGeral
do Estado (CGE). Atendendo critério do Manual de
Maturidade de Ouvidoria adotado pela Ouvidoria-Geral
do Estado de Goias, seguem, os principais indicadores das
atividades da Ouvidoria Adjunta da CASA CIVIL, em 2024.

1 Porcentual de Resolutividade das Respostas
(considera o porcentual de "sim" respondidos
pelo cidaddo/usudrio a pergunta "Sua demanda
foi resolvida?", da Pesquisa de Satisfagdo do
Sistema de Ouvidoria);

» Média: 88% (oitenta e oito por cento);

» Média Estado: 58% (cinquenta e oito por cento).

2 Nota Média dos Usudrios sobre a Confiabilidade
da Ouvidoria (considera a média das notas dadas
pelo cidaddo/usuario, numa escala de 0 a 10, a
pergunta "Vocé recomendaria esta Ouvidoria?",
da Pesquisa de Satisfagdo do Sistema de
Ouvidoria);

» Nota média: 8,9 (oito virgula nove)

» Média Estado — 7,4 (sete virgula quatro)

3 Prazo Médio de Resposta (considera a média dos
dias de vida das manifestagGes finalizadas pelo
orgdo);

» Média da Ouvidoria Adjunta 8 (oito) dias

» Média Estado — 6,7 (seis virgula sete) dias

4 Porcentual de Respostas "Atende", "Atende
Parcialmente" e "Ndo Atende" (conforme a
revisdo realizada pela Ouvidoria-Geral);

» Atende — 87,5% (oitenta e sete virgula cinco por cento)

» Nao Atende — 12,5% (doze virgula cinco por cento)

Respostas Insatisfatérias
porcentual de  Respostas

5 Porcentual de
(considera o

Insatisfatdrias e Recursos LAl em relagdo ao total
de manifestagdes finalizadas pelo drgao).

» Respostas insatisfatérias — 1 (um) de 8 (oito)
manifestagdes no periodo.

» Recurso — 1 (um) de 8 (oito) manifestagdes.

TRANSPARENCIA

Resultado da 62 Edi¢do do Prémio Goias Mais
Transparente.

PREMIO GO |A'S +
TRANSPARENTE

6° EDICAO

- SBOIAS

Casa Civil recebe prémio Diamante em Transparéncia e
Governanga. No dia 11 de dezembro de 2024, a
ControladoriaGeral do Estado de Goidas — CGE-GO,
premiou as pastas envolvidas no Prémio Governanga e
Prémio Goids Mais Transparente. A Secretaria de Estado
da Casa Civil — CASA CIVIL foi contemplada com o Selo
Diamante em ambas as categorias, em reconhecimento a
sua atuagdo de exceléncia nesses pilares fundamentais da
gestdo publica. Pela CASA CIVIL, prestigiaram a cerimonia,
o Superintendente de Gestdao Integrada, Pedro Tiago
Andrade; os membros do Escritério de Compliance da
Casa Civil, Dylhermano de Sousa Menezes e Danila
Ferreira Feitosa; e a Chefe de Comunicagdo Setorial,
Luciana Vitorino.Goids é o UNICO Estado do Brasil a
alcangar o indice de 100% em transparéncia publica!
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CGE prestigia entidades e 6rgaos de Governo com
I 12 Prémio Etica e Responsabilidade.

12 PREMIO

ETICA E

RESPONSABILIDADE

P“ro!r.bﬁ de
Compliance Pdblico
Estado de Golds 2024

A Controladoria-Geral do Estado de Goids (CGE-GO) celebrou as
boas praticas na Administragdo Publica com a entrega do 1°
Prémio “Etica e Responsabilidade”, por meio da Subcontroladoria
do Sistema de Correi¢dao e Contas. A solenidade ocorreu No dia 17
de outubro de 2024, no Auditério do Conselho Regional de
Contabilidade de Goias. A premiagdo é um reconhecimento dos
esforgos empreendidos pelos Orgdos e Entidades que participam

do Programa de Compliance Publico do Estado e demonstraram
um comprometimento efetivo com a conformidade dos atos com
foco na ética, na integridade, na orientagdo, prevengdo e
responsabilizagdgo em face de ilicitos e atos lesivos a
Administragdo  Publica, bem como no fomento e
operacionalizacdo das ferramentas de resolugdo consensual de
conflitos. A Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu a
classificagdo DIAMANTE, a melhor categoria entre os prémios,
como resultado final no | Prémio "Etica e Responsabilidade".

Os responsaveis pelos eixos Etica e Responsabilidade,
Renatto Neves e Lénia Machado, o Chefe de Gabinete da
Casa Civil, Thiago Junqueira e o Técnico Governamental,
Nilton Almeida, receberam a premiagdo pelo secretario da
Controladoria-Geral do Estado (CGE), Henrique Ziller.

12 pREM'O
ETICA E
RESPONSABILIDADE _

i
B o
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Secretaria de Estado da Casa Civil alcanga nota
maxima no Prémio “Etica e Responsabilidade”.

O governador Ronaldo Caiado participou, nesta quarta-
feira 27 de novembro de 2024, do 12 Encontro Estadual da
Transparéncia, promovido pelo Tribunal de Contas do
Estado de Goids (TCE-GO). O encontro ocorreu no
Auditorio Conselheiro José Sebba, localizado na sede do
TCE-GO, em Goiania. O evento tem como objetivo destacar
e promover as boas praticas de transparéncia publica nos
orgdos estaduais, com foco nos avangos alcangados em
2024.0 Governo de Goias foi reconhecido com o selo
Diamante por alcangar 100% (cem por cento) no indice de
transparéncia, um importante marco no compromisso com
a gestdo publica transparente e responsavel.Na ocasido, a
Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu a classificagdao
Diamante como resultado final no | Prémio “Etica e
Responsabilidade” e foi representada por Dylhermanno de
Sousa Menezes, responsavel Eixo Il, Transparéncia.

Secretaria de Estado da Casa Civil alcang¢a nota
maxima no Prémio “Etica e Responsabilidade”.

O Governo do Estado de Goias, pelo segundo ano
consecutivo, recebeu o 12 lugar no Il Prémio da Qualidade
da Informagdo Contabil e Fiscal no SICONFI 2024. O
Ranking da Qualidade da Informagdo Contabil e Fiscal no
SICONFI - Ranking SICONFI - é uma publicagdo da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN - cujo objetivo é
avaliar a qualidade da informagdo e a consisténcia dos
relatorios e demonstrativos contabeis e fiscais que o
Tesouro Nacional recebe, por meio do SICONFI - Sistema de
Informagdes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro,
de todos os entes federativos, ou seja, da Unido, dos
estados e dos municipios brasileiros. Em reconhecimento a
essa conquista, Levino Gongalves, Gerente de
Normatizagdes e Informagdes Contabeis, e Valquiria
Andrade, Assessora da Superintendéncia Central de
Contabilidade da Secretaria de Estado da Economia,
parabenizaram os servidores da Secretaria de Estado da
Casa Civil pelo excelente trabalho realizado em prol do
estado. Estavam presentes pela Casa Civil: Pedro Tiago
Andrade (Superintendente de Gestdo Integrada), Geraldo
Mangelo de Souza (Gerente de Contabilidade), Jaqueline
Fatima de Souza (Gerente de Compras Governamentais),
Rodolfo Nunes Sanches (Gerente de Apoio Administrativo e
Logistico), Vanessa Borin Rezende (Assistente de Gestdo
Administrativa), Marilia da Silva Oliveira (Assessora da
Geréncia de Planejamento e Finangas), e Taciana Nasser
Sampaio (Assessora da Geréncia de Contabilidade).

TV Tsoamanous
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Fonte: https://ranking-municipios.tesouro.gov.br/
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I Carta de Servigos da Casa Civil.

administracdo publica. Ela também indica as formas de

acesso, os padroes de qualidade e os compromissos de

A Carta de Servigos é um instrumento de gestdo publica
que informa sobre os servigos prestados pelos érgdos e
entidades da

prestados estdo

atendimento aos usudrios. Na Casa Civil, os servicos

Dados do servico

1 - SERVICO: Obter copias de atos e legislacGes

Observacgbes gerais:

Buscar e acessar o5 atos de nomeacdo, exoneracao,
aposentadoria ou disposicdo em Didrios Oficiais com vistas
a regularizagdo da vida funcional de servidores para fins
previdencidrios e de exercicio de direitos diversos; Face a
leis, decretos @ demais atos com valor histérico.

As pessoas com deficiéncia, idosos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, gestantes, lactantes, pessoas
com criangas de colo e obesos, conforme Lei Federal n.
10.048, de 08 de novembro de 2000.

Presencial - Geréncia de Protocolo e Documentacdo ou na
propria Geréncia de Consolidacdo da Legislacdo - Palacio
Pedro Ludovico Teixeira 8™ andar Ala Leste. Telefone: (62)
3201-5800 e 3201-5888. Email: gcl.casacivil@goias.gov.br,
Web: Via Sistema Eletrdnico de Informacgdes - SEL

Carteira de identidade (somente para servidores e

Descrigdo do servico

Prioridades do atendimento

Canais de prestagdo

Documentos

cidaddos).
Principais Etapas Requerimento / Solicitacio/Entrega.
Custo do servigo 0,00

Tempo estimado para realizar o
servico Até 15 (guinze) dias corridos.
Outras informacdes

Telefone para informacbes: (62) 3201-5800
Tabela 65 — 1 - SERVICO: Obter copias de atos e legislagdes

disponibilizados no

https://goias.gov.br/casacivil/.
Os servigos prestados estdo descritos conforme
tabela abaixo:

enderego

2 - SERVICO: Pesquisar legislacio estadual

Descrigdo do servico
Prioridades do atendimento
Canais de prestagio
Documentos

Principais Etapas

Custo do servigo

Tempo estimado para realizar o
servigo

Outras informacoes

ObservacBes gerais
Pesquisar e localizar a legislagdo goiana no site da Casa Civil,
Nao tem,
Via internet /http://legisla.casacivil.go.gov.br

Nao é necessdrio.
Acesso ao site da legislacdo/ Pesquisa/ Resultados.
0,00

Menos de B0 (sessenta) segundaos.
Servigo disponivel 24 (vinte e guatro) horas, 7 (sete) dias na
semana.

Tabela 66 — 2 - SERVICO: Pesquisar legislagdo estadual
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3 - SERVICO: Protocolar documentos relativos a competéncia da Secretaria de Estado da Casa Civil

Descrigdo do servigo

Prioridades do atendimento

Canais de prestagdo

Documentos

Principais Etapas

Custo do servigo

Tempo estimado para realizar o

servigo

Outras informagdes

Observagdes gerais

0 orgdo recebe no protocolo ou pelo Sistema Eletrdnico de
Informagdo (5El), todos os documentos destinados ao
Secretario de Estado da Casa Civil, bem como alguns
destinados ao Governador do Estado, entre eles os
referentes &: mandados de seguranca contra o Estado de
Goids; Ordens de Cumprimento de Decisdo ludicial;
Projetos de lei.

N3o tem

Presencial - Geréncia de Protocolo e Documentagio -
Palicio Pedro Ludovico Teixeira 82 andar - Ala Leste.
Telefone: (62) 3201-5800 e 3201-5800. E-mail:
gpd.casacivil@goias.gov.br Web: Via Sistema Eletrdnico de
Informacgdes - SEl.

Diversos.

Recebimento e encaminhamento.

0,00
Nada Consta.

O atendimento pode ser presencial, via protocolo ou
Correios; A documentacdo pode ser enviada via Sistema
Eletrdnico de informagdes — SEI; Legislagdo refacionada ao
servigo: Instrucdo Normativa n® 008/2017 — SEGPLAN.

Tabela 67 — 3 - SERVICO: Protocolar documentos relativos a competéncia da Secretaria de Estado da Casa Civil

4 - SERVICO: Requerer qualificacdo como organizacdo social

Observagtes gerais

Descrigdo do servico

Qualificacdo de entidade como organizagao social (0S), via
decreto, como requisito para participacdo em chamamento
publico visando a celebracdo de contrato de Gestdo na drea
afim para a qual foi qualificada.

Prioridades do atendimento

Nao temn.

Canais de prestacdo

Presencial: via Geréncia de Protocolo e Documentacio/
Web: O processo ¢ encaminhado via Sistema Eletrdnico de
Informagdes — SEI/ Presencial: o oficio pode ser enviado via
Correios.

Documentos

Requerimento / Solicitacdo/ Despacho/ Parecer Juridico/
Oficio.

Principais Etapas

Recebimento do requerimento e autuacdo do processo/
Verificagdo da capacidade técnica/ Andlise Juridica/
Sobrestamento do Processo (no caso de inexisténcia de
capacidade técnica)/ Manifestacdo da PGE desfavordvel/
Manifestacdo da PGE favordvel/ Comunicacdo & entidade
interessada.

Custo do servigo

0,00

Tempo estimado para realizar o
Servigo

Até 90 (noventa) dias corridos.

Qutras informagdes

Telefone para informagdes: (62) 3201-5800

Tabela 68 — 4 - SERVICO: Requerer qualificagdo como organizagdo social

5 - SERVICO: Pesquisar legislagdo estadual

Observagoes gerais

Descrigdo do servigo

Pesquisar e localizar a legislagdo goiana no site da Casa Civil.

Prioridades do atendimento

Mao tem.

Canais de prestagdo

Via internet http://legisla.casacivil.go.gov.br

Documentos N3o é necessdrio.
Principais Etapas Acesso ao site da legislacio/ Pesquisa/ Resultados.
Custo do servigo 0,00

Tempo estimado para realizar o
servico

Menos de 60 (sessenta) segundos.

Outras informacgdes

Servico disponivel 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias na
semana.

Tabela 69 — 5 - SERVICO: Pesquisar legislagdo estadual
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6 - Servigo: Revisa Goias

Observagbes gerais

Descrigdo do servico

Canal de atendimento pelo qual o usudrio cidad3o tem a
liberdade de informar uma legislacio para que seja
alterada ou revogada, visto que contenha erros ou ja ndo
atenda mais ao proposito para o qual foi criada.

Pricridades do atendimento NEo tem.
Canais de prestagio Via internet - http://revisa.go.gov.br
Documentos NEo é necessdrio.
Acessar o site do servigo/ Preenchimento do formuldrio
Principais Etapas PPN
de solicitagdo.
Custo do servigo 0,00

Tempo estimado para realizar o servigo

Depende do usudrio. Geralmente menos de 2 (dois)
minutos.

Outras informages

Servigo disponivel 24 (vinte e guatro) horas, 7 (sete) dias
na semana.

Tabela 70 — 6 - Servigo: Revisa Goids

7 - Servico: Té na lei

Observagtes gerais

Descricdo do servico

Infarmativo periddico via aplicativo de mensagem.

Prioridades do atendimento

Nao tem.

Canais de prestacio

Internet- loja de aplicativos Google Play e Apple Store/
Web.

Documentos

Ndo é necessario.

Principais Etapas

Baixar o aplicativo na loja online/ Acessar o aplicativo no
smartphone e habilitar as notificagbes.

Custo do servico

0,00

Tempo estimado para realizar o
servico

Em geral poucos minutos, depende da habilidade do
usudrio, velocidade da internet pessoal e do dispositivo.

Outras informagdes

Nada Consta.

Tabela 71 — 7 - Servigo: Ta na lei

8 - SERVICO: Realizar manifestagdo de ouvidoria

Observaches gerais

Descrigdo do servigo

Servigo de registro de reclamagies, denincias, elogios,
pedidos de acesso & informagdo ou sugestes referentes
aos servigos publicos e ou acbes de governao.

Prioridades do atendimento

Terdo atendimento prioritdrio, gestantes, lactantes,
pessoas com criangas de colo, idesos acima de 60
[sessenta) anos e portadores de necessidades especiais
(Lei n2 10.048/2000).

Canais de prestagio

WEB - Pelo Expresso por meio do botdo ACESSAR Portal
Expresso: www.go.gov.br/servicos-digitais/cge/novaouvidoria

Presencial - Unidades VAPT VUPT, Quvidorias
Setoriais dos Orgdos ou na Sede da Controladoria Geral
do Estado - CGE (62) 3201-5328. Rua 82, n® 400, Palicio
Pedro Ludovico Teixeira, 32 andar, Setor 5ul - CEP 74.015-
908 - Goiania-GO f Dias ateis das 08h as 12h e das 14h as
18h e correspondéncia conforme hordrio dos CORREIOS
Telefone: 162 ou 0800 000 0333 Dias uteis das 08h as 12h
e das 14h 35 18h.

Documentos

RG ou CPFTelefone de Contato, E-mail de Contato/
MNumera de Processo [ Protocolo Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

Principais Etapas

Acessar 0 sistema de Quvidoria/ Selecionar o tipo de
manifestacio/ Preencher os campos solicitados/ Enviar a
manifestagio.

Custo do servigo

0,00

Tempo estimado para realizar o servigo

Até 30 (trinta) dias Corridos.

Outras informagdes

Telefone para informacbes: (62) 3201-5800

Tabela 72 — 8 - SERVICO: Realizar manifestagdo de ouvidoria
Fonte: https://goias.gov.br/casacivil
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COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES (CIPA).

| O que é CIPA?

E uma Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, que
tem o objetivo de orientar a prevenir acidentes e doengas
decorrentes no ambiente de trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a
preservacdo da vida e a protegao da saude do servidor

] Objetivos sio:

A missdo da CIPA é colaborar na implementagdo das agbes
de saude fisica e mental voltadas aos servidores e
prestadores de servigos, além de informar a administragdo
do d6rgao ou entidade que a constituiu sobre as percepgoes
dos servidores a respeito dos riscos e incobmodos aos quais
estdo expostos. A CIPA também tem como objetivo
sensibilizar os servidores para a adog¢do de habitos e
comportamentos seguros, buscando tornar o ambiente de
trabalho permanentemente compativel com a preservagdo
da saude e a promogao da qualidade de vida, conforme o
Art. 20 da Lei n? 19.145.

| Atribuigées da CIPA:

As atribuices da CIPA no ambito estadual seguem as
premissas da lei federal, porém, ndo se restringindo a elas,
e devem incluir atividades inerentes ao servigo publico. As
atribui¢des da comissdo sao:

a) acompanhar o processo de identificagdo de
perigos e avaliagdo de riscos bem como a
medidas de

adogao de prevengao

implementadas pela organizagao;

b) registrar a percepgdao dos riscos dos
trabalhadores, em conformidade com o
subitem 1.5.3.3 da NR-01, por meio do mapa
de risco ou outra técnica ou ferramenta
apropriada a sua escolha, sem ordem de
preferéncia, com assessoria do Servigo
Especializado em Seguranca e em Medicina do
Trabalho - SESMT, onde houver;

c) verificar os ambientes e as condigbes de
trabalho visando identificar situagées que
possam trazer riscos para a seguranc¢a e saude
dos trabalhadores;

d) elaborar e acompanhar plano de trabalho que
possibilite a acdo preventiva em seguranca e
saude no trabalho;

e) participar no desenvolvimento e
implementagcdo de programas relacionados a

seguranga e saude no trabalho;

f)  acompanhar a analise dos acidentes e doengas
relacionadas ao trabalho, nos termos da NR-1 e
propor, quando for o caso, medidas para a
solugdo dos problemas identificados;

g) requisitar a organizagdo as informacgdes sobre
questdes relacionadas a seguranga e saude dos
trabalhadores, incluindo as Comunicagdes de
Acidente de Trabalho - CAT emitidas pela
organizagao, resguardados o sigilo médico e as
informac0es pessoais;

h) propor ao SESMT, quando houver, ou a
organizacdo, a analise das condigbes ou
situagdes de trabalho nas quais considere
haver risco grave e iminente a seguranga e
saude dos trabalhadores e, se for o caso, a
interrupgao das atividades até a adogdo das
medidas corretivas e de controle;

i)  promover, anualmente, em conjunto com o
SESMT, onde houver, a Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes do Trabalho - SIPAT,
conforme programacao definida pela CIPA; e

j)  incluir temas referentes a prevengdo e ao
combate ao assédio sexual e a outras formas
de violéncia no trabalho nas suas atividades e
praticas.

| Composicio da CIPA da Casa Civil.

Conforme Portaria n°600/2024 - CASA CIVIL faz parte os
seguintes servidores:

» Presidente: Andreza Marcatti Calembo Batista

» Vice- Presidente : Jaqueline Fatima de Souza

» Rosilene Fernandes de Freitas Caetano
» Elizabeth dos Santos Novais,

» Lourival Lopes de Morais
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| Metas alcangadas em 2024.

» Reducdo e registros de acidentes: Implementagdo de
medidas preventivas para diminuir o numero de
acidentes no ambiente de trabalho;

» Treinamentos e conscientizagdo: Realizagdo de cursos
e treinamentos sobre seguranga no trabalho para os
colaboradores;

» Ac¢Oes corretivas: Identificagdo e corregao de possiveis
riscos e condigdes de inseguranga no ambiente de
trabalho;

» Campanhas:Janeiro Branco, Maio Amarelo,
Outubro Rosa, Novembro Azul, dentre outras.

» SIPAT (Semana Interna de Prevengdo de Acidentes):
Em conjunto com as demais CIPA(s) da edificagdo, foi
planejada e executada a SIPAT em Setembro de 2024

» Sugestdes:A CIPA sempre sugere ao SESMT PUBLICO
PPLT, agOes que julgam pertinentes a manutengao e
preservagdo da Saude e Seguranga dos Servidores;

» Acata orientagdes do SESMT PUBLICO PPLT: A CIPA
sempre se prontifica e cumpre o desenvolvimento de
acOes que sao sugeridas e recomendadas pelo SESMT
PUBLICO PPLT, além daquelas previstas em lei.

METAS PENDENTES EM 2024.

[ Restri¢do de Recursos e Priorizagdo:

a) A falta de engajamento da administragdo e a
dificuldade em sensibilizar os servidores
resultam em limitagcGes orcamentarias para as
acOes da CIPA;

b) A priorizagdo de outras demandas em
detrimento da seguranca e salde no trabalho
também é um desafio significativo;

c¢) Muitas das metas da CIPA nao sdo atingidas por
falta de recursos financeiros.

] Resisténcia & Mudanga e ao Engajamento:

a) A cultura de seguranga no trabalho, em certos
setores da administragdo publica, pode
apresentar  fragilidades, dificultando a
implementagdo de boas praticas;

b) A participagdo ativa dos servidores nas
atividades da CIPA pode ser limitada, devido a
resisténcia em mudar habitos e aceitar novas
orientagoes;

c) Falta de compreensdo dos beneficios da CIPA.
]| Capacitagdo Especifica:

a) A capacitagdo dos membros da CIPA no servigo
publico enfrenta obstaculos, pois a legislacdo
predominante é voltada para o regime
celetista;

b) A necessidade de adaptar e criar treinamentos
especificos para o contexto do servigo publico é
crucial.

] Pontos de Destaque:

» Interconexdo dos Desafios: E evidente que a falta de
engajamento da administragdo e a resisténcia dos
servidores impactam diretamente a disponibilidade de
recursos e a efetividade da capacitagdo.

» A CIPA e a legislacio: E importante salientar que a
legislagdo mais abrangente é voltada para o publico do
regime Celetista, trazendo desafios para a CIPA no servigo
publico

» Importancia do engajamento: O engajamento dos
servidores se faz extremamente importante para o
sucesso das agoes da CIPA.

I Legislagdo.

» Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

» Lein26.514, de 22 de dezembro de 1977
» Portaria n2 3.214, de 08 de junho de 1978

» Norma Regulamentadora n25 — NR-5

» Lei estadual 19.145/2015
» Lei 14.457/2022.

» No Estado de Goias, a aplicagdo da CIPA no servigo
publico estadual é regida pela Lei n2 19.145/2015.
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REALIZAGCOES EM 2024

Janeiro/2024
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Janeiro Branco: Més de Conscientizagdo pela Saude Mental
“Satide mental enquanto ha tempo! O que fazer agora?” E
o tema de comemoragdo dos dez anos de existéncia da
campanha intitulada “Janeiro Branco”. A importancia dos
cuidados com a saude mental é reconhecida pela
Organizagdao Mundial da Saude (OMS) e vem ganhando
cada vez mais lugar nos espagos de discussdo sobre
politicas publicas de saude.

Fevereiro/2024

MES DE CONSCIENTIZAGAO

LS PYSAUDE MENTAL|

ARRASTA PROLADD
E SAIBA MAIS

5 A0
© que vocé ndo resolve em sua mente,
o corpo transforma em doenga.

Fique atento aos sinais!
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A campanha Fevereiro Roxo Laranja é voltada para a
conscientizagdo e tratamento de algumas doengas. A cor
roxa conscientiza sobre LUpus, Alzheimer e Fibromialgia. Ja
a cor laranja alerta sobre a Leucemia. As cores laranja e
roxo tém significados importantes, como o alerta, cuidado,
conscientizagdo de algumas doencgas que a populagdo ndo
tem muito conhecimento sobre os sintomas e
consequéncias no cotidiano do indivi duo, pois algumas
dessas doengas ndo possuem cura e sim um tratamento
qualificado e prolongado. A Secretaria de Estado da Casa
Civil apoia essa causa.

20.2.2024 foi realizada uma palestra em parceria com a
CIPA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes), sobre
a campanha Fevereiro Roxo, onde foi abordado sobre:
Alzheimer e Fibromialgia. A campanha é simbolizada pela
cor roxa em todo o pais, sendo uma mobilizacdo que
envolve toda a rede publica de saude e a comunidade em
geral. A médica neurologista Dra. Marcela Agostinho,
reforcou a importancia do diagndstico precoce e dos
tratamentos adequados para cada doenga.
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Margo/2024

PREVENCAO

Cuidar da satide é um ato de amor a vida!

AR R

Marco Marcgo Azul Marco
Lilas Marinho Vermelho
Combate ao cincer Combate ao Combate ao

de colo de atero cancer colorretal cAncer renal
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As cores lilds, azul marinho e vermelho foram
deliberadamente escolhidas para representar a campanha
de conscientizagao e prevengdo contra os canceres do colo
do utero, colorretal e renal, respectivamente. O més de
mar¢o é marcado como um periodo de alerta para estas
doengas. Estas campanhas tém como objetivo primordial
educar e sensibilizar a populagdo sobre os riscos
associados aos canceres, e promover a adogdo de medidas
preventivas e a atengdo continua a saude.

Abril/2024

9.4.2024 a Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA) da Casa Civil tomou posse. A referida comissdo é
composta por Andreza Marcatti Calembo Batista,
presidente; Jaqueline Fitima de Souza, vice-presidente;
Rosilene Fernandes de Freitas Caetano, Elizabeth dos
Santos Novais e Lourival Lopes de Morais, membros da
comissdo.0 Superintendente de Gestdo Integrada, Pedro
Tiago Andrade, promoveu uma reunido com o0s
representantes da CIPA para discutir as prioridades a serem
consideradas na elaboragdo do plano de agdo. Além disso,
manifestou total disponibilidade para colaborar na
implementacdo das medidas preventivas necessarias. O
periodo de gestdo da CIPA é de dois anos.

10.4.2024 foi realizada uma palestra organizada pela
Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA), sobre
Atividade Fisica e Saude. A referida palestra foi ministrada
pelo professor da Academia da Casa Militar, Angelito
Gongalves. Na palestra, destacaram-se os beneficios
psicolégicos e as adaptagGes cerebrais provenientes do
exercicio regular, enfatizando a importancia de superar
obstaculos para adotar um estilo de vida ativo e saudavel.
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Maio/2024

Feliz dia
das Maes

Com ar

determii maes
movem o mundo,

A Secretdria de Estado da Casa Civil parabeniza todas as
suas servidoras mades e enaltece o trabalho que elas
desempenham para o bom andamento da instituicdao. Que
este dia seja repleto de amor, gratiddo e momentos felizes
ao lado daquelas que nos inspiram todos os dias. Parabéns,
mades! Todo nosso respeito a cada umas de vocés!
(12.5.2024)

CONSCIENTIZACAO |21.5.2024 foi realizada uma palestra
em colaboragdo com a Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidente (CIPA), sobre a campanha Maio Furta-Cor. Esta
campanha comunitaria, que ¢é sem fins lucrativos,
democratica e apartidaria, tem como objetivo conscientizar
a populagdo sobre a importancia da saude mental
materna. A médica psiquiatra Lisa Pena detalhou o
movimento que busca conscientizar sobre a saide mental
materna.Ela destacou que o objetivo é promover
acolhimento, fornecer informagdes e oferecer cuidados as
mdes.Lisa também ressaltou a importancia do apoio, da
compreensdo e da atencdo as mulheres que enfrentam
desafios durante a maternidade.

Julho/2024

11.7.2024 a Brigada de Incéndio da Casa Militar realizou o
Curso de Evacuagdao do Prédio e Combate a Incéndio.
Estavam presentes pela Casa Civil membros das CIPA e
demais servidores.O treinamento teve como objetivo
capacitar os participantes nas melhores praticas de
evacuagdo em situagGes de emergéncia e no uso correto
dos equipamentos de combate a incéndio.
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Agosto/2024

15.8.2024 a ginastica laboral consiste em um conjunto de
atividades fisicas planejadas para serem realizadas durante
o hordrio de trabalho, com o objetivo de promover a
disposi¢cdo dos servidores e melhorar a qualidade de vida
no ambiente de trabalho. Essa pratica contribui para
mitigar o desgaste fisico e mental resultante de esforgos
excessivos ou repetitivos. A referida pratica, ocorrem as
tergas e quintas-feiras na Secretaria de Estado da Casa Civil.

29.8.2024 foi realizada uma reunido com membros da
Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA) de
algumas pastas do Palacio Pedro Ludovico Teixeira. Durante
a reunido, foram discutidos os detalhes da programacao da
Semana Interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho
2024, (SIPAT) que sera realizado nos dias 17 e 18 de
setembro de 2024. A comissdao da CIPA da CASA CIVIL é
composta por Andreza Marcatti, presidente; Jaqueline
Fatima de Souza, vice-presidente, Rosilene Fernandes de
Freitas, Elizabeth Dos Santos, membros da comissdo

Setembro/2024

Setembro amarelo Mésderrevencao

ao Suic4dio

il
Sep Pegaa)

Sua vida importa! Vocé ndo estd sozinho (a). O suicidio
pode ser prevenido! A cada dia, milhares de pessoas lutam
contra pensamentos suicidas. Mas é importante lembrar
que a vida é um presente precioso e que sempre ha
esperanga. Como prevenir o suicidio? Converse: Fale
abertamente sobre o assunto, sem medo de julgar ou
minimizar o sofrimento de quem esta passando por
dificuldades. Ouga: Esteja presente para quem precisa de
alguém para desabafar. Busque ajuda: Se vocé ou alguém
que vocé conhece estiver passando por uma crise, procure
ajuda profissional. Cuide de si: Pratique atividades que te
fagam bem, como exercicios fisicos, hobbies e momentos
de lazer. Quebre o siléncio: Ajude a desmistificar o assunto
e combata o preconceito. Vocé ndo estd sozinho(a):CVV
(Centro de Valorizagdo da Vida): LIGUE 188Juntos,

podemos salvar vidas!



Outubro/2024

PALESTRA
OUTUBRO ROSA

CONSCIENTIZAGAO |11.10.2024 foi realizada uma palestra
em colaboragdo com a Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidente (CIPA), sobre a campanhaOutubro Rosa. Outubro
Rosa é um movimento internacional de conscientizagdo
para o controle do cancer de mama, criado no inicio da
década de 1990 pela Fundagdo Susan G. Komen for the
Cure. A data, celebrada anualmente, tem o objetivo de
compartilhar informagGes e promover a conscientizagdo
sobre a doenca; proporcionar maior acesso aos servigos de
diagndstico e de tratamento e contribuir para a redugdo da
mortalidade. A médica mastologista Elisa Bastos, destacou
que muitas mulheres pensam apenas na mamografia
guando se fala no assunto. No entanto, ela destacou que as
mulheres podem prevenir o cancer de mama com bons
habitos, como regulares, boa
alimentagao, evitando alcool e cigarro. Um alerta deixado

atividades fisicas

pela especialista foi com relagdo a obesidade, que pode ser
porta de entrada para cancer e inimeras outras doengas.

Qual a sua acdo para beneficiar
a causa do cancer de mama?

Liberar mulheres da sus empresa pora fazer
© exame; estimular as mulheres da sua famila.;
atrelar uma promoclic do produte da sua
@mpresa para doar para ONG, hospital que
precise de recursos.

Qual sua aclio?

CONSCIENTIZACAO | 29.10.2024 foi realizada pela
Comissdo Interna de Prevenc¢do de Acidente da Secretaria
de Estado da Casa Civil (CIPA), uma palestra sobre a
campanha Outubro Rosa. Outubro Rosa é uma campanha
de conscientizagdo sobre o cancer de mama, promovendo
a importancia da prevengao e do diagndstico precoce.
Durante o més, diversas acdes e eventos sdo realizados
para informar sobre a doenga, incentivar exames regulares
e apoiar pacientes. O simbolo da campanha é o lago rosa,
que representa a luta contra o cancer de mama e a
solidariedade as mulheres afetadas pela doenga. A
psicéloga Jaqueline Andrade destacou que a psicoterapia
entra como uma ferramenta de auxilio para todos, que
aprendem como ajudar no tratamento, manter o bem-
estar da familia e ter resiliéncia para lidar com os altos e
baixos do processo. A profissional afirma que o apoio da
familia e dos amigos é essencial para a melhora fisica e
emocional da paciente, mas que a ajuda de um

psicélogo faz diferenga no acolhimento e enfrentamento
das diferentes fases da doenga. Ao final da palestra, foram
entregues kits de higiene pessoal para a Associa¢cdo dos
Portadores de Cancer de Mama (APCAM), arrecadados em
uma campanha promovida pela Secretaria de Estado da
Casa Civil. A agdo teve como objetivo apoiar familias em
situagdo de vulnerabilidade, demonstrando o compromisso
da pasta com o bem-estar social da comunidade.

Novembro/2024

Vergonha é ndo se cuidar.

" | Valorize sua vida!

Novembro Azul, a Secretaria de Estado da Casa Civil reforca
a relevancia da prevengdo e do cuidado com a saude
masculina. O cancer de préstata é o segundo tipo mais
frequente entre os homens, e o diagndstico precoce é
fundamental para aumentar as chances de cura. Participe
dessa campanha de conscientizagdo e compartilhe essa
mensagem. A prevengdo inicia-se com uma postura
consciente: cuidar da prdpria saiude. Homens a partir dos

50 anos, ou a partir dos 45 em caso de



histérico familiar, devem procurar orientagdo médica e
realizar exames de rotina regularmente

Biopsia de préstata
* Alleraghes no FEDR srou ;s

wr -Lj'nmprr_- duve ser nvg
bidpsia
* comorbidades do paciento o ldado

* banaficios ou Ao de um possivel

* Davo sor reaizada por via ransrat
por LISG

CONSCIENTIZACAO |27.11.2024 a Secretaria de Estado da
Casa Civil em parceria com a Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes (CIPA), promoveu uma palestra
com o tema “Novembro Azul: Saude Masculina em
Movimento”. O Novembro Azul é uma campanha de
conscientizagdo sobre a salde masculina, que busca
destacar a importancia do diagndstico precoce do cancer
de préstata. Criada em 2011 pelo Instituto Lado a Lado
pela Vida, a campanha promove eventos e palestras
durante todo o més de novembro para divulgar

informag0es e reduzir a mortalidade associada a doenga. O
palestrante Dr. Rodrigo Alexandre Trivilato, Titular da
Sociedade Brasileira de Urologia, abordou diversos tdpicos,
enfatizando que o cancer de préstata é o segundo tipo de
cancer mais frequente entre os homens brasileiros. O
especialista destacou que, embora a doenga ndo possa ser
prevenida, o diagndstico precoce eleva as chances de cura
para 90% (noventa por cento).

14 de novembro

Dia Mundial do Diabetes

Ma prevengdo ou no controle, uma rotina saudave|
faz toda adiferenca.

07

14.11.2024 o Governo do Estado de Goids tem
implementado medidas para reforgar o enfrentamento da
diabetes, sancionando leis especificas para aprimorar o
atendimento e a prevengdo dessa condigdo na rede
publica. Entre elas, a Lei n? 22.515/23, que garante
prioridade para diabéticos em exames que exigem jejum,
coletas de sangue e ultrassonografia abdominal. Lei n?
22.573/24 inclui no Estatuto do Portador de Diabetes a
garantia de encaminhamento a especialistas ao identificar
pé de risco, além de promover campanhas anuais de
prevengdo e monitoramento de lesdes nos pés. Ja a Lei n?
22.581/24, estabelece validade indeterminada para laudos
de diabetes tipo 1, reforcando o compromisso do governo

com a saude dos cidaddos. Essas agles reafirmam o
compromisso do governo com a saude e o bem-estar dos
cidaddos no combate a diabetes.

Dezembro/2024

conscientizagdo
all da

Vergonha é ndo se cuidar.

Valorize sua vida!

19.12.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil em parceria
com a Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes (CIPA)
promoveu uma palestra com o tema "Saude Mental:
Estratégias para promover o bem-estar na vida e no
trabalho”. O médico psiquiatra Dr. Savio Teixeira, abordou
temas essenciais para a saude mental. Destacou estratégias
para manter o equilibrio emocional, com énfase no manejo
do estresse e na importancia de um sono reparador para a
qualidade de vida. Também foi abordada a pressdao por
resultados em ambientes institucionais, com orientagdes
sobre como gerenciar expectativas e promover um
ambiente de trabalho mais saudavel.

®



SISTEMA

CONTROLE DE
PROJETOS
LEGISLATIVOS E
ATOS OFICIAIS

23.1.2024 Jorge Lui' s Pinchemel (Procurador do Estado e
Secretario de Estado da Casa Civil), Emi lia Munhoz Gaiva
(Procuradora do Estado de Goids e Subsecretdria de
Legislagcdo e Atos Oficias da Secretaria de Estado da Casa
Civil), Adriana da Costa Soares (Superintendente de Gestdo
Integrada), e Marcio Meira (Gerente de Tecnologia e
Informagdo em Legislagdo) da Casa Civil receberam, Marcio
César Pereira (Subsecretario de Tecnologia da Informagao-
SGG), Gustavo Vieira Tomas (Superintendente de Sistemas
e Inovagdo- SGG), Michel Mitsunaga (Gestor de Tecnologia
da Informagdo-SGG) e Leonardo Rodrigues, (Gestor de
Tecnologia da Informagdo SGG). Na ocasido foi discutido o
novo projeto do sistema de elaboragdo e
acompanhamento de atos da Casa Civil do Estado de Goias.

Visita Institucional.

23.2.2024 foi realizada uma reunido de apresentagdo da
plataforma LEGISLA GOIAS, para celebracdo do termo de
cooperagdo entre a Casa Civil e Policia Civil. Na ocasido
estiverem presentes, Lénia Machado (Gerente de
Consolidagdo da Legislagdo), Nilton Almeida (Técnico
Governamental), Isabela Mascarenhas (Gestora do Termo
de Cooperagdo Técnica), Matheus Barcelos (Gestor do
Termo de Cooperagdo Técnica), Delegada Fabiane Drews
(Gerente de Elaboragdo de Atos Normativos- Policia Civil) e
Sarah Lino (Escriva de Policia)

A Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu nesta quinta-
feira 2.5.2024, visita institucional do Secretario de Estado
de Esporte e Lazer (SEEL), Rudson Rosa Guerra e da
Procuradora Setorial (SEEL), Marcia Oliveira Alves Mota.
Eles foram recebidos por Jorge Luis Pinchemel (Procurador
do Estado e Secretario de Estado da Casa Civil), Emilia
Munhoz Gaiva (Procuradora do Estado e Subsecretaria de
Legislacdo e Atos Oficiais da Secretaria de Estado da Casa
Civil e Vitor Ottoboni Porto Miglino (Procurador do Estado
e Assessor Técnico da Casa Civil). Na ocasido, foram
tratados assuntos de interesse e cooperagdo comum entre
as pastas.
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17.5.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu
nesta sexta-feira (17), visitas institucionais do deputado
estadual George Morais e do Chefe de Gabinete da
Secretaria de Estado de RelagGes Institucionais (SERINT),
Alexandre Rasmussen. Eles foram recebidos pela
Procuradora do Estado e Subsecretaria de Legislagdo e Atos
Oficiais da Casa Civil, Emilia Munhoz Gaiva.

21.5.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil, recebeu
visita institucional do deputado estadual Virmondes
Cruvinel e da Dra. Rose Cruvinel. Eles foram recebidos pelo
Secretdrio de Estado da Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel. Na
ocasido, foram tratados assuntos referentes a tutela
legislativa efetiva dos idosos.

A Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu nesta quarta-
feira 5/6/2024, visita institucional da Gerente de
Recrutamento, Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas da
Organizagdo das Voluntarias de Goias, Natalli Gongalves
dias. Ela foi recebida pelo Secretdrio de Estado da Casa
Civil, Jorge Luis Pinchemel. Na ocasido, foi entregue um
convite da Associagdo dos Técnicos Governamentais do
Estado de Goias (ASTEGO), para o Primeiro Encontro
Goiano de Técnicos Governamentais que sera realizado no
dia 10 de junho de 2024.

12.6.2024 o Procurador do Estado e Secretdrio de Estado
da Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel, a Procuradora do
Estado e Subsecretdria de Legislagdo e Atos Oficiais, Emilia
Munhoz Gaiva, o Procurador do Estado e Assessor Técnico,
Vitor Ottoboni Porto Miglino, e o Gerente de Redagdo e
Revisdo de Atos Normativos, Thiago Junqueira Rodrigues
participaram de uma visita institucional a Secretaria de
Estado de RelagBes Institucionais - SERINT. Na ocasido,
durante a visita, houve uma interlocugdo entre o Lider do
Governo na Assembléia Legislativa de Goias, Talles Barreto,
o Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais, Armando
Vergilio, e demais servidores presentes.
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30.7.2024 o Procurador-Geral do Estado de Roraima,
Tyrone Mourdo, realizou uma visita institucional a
Secretaria de Estado da Casa Civil de Goids.Na ocasido,
estiveram presentes a Procuradora e Secretaria Substituta,
Emilia Munhoz Gaiva, o Procurador do Estado e Chefe da
Procuradoria Setorial da Casa Civil, Rodrigo Carvalho Curvo,
o Procurador do Estado e Assessor Técnico da Casa Civil,
Vitor Ottoboni Porto Miglino e o deputado estadual
Virmondes Cruvinel.Durante o encontro, foram discutidos
temas de interesse mutuo e oportunidades de cooperagdo
interinstitucional entre as pastas

23.8.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil, recebeu
visita institucional da equipe do deputado estadual Talles
Barreto.Eles foram recebidos pelo Secretario de Estado da
Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel e da Procuradora do Estado
e Subsecretaria de Legislacdo e Atos Oficiais, Emilia
Munhoz Gaiva.

A Secretaria de Estado da Casa Civil recebeu, nesta terga-
feira 29.10.2024, a visita institucional do ex-deputado
estadual Alvaro Guimardes. O ex-parlamentar foi recebido
pelo Secretario de Estado da Casa Civil, Jorge Luis
Pinchemel. Durante a reunido, Alvaro Guimardes
apresentou um pleito referente a um projeto de lei,

solicitando celeridade na sua tramitagdo.

Reuniodes.

25.1.2024 foi realizada a 12 Reunido Ordinaria do CDE/FCO
do ano de 2024, no Centro Cultural Oscar Niemeyer em
Goiania. Ela foi presidida por César Augusto Sotkeviciene
Moura, Presidente do Conselho de Desenvolvimento do
Estado de Goias. A Secretaria de Estado da Casa Civil possui
assento nesse conselho e é representada pela
Superintendente de Gestdo Integrada, Adriana da Costa
Soares.
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27.3.2024 foi realizada a 3992 Reunido Ordinaria do
Conselho de Desenvolvimento do Estado de Goids
(CDE/FCO), na sede da Soluti Digital e Everest Digital. A
reunido foi presidida por César Augusto Sotkeviciene
Moura, Presidente do Conselho de Desenvolvimento do
Estado de Goias. A Secretaria de Estado da Casa Civil foi
representada por Renatto Neves (Assessor Especial). O
encontro abordou sobre a analise das cartasconsulta e os
ajustes/revalida¢des de propostas do Fundo Constitucional
de Financiamento do Centro-Oeste (FCO), juntamente com
outros assuntos.

400° REUNIAO
ORDINARIA DO
CONSELHO DE
DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO C%MARA
DELIBERATIVA DO
FCO

Alan t.n.—a—. Femas Sha (8

~
III ]

f Lﬁ« a

12.4.2024 ocorreu de forma virtual a 4002 Reunido
Ordinaria do Conselho de Desenvolvimento do Estado de
Goias (CDE/FCO). Presidiu-a César Augusto Sotckeviciene
Moura, Presidente do Conselho de Desenvolvimento do
Estado de Goias. A Secretaria de Estado da Casa Civil foi
representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada,
Pedro Tiago Andrade. O encontro abordou a andlise das
cartas-consultas, ajustes e revalidagdes de propostas do
Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste
(FCO) e outros assuntos a serem encaminhados
posteriormente.

21.5.2024 foi realizada a 4012 Reunido Ordinaria do
Conselho de Desenvolvimento do Estado de Goids
(CDE/FCO). Presidiu-a César Augusto Sotckeviciene Moura,
Presidente do Conselho de Desenvolvimento do Estado de
Goias. A Secretaria de Estado da Casa Civil foi representada
pelo Superintendente de Gestdo Integrada, Pedro Tiago
Andrade. O encontro abordou a andlise das cartas-
consultas, ajustes e revalidagdes de propostas do Fundo
Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste (FCO) e
outros assuntos a serem encaminhados posteriormente.
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4.6.2024 foi realizada uma reunido do Compliance da
Superintendéncia de Gestdo Integrada com seus
proprietarios de riscos. Estavam presentes, Pedro Tiago
Andrade (Superintendente de Gestdo Integrada), Jaqueline
Fatima de Souza (Gerente de Compras Governamentais),
Leonardo Oliveira (Gerente de Planejamento e Finangas),
Suelma De Oliveira (Gerente de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas) e Danila Ferreira de Paula (Coordenadora do
Escritorio de Compliance). Na ocasido, foi feita avaliagdo
dos riscos e de seus indicadores.

24.6.2024 foi realizada uma reunido para a elaboragdo do
Plano Estratégico da Secretaria de Estado da Casa Civil
2024-2027. A metodologia proposta baseou-se na visdo de
uma estratégia global do Estado, na identificagdo da

organizag¢do, na estipulagdo de objetivos, na racionalizagao
das agBes da organizagdo, no estabelecimento de uma
visdo de futuro e no cumprimento da missdo institucional.
Estavam presentes, Pedro Tiago Andrade (Superintendente
de Gestdo Integrada), Leonardo Oliveira (Gerente de
Planejamento e Finangas), Suelma De Oliveira (Gerente de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas), Marcio Meira e
Silva (Gerente de Tecnologia da Informagdo em Legislagdo),
Nara de Souza Rezende (Gestora Juridica), Wesley da Rocha
Duarte (Analista de Gestdo Governamental), Waldir
Martins Filho (Gestor de Planejamento e Orgamento) e
Karoline Lopes (Assessora Especial)

24.6.2024 foi realizada a reunido Quadrimestral do Comité
Setorial de Compliance da Casa Civil com a presenga de
auditores da Controladoria-Geral do Estado. Na ocasido, foi
aprovado o relatério da Matriz de Riscos do quadrimestre
1Q24 e apresentados seus resultados e indicadores.
Estavam presentes pela Casa Civil: Jorge Luis Pinchemel
(Procurador do Estado e Secretario de Estado da Casa
Civil), Emilia Munhoz Gaiva (Procuradora do Estado e
Subsecretaria de Legislagdo e Atos Oficiais), Rodrigo
Carvalho Curvo (Procurador do Estado e Chefe da
Procuradoria Setorial da Casa Civil), Pedro Tiago Andrade
(Superintendente de Gestdo Integrada), Jorge Caiado
Junior (Chefe de Gabinete) e Danila Ferreira de Paula
(Coordenadora do Escritério de Compliance). Pela
Controladoria-Geral do Estado estiveram presentes as
auditoras Alline Ferreira Agapito Miranda e Celiza Fleury
Flores Roriz.
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27.6.2024 ocorreu de forma virtual a 4032 Reunido
Ordinaria do Conselho de Desenvolvimento do Estado de
Goias (CDE/FCO). Na ocasido, a Secretaria de Estado da
Casa Civil foi representada pelo Superintendente de Gestdo
Integrada, Pedro Tiago Andrade Chagas Freitas. O encontro
abordou sobre a analise das cartas-consulta e os
ajustes/revalidagdes de propostas do Fundo Constitucional
de Financiamento do Centro-Oeste (FCO), juntamente com
outros assuntos.

REVISAO DO
PLANO DE
CONTRATAGAO
ANUAL - PCA 2024

24.4.2024 ocorreu uma reunido virtual com todos os
Superintendentes, Diretores e Gerentes de Compras de
Gestdo Integrada, com o objetivo de fornecer diretrizes
sobre os ajustes e a revisdo do Plano de Contratagdo Anual
— PCA 2024. PCA é o documento que consolida todas as
compras e contratagdes que o 6rgdo ou entidade pretende
realizar ou prorrogar, no ano seguinte, e contempla bens,
servigos, obras e solugdes de tecnologia da informagdo. Na
ocasido, a Secretaria de Estado da Casa Civil foi
representada pelo Superintendente de Gestdo Integrada,
Pedro Tiago Andrade Chagas Freitas.

REUNIAO
ORIENTATIVA SOBRE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO,
QUESITO 1 DO PREMIO
GOVERNANGA 2024

27.6.2024 ocorreu de forma virtual a reunido orientativa
sobre Planejamento Estratégico, quesito 1 do Prémio
Governanga 2024. Estavam presentes, Pedro Tiago
Andrade (Superintendente de Gestdo Integrada), Waldir
Martins Filho (Gestor de Planejamento e Orgamento) e
Danila Ferreira de Paula (Coordenadora do Escritdrio de
Compliance). Na reunido, foram discutidos pontos
fundamentais como a necessidade de um Planejamento
Estratégico vigente e publicizado, alinhado ao PPA 2024-
2027, contendo objetivos estratégicos, indicadores e
metas.
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A Secretaria de Estado da Casa Civil promoveu nesta
segundafeira (29.1.2024), o | Encontro Institucional de
Aperfeicoamento da Casa Civil, voltado para servidores do
Orgdo e da Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-
GO). Rodrigo Carvalho Curvo, (Procurador do Estado e
Chefe da Procuradoria Setorial da Casa Civil), ministrou a
palestra que teve como tema central, “Apectos relevantes
dos processos de qualificagdo e de desqualificagdo de OS
no ambito do Estado de Goias”.

Cursos/Apresentac¢do/Encontros/Participag¢do Etc.

GUIA PARA OUSO DO

ACENTO GRAVE

Al6, servidor e cidaddo!! Ja estd disponivel no site da
Secretaria de Estado da Casa Civil, o guia para o uso do
acento grave (indicador de crase). Este recurso abrangente
visa esclarecer e orientar sobre a correta aplicacdo da
crase, uma das nuances mais importantes e, por vezes,
desafiadoras da lingua portuguesa. Nao deixe de conferir e
aprimorar seus conhecimentos linguisticos. 22.2.2024.

27.2.2024 foi realizada a apresentagdao do Office 365,
Plataforma de Colaboragao, Comunicagdo e Produtividade
do Governo do Estado de Goids.Na ocasido, a apresentagao
foi conduzida por Marcio Meira e Silva, (Gerente de
Tecnologia da Informagdo em Legislagdo), Breyner
Monteiro, (Superintendente de Governanga de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo - SGG), Gidyony Alves da
Silva (Coordenador de Suporte e Atendimento) e Paulo
Henrique de Medeiros Silva, (Membro do grupo Usuario-
Chave Office 365).

®



6.3.2024 a Ouvidoria da Secretaria de Estado da Casa Civil
participou de um debate sobre a Lei de Acesso a
Informagcdo (LAI), com o tema: Fortalecendo a
Transparéncia. Na ocasido estiverem presentes, Lénia
Machado (Ouvidoria - Casa Civil), Matheus Barcelos de
Jesus (Agente de Ouvidoria - Casa Civil) e Isabela Costa
Mascarenhas (Agente de Ouvidoria - Casa Civil).O evento
contou com a participagdo de Maria Vitdria Launberg,
renomada jornalista e empreendedora, além de Diego
Ramalho Freitas, Subcontrolador de Governo Aberto e
Ouvidoria Geral, que proferiram o debate.
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O Secretario de Estado da Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel,
esteve presente na 12 edi¢do do Goids Social Mulher.O
evento que oferta mais de 40 (quarenta) servigos gratuitos,
ja realizou mais de 60 (sessenta) mil atendimentos em
beneficio da populagdo. Sucesso de publico, a primeira
edicdo do Goias Social Mulher terd funcionamento
estendido. Por determinagdo do governador Ronaldo
Caiado, a estrutura montada na Praga Civica, em Goiania,
continuard ofertando servigos gratuitos até sabado (9.3),
um dia a mais que o previsto. 7.3.2024

O Il Encontro Institucional de Aperfeicoamento da Casa
Civil teve como tema central “Aspectos gerais sobre
regularizagdo fundiaria e atuagdo da Secretaria de Estado
da Casa Civil na matéria” e foi ministrado pelo Procurador
do Estado e Assessor Técnico da Casa Civil, Vitor Ottoboni
Porto Miglino. O evento foi realizado nesta sexta-feira
(22.3.2024), no Auditério da Casa Militar, 92 andar do
Paldcio Pedro Ludovico Teixeira. Na ocasido, Vitor Ottoboni
enfatizou que a regularizagdo fundiaria é um importante
mecanismo de atuagdo do Poder Publico no ambito da
politica habitacional do Estado.
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PRODUCAO DE DESPACHOS
CONFORME
O MANUAL DE REDACAO DO
COVERNO DO ESTADO DE GOIAS

CONHECIMENTO | Foi encerrado nesta quarta-feira
(27.3.2024) no Auditério da Casa Militar, 92 andar do
Paldcio Pedro Ludovico, o curso Produgdao de Despachos,
conforme o Manual de Redagdo do Governo do Estado de
Goias, promovido pela Escola de Governo. Com duragdo de
dois dias, o curso foi ministrado pelo professor Wellington
Lemes Coélho, servidor da Geréncia de Redagdo e Revisao
de Atos Oficiais (GERAN).Entre os objetivos especificos da
capacitagdo, destaca-se o dominio dos elementos
composicionais do despacho e a forma padronizada de
apresentagdo de cada um deles, conhecer as principais
formas de despacho empregadas no Executivo estadual e
as situagdes administrativas a que regularmente se
aplicam.

Foi encerrado nesta quarta-feira (3.4.2024) mais um curso
sobre Produgcao de Despachos, conforme o Manual de
Redagdo do Governo do Estado de Goias, promovido pela
Escola de Governo.O referido curso foi conduzido pelo
professor Wellington Lemes Coélho, servidor da Geréncia
de Redagdo e Revisdo de Atos Oficiais (GERAN), e teve a
duragdo de dois dias.Entre os objetivos especificos da
capacitacdo, destaca-se o aprimoramento dos elementos
composicionais do despacho e a padronizagdo de sua
apresentagdo, bem como o conhecimento das principais
formas de despacho empregadas no Executivo estadual e
as situagGes administrativas a que regularmente se
aplicam.

Prémios
Programa de

v Compliance Publico
Estado de Goias 2024

A Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE-GO)
realizou nesta quinta-feira (11.4.2024), o langcamento dos
prémios do Programa de Compliance Publico 2024, no
auditério Mauro Borges. Entre as novidades deste ano,
estdo as novas categorias de autoavaliagdo: ética e
responsabilidade, governanga, ouvidoria, além do
Goias+Transparente. O objetivo é melhorar continuamente
a gestdo publica dos orgdos estaduais, autarquias e
empresas publicas goianas, visando o beneficio dos
cidaddos. Estiveram presentes no langamento do prémio, o
Superintendente de Gestdo Integrada da Casa Civil, Pedro
Tiago Andrade, Danila Ferreira Feitosa e Dylhermano
Menezes (Membros do Escritério de Compliance da Casa
Civil), Henrique Moraes Ziller, Secretdrio-Chefe da CGE
(Presidente do Conselho de Transparéncia e Combate a
Corrupgdo), a Chefe de Comunicagao Setorial da Casa Civil,
Luciana Vitorino e Matheus Barcelos, Agente de Ouvidoria
da Casa Civil.

®



Revista Fdrum e — 2=
Administrative - FA - -

Politicas publicas e avaliacdo de
impacto legislativo nas casas legislativas
de Goiania e de Goias: conceituagio e
diagnéstico
Victer Hugo Gomes Lopes
Analista Legislativo, lotada na

la Técnica da
Estado da CASA CIVIL

Robert Bonifaclo
Subsecretario de Formagae de
Talentos e Transformacdo Digital da
Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnolagia o Inovagcie - SECTI

Lucas Cavalcanti Velasco
Procurador da Camara
Municipal de Golinia

Victor Hugo Lopes, Analista Legislativo lotado na Assessoria
Técnica da Secretaria de Estado da Casa Civil, em
colaboragdo com Robert Bonifacio, Subsecretario de
Formagdo de Talentos e Transformagdo Digital da
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(SECTI), e Lucas Cavalcanti Velasco, Procurador da Camara
Municipal de Goiania, sdo os autores de um artigo
cientifico intitulado "Politicas Publicas e Avaliagdo de
Impacto Legislativo nas Casas Legislativas de Goiania e de
Goias: Conceituagdo e Diagnodstico".O propdsito deste
artigo é compreender a dindmica normativa das politicas
publicas e os critérios de avaliagdo de impacto legislativo
na Assembleia Legislativa de Goias (Alego) e na Camara
Municipal de Goidnia (CMG).Especificamente, investiga-se
como sdo elaborados os projetos de lei que tratam de
politicas publicas e quais critérios de avaliagdo prévia sao
utilizados pelos legisladores como referéncia para tornar
essas propostas mais eficientes, eficazes e efetivas,
buscando a melhor relagdo de custo/beneficio possivel.

O acesso ao artigo pode ser feito através do seguinte link:

https://goias.gov.br/casacivil/wpcontent/uploads/sites/4
7/2024/04/Artigo-Forum-FA-AdmBon-Lop-Vel-1.pdf
25.4.2024

7.5.2024 a Procuradora do Estado e Subsecretaria de
Legislagdo e Atos Oficiais da Secretaria de Estado da Casa
Civil, Emilia Munhoz Gaiva, esteve na Assembleia
Legislativa de Goias (Alego).Na
acompanhou o andamento da Comissao de Constituicdo,

ocasido, Emilia
Justica e Redagdo (CCJ) e da sessdo deliberativa em
plenario. Ela foi convidada a mesa com o intuito de prover
orientagdo e esclarecimento acerca de possiveis duvidas
dos parlamentares em relagdo aos vetos em analise.

A Gerente de Consolidagdo da Legislacdo da Secretaria de
Estado Da Casa Civil, Lénia Machado, ministrou uma
palestra que teve como tema central “Etica e
Responsabilidade no Servigo Publico”. A palestra foi
realizada nesta sexta-feira (26.7.2024), no Auditério da
Casa Militar. Na oportunidade, ela abordou a importancia
de pilares essenciais no servico publico. “Etica e
responsabilidade sdo ferramentas que nos inspiram a
trabalhar melhor e nos auxiliam a tomar decisdes
melhores. O exercicio reiterado de condutas éticas,
definitivamente conduz a criagdo de um local de trabalho
com mais qualidade, oportunidades e acolhimento”,
destaca Lénia.
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24.7.2024 foi realizada uma reunidao do Compliance da
Superintendéncia de Gestdo Integrada com seus
proprietarios de riscos. Estavam presentes, Pedro Tiago
Andrade (Superintendente de Gestdo Integrada), Jaqueline
Fatima de Souza (Gerente de Compras Governamentais),
Leonardo Oliveira (Gerente de Planejamento e Finangas),
Suelma de Oliveira (Gerente de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas), e Danila Ferreira de Paula (Coordenadora do
Escritério de Compliance). Na ocasido, foi feita uma andlise
critica sobre o processo de gestdo de riscos, bem como o
acompanhamento dos objetivos e riscos-chaves.

404° REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO

=88

31.7.2024 foi realizada de forma remota a 4042 Reunido
Ordinaria do CDE/FCO.A reunido foi presidida por César
Augusto de Sotkeviciene Moura, Presidente do Conselho
de Desenvolvimento do Estado de Goids. A Secretaria de
Estado da Casa Civil foi representada pelo Superintendente
de Gestdo Integrada, Pedro Tiago Andrade Chagas de
Freitas. Entre as pautas abordadas, destaca-se a
apresentagdo dos nimeros contratados de janeiro a junho
com recursos do FCO.
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O Il Encontro Institucional de Aperfeicoamento da Casa
Civil foi conduzido pelo Procurador do Estado de Goias,
Filipe Spenser Dowsley. A capacitagdo analisou os aspectos
gerais e contravertidos da Lei 20.756/20 apds quatro anos
de sua entrada em vigor. O evento foi realizado nesta
quarta-feira (14.8.2024), no Auditdrio da Casa Militar, 92
andar do Paldcio Pedro Ludovico. Durante o encontro,
Filipe enfatizou a relevancia de uma compreensdo
aprofundada do Estatuto dos Servidores, uma vez que
surgem frequentes duvidas quanto a aplicagdo desta
legislagdo.
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15.8.2024 foi realizada a 4062 Reunidao Ordinaria do
CDE/FCO, que foi presidida por Tedfilo Alves Neves,
Subsecretario do Trabalho e da Renda. A Secretaria de
Estado da Casa Civil foi representada pelo Superintendente
de Gestdo Integrada, Pedro Tiago Andrade Chagas de
Freitas. O Fundo Constitucional de Financiamento do
Centro-Oeste foi criado em 1988 com o objetivo de
contribuir para o desenvolvimento econémico e social do
Centro-Oeste brasileiro. Regulamentado pela lei n.2 7.827
de 27 de setembro de 1989, tem o propdsito de mudar o
perfil da economia regional, gerando impactos dinamicos
na diversificagdo e modernizagdo da estrutura produtiva.

22.8.2024 foi realizada uma reunido da Subsecretaria de
Legislacdo e Atos Oficiais da CASA CIVIL com seus
proprietarios de riscos. Estavam presentes Emilia Munhoz
Gaiva (Procuradora do Estado e Subsecretaria de Legislagdo
e Atos Oficiais), Karla Silva Vieira (Gerente da Secretaria
Geral), Clarice Firmino (Gerente de Protocolo e
Documentagdo), Nara de Souza (Gerente de Redagdo e
Revisdo de Atos Normativos), Carlos Eduardo Braz (Gerente
de Redagdo e Revisdo de Atos Administrativos),
Dylhermanno de Souza (Gerente de Controle de Atos) e
Lénia Machado (Gerente de Consolidagdo da Legislagdo).
Na ocasido, discutiu-se a importancia e responsabilidades
no gerenciamento de riscos, bem como o monitoramento
dos objetivos e riscos-chaves.

27.8.2024 o sociélogo, mestre e doutor em Sociologia,
Rogério Araljo, ministrou uma palestra que teve como
tema central “Politicas de Promogdo da Diversidade”. Na
oportunidade, Rogério Araudjo abordou a compreensdo da
diversidade humana, destacando aspectos culturais,
étnicos e raciais. Ele enfatizou a importancia de adotar
uma perspectiva de respeito mutuo e de como o servidor
publico pode aplicar esse entendimento no trabalho
cotidiano e nas relagGes interpessoais. Palestra ofereceu
uma reflexdo profunda sobre como o respeito a
diversidade pode enriquecer as praticas profissionais e
promover um ambiente de trabalho mais inclusivo e
harmonioso.
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30.8.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil, por meio da
Portaria n21070/2024, de 23 de julho de 2024, instituiu a
Politica de Gestdo de Risco do érgdo. O que compreende a
Politica de Gestdo de Risco e qual o seu papel na
administragdo institucional? A Politica de Gestdo de Risco
promoverd a identificagdo de eventos potenciais que
afetam os objetivos institucionais. Neste contexto, é
possivel a tomada de decisdo em resposta a tais riscos,
além de garantir um controle interno mais eficiente.

5.9.2024 no auditério da Organizagdo das Cooperativas
Brasileiras (OCB), em Goiania, o langamento do Processo
Administrativo Tributario Eletronico (PAT-e). A Secretaria
da Economia ird simplificar a vida dos contribuintes e
tornar o sistema tributario mais eficiente e moderno com a
implantagdo desta nova ferramenta. Dentre as vantagens,
estdo a redugdo de custos com papel e armazenamento,
celeridade processual, seguranga juridica, eficiéncia e
democratizagdo do processo administrativo tributario,
tornando mais amplo seu alcance e promovendo o
cumprimento do devido processo legal. O Chefe de
Gabinete da Secretaria de Estado da Casa Civil, Thiago
Junqueira Rodrigues, representou o Secretario de Estado
da Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel. Entre as autoridades
presentes, estavam o governador em exercicio, Daniel
Vilela, o secretario da Economia, Sérvulo Nogueira e o
Secretario-Geral de Governo (SGG), Adriano da Rocha
Lima.

20.9.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil promoveu
nesta sexta-feira, uma palestra com o tema: “A
Importancia de se Cuidar para uma Melhor Qualidade de
Vida”. A iniciativa faz parte das agGes do “Setembro
Amarelo”, uma campanha internacional que busca
conscientizar a sociedade sobre transtornos mentais e a
prevencdo ao suicldio. Leonardo abordou conceitos
relativos a saude mental e a importancia do
autoconhecimento e do acolhimento das emogdes, dentre
outros tépicos. O Setembro Amarelo surgiu com o objetivo
de quebrar tabus, reduzir estigmas e estimular que as
pessoas busquem e oferecam ajuda.
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9.10.2024 a Secretaria da Economia realizou o 1° Integra
Planejamento, evento que reuniu cerca de 140 servidores
do Governo de Goias. A atividade foi realizada no auditério
do Palacio Pedro Ludovico Teixeira. O encontro foi
promovido com o intuito de fortalecer a Rede de
Planejamento, promovendo discussGes sobre estratégias
para alinhar a execu¢do e monitorar as entregas do
governo, sempre com foco na eficiéncia e inovagao. Na
ocasido, o Gerente de Planejamento e Finangas, Leonardo
Oliveira Valadares e o Gestor de Planejamento e
Orgamento, Waldir Martins Moraes, da Secretaria de
Estado da Casa Civil, prestigiaram o evento. O encontro é o
primeiro de trés que serdo realizados neste més com o
mesmo objetivo.

30.10.2024a Secretaria da Economia realizou o 2° Integra
Planejamento, evento que reuniu inUmeros servidores do
Governo de Goias. A atividade foi realizada no auditério do
Paldcio Pedro Ludovico Teixeira. O encontro é focado no
aprimoramento da Rede de Planejamento do Estado de
Goids. Um momento de integragdo, comunicagdo e
fortalecimento das competéncias para uma gestdo publica
cada vez mais eficiente. O Gerente de Planejamento e
Financas, Leonardo Oliveira Valadares e o Gestor de
Planejamento e Orgamento, Waldir Martins Moraes, da
Secretaria de Estado da Casa Civil, prestigiaram o evento.
Na ocasido, a Secretaria da Economia langou o Boletim de
Indicadores de Goids. Desenvolvida por técnicos da
Subsecretaria Central de Planejamento, Monitoramento e
Avaliagdo, a publicagdo apresenta e analisa os principais
indicadores socioecon6micos do Estado.

| CONGRESS0 NACIQNAL DOSs.cov
PROCURADORES BB5 ESTAZSG0
EDODISTRITO FEDERAL "

O 502 Congresso Nacional dos Procuradores dos Estados e
do Distrito Federal (CNPE) comegou nesta segunda-feira
(11.11.2024), em Goiania. A cerimOnia de abertura teve as
presengas do governador do Estado de Goias, Ronaldo
Caiado; do presidente do Supremo Tribunal Federal (STF),
Luis Roberto Barroso; do presidente da Anape, Vicente
Braga; do presidente da Associacdo dos Procuradores do
Estado de Goias, Rafael Arruda; do presidente da Apeg,
Claudiney Rocha, entre outras autoridades. Na ocasido,
estiveram presentes a Procuradora do Estado e
Subsecretaria de Legislagdo e Atos Oficiais da Casa Civil,
Emilia Munhoz Gaiva, o Procurador do Estado e Chefe da
Procuradoria Setorial da Casa Civil, Rodrigo Carvalho Curvo
e o Procurador do Estado e Assessor Técnico da Casa Civil,
Vitor Ottoboni Porto Miglino. O evento, que se estende até
o dia 14 de novembro, discute os avancgos e os desafios da
advocacia publica na promogdo de direitos e da

democracia.
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13.11.2024 o Superintendente de Gestdao Integrada da
Secretaria de Estado da Casa Civil, Pedro Tiago Andrade
Chagas Freitas, e Tiago Ribeiro Santana, membro da Rede
TransformaGOV e ponto focal da tematica Gestdo de
Processos, participaram do evento BPM Day, realizado na
Procuradoria Geral da Republica/PGR, em Brasilia. O
encontro teve como objetivo discutir a Gestdo de
Processos de Negoécio (BPM - Business Process
Management) e apresentar estudos de caso sobre a
implementagdo dessa pratica. O evento reuniu
profissionais de diversos 6rgdos e entidades dos setores
publicos e privados, entre eles, Lara Garcia Borges,
Subsecretaria de Inovagdo da Gestdo e dos Servigos
Publicos, da Secretaria de Estado da Administracdo (Sead).

O Il Encontro do Férum Goiano de Governo Aberto,
promovido para a criagdo do Plano de Governo do Estado
de Goias, ocorreu nesta terga-feira (19.11.2024), no espago
Inovacoop, em Goiania. O evento contou com a
participagdo de aproximadamente 50 representantes de
orgdos publicos e entidades. A Secretaria de Estado da
Casa Civil foi representada pelo Ouvidor Substituto,
Matheus Barcelos de Jesus e pelo Membro do Conselho de
Transparéncia e Combate a Corrupgao, Renatto Neves. O
principal objetivo do encontro foi apresentar os resultados
da segunda consulta publica, na qual mais de 55
(cinquenta e cinco) mil cidaddos goianos validaram os
quatro compromissos centrais do plano e as 17 (dezesete)
acOes estabelecidas para o cumprimento de cada um
deles. Durante o evento, os participantes definiram os
grupos de trabalho responsdveis pela execugdo dessas
acoes, com base nas contribuicbes que suas respectivas
pastas poderao oferecer.

Professoresjis

5.12.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil promoveu
uma capacitagdo técnica voltada ao aprimoramento
profissional de seus colaboradores. O curso foi conduzido
pelo Delegado de Policia Civil Leonardo Dias Pires e pelo
Agente de Policia Civil Michel Rodrigues Barroso Abdalla.
Leonardo Dias Pires é formado em Contrainteligéncia de
Seguranca Publica pela Escola de Inteligéncia de Seguranga
Publica do Rio de Janeiro (ESISPERJ) e em Introdugdo a
Atividade de Inteligéncia pelo Ministério da Justiga. Entre
2017 e 2020, atuou como Coordenador de Andlise e
Inteligéncia  Estratégica no combate ao Comando
Vermelho, pelo Grupo Integrado de Operagdes de
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Divisdo de Inteligéncia do Tribunal de Justica de Goias
(TJGO). Com enfoque em seguranga pessoal, seguranga de
documentos, recrutamento administrativo e
acompanhamento, a capacitagdio abordou praticas
fundamentais para fortalecer a seguranga institucional da
Casa Civil. O secretario de Estado da Casa Civil, Jorge Luis
Pinchemel, esteve presente durante a capacitagio e
ressaltou a relevancia da iniciativa para o aprimoramento
das praticas administrativas e a protecdio de dados
estratégicos, destacando o compromisso da Casa Civil com
a eficiéncia e a seguranga das agdes governamentais.

20.12.2024 foi realizada a ultima Reunido Ordindria do
CDE/FCO do ano, no Centro Cultural Oscar Niemeyer. Ela
foi presidida por César Augusto Sotkeviciene Mmoura,
Presidente do Conselho de Desenvolvimento do Estado de

Goids. O Fundo Constitucional de Financiamento do
Centro-Oeste (FCO), criado pela Constituicdo Federal de
1988, oferece crédito com juros baixos, prazos longos e
maior caréncia para impulsionar o desenvolvimento
econdmico e social em Goids e na regido Centro-Oeste. A
Secretaria de Estado da Casa Civil foi representada pelo
Superintendente de Gestdao Integrada, Pedro Tiago
Andrade Chagas. Na ocasido, César Moura ressaltou os
avangos na aplicagdo dos recursos do FCO em 2024:
“Conseguimos chegar a 45% (quarenta e cinco) destinado
ao empresarial e 55% (cinquenta e cinco) ao rural, um
grande progresso em relagdo a 2019, quando os indices
eram de 89% (oitenta e nove por cento) para o rural e 20%
(vinte por cento) para o empresarial.” Ele destacou que
esse equilibrio tem sido fundamental para a geragcdo de
empregos no setor empresarial. Moura também celebrou o
reconhecimento recebido: “Fomos premiados como o
estado que mais aplicou recursos em tomadores de menor
porte.”

Homenagem/Solidariedade.

0 ISTACO GUE O CERTD

Em celebragdo ao Dia Internacional da Mulher, as
servidoras da Secretaria de Estado da Casa Civil, reuniram-
se em um café da manhd especial, destacando suas
conquistas e fortalecendo lagcos de apoio e
reconhecimento mutuo. Parabéns, mulheres! Todo nosso
respeito a cada uma de vocés. 8.3.2024.
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SOLIDARIEDADE | A Secretaria de Estado da Casa Civil, em
parceria com o Projeto Social Pao com Amor, realizou nesta
sexta-feira (12.4.2024), a entrega dos alimentos e roupas
arrecadados referentes a Agdo Pdscoa Solidaria da Casa
Civil. A Chefe de Comunicagdo Setorial da Casa Civil,
Luciana Vitorino, acompanhou a entrega. Que este ato de
solidariedade nao se restrinja apenas a Pascoa, mas que se
estenda ao longo de todo o ano. Que a esséncia de
espalhar amor e apoio mutuo continue a ser cultivada em
nossas agoes diarias, fortalecendo os lagos de compaixdo e
empatia em nossa sociedade.

A Procuradora do Estado e Subsecretaria de Legislagdo e
Atos Oficiais da Secretaria de Estado da Casa Civil, Emilia
Munhoz Gaiva, recebeu, nesta sexta-feira (19.4.2024), o
titulo de cidada goiana, em solenidade realizada na
Assembleia Legislativa de Goids. A entrega do titulo foi
uma iniciativa do deputado estadual Virmondes Cruvinel.
Emilia, nascida em Cuiaba (MT), é Procuradora do Estado
de Goias desde 2006, e ingressou na Casa Civil em 2018.

Com amor ¢

determinacao. as maes
movem o mundao

HOMENAGEM | Em comemoragdo ao Dia das Mdes, a
Secretaria de Estado da Casa Civil, promoveu um café da
manha para todas as mdes que trabalham na pasta. Na
abertura do café, o Superintendente de Gestdo Integrada,
Pedro Tiago Andrade, fez uma saudagdo a todas as
servidoras e agradeceu pelo importante servico prestado
por cada uma delas. “Ndo poderia deixar de participar
deste momento e ressaltar a importancia do papel de
vocés para nds aqui e para a sociedade. Agradego a
presenca de cada uma”. A programagdo contou com
sorteio de brindes, bem como a entrega de uma lembranca
para cada mde presente. Parabéns, mdes! Todo nosso
respeito a cada uma de vocés. 10.5.2024
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Nesta terca-feira (2.7.2024) foi realizada a comemoracdo
do Dia Nacional do Bombeiro Militar. A solenidade foi
marcada pela entrega de medalhas da Ordem do Mérito
Dom Pedro Il e do Titulo Honorifico Imperador Dom Pedro
I.LNa ocasido, o Procurador do Estado e Chefe da
Procuradoria Setorial da Casa Civil, Rodrigo Carvalho Curvo,
recebeu a Medalha da Ordem do Mérito Dom Pedro 11.0
Titulo Honorifico Imperador Dom Pedro Il foi concedido ao
Superintendente de Gestdo Integrada da Casa Civil, Pedro
Tiago Andrade Chagas Freitas.A Secretaria de Estado da
Casa Civil foi representada pelo Chefe de Gabinete, Thiago
Junqueira Rodrigues.

4.7.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil doou itens de
higiene pessoal e materiais de expediente para atender as
necessidades do Complexo Prisional de Aparecida de
Goiania, da Diretoria-Geral da Policia Penal - DGPP.Este
material é fundamental para o desempenho das atividades

administrativas e para atender as demandas essenciais de
higiene pessoal, além de otimizar a aquisicdo de bens,
auxiliando na economia de recursos e na redugdo de
prejuizos. A Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico
da Casa Civil acompanhou a entrega das doagGes.

26.7.2024 o Superintendente de Gestdo Integrada Pedro
Tiago Andrade Chagas Freitas, foi um dos agraciados com a
Medalha da Ordem do Mérito Tiradentes, a maior
comenda da Policia Militar de Goids (PMGO). Na ocasido, a
medalha foi entregue pelo Tenente Coronel Pedro
Henrique Batista Alves de Paiva. A solenidade foi realizada
no Quartel do Comando da Academia da PMGO, em
Goiania, em comemoragdo aos 166 anos da Policia Militar.

@



31.7.2024 a Secretaria de Estado da Casa Civil participou
da comemoragdo dos 99 anos da Secretaria de Estado da
Casa Militar. Durante o evento, foram entregues as
Medalhas do Guardido, honraria maxima concedida pela
Casa Militar, a diversas autoridades civis e militares em
reconhecimento a servicos meritérios e relevantes na
seguranca de autoridades e instituicbes estaduais. O
Procurador do Estado e Chefe da Assessoria Técnica da
CASA CIVIL, Vitor Ottoboni Porto Miglino, recebeu a
Medalha da Ordem do Guardido pelos seus destacados
servigos prestados ao Estado de Goids. A cerimdnia foi
presidida pelo Secretdrio de Estado da Casa Militar,
Coronel Luis Carlos de Alencar, e contou com a presenga de
diversas autoridades civis e militares

14.8.2024 o Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da
Casa Civil, Thiago Junqueira Rodrigues, representou o
Secretario de Estado da Casa Civil, Jorge Luis Pinchemel,
em uma sessdo solene extraordindria destinada a entrega
do Certificado de Mérito Legislativo a profissionais do
Direito no Estado, em comemorag¢do ao Dia do Advogado.
A solenidade que teve lugar no Plenario Iris Rezende da
Casa de Leis foi proposta pelo deputado estadual, Cairo
Salim. Além de Thiago, compds a Mesa Diretora, o
deputado estadual, Cairo Salim, o DiretorTesoureiro da
Ordem dos Advogados do Brasil, Eduardo Alves Cardoso, o
Procurador da Assembléia Legislativa, lure de Castro, o
Presidente da Comissdo de Licitagdo da Assembléia
Legislativa, Santiago Sampaio Lopes e o advogado,
Guilherme Peternella.

11.9.2024 em comemorag¢do aos 34 anos do Cdodigo de
Defesa do Consumidor (CDC), a Assembléia Legislativa de
Goias, realizou um evento por iniciativa do presidente do
colegiado, deputado Veter Martins. Na ocasidao, foram
discutidos os avangos e desafios na protegdo dos direitos
dos consumidores, além de destacar a importancia do
Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC), uma legislagdo
essencial que, desde sua criagdo em 1990, garante a
protegdo dos consumidores brasileiros. Ao promover esta
audiéncia publica, a Comissdo de Defesa dos Direitos do
Consumidor da Assembléia Legislativa do Estado de Goias
(Alego) busca assegurar que os direitos dos consumidores
sejam respeitados e preservados, contribuindo para a
conscientizagdo e o aprimoramento das relagdes de
consumo no Estado. O Chefe de Gabinete da Secretaria de
Estado da Casa Civil, Thiago Junqueira Rodrigues,
representou o Secretario de Estado da Casa Civil, Jorge Luis
Pinchemel e foi homenageado com um certificado de
mérito legislativo.
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13.9.2024 na Assembleia Legislativa de Goias, foi realizada
uma sessdo solene para homenagens, com a entrega de
17 (dezessete) Titulos de Cidadania Goiana a procuradores
do Estado e quatro Medalhas do Mérito Legislativo Pedro
Ludovico

Teixeira a procuradores e secretarios do Executivo. Além do
lider do Governo na Assembléia Legislativa de Goids, o
deputado Talles Barreto, propositor da iniciativa, fizeram
parte da mesa diretiva: o deputado Virmondes Cruvinel, o
secretario de Estado de RelagGes Institucionais, Armando
Vergilio dos Santos Junior, o procurador-geral do Estado,
Rafael Arruda Oliveira, o secretario de Estado da Casa Civil,
Jorge Luis Pinchemel, o secretdrio de Estado da
Administracdo, Alan Farias Tavares, o secretdrio-geral de
Governo, Adriano da Rocha Lima, o presidente da
Associagdo dos Procuradores do Estado, Claudiney Rocha,
e a procuradora Beatriz Duarte Fleury Florentino. a
ocasido, o secretdrio de Estado da Casa Civil, Jorge Luis
Pinchemel, e a procuradora e subsecretaria de Legislagdo e
Atos Oficiais da Secretaria da Casa Civil, Emilia Munhoz
Gaiva, receberam as Medalhas do Mérito Legislativo Pedro

Ludovico Teixeira. Ja, o procurador do Estado e chefe da
Procuradoria Setorial da Casa Civil, Rodrigo Carvalho Curvo,
natural de Cuiaba (MT), recebeu o Titulo de Cidadania
Goiana. Jorge Luis Pinchemel fez uso da palavra para
agradecer a homenagem. “Temos um conselho de Governo
com seis pastas, sendo que trés delas tém a frente
procuradores do Estado. E preciso que este momento seja
visto como um impulsionador para a realizagdo das
melhores politicas publicas. O relacionamento com o
Executivo e o Legislativo vem sendo lapidado nos ultimos
anos”, pontuou.

o



SIGA A SECC NAS
REDES SOCIAIS

f https://www.facebook.com/casacivil.go.gov.br

@ https://www.instagram.com/casacivilgoias/

X https://twitter.com/casacivilgoias

GOVERNO’DE

CASA CIVIL W
Iinteligéncia Estratégica

Para o Governo ﬁ
Pelo Estado -

O ESTADO QUE DA CERTO



https://www.facebook.com/casacivil.go.gov.br
https://twitter.com/casacivilgoias
https://www.instagram.com/casacivilgoias/

