
Nº Inscrição Nome do Candidato Resultado Primeira Opção Classif. Segunda Opção Classif. Terceira Opção Classif.

4088 ABILIO MARANHAO GONCALVES FILHO 13.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 11

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 15

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 13

3825 ADALBERTO PEREIRA DA SILVA 52.5 SSP - GERÊNCIA DA OUVIDORIA GERAL 1

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 1 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 5

1161 ADEMAR REZENDE MELO 40.5 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 9 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 10

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 5

2584 ADEMIR MEIRELES 41.25 AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS CIVIS 4

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 4 0

1841 ADRIANA ALVES MAGALHAES SILVA 38.6

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 12

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 8

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 7

3762

ADRIANA CAMARA OLIVIERI 

ITACARAMBI 18.1

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 8 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 11 0

3683 ADRIANA JESUS SILVA BATISTA 49.5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CÁLCULOS 

PREVIDENCIÁRIOS 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 4

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

4249 ADRIANA MARTINS DE LUCENA 42

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 15 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 17

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 13

5063 ADRIANA SILVEIRA SANTOS 39.75

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 6

SEMDIT - GERÊNCIA DA DIVERSIDADE 

SEXUAL 3

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 6

5245 ADRIANE PEREIRA DO NASCIMENTO 40.5

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 7

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 6

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 8

CLASSIFICAÇÃO GERAL PARA TODAS AS OPÇÕES DE GERÊNCIAS

O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​
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244 ADRIANO ABREU DE CASTRO 54.75

CGE - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 

DAS PARCERIAS 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 3

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 3

4964 ADRIANO DE MORAES ARANTES 46.95

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 5 0 0

5057 ADRIANO ROSA DE ASSIS 42

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 11

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 6

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 7

3418 AELSON JOSE MELLO DOS SANTOS 46.7

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 7 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

3686 AERCILON CARLOS SILVA ANDRADE 33.8

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 11

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 8 0

3687 AFFONSO BERNARDO DA SILVA FILHO 41.25

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 4

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 7

382 AISTEIN ALVES OLIVEIRA 52.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CARTOGRAFIA E 

GEOPROCESSAMENTO 1

SED - GERÊNCIA DE INCENTIVOS E 

FOMENTO ECONÔMICO-FINANCEIRO À 

MINERAÇÃO 1

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 1

2349 ALANO RODRIGO BATISTA OLIVEIRA 50.45

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 1

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 12

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 11

4958 ALAOR JOSE DA SILVA JUNIOR 55.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 2

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 2

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 4

4811 ALAOR SOARES BARRETO 57.4

SEFAZ - GERÊNCIA DE INFORMAÇÕES 

ECONÔMICO-FISCAIS 1 0 0

1930 ALESSANDRA DE OLIVEIRA SANTOS 29.9

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 18

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 8

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 7

1761 ALESSANDRA LUCIANO CARVALHO 58.75

AGETOP - GERÊNCIA DE ESTUDOS E 

PROJETOS ESPECIAIS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS RODOVIARIAS 1
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2323 ALESSANDRA OLIVEIRA DE SOUZA 49.7

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 4 0 0

66

ALESSANDRA RODRIGUES DE ALMEIDA 

LIMA 58

SES - CENTRO DE EXCELÊNCIA EM 

ENSINO, PESQUISA, PESQUISA E 

PROJETOS - LEIDE DAS NEVES 

FERREIRA 2

SES - GERÊNCIA DE AUDITORIA E 

PROCESSAMENTO E INFORMAÇÃO 1

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 2

3913

ALESSANDRA VANESSA DE SOUZA 

ADORNI 53.45

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 3 0 0

2344

ALESSANDRO CRUVINEL MACHADO DE 

ARAUJO 52.05

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 9

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 3

2522 ALESSANDRO DE LIMA LAGO 60.7 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 1 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 1 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 1

4961 ALETHEIA LUTHIANE FALCAO PEREIRA 19.25

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 6

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 7

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 9

5156 ALEX APARECIDO GALDIOLI 53.45

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 2

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 2

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 2

4310 ALEX FELIPE RODRIGUES LIMA 47.1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PESQUISAS 

SISTEMÁTICAS E ESPECIAIS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 4

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 6

4497 ALEX FERNANDES CORTEZ 54.2 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 4 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 6

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 3

4831 ALEXANDER SOUSA MONTEIRO 48

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE IMPLANTAÇÃO 

DO PROGRAMA VLT 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 3 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

863 ALEXANDRE AUGUSTO DE PAIVA 21.05

SEFAZ - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INDÚSTRIA E ATACADO 3 SEFAZ - GERÊNCIA DE COMBUSTÍVEIS 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

VAREJO E SERVIÇOS 2
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2874 ALEXANDRE DE ALMEIDA MOTA 31.7

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 13

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 10

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 13

280 ALEXANDRE ELCANO DE ARAUJO 23

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 14

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 12

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 13

412

ALEXANDRE MAGNO DE AMORIM 

MADUREIRA 49.9 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 10

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 2

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 11

3302 ALEXANDRE MAIA GARROTE 46.5

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 8 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 6

4062 ALEXANDRE RIBEIRO MACHADO 45.75

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 9

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 6 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 3

4142

ALEXSSANDRA DE OLIVEIRA 

TERRIBELLE 48.3

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 7

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 14

3482 ALICE SANTOS VELOSO NEVES 54.2 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 5

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 2 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 3

5299 ALICIANA OLIVEIRA DE FREITAS 51.2

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 2

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 2

5033 ALIETE CORREIA MENDES 43.7

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 9

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 9

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 5

4500 ALINY NUNES TERRA 49.5

PGE - GERÊNCIA DE AÇÕES DE 

DEFESA DO ERÁRIO 2

PGE - GERÊNCIA DE AÇÕES DE 

SERVIDORES ESTATUTÁRIOS, CIVÍS E 

MILITARES 1 0
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5076 ALISSON MORAIS SETE 55.15

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 3 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 5

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 4

3957 ALLAN DA COSTA ANDRADE 45.75

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 9

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 15

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 9

1864 ALLAN ROMULO DE LIMA 50.65

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 3

4308 ALLINE FERREIRA AGAPITO MIRANDA 48

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 4

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 6

4542 ALLINE SILVA ROSA SCAGLIA 45

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 5

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 4

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 8

4445 ALLYNE ALVES MARQUES PIMENTA 48.5

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 5

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 6

3834 ALMIR MIRABEAU COTIAS NETO 39.4

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 7

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 7

4867 ALOISIO AUGUSTO DE ALMEIDA PIRES 54.75

AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS 

RODOVIÁRIAS 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS RODOVIARIAS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 4

2555 ALTAIR LOPES GOMES DE ALMEIDA 53.65

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 5

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 5 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 4

4245 ALUYSIO ANTONIO DE MENEZES VIDAL 49.5

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 3

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 3

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7
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3846 ALYNE GONCALVES DA SILVA 53.45

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 2

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 3

4354

AMADOR CARLOS DOS SANTOS 

JUNIOR 47.65

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS 2

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 7

4938 AMANCIO BUENO NETO 42.45

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA TÉCNICA 5

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 9

5121 AMANDA FLORES FILARDI BOMFIM 46.1

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 9

2903

AMERICA DA GLORIA COUTO 

NASCIMENTO 56.85

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 5

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

136 AMILTON BEZERRA CHAVES 38.9

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 14

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 14

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 11

4314

ANA CAROLINA DE ARAUJO 

DOMINGUES 49.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 4

4558 ANA CAROLINA REZENDE ABRAHAO 54

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 1

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4 0

292 ANA CLAUDIA REIS 35.05

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 11

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 10 0

1544 ANA CRISTINA FELTER ROCHA 49.7

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5 0 0

3622 ANA CRISTINA PIMENTEL 49.5

CGE - GERÊNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DE 

RESPONSABILIZAÇÃO 3 0 0

1647 ANA MARIA AMORIM BAIOCCHI 39.75

AGR - GERÊNCIA DE BENS 

DESESTATIZADOS 5 0 0

1371 ANA MARIA DE SOUSA 54.4

VICEGOV - GERÊNCIA DO CERIMONIAL 

E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 2
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3564 ANA MARIA FREITAS FERREIRA 59.2

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 1

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 1

1671

ANA MARIA NAVES RODOVALHO 

BARBOSA 49.7

AGETOP - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECÍFICOS BNDES/BB/MIZUHO E 

CONVÊNIOS 3 0 0

4519 ANA MARIA PEREIRA DA SILVA ALVES 44.25 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 6 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 9 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 6

5258 ANA MARIA TAVORA FUNDAO 30.05 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 13

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 7

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 11

2561 ANA PAULA BRAGA FERREIRA COAN 50.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 4 0 0

2348 ANA PAULA CHAVES AMADOR 51.95

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 3

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 3

3904

ANA PAULA CORDEIRO DE MENEZES 

SILVEIRA 49.25

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 5 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 4 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 4

3883 ANA PAULA DE AZEVEDO GUILHERME 43.5

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 7

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9 0

5022 ANA PAULA DE TOLEDO VIEIRA 50.75

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 10

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 3

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 7

2023 ANA PAULA RODRIGUES TEIXEIRA 43.3

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 10

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 10

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 7

1922 ANA PAULA SIQUEIRA MOURA 33.05

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 9

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 10 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 7

3742

ANDERSON BEZERRA CAVALCANTE 

LIMA 49.9

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 3

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

PESSOAL E TOMADA DE CONTAS 

ESPECIAL 3

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 5

3848 ANDERSON DE OLIVEIRA 53.65 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 1

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 1 0

3882 ANDRE DE OLIVEIRA AMORIM 49.8

SED - GERÊNCIA DE METEOROLOGIA, 

CLIMATOLOGIA E HIDROLOGIA 1 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 5 0
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5064 ANDRE GUSTAVO UMBELINO LOUSA 28.05

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 6

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 9

SED - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

2461 ANDRE LUIS DE ALMEIDA BARBOSA 51.2

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES 

E ORIENTAÇÃO DISCIPLINAR 3

AGETOP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

5075 ANDRE LUIS DE CASTRO 53.65

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 2 0 0

2802 ANDRE LUIZ DE FREITAS 45.9

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 6

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E 

SOCIOECONOMICO 4

SECIMA - GERÊNCIA DE PROJETOS, 

MOBILIDADE URBANA E COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 4

5078 ANDRE LUIZ LOPES SANTOS 49.7

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 2

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 12

2921 ANDRE LUIZ PASSOS DANIN 47.45

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 6 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 7

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 7

484 ANDRE LUIZ PEREIRA 42

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 5

SED - GERÊNCIA DE INCENTIVOS E 

FOMENTO ECONÔMICO-FINANCEIRO À 

MINERAÇÃO 4 0

3566 ANDRE LUIZ TAVARES DE BRITO 46.5

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 4

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS CIVIS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE VISTORIA E 

AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS 5

4787 ANDRE LUIZ VIEIRA FERNANDES 43.5

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 8

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 5

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 7

4181 ANDRE MILHOMEM FRANCO 47.55

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 5

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 2

2302 ANDREA CILENE DE MATTOS 55.05

PGE - GERÊNCIA DE FINANÇAS, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS, 

LICITAÇÕES E PESSOAS 1

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 2 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

5114 ANDREA MARIA PEIXOTO FAEL 46.75 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 14

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 5
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4850

ANDREI AZEVEDO DE SOUZA DA 

CUNHA LIMA 51.2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 1 0 0

4015 ANDREI OLIVEIRA DE PAULA 52.7 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 6

SECIMA - GERÊNCIA DE PROJETOS, 

MOBILIDADE URBANA E COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 1

1961 ANDRESSA DE FREITAS WARZOCHA 11.25

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 9

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 13

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 16

4930 ANDREY MESQUITA DE MELO 42.75

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 9 0 0

4253 ANDROS ROBERTO BARBOSA 42.3

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 6

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 5

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 8

3721

ANGELITA ROSANGELA ANDRADE 

GOMES REIS 47.45

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 5

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

2765

ANIVALDO VIEIRA DO NASCIMENTO 

JUNIOR 43.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 10

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 8

4545 ANNA BELLA MONTEIRO REZENDE 42.75 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 12 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 9 0

2334 ANNA CARLA SOUZA LUCCAS 51.6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 1

3406 ANNA PAULA FLEURY SOCRATES 58.9 CASACIVIL - GERÊNCIA TÉCNICA 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 2

3893 ANNE KAROLINE PUREZA INACIO 32.6

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 11

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 9

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 7

5193 ANTIARA CARDOSO LEAL 50.65 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 6

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 5

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 2
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4985

ANTONIO ALAN DE FREITAS 

GONCALVES 62.1

CGE - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 

DAS PARCERIAS 1

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 1

3892 ANTONIO CARLOS DE SOUZA 51

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 2

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 3

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 2

1402 ANTONIO DO AMARAL LEAL 59.85

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 1

4804 ANTONIO HENRIQUE HUNGRIA 34.85

PGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 10

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

5035 ANTONIO HORACIO PEREIRA NETTO 25.15

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 8

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 8 0

1463 ANTONIO LUIZ MARTINS DE ARAUJO 45 SSP - GERÊNCIA DA OUVIDORIA GERAL 3 0 0

4828

ANTONIO SENECA DO NASCIMENTO 

NETO 43.5

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 6 0 0

3467 APARECIDA DE FATIMA PIRES 43.7

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 9

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

5237

APARECIDA MARTA DE JESUS 

FERNANDES 45.95

SEDUCE - GERÊNCIA DE BIBLIOTECAS 

E ARQUIVOS 1 0 0

5255 ARLENE MARIA BENTO 41.45

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 12

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 10

1281 ARMANDO MELO E SANTOS 55.7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 2

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 2 0

3182 ARMANDO ZAFALAO JUNIOR 47.25

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 3

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 9 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 12

4448 ARMENIA KOLANDJIAN 45

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 8

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 10

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 5

Classificação Geral Página 10



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3943 ARNALDO FRANCISCO DO BONFIM 48.95

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 5

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 6

SED - GERÊNCIA DE AGRONEGÓCIO E 

ESTATÍSTICA 4

2877 ARONIDIAS SERVULO DO CARMO 47.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE FOLHA DE 

PAGAMENTO E REGISTROS 

FUNCIONAIS 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 5

1492 ARTENIO GUIMARAES ATAIDES 27.25

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 7

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 6 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 13

561 ARTUR BORBA VALGAS 48.3

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 4

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 4

SEFAZ - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 3

3643 ASSIS SILVA NETTO 42 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 6

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 7

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 10

4802 ASTERIO LOPES COELHO 39.75

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 7

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 12 0

2622 AUGUSTO CAMILO DA SILVA NETO 51.2

AGETOP - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 2 0 0

744 AUGUSTO CESAR BORGES MORENO 18.75

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 20

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 11 0

4323 AURELIO DE MELO BARBOSA 60.7

SES - CENTRO DE EXCELÊNCIA EM 

ENSINO, PESQUISA, PESQUISA E 

PROJETOS - LEIDE DAS NEVES 

FERREIRA 1

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 1 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 1

1421 AYANNE CRIS MACHADO 48.1

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 6

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 5

1644 BELINI ROBERTO MOREIRA 42

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 7

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 8

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 7

5001 BENICIO EMMANUEL NERY FERREIRA 48.95

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS 

HABITACIONAIS E DE SANEAMENTO 2

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS E DRENAGEM 4

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 7

4526 BENITEES PEREIRA MIRANDA 55.7 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 3 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 3 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 2

4524

BERENICE MENESES DA SILVA 

FERNANDES CANEDO 44.45

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 5

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 7

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 5
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5234 BIANO NOGUEIRA ALMEIDA 37.5

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 7

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 10

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 11

726 BONIVAL BRITO FRAZAO 47.45

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 6

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 4

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 3

5039 BRENO MANOEL DE FREITAS 34.9

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E 

SOCIOECONOMICO 5 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 8

4011

BREYNER JACKSON REZENDE 

MONTEIRO 47.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA TÉCNICA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 3

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 13

5081 BRUNA DANIELLA DE SOUZA SILVA 22.25 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 10 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 15

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 22

4547 BRUNA FACCO DE MELLO 55.15

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 1

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 1

5047 BRUNO ALMEIDA DE SOUZA 43.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 8

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 8

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 16

821 BRUNO BATISTA SILVA 50.45

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 3

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 2

255 BRUNO EDUARDO E SILVA 51.2

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 5

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

3126 BRUNO MARQUES CORREIA 51.75

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 2

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 4

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 8

2866 BRUNO MENDES DIAS 49.5

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 6
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 
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pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

277 BRUNO POVOA LEAL 56.65

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 2

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 1

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 1

1601 BRUNO RODRIGUES DE PADUA 31.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 9

1552 CAIO ALMEIDA DO AMARAL 56.65

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 3

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 1

3628 CAIO MARCELO NUNES 52.8

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 4

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 4

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 5

4553 CAMILA FAJARDO BEJA 45

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 6 0 0

543 CAMILA FERREIRA DE DEUS 54.2 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 1

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 2

3959 CAMILA SAMPAIO NUNES 48.95

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 4

2704

CARLA FERREIRA LOPES DA SILVA 

QUEIROZ 56.2 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 2

CGE - GERÊNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DE 

RESPONSABILIZAÇÃO 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 2

4734 CARLOS ALBERTO DE SOUSA 49.35

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 2

745 CARLOS ALBERTO GONCALVES SILVA 48.2 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 4 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 4 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 
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um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4534 CARLOS ALBERTO LEMES DE BASTOS 43.5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 10

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 11

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 10

4701 CARLOS ANTONIO F DE OLIVEIRA 22.55

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 7

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 14

2582 CARLOS ANTONIO MELO CRISTOVAO 49.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CARTOGRAFIA E 

GEOPROCESSAMENTO 3 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 5

442

CARLOS AUGUSTO BOUHID DE 

CAMARGO 46.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 7

5325

CARLOS AUGUSTO GONCALVES 

TIBIRICA 49.8

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 4 0 0

4498 CARLOS AUGUSTO LINS DE BARROS 52.7

SEFAZ - GERÊNCIA DE RECUPERAÇÃO 

DE CRÉDITOS 4 0 0

3443

CARLOS AUGUSTO MOREIRA DA 

COSTA 43.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 8

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE ANÁLISE E 

CONCESSÃO DE DIREITOS E 

VANTAGENS 3

2024 CARLOS EUGENIO PACHECO 42.75

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 8

362

CARLOS HENRIQUE DE CASTRO 

HOWES 45

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 10

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 11

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 2

2118 CARLOS JOSE DE OLIVEIRA 45

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 6

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 19

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 8

4006 CARLOS KLEBER DA SILVA GARCIA 32.95

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 9 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 14

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 13

Classificação Geral Página 14



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 
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4939 CARLOS ROBERTO FERNANDES 47.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

GERAL 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 3 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5

3630 CARLOS ROBERTO TEIXEIRA 43.5

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 6 0 0

3625 CARLOS ROGERIO DE LIMA 26.1

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 12 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 14

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 9

4742

CAROLINA CAMILO DO NASCIMENTO 

OLIVEIRA 55.9

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SEGOV - GERENCIA DE APOIO 

LOGISTICO E DE SUPRIMENTOS 1

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

681 CAROLINNE LUIZE DE FARIA CARDOSO 52.7

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 4

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 3 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 2

2327 CASSIA REGINA SEABRA TRISTAO 52.9

SEDUCE - GERÊNCIA DE DESPORTO 

EDUCACIONAL 2

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 3

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 5

365 CASSIO OLIVEIRA CAMILO 61.45

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 1

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 1

5236

CASSIUS CLAY HELBERTON 

GONCALVES 42 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 7

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 9

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 8

961 CELEN REZENDE 45.2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 8

741 CELI DE FATIMA SOUSA SANTOS 51.4

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 5

3409 CELIA CANDIDA DE BRITO 45 SEFAZ - GERÊNCIA DE INTELIGÊNCIA 4

SEFAZ - GERÊNCIA DE SUBSTITUIÇÃO 

TRIBUTÁRIA 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE INFORMAÇÕES 

ECONÔMICO-FISCAIS 2

3905 CELIA DIVINA GALVAO DINIZ 45.4

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 9

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 7

3980 CELIA MARCIA GODINHO MIRANDA 48.95

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 3 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 7 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 
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um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5201 CELINA PEREIRA DE JESUS 48.2

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 6

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 5

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 6

4420 CELIO AURELIANO DE OLIVEIRA 52.15

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 2

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 2

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 2

201 CELIO RICARDO DE MESQUITA 51.95

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 3 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 3

4082 CESAR ROGERIO CORREA MACIEL 38.3

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 4

5113 CESAR WALMOR DA SILVA LEIDENS 52.15

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTAS 

REGIONAIS E INDICADORES 2

5204

CHARLES ATILLA LEAO GUERREIRO 

PEREIRA DE OLIVEIRA BUENO 41

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 6 0 0

4935

CHARLES WICTOVIK DO NASCIMENTO 

ARAGAO 47.45

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 2 0 0

1002 CHRISTIAN ALVES HECKSHER 52.7

SSP - GERÊNCIA DE ARQUITETURA, 

ENGENHARIA E SERVIÇOS GERAIS 2

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

RESTAURAÇÃO DE PAVIMENTOS 2

3850 CHRISTIANE BAYLAO LOBO 51.2

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 2

CGE - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, 

FINANÇAS E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 5

PGE - GERÊNCIA DE FINANÇAS, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS, 

LICITAÇÕES E PESSOAS 3

4204

CHRISTINA AUGUSTA SIMIEMA DE 

OLIVEIRA 21.65

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 15

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 7

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 13
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

443 CICERO CEFFAZ FERREIRA MACEDO 44.25

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 10

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 6

1334 CINTHIA MARCIA RACHID 48.2

AGETOP - GERÊNCIA DE CUSTOS E 

ORÇAMENTOS 2

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 2 AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS CIVIS 3

4730 CLAUDIA BARBOSA PIMENTA 53

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 3

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL NATIVAS DO CERRADO 2 0

5029 CLAUDIA DANIELA HEIDRICH 44.25

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 9

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 17

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 8

3912 CLAUDIA DE MENEZES VIDAL PAIVA 57.7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 1 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 1

5281 CLAUDIA ELICE BATISTA LEITE 42

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 4 0

4641

CLAUDIA FERREIRA DE AZEVEDO 

FARIA 57.2

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 2

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

2282 CLAUDIA HELENA LIMA LEITE 51.75

SEFAZ - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 2

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6 0

4444 CLAUDIO ANTONIO FERNANDES 47.25 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 5 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 8 EMATER - GERÊNCIA JURÍDICA 5

5184

CLAUDIO CESAR SANTA CRUZ 

MODESTO 50.45 SEFAZ - GERÊNCIA DE INTELIGÊNCIA 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 6 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 7

3801 CLAUDIO DA COSTA LEAO 52.15

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 2

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 3

2873 CLAUDIO RODRIGUES DA SILVA 54.5

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 2 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 6

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 2

4556 CLAUDIO SAVIO DE AMORIM 50.45

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3061 CLEBER AMARAL E SILVA 43.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 6 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 4

5086 CLEBER NUNES SOBRINHO 42.05

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 3

4383 CLEBERSON SOUSA SANTOS 21.15

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 11

SSP - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

OPERACIONAL, POLÍTICAS E 

OPERAÇÕES PENITENCIÁRIAS 4

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 13

2331 CLECIA DI LOURDES VECCI MENEZES 57.6

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 2

5272 CLECIA IVANIA ROSA SATEL 33.1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 6

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 21 0

4328 CLEIBER CRUZEIRO QUEIROZ 52.15

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 6

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 7

3842 CLEIDE AIRES PEIXOTO 51.6

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 4 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 3 AGETOP - GERÊNCIA DE AEROPORTOS 2

3963 CLEIR DE JESUS ALVES 45.75

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 8

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

5050 CLEISE ELISA PEREIRA 45.9 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 7 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 11 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 10

2361 CLEITON DE OLIVEIRA SOARES 32.65

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 6

SSP - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 4

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 6

4124 CLEITON JADSON SILVA DOURADO 42.25

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 5

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 6

2661 CLEUDIA DE CARVALHO MOTA 41.4

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 15

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 10

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4986 CLEUMAR BONIFACIO CARDOSO 47.25

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 6

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 4

4784 CLEVER EVERTON RODRIGUES JUNIOR 34.5

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 9

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 18

4535 CLEYTON DA SILVA MENEZES 50.25

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 4

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 4 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 9

1845 CORACY NUNES DE JESUS 52.15

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 3

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

5109 CRISTIANE MORAIS DOS SANTOS 48.75 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 5 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 10 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 5

3984 CRISTIANE SANTANA CARNEIRO 52.9 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 7

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 5

1905 CRISTIANE SILVA E SOUZA 53.75 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 2

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 2 0

3631 CRISTIANE SILVEIRA 49.7

AGR - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

PGE - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 3

112 CRISTIANO BORGES SALAZAR 59.85

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 1

PGE - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 1

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 1

5070 CRISTIANO LUIZ RIBEIRO DOS SANTOS 40.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 6

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 5

1081

CYNTHIA CRHISTYNE RIBEIRO 

ESPINOSA 46.5

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 6 0 0

5120 CYNTHIA LORENA CINTRA DIAS 34.85

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 7

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 12

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 11
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1464 DAIANY DE OLIVEIRA SANTOS 51.4

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 4

2882 DALVAN DO NASCIMENTO PIKHARDT 50.25

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 5

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 5

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 2

5145 DANIEL ANTONIO SILVEIRA 48.3

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE VISTORIA E 

AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS 4

SECIMA - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA 4

1651

DANIEL EDUARDO RODRIGUES DE 

MENEZES 50.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE COMUNICAÇÃO 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 

DE COMUNICAÇÃO 2

4643 DANIEL INACIO COSTA 54.95

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 

DIPLOMÁTICOS 3

SED - GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS E 

LOGÍSTICA 1

1444 DANIELA HINHUG VILARINHO 31.8

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 10

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 7

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 10

501 DANIELA REZIO E SILVA 50

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 3

581 DANIELLA CARPANEDA MACHADO 56.85 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 1 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 1

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 2

5105 DANIELLA DE SOUZA BENTO 39.95

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 10 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3985

DANIELLA SANTOS CRUVINEL DA CRUZ 

DROSGHIC 38.7 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 12

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 10

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 6

4191 DANIELLE AMAYA SOARES 45.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E 

RELAÇÕES EXTERNAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 7

4417 DANILLO LINO DE ANDRADE 50.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 9

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 3

4803 DANILLO MACHADO BITENCOURT 54.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 2 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 1

2546 DANILO BORGES GARCIA CARVALHO 56

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 2

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA 

GOVERNAMENTAL 2 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 2

23

DANILO CRYSTIAN FERNANDES 

FAGUNDES 49.5 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 3 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 7 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 5

2441 DANILO LEONARDO DINIZ ADORNI 53.45

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 3

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 3

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 3

2548

DARTANIAN ADRIANO AGUIAR 

FLAUSINO 48

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 7 0 0

3958 DAYANE MATIAS DA SILVA 45

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 2

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 11

5326 DAYANNE ALVES PINHEIRO SILVA 43.85

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 4 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 7 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 13

4826 DEBORA INES ALVES ANES 45

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 8

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 10

342 DEGINETE ALVARES DE OLIVEIRA 43.5

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 9 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 13

4549 DEINER DA COSTA MENEZES 54.4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

881 DELMA MARIA GUIMARAES VILARINHO 54.4

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

PESSOAL E TOMADA DE CONTAS 

ESPECIAL 2 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 3

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 3

722 DENILSON ALVES EVANGELISTA 56.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 3 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 3 0

1381 DERONILTON GRACIANO ROSA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 4

4250

DIEGO ESTRELA DOURADO 

RODRIGUES 53.45

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 2

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 1

1701 DIEGO MARCOS MIRANDA 42.75

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 10

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 14

PGE - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 5

2865 DINAMAR MARIA FERREIRA MARQUES 52.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTAS 

REGIONAIS E INDICADORES 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 3

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 2

3412 DIOGO ABRANTES MARTINS 51

SED - GERÊNCIA DE INCENTIVOS E 

FOMENTO ECONÔMICO-FINANCEIRO À 

MINERAÇÃO 2

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 2 0

4516 DIOGO AURELIO PEREIRA 48.75

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 6 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 1

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 3

2541 DIOGO CURADO DE OLIVEIRA 37.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO 4

SED - GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS E 

LOGÍSTICA 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 9

4184 DIOGO LOURENCO SEGATTI 45 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 6

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 4

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 8

2121 DIOGO RAMOS FERREIRA 51.2

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 2 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 6

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 5

724 DIOGO VIANA DE MELO 52.9

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 1 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 2

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4744 DIOGO VINICIUS DE OLIVEIRA 45.95

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 6

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 2

641 DIOVANNA VITORIA XAVIER DE SOUSA 14.7 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 8 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 9

CASACIVIL - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 5

2325 DIRCE VIEIRA LIMA 42

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 4 0 0

375 DIVINO ANTONIO RODRIGUES 46.7

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 5 0 0

1063 DORIVAL DE SOUZA PEREIRA 52.9

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 4 0 0

109 DOUGLAS BERNARDES SILVA 48.75

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 5

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 9

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 8

684 DRAYAN BOUHID DE CAMARGO FARIAS 54.2

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 1

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 4

3413 EDGAR CORREA NUNES DE AZEVEDO 50.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 4

5247 EDILA SILVEIRA FONSECA CARNEIRO 46.7

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 4

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 2 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 8

4530

EDILBERTO ALEXANDRE SILVA 

MACHADO 56.85 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 3

SES - GERÊNCIA DE AUDITORIA E 

PROCESSAMENTO E INFORMAÇÃO 2

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 1

1904 EDIMAR PEREIRA DA SILVA 37

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 9

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 7

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 16
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

2821 EDIMAR ROSA DA CONCEICAO 22.45 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 13 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 8

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 7

5265 EDIMUNDA ANTONIA DA SILVA 40.5

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 11 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 5 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 14

4248 EDIR LOPES DE OLIVEIRA JUNIOR 53.65

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 

DIPLOMÁTICOS 4 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 5

2581 EDJALMA QUEIROZ DA SILVA 53

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 3

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 5

583 EDNA MARIA COVEM 59.65

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 1

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 1

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 1

3403 EDNA PRATES DE SOUZA FERNANDES 54.6

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 2

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 2

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 1

3281 EDNA ROSA ALVES 54.6

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 1

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 1

4086 EDSON FRANCISCO DE JESUS 56.65

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 2

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 1

2741 EDSON SALES DE AZEREDO SOUZA 51.5

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 4

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 2

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 4

3627 EDUARDO BRASIL ARTIAGA 20.55

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 6

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 12

SECIMA - GERÊNCIA DE PROJETOS, 

MOBILIDADE URBANA E COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 5
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5206 EDUARDO CARDOSO DO NASCIMENTO 45.9

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 4

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 11

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 5

3803 EDUARDO CHACON MIRANDA NAVAS 55.35

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 4

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 1

5122 EDUARDO GONCALVES TEODORO 48.75

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 8

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 6 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 7

1933 EDUARDO HENRIQUE DA CUNHA 58.25

AGR - GERÊNCIA DE SANEAMENTO 

BÁSICO 1 0 0

2962 EDUARDO HORACIO DA COSTA E SILVA 49.7

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

CONTRATOS - AUDITORIA 3 0 0

374 EDUARDO PEREIRA DA SILVA 53.45

SSP - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 1

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 2 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2

4349 EDUARDO SANTOS ARAUJO 31.3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PESQUISAS 

SISTEMÁTICAS E ESPECIAIS 4 0 0

4268 EDUIGES ROMANATTO 53.55

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 1 0 0

2721 EDVALDO DA SILVA 40.5

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE IMPLANTAÇÃO 

DO PROGRAMA VLT 4 0 0

3969 EINSTEIN ALMEIDA FERREIRA PANIAGO 63.05

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

GERAL 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 1 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1

5223 ELCIANE RODRIGUES SIQUEIRA 34.6

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 8

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 7

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 8

5284 ELCIO CAMPOS DE OLIVEIRA 45.95

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

4808 ELEN MARIA PACHECO 47.45

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 9

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 8

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1982 ELIANE COURY GUIMARAES PINTO 56.1

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 3 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 2

SES - GERÊNCIA DE AUDITORIA E 

PROCESSAMENTO E INFORMAÇÃO 3

4565 ELIANE MONTEIRO MENDES DE MELO 44.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 8

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 4

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 20

1262

ELIANE RABELLO DE LUCENA DE 

ALBUQUERQUE 48.2

SED - GERÊNCIA DE ANÁLISE DE 

PROJETOS E AUDITORIA 5

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 6

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 5

3651 ELIANE RODRIGUES DA CRUZ 56.65

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 1

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 3

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 3

4529 ELIAS RODRIGUES LIAH 54.3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

RESTAURAÇÃO DE PAVIMENTOS 1 0 0

562 ELIESER DA SILVA RODRIGUES 44.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 6

3815 ELISA CHAUD DE FARIA 46.7 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 9

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 3

5270 ELISA YARA MEDEIROS DE MELO 42.75

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 7 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 4

SSP - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 4

3821 ELISABETE FERNANDES RIBEIRO 49.7

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA 

GOVERNAMENTAL 4 0 0

4305

ELISANGELA APARECIDA MOREIRA DE 

BARROS 61.35

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

4013 ELISANGELA FERREIRA SOARES 51.95

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 2

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 4

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 2
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3749 ELIZANE GONCALVES PRAXEDES 51.2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 2 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 4 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 6

4287

ELIZANGELA ABREU VASCONCELOS DE 

ANDRADE 48.75

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 9 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 11 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 5

2161 ELLYSSON FERNANDES ROSA 56.45

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 1

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 1 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1

5117 ELMA BATISTA DE ANICETO 44.25

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 4

SES - GERÊNCIA DE REGIONALIZAÇÃO 

E CONFORMAÇÃO DE REDES DE 

ATENÇÃO A SAÚDE 5

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 8

108 ELTON MINELLI 49.7

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 7 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 7

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 4

2101 ELVIS GOMES MEDEIROS 38

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 13

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

E CONVÊNIOS 4

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 7

363 ELYANE LOBAO DA COSTA ALMEIDA 48.95

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 2

3902 EMERSON MOREIRA BORGES 53.65

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 1 AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS CIVIS 1

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 2

2462 EMILIANO RIVELLO ALVES 57.05

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 1

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 2 0

4740 EMILZE BALDUINA DE CARVALHO 50.45 UEG - GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA 4

SECIMA - GERÊNCIA DE PROJETOS, 

MOBILIDADE URBANA E COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS CIVIS 2

3962 ERICK CHRISTHIAN BARROSO BRAGA 46.3

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 5

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 3
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4090 ERICK PIRES DE SOUZA 44.25

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 11

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 8

1382 ERICK TEIXEIRA DO CARMO 47.25

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 6

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 7

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 7

4281 ERIK VINICIUS SOUZA SANTOS 45.75

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 8

123 ERIKA RENATA SILVA SIQUEIRA 18.3

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 10

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 9 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 8

2686 ERLON MAIKEL DE GOUVEA 54.95

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 2

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 1

5079 ERONDINA MARIANA AIRES FRANCA 45.75

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 4

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 8

4737 ERONDINA RODRIGUES DA SILVA 47.45

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 10

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 5

1448 ESTACIO DIVINO GOMES 49.7 SSP - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 1 0 0

5031 ÉUBULO CÉSAR GOMES 50.45

PGE - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 3

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 5

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 5

3987 EUDENISIO BATISTA DA SILVA 62.85

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 1

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 1

CGE - GERÊNCIA DE PREVENÇÃO À 

CORRUPÇÃO, TRANSPARÊNCIA E 

CONTROLE SOCIAL 1

3602 EUILDES FRANCISCO GUIMARAES 45

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 5

AGR - GERÊNCIA DE BENS 

DESESTATIZADOS 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE ESPORTE, 

LAZER E PROGRAMAS ESPECIAIS 5
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3816 EUNICE DE SOUSA COSTA ALMEIDA 43.5

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 5

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 9

290 EVA CINTRA DUARTE DE FARIA 61.45

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 1

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 1

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL NATIVAS DO CERRADO 1

5302 EVELYN DE CASTRO CRUVINEL 44.3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 5

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 7 0

4927 FABIANA BAPTISTA DE BASTOS LOPES 52.25

PGE - GERÊNCIA DO CONTECIOSO 

TRIBUTÁRIO 1 0 0

3843

FABIANA DE ARAUJO FALCOMER DOS 

SANTOS 53.25

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

1863 FABIANO RIBEIRO BUENO 50.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 6

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 10

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 5

4307 FABIANO SOUSA VARGAS 51

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 3

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 3

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS E DRENAGEM 3

5147 FABIO LOUZADA BATISTA 34.05

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 8

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 10

AGETOP - GERÊNCIA DE MEDIÇÃO E 

MONITORAMENTO 5

5286 FABIO SANTANA DE OLIVEIRA 48.95

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 6

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 7

541

FABIOLA CORREIA DE SOUZA ARAUJO 

MOREIRA 52.15

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 5

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 1

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 2

3967 FABRICIO CLAUSEN SILVA PEREIRA 54.2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PAVIMENTAÇÃO URBANA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 5

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 3

Classificação Geral Página 29
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um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

60 FABRICIO DE CAMPOS AIRES SILVA 30.55 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 11

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E APOIO AO SISTEMA 

DE GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 5 0

4312 FABRICIO NUNES DE OLIVEIRA 47.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA TÉCNICA 3

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 7

701 FATIMA APARECIDA DA SILVA 48.95

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2 0 0

5202 FATIMA VAULDIMAR COSTA SILVA 41.2

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 11

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 10

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 6

4085 FAUSTINO MATOS LEITE 57.5 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 1 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 1

2332 FAUSTO CRUZEIRO DE MORAES 51.95

CGE - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, 

FINANÇAS E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 4

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 7

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 10

3836

FAUSTO IGOR RODRIGUES SILVA 

ROCHA VIDAL 32.05

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 5

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 10

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 8

5248 FAUSTO JAIME 56.2 IPASGO - GERÊNCIA DE AUDITORIA 1

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 1

IPASGO - GERÊNCIA DE NORMAS E 

PROCEDIMENTOS 1

5110 FELIPE FRANCA MARIO 48.95

AGR - GERÊNCIA DE BENS 

DESESTATIZADOS 3

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 3

AGETOP - GERÊNCIA DE MEDIÇÃO E 

MONITORAMENTO 3

4512 FERNANDA ALICE CESARI 30.15

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 6

4563 FERNANDA BARBOSA DA CRUZ 47.35

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 7

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

161 FERNANDA BARBOSA NUNES 54.2

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 2

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

584

FERNANDA CRISTINA BATISTA 

BERNARDES 51.4

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 9 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 3

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 5

3026

FERNANDA DA COSTA GOMES DE 

SOUZA 28.6 AGETOP - GERÊNCIA DE AEROPORTOS 5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 13
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1221 FERNANDA MARIA BARROSO FREITAS 56.65 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 1 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 5

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

4981 FERNANDA PINTO RODRIGUES 47.2

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 5 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 5

1222 FERNANDA RAMOS PARREIRA 54.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE ESPORTE, 

LAZER E PROGRAMAS ESPECIAIS 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 1

SES - CENTRO DE EXCELÊNCIA EM 

ENSINO, PESQUISA, PESQUISA E 

PROJETOS - LEIDE DAS NEVES 

FERREIRA 3

1488 FERNANDO BITTENCOURT RORIZ 20.65

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 10

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 12

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 6

4581 FERNANDO CESAR GANZER 48 SEFAZ - GERÊNCIA DE COMBUSTÍVEIS 1 0 0

5102 FERNANDO DE CASTRO FAGUNDES 52.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 1

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 4

4321 FERNANDO DIAS DOURADO NETO 34.35

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 8 0 0

2482 FERNANDO HENRIQUE DE BRITO VAZ 28.65

SECIMA - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA 5

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 6

SED - GERENCIA DE ESTUDOS E 

OPERAÇÃO 2

2162 FERNANDO JORGE FERNANDES 48.15

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 3 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 5 AGETOP - GERÊNCIA ORÇAMENTÁRIA 2

5159 FERNANDO JOSE DE ALMEIDA 49.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 3

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE FOLHA DE 

PAGAMENTO E REGISTROS 

FUNCIONAIS 2

5058 FERNANDO NOGUEIRA DA SILVA 42.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 10

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 17 0

2766 FERNANDO ORLANDO VELOSO 48

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA CENTRAL DA 

FOLHA DE PAGAMENTO 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3419 FERNANDO ROCHA ABRAO 50.45

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CONTROLE 

E CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS 1

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 5

376 FERNANDO VENANCIO MACHADO 55.15

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 1

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 1

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 1

5235 FIDENCIO SOUSA LOBO NETO 42 SEDUCE - GERÊNCIA DO PROESPORTE 3 0 0

2521 FLAVIA CRISTINA SOUSA MOTA 48.95

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 4

PGE - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 4

4279 FLAVIA DA SILVA 47.45

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 

DE COMUNICAÇÃO 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 11

GOIASPREV - GERÊNCIA DE ANÁLISE 

DE INFORMAÇÕES 2

3741 FLAVIA DIAS RABELO 16.8

SED - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 

E INFORMAÇÕES TELEMÉTRICAS 1 0 0

4557 FLAVIA MACHADO GUERRA 42.45

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 5 SSP - GERÊNCIA DA OUVIDORIA GERAL 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE COMUNICAÇÃO 4

2341 FLAVIA MARIA GONCALVES 59.65 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 1

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 2

3838

FLAVIO AUGUSTO CARVALHO DE 

CASTRO 47.35

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 4 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 7

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 8

4367 FLAVIO AUGUSTO CURADO MORAES 55.35

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 3

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 1

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4863 FLAVIO BARROS SANT ANNA 27

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 7

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL NATIVAS DO CERRADO 5

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE ANÁPOLIS 2

4361 FLAVIO CAVALCANTE REIS 51.75

AGETOP - GERÊNCIA DE MANUTENÇÃO 

VIARIA INDIRETA 3ª VIA 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

RESTAURAÇÃO DE PAVIMENTOS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS RODOVIARIAS 4

4739 FLAVIO PINHEIRO BORGES 48.75

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 9

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 7

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 7

2761 FLAVIO SANTANA 48.75 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6 0 0

5292 FLORI DA COSTA MADUREIRA JUNIOR 56.65 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 4

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 2

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

4192 FRANCISCO DE ASSIS PIRES 48.95

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 4

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 3

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 6

4402 FRANCISCO DE MOURA JUNIOR 50.45

VICEGOV - GERÊNCIA DO CERIMONIAL 

E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 2 0 0

3841

FRANCISCO HEITOR DE MAGALHAES 

SOUZA 51.25

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 5 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 5

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 6

2092 FRANCISCO LEANDRO NETO 50.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INDÚSTRIA E ATACADO 1 0 0

4366

FRANCISCO ROGERIO BUENO DE 

CARVALHO 51.95

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 3

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 4

285 FRANCISCO RUBENS DE SOUSA 55.9

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 1

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 2

1844 FRANCISCO VIEIRA DE MACEDO 49.5 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 8

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 4

5044 FREDERICO LOBO BRANDAO CURADO 31.55

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 10

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 6 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4083 GABRIEL ANTONIO RIBEIRO 45.75

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 4 0

221

GABRIEL CARNEIRO DE ASSIS 

CARVALHO 55.9 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 2

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E APOIO AO SISTEMA 

DE GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 1

3404 GABRIEL RODRIGUES SILVEIRA 53.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 3 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 7

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 2

2880 GABRIELA LOUREDO BORGES DA SILVA 40.15

GOIASPREV - GERÊNCIA DE ANÁLISE 

DE INFORMAÇÕES 5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 8 0

5084 GABRIELA SILVA FERREIRA 30.3 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 9

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7 0

2965 GALDINA DOMINGOS DE PAULA 43.7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 6

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 9

2328 GENESIO PEREIRA DOS SANTOS NETO 25 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 14

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 6

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 8

1563 GEORDANY BRAGA SANTANA GOMIDES 45.95

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 7

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 3

130 GEOVANI JUNQUEIRA SOUZA 46.5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 6

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 7

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 5

2303 GERALDINO DE JESUS COSTA 48.2

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 5

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 16 0

1643 GERALDO CARDOSO BRANDAO 46.7

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 10 AGR - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 3

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 3

4845 GEREMIAS GOMES DA COSTA NETO 39.6 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 7 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 6 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 11
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5116 GERLANE MEDEIROS DE ARAUJO 43.5

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 12 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 9

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 10

3845 GERMINO ALEXANDRE DE OLIVEIRA 53.45 SSP - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 2 0 0

4084 GERSON RODRIGUES PEREIRA 49.7

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 6 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

1668 GILCLESIO DUARTE MOREIRA 19.2

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 7

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 8

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 14

1926 GILMARA ROBERTO MOREIRA 41.6

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 8

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 7

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 12

3979 GILSA EVA DE SOUZA COSTA 57.95

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 4

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

4564 GILSON ANTONIO DA SILVA 49.7

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 7

SED - GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS E 

LOGÍSTICA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 4

4021

GIOVANA DO CARMO GONCALVES 

GUIMARAES 45.2

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 6

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 7

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 6

4801 GIOVANNI COTRIM LOBO 49.7 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 4

42 GISELE CRISTINE DE PAULA 32.95 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 12 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 9

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 10

3661 GISELE DE BRITO LIMA JAIME 48.75

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

4540 GISELLE ALVES DE SOUSA LIRA 29.7

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 11

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 14

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 8
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3125 GISLAINY JORGE MESQUITA 56.85

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 2

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 1

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 3

2144 GISSELLA BETHANIA CARNEIRO 51.95

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 3

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 2

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 4

4410 GIULLIANO VIEIRA MESQUITA 48.95

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 3

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 4 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 6

1704 GLACE VIEIRA ALVES MARTINS 41.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4 0 0

1546 GLADY DUARTE CORREIA 45.5

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 10 0 0

4002 GLAUBER JONNY FELICIO DA FONSECA 49.7

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

981 GLEIDSON TOMAZ FERNANDES 51.95

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 2 0 0

4385 GLEZIA AVELINO ROSA 45.95

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 6

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 7

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 8

4443 GONCALO NETO PEREIRA DE OLIVEIRA 50.65

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES 

E ORIENTAÇÃO DISCIPLINAR 4

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 4

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 4

4531 GRACE MACHADO 30.55

SES - GERÊNCIA DE AUDITORIA E 

PROCESSAMENTO E INFORMAÇÃO 5 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 12 0

2324 GRAZIENNE DE BESSA SOUSA 28.15

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 8 0 0

4342 GUILHERME RESENDE OLIVEIRA 48.55

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 3

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 3

4515 GUILHERME XAVIER DA SILVA 53.75

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 1

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 3

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 2

3466 GUSTAVO BARBOSA VIEIRA 54 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2 0 0

623 GUSTAVO COSTA JUNQUEIRA 50.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E 

RELAÇÕES EXTERNAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 5

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4404 GUSTAVO PEDROSA LEAO 53.25

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 3

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 3

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 4

2115 GUSTAVO PEIXOTO MOTA 20.3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 7 0 0

2705 GUSTAVO PRUDENTE GONCALVES 53.65

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 2 0 0

1248 GUSTAVO VIEIRA TOMAS 45.95

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 6

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 8

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 6

4352 HALIS HUMBERTO AFONSO SIQUEIRA 44.25

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

CONTRATOS - AUDITORIA 5 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 3

2087 HARLEY ALVES CARNEIRO 48.75

CGE - GERÊNCIA DE PREVENÇÃO À 

CORRUPÇÃO, TRANSPARÊNCIA E 

CONTROLE SOCIAL 4

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 7

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 4

841 HAVANA PEREIRA TAVARES 42.75

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 9

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 10

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 7

3827 HELIO JOSE DA SILVA FILHO 47.25

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 8

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 3 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 13

3811 HELIO MACHADO FILHO 54

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 3

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 2

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 1

3103 HELIO SILVA VIEIRA 51.2

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 6

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 1

1261 HELIOMAR MAGNAGO JUNIOR 47.45

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E 

SOCIOECONOMICO 3

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 6

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

4008 HELOISIO CAETANO MENDES 54.9

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 3

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

2345

HENRIQUE CESAR DA ROCHA 

ESTABILE 61.25 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 1 EMATER - GERÊNCIA JURÍDICA 1 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

104 HENRIQUE CRISTIANO DA SILVA 33 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 11

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 12

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 14

5040

HERBERT OLIVEIRA CARRARA DE 

ALMEIDA 53.45 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 1 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 6 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 4

4368 HERLEY CARLOS JESUS SANTIAGO 44.4 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 6

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 6

4469 HERMES BELARMINO BARBOSA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 13

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 6

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 8

4324

HIDELBRANDO RICARDO 

DOMENEGUETE AMARAL 40.65

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 8

2141 HIDELGARDES SOUSA DA SILVA 57.2 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 1

AGR - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

REGULATÓRIA 2

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 2

4286 HUDSON ROBERTO BORGES SILVA 42.5

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 10

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 9

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 7

2001

HUELSON PARAGUASSU 

SERRADOURADA 42

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 4

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 4

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 4

4728 HUESLY STIVAL VIEIRA 48

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 2

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 5

AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS 

RODOVIÁRIAS 3

2841 HUGO CORREIA TORRES 55.7

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 2

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 2

1487 HUGO FLAVIANO ESCHER NETO 48.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 4

PGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4301

HUGO LEONARDO DE ARAUJO 

GODINHO 58.35 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 1

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 1

3942 IBANÊZ CURTO DE ALMEIDA 47.45

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 6

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 14 0

2762 IDALINO SERRA HORTENCIO 57.6 AGR - GERÊNCIA DE ENERGIA 1

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 1

AGR - GERÊNCIA DE SANEAMENTO 

BÁSICO 2

4499 IDUARDO DONIZET GOMES JUNIOR 46.5

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 12

4833 IGOR BERNARDES SILVA 46.5 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 7 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

1602 IGOR DE OLIVEIRA JARDIM 49.1

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 5

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 7 0

1921 IGOR ESTEVES NERY BOSSO 48

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 4

PGE - GERÊNCIA DE FINANÇAS, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS, 

LICITAÇÕES E PESSOAS 4

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 4

4983

INAJARA DE ARAUJO MUNDIM 

FERREIRA 46.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 7

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 4

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

3910 IONE MARIA DE ALMEIDA BASTOS 60.4 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 2

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 1

2702 IRINESA MACHADO LIMA 52.7 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 3

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 4

2562 IRIS PEREIRA DA SILVA ARRUDA 59.65

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 1

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 1 SSP - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4960 ISANEIDE MARIA DA SILVA CARDOSO 47.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 2 SEGPLAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 5

2026 ISISMAR NASCIMENTO E SILVA GOMES 57.2

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 1

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 1 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 2

4141 ITALO ERI RIBEIRO JUNIOR 54.95 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 5

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 4

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

1041 ITALUZY TOLEDO NASCIMENTO 51.95 SSP - GERÊNCIA DA OUVIDORIA GERAL 2

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 4

107 IVAN FERREIRA RIBEIRO 49.15 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 8

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 5

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 6

5143 IVAN JOSE DE BRITO CARNEIRO 45.55

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 9

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 9

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 9

5271 IVAN JOSE MENDONCA 42

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 12

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 13

1551 IVANIO JOSE DA ROCHA JUNIOR 55.15 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 3 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 2 GOIASPREV - GERÊNCIA JURÍDICA 1

3263

IVONE KELLY CORIOLANO COUTINHO 

RAMOS 51.4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 3

1785 IVONE PEREIRA DOS PASSOS PAES 35

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 11

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 9

PGE - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

2241 IZABELLA CAMPOS MAIA 50.65

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 2

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 4 0

1646 JACKELINE LUCIO DA SILVA 50.25

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 3

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

121 JACQUELINE PEREIRA BUENO 53.45

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 2 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

364 JALCI DE MAGALHAES MILHOMEM 42.2

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 5

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 7

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 5

1724 JALDA CLAUDINO 44.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 8

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CÁLCULOS 

PREVIDENCIÁRIOS 5 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 6

4242

JANAILSON MACHADO DO 

NASCIMENTO 27.25

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 19

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 14

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 7

3402 JANAINA BORGES SILVERIO TEIXEIRA 47.25

AGETOP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 11

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 9

1062 JANER DE FREITAS FIGUEIREDO 45.75

AGETOP - GERÊNCIA DE 

RESTAURAÇÃO DE PAVIMENTOS 4 0 0

2981

JANETH TERESINHA COELHO 

PACHECO 48.3

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE INOVAÇÃO RURAL 2

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL NATIVAS DO CERRADO 4

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 6

3123 JANILSON AZEVEDO JUNIOR 50.45

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 3

1489 JAQUELINE FATIMA DE SOUZA 50.45 CASACIVIL - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 1 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 2 0

725 JEAN MARCK BARBOSA 58.15

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

E CONVÊNIOS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 2 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 1

5149 JEANE ARAUJO OLIVEIRA 53.45

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 3 0 0

3965 JEFFERSON DA SILVA PEREIRA 56.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SUPRIMENTOS E FROTAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 1

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 1

429 JEOVAH QUINTINO DA SILVA 43.5

SED - GERÊNCIA DE INCENTIVOS E 

FOMENTO ECONÔMICO-FINANCEIRO À 

MINERAÇÃO 3

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 4 0

5074 JOANA D'ARC DE GODOY 42

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 6

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4121 JOAO ALBERTO RABELO 55.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 1

5274 JOAO ALCANTARA DIAS 21.75

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE IMPLANTAÇÃO 

DO PROGRAMA VLT 5

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 14

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 11

4266 JOAO ARLINDO DO PRADO GUSMAO 54.7

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

GERAL 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E PROJETOS FINANCEIROS 2

2879 JOAO BATISTA DE SOUZA ARANTES 48 SEGPLAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DA DESPESA 3

4822 JOAO BATISTA TURIBIO DE SENA 45.95

SEDUCE - GERÊNCIA DE ESPORTE, 

LAZER E PROGRAMAS ESPECIAIS 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 3

3343 JOAO BITTENCOURT LINO 47.25

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 3

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 5

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 5

1941 JOAO CARLOS UMBELINO LIRA 53.2

SES - CENTRO DE EXCELÊNCIA EM 

ENSINO, PESQUISA, PESQUISA E 

PROJETOS - LEIDE DAS NEVES 

FERREIRA 4

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 4 AGR - GERÊNCIA DE ENERGIA 3

5186 JOAO DE OLIVEIRA 48.95

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

E CONVÊNIOS 2

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 3

CGE - GERÊNCIA DE PREVENÇÃO À 

CORRUPÇÃO, TRANSPARÊNCIA E 

CONTROLE SOCIAL 3

5294 JOAO EDUARDO BATISTA 46.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE ESPORTE, 

LAZER E PROGRAMAS ESPECIAIS 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 5 SEDUCE - GERÊNCIA DO PROESPORTE 2

4465 JOAO FERREIRA DE MORAIS 51.2

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 7

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 4

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 5
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4182 JOAO FRANCISCO ALVES 62.85

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E 

RELAÇÕES EXTERNAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 1

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 1

89 JOAO PAULO BRUNHARO VERONEZ 54.95

AGETOP - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 3

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 2

4732 JOAO PAULO LORENA DE SOUZA 19.4

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 18

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 7

4284 JOAO PAULO MARRA DANTAS 51.2

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 3

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 2

2326 JOAO PAULO PIRES DE LIMA 24.25

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 6 AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS CIVIS 5

AGR - GERÊNCIA DE SANEAMENTO 

BÁSICO 4

2143 JOAO PAULO SIQUEIRA MARQUES 40.5

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 6

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 9

2706 JOAO RICARDO RAISER 47.25

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E APOIO AO SISTEMA 

DE GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 2 0 0

3629 JOBERTH JUNIOR BERNAZZOLLI NUNES 40.05

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 5

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 6

723 JOELMA MARIA LOPES GOMES 45.7

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 9

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 8

3672 JORDANA REZENDE DE SOUZA VITALI 45.75

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 10

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 9

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 10

5037

JORGE ANDRE JORGE PEREIRA 

NOGUEIRA 45.75

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 5

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 3

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 7

5324 JORGE HELENO PEREIRA 36.55

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 9 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1485 JORGE PEREIRA DA SILVA 54.2 AGR - GERÊNCIA DE ENERGIA 2 0 0

4447 JORGE PETERSON PEREIRA LOBO 22.2

SSP - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 5

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 7

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

1581 JORGE QUERIDO DE GODOY NETO 45

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 8

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 5

428 JOSE AUGUSTO CARNEIRO 55.8

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 1

2261 JOSE CARLOS BORGES DE ARAUJO 35.1 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 8

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 6 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 11

1541 JOSE CARLOS MELO BUENO 45.95

SECIMA - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 2

1703 JOSE DAVI DE BORBA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 3

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 5 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5

4726 JOSE DOS REIS JUNIOR 47.95 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 4

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 7

522 JOSE EDUARDO ALVES PEREIRA 56.85

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 1

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 1

DETRAN - GERÊNCIA DE ENGENHARIA 

DE TRÁFEGO 1

1493 JOSE EDUARDO JAYME OLIVEIRA 49.5

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 3 SSP - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 3

SECIMA - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 1

5088 JOSE FERREIRA CAMELO 50.25 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 3 AGETOP - GERÊNCIA ORÇAMENTÁRIA 1 AGETOP - GERÊNCIA DE AEROPORTOS 3

1682 JOSE FRANCISCO DE SOUZA JUNIOR 56.85

SSP - GERÊNCIA DE ARQUITETURA, 

ENGENHARIA E SERVIÇOS GERAIS 1

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 2

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1663 JOSE HELENO DA SILVA 43.15

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 5

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 10 0

1861 JOSE JUNIOR DA SILVA 44.25

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E APOIO AO SISTEMA 

DE GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 4

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 5 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 6

5251 JOSE LAZARO INACIO DOS SANTOS 45.75

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 6

1436 JOSE LUCIO ALVES DE OLIVEIRA 51 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4 0 0

1364 JOSE MARCOS PEREIRA DE SIQUEIRA 51

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 4 0 0

1843 JOSE MARTINS VIEIRA 42.95

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 11

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 10 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 9

4416 JOSE ORLANDES LIMA MIRANDA 42.75

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 9

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 9

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 11

137 JOSE ORLEY DE OLIVEIRA 31.1

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 15 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 12 SSP - GERÊNCIA DA OUVIDORIA GERAL 5

5323 JOSE OSCAR ESTEVAO ALVES 46.7

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 6

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 4

5066 JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA 43.5

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 9

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 5 0

3991 JOSE TIAGO DA CUNHA FIRMINO 38.05

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 13 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 10 0

2114 JOSE VITAL DA CUNHA NETO 55.7

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 1 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2

5126 JOSE WILMAR ALVES LOULY 42.75

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 10

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 8

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 8

1263 JOSELENO BORGES SALES 51.95

SSP - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

OPERACIONAL, POLÍTICAS E 

OPERAÇÕES PENITENCIÁRIAS 2 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3632

JOSELY OLIVEIRA DE MENDONCA 

LOPES 26

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 5 0 0

3324 JOSI ANNY ANTUNES BRANDAO 48.95

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 3 0 0

4016

JOSIMAR PIRES NICOLAU DO 

NASCIMENTO 40.05

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 5

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 7

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 9

2338 JOSY KEILA COTRIM 45.95

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

E CONVÊNIOS 3

SECIMA - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 3

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 8

1932 JUAI PINTO MAGALHAES 52.7

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 3 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 3

2863 JUAREZ GOMES BUCAR 48.2

SED - GERÊNCIA DE AGRONEGÓCIO E 

ESTATÍSTICA 5

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 6

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 8

2701 JUAREZ REIS ROSA DE SOUZA 59.65 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 1

4872 JUCELIA DE SOUZA GOULART 48.75 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 3 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 4

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 6

283 JULIANA BALESTRA MARTINS VIEIRA 30.25 SSP - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 4

SEFAZ - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 5

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 7

1301 JULIANA CALDAS CHAVES 55.9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 1

1397 JULIANA CAMILO MANZI PORTO 58.15

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 1

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 1

3682 JULIANA DIAS LOPES 56.55

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 4

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 2

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1401 JULIANA PEREIRA DA SILVA 38.85

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 10 AGETOP - GERÊNCIA DE AEROPORTOS 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 6

4272 JULIANA RODRIGUES GOMES MUNIZ 26.65

SSP - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 6 CASACIVIL - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 3

4821 JULIANE LELES DE ASSUNCAO 34.4

AGETOP - GERÊNCIA DE MANUTENÇÃO 

VIARIA INDIRETA 3ª VIA 3

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 5

SSP - GERÊNCIA DE ARQUITETURA, 

ENGENHARIA E SERVIÇOS GERAIS 5

5052 JULIANNA DE FARIA BRETAS 55.15

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 1

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1 0

4186

JULIMARA MOREIRA ROCHA LEONEL 

DE PAIVA COUTO 51.95

SES - GERENCIA DE ASSISTENCIA 

FARMACEUTICA 1 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 2

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 4

3654 JULIO CESAR MOTA FERNANDES 53.65

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 1 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 1

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 3

5232 JULIO DA SILVA 48.75 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 9 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 

DIPLOMÁTICOS 6

4441 KALIANE SANTOS SILVA 14.1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 8

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 

DE COMUNICAÇÃO 6

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 12

4550

KAMILLA EMANUELLA SOUSA 

NASCIMENTO 25.45

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 11

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 9

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 12
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3410 KARINA CELI ROMANI RODRIGUES 45.75

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 3 0 0

4809 KARLA BARBOSA DE MELO 48.2 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 6

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 6

SES - GERÊNCIA DE REGIONALIZAÇÃO 

E CONFORMAÇÃO DE REDES DE 

ATENÇÃO A SAÚDE 4

4952

KARLA CRISTINA OLIVEIRA DE M 

FURTADO 32.1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE E 

ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA 

ORÇAMENTÁRIO 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 6

444 KARLA SILVA VIEIRA E FARIAS 41.25

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 4

4162 KARLOS MATIAS OLIVEIRA 51 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 4

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 7 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 8

3325 KASSIA MIGUEL 46.7

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 4

1741 KATIA ADRIANE NICOLAU GONZAGA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 5

1542 KEILA AUXILIADORA DO VALE 55.35 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 2

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 2

4954 KEILISMAR MACHADO FAGUNDES 50.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SUPRIMENTOS E FROTAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E 

RELAÇÕES EXTERNAS 4

4583 KEITH VALERIA TITO 46.05

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 6 0 0

5030 KELLY CRISTINA MENDES DE REZENDE 53.45

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 2

3626 KELLY MOREIRA MONTEIRO 51.95

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 5 CASACIVIL - GERÊNCIA TÉCNICA 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 4

Classificação Geral Página 48



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5230

KENIA CHAVES GUIMARAES NOVAIS 

COSTA 53.45

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 1

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

2557 KENIA CRISTINA LACERDA 56.55

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 1

4509 KENYA LOPES BARBOSA FONSECA 46.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 4

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE FOLHA DE 

PAGAMENTO E REGISTROS 

FUNCIONAIS 4

1662 KILVIO DIAS MACIEL 52.7

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 2 0 0

842

KIZZY MARTINS LIMA TEIXEIRA DE 

VASCONCELOS 49.5

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 5 0 0

4533

KLEBER JUNIOR RODRIGUES 

MONTEIRO 50.1

SES - GERÊNCIA DE REGIONALIZAÇÃO 

E CONFORMAÇÃO DE REDES DE 

ATENÇÃO A SAÚDE 3 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 4 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 10

1182 LARA DE CASTRO BASTOS OLIVEIRA 51.95

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 2 0 0

5243 LARISSA ABRAO SAFATLE DIAS 15.35

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 12

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 12

4786 LAURA VITORIA REZENDE DIAS 23.5

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 7 AGR - GERÊNCIA DE ENERGIA 5

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 7

4347 LAZARA ALZIRA DE FREITAS 47

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 5

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 8

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 4

4910 LAZARO MARTINS DOS ANJOS 45.75

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 5 0 0

4261 LEANDRA ADRIANO DE ASSIS 45.75 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 7

CGE - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 

DAS PARCERIAS 4

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 3

5267 LEANDRO ANTONIO MIRANDA LIMA 52.7

CGE - GERÊNCIA DE PREVENÇÃO À 

CORRUPÇÃO, TRANSPARÊNCIA E 

CONTROLE SOCIAL 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE E 

ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA 

ORÇAMENTÁRIO 2

SECIMA - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 1

2025 LEANDRO CORREA FERNANDES 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 5 0 0

4194 LEANDRO DA MOTA CRISPIM 48.95

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 4

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 5
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5241 LEANDRO MARTINS REIS 48.2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 5 SSP - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 2

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 9

3903 LEANDRO SILVA DE LIMA 50.45

PGE - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 2

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 4

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 5

3262 LEANDRO VIEIRA RIBEIRO 58.7

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 1

3914

LEILA CRISTINA DA SILVA BASTOS 

MARQUES 48.75

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SSP - GERÊNCIA DE ARQUITETURA, 

ENGENHARIA E SERVIÇOS GERAIS 3

5049 LEILA FREIRE CORREA 58.35

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 2

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 1

4962

LENILDA RODRIGUES JAPIASSU 

DOMINGUES 29.95

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 10

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 6

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 8

4412 LEO MORAES LOBO 48.2

AGETOP - GERÊNCIA DE CUSTOS E 

ORÇAMENTOS 3 0 0

4621

LEONARDO APARECIDO GUIMARAES 

TOMAZ 49.95

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 4

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 4

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 5

5257 LEONARDO AUGUSTO DOS ANJOS 42

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 13

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 10

4199 LEONARDO DE GUIMARAES SANTIAGO 52.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 6

SED - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 6

4041 LEONARDO LEANDRO ARRUDA ARAUJO 48.75

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 5

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5051 LEONARDO OLIVEIRA VALADARES 58.15

CASACIVIL - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE COMUNICAÇÃO 1

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 1

1842 LEONARDO PEREIRA ALVES 39

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 10

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 10

CGE - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 

DAS PARCERIAS 5

1723 LEONARDO PEREIRA GOMES 46.5

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 18

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 7 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 8

241 LEONARDO VICTOR DA SILVA E PAULA 46.5

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 7 0 0

4932 LEONI DIAS DA SILVA 51.4

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 1

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

CONTAS 2 0

4252 LEONIR RIBEIRO DE JESUS PANIAGO 52.7

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 6

602 LETICIA CRISTINA DE OLIVEIRA 45.75

SEMDIT - GERÊNCIA DA DIVERSIDADE 

SEXUAL 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 3

3081 LEYBER ALVES SOARES 51.95

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 4 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 3

SSP - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

OPERACIONAL, POLÍTICAS E 

OPERAÇÕES PENITENCIÁRIAS 1

3966 LIANE CANDIOTTO GUIMARAES CUNHA 41.25

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 10

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 9

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 5

3401 LIDIANE CONTART MARIANO 48.2

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 6

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 4

372 LIDILONE POLIZELI BENTO 58.7

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 1 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 1

SEFAZ - GERÊNCIA DE RECUPERAÇÃO 

DE CRÉDITOS 1

2142 LILIA GENI MIGUEL 43.5

SEGOV - GERENCIA DE APOIO 

LOGISTICO E DE SUPRIMENTOS 3

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 6
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

2222

LILIAN CRISTINE CARLOS RIBEIRO 

SANTOS 52.7

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 3

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 1

3655 LINDOMAR BUENO CINTRA 39.75

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 13

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 8

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 12

4523 LINDOVAL JESUS DE SOUSA 39

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 8

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 10

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 5

3976 LIVIA ANGELICA EMANUEL FRANCO 49.7

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 2

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 2

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 7

1494 LIZA FLEURY CUNHA 53.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

BENEFÍCIOS E INCENTIVOS FISCAIS 1 0 0

2550

LORENA RAQUEL FELICIANO DE FARIA 

PEIXOTO 48.95

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 3

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 13

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 6

3042 LORENA RESENDE CARVALHO 55.45

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 1

4761 LORENA RODARTE GUEDES 48 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 4

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 5

3915 LORETA MARINHO QUEIROZ COSTA 56.2

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 3 0 0

5002 LUCAS ARAUJO GARCES 50.25

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 7

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 6

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 5

Classificação Geral Página 52



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

414 LUCELENA FATIMA DE MELO 47.45

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E 

SOCIOECONOMICO 2

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 3 0

4319 LUCELI DE FATIMA OLIVEIRA SOUZA 48.2 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 2

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 15

5285 LUCELMA GOMES DE SOUSA 42.65

SEMDIT - GERÊNCIA  DO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE PROJETOS E 

INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES 4 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 13

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 10

5301 LUCIA ETERNO RODRIGUES 50.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 1

4190 LUCIANA AMORIM DE SANTANA MOTA 55.15

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 3 0

3754 LUCIANA BEATRIZ TELES 38

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 13

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 7

2181

LUCIANA CARVALHO DE SOUZA 

OLIVEIRA 58.9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES 

E ORIENTAÇÃO DISCIPLINAR 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 3

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 1

4552 LUCIANA DUTRA MARTINS 52.8

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 1

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 5

1549 LUCIANA FERNANDES BASTOS RIBEIRO 53.45

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 2

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

1004 LUCIANA GOMES DA SILVA 51.95 DETRAN - GERÊNCIA DE AUDITORIA 3 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 2

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

2321 LUCIANO CORREA CALDAS 58.7

SEFAZ - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

VAREJO E SERVIÇOS 1 0 0

3832 LUCIANO DA COSTA BANDEIRA 52.8

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 1

PGE - GERÊNCIA DE FINANÇAS, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS, 

LICITAÇÕES E PESSOAS 2

1929 LUCIANO DA SILVEIRA PINHEIRO 52.9 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 4 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 2 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

97 LUCIANO DALAT SIQUEIRA 42.5

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE IMPLANTAÇÃO 

DO PROGRAMA VLT 3

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 7

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 14

5297 LUCIANO HENRIQUE DE MOURA 43.5

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 6

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 6

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 8

4274 LUCIANO VAZ BARBOSA 26.45

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 9

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 9

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 9

3142 LUCIANY LIMA DE ALMEIDA ALVES 30.7

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 10

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 14

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 17

1665 LUCIENE XAVIER VIDAL 55.7

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 1

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

CONTRATOS - AUDITORIA 1

1483 LUCILENE DOS SANTOS ROSA 42.75

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 5

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 7 0

5260 LUDIMILA REZENDE 45.75

PGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 4

2501 LUDMILLA ARRUDA MENDES 51

PGE - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 1

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 3

5034 LUDMILLA FARIA FERREIRA 48.4

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 5 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 5 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 5

5142 LUIS FERNANDO BASTOS MENDES 49.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 4

4187 LUIS GUSTAVO DA SILVA MACHADO 18.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 13 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3961 LUIS HENRIQUE CRISPIM 56.45 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 1

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA 

GOVERNAMENTAL 1

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

PESSOAL E TOMADA DE CONTAS 

ESPECIAL 1

1783 LUIS HENRIQUE PERICOLE DE ARAUJO 58.7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 2

AGR - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

REGULATÓRIA 1

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 2

3445 LUIS OTAVIO RODRIGUES SAMPAIO 45.3

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 5 0 0

1784 LUIS QUEIROZ LIMA 47.25

SEGPLAN - GERÊNCIA CENTRAL DA 

FOLHA DE PAGAMENTO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 3

3886 LUISA HELENA SILVA DE MIRANDA 51.7

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 3

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 4

1345 LUISELENA LUNA ESMERALDO 52.05

SES - GERENCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 1

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 8

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 8

3417 LUIZ AFONSO ANGRISANI 51.4

SED - GERENCIA DE ESTUDOS E 

OPERAÇÃO 1

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 3 0

3623 LUIZ ANTONIO GARIBALDI 44.25

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 10

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 10

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8

1251 LUIZ BATISTA ALVES 55

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 1 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 4

SED - GERÊNCIA DE ANÁLISE DE 

PROJETOS E AUDITORIA 3

1244 LUIZ CARLOS FUKUGAVA 46.5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 5

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 4

3461 LUIZ CESAR GANDOLFI 43.5

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 11 0 0

4188 LUIZ EDUARDO GIACOMOLLI MACHADO 44.85 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 7

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 4

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E APOIO AO SISTEMA 

DE GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5187 LUIZ HUMBERTO SOUSA REZENDE 49.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 5

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 7

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 13

1021 LUIZ JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR 56.85

AGR - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

REGULATÓRIA 3 0 0

5085 LUIZ JOSE PEREIRA DE QUEIROZ 44.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 6 0

3181 LUIZ RENATO ARAUJO BORGES 46.5

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS CIVIS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS CIVIS 3 0

3583 LUMA SOUZA RODRIGUES 49.5 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 6

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 6 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 9

2330 LUZIO DA RESSURREICAO SANTOS 50.45

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 3

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 6

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 8

4508 MAGDA MARINETH SILVA SANTOS 51.2

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 4

3826 MAGNA MARIA DE CARVALHO 59.2

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 1

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 1

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 2

1246 MAGNA PATRICIA GOMIDES FERREIRA 49.15

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 7

5090 MAGNO HENRIQUE DOS REIS 42.75

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 11 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 9

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 6

4806

MAGSSANE PERPETUA CORDEIRO 

ARAUJO 41.25

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 7

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 7

2961 MAILDE CUSTODIO SANTANA 44.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

ELABORAÇÃO E PROGRAMAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 3

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 8

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 8
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1502 MAIRES AGDA MESQUITA MORAES 55.7

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTAS 

PÚBLICAS 1

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E PROJETOS FINANCEIROS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DA DESPESA 1

3839 MALVA AUXILIADORA LOBO NERY 51.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 6

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 3

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 8

3408

MANOEL ELOY DE MELO OLIVEIRA DOS 

SANTOS 57.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE ANÁLISE E 

CONCESSÃO DE DIREITOS E 

VANTAGENS 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE FOLHA DE 

PAGAMENTO E REGISTROS 

FUNCIONAIS 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 1

3983 MANOELA CRISTINA SANTANA SILVA 27.05 CASACIVIL - GERÊNCIA TÉCNICA 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 8

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 8

1881 MARC ALEXANDRE DUARTE GIGONZAC 52.05

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 6

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 3

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 6

1447 MARCELA PASCHOA 44.25

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 6

5046 MARCELLO ALENCAR LIMA 53

SEGPLAN - GERÊNCIA DE VISTORIA E 

AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS 2 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6

DETRAN - GERÊNCIA DE ENGENHARIA 

DE TRÁFEGO 2

747 MARCELO CUNHA TEIXEIRA 48.75 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 8

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 4

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 4

106 MARCELO DE JESUS LIMA 53.65

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 1 0 0

5009 MARCELO DE MESQUITA 56.65

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

GERAL 2

SECIMA - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE IMPLANTAÇÃO 

DO PROGRAMA VLT 1

SED - GERÊNCIA DE ANÁLISE DE 

PROJETOS E AUDITORIA 2

2862 MARCELO EURICO DE SOUSA 44.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PESQUISAS 

SISTEMÁTICAS E ESPECIAIS 2

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 7

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 8

2363 MARCELO FERREIRA DE MOURA 47.45

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 5
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5239 MARCELO GOMES PATRIOTA 36.9 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 7

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 6

341 MARCELO MARTINES SALES 54.95

SECIMA - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA 1

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 1

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 1

4470 MARCELO MARTINS NOGUEIRA LIMA 46.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 3

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

4762 MARCELO MORAIS DE BARROS 45

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 7

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 4

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 9

5164 MARCELO OLIVEIRA DA SILVA BUENO 60.95

CGE - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, 

FINANÇAS E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 1

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 1

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

281 MARCELO PARREIRA VELOSO 48.2

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 2 0 0

1550 MARCELO RODRIGUES PACIFICO 53.85 SSP - GERÊNCIA DE MEDICINA LEGAL 2 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 3

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 1

2883 MARCELO SILVA BRAGA 31.8

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 11

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 12

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 10

5282 MARCIA MARIA DA SILVA 52.5

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 4

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 5

3894 MARCIA MARIA DE CARVALHO PEREIRA 59.1

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 1

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 1

3363 MARCIA MARIA DOS SANTOS PAULA 42.2

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 10

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 11
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4721

MARCIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 

SANTOS 47.25 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 7 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 8 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 9

3802 MARCIA PERES TEIXEIRA 53.2 AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS CIVIS 2

AGETOP - GERÊNCIA DE CUSTOS E 

ORÇAMENTOS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA 2

21 MARCIA SCHIAVON 57.5

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 1

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 2

5304 MARCICLENE DE FREITAS RIBEIRO 43.5

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 7

4203 MARCIO ALBERTO BARBOSA 49.7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 5

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E 

SOCIOECONOMICO 1

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 6

4496 MARCIO ANTONIO DA COSTA SANTOS 52.1 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 3 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 3

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 2

761 MARCIO ANTONIO DE OLIVEIRA E SILVA 51.2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 2

5108 MARCIO DA SILVA CARDOSO 44.25

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 12 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 16

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 6

4561 MARCIO DOMINGOS DE MELO 52.7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 4 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 1

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 1

1061 MARCIO DROSGHIC CRUVINEL 51.95

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 3 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 5

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 2

5190 MARCIO GLAUCIO MAIA DA SILVA 48

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4317 MARCIO MEIRA E SILVA 54.4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 4

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 3

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 2

182 MARCIO RODRIGUES BATISTA 54.2

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 2

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 2 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 6

5073 MARCO ANTONIO ALMEIDA GONZAGA 53.85

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 6

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 4

331 MARCO ANTONIO FERNANDES 45.75

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 10

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 6

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 7

2767 MARCO ANTONIO FERNANDES FILHO 47.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 7

GOIASPREV - GERÊNCIA DE ANÁLISE 

DE INFORMAÇÕES 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DA DESPESA 5

2549 MARCO ANTONIO SANTOS MAIA 48

SEDUCE - GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

ESPORTIVA 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE ESPORTE, 

LAZER E PROGRAMAS ESPECIAIS 2 SEDUCE - GERÊNCIA DO PROESPORTE 1

3469 MARCO AURELIO DE OLIVEIRA RAMOS 56.65

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 3

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 4

5181

MARCO AURELIO RODRIGUES DE 

SIQUEIRA 20.8

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 7

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 6 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 15

4009 MARCO ELYSEU RIBEIRO 48.2

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 4

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 5

5060 MARCOS ALVES CARDOSO 32.4

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 12

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 7

1245 MARCOS ALVES DA SILVA 51.5

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL NATIVAS DO CERRADO 3

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 6

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 4

5225 MARCOS ANTONIO PEREIRA DE SOUSA 45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA TÉCNICA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 6 0

4341

MARCOS ANTONIO ROBERTO 

DAMACENO 52.5

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CÁLCULOS 

PREVIDENCIÁRIOS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 1

Classificação Geral Página 60



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1428 MARCOS CESAR MATOS RODRIGUES 45

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 3

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 4 SSP - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 3

2335 MARCOS COELHO 48.3

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE ANÁPOLIS 1 0 0

4510

MARCOS DIONE BOTELHO DE 

VASCONCELOS 51.2

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 3 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 4

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 3

5295 MARCOS EGBERTO BRASIL DE MELO 57.4 SSP - GERÊNCIA DE MEDICINA LEGAL 1 0 0

4946 MARCOS FERNANDES 49.7

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 4 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 3

4421 MARCOS MARTINS TEODORO 56.1 AGETOP - GERÊNCIA DE AEROPORTOS 1 0 0

4246 MARCOS MEDEIROS DA SILVA 51.95

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 4 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

5152 MARCOS ROGERIO MAIA SILVA 50.65

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 5

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 4

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 4

5106 MARCOS ROGERIO PIRES BARRETO 55.05

SEFAZ - GERÊNCIA DE RECUPERAÇÃO 

DE CRÉDITOS 3 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 4 SEFAZ - GERÊNCIA DE INTELIGÊNCIA 1

1543 MARCOS ROSA DE ARAUJO 48.75 SSP - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 6

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 6

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 2

5150 MARCOS SILVERIO LUZ 39.75

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 9

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 8

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 9

4903 MARCOS TULIO LOPES 49.5

CGE - GERÊNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DE 

RESPONSABILIZAÇÃO 4 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 6

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 3

1928 MARCOS VIEIRA JUNIOR 58.9 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 2 EMATER - GERÊNCIA JURÍDICA 2 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 2

3362 MARCUS JACINTO DE ALMEIDA 40.5

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA E 

ARQUITETURA 5 0 0

2543 MARGARETH MOREIRA 55.7

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 2 0 0

4642

MARIA ANTONIETA LOPES DE SOUZA 

TOLEDO 51.2

GOIASPREV - GERÊNCIA DE ANÁLISE 

DE INFORMAÇÕES 1

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 1 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4868

MARIA APARECIDA CARNEIRO DE 

MENDONCA 39

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 10

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 13

5300 MARIA APARECIDA DE ARAUJO 51.2

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 4

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 2

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 4

2763 MARIA BERNADETE SOUZA NAPOLI 51.4

SES - GERENCIA DE ASSISTENCIA 

FARMACEUTICA 2 0 0

4830 MARIA CAROLINA FONSECA ANDRADE 39.85 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 10 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 10 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 6

5256 MARIA CLEONICE DOS SANTOS 42.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 9

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 5

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 10

4350 MARIA DA GLORIA DO ESPIRITO SANTO 47.25

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 3

1500

MARIA DAS GRACAS CALDERARI DOS 

SANTOS 55.15

SES - GERÊNCIA DE AUDITORIA E 

PROCESSAMENTO E INFORMAÇÃO 4

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 2

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 2

4322 MARIA DAS GRACAS MOURA DA SILVA 43.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 7

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 6

2641

MARIA DAS GRACAS SANTHOME E 

SOUZA 17.85

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 10

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 8

2684

MARIA DAS NEVES MARTINEZ YANO 

LIMA 52.7

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 3 UEG - GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA 2

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS E DRENAGEM 2

4495

MARIA DE PAULA SILVEIRA 

NASCIMENTO 38.25

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 10

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 12

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 12
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4320 MARIA DO CARMO RODRIGUES POVOA 56.65

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 2

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 3

CGE - GERÊNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DE 

RESPONSABILIZAÇÃO 1

4843 MARIA ELENA CORREA PERES 43.7

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 6 0 0

4382

MARIA ELIANE ALVARES DE ASSUNCAO 

TEIXEIRA 52.15

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA CENTRAL DA 

FOLHA DE PAGAMENTO 1

4409 MARIA FERREIRA RAMOS 21.1 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 15

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 10 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 15

2119 MARIA GIOVANE OLIVEIRA DA LUZ 46.7

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 6

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 7

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 7

2941 MARIA HELENA PEREIRA 45.2

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 8

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 7 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 5

4325 MARIA INEZ HENRIQUE JACUNDA 42.95

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 7

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 8

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 10

4492 MARIA JOSE OLIVEIRA E SILVA 54.4

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 3 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 3

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 2

1801 MARIA JOSEFA DO CARMO 42

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 11

5151 MARIA LUCIA CORREIA SOARES COSTA 44.25

SED - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 6

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

2113 MARIA RAIMUNDA PINTO CARDOZO 52.25

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 2 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 8

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 7

4414

MARIA RITA DE FARIA E 

VASCONCELLOS 51.95

PGE - GERÊNCIA DE EXECUÇÕES 

FISCAIS 1 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

662 MARIA RITA MEDEIROS FONTES 55.25

SEMDIT - GERÊNCIA DA DIVERSIDADE 

SEXUAL 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 2

SEMDIT - GERÊNCIA  DO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE PROJETOS E 

INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES 2

2963 MARIA SOCORRO ABREU DE LIMA 41.25

SEDUCE - GERÊNCIA DE BIBLIOTECAS 

E ARQUIVOS 3 0 0

4950 MARIA SOLANGE DE OLIVEIRA SANCAO 31.75 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 11

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 7

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 11

4464

MARIA THEREZA RODRIGUES DE 

OLIVEIRA 45

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 

DE COMUNICAÇÃO 4

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 5

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 9

2337

MARIANA ROBERTA CARDOSO 

FISCHER 56.85

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 2

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 2

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

982 MARIANGELA ALVES DE MELO 49.15

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 2

3831

MARILDA DE FATIMA CASTRO 

PIMENTEL 47.25

GOIASPREV - GERÊNCIA DE ANÁLISE 

DE INFORMAÇÕES 3

VICEGOV - GERÊNCIA DO CERIMONIAL 

E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 4

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 5

1650 MARILEIDE DE MELO 53.25

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4 0 0

3327 MARILEIDE VELOSO AMARAL MODESTO 39.4

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 6

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 9

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE  APOIO A 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 6

5298

MARILIANNE GLAUCE MENDES 

ALMEIDA 44.15

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 7

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 9

4812 MARINA REGAZZONI DE MORAIS 30.4

PGE - GERÊNCIA DE EXECUÇÕES 

FISCAIS 2

PGE - GERÊNCIA DO CONTECIOSO 

TRIBUTÁRIO 2

PGE - GERÊNCIA DE AÇÕES DE 

DEFESA DO ERÁRIO 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

404 MARINA RIBEIRO MOREIRA 48

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 5

GOIASPREV - GERÊNCIA DE REVISÃO 

PREVIDENCIÁRIA 5

3102 MARINEZ NASCIMENTO LIMA 52.15

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 3

4283 MARIO CALLEFI 48.75

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 5

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 6

4467 MARIO MENDES BARBOSA JUNIOR 53.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E PROJETOS FINANCEIROS 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTAS 

PÚBLICAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

ELABORAÇÃO E PROGRAMAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 1

2027 MARIO SERGIO DE OLIVEIRA 46.9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 5

1824 MARISA APARECIDA DE SOUZA E SILVA 56.85 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 1

SES - GERÊNCIA DE REGIONALIZAÇÃO 

E CONFORMAÇÃO DE REDES DE 

ATENÇÃO A SAÚDE 1

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 2

5036 MARISTELA SOUZA LUZ 15.6

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 15

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 11

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 9

3468 MARIZA DA SILVA MENDANHA 49.9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 4

3781 MARLENE MARIA PENIDO 45

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 6 0 0

3759 MARLENE SOUSA CUNHA DOS SANTOS 42.95

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 6

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 10

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1786 MARLUCIA DUTRA RAMOS 46.5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 6

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 5

4990 MARLUCIO PEREIRA DE SANTANA 42.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PESQUISAS 

SISTEMÁTICAS E ESPECIAIS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 6

4945 MARTA FERREIRA CORREIA VIANA 47.45

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 5

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 6

1603 MARTA MARIA BOTELHO 48.2

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 6

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 3

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

4949 MARY JOYCE RIBEIRO DA CRUZ 36.75

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 8 0 0

5215 MATTEUS GOUVEIA MORAES 17.15

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 15

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 11

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 14

4846 MAURICIO DA VEIGA JARDIM JACOMO 42.75 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 8

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 9

1645 MAURICIO FURTADO DE MENDONCA 39.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 6

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 9

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 7

373 MAURICIO SOUSA PIRES 47.45

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 2

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 4

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 5

3881 MAURIVAN SALUSTIANO DE OLIVEIRA 48.2 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 6

3621 MAYARA FLORISBELO DE MENEZES 55.15

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

IPASGO - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

4408 MAYSA MOREIRA ROCHA 43.3

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 8

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 4 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

585 MEIRE APARECIDA CARNEIRO 37.35

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 11

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 11

4273 MEIRE INCARNACAO RIBEIRO SOARES 50.95

SEMDIT - GERÊNCIA TÉCNICA E 

OPERACIONAL DO GRUPO EXECUTIVO 

DE ENFRENTAMENTO ÀS DROGA 3

SES - GERÊNCIA DA ESCOLA 

ESTADUAL DE SAÚDE PÚBLICA 

CÂNDIDO SANTIAGO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 4

5296 MEIRIELLE EURIPA PADUA DE MOURA 38.7

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE PORANGATU 2 0 0

1664 MELISSA DE CASTRO MACHADO 51.95 SEGPLAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1 0 0

2322 MERCES DE LOURDES SILVA CORREIA 20.85

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 6

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 12

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 12

5161 MICHEL BARROS E SILVA 46.5

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 8

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 11

4956 MICHEL RAVAZZI MARTINHO 51.2

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

PGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 4

3447 MICHELLE ALVES BORGES 48.75 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 7 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 5 UEG - GERÊNCIA JURÍDICA 5

3321 MICHELLE NANA FERREIRA BARBOSA 31.35

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 10

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 10

4418 MICHELLE PINHEIRO CRUZ 59.85

PGE - GERÊNCIA DO CENTRO DE 

ESTUDOS JURÍDICOS 2 0 0

4010 MIGUEL DANTAS DO NASCIMENTO 48.95

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 12

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 8

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 3

2523 MILTON ELIZEU DA SILVA 52.9 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 1

AGR - GERÊNCIA DE BENS 

DESESTATIZADOS 2

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 1

4277 MILTON PIRES BATISTA 49.9 AGR - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 2 0 0

1673

MOACYR AUGUSTO DA SILVA 

SALOMAO 53.45

SEFAZ - GERÊNCIA DA DÍVIDA PÚBLICA 

E RECEITA EXTRA-TRIBUTÁRIA 1 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

5210

MOACYR DE QUEIROZ LACERDA 

PRADO 21.5

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 11

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 18 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4370 MOEMA LUCIA DE LIMA PINHEIRO 27.65

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 10

SEGOV - GERENCIA DE APOIO 

LOGISTICO E DE SUPRIMENTOS 5

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 11

5205 MORGANA JORGE CAETANO 24.45 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 12 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 13

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 6

5123 MOYSES MIGUEL DA SILVA JR 52.9 SEFAZ - GERÊNCIA DE INTELIGÊNCIA 2 0 0

4005 MURILO BERNARDES FERREIRA 45

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 7

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 4

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

4544 MURILO LARA DE FARIA 49.7

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 8 0 0

2305 MURILO LUCIANO SOUZA BARBOSA 51

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

ELABORAÇÃO E PROGRAMAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DA DESPESA 2

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 4

385 MURILO MOREIRA DE OLIVEIRA 54.95

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 5

CGE - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, 

FINANÇAS E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 2

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 3

2116 MURILO PEREIRA BORGES 50.25

AGETOP - GERÊNCIA DE MEDIÇÃO E 

MONITORAMENTO 2

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS 

HABITACIONAIS E DE SANEAMENTO 1

AGR - GERÊNCIA DE SANEAMENTO 

BÁSICO 3

1141 MURILO ROSA MACEDO 44.05

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 4

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 5

1496 MURILO VELOZO MACEDO 57.95 EMATER - GERÊNCIA JURÍDICA 3 AGRODEFESA - GERÊNCIA JURÍDICA 3 FAPEG - GERÊNCIA JURÍDICA 2

4528 MYLLENA ALVES VIEIRA 48.2

SES - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

TRANSPLANTES DE GOIÁS 3 0 0

5128 NADIA CORREIA FRUTUOSO DE ASSIS 51.25

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 4

4560 NADMILIA CASTRO DOMINGUES 14 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 16

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 15

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 21
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3422 NARA DE SOUZA REZENDE 53.45

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 3 CASACIVIL - GERÊNCIA TÉCNICA 3

3201 NARIO MOTA DE ALMEIDA 49.7 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 9 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 4

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 8

4662 NATAL DE CASTRO 47.45

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 7

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 6

1825 NATALINO JOSE DE ALMEIDA 52.7

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

AGETOP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 2

1981 NATALLI GONCALVES DIAS BARRETO 51.75

PGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 4

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 3

5062 NATHALIA DA FONSECA COSTA 42.4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 5

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 12

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 11

5252 NAYANA SANY NATIVIDADE GOMES 40.55

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 13 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 10 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 13

1249 NEANDER CAETANO SILVA 35.15 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 8

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 8 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 7

2872 NEIDIMAR LUZIA DE OLIVEIRA 48.2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OPERAÇÃO 

DA REDE PRÓPRIA 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 4

5305 NEIRIVONE MARIA NERES 45.75

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 8

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 5

93 NELIO NUNES DA COSTA 48.2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 10

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

293 NELITON FIGUEIREDO 22.45

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 7 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 10

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO, 

DIFUSÃO ARTISTICA E PROJETOS 

ESPECIAIS 8

5259 NELSON GONCALVES DE SENA 50.25

SEFAZ - GERÊNCIA DA DÍVIDA PÚBLICA 

E RECEITA EXTRA-TRIBUTÁRIA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 5

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 5

1923 NEUSA MARIA RAVAROTO 53.75

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 5 0 0

3381 NEWTON RODRIGUES LIMA JUNIOR 56.2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS RODOVIARIAS 2

AGETOP - GERÊNCIA DE ESTUDOS E 

PROJETOS ESPECIAIS 2

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 2

22 NEY FERNANDO PINHEIRO 56.65

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 1

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 1

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 1

4825 NILSON BATISTA SILVA 22.25 SSP - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 5

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 7

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 6

3420 NILSON PINTO RODRIGUES 45.2

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 10

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 10

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 9

5293 NILTON CEZAR BELLIZZI 55

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 3

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 1

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 4

1782 NILTON PERILLO RIBEIRO 48.75

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 7

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 4

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 5

4554 NILVA AFONSO DA SILVA 48.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA CENTRAL DA 

FOLHA DE PAGAMENTO 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PARAMETRIZAÇÃO, CONTROLE DE 

CARGOS E RUBRICAS 3

3891 NISLENE ALVES BORGES 57.4

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 2 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE RECUPERAÇÃO 

DE CRÉDITOS 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

2586 NUBIA CASSIA DA SILVA MARINHO 43.5

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 5

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 8

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 8

5118 NUBIA DE FREITAS LUCENA 49.7

SES - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 4 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 8

4446 NULBIMAR PEREIRA COSTA 47.25

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 10

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 8 0

2901 NYLO SERGIO JOSE NOGUEIRA JUNIOR 47.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DA DESPESA 4

VICEGOV - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 6

3301 ODETE ALVES DE CASTRO PEREIRA 43.5 AGETOP - GERÊNCIA ORÇAMENTÁRIA 4 0 0

4948 ODIVANIR PEREIRA MACHADO 50.45

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 5 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 6 UEG - GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA 3

4873 OLAVO DOS SANTOS 46.7

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 3

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 10

3906 ORIVALDO VICENTE CARRIJO JUNIOR 43.5

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 6

AGETOP - GERÊNCIA DE MANUTENÇÃO 

VIARIA INDIRETA 3ª VIA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS 

RODOVIÁRIAS 4

862 ORLANDO ASSIS DE ALMEIDA 46.35 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 4 0 0

4993 OSEIAS NOGUEIRA ROSA 52.7

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 3

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 1

4966 OSVALDIR BERNARDES PEREIRA 46.5

SEFAZ - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INDÚSTRIA E ATACADO 2 0 0

4407 OSVALDO RIBEIRO DE SOUSA FILHO I 55.9 CASACIVIL - GERÊNCIA TÉCNICA 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 2 EMATER - GERÊNCIA JURÍDICA 4

5042 OSWALDO DE JESUS MIRANDA 53.85 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 1 0

5275 OVIDIO ALBERTO RODRIGUEZ LARAICH 60.5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4522 PATRICIA ARAUJO VIEIRA 52.25

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 6

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 5

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 7

5124 PATRICIA BACELAR SMITH 47.2

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS 4

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

4061 PATRICIA BYANNE MACIEL 47.25

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 7

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 3

SEFAZ - GERÊNCIA DO FUNDO 

PROTEGE 4

67 PATRICIA DE ALMEIDA ASSUNCAO 50.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 4

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 2

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 2

4462 PATRICIA PAIVA BEZERRA DA SILVA 48.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 6

1311

PATRICIA PIRES FERREIRA DE 

OLIVEIRA 44.25

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 5 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 4

CGE - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CIDADÃO, OUVIDORIA E PATRIMÔNIO 

SÓCIO-AMBIENTAL 6

4275 PATRICIA SOARES 38.65

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 11

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 5

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 7

4805 PATRICIA VIEIRA JUNKER 25.75

PGE - GERÊNCIA DE AÇÕES DE 

DEFESA DO ERÁRIO 4

PGE - GERÊNCIA DO CENTRO DE 

ESTUDOS JURÍDICOS 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 8

4201 PATRICK VINICIUS DE PAULA MELO 45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES 

E ORIENTAÇÃO DISCIPLINAR 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 6 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 11

4920 PAULA CRISTINA PIRES E SILVA LANTE 45.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 5 0 0

96 PAULA NUNES LOBO VELOSO ROSSI 48.95

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 4 0 0

3964 PAULENRIQUE NUNES NEIVA 43.7

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 10

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 12

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 6
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4982 PAULINY CORREA SILVA 24.3

SES - GERÊNCIA DE SAUDE DA 

MULHER, DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 7

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 11 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 9

2964 PAULO HENRIQUE BORGES DE MELO 46.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PROJETOS E 

SISTEMAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 4

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 14

5045

PAULO HENRIQUE DE FREITAS 

MIRANDA 55.35 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 4

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 2

UEG - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS 

ACADÊMICOS E CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 3

2342 PAULO HENRIQUE DE MEDEIROS SILVA 37.75

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GOVERNO 

ELETRÔNICO 7

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 10

369

PAULO HENRIQUE OLIVEIRA 

CAVALCANTI 37.7

SED - GERÊNCIA DE INCENTIVOS E 

FOMENTO ECONÔMICO-FINANCEIRO À 

MINERAÇÃO 5

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 6 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 10

3954 PAULO HENRIQUE OLIVEIRA MARQUES 61.35 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 1

AGR - GERÊNCIA DE BENS 

DESESTATIZADOS 1 AGR - GERÊNCIA DE TRANSPORTES 1

4193 PAULO HENRIQUE ROCHA FALEIRO 47.2

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 7

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 8

3837 PAULO ROBERTO LUCAS VIANA FILHO 51.2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 2

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 2

3041 PAULO ROGERIO MENDES DE QUEIROZ 48.95

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 4

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 5

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 5

4912 PAULO SERGIO CAVALCANTE 19.55

AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS 

RODOVIÁRIAS 5

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 7

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 15

3990 PAULO SERGIO DE OLIVEIRA RESENDE 53.55

SECIMA - GERÊNCIA DE POLÍTICAS DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS E DRENAGEM 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE VISTORIA E 

AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS 1 UEG - GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4827 PAULO VENTURA SILVA BERNARDES 59.85

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 1

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 1

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 1

4411 PEDRO ANSELMO RORIZ E SILVA 27.9

SEMDIT - GERÊNCIA DOS PROGRAMAS 

DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA 7

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 16

4539 PEDRO HENRIQUE DA SILVA NOGUEIRA 45.75

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 7 SEGOV - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5 IPASGO - GERÊNCIA DE FINANÇAS 8

4520 PEDRO HENRIQUE PINHEIRO GONTIJO 32.3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 12 0 0

3561 PEDRO HENRIQUE SOARES XIMENES 50.45

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 11

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 9

AGETOP - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 3

921

PEDRO LEONARDO DE PAULA 

REZENDE 60.25

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1

SED - GERÊNCIA DE AGRONEGÓCIO E 

ESTATÍSTICA 1

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 1

941 PEDRO LUIZ DA COSTA OLIVEIRA 45.95

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 10

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 9 0

4276 PETERS DA SILVA PAZ 52.15

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 6

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 3 0

5254 PETERSON DE SOUZA ASSIS 51 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 5 GOIASPREV - GERÊNCIA JURÍDICA 3 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 7

1498 POLYANE MARQUES MILHOMEM 53.25

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 3 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 7

SSP - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 2

366 PRISCILA CAMARGOS KOBAYASHI 45.75

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 8

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 5

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 8

1344 PRISCILA DIAS PEREIRA 52.5

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE BENEFÍCIOS 

AO SERVIDOR 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3421 PRISCILA PIRES DOS SANTOS 40.2

SSP - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

OPERACIONAL, POLÍTICAS E 

OPERAÇÕES PENITENCIÁRIAS 3

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 9

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

3241

PRYSCILLA VANESA RODRIGUES 

GONCALVES 50.75

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO ANIMAL 3

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 4

601 RAFAEL ALVES GUERRA 45

AGETOP - GERÊNCIA DE MEDIÇÃO E 

MONITORAMENTO 4 AGETOP - GERÊNCIA ORÇAMENTÁRIA 3

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 8

4202 RAFAEL COSTA VIEIRA 47.55

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIOS, ANÁLISES E 

DIAGNÓSTICOS VETERINÁRIOS 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 4

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE ANIMAL 6

5130

RAFAEL FRANCISCO SANTANA 

BORGES 27.05

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 10 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 12

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 6

4092

RAFAEL FRANCISCO VIEIRA 

MENDONCA 55.7

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 2

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 1

1721 RAFAEL LISITA JUNIOR 54.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CONTROLE E 

ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA 

ORÇAMENTÁRIO 1 0 0

2401 RAFAEL MACEDO ABRAHAO 53.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 3

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 2

4601 RAFAEL PAIXAO DE CAMPOS 47.25

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 3 0 0

4785 RAFAEL SOUTO 54.25

SES - GERÊNCIA DE REGIONALIZAÇÃO 

E CONFORMAÇÃO DE REDES DE 

ATENÇÃO A SAÚDE 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 4

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 5

5227 RAFAEL VIEIRA DE ARAUJO 54.1

SEDUCE - GERÊNCIA DE DESPORTO 

EDUCACIONAL 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4921 RAFAELA TAVARES FERRO 56.85

SEMDIT - GERÊNCIA  DO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE PROJETOS E 

INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES 1

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 1

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 1

2871

RAIMUNDA ALMEIDA DOS SANTOS 

VELAZQUEZ 60.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 2

485 RAIMUNDO NONATO VEIGA PINTO 52.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 1 0 0

3685 RAMALHEANE BORGES CORREA 42

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 8 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 11

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 6

3761 RAMON DE FREITAS ELIAS CAMPOS 54.5

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 3

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 3

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 4

371 RANDER EMILIANO GARCIA 55.7

AGETOP - GERÊNCIA DE CADASTRO E 

MEDIÇÃO DE OBRAS RODOVIARIAS 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PAVIMENTAÇÃO URBANA 1

AGETOP - GERÊNCIA DE MEDIÇÃO E 

MONITORAMENTO 1

4144 RAONI JOSE UMBUZEIRO DE SOUSA 50.25

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE COMUNICAÇÃO 3 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2 FAPEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 7

1250 RAQUEL FERREIRA DE QUEIROZ 47.45

SSP - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 3

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 5 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 8

3416 RAUL WONSJUK CALACA 55.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PROJETOS E 

SISTEMAS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA TÉCNICA 1

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 3

3027 REGIANE GOMES DA SILVA 54.95

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE 

JOVENS E ADULTOS 2

3908

REGINA CELIA GOMES DA SILVA 

CARMO 42

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 9

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 6

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 12
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4723

REGINA DAS GRACAS MOREIRA 

BORGES 51.95

SED - GERÊNCIA DE ANÁLISE DE 

PROJETOS E AUDITORIA 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 1

4898 REGINA LUCIA SIQUEIRA DA COSTA 41.25

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 12

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 11 0

2340 REGINALDO SOARES DE AZEVEDO 53.85

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 1

SEDUCE - GERÊNCIA DE SALAS DE 

ESPETÁCULOS E CENTROS CULTURAIS 1 0

105 REGIS DE OLIVEIRA JUNIOR 43.7

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 5

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 11

4345 RENATA BATISTA LOZANO 41.15

SEMDIT - GERÊNCIA  DO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE PROJETOS E 

INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES 5

SEMDIT - GERÊNCIA  DE PROJETOS 

INTERSETORIAIS E COMUNIDADES 

TRADICIONAIS 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 9

4527 RENATA DE OLIVEIRA PINTO 52.05

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS CIVIS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 4

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 3

622 RENATA DIAS MARTINS 35.65 AGR - GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 6

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 7

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 8

5103

RENATA LEANDRO BAETA DE 

MAGALHAES 38.3

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 12

SEGOV - GERENCIA DE APOIO 

LOGISTICO E DE SUPRIMENTOS 4

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 9

1007 RENATO DA SILVA GOMES 25.55

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 12 0 0

56

RENATO EVANGELISTA DOS REIS 

COELHO 49.5

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 8

AGETOP - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 4

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 4

587 RENATO MORAES LIMA 44.5

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 7 0 0

Classificação Geral Página 77



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

1681 RENATO MUNDIM 49.05

DETRAN - GERÊNCIA DE ENGENHARIA 

DE TRÁFEGO 3

SECIMA - GERÊNCIA TÉCNICA, 

ACOMPANHAMENTO E MEDIÇÃO DE 

OBRAS DO GRUPO EXECUTIVO DE 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA VLT 3

SECIMA - GERÊNCIA DE 

INFRAESTRUTURA 3

5291 RENATO SILVA FERREIRA 33.5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 15

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 10

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 3

3702 RENATO SIMAO BERNARDES 56.45

AGR - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 1

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 2

IPASGO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 1

4922 RENATTO NEVES VIEIRA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 7

1670 RENEE FERNANDES SANTANA 57.4

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 1 0 0

3885 RENEILTON BRITO DE ABREU 51

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

INFRAESTRUTURA 5 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 5

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

CONTRATOS - AUDITORIA 2

4517 RHAYNNEMAN ROGERIO MACEDO 47.25

SED - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR, PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 6

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 7

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 8

624 RICARDO ALCOFORADO MARANHAO SA 56.95

SES - GERENCIA DE ENGENHARIA 

CLINICA 1 0 0

272 RICARDO ALVES CARDOSO 50.75

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PAVIMENTAÇÃO URBANA 3

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS RODOVIARIAS 5 0

1181 RICARDO BORGES DE REZENDE 58.45 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3 UEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 3 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 2

801 RICARDO DE OLIVEIRA BERRETTA 56.65

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 3

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 1

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5011 RICARDO FARIA DA SILVA 54.4

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

EMATER - GERÊNCIA DE SECRETARIA-

GERAL 1

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 1

2336 RICARDO MARQUES PINTO 42.75

SEDUCE - GERENCIA DE INTELIGÊNCIA 

E INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS E 

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 5

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 11

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 8

2681 RICARDO NAVES ROSA 57.6

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 2

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 3

4937 RICARDO VILAVERDE DE OLIVERIA 57.6

SSP - GERÊNCIA DE INFORMÁTICA E 

TELECOMUNICAÇÕES 2

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 2

3414 RILDO ANTONIO FERREIRA 48.95

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 6

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 4 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 10

983 RIMENES CARVALHO DIAS 45

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 7

CGE - GERÊNCIA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DE 

RESPONSABILIZAÇÃO 5

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 9

2864 RITA DE CASSIA DIAS BORGES MELO 53.45

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 3

SSP - GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 1

343 ROBERLEINE DE FREITAS SANTOS 47.25

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS 3

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6 0

2117 ROBERTA RODRIGUES COSTA 54.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

ARTICULAÇÃO DE GESTÃO E 

COOPERAÇÃO TÉCNICA 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 3

431 ROBERTO CARLOS BEZERRA NUNES 30.5

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 15

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 8 0

3463 ROBERTO MIRANDA PACHECO 54.7 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 5

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 4

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 5

3960

ROBSON ANTONIO DE ALENCAR 

ARRAES 39.75

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 9

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 10

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 11

3901 ROBSON CAVALCANTE DE SOUSA 53.65

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 1

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 2 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4449 ROBSON LUÍS DE MORAIS 55.35

EMATER - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 3

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 2

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 1

4014 RODRIGO AUGUSTO ATAVILA 43.45 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 10

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 4

SSP - GERÊNCIA DE PRODUÇÃO 

AGROPECUÁRIA E INDUSTRIAL 5

1521 RODRIGO BAIOCCHI LOUSA 50.45

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 3 0 0

1003 RODRIGO COSTA SILVEIRA 52.5

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 3

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA 

GOVERNAMENTAL 3 AGR - GERÊNCIA DE ENERGIA 4

4302 RODRIGO DE FREITAS ROCHA 16

SEGPLAN - GERÊNCIA DE OBRIGAÇÕES 

ACESSÓRIAS 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SUPRIMENTOS E FROTAS 5

4514 RODRIGO DE PAULA SILVA 57.6

CGE - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES 

E ORIENTAÇÃO DISCIPLINAR 2

SECIMA - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA 2

4738 RODRIGO EUGENIO MATOS RESENDE 63.7

PGE - GERÊNCIA DE AÇÕES DE 

DEFESA DO ERÁRIO 1

PGE - GERÊNCIA DO CENTRO DE 

ESTUDOS JURÍDICOS 1

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 1

2304

RODRIGO FERREIRA DE OLIVEIRA 

SANTOS 51.75

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 4

SSP - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 2 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 3

4909 RODRIGO IRANI MEDEIROS 51.8 SSP - GERÊNCIA DE CRIMINALÍSTICA 1

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 3

5279

RODRIGO OTAVIO DE LECLERY 

CAMPOS E SILVA 55.25

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 3

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 1

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 1

1449 RODRIGO REZENDE E SOUZA 50.25

DETRAN - GERÊNCIA DE HABILITAÇÃO 

E EXAMES DE TRÂNSITO 4

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 5

DETRAN - GERÊNCIA DE RENAVAN E 

RENACH 3

3541 RODRIGO SILVA ESTEVES 47.25

SEGOV - GERENCIA DE APOIO 

LOGISTICO E DE SUPRIMENTOS 2

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 6

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 5

2822 ROGER PACHECO PIAGGIO COUTO 44.25

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E PROJETOS DE 

OBRAS CIVIS 5 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5288 ROGERIO ANTONIO DA CONCEICAO 49.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 3

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 2

4278 ROGERIO BERNARDES CARNEIRO 50.45

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO 2 0 0

3911 ROGERIO BORGES DA SILVA 41.65 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 6 0 0

4511 ROGERIO CAVALCANTE DE MORAIS 34.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 10

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 7

SEDUCE - GERENCIA DE ENSINO 

ESPECIAL 8

3522 ROGERIO DE CARVALHO RAMOS 52.9

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 1

SED - GERÊNCIA DE AGRONEGÓCIO E 

ESTATÍSTICA 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE 

ENFRENTAMENTO ÀS DROGAS 1

2662 ROLDAIR DOS PASSOS FILHO 45.95

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5 0

2861 ROMULO DE OLIVEIRA FELIX 42.75

SEFAZ - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 11

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 3

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 6

3652

RONALDO COSTA FERNANDES 

SILVEIRA 60.6

SED - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO DE 

GOIÁS NO EXTERIOR - PROMOGOIÁS 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 

DIPLOMÁTICOS 1

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PROJETOS, PESQUISA E PRODUTOS 

TURÍSTICOS 1

4381 RONALDO LICINIO DE MIRANDA 14.5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 6

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 6

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

COMUNICAÇÕES ELETRÔNICAS E 

DIVULGAÇÃO DO GRUPO EXECUTIVO 

DE COMUNICAÇÃO 5

3444 RONECIL JOSE DE BRITO 45.75

SECIMA - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 3 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 5

441 RONI DA SILVA FERREIRA 42.75

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 10 0 0

5189 RONIESLEY BANDEIRA BORGES 41.45

SSP - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 5 0 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

3341 ROOSEVELT NUNES ROCHA 44.25

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 10

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 9

3890 ROSA HELENA DE PAULA RODRIGUES 42.2

SEDUCE - GERÊNCIA DE BIBLIOTECAS 

E ARQUIVOS 2 0 0

5185 ROSANA CAETANO RAMOS BRENNER 39.75

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 8

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 12

SED - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

4941 ROSANE DIAS DE ALENCAR 48.25

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 8 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 11

4183 ROSANGELA ALVES AIRES 54.4 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 2 AGR - GERÊNCIA JURÍDICA 4 GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA JURÍDICA 3

4304 ROSANGELA MARIA DA SILVA 33.35

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 11 0 0

3464 ROSANGELA MARIA SILVA 33.1

SES - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECIAIS 9

SES - GERENCIA DE IMUNIZAÇÕES E 

REDE DE FRIO 6 SES - GERENCIA DE ATENÇÃO A SAUDE 8

2876

ROSANGELA MARINHO DE SOUZA 

ABRAO 47.25

SEDUCE - GERENCIA DE APLICAÇÃO 

TECNOLÓGICA NAS UNIDADES 

ESCOLARES 5

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 1

1862 ROSANIA NUNES FERREIRA 49.7

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 4 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 4

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

2904

ROSEMAR BORGES DA SILVA 

ALCANTARA 45.2 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 12

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 5

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

3782 ROSILENE RODRIGUES 48.95 SSP - GERÊNCIA DE ENSINO DA SSP 5

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 5

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 5

5157 ROSIMEIRE BATISTA GOMES 49.7

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E FISCALIZAÇÃO 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CÁLCULOS 

PREVIDENCIÁRIOS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 3

5229 ROSSANA SILVA 42.75

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 7

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 11

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 6

4461 RUBENS TELES BARBOSA 14.1

SSP - CASA DE PRISÃO PROVISÓRIA 

CPP 8

SSP - PENITENCIÁRIA ODEMIR 

GUIMARÃES - POG 9

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 15
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4123 RUBIA ALMEIDA DE SOUZA 41.25

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 12

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REDAÇÃO E 

REVISÃO DE ATOS 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 8

2545 RUBIA ERIKA PRADO CARDOSO 54.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

ARTICULAÇÃO DE GESTÃO E 

COOPERAÇÃO TÉCNICA 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DA CENTRAL DE 

PROJETOS DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS 3

3361 RUI ROCHA GOMES 51.3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESTUDOS 

SOCIOECONÔMICOS E ESPECIAIS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CARTOGRAFIA E 

GEOPROCESSAMENTO 2

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 4

5264 RUTE FORTUNA DA SILVA E SOUZA 42.2

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 3

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 8

4264 SAMANTHA RIVELLI RODRIGUES 48

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 4

SSP - GERÊNCIA DE PESQUISA E 

CÁLCULO 5 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 6

1065

SAMUEL NETO BESSA DE MOURA 

SOUZA 21

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 9

DETRAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 13 DETRAN - GERÊNCIA DE VEÍCULOS 8

3581 SANDRA BARISON ROMA 51

SED - GERÊNCIA DE AGRONEGÓCIO E 

ESTATÍSTICA 3

SED - GERÊNCIA DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, 

AQUICULTURA E PESCA 3 0

3101 SANDRA FERREIRA CAMPOS 44.55

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

CADASTRO, CONVÊNIOS E INSPEÇÃO 7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE ALIMENTOS 7

4493 SANDRA NISHI 50.45

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 5

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 5

4681 SANDRAMAR FERREIRA DA CRUZ 49.15

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 3

SSP - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

BIOPSICOSSOCIAL 2 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 7

3342 SANDRO ALVES CAMARGO 53.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 3

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

5041 SANDRO KATSUMI SHISHIDO 47.25

DETRAN - GERÊNCIA DE ENGENHARIA 

DE TRÁFEGO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 7 0

1622 SANTAREM ANTONIO DA SILVA 46.5

SED - GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS E 

LOGÍSTICA 4

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 5

EMATER - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

1927 SARA ALVES RODRIGUES CECE 48.2

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 8 0

4989 SEBASTIAO JULIO DE OLIVEIRA 42.75

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 6

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 10 0

5158 SENIO DE OLIVEIRA GARCIA 48.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 3

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 5

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 5

2364 SERGIO ALVES DE AMORIM 47.35

IPASGO - GERÊNCIA DE SECRETARIA 

GERAL E OUVIDORIA 5

SEDUCE - GERÊNCIA DE ANÁLISE E 

CONCESSÃO DE DIREITOS E 

VANTAGENS 2 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 11

3982 SERGIO BORGES FONSECA JUNIOR 35.8

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 7 CGE - GERÊNCIA DE MONITORAMENTO 8

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTAS 

PÚBLICAS 3

4536 SERGIO FERNANDES PEREIRA 52.9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE AQUISIÇÕES 

CORPORATIVAS 4 0 0

5005 SERGIO GOMES DE CARVALHO 55.7

IPASGO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO 3

CGE - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 

DAS PARCERIAS 2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 1

1324 SERGIO LIMA DE SOUZA 56.65

SES - GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO 

SETORIAL E CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS 2 SES - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO 2 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 4

4309 SERGIO REIS FERNANDES 41.85

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 9

SEDUCE - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E 

CONTABILIDADE 6

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 9

4161 SHEILA DA SILVA CHAVES 34.2 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 8

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 8

SEFAZ - GERÊNCIA DE RECUPERAÇÃO 

DE CRÉDITOS 5

5077 SHERLLY RODRIGUES DE LIMA 49.7 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 4

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 7

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 4
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

381 SIDNEY EUZEBIO MATEUS 55.8

SEFAZ - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS 2 0 0

98 SILAS PAULO DE SOUZA 48.75

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 6

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 4

CASACIVIL - GERÊNCIA DE REGISTRO E 

CONTROLE DE AUTÓGRAFOS DE LEI 5

1865 SILVANIA FERREIRA LEITE BERGOR 48

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 6

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 8

5328 SILVANO BORGES MACEDO 49.7

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 6

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 5

4306 SILVIA DE FREITAS ALVES 50

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 4

SED - GERÊNCIA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR E PROGRAMAS 

COMUNITÁRIOS 4 SECIMA - GERÊNCIA DE OUTORGA 4

1384 SILVIO SILVA MIRANDA FILHO 56.45

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 2

JUCEG - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIOS 

REGIONAIS 1

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 1

2902 SILVONE FERNANDES MELCHIOR SILVA 44.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE CENTROS DE 

ENSINO EM PERÍODO INTEGRAL 6

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 4

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 9

3446 SIMONE ALVES DOS SANTOS JORGE 49.7

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 5

VICEGOV - GERÊNCIA DO CERIMONIAL 

E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 3

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

427 SIMONE CINTRA DA COSTA 38.2

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 13

SEDUCE - GERENCIA DE SUPERVISÃO 

DAS UNIDADES ESCOLARES 13

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 8

1642 SIMONE DE LOURDES OLIVEIRA 50.45

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 1 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 2

3888 SIMONE LUZINE PEIXOTO 46.5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL 6

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

ESTADUAL DE EMPREGO 4

3847 SIUZETE MARQUES DE SOUSA 51.75

SECIMA - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 2

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 2

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 3

95 SIZULENE WATANABE 45 0 0

SEDUCE - GERENCIA DE SUPORTE DE 

REDE 3

4725

SOLANGE BEATRIZ DE JESUS 

FERREIRA GUIMARAES 45.75

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 8 UEG - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6

UEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA 9
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4532 SOLANGE MARIA SILVA 49.7

SED - GERÊNCIA DE POLÍTICA DE 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 3

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 5

SED - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 3

4265 SOLIMAR RODRIGUES DOS PASSOS 17.9

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 10

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SUPRIMENTOS E FROTAS 4

4413 STELLA DE BASTOS LOBO 43.5

SED - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 9

4355

SUELLEN DANTAS TOBIAS E SILVA 

RAVAZZI 52.9

EMATER - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 3

FAPEG - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO , SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 1

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 2

4988 SUMAIA LAIS DE SA QUIRINO 42.6

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 8

PGE - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 12

2201 SUZZAN SHARON ALVES XAVIER 55.15

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 3

DETRAN - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 2

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 5

3642 SYDNEI MELLO 51.95

SED - GERÊNCIA DE CAPACITAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 2

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

CONSIGNAÇÃO 2

5182

TAIS PEREIRA DOS SANTOS 

RODRIGUEZ 30.1

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 8 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 7 SEGPLAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 5

4881 TALITA FERNANDES DOS SANTOS 33.9

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 14

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 12

2093 TALLES MENDES DE CASTRO 58.15

GOIASPREV - GERÊNCIA DE CÁLCULOS 

PREVIDENCIÁRIOS 1

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 1

PGE - GERÊNCIA DE CÁLCULOS E 

PRECATÓRIOS 1

3141 TALVA LANA SAMPAIO SELMA QUINTA 38.35

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 7

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 8

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 7

1241 TANIA DA SILVA VAZ 55.15

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE AMBIENTAL E SAÚDE DO 

TRABALHADOR 3

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE PRODUTOS 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DE SERVIÇOS DE SAÚDE 4

5253 TANIA DIVINA SALVADOR 40.5

SEDUCE - GERÊNCIA DE ANÁLISE E 

CONCESSÃO DE DIREITOS E 

VANTAGENS 4

SEDUCE - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 8

SEDUCE - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 9

Classificação Geral Página 86



O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4001 TANIA MARIA RESENDE CARVALHO 56

FAPEG - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

E GESTÃO DE PESSOAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 1

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 1

4195 TATIANA LISITA RIBERA 52.7

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 2

SEMDIT - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, GESTÃO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE ESCRITÓRIO 

DE PROCESSOS 2

5244 TATIANA MARCELLI FARIA 44.55

SEDUCE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 2

SES - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 5

4518

TATIANE CRISTINA MENDES MARQUES 

CASCAO 45

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 11

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 9

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 11

2333

TAYNARA SILVA CARVALHO DE 

OLIVEIRA 38.1

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 10 JUCEG - GERÊNCIA JURÍDICA 7

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 8

4251 TECILA DO CARMO SOUZA GUERRA 51.95

AGETOP - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO 5 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 2

AGETOP - GERÊNCIA DE 

CONTABILIDADE 2

2301 TEOFILO ALVES NEVES 42.5 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 9

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 6 0

4661 TEREZA VIEIRA DA SILVA 41.85

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 12

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO FUNDAMENTAL 6

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 14

1252 THAIS CIDALIA VIEIRA GIGONZAC 56.5 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 2

SES - GERÊNCIA DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 3

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 3

1983 THALLES PAULINO DE AVILA 49.7

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E 

TRANSPORTE 2

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 8

SEDUCE - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E PATRIMÔNIO 3

321 THIAGO DAVID BORBA NEVES 38.6 SEDUCE - GERÊNCIA DO PROESPORTE 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 11

CASACIVIL - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 6

3916 THIAGO QUINTILIANO DE CASTRO 51.3

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 3 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 4 0
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

721 THIAGO SAVIO ALVES DA SILVA 50.25 SED - GERÊNCIA DE FINANÇAS 1

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 6 SEGPLAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2

4189 THIARLLES ELIAS DE PAULA 47.45

SEDUCE - GERENCIA DE PROGRAMAS 

TRANSVERSAIS 7

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 4

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 4

3322 THIBERIO LIMAVERDE VILAR 44.25

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 6

IPASGO - GERÊNCIA DE REGIONAIS E 

POSTOS 6

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 9

1621

THULYO AUGUSTO DIAS BARBOSA 

PRAXEDES 39.75

SEDUCE - GERÊNCIA DE FOLHA DE 

PAGAMENTO E REGISTROS 

FUNCIONAIS 5

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 9

GOIASPREV - GERÊNCIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS, FOLHA DE PAGAMENTO 

DE INATIVOS E PENSIONISTAS 6

2221 THYAGO MAEL E SILVA 45.95

SECIMA - GERÊNCIA DE PROJETOS, 

MOBILIDADE URBANA E COOPERAÇÃO 

TÉCNICA 3

SECIMA - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

METROPOLITANOS 5 0

5067

TIAGO HENRIQUE MACHADO DE 

AQUINO 28

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 9

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 8

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 11

5203 TORQUATO NAVES MORAES 45.75 CASACIVIL - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA SETORIAL 8

SECIMA - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 4

1669

TULIO AUGUSTO RODRIGUES 

VASQUES 46.15

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

FISCALIZAÇÃO VEGETAL 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

LABORATÓRIO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DE SEMENTES E MUDAS 7

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 6

405 TULIO CESAR ELYADES 20.1

SEFAZ - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

SEFAZ - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 8 0

521 TULIO SANTOS MARINHO 43.5

IPASGO - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO 10 0 0

2481 TULIO SILVA OLIVEIRA 22.05 UEG - GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA 5

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 8

SECIMA - GERÊNCIA DE ENERGIA E 

TELECOMUNICAÇÕES 8

1497 UBIRAJARA MACHADO DE OLIVEIRA 44.55 SSP - GERÊNCIA DE CRIMINALÍSTICA 2

SSP - GERÊNCIA DE ARQUITETURA, 

ENGENHARIA E SERVIÇOS GERAIS 4

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 10
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

2559 UMBELINO VIEIRA JUNIOR 46.5

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÂO DE 

PESSOAS 7

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 5

CGE - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 7

2339 VAGNER ALVES DA SILVA 49.8

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE PORANGATU 1

EMATER - GERÊNCIA DE ESTAÇÃO 

EXPERIMENTAL DE INOVAÇÃO RURAL 1

EMATER - GERÊNCIA DE PESQUISA 

AGROPECUÁRIA 5

5153 VAGNER FERNANDES BRUNO 47.25

SSP - GERÊNCIA DE RECURSOS 

ESPECIAIS E DESCENTRALIZADOS 5

SSP - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 3 SEMDIT - GERÊNCIA DE FINANÇAS 2

3835 VALDIRENE ROSSETTO 53.65

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DA JUNTA 

MÉDICA PREVIDENCIÁRIA 2

5263 VALDIVINO DOS SANTOS TEIXEIRA 44.35

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 11

SES - GERÊNCIA DE 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DE CONTRATOS DE GESTÃO 12 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 15

1906 VALERIA KRISTINA DAVID DUARTE 52.15

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 3

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E 

RELAÇÕES EXTERNAS 2

2551 VALERIA RODRIGUES 50.45

SECIMA - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 2

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 5

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 2

370

VALESKA MONTENEGRO CELESTINO 

OTTO 49.5

SEMDIT - GERÊNCIA  DO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE PROJETOS E 

INTERIORIZAÇÃO DAS AÇÕES 3

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 2

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 3

3567 VALKIRIA DIAS DA COSTA 45.75

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 4

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 4 IPASGO - GERÊNCIA JURÍDICA 8

4004 VALMIR FERREIRA DA SILVA 41

SEMDIT - GERÊNCIA DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DO GRUPO EXECUTIVO 

DE APOIO A CRIANÇA E ADOLESCENTE 6

SEMDIT - GERÊNCIA DO SISTEMA 

SOCIOEDUCATIVO DO GRUPO 

EXECUTIVO DE APOIO A CRIANÇA E 

ADOLESCENTE 8

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 6

421 VALQUIRIA FARIA DA SILVA 47.25

SED - GERÊNCIA DE SUPRIMENTOS E 

LOGÍSTICA 3

VICEGOV - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO, SUPRIMENTOS E 

LICITAÇÕES 5

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE APOIO 

LOGÍSTICO E DE SUPRIMENTOS 7
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4311 VALTER FERREIRA DA SILVA JUNIOR 56.95

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 1 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 3

UEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL 1

5055 VANDERLAN SILVA FREIRE 45.95

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SUPRIMENTOS E FROTAS 3

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO 

IMOBILIÁRIO E MOBILIÁRIO 4

333 VANDERLEI CASSIANO LOPES JUNIOR 56.45 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 3

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 1

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 3

5053 VANESSA FRANCO DE OLIVEIRA 37.15 GOIASPREV - GERÊNCIA JURÍDICA 5

SSP - GERÊNCIA DE CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO 6 AGEBC - GERÊNCIA JURÍDICA 7

3465

VANESSA GUIMARAES DO 

NASCIMENTO 31.95

SEDUCE - GERÊNCIA DE BIBLIOTECAS 

E ARQUIVOS 4

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 11

AGETOP - GERÊNCIA DO AUTÓDROMO 

AYRTON SENNA 11

2922 VANESSA VALERIA BATISTA GARCIA 48.2

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 7

AGR - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 3

GOIASPREV - GERÊNCIA DA 

SECRETARIA-GERAL 6

3941 VANGELA BEZERRA REIS 34.75

SSP - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 13

SSP - GERÊNCIA DE 

APROVISIONAMENTO ALIMENTAR 5

SSP - GERÊNCIA DE CORREIÇÕES E 

DISCIPLINA DA SEGURANÇA PÚBLICA 6

3748 VANIA CRISTINA GONCALVES DA SILVA 48

CGE - GERÊNCIA DE PREVENÇÃO À 

CORRUPÇÃO, TRANSPARÊNCIA E 

CONTROLE SOCIAL 5 0 0

4003

VANIA DE CARVALHO MARCAL BAREI 

CHA 52.35

SEGPLAN - GERÊNCIA DO ESCRITÓRIO 

DE PROJETOS 2

FAPEG - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL 6

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 6

3823 VANIA DE FATIMA BARNABE MACHADO 49.7

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 5

DETRAN - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO DE 

CONDUTORES DE VEÍCULOS 6

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 4

683 VANIA PRATA GIRAO PEREIRA 44.45

SEMDIT - GERÊNCIA DE CIDADANIA E 

JUSTIÇA SOCIAL 4

SEMDIT - GERÊNCIA DE RELAÇÕES 

INTERSETORIAIS 7

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 4

588

VANILZA APARECIDA PEREIRA DE 

SOUZA 18.85

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 14

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 11

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 9
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

383 VERA LUCIA ALVES REZENDE 31.45

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROTEÇÃO 

SOCIAL 10

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 9

SEMDIT - GERÊNCIA DE  PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 8

4546 VERA LUCIA DE FARIAS SIQUEIRA 50.45

SEFAZ - GERÊNCIA DE CONTABILIDADE 

GERAL 4 0 0

4163 VERA REGINA AGUIAR 51.6

SEGPLAN - GERÊNCIA DE VISTORIA E 

AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS 3 0 0

1545 VERAMAR OLIVEIRA RASSI 54.4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO 1

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PERFIL E 

ALOCAÇÃO DE PESSOAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA TECNICO-

PEDAGÓGICA E DE CAPACITAÇÃO 2

4837 VICTOR EMMANUEL DOS REIS 58.45

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECÍFICOS BNDES/BB/MIZUHO E 

CONVÊNIOS 1

AGETOP - GERÊNCIA DE OBRAS 

RODOVIÁRIAS 1

4965 VICTOR HUGO DOS SANTOS E SILVA 38.35

AGETOP - GERÊNCIA DE COMISSÃO DE 

DEFESA PRÉVIA 9

AGETOP - GERÊNCIA DE 

TRANSPORTES 9

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 12

5071 VICTOR PAULO FARIA SANTOS 51.95

SES - GERÊNCIA DAS REGIONAIS DE 

SAUDE E NÚCLEO DE APOIO AO 

CONTROLE DE ENDEMIAS 2 SES - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO 8

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 4

2542 VICTOR VELI CUNHA 45.75

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 9

PGE - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 4

JUCEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 16

3330 VILCONES MAGALHAES DE SOUSA 54

AGETOP - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECÍFICOS BNDES/BB/MIZUHO E 

CONVÊNIOS 2

SEFAZ - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 1

AGETOP - GERÊNCIA DO ESTÁDIO 

SERRA DOURADA E CENTRO DE 

EXCELÊNCIA 1

3884 VILMAR JOSE DE QUEIROZ 43.7

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 5

SECIMA - GERÊNCIA DE COBRANÇA DE 

MULTAS E TAXAS 9

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 7

4555 VINICIUS MAMEDE SALUM CHAER 51

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

MODERNIZAÇÃO DE GESTÃO 3 0 0

99 VIRGINIA ARAUJO MORAIS 34.55

JUCEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 10

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 12

SEMDIT - GERÊNCIA  DE GESTÃO DE 

PESSOAS 11

3989 VIRGINIA CELIA DE BARROS OLIVEIRA 53.2

SES - CENTRO DE EXCELÊNCIA EM 

ENSINO, PESQUISA, PESQUISA E 

PROJETOS - LEIDE DAS NEVES 5 SES - GERÊNCIA DE SAUDE MENTAL 3

IPASGO - GERÊNCIA DE AÇÃO 

PREVENTIVA 2
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4582 VITOR BARBOZA LENZA JUNIOR 47.45

SECIMA - GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO, 

MONITORAMENTO E AUDITORIA 

AMBIENTAL 1

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 4

886 VIVIANE MARIA BATISTA 49.7

AGETOP - GERÊNCIA DE PROGRAMAS 

ESPECÍFICOS BNDES/BB/MIZUHO E 

CONVÊNIOS 4

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

AÇÕES AMBIENTAIS DE OBRAS 4

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 3

2042 VIVIANE SANTANA STIVAL 35.15

VICEGOV - GERÊNCIA DO CERIMONIAL 

E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 5

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS DO 

GRUPO EXECUTIVO DE COMUNICAÇÃO 5

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 14

3448

VIVIANNE CRISTINA DE OLIVEIRA 

LOUZA 54.4 GOIASPREV - GERÊNCIA JURÍDICA 2

GOIASPREV - GERÊNCIA DE 

LICITAÇÕES, CONTRATOS E 

SUPRIMENTOS 1 0

3822 WAGNER ASSIS RODRIGUES 48.75 UEG - GERÊNCIA DE CONTRATOS 11

UEG - GERÊNCIA DE APOIO LOGÍSTICO 

E SUPRIMENTOS 7

UEG - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 6

2552 WAGNER LUCAS FERREIRA SILVA 12.75

VICEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

CONTRATOS 12

CGE - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 6

SECIMA - GERÊNCIA DE LICITAÇÕES, 

SUPRIMENTOS, CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 5

4267 WALDEHIR ALBINO DE OLIVEIRA 30.25 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 12 DETRAN - GERÊNCIA DE FINANÇAS 6

DETRAN - GERÊNCIA DE CONTROLE 

REGIONAL 8

294 WALESKA CAPINAM MACEDO 45

SSP - GERÊNCIA DE ATENDIMENTO AO 

CONSUMIDOR 10 0 0

4842 WALQUIR CABRAL VILELA 44.4 SEGPLAN - GERÊNCIA TÉCNICA 8

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 4 0

3861 WALQUIRIA MARIA RODRIGUES 47.45

SEDUCE - GERÊNCIA DE MERENDA 

ESCOLAR 3

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SECRETARIA GERAL 5

SEMDIT - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4

287 WALQUIRIA MEIRA TEIXEIRA RIBEIRO 48.95

DETRAN - GERÊNCIA DE 

CREDENCIAMENTO, CONTROLE E 

EDUCAÇÃO DE TRANSITO 6

DETRAN - GERÊNCIA DE  GESTÃO E 

PLANEJAMENTO 7 0

3917 WALTUIR BATISTA MACHADO 59.95

DETRAN - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 1

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS 1

DETRAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS 

GERAIS, MATERIAL, PATRIMÔNIO E 

LICITAÇÕES 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4951 WANDERSON AUGUSTO DA SILVA 28.75

EMATER - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL 12

EMATER - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

E DE COMERCIALIZAÇÃO 7

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

SANIDADE VEGETAL 13

1242 WANESSA MARIA MENDONCA COSTA 45.75

SEGOV - GERENCIA DA SECRETARIA 

GERAL 6

VICEGOV - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 5

SEGPLAN - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 9

2875

WASHINGTON LUIS FREIRE DE 

OLIVEIRA 51.2

SEFAZ - GERÊNCIA DE 

REPRESENTAÇÃO FAZENDÁRIA 5 SEFAZ - SECRETARIA-GERAL DO CAT 6 0

4506 WAYSER LUIZ PEREIRA 47.25

SEFAZ - GERÊNCIA DE SUBSTITUIÇÃO 

TRIBUTÁRIA 1 0 0

4343 WEBERSON ALVES PEREIRA 43.7

SEGPLAN - GERÊNCIA DE PADRÃO E 

CONTROLE 8

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 9

SEDUCE - GERÊNCIA DE FORMAÇÃO 

CENTRAL E TUTORIA PEDAGÓGICA 11

384 WEDSON MENDES FERREIRA 47.45

CASACIVIL - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS  E 

LOGÍSTICA 3

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 3

SEGPLAN - GERÊNCIA 

ADMINISTRATIVA, ACOMPANHAMENTO 

E CONTROLE 3

3977 WEILA FERNANDES ROSA 27.25

SEGOV - GERÊNCIA DE ARTICULAÇÃO 

PARLAMENTAR E MUNICIPAL 17

SEGOV - GERENCIA DE POLITICAS 

PUBLICAS DE JUVENTUDE E 

MOBILIZAÇÃO SOCIAL 9

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

MARKETING 11

5080

WELBAN LUIZ BARREIRA DO 

NASCIMENTO 28.8

SECIMA - GERÊNCIA DE 

COMPENSAÇÃO AMBIENTAL E ÁREAS 

PROTEGIDAS 7

SECIMA - GERÊNCIA DE 

DESCENTRALIZAÇÃO 10

SECIMA - GERÊNCIA DE FAUNA E 

RECURSOS PESQUEIROS 8

3162 WELITON VICENTE DA SILVA 45 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 8

AGRODEFESA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO, FINANÇAS E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 11

AGR - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 5

4551 WELLINGTON COELHO MOREIRA 50

SEDUCE - GERÊNCIA DE MUSEUS E 

GALERIAS 2

FAPEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 4

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SAÚDE E 

PREVENÇÃO 2

4538 WELLINGTON GARCIA DOS SANTOS 48.4

SSP - GERÊNCIA DE SEGURANÇA, 

MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO 7 SSP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 9

SSP - GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E 

MÓDULOS DE RESPEITO E PATRONATO 7

2343 WELLINGTON MATOS DE LIMA 61.35

SED - GERÊNCIA DE ANÁLISE DE 

PROJETOS E AUDITORIA 1

SED - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO E 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 1

GOIÁS TURISMO - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E FINANÇAS 1
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4200 WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS 48.2

SED - GERÊNCIA DE COOPERAÇÃO E 

FOMENTO TÉCNICO À MINERAÇÃO 3 0 0

162 WELLINGTON TEIXEIRA SOARES 54.95

SED - GERÊNCIA DE FOMENTO A 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

INCLUSÃO DIGITAL 4

SED - GERÊNCIA DE INOVAÇÃO E 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA 4 0

3701 WENDELL JOSE ALVES DA SILVA 46.5

AGR - GERÊNCIA DA SECRETARIA 

GERAL 4 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 12

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 6

4365 WESLEI LUTERO NIZ 52.15

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 4

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 7

CGE - GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, 

FINANÇAS E SISTEMAS DE 

INFORMAÇÕES 3

3521 WESLEY DA ROCHA DUARTE 54.95

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CONTROLE 

DE ATOS OFICIAIS 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE CADASTRO 

E CONTROLE 1

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROGRAMAÇÃO, PREPARAÇÃO E 

EXECUÇÃO DE EVENTOS 1

5024 WEYK WAGNE BARBOSA GOMES 53.85

CGE - GERÊNCIA DE AUDITORIA DE 

CONTAS 1

JUCEG - GERÊNCIA DE APOIO 

INSTITUCIONAL 1

SED - GERÊNCIA DO PROGRAMA DE 

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E  

ARTESANATO 3

3813 WEYNE MARIA MAGALHAES CARNEIRO 55.9

SEDUCE - GERENCIA DE AVALIAÇÃO DA 

REDE DE ENSINO 2 0 0

5277 WHARLLEY FERNANDO COSTA 46.7

FAPEG - GERÊNCIA DE PROGRAMAS E 

PROJETOS 17

FAPEG - GERÊNCIA DE AVALIAÇÃO DE 

FOMENTOS 5

SEDUCE - GERENCIA DE APOIO AO 

ENSINO MÉDIO 6

2347 WILLIAM VELOSO DE CARVALHO 44.25

SEMDIT - GERÊNCIA DE PROMOÇÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA 4 DETRAN - GERÊNCIA JURÍDICA 8 GOIASPREV - GERÊNCIA JURÍDICA 4

1499 WILLIAN ADAO RABELO 51.2

CASACIVIL - GERÊNCIA DE ATRAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS, ACORDOS E 

COOPERAÇÃO BILATERAL E 

ASSUNTOS CONSULARES E 5 0 0

3829 WILMAR COELHO DE OLIVEIRA 53.65

SES - GERÊNCIA DE EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 4

SES - GERÊNCIA DE APOIO LOGISTICO 

E ADMINISTRAÇÃO DE ESTOQUE 2

SES - GERÊNCIA DE GESTÃO DE 

PESSOAS 2

2558 WILSON COSTA FERREIRA 53.85 SECIMA - GERÊNCIA DE FLORA 1 AGR - GERÊNCIA DA OUVIDORIA 3

AGR - GERENCIA DE RECURSOS 

HIDRICOS E MINERAIS 3
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O Governo do Estado de Goiás, por meio da Secretaria de Estado de Gestão e Planejamento, torna público a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos para todas as gerências pleiteadas no momento da inscrição, o RESULTADO DA 2ª 

FASE , conforme Edital, será o resultado da somatória de pontos da análise de currículos e da prova objetiva, obedecendo à ordem de classificação e de preferência das gerências pleiteadas, serão selecionados, para 01 (uma) vaga, 

até 05 (cinco) candidatos melhores pontuados para a etapa de comprovação de documentos, sendo que destes, 02 (dois) candidatos serão classificados como reservas. Serão convocados somente os 03 (três) candidatos melhores 

pontuados para a fase de comprovação de documentos. No caso de eliminação, conforme o item 41 do Edital, será convocado o candidato reserva, obedecendo a ordem de classificação.​

Após os candidatos serem classificados entre os 03 (três) melhores pontuados para 01 (uma) das gerências, para a etapa de comprovação de documentos, eles sairão da classificação das demais gerências pleiteadas, o que acarretará 

um novo posicionamento dos demais concorrentes.​

4781 WILSON DA CRUZ FERNANDES 48 AGETOP - GERÊNCIA FINANCEIRA 6

AGETOP - GERÊNCIA DE CONTROLE DE 

CONTRATOS - AUDITORIA 4

AGETOP - GERÊNCIA DE 

ARRECADAÇÃO 7

4007

XERXES FREDERICO ANDRADE 

ECHEGARAY 50.25 FAPEG - GERÊNCIA CIENTÍFICA 9

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

SISTEMATIZAÇÃO E DISSEMINAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 2

SEGPLAN - GERÊNCIA DE 

IMPLANTAÇÃO E MONITORAMENTO 3

4401

YURI FERNANDO RODRIGUES 

NASCIMENTO 47.25

SEGPLAN - GERÊNCIA DE SERVIÇOS E 

ATENDIMENTO 4

FAPEG - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

REDES DE PESQUISA 15

SECIMA - GERÊNCIA DE 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 8

5280

ZELIA FLORENCIO DA CUNHA 

FERNANDES 9.75

JUCEG - GERÊNCIA DA SECRETARIA-

GERAL 9

SEGOV - GERÊNCIA DE GESTÃO, 

PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 4

AGETOP - GERÊNCIA ADMINISTRATIVA, 

MATERIAIS E PATRIMÔNIO 14

3653 ZILDA FRANCISCA DOS SANTOS 42 JUCEG - GERÊNCIA DE ARQUIVOS 7

DETRAN - GERÊNCIA DE AÇÃO 

INTEGRADA 7

CASACIVIL - GERÊNCIA DE 

PROTOCOLO, DOCUMENTAÇÃO E 

ARQUIVO 11

Goiânia, 31 de outubro de 2016.

JOAQUIM MESQUITA

Secretário de Gestão e Planejamento

Classificação Geral Página 95


