
DOS PROGRAMAS, PROJETOS, AÇÕES E ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS E 
ENTIDADES PÚBLICAS, BEM COMO METAS E INDICADORES PROPOSTOS

DE MONITORAMENTO 
E ACOMPANHAMENTO

2025



EXPEDIENTE
n Governador do Estado de 
Goiás - Ronaldo Caiado 

n Vice-Governador do Estado
de Goiás - Daniel Vilela 

n Secretário de Estado 
de Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento - Pedro 
Leonardo Rezende 

n Chefe de Gabinete - 
Paula Coelho 

n Chefe de Procuradoria Setorial 
- Alerte Martins de Jesus 

n Chefe de Comunicação 
Setorial - Ana Flávia Marinho

n Chefe do Escritório de Projetos 
Setorial - Fabiana Dornneles

n Assessor de Apoio às 
Jurisdicionadas - Manoel Pereira 
Machado Neto 

n Superintendente de Gestão 
Integrada - Renato de Sousa Faria 

n Superintendente de Produção
Rural - Patrícia Honorato de 
Carvalho 

n Superintendente de 
Engenharia Agrícola e 
Desenvolvimento Sustentável - 
João Asmar Júnior 



3RELATÓRIO DE MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS PROGRAMAS, PROJETOS, AÇÕES E 
ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS E ENTIDADES PÚBLICAS, BEM COMO METAS E INDICADORES PROPOSTOS

REVISÃO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO SEAPA 2023/2027
MONITORAMENTO 05/2025

Objetivo
Específico

Alinhamento ao
objetivo ODS ONU

Objetivo ODS 08
Trabalho decente e
crescimento 
econômico

Objetivo ODS 12
Consumo e
produção 
responsáveis

Objetivo ODS 09
Inovação
infraestrutura

Objetivo ODS 02
Fome zero e 
agricultura
sustentável

Eficiência - E 
(Resultado alcançado)

E1: Evolução do 
atingimento das metas
físicas realizadas no 
exercício na aquisição
de máquinas e 
equipamentos 
destinados a
Cadeias Produtivas.

E2: Informar a evolução do 
atingimento das
ações considerando o 
compromisso
político e institucional com 
a continuidade
do programa e na indução 
da adoção de
bioinsumos pelos 
agricultores mediante
atingimento das metas 
propostas

E3: Valor financeiro 
investido na aquisição
de produtos destinados a 
promover a
sustentabilidade e 
produtividade de
agrciultura em Goiás

E6: no de Produtores 
beneficiados com o
crédito social 

E7: Número de 
projetos incluídos no
portfólio no exercício

E8: no de capacitações 
realizadas no
exercício

E5: no de produtores 
rurais beneficiados nos
Programas de Aquisição 
de Alimentos - PAA
e Cooperativas atendidas 
no PAA Leite

Resultado 
do indicador:

5

0

0,00

1.769

40 

284

1.022

Eficácia - EF (relação 
entre recursos e resultados)

EF1: Percepção do nível de 
investimento considerando a 
disponibilidade orçamentária 
para as ações do programa 
em relação aos resultados 
obtidos, ponderando valor 
financeiro realizado no exercício 
na aquisição de máquinas e 
equipamentos destinados a 
Cadeias Produtivas em relação ao 
orçamento total disponibilizado

EF2: Percepção do nível de
investimento considerando a
disponibilidade orçamentária
para as ações do programa em
relação aos resultados obtidos

EF3: Percepção do nível de
investimento considerando a
disponibilidade orçamentária
no exercício para as ações
relacionadas ao
fortalecimento e promoção da
sustentablidade e
produtividade da Agricultura
em Goiás em relação aos
resultados obtidos
considerando valor financeiro
investido no exercício

EF5: Custo médio do benefício
entregue e capacitação do
trabalhador e do produtor
rural no exercício.

EF6: Posição no ranking de
performance do GOMAP/SGG

EF7: Relação entre no de
capacitações realizadas/no

total de servidores 

EF4: Percepção do alcance 
das ações considerando o
compromisso político e
institucional com a
continuidade do programa

Efetividade - IM 
(impacto do resultado

IM1: Índice de satisfação 
com a política de 
estruturação e fomento das 
cadeias produtivas.

Descrição: Mede a 
satisfação dos beneficiados 
(prefeituras e produtores 
rurais) com adequação das 
máquinas/equipamentos e 
impacto nas operações.

IM2: Percepção do impacto 
das ações do Plano 
ABC+GO (inclui os diversos 
agentes do setor produtivo 
do estado de Goiás
sobre a utilização de
bioinsumos)

IM3: Percepção do 
impacto das ações do
crédito Social

IM4: Análise da pontuação 
obtida na análise da 
eficiência em gestão de 
projetos governamentais 
em monitoramento pela 
Secretaria Geral da
Governadoria (SGG) por 
meio do GOMAP.

IM5: ampliação do quadro 
de servidores em relação a 
t0 (percentual de tornover)

Resultado 
do indicador:

1.0050

0,00

0,00

4968,50

17o

2

13685,70

Resultado 
do indicador:

9,485

399

OB1
ESTRUTURA

OBJ2
INOVAÇÃO

OBJ3
FORTALECIMENTO

OBJ4
QUALIFICAÇÃO

OBJ5
GOVERNANÇA

OBJ6
EVOLUÇÃO DA
GESTÃO

Indicadores




