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COMISSAO DE SELECAO

GABINETE DE GESTAO DE CAPACITACAO E FORMACAO
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Goidnia/GO

Ref.: Recurso Administrativo Contra o Resultado do Julgamento do Chamamento Publico
n° 06/2016-SED (Lote n°® 2)

O GRUPO TATICO RESGATE - GTR, Organizacao Social sem fins lucrativos, com
sede a Rua 5, n° 691, Sala 403, Setor Oeste, Goiania, Goias-GO, CEP — 74.115-060, CNPJ
n° 10.883.810/0001-97, através de seu procurador, iz fine assinado, vem através desta, com
respeito e acato devidos, interpor RECURSO ADMINISTRATIVO contra a decisio
da Comissdo de Selegido conforme Ata de Sessio Reservada de Julgamento das Propostas
publicada no Diario Oficial do Estado no dia 31/03/2017, nos termos do item 12 do
Edital de Chamamento Publico.

I-DOS FATOS

Conforme Ata de Julgamento publicada no diario oficial do
Estado de Goiis em 31/03/2017, a Comissido de Selegao julgou vencedora do certame a
Fundagio Antares de Ensino Superior, Pés-Graduacao, Pesquisa e Extensio FAESP,
atribuindo-a a pontuacao final de 70,68.

O GRUPO TATICO RESGATE — GTR, ora recotrente
recebeu a pontuacio final de 70,01 ficando na segunda posicao no certame, considerando-

se também que todas as demais participantes restaram desclassificadas.

Neste quadrante, a Recorrente discorda veementemente do
resultado atribuido pela comissio ao seu corpo técnico, bem como também levanta
questSes relevantes sobre os critérios utilizados para avaliagao da pontuacao da FAESPE,

pelos motivos abaixo descritos.



I1 - DO MERITO RECURSAL

DA NECESSARIA OBSERVANCIA AO PRINCIPIO DA LEGALIDADE
ADMINISTRATIVA

O chamamento publico é um procedimento administrativo,
ou seja, uma série de atos sucessivos e coordenados, voltados, de um lado, a atender ao
interesse publico, e de outro, a garantir a legalidade, de modo que os Interessados possam
disputar entre si, a participa¢do em contratacoes que as pessoas juridicas de direito publico
entendam realizar com os particulares.

Nesta vertente, o norte de tal procedimento ¢ a observancia

ao principio da legalidade, o qual esti devidamente previsto no Artigo 37, caput, da
Constituicao Federal.

Hely Lopes Meirelles, em sua obra Direito Administrativa
Brasileiro, define: “A legalidade, como principio de administracao (CF, art. 37, caput),
significa que o administrador publico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito
aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo se pode

Ainda sobre o tema, é importante relembrar a preciosa licio
do mestre carioca Prof. Luis Roberto Barroso no douto parecer “Principio da Legalidade —
Delegagdes Legislativas — Poder Regulamentar — Reparticio Constitucional das
Competéncias Legislativas”, in Revista de Direito Administrativo, volume 1, 1998, pagina
15:

“O Estado de Direito, desde de suas origens histéricas, evolve associado
ao principio da legalidade, ao primado da lei, idealmente concebida como
“expressao da vontade geral insttucionalizada”. Na travessia do
absolutismo para o modelo liberal, consagrou-se a férmula classica do
governo das leis e ndo de homens, a caracterizar o sentido impessoal e
representativo do poder politico. Lei nio é qualquer ato de vontade
emanado dos agentes publicos estatais, mas, ao revés, identifica uma
peculiar espécie normativa, dotada de carater geral e abstrato,
normalmente produzida no 6rgio de representagao popular, isto ¢, o
Legislativo. Nos paises em que o direito se filia a tradicio romano-
germanica, como ¢ o caso do Brasil, somente a lei esta apta a inovar,
originariamente, na ordem juridica.”

“Também por tributo as suas origens liberais, o principio de legalidade
flui por vertentes distintas em sua aplicagao ao Poder Pdblico e aos
particulares. De fato, para os individuos e pessoas privadas, o principio
da legalidade constitui-se em garantia do direito de liberdade, e
materializa-se na proposicio tradicional do direito brasileiro, gravada no
inciso II do art. 5° da Constituicio da Republica: “Ninguém sera
obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa senao em virtude de
lei”. Reverencia-se, assim, a autonomia da vontade individual, cuja
atuagdo somente deverd ceder ante os limites impostos pela lei. De tal




formulagao se extrai a ilagio ébvia de que tudo aquilo que nido esta
proibido por lei é juridicamente permitido.”

“Para o Poder Publico, todavia, o principio da legalidade, referido sem
maior explicitacio no ¢put do art. 37 da Constituigao, assume feicio
diversa. Ao contrario dos particulares, que se movem por vontade
propria, aos agentes publicos somente ¢é facultado agir por imposigao ou
autorizacio legal. Inexistindo lei, ndo haveri atuacio administrativa
legitima. A simetria é patente. Os individuos e pessoas privadas
podem fazer tudo o que a lei nio veda; os Poderes Piiblicos
somente podem praticar os atos determinados pela lei. Como
decorténcia, tudo aquilo que ndo resulta de prescricio legal é
vedado ao administrador, Na sintese precisa de Hely Lopes Meirelles:”

“A legalidade, como principio de administragio (CF, art. 37, caput),
significa que o administrador publico esti, em toda a sua atividade
funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem
comum, e deles nao se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato
invilido e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal,
conforme o caso. (...)”

“Na Administragao Publica nao hi liberdade nem vontade pessoal.
“nquanto na administracdo particular € licito fazer tudo que a lei nio
proibe, na Administragio Publica s6 ¢ permitido fazer o que a lei
autoriza. A lei para o particular significa ‘pode fazer assim’; para o
administrador publico significa ‘deve fazer assim’.”

“Repassada a relevante distingao entre as variantes publica e privada do
principio da legalidade, impoe-se, a esta altura, tarefa mais ardua: a de
desenvolver o real conteiido e significado do principio, especialmente
na sua expressio pritica. Embora o tema seja tratado com certa
deficiéncia na doutrina nacional, ja se tem assentado, com ceria
pacificidade, que o principio da legalidade manifesta-se sob duas formas
diversas, que constituem, na verdade, dois principios autonomos: o da
preeminéncia da lei e o da reserva da lei. Embora remontando a mesma
raiz, cada um deles traduz idéia substancialmente diversa.”

“Preeminéncia da lei significa que todo e qualquer ato infralegal

serd invalido se estiver em contraste com alguma lei. O principio
tem, nesta acepg¢do, um sentido hierarquico: a lei prevalece sobre as
categorias normativas inferiores. Vale dizer: tratando-se de matéria que
nio seja reservada exclusivamente a lei , poderio ser editados atos
normativos inferiores. Mas se a lei preexistir ou sobrevier, prevalecera.
Reserva da lei, port outro lado, significa que determinadas matérias

OIMENIC POACTY] s Ala0ds MmMCdla L .
qualquer outra espécie normativa. E uma questao de competéncia. De
parte as referéncias expressas constantes na Constituicao — e.g., reserva
da lei penal (art. 5°, XXXIX), reserva da lei tributaria (art. 150, I) —, é
2 N

geralmente aceito que todo e qualquer ato que interfira com o direito de
liberdade e de propriedade das pessoas carece de lei prévia que o
autorize. Vale dizer: somente a lei pode criar deveres e obrigagées.”



Feitas estas consideragdes preliminares sobre a importincia
da observindia ao principio da legalidade, passamos entio a amoldar a situacio fatica aos
ensinamentos susomencionados, demonstrando assim as ilegalidades que ensejaram a
interposigao o presente recurso.

a) - DO CORPO TECNICO (Item C.2)

EXPERIENCIA TECNICA DOS PROFISSIONAIS DO GRUPO TATICO
RESGATE - GTR

A equipe técnica que compde os quadros funcionais da
Recorrente, os quais também atuardo no projeto em destaque é composta primordialmente
por quatro profissionais de renome no mercado brasileiro e com titulagio académica de
Doutorado, sendo por esta razdo, deveriam todos eles atingiram a nota méxima possivel na
avaliagdo desta ilustre Comissio de Sele¢io no quesito “formagido académica”.

Tais profissionais demonstraram através de seus “curriculos
Lattes”, os quais foram devidamente inclusos na proposta da Recorrente, experiénda
indiscutivel e perfeitamente alinhada com o objeto do presente Chamamento Publico,
restando assim, plenamente comprovado o fato de que tais profissionais possuem plenas
condigdes, tanto pelo quesito académico como pelo quesito de experiéncia prévia, de gerir
e administrar com exceléncia todas as atividades inerentes 20 projeto em questao.

Ocorre que esta r. Comissao, nio apreciou tais vertentes,
omitindo-se, consequentemente, em abonar os Requisitos do Item C.2 do espelho de
pontuagao (Capacidade técnica da equipe conforme ata de julgamento publicada) - com a
pontuagido devida, atribuindo assim notas “ZERO” em relacdo as experiéncias

Proiissionails d I 1l Q 0 profissionails 1ndicadg pela

compor seu corpo técnico a saber:

2. Equipe Técnica da proposta (15 pontos) - 60 meses
€. 1692 TENS DE JULGAMENTO PONTUACAD
Graduado.......0 6 Pantuacio
Especialsta .....1,0 iUl Pontuacdo | DXPERIENCIA |  Obtida
Mestre .......... 13 Obtida | PROFISSIONAL | 0,0316/més
Doutor ........1.87 1,87 maximo
Coordenador Geral do projeto= execurao do
(Pano de Trabaho Do 145 gl 1
(oordenador de Ensino Doutor 1875 0 -
Caordenador de Desenvolvimento e e I
Inovagdo Tecnoldgica 1875 0| 5
Coordenador AdministrativoFinanceiro Doutor 1875 0| :
(Miximo 7,5 (MAXIMO DET
SUBTOTAL - 15 Pontos o ) 500N 1%
Subtotal dotem 8,80

Coordenadores sem
pontuagdo na
experiéncia profissional

Entretanto, tal posicionamento fere de morte o principio da
razoabilidade, uma vez que por forca da vasta formacio académica dos mesmos

0




¢ raz7od oncluir que estes, diante

da notdria graduacio, ndo tenham adquirido ao | arreiras nen
experiéncia capaz de colocid-los em posicio de exercer os cargos para os quais

Para sustentar a afirmacao supracitada, analisaremos as
caracteristicas académicas dos profissionais indicados pela Recorrente de forma
individualizada, ressaltando de forma indicativa, tanto em seus curriculos como na
proposta ofertada pela Recorrente, onde estao dispostas as informagdes necessarias para a
correta avaliaciao da experiéncia prévia dos mesmos.

Primeiramente se faz necessirio verificarmos o que o Edital
do Chamamento Publico em questio delibera a respeito da forma de comprovagio da
experiéncia académica e profissional:

“Anexo I

2. Equipe Técnica da proposta (15 pontos)

1.1. A equipe técnica ¢ a responsdvel técnica pela proposta e acompanhamento de sua
execicdo (¢ sua estrutura deverd ser mantida ao longo do contrate), deverd ser composta por,
no  minimo, coordenador geral do projeto, coordenador pedagdgico, coordenador de
desenvolvimento tecnolggico, e coordenador administrativo-financeiro.

1.2. Além dos curriculos cadastrados na Plataforma Lattes do CNPq, os membros da
equipe técnica deverdo apresentar documentos comprobatdrios da

formacdo académica e de atuacio profissional para fins de pontuacio na
avaliagio.”.

&

“1.3. Seriio considerados relevantes para a avaliagio de cada curriculo apresentado:

1.3.1. Atnagio em cargo/ funedo similar nas dreas de ensino, pesquisa e extensdo em
edicacio  profissional e tecnoldgica, administragdo de equipamentos educacionais, ot
atividades de desenvolvimento e inovagdo tecnologica;

2.3.1. Comprovagio de sélida formagdo académica e/ou qualificacdo
técnica nas dreas de ensino, pesquisa e extensio em educagio
profissional e tecnoldgica, administragio de equipamentos de educagio
profissional, ou atividades de desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica,
Qunando o profissional ostentar mais de um titnlo serd valorado apenas o de maior
pontuacdo.”.

Pontuada estas questoes de comprovacao, passemos a
rememorar os respectivos curriculos dos profissionais apontados pela Recorrente, bem
como a correta adequagio de suas correlatas experiéncias com os indices de pontuacio
atribuidos pelo edital do presente certame:

a.1) - DR. TALLES MARCELO GONCALVES DE ANDRADE

(Coordenador de Ensino)

Breve Relato Académico e de Expetiéncia Profissional: Graduado em
Ciéncia da Computacio pela PUC-GO, mestre em Sistema da Computagio
pelo Instituto Militar de Engenharia, doutor em Engenharia Elétrica pela
Universidade de Brasilia. Professor da PUC-GO, lotado no Departamento de
Computagio, atuando principalmente em projetos de Computagio Distribuida,
no desenvolvimento de processos, tecnologias e aplicagdes para Sistemas
Embarcados Distribuidos.



Principal Experiéncia Profissional para Atribuicao de Pontuacio:
Coordenador do Projeto do Nucleo de Pesquisa em Computagio NPCOM da
Pontificia Universidade Catdlica de Goias (comprovagao apresentada na pagina
250 da proposta técnica), Anexo I deste recurso administrativo, comprovando
sua atuacao como coordenador da equipe de trabalho do projeto com prazo de
vigéncia de 02/2013 a 07/2017. Considerando que a data final, sessao de
abertura dos envelopes, ocorreu em dezembro de 2016, teriamos por tanto um
petiodo de 47 meses dentro do periodo admitido pelo Edital o qual é de 60
meses.

Neste quadrante, a nota do mencionado profissional deveria
seguir o seguinte raciocinio:

[+ 47mescs X 0,0316 = 1.49 pontos. |

O documento comprobatério apresentado na pagina 250 da
proposta apresentada pela Recorrente pode ser facilmente confirmado no site da PUC/GO
através do endereco inserido no rodapé deste recurso;'

Com base na informacdo acima citada, é possivel
lui H bui Prof Talles M I Je 1.49

pontos a titulo de experiéncia profissional prévia.

a.2) - DR. LUIZ SALLOMAO RIBAS GOMEZ

(Coordenador Administrativo-Financeiro)

Breve Relato Académico e de Experiéncia Profissional: Graduado em
desenho industrial pela PUC/PR, mestre e doutor em Engenharia da Produgio
pela Universidade Federal de Santa Catarina, doutor em Engenharia e Gestio
Industrial pela Universidade da Beira Interior — Portugal. Pos-Doc junto a0
Unidcom — IADE em Lisboa. Professor associado II da UFSC e coordenador
do Laboratério de Orientagio da Génese Organizacional — LOGO. Atua em
pesquisa de Branding, inovagio e tendéncias com foco na industria Criativa.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 1 para Atribuicio de Pontuacio:
Coordenador do Cutso do Departamento de Expressio Grafica da

Universidade Federal de Santa Catatina (comprovacio apresentada nas paginas
347 a 349 da proposta técnica), Anexo II deste recurso administrativo,
comprovando sua atuacdo como coordenador de curso pelo periodo de
05/08/2012 a 04/08/2014 através do extrato do SIGEPE (Sistema de Gestio
de Pessoas do Governo Federal).

Neste diapasao, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:




O documento comprobatorio apresentado nas paginas 347 e
348 da Proposta firmada pela Recorrente é um documento oficial do Governo Federal o
qual é extraido diretamente do SIGAC — Sistema de Gestido de Acesso do Ministério do
Planejamento, para acesso dos servidores, pensionistas e demais érgios publicos do
governo. Cabe ressaltar que a consulta ao Diario Oficial da Unido é de livre acesso para se
obter uma segunda comprovagio de vinculo.

EXPERIE PROFISSIONAL 2 para Atribuiga tuagio:
Chefe do Departamento de Expressao Grifica da Universidade Federal de
Santa Catarina (comprovagao apresentada nas paginas 349 a 351), Anexo III
deste recurso administrativo, comprovando sua atuagio como chefe do
departamento pelo periodo de 03/01/2011 4 30/07/2012 através do extrato
do SIGEPE (Sistema de Gestao de Pessoas do Governo Federal).

Neste enfoque, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

O documento comprobatério apresentado nas paginas 350 e
351, é um documento oficial do Governo Federal o qual é extraido diretamente do SIGAC
— Sistema de Gestao de Acesso do Ministério do Planejamento, para acesso dos servidores,
pensionistas e demais orgios publicos do governo. Cabe ressaltar que a consulta ao Diétio
Oficial da Unido ¢é de livre acesso para se obter uma segunda forma de comprovagio de
vinculo, entretanto, foram apresentadas cépias do Didrio Oficial da Unido tanto para

a designagio como para a dispensa, nas paginas 349 e 352.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 3 para Atribuicio de Pontuacio:

Lider do Grupo de Pesquisa do Laboratério de Orientagio da Génese
Organizacional — LOGO, da Universidade Federal de Santa Catarina, desde
2007 (declaragio apresentada nas paginas 353 a 357), Anexo IV deste recurso
administrativo, comprovando sua atuacio como lider do laboratério pelo
periodo de 20/05/2007 a 11/02/2016 através do extrato do diretério do
CNPq (DGP).

Neste contexto, o calculo deveria seguir o seguinte
raciocinio:

e 50 meses X 0,0316 = 1,58 pontos (considerados pela a admissio dos 60 meses
: : Jelil j Edital

Cabe ressaltar que o Professor Luiz Salomio permanece
lider deste laboratério de pesquisa até os dias de hoje.

A declaragao comprobatéria apresentada nas paginas 353 a
357 da proposta formulada pela Recorrente é um documento oficial do CNPq e de livre
consulta na internet. Pode ser acessado pelo link no rodapé desta laudz’:

2: ://dep.cnpq.br/d espelh 2



XPERIENCIA OFI NAL ara ibuicdo de uacio:
Membro do Conselho de Administragio da GTR, entidade privada sem fins
lucrativos fundada em 2009 conforme ata de assembleia para nomeacio e
estabelecimento do periodo de mandato (comprovagio apresentada nas
paginas 362 e 363), Anexo V deste recurso administrativo, comprovando sua
atuagao como membro do conselho com mandato em vigor entre 23/12/2015

a22/12/2019.

Nesta perspectiva, o cilculo deveria seguir o seguinte
raciocinio:

¢ 12 meses X 00316 = 038 pontos (considerando o petiodo _até

dezembro/2016)..

n adrant -se_imperi en

que ao ndo se computar a notéria experiéncia profissional do Professor Luiz
Salomio, esta Comissio julgadora incorreu em evidente equivoco, uma vez que
wmmmho_uug&o_pw&amgu&mm

em sua experiéncia Droﬁssnona] por 12 meses exatamente 3 pamr degta mesma
comprovagio, ou seja, 0,38 pontos (documentos apresentados nas piginas 229 e 230

Dr. Aoi r i lom3a

Com base nas informacdes susomencionadas, tratando-se
estas de apenas algumas comprovagdes ticitas de experiéncia, ¢ possivel afirm'u: que o
correto seria atribuir ao Professor Luiz Salomio Ribas Gomez a nota méxima em

expetriéncia profissional prévia,
a3 -DR.LE E ER JES

(Coordenador de Desenvolvimento e Inovagio Tecnolégica)

Breve Relato Académico e de Experiéncia Profissional: Graduado em
Engenharia Elétrica pela UFG, doutor e mestre em Engenharia Elétrica e de
Computagio pela Universidade Estadual de Campinas UNICAMP, professor
titular da UFG e da PUC-GO, professor colaborador da Faculdade de
Tecnologia da Universidade de Brasilia. MBA em Administragio de Empresas
SENAC-SP, MBA em Marketing SENAC-SP, especializacio em Politica e
Estratégia pela UEG, especializagio em Empreendedorismo. P\perlcl1c11 em
gestao, planejamento, computagio aplicada ¢ sistemas de comunicacio. Foi
presidente da Fundagio de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids — FAPEG.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 1 para Atribuicio de Pontuacio:

Diretor Executivo da Fundagio Aroeira (comprovagio apresentada nas paginas
291 e 292), Anexo VI deste recurso administrativo, comprovando sua atuacio
como diretor pelo periodo de 02/01/2012 a 25/02/2014 através do termo de
posse devidamente assinado e chancelado, juntamente com a publicagio do
Didrio Oficial do estado de Goids do contrato firmado entre a Fundacio




Aroeira e a Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia (Consércio Futuro,
cursos de qualificagao profissional a distancia).

Neste aspecto, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

| © 25 meses X 0,0316 = 0,79 pontos.

Como constatado no curriculo Lattes da plataforma CNPq,
na pagina 258, o profissional pediu sua exoneracio do cargo em fevereiro de 2014,
portanto o periodo considerado para o calculo racional ¢ de apenas 25 meses.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 2 para Atribuicio de Pontuagio:
Coordenador do Nucleo de Pesquisa em Computacio NFCOM da PUC/GO
(comprovacio apresentada na pagina 293), Anexo VII deste recurso
administrativo, comprovando sua atuagdio como coordenador da equipe de
trabalho pelo periodo de agosto/2012 a julho/2020 através documento oficial
extraido do site da PUC/GO. Considerando que a data final, sessao de
abertura dos envelopes, ocorreu em dezembro de 2016, teriamos por tanto um
periodo de 52 mescs dentro do periodo de retroatividade admitido pelo Edital
o qual ¢ de 60 meses.

Nesta otica, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

‘o 2 X 16=1 n I

O documento comprobatério apresentado na pagina 293 da
proposta apresentada pela Recorrente, ¢ um documento oficial do site da PUC/GO e de
livre consulta na internet, podendo ser acessado pelo link constante no rodapé desta
pagina’

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 3 para Atribuicio de Pontuacio:

Coordenador Projeto de Extensio da Universidade Federal de Goids, da
Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computagio (comprovagio
apresentada na pagina 294), Anexo VIII deste recurso administrativo,
comprovando sua atuacio como coordenador do projeto de pesquisa pelo
periodo de 31/10/2014 a 31/10/2020 através documento extraido do sistema
de acompanhamento de pesquisas da Universidade Federal de Goids niimero
041681. Considerando que a data final, sessao de abertura dos envelopes,
ocotreu em dezembro de 2016, teriamos por tanto um periodo de 26 meses
dentro do periodo de retroatividade admitido pelo Edital o qual é de 60 meses.

Neste enfoque, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

e 26 meses X 0,0316 = 0,82 pontos.

31 . t t i n < % o cean
=4375




O documento comprobatério apresentado na pagina 294 é
um documento oficial oriundo da Universidade Federal de Goias - UFG®.

Cootdenador Pro;eto de Extensio da Umvermdade cheral de Golas da
Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computagio (comprovagio
apresentada na pagina 295), Anexo IX deste recurso administrativo,
comprovando sua atuagio como coordenador do projeto de pesquisa pelo
periodo de 01/10/2010 a 31/10/2013 através documento extraido do sistema
de acompanhamento de pesquisas da Universidade Federal de Goids niimero
036046. Considerando que o periodo de retroatividade admitido é de 60
meses, ou seja, até janeiro de 2012, teriamos um periodo de experiéncia total de
22 meses.

Neste contexto, o calculo deveria seguir o seguinte
raciocinio:

|. X 16 =

O documento comprobatério apresentado na pagina 295 da

proposta apresentada pela Recorrente, € um documento oficial oriundo da Universidade
Federal de Goias - UFG’.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 5 para Atribuigio de Pontuagio:
Coordenador Projeto de Extensio E-ProjE, da Universidade Federal de Goias,

da Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacio (comprovagio
apresentada na pagina 297), Anexo X deste recurso administrativo,
comprovando sua atuagao como coordenador do projeto de extenisio pelo
periodo de 01/05/2015 a 30/09/2015 através documento extraido do SIEC -
Sistema de Informagio de Extensio e Cultura da Universidade Federal de
Goias — PROEC, com cédigo de acdo EMC-32.

Neste vertente, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

I' Sm 16 = 0,1 nt

O documento comprobatdrio apresentado na pagina 297, da

proposta apresentada pela Recorrente, é um documento oficial oriundo da Universidade

Federal de Goias - UFG - SIEC’.
EXPERIF PROFISSIONAL 6 para Atribuiga do:
Coordenador Projeto de Extensio CET (Congresso de Engenharia e
Tecnologia) da Universidade Federal de Goias, da Escola de Engenharia
Elétrica, Mecanica e de Computagio (comprovacio apresentada na pagina
298), Anexo XI deste recurso administrativo, comprovando sua atuagao como
coordenador do projeto de extensiao pelo periodo de 01/02/2016 a
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30/04/2016 através documento extraido do SIEC — Sistema de Informacio de
Extensao e Cultura da Universidade Federal de Goias — PROEC, com cédigo
de acio EMC-29.

Neste conceito, o calculo deveria seguir o seguinte
raciocinio:

e Racional: 3 meses X 0,0316 = 0,09 pontos

O documento comprobatério apresentado na pagina 298, da
proposta apresentada pela Recorrente, é um documento oficial oriundo da Universidade
Federal de Goias - UFG - SIEC'.

EXPERIENCI ibuica do:
Coordenador Projeto de Extensio TED x UFG da Universidade Federal de

Goias, da Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacio
(comprovacio apresentada na pagina 300), Anexo XII deste recurso
administrativo, comprovando sua atuagio como coordenador do projeto de
extensao pelo periodo de 06/01/2016 a 30/04/2016 através documento
extraido do SIEC — Sistema de Informacio de Extensio e Cultura da
Universidade Federal de Goias — PROEC, com cédigo EEEC-32.

Neste prisma, o calculo deveria seguir o seguinte raciocinio:

|« 4.meses X0,0316 = 0,13 pontos

O documento comprobatorio apresentado na pagina 298, da
proposta apresentada pela Recorrente, ¢ um documento oficial oriundo da Universidade

Federal de Goias - UFG — SIEC.®

Conforme as razdes susomencionadas, com os devidos
documentos comprobatdrios apresentados na proposta ofertada por esta Recorrente, os
quais seguem novamente anexados ao final deste recurso administrativo, fica de forma
tacita comprovado o fato de que houve flagrante equivoco por parte desta Comissio

Julgadora.

Ora Ilustrissimo(s) Julgador(es), se a Recorrente comprovou
em sua proposta que o profissional Dr. Leonardo Guerra de Resende Guedes possui
experiéncia de 60 meses no minimo, ou seja, o periodo maximo permitido/estabelecido no
Edital, por consequéncia deveria ser atribuida a tal atendimento editacilio, a pontuagao de
teto expressa Z# casu pelo valor numérico de 1,87.

De mais a mais, ¢ possivel observar pelas anilises e
esclarecimentos acima descritos, o mencionado equivoco se mostra reiterado uma vez que
que todos os renomados profissionais indicados aos cargos técnicos pela Recorrente,
deveriam primeiramente ter alguma nota atribuida que nio ZERO e, segundo, atingir a
nota maxima ou muito préoximo a isso.




Ainda assim, havendo qualquer divida por parte da
comissdo em relagio as comprovacoes das experiéncias, caberia a realizacio de diligéncias
conforme clausulas 11.4 e 15.17 do Edital de modo a dirimir e esclarecer possiveis duvidas
sobre os documentos apresentados, mas jamais atribuir nota ZERO a trés dos quatros
profissionais indicados, uma vez que os mesmos possuem notéria e comprovada formagio
académica, bem como sélida experiéncia profissional nas 4reas especificas as estabelecidas
no objeto do Edital.

Estranho, contudo, é que esta ilustre Comissio, quando da
analise da documentagdo correspondente aos Editais 05/201 6-SED, 07/2016-SED,
08/2016-SED e 09/2016-SED, instrumentalizada pela Ata de Sessio Reservada de
Julgamento das Propostas Técnicas, lavrada aos 25/01/2017, diligenciou todo o necessério
para expurgar quaisquer dividas acerca dos documentos comprobatérios das concorrentes
dos referidos certames, no entanto, no presente caso, simplesmente ignorou a possibilidade
de realizacio de diligéncias, em flagrante prejuizo a Recorrente, outorgando-lhe as
insustentaveis notas ZERO em trés profissionais obviamente pontuaveis.

Para tanto, basta a simples leitura da referida ata, em especial
a tabela ao final da dltima pagina do mencionado instrumento.

b) DIFERENCA DE CRITERIOS PARA PONTUAGAO DA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL - FERIMENTO AO PRINCIPIO DA VINCULACAO
DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Nao obstante ao declinado, vé-se categoricamente que o
julgamento tecido por esta r. Comissio Julgadora, nio feriu somente o principio da
Legalidade, mas também o da prépria razoabilidade, uma vez que diferentemente de que
como ocorreu com a Recorrente, esta Comissio atribuiu pontuagio a instituicio FAESPE,
utilizando-se para tanto de “dois pesos e duas medidas”, conforme afere-se da tabela infra
colacionada:




2. DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO SOCIAL ( 25 pontos)
1. Dirigentes da Organizagdo Social (10 pontos) - 60 meses
C.2.1. [TENS DE JULGAMENTO - maximo 10
PON IUA(,'f\O
pontas ;
Graduzdo.......0,7 Pontuagio
Especialista ...1,0 o Ponnfal;ao EXPERIENCIA ﬁmda-
IMeste........14 Dbtida | PRORSSIONAL || 0,022/més
Doutor ..........2,0 132 méximo
Diretor Presidente ou cargo simikar Especialista 1,00 60 132
Diretor Técnico ou cargo Similar Mestre 140 (& 137
Diretor Técnico ou cargo similar Mestre 1,40 G
sibii (Maximo 6,0 (MAXIMO DE
PONTOS) 3,80 | 4,0 PONTOS) 30
Subtoal dojtem 150
2. 2 ﬁ"w'maﬂm{ﬁm)'mm Marlene Falcdo Silva Miclos
C.2.1. ITENS DE JULGAMENTO PONTUACAD Pég. 242/243 - Proposta FAESPE
Graduado .......0,6 Pontuagio
Espedialista .10 " Pantuagio | EXPERIENCIA ||  Obtida
Mestre .13 Dbtida | PROFISSIONAL || 0,0316/més
Doutor ............3,87 7 maximo
Coordenador Geral do projeto = execugdo do Mive
Plano de Trabalho 130 136
Coordenador de Ensino Doutor 1875 E%' 1,875
Coordenador de Desenvolvimento e Doutor Miriam Virginia Ramos Rosa
|{Inovagdo Tecnologica 1875 60 185 P3gina 243 - Proposta FAESPE
Coordenador AdministrativoFinanceiro Mestre 130 (1] 152
(Miximo 7,5 (MAXIMO DE
SUBTOTAL- 15 Pontos ONTOS) 635 | 1.5 poNTOS)
Sobaaldoten
Total do item - 25 Pontos 20,4716
PONTUAGAO GERAL ORGANZAGRO SOCAL 70568

Como se pode verificar pela tabela acima (grifos em
vermelho), no que tange a pontuagio estabelecida pela Comissio 2 FAESPE relativo a
experiéncia prévia da Sra. Marlene Falcio Silva Miclos, fica dlaro a aplicagio de critérios
conflitantes entre si para analisar a mesma experéncia profissional visto que a
documentagio comprobatéria apresentada, tanto para a analise da experiéncia dela como
dirigente como para a anilise da experiéncia dela como membro da equipe técnica, é
exatamente igual para ambas, composta por declaragdes e termos de posse, com vinculos as
mesmas entidades e apresentada de forma repetida.

Portanto, mesmo que os pontos para formacao académica e
experiéncia profissional sejam diferentes para conceituar dirigentes e corpo técnico, sendo
igual a documentagio apresentada e o vinculo profissional is mesmas entidades, nio
poderia haver distincio de meses de experiéncia. Entretanto, lhe foi atribuida como
dirigente 60 meses de experiéncia e como membro do corpo técnico 43 meses.




A prova de que nao deve haver diferenca na anilise dos dois
quesitos, estd apresentada nos meses atribuidos a outra profissional da FAESPE, Sra,
Kelly Rubena Falcio Silva. Como se pode observar na mesma tabela, lhe foi

atribuid ente o_mesmo _numer m
membro do corpo técnico, ou seja, 48 meses em ambos.

Outro ponto que chama muito a atengdo € a indicagdo pela

FAESPE (grifos em verde escuro) da Sra. Miriam Virginia Ramos Rosa para o cargo de
Coordenador de Desenvolvimento e Inovacio Tecnologica. Sobre as comprovagdes desta

profissional, algumas importantes ponderacoes:

Doutorado em Antropologia (2003-2007), Mestrado em Antropologia (1998-2000),
Graduacio em Licenciatura em Estudos Sociais e Historia (1987-1990). A Sra.
Miriam pontuou a nota maxima (1,875) apesar de o Doutorado ser na area de
Antropologia.

: liz o Edital

“Anexo I - 2.3.1. Comprovagdo de sdlida formagio académica e/ou
qualificagdo técnica nas dreas de ensino, pesquisa e extensio em educagio
profissional e tecnolégica, administracio de equipamentos de educagio
profissional, ou atividades de desenvolvimento e Inovagio tecnoldgica.
QOnando o profissional ostentar mais de um titnlo serd valorado apenas o de maior pontuagdo.”.

Diante deste prisma, vé-se que a formagio académica da
mencionado profissional NAO ATENDE O REQUISITOS DO EDITAL, sendo

improépria a pontuagao lhe atribuida por esta r. Comissio Julgadora;

Nio obstante a isto, ainda em relagio a experiéncia
profissional, a qual a Sra. Miriam pontuou também a nota maxima, ou seja, experiéncia
prévia atribuida de 60 (sessenta) meses, foram apresentadas trés declaragées. Uma delas,
(pagina 341), emitida pela Faculdade Horizonte (Anexo XIII, pela copia que recebemos da
Comissio a declaragao parece estar sem assinatura), declarando que a Sra. Miriam exerceu a
funcio de Gerente de Suprimentos na instituigio no periodo de janeiro de 2013 até a data
da emissdo da carta, em 10 de novembro de 2016, ou seja, uma experiéncia de 46 meses.

Entretanto, o Edital delibera:

“Anexo I - 13.1. Atuagio em cargo/fungio similar nas dreas de ensino,
pesquisa e extensio em educagio profissional e tecnoldgica, administragio
de equipamentos educacionais, ou atividades de desenvolvimento e
inovagdo tecnolégica.”.

Novamente, neste ensejo, se vé a reiteracaio da indevida
concessao de pontos a instituicao FESPE, que nao atendeu ao dispostc no edital;

Em consequente raciocinio, analisando o teor da pagina 343,
constata-se que foi apresentada uma declaragao emitida pela UNB, desta vez de fato com
relagiao direta com o objeto do presente certarne, na fungio de Gerente de Projetos pelo
periodo de 1° de junho de 2011 4 30 de novembro de 2012, portanto uma experiéncia

estabelecida, conforme declaracio apresentada, de 11 meses no total levando-se em




ite 60 me ivos a dezem . Depois disso
em 2013, conforme curriculo Lattes, a Sra. Miriam Virginia Ramos Rosa se tornou
Professora Colaboradora nas dreas de Relacdes Etnico-raciais, Diversidade Sexual e de
Género e Doutrina de Protegao Integral 4 Crianga.

Finalmente, na pagina 342 da proposta técnica da FAESPE é
apresentada uma declaracio do Instituto de Fomento Educagio e Pesquisa — IFEP emitida
em 25 de julho de 2016 (Anexo XIV), afirmando uma experiéncia profissional na fungio
de Coordenador Administrativo na institui¢io pelo periodo “02/2014 — atual”, entretanto,
tal declaragdo foi emitida para MARIA JOSE COUTINHO MOREIRA e nio pata
a Sra. Miriam, apesar de afirmativa categdrica feita pela FAESPE sobre tal
experiéncia no quadro apresentado na pagina 243 em sua proposta técnica.

Com base nas anilises das trés declaragoes apresentadas pela

FAESPE, considerando que uma delas nio estd nem em nome da Sra. Miriam, outra
nio apresenta cargo/funcao similar com as do obleto do Dresente certame

gque a documentagao apresentada nio_sustenta a atnbmgag de 60 _meses como

experiéncia i ara a Sra. Mir

Ad argumentandun tantum, mesmo que o nome da Sra. Miriam
estivesse inserido na dita declaracao, ao invés do nome da Sra. Maria José, mesmo assim
nao poderia ser objeto de pontuagao. Isto porque, quando da anilise da documentagido
correspondente aos Editais 05/2016-SED, 07/2016-SED, 08/2016-SED e 09/2016-SED,
instrumentalizada pela Ata de Sessio Reservada de Julgamento das Propostas Técnicas,
lavrada aos 25/01/2017, esta Comissdo diligenciou acerca da divergéncia apresentada e
concluiu que a declaragio nio poderia ser considerada, porquanto NAO CONSTAVA
DO CURRICULO LATTES DA PROFISSIONAL.

Para tanto, basta a simples leitura da referida ata, em especial
a tabela ao final da Gltima pagina do mencionado instrumento.

Novamente, a atuagao foi em “dois pesos e duas medidas”.

Convém argumentar Ilustrissimo Julgador que ao chancelar
as irregularidades ora apontadas neste Recurso, esta Comissao nio esta somente a ferir o
principio da legalidade, mas também o préprio principio da vinculagio ao instrumento
convocatotio;

Neste contexto, apesar da grande discussao doutrinaria sobre
o fato do Chamamento Publico estar inserido aos moldes do que expressa a Lei 8.666/93,
vé-se claramente que esta norma, se nio empregada diretamente, devera ser empregada de
forma analégica, uma vez que traz em seu contexto, normas basilares da relagio contratual
entre a Administracao Publica e os Administrados, valendo-se destacar os seguintes artigos
da mencionada Lei:

Art. 3 A licitagao destina-se a garantir a observancia do principio
constituctonal da isonomia, a selegdio da proposta mais vantajosa para a
administracao e a promocio do desenvolvimento nacional sustentivel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade,



da probidade administrativa, da vinculagdo a0 instrumento convocatério,

do julgamento objetivo e dos que lhes sio correlatos.

Art. 41. A Administragio nio pode descumprir as normas e condices
do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

Art. 55. Sao clausulas necessarias em todo contrato as que estabelecam:

[]

XI - a vincula : ital de
ou a inexigiu, ao convite e 3 pr

licitaca 2
oposta do licit

0 termo que a ¢
ante vencedor;

A necessidade de observancia ao principio da vinculagio do
instrumento convocatorio, ¢ fato tio latente, que tem merecido reiterados posicionamentos
por parte da doutrina, conforme afere-se do prelecio oriundo do festejado Professor José
dos Santos Carvalho Filho:

A vinculaciao ao instrumento convocatério é garantia do administrador e dos
administrados. Significa que as regras tracadas para o procedimento devem ser
fielmente observadas por todos. Se a regra fixada nao é respeitada, o
procedimento se torna invalido e suscetivel de corregao na via administrativa
ou judicial.

O principio da vinculagio tem extrema importancia. Por ele, evita-se a
alteracao de critérios de julgamento, além de dar a certeza aos interessados do
que pretende a Administragao. E se evita, finalmente, qualquer brecha que
provoque violagio a moralidade administrativa, a impessoalidade e a probidade
administrativa.

Se o instrumento de convocaciao, normalmente o edital tiver falha, pode ser
corrigido, desde que oportunamente, mas os licitantes deverio ter
conhecimento da alteragao e a possibilidade de se amoldarem a ela.

Vedado a Administracio e aos licitantes é o descumprimento das regras de
convocacio, deixando de considerar o que nele se exige, como, por exemplo, a
dispensa de documento ou a fixacio de preco fora dos limites estabelecidos.
Em rais hipoteses, deve dar-se a desclassificacdo do licitante, como, de resto,
impoe o art. 48, I, do Estatuto.

Assim, a procedéncia do presente recurso, mormente por
estar comprovada de forma hialina a auséncia ao atendimento aos principios da legalidade,
bem como o da vinculagio do instrumento convocatdrio, é questao de lidima justica a qual
desde ja segue requerida;

III - DOS PEDIDOS

Em face das razoes expostas, a Recorrente requer desta
digna Comissao de Selegao o provimento do presente recurso administrativo, anulando a
decisio do Relatério de Julgamento, julgando assim, procedentes as razdes ora



apresentadas proferindo o éxito da Recorrente no presente certame por satisfazer todas as
condigdes editalicias, circunstincia esta nio atendida pela demais interessadas no presente
certame.

Para tanto requer o provimento do recurso para:

a) A revisio da documentagio da Recorrente correspondente aos profissionais
abaixo, para que lhes sejam outorgadas as notas abaixo estabelecidas:

DR. TALLES MARCELO GONCALVES DE ANDRADE

(Coordenador de Ensino)

I o 47 meses X 0,0316=1 nt

DR. LUIZ SALOMAO RIBAS GOMEZ

(Coordenador Administrativo-Financeiro)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 1
| o meses X 16 =

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 2

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 4

e 12 meses X 0,0316 = 038 pontos (considerando o periodo até

dezembro /201

DR. LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

(Coordenador de Desenvolvimento e Inovagio Tecnologica)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 1

[+ 25 meses X 0,016 = 0,79 pontos, |

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 2

| o 52 meses X 0,016 = 1,64 pontos. |

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 3




2

X 0,0316 = ntos. B

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 4

| .22 meses X 0,0316 = 0,70 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 5

| .5 meses X.0,0316 = 0,16 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 6

| ¢ Racional: 3 meses X 0,0316 = 0,09 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 7

[+ 4m

= n

b)

Requer seja determinada a desclassificacdo da entidade FAESP, uma vez

que conforme constata-se da pagina de n® 342, esta apresentou declaragio do
Instituto de Fomento Educagio e Pesquisa — IFEP emitida em 25 de julho de
2016 (Anexo XIV), afirmando uma experiéncia profissional na funcio de
Coordenador Administrativo na instituigio pelo periodo “02/2014 — atual”,
emitida em favor de MARIA JOSE COUTINHO MOREIRA, ou seja,
pessoa totalmente diversa dos colaboradotes indicados para a
composigio do corpo técnico da mencionada otganizagio, ficando
assim, explicito a falta de probidade por parte desta, bem como a
hialina a tentativa de induzir esta Comissdao de Selegdo ao error in
judicando;

Nio sendo este o entendimento de Vossas Senhorias, requer a revisio da
documentagio da FAESPE correspondente aos profissionais abaixo, para que
lhes sejam expurgadas as notas abaixo estabelecidas:

MARLENE FALCAO SILVA MICLOS

(Diretor Técnico ou Cargo Similar)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

| ® Reducio da pontuacio para = 43 meses = 0,95 pontos

MIiRIAM VIRGINIA RAMOS ROSA

(Coordenador de Desenvolvimento e Inovagio Tecnoldgica)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[« R

a ntu = =




Por fim, requer o prazo de 5 (cinco) dias
para juntada do necessdrio instrumento procuratério.

Nestes termos,
Pede e espera deferimento.
Goiédnia, 06 de




ANEXOS
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Extrato do SIGEPE, referente a Coordenagao do Curso do Departamento de Expressao
Grifica da Universidade Federal de Santa Catarina.
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Laboratdrio de Orientagdo da Géness
Qrganizacional - LOGO

Endreesgo pury acessar 2610 espehs; dap.onpa brinanisapihogruea 85115331987 7H80

Identificac8o

Situagio do grupos  Ceriificoos

Ano de formagio: 2007

Data do SHupelior 0211/2013 15:06
Duta do Gltimo emvie:  0OTH/2048 1114
Lider{ps} do grups:  ui Seianiis Fites Gemez

Hadlla Mgios Coevpahes

Area predominante:  Cidresas Soslais Aptcaias, Desenho ndusinal
Instituicio do grupc,  Uniewsidacs Fedural de Saniz Catarng « UFSC

Unldads:

e s L2 1 18, 56



Zded

Endereco / Contato

Endereco
Logradouro:
Némero:
Complemento:

Balrea:

Caixa Postak

Localizagio geopréfca

Cootato oo oo
Telefome:
Fac
Contato do grupa:

Website:

hurpetidapaenpg b depfespefhogropa’S | 1333192677680

UFSC - Universddads Fedend de Semta Ctarna

OB A

Tindada

Flanardpota

88040300

-27 SEGHESS

~AHATERITINOI0E

(47127216514

47

httpitvenlog oo don, be

FHR 6 (856



Enderego / Contato

Endereco

Lagradauro:
Mimero:
Complemento:
Salrve:

UF:

CEP:
Caixa Postak:
Localizagio gecréfica
Eatibude:
Longitude:

Tantato do grups
Telefone:
Fax:
Caontato do grupo:

Website:

2des

UFSC - Uriversrase Fedens de Santa Catarna

DB A

Triredugla

Flanandpois

s ]

-2 5E6BRSS

~A8. 516NN

&N arz1es1a

“n

SAHCNACDE.L br

hspuen logaaatea ke

brtpeiap et brideeselhogrepai6 1 1533 192677680
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Bitpldpp.copg bridgplespelhogripo6s 1 1533 1926 T76R0

Repercussdes

Heopercussbee dos trabathos do grupo

O Laboratdno de Orlentago da Bénes Dmganizacional o mplantado em 2005 visando amplar o
arcaboute informacional sobre a paritipagiio eintiva da [eein Gréfico nas aciies de Gostio de Mava
(BRANDING). Conla com pazqusadons de trids Inslundas de Fosihg Supeddor & tambdm busen
nsersin no mercads corporative oom a padicipacia de pesquisadones denta das emproesas, A
paequiza com MARCAS vern a8 Cesarvalvendo nos aspectos Singac, Desenvoivimento & Gastan,
tendo gida pubicado, par pesquisadonss do LOGO, periodicaments arbgns B CORIBSSAL 4 (94915
matecial solire o assunio, O LOGD esid dirstamente ligsda ¢ Programa de Pos-Greduscio sm Desion
# Expressito Gedfica da Univarsidate Fecderal da Santa Catasns ¢ realon, em parcana com ele, & partie
oat 2008, 0 Samindrc de Brarkinig ¢ Design Grafico wwdsga.ufes heisbig) que busca pubiesr arigos
st 25535 GTeas 08 Connetimento & sua transdiscinlinantade. Teve s 2008 dois do ssus
pesquisadorss concluinde mestrado sort fuce de pesquesa 2m SRANDING o e 2008 teva mais 7
rmestres concluintes da suas dissertaghes na drea. O gropo frmou &m 2008 protocole e croperanie
com a Unidade de invastnscio em Desigh de Comunicaciio {UNIDCON Tiliada 4 FOT (ooncsen MUITO
BONG de Pertugal, onda malizz o projeto Brands [Rlavokaicn,

Parficipacio em rades de pescpsisa
Rede de pesquisa Website/Blog
Nerdeim rogsto adiclonado
Linhas de pesquisa
Quantidade

o Quantidade de
Nome da nha de pesqguisa Estudantes Pesquisadores
Branding e ldentidads Visug! 15 ¥
Feoma o conteido 1 5
Memado, observachio, arieningio daslgn B 2

ARG 08:54
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Recursos humanos

Pesquisadores

Chrystianne Goulart vandald
Dougias Luiz Managerz

Lucisne Maria Fadel

Luiz Safemdo Rinas Gomesz

Marila Matos Gongalvns

Paulz Falipe Schlamper da Oiveira
Richard Perassi Luiz de Sousa
Rudimar Antures da Flochs
Sandra Regina Rech

Estudantes

Amanda Quefroz Campos

André Luiz Cantho Nuesd
Bernardels Crigding Rezende
Clarissa Marting Aves

Dayane Alvas Lopes

Diego Plovesan Madsiros
iorgio Gilwan da Silva

Grazigle Piath

Jan Reshssl Reuter Braun
Larysaa Tarachucky

Leonurdo Winozzo Bassolio
Malzra Gzeli Defazen Camillo
Marco Aurdlic Petredi

Fablo Eduardo Frandolosa
Patrick Mertirel Vaiga

Padro Kirsten de Almeida & Sive
Ssrah Schithausan Schrriegeon
Vialdtia Casarato Frid

Téenicos
Herdwim registro adicionado

Colaboradores estrangelros
Hrrhum registro adfcionads

bitp:{/dlgp.copg bridgplespelhogrupadhs 11533 192677650

Titulsgdo maxdima
Daouterado
Mestrado
Dauterada
Dautorads
Coutorado
Doutorado
Docterado
Doutorado
Doutorado

Nivet de Trainamento
Dexiterada
Douterado

Mestrado
testrado
Deuterado
Douterado
Mest-ado
Deuteradn

Douseradn
Douterado
Mestrads
blestraas
Cratuncin
Mastrado
Dontorado

Formagio scadémica

Data inclusia
N informada
Nio informada
Nio informada
Mac informada
Mo informada
Hiainformeda
Niv infermada
Nio infonriada
Nig infarmada

Duta inclusio
Nio infarmeda
OLD820N 5
04/m12018
040972015
Hio informaca
Ko Informada
DamaRoms
Q42015
0a0ar 2015
Nig informada
oo infurmaga
D425
DDARING
27062014
20RE015
D015
Nita irformaca

Mijo informada

ta inclusic
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Indicadores de recursos humanos do grupo

Formaco Colsboradores

asadémica Pesquisadores Estudantes  Técnlcos estrangeiros  Total
Dauderxio a kS G - 0 16
Mestrade 1 o ] T
Greduagdo 0 i 0 a 1
Cutres ] 3 a 4] 3

Xdes




ANEXO V - DR. LUIZ SALOMAO RIBAS GOMEZ

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - AGE
ASSOCIACAQ GRUPO TATICO RESGATE - GTR
CNPJ: 10.883.810/0001-97

ATA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
RELACAO DE MEMBROS ELEITOS

MANDATO DE 23 DE DEZENMBRO DE 2015 ATE 22 DE DEZEMBRO DE 2019

1 - JOSE LASKA, brasileiro, casado, administrador de empreses, RG 3.510.718, CPF 552.714 549-
20, residente e domiciliado 2 Alameda Jal, 269, CEP 06540-400, Santana de Pamaiba’S P.;

2 - MARCELO FETT ALVES, brasileiro, casaga, profissan advogado, possuinde regisiro civil n° RG
30916124 — SSP/SC, CPF §10.406.399-58, residenie e domiciizdo na Av. dos Dowrados, 1022 /
ap. 202, CEP 88.053410, Floriandpolis/S.C.;

3 — ARY OLIVEIRA FILHO, brasileiro, casado, profissio professor, possuindo registio civil n® RG
495301 ~ SSP/SC, CPF 454 731.450-49, residente e domiciiado na Rua Arminio Tavares, 111/ ap.
402, CEP 88.015-250, Florianépolis!S C.;

4 ~ SEBASTIAO [BERES LOPES MELO, brasikeiro, divorciado, profisséu professor, possuindo
registro civil n® RG 449580 — SSP/SC, CPF 195.112.058-00, residente e domictiado na Rua Mada
Eduarda, 506, CEP 88.040-250, FlonandpoislS.C

5 — EDUARDO ANICETO PORTELLA, brasileiro, casade, profissiio engenheiro civil, possuindo
registro civil n® RG 167977544 — SSP/SP, CPF 184,682.808-28, residente @ domiciiade na Rua
Marechal Decdoro, 135/ ap. 628, CEP 04.738-800, S20 Paulo/SP.;

& — MARTA PAIVA, brasilsita, viliva, profissao professora, possuindo regisiro eivil n° RG 5353521~
SSPISP, CPF 116.836.318-70, residente e domiciliado na Rua Princesa isabel, 17 1 ap. 22, bloco A,

CEP 04.601-000, S30 Paulo/S P ; /--"";>'f§';
I

/L

f 1 17




7 - RICARDO JOSE ARA(LJO DE OLIVEIRA, brasiieiro, casado, profissio economista, possuindo
reqistro civil n° RG 121620 - SSPISC, CPF 057,025,853/68, fesidents e domiciliado na Av. Rubens
de Arruda Ramos, 1512/ ap. 401, CEP 88.015-702, Floriantpolis’S C ;

8 — LUIZ SALOMAQ RIBAS GOMES, brasileiro, casado, profisséo professor, possuindo regisio
civil n* RG 6794143-8 ~ SSP/PR, CPF 770.234.639-68, residente e domiciliado na Rua Aimirante

Lamégo, 870 / ap. 608, CEP &8 015-£00, Floriandpolis/S.C.:
9 - MARCELO ROCHA ZWOLFER, brasilgiro, solteiro, empresznio, possuindo regrstro civil n° RG

324415481 - SSP/SP, CPF 223.350.928-55, residente & domiciiado na Rua Sio Lucas, 48 CEP
88.131-031, Flonandpolis/S.C.

Goiania, 26 de agosto da 2016.
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ANEXO VI - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Termo de posse como Diretor Executivo na Fundagio Aroeira

S| FUNDACAQO AROEIRA

TERMO DE POSSE

TERMO DE POSSE QUE ASSINA O SENHOR MEMBRO
OA DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAC AROEIRA,
PROF. LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Aos sete dias do més de dezembro do ano de dols mil @ onze, 4s dez horas e rinta mimsdos,
na sede O3 Fundagdo Arosira, silo 4 Cuinta Aversda n ® 302, Setor Universitang. nesta
Capital, na presenga do Conseltn ge Curadores da Fundagio Arpera, compareceu Prof
Leonardo Guerra de Rezends Guedes, brasieno, casedo, professor, RG. n° 1554408
SEPIGT CPF.. 107 268.018-78 para tomar posss do argo da membro efelive da Diretoria
Execuliva da Fundaglo Amelra, para o periodo de 02 de janairp de 2012 até 01 de janeiro
de 2016, em conformidade com o arl. 18, inwso "1” gos Estatulos desla Entidade que ssld
inscrita pe@ante o 2° Reglstro de Pessoa Juridica dessa Capital sob o n® 332422 de
30.08.89. Cenle dos deveres inerentes o cargo, Prof Leonardo Guerra de Rezends
Guedes loma posse como Diretor Adminisitatve @ Financeiro da Fundago Arceira. Eu,
Viviane Cintra, Secretaria, lavred o presents Termo de Posse, que 2pbs lido € aprovado, vai
assinado por mim, paly empossado @ membros da Consethe de Curadores,
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ANEXO VIII - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
Siztemna de Am“whwnmﬁa i Posqulsas
EXTRATO DO PROJETO DE PESQUISA

IDENTIFICAGAD DO FROJETD
Canga Horéifia Dista de Inicic Data da Finalrapio Neirmaro
520 31102014 31116:2020 041681
Patpvra Chove 1 Patavis Chave 2 Palavra Chava 3
GESTAD ENGENHARIA PRODUGAD
Upidade | Orglo Shusgdo
EMC - ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTAGAQ Em Andamento
Titao
MATURIDADE GRGANIZACIONAL NO AMBIENTE DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EM ENGENHARIA
COORDENACAO
Matremda UFG Nome dota) Coordenadona)
232531 LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES
Pasguisader CNPQ | Categona Pesq CNPQ  Unidade Coordanador(a)
Nis ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAO
Vineuics - COM VINGULOS.
Vinculsde a um Programa de Pas-G cio da UFG
Tiome. PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD EM ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTAGAD
Arpa de Concentracio! ENGENHARIA DE COMPUTAGAC
Linfias da Pesquisa
Wincul = um Programs da Pos-Graduazhc da Outra {nstituich
Instibagio:
Noma o0 Programa:
Vincutedo a um Grupo de Pesquisa do CNPg
Nomae da Instiuledo:
_Name do Grupa,
“AREAS DO CONHEGIMENTO .
Princ.  Grande Ared Arsa
Sub-Ares Espaciaiidade
Sim ENCENHARIAS EMGENHARIA DE PRODUGADS
GERINCIA DE PRODUGAD PLAKEJAMENTO, PROJIETO & CONTACLE DE 3IST 0F FRODUGAD
Hio  ENGENHARIAS ENGENHARIA ELETRICA
TELECOMUNICAGOES SISTEMAS DE TELECOMUNICAGOES
Hip  CIENGIAS EXATAS E DA TERRA CIENCIA DA COMPUTAGAD
METODOLOGIA E TECNICAS OA COMPUTAGAQ EIETEMAS DE INFORMAGAD
PARTICIPANTES - SERVIDORES,
Tipo C.P.F. Catagorla Noma
Ledagho nitie Fim
COORDERADCR{A} 107.963.018-7¢ DOCENTE LEONARDO GUERRA OE REZENDE GUEDRES
EMC 30014 3102020
PARTICIPANTES - ESTUDANTES
Tipo Matric, Ang  Mived LCRF MNome
inntituicao Initio Firal
IMT 201503118 0 GRADUAGAD £11107E2101 FRANKLIN BILVA DE CASTRD SOKF
ZSCOLA OE EXGENHARIA ELET 18022018
FARTICIPANTES « EXIERNOS
CPFiPussap. Cranog Area Titdagso Home
{natiuicao tricie Fim
03724812132 ENGENHARIAS GRADUAGAD AMANDA MARTINS CORCEIRO
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA 2103010
FINANCIADORES
Moo { Raro Sociol Valor  SHuscso T Outrn Finaneiamento Ednal

1992015 0939



ANEXO IX - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GDIAS

S de Acpmpan o oo Pesquisas

EXTRATO DO PROJETO DE PESQUASA

IDENTIFICACAQ DO PROJETO
Carga Horidra Dagta de inito Dama de Finplizsgdo
500 01/10/2010 0141012013

Palavra Chave 1 Palavra Chave 2 Palavra Chave 3
LABORATORIOS MULTIUSUARID ANALISES CIENTIFICAS

Unigada / Crgho Sttuagio
_EEI:_;G . ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA € DE COMPUTAGAC Ence rrado
Titido

FROJETO DE LABORATORIOS MULTIUSUARICS DO CENTRC TECNOLOGICO DO ESTADO DE GOIAS

COCRDENAGAQ

Mxrcuds UFG Home dofal Coordenadons)

232831 LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Posmusacor CNPO | Cotegona Pesa CNPE | Unasos Goormensdorna)

Nio ESCOLA DE ENGENMARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAD

Vincuies - COM VINCULOS
Vinculzdo a um Prog de Pbs-Graduagdo da UFG
Siome PROGRAMA DE POS-GRADUAGAC EM ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTACAD
Area gs Concentragao. ENGENHARIA DE COMPUTACAO
Lindies g Pesquiss
PLANEJAMENTO £ COMPUTAGAO APLICADA
Vinculado a um Programa de Pos-Graduagdo de Outra instituigdo
Institngdo
Nome do Programa:
Vinculado a um Grupo de Peaquise do CHPg
Homa da Instugho: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
Nome do Grupa INCOMM

AREAS, DO CONHECIMENTO
Poarc. Grando ATea Area
Sub-Area Espaciaicate
Sim  ENGEMHARIAS ENGENMARIA DE PRODUGAD
GEAENCIA OF PRODNCAD PLANEJAMENTO, PROJETO E CONTROLE OE SIST. OE PRODUCAD

FARTILIPAMTES - BERVIDORES

Vi CPrF Catecona NOrA
Lotasdo Inicio Fim
COOARDENADCRIA} 107.952.018-79  DOCENTE LEONARDO GUERRA DE REZENUE GUEDES
T [elatori sl 0VI2013

PARTICIPANTES - ESTUDANTES
Tipo Matric, Ang  Mivet CPF. Nari

tnsiiigio nico Final

PARTICIPANTES - EXTERNOS

CPF/Passap, Grarvda Ares Trulagas MNama
fryshinugio Inigio Farny
FINANCIADORES
Noma / Rezdo Socil Valayr  Sltusgio Tipo Outrp Fisancamento Ecital
FINEF B.O00.000.00  Apocte Direto Aguard.Libsragio ENCOMEND TRANSVEFSAL
SECRETARLA DE CIENCIA E TECNOLOGIA 4.000.000,03  Apona Direts Aguard Liberagio
PROGUGAD
Rescricbo Producio Imulectiuat Ang Base: CQuantuiads
Resumo do Projeic . .
PROJETO OF LABGRATORICS MULTUEUARIOS DO CENTRO TECKOLOGRO DO ESTALO NE GUAS

1112016 TR Al vz



ANEXO X - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES "

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS °
PRO-RETTORIA DE EXTENSAQ E CULTURA PRO E“l_:_ UFG
SIEC Tipo da sgio: Evento Pigina L de &
RELATORIO DE ACAO DE EXTENSAQ E/OU CULTURA
FINAL

Identificacdo
Cadigo da Agao: EMC-32
Titulo: Encontro Ragional de Gerenciamento de Projetos em Engenharia

Caracterizagdo: (X)) Extensdo () Cultura ( } Extenséo e Cultura
Infcio das atividades: 01/05/2015

Encerramento das atividades: 30/09/2015

Data prevista do evento: de 20/08/2015 a 21/08/2015

Periodo a que seé refere este relatério;  De 01/05/2015 a 30/09/2015
Integrante de Programa? () Sim (X) N&o

Grande Area de Conhecimento: Engenharias
Area tematica primaria: Tecnologia
Area tematica secundaria; Trabalho

Vinculagao a algumsa forma de cooperagdo internacional.
(x) Nao

Linha(s) de Extensdo:

i - 2006 - Gestdo do Trabalho

2 - 2008 - Desenvolvimento de Produtos
3 - 2008 - Inovacao Tecnoldgica

Unidade/Orgdo responsavel: ESCOLA DE ENGENHAR!IA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAO

Resumo:

O "Encontro Regional de Gerenciamento de Frojetos em Engenharia® (E-ProjE) & um evenlo de
carater académico concebido @ partir da percepgio de necessldade da extensdo de
conhecimentos hodiernos de gerenciamento dos processos do projeto aplicados ao setor das
Engenharias. Sua concepgdo nasce dos ideias de Professores da IFG, PUC Goids, UFG e
UnB. Por ser um evento técnica-cientifico o “E-ProjE" conta com minicursas, palesiras, cficinas,
aventos culturais e mostra cientifica.

Coordenacao

Coordenador interno

Nome: LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Unidade/Organ: ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAQ
Matricula SIAPE: 1141063 CPF: 10796801878

Categoria; DOCENTE Titulagdo: DOUTCR

Cargo. PROFESSOR DO MAG[STERID SUPERIDRsfone nz UFG: (62) 35830311

E-mail: profleonardo guedss@amail.com

SIEC-120143 s, 04082013



ANEXO XI - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

a3

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA PROEC »fﬁ
SIEC Tipo da ogdo: Evento Pagina 1 de 7
RELATORIO DE ACAO DE EXTENSAO E/OU CULTURA
FINAL

Identificagao
Cadigo da Agao: EMC-28

Titulo: CET - Congresso de Engenharia & Tecnologia da UFG

Caracterizacdo: (X) Extensdo () Cultura { ) Extensao e Cultura
Inicio das atividades: 01/062/2015
Encerramento das atividadss: 30/04:2018

Data prevista do evento: de 11/04/2016 5 15/04/20186

Pericdo a gue se refere este relatério.  De 01/04/2015 a 14/04/2015
Integrante de Programa? { ) Sim (X) Nao

Grande Area de Conhecimento: Engenharias
Area tematica primaria: Tecnologia
Area tematica secundaria: Trabalho

Vinculagdo a alguma forma de cooperagao internacional,
(x} Nao

Linha(s) de Extensao:

1 - 2006 - Desenvolvimenta Tecnologino

2 - 2006 - Empreendedorismo '

3 - 2008 - Divulgacdo Cientifica e Tecnoldgica

Unidade/Orgao responsavel: ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTAGAQ

Resumo:

O Congresso de Engenharia e Tecriologia da UFG (CET da UFG) é um evenlo de carater
académico concabido a partir da fusdo da XV semana de engenharia averta, XVil semana de
engenharia civil @ as demals semanas académicas dos cursos de engenharias da UFG. Par ser
um evento técnico-cientifico e cultural o CONGRESSO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA
contard com mini-cursos, palestras, oficinas, eventos culturais e mostra de Iniciag8o
Cientifica. A proposia da primeira edigio do evento estd voltada para a (emalica
"Engenharia: Empreendedorismo & Inovagao”.

Coordenacac

Coordenador Interno

Nome: LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Unidade/Orago: ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAO
Matricula SIAPE: 1141083 CPF: 10798801878

Categoria: DOCENTE Tituiaggo: DOUTOR

Cargo: PROFESSOR DO MAGISTERIQ SUPERIDRefone na UFG: (62) 35830311

RIEC-T18743 T Dat: 63/062016



ANEXO XII - LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS i}
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA 5.59_ E_E yFG
SIEC Tipo da pydo: Evenie Pagina | de s
RELATORIO DE ACAO DE EXTENSAO E/OU CULTURA
FINAL

ldentificacao
Cédigo da Acdo: EEEC-32
Titulo: TEDxXUFG

Caracterizagdo: ()}Extensdo () Cullura (X) Extensao e Cultura
Inicio das atividades: 08/01/2012

Encerramento das atividades: 30/04/2012

Data prevista do evento: de 31/03/2012 a 31/03/2012

Periodo a que se refere este relatorioc  De 31/03/2012 a 31/03/2012
Integrante de Programa? ( ) Sim (X) Néo

Grande Area de Conhecimento: Engenharias
Area tematica primaria: Tecnologia
Area tamatica secundaria: Cultura

Vinculagao a alguma forma de cooperacao internacional.
(x) N&o

Linha(s) de Extens&o:

1 - 2008 - Gestao Institucional

2 - 2006 - Artes Integradas

3 - 2006 - Desenvolvimento Urbano

Unidade/Orgao responsavel: ESCCLA DE ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTACAD

Resumo:
Espaihar idéias de pensadaores que tenham atuagéo de destague académico, empresarial ou
social no ambito de Goias.

Coordenacdo

Coordenador Internc

Nome: LEONARDO GUERRA DE REZENDE GUEDES

Unidade/Org80; ESCOLA DE ENGENHARIA ELETRICA, MECANICA E DE COMPUTACAQO
Mairicula SIAPE: 1141063 CPF: 107386801878

Categoria: DCCENTE Titulagao: DOUTOR

Cargo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIDRefone na UFG: (62) 35830311

E-mail; prof.leonardo.guedes@gmail.com

Carga hordria anual dedicada ao projeto: 200 horas

Coordenador Externo _
Nome: Taciano Messias Moraes CPF: (000008027
Instituicdo: UFG

SIEC-78687 Data: 160872012
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