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MENSAGEM DO PRESIDENTE

O Relatdorio de Administracdo da Agéncia
Goiana de Habitagdo S/A - AGEHAB referente ao exercicio

de 2020 traz os resultados de gestdo e o cenario atual da
empresa, que busca aumentar sua eficiéncia, exceléncia e .
resultados através de suas agbes de interesse social

voltada aos cidadaos vulneraveis do Estado.

O ano de 2020 foi marcado pela pandemia do

B

Covid-19, contingenciamento de gastos e teletrabalho — passamos alguns meses
dificeis - mas em momento algum deixamos de investir e celebrar parcerias para
construgdo de unidades habitacionais, de equipamentos comunitarios e
realizacdo de regularizagdo fundiaria; assim como também nado deixamos de
atender aos nossos parceiros e beneficiarios, com a criagdo de varios canais de
atendimento. Ademais, apesar das dificuldades trazidas pela pandemia
implantamos os protocolos estabelecidos pelas autoridades de saude, e

realizamos entregas de todos os produtos da AGEHAB.

Em tempos dificeis, a AGEHAB se mostrou eximia executora,
alocando com prontiddo recursos e mao de obra qualificada para superar os
desafios de desenvolver a politica habitacional do Estado. Atentos e alinhados
ao cenario interno e externo, sabemos que nao basta a alavancagem: é
necessario qualificar a gestdo. E isso precisa ser feito por uma estrategia
responsavel e alinhada a base técnica. E nesse sentido que governanga, gestdo
de riscos, integridade, inovagdo e transparéncia passaram a ser palavras de

ordem da Empresa.

Lucas Fernandes de Andrade
Diretor-Presidente
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AGEHAB
1. PERFIL INSTITUCIONAL

A AGENCIA GOIANIA DE HABITACAO S/A - AGEHAB, uma
sociedade por agdes, de economia mista, com personalidade juridica de direito
privado, integrante da administracao indireta do Estado de Goias, sucedanea da
COMPANHIA DE HABITACAO DE GOIAS — COHAB-GO, criada na forma do
Decreto-Lei Estadual n® 226, de 03 de julho de 1970 e lei Municipal de Goiania
n°® 4.652, de 29 de dezembro de 1972, transformada na Agéncia Goiania de
Habitagado, através da Lei Estadual n® 13.532, de 15 de outubro de 1999, sendo
credenciada para administrar a carteira habitacional pertencente ao Estado de
Goias e, subordinada ao controle acionario do Governo de Goias, e recentemente
transformada em empresa dependente por meio da Lei n® 20.733, de 17 de
janeiro de 2020.

A AGEHAB é a executora da politica habitacional do Governo de
Goias. Para fazer frente a esse enorme desafio, consolidou ampla rede de
parcerias com o governo federal, os municipios, as construtoras e as
organizagdes da sociedade civil, e atua em trés eixos basicos: construgéo e
reforma de moradias, equipamentos comunitarios e regularizacéo fundiaria

urbana.

Atende prioritariamente familias com renda de zero a trés salarios
minimos, com o objetivo de promover o desenvolvimento urbano e o acesso a

moradia de qualidade.

Promover acesso a moradia, equipamentos
comunitarios e regularizacdo fundiaria, com
qualidade de vida para as familias de interesse
social, mediante parcerias com instituigées
plblicas e privadas, com gestdo transparente e
efetiva.

MISSAO

Ser reconhecida nacionalmente

foco em resultados.

Austeridade, Respeito, Cordialidade
Profissionalismo.

4

Etica, Responsabilidade Social,
Comprometimento, Integragao,
Transparéncia, Zelo com o bem publico,

e

e

internacionalmente como empresa executora de
programas habitacionais de inclusé&o social com
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A AGEHAB tem por objetivo desenvolver e implementar a politica habitacional do

Estado de Goias, devendo para isso:

| - produzir unidades habitacionais de interesse social, obedecendo aos critérios

e as normas estabelecidas pela Legislagdo Federal e Estadual;

Il - administrar a Carteira Imobilidria pertencente ao Estado de Goias,
procedendo, por meio deste instrumento, com a comercializagéo de unidades

habitacionais de interesse social;

IIl - realizar estudos, pesquisas e levantamento socioeconémico e urbanistico,
dimensionando e qualificando a oferta e a demanda habitacional no estado de

Goias, em especial, nos municipios em que atue;

IV - elaborar programas e projetos, executar, produzir e comercializar unidades
habitacionais e lotes urbanizados, equipamentos comunitarios, obras de

infraestrutura e atividades de desenvolvimento urbano;

V - identificar e mobilizar fontes para financiamento dos planos de habitagdo
social, inclusive, aqueles destinados a equipamentos e a investidura de apoio ao

desenvolvimento da comunidade;

VI - empreender construcdes, para si ou para terceiros, e participar de transagoes
comerciais e industriais ou, ainda, de sociedades correlatas, desde que

vinculadas as suas finalidades;

VIl - exercer a comercializagao e, quando entender oportuno, a industrializagao

de materiais de construgdo, desde que vinculada a sua finalidade;

VIII - elaborar, apoiar e executar, em carater multidisciplinar, ouvida a populagao
residente, e em articulagdo com outras entidades publicas e privadas, programas
e projetos de desenvolvimento comunitario, inclusive para atividades geradoras

de renda, destinadas as populagbes dos conjuntos ou nucleos habitacionais
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construidos pela AGEHAB, no sentido de melhorar a qualidade de vida das

familias beneficiadas;

IX - realizar pesquisa tecnoldgica relativa & habitacdo social;

X - desenvolver atividades de fomento, em articulagdo com a Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e orgdos afins,

voltadas para:

a) iniciativas publicas que impliqguem melhoria tecnolégica e redugdo de custos
da habitacao social;

b) engenharia publica, objetivando a melhoria tecnologica e a seguranca da
habitagdo social, bem como as condi¢cbes de urbanizagdo de aglomerados
urbanos habitados pela populagdo de baixa renda. As atividades de engenharia
publica poderao se desenvolver através da contratacdo de terceiros obedecida a

legislagao aplicavel.

Xl - atuar, como agéncia executiva da Secretaria jurisdicionante, nos programas,
projetos e na execugdo e empreendimentos habitacionais, inclusive na zona
rural, bem como na operacionalizacdo de sua politica de desenvolvimento

urbano, por meio de convénios;

XII - prestar servicos, dentro de sua area de atuagéo, a Secretaria jurisdicionante
e a outras Secretarias, aos municipios goianos, aos 6rgaos e empresas estatais

da Unido e de outros Estados e seus Municipios;

XIlI - articular com as prefeituras municipais, sindicatos, entidades associativas e
cooperativas, visando desenvolver programas de cartas de créditos para o
atendimento das necessidades de habitagdo de grupos sociais especificos que

tenham no associativismo uma modalidade de aquisigcao de casa propria;

XIV - organizar bancos de dados relativos a habitagéo, materiais de construgao

e de servigos especializados, disponibilizando-os para os interessados;

XV - realizar convénios ou contratos com instituicdes de ensino superior e

organizagbes sociais, objetivando o fortalecimento da gestao publica e apoio
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institucional na area habitacional, a realizacéo de estudos e pesquisas relativas

a habitagédo e ao desenvolvimento urbano;

XVI - promover a regularizagao fundiaria das ocupacdes de interesse social, na
forma da legislacédo vigente, bem como, estabelecer parceiras com Municipios,
Entidades, Associagdes e Outros para capacitacdo técnica e outros servigos na

area em questao;

XVII - elaborar projetos e empreendimentos habitacionais, em zona urbana ou
rural atendendo a:
a) valorizacdo dos materiais e tecnologias locais, com énfase naquelas que

priorizem o conforto ambiental, combinado com a redugéo de custos;

b) compatibilizacdo dos projetos de abastecimentos de agua, esgoto sanitario,
energia elétrica, iluminacéo publica, hidraulico e elétrico das habitagdes, com o

conjunto habitacional, a vila ou o bairro em que se localizam.
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STRUTURA ORGANIZACIONAL

v

A AGEHAB tem por orgdos deliberativos a Assembleia Geral, o
Conselho Fiscal, o Conselho de Administracéo e a Diretoria Executiva, nos limites

das atribuicdes definidas neste Regimento.

A Empresa sera administrada por um Conselho de Administragéo e
por uma Diretoria Executiva, constituindo o primeiro 6rgdo de deliberagéo

colegiada, cabendo a segunda, a sua representacao ativa e passiva.

3.1 ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral, constituida por acionistas, convocada e
instalada de acordo com a Lei n° 6.404 de 15/12/76 e o Estatuto, & o érgao
maximo da AGEHAB, respeitadas as limitagbes previstas em Lei e no Estatuto
Social, com poderes para deliberar sobre assuntos e atividades sociais
pertinentes ao seu objeto e para firmar a orientagéo que julgar mais adequada

na defesa dos interesses da Sociedade e do desenvolvimento de suas atividades.
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O Conselho Fiscal € o orgao fiscalizador da administracao e
funcionara com as atribuigdes fixadas na lei n° 6.404/76, sendo que o Estatuto
dispora sobre seu funcionamento, de modo permanente ou nos exercicios sociais
em que for instalado a pedido de acionistas.

Composicgao do Conselho Fiscal:

Gentil Rosa de Oliveira —CPF: 062.827.921-34
Contato: (62) 3221-0003

E-mail:gentilroliveira@gmail.com

Ronaldo Dutra Baia —CPF;
Telefone:98149-5950
E-mail: ronaldodutrabaia27 @hotmail.com

Rémulo M. Carlos Lemes — CPF: 806.597.131-87
Contato:(62)3945-3337

E-mail:romulolemos@gmail.com

3.3 CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

O Conselho de Administragdo, orgao de deliberagdo colegiada da
AGEHAB, sera composto por 05 (cinco) membros, pessoas naturais e residentes
no pais, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, que indicara o Presidente
e seu substituto, todos com prazo de mandato que serdo unificados e nao
superiores a 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes
consecutivas, e quando atingido esse limite, o retorno do conselheiro somente

podera se dar apds decorrido periodo equivalente a 1 (um) prazo de gestéo.

Composicao do Conselho Fiscal:

Lucas Fernandes de Andrade — CPF:548.471.251-34

Contato (62) 3096-5010/3096-5001
E-mail lucas.andrade@agehab.go.gov.br
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Luiz Gustavo Rosa Sampaio — CPF 520.486.081-91
Contato (62) 3096-5069
E-mail luiz.sampaio@agehab.go.gob.br

Juliana Matos de Sousa — CPF 795.298.361-04
Contato:(62)3243-3106

E-mail jmatos@saneago.com.br

Salmo Diomar da Silva - CPF 126.739.941-49
Contato:(62)3945-8123

E-mail salmodiomar@hotmail.com

3.4 DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva € um ¢rgao executivo colegiado, com poderes
para exercer a administragdo da AGEHAB, eleita pelo Conselho de
Administragdo, todos com prazo de mandato que serdo unificados e néo
superiores a 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes
consecutivas, e quando atingido esse limite, o retorno do diretor somente podera

se dar apos decorrido periodo equivalente a 1 (um) prazo de gestao.

Composicdo da Diretoria Executiva:

Lucas Fernandes de Andrade — CPF:548.471.251-34
Diretor Presidente

Contato (62) 3096-5010/3096-5001

E-mail lucas.andrade@agehab.go.gov.br

Luiz Gustavo Rosa Sampaio — CPF 520.486.081-91
Diretor Vice-Presidente

Contato (62) 3096-5069

E-mail luiz.sampaio@agehab.go.gob.br

Valderi Borges da Silva CPF 301.988.011-49

Diretor Técnico
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Contato (62) 3096-5020
E-mail valderi.silva@agehab.go.gob.br

Lindomar Menezes de Oliveira — CPF 287.402.621-20
Diretor Administrativo
Contato (62) 3096-5093

E-mail lindomar.oliveira@agehab.go.gob.br

Lucas Magalhdes de Gouveia - CPF 012.101.321-92- Diretor de
Desenvolvimento Institucional e Cooperacdo Técnica e Diretor Financeiro -
Interino

Contato (62) 3096-5012

E-mail lucas.gouveia@agehab.go.gob.br

Kelly Morgana Afiune — CPF 589.985.861-34
Diretora de Governanga e Transparéncia
Contato (62) 3096-5046

E-mail kelly.afiune@agehab.go.gov.br

Lucas Fernandes de Andrade
Diretor-Presidente

Luiz Gustave Rosa Sampaio
Diretor-Vice-Presidéncia

[

Intedno

Lucas M. de Gouveia Kelly Morgana Afiune
Valderi Borges da Silva Lindomar M. de Oliveira Ditetor de Dasenvelviments Inst. e Diraoyra d;gcoverhanga
Diretor Técnico Diretor Administrativo Coop. Témica & Diretor Apanceim -

e Transparéncia
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4. LEGISLACAO APLICAVEL

Sobre a Criagdo da Agehab.

Lei Estadual n°® 20.733, de 17 de janeiro de 2020 Autoriza o Chefe do Poder
Executivo a conceder subvencdo econdmica em favor da Agéncia Goiana de
Habitacdo S/A — AGEHAB.

Lei Estadual n.° 13.532. de 15 de outubro de 1999. (Dispbe scbre a
fransformacdo da Companhia de Habitacdo de Goias em Agéncia Goiana de
Habitac&o e da outras providéncias.)

Estatuto Social

Regimento Interno

Codigo de Etica e Conduta

Instrumentos Normativos de Acesso a Informacgao - LAl

Decreto Estadual n® 7.904, de 11 de junho de 2013. (Regulamenta a Lei n.

18.025, de 22 de maio de 2013, gue dispde sobre o acesso a informacao e a
aplicacdo da Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011, no A&mbito do Estado de

Goias, institui o servico de informacéo ac cidaddo e da outras providéncias.).

Lei Estadual n° 18.025, de 22 de maio de 2013. (Dispde sobre o acesso a
informacoes e a aplicacdo da Lei federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
no ambito do Estado de Goias, institui o servico de informacdo ao cidadéo e da
outras providéncias.)

Lei Federal n° 12.527. de 18 de novembro de 2011. (Regula o acesso a
informacdes previsto no inciso XXXl do art. 5° , no inciso Il do § 3° do art. 37 e
no § 2° do art. 216 da ConstituicBo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990: revoga a Lei n® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos
da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991: e da outras providéncias.)

Lei Estadual n° 17.039, de 22 de junho de 2010 (Dispbe sobre a informatizacéo
e a digitalizacdo dos processos e atos da Administracdo Publica Estadual e da
outras providéncias).

Portarias

Portaria n° 032/2020-AGEHAB, Instifuir o Comité Setorial de Compliance Publico.

Portaria n® 030/2020-AGEHAB, Instituir a Politica de Gestao de Riscos no ambito
da Agéncia Goiana de Habitacdo (AGEHAB).

Portaria n® 025/2020-AGEHAB, Instituir Comissdo de Selecdo para analisar as
propostas encaminhadas para participar do Chamamento Publico n® 002/2020.

Portaria n® 067/2019-AGEHAB - Constitui a Comissdo Permanente de Avaliacao
de Documentos Sigilosos da AGEHAB - CPADS/AGEHAB.

11
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Portaria n® 150/2015-AGEHAB. Institui os valores das diarias concedidas a titulo

de indenizacao das despesas de alimentacdo e hospedagem no ambito da

Agéncia Goiana de Habitacdo-AGEHAB.

Legislagbes relacionadas aos Programas Habitacionais e Regularizagao
Fundiaria:

Lei Estadual n° 19.847. de 28 de setembro de 2017 (Autoriza a alienacao,
mediante doacdo. dos terminais rodoviarios de passageiros de propriedade do
Estado de Goias a municipios goianos).

Lei Federal n® 13.465, de 11 de julho de 2017. (Dispoe sobre a regularizacao

fundiaria rural e urbana, sobre a liguidacdo de créditos concedidos aos

assentados da reforma agraria e sobre a regularizacdo fundiaria no ambito da

Amazodnia Legal; institui _mecanismos para aprimorar _a _eficiéncia dos

procedimentos de alienacao de imoveis da Unido; ...).

Lei Estadual n° 18.602, de 03 de julho de 2014 (Autoriza a cessio de uso dos

Ginasios e Pracas Esportivas do Estado e concede Chegue Moradia para os

respectivos imoveis).

Lei Estadual n® 17.545. de 11 de janeiro de 2012. (Dispoe sobre a reqularizacéo
de ocupacdo de imoveis urbanos de dominio do Estado de Goias e da outras
providéncias.).

Decreto Estadual n® 7.419, de 11 de agosto de 2011. (Dispbe sobre o Programa
Habitacional Morada Nova e da outras providéncias)

Lei Estadual n° 16.559. de 26 de maic de 2009. (Autoriza a concessdo de
subsidio _complementar _expresso _em "Cheque Moradia”, na situacdo que
especifica, relativo ao Programa Habitar Melhor, de gue trata a Lein® 14.542/03.).

Lei Estadual n°® 14.542, de 30 de setembro de 2003. (Autoriza a concessao de
creédito outorgado do ICMS nas operacoes internas, com mercadorias destinadas
a construcdes vinculadas ao Programa Habitar Melhor e da outras providéncias.).

Decreto Estadual n® 5.453, de 19 de julho de 2001. Altera o Anexo IX do Decreto
n® 4.852. de 29 de dezembro de 1997. Requlamento do Cddigo Tributario do
Estado de Goias.).

Normas aplicadas a Licitacdo, Convénios e Parcerias:

Regulamento Interno de Licitactes, Contratos e Convénios - AGEHAB

Decreto Estadual n°® 9.666. de 21 de maio de 2020 Aprova o regulamento da

modalidade de licitacdo denominada pregéo, nas formas eletronica e presencial,
para a aguisicdo de bens e a coniratacdc de servicos comuns, incluidos os
servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa elefrénica. no
ambito do Estado de Goias.

Lei n® 20.726, de 15 de janeiro de 2020.Institui a obrigatoriedade de divulgacao
das informacdes referentes as obras publicas paralisadas no ambito estadual,

-Vl

AT WD /S OUIRIGEE P CURIOEY PIDUDEY Bt DU ] OpEaigig OWRWnaoc) 0<-L 1ET00 1y0 10 L 10T

0c

[

QU7 (1] ofd ORIRPHTA "SR [€IR0 - |

M



fazendo constar os motivos, o tempo de interrupcdo e a nova data prevista para
sua retomada por parte dos 6rgaos publicos responsaveis.

Lei Federal n® 13.303. de 30 de junho de 2016. Dispde sobre o estatuto juridico
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no
ambito da Unido. dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Lei Complementar Estadual n® 117, de 05 de outubro de 2015. Institui, no ambito
do Estado de Goias, o Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte e da outras providéncias.

Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015. Altera a Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2014, “gue estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias,
envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a administracéo
publica e as organizactes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacio,
para a consecucao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para a
politica de fomento e de colaboracdo com organizacdes da sociedade civil; institui
o termo de colaboracao e o termo de fomento.

Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das
parcerias enire a administracdo publica e as organizacoes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacdo, para a consecucio de finalidades de interesse
publico e reciproco.

Lei Estadual n° 17.928, de 27 de dezembro de 2012. Dispde sobre normas
suplementares de licitacoes e contratos pertinentes a obras, compras e servicos,
bem como convénios, outros ajustes e demais atos administrativos negociais no
ambito do Estado de Goias.

Decreto Estadual n® 7.466, de 18 de outubro de 2011. Regulamenia o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pegueno porie nas contratacdes de bens, prestacao de servicos e execucao de
obras no ambito da administracéo publica estadual direta e indireta.

Demais legislagoes aplicadas a AGEHAB

Lei Federal Complementar n° 101, de 04 de maio de 2020 (Estabelece normas

de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da

outras providéncias).

Lei Estadual n° 20.491, de 25 de junho de 2019 Estabelece a organizacido

administrativa do Poder Executivo & da outras providéncias

Lei Estadual n® 18.846, de 10 de junho de 2015, que dispte sobre o conflito de

interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Executivo estadual e

0s impedimentos posteriores a sua ocupacao.

Lei Federal n® 9.504/1997. de 30 de setembro de 1997 (Estabelece normas para

as eleicdes).

Deliberacdo do Comité Setorial de Compliance Publico n® 001/2020-AGEHAB.

gue dispde da validacdo do escopo inicial para fins da implementacdo do
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gerenciamentio de risco na AGEHAB bem como do indice de maturidade obtido
apos aplicacdo de questionario QSP - CGE

Normas adotadas na AGEHAB em razdo de pandemia do novo coronavirus
(COVID-19)

Lei Federal Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020 Estabelece o
Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-

19).

Decreto Estadual n® 9.649, de 13 de abril de 2020 Institui o Plano de
Contingenciamento de Gastos para o Enfrentamento da Pandemia de COVID-

19, no Ambito do Poder Executivo do Estado de Goias

Portaria n°® 054/2020-PRES-AGEHAB. de 20 de marco de 2020 Estabelece
procedimento adaptativo temporario para o sistema de TELETRABALHO aocs
empregados da AGEHAB.

Portaria n® 053/2020-PRES-AGEHAB, de 16 de marco de 2020 Estabelece, no
ambito da AGEHAB, medidas para contencéo e prevencédo do novo coronavirus-
COVID-19.

Decreto Estadual n° 9.634, de 13 de marco de 2020 Estabelece o0s
procedimentos preventivos de emergéncia a serem adotados pelo Poder
Executivo do Estado de Goias e seus servidores, em razao de pandemia do novo
coronavirus (COVID-19).

Instrugdes Normativas no ambito da AGEHAB

Instrucao Normativa n® 008/2019-AGEHAB, de 20 de Agosto de 2019 Estabelece
regras e procedimentos para celebracao de ajustes de parceria para liberacdo do
Cheque Moradia — Modalidade Comunitario

Instrucdo Normativa n° 007/2019-AGEHAB, de 15 de Janeiro de 2019
Estabelecer as regras e diretrizes, para as atividades de gestdo dos Ajustes de
Parceria e contratos individuais de beneficiarios, firmados com a Agéncia Goiana
de Habitacdo — AGEHAB

Instrucdo Normativa n° 006/%018-AGEHAB. de 19 de Dgzembro de 2018
Regulamenta no &mbitc da AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A — AGEHAB
0 processo de autorizacdo de viagem e pagamento de diarias.

Instrucac Normativa n® 005/2018-AGEHAB. de 19 de Dezembro de 2018 Dispoe
procedimento para celebracdo de convénio com Municipio para liberacdo do
Chegue Moradia — Modalidade Reforma

instrucdo Normativa n® 004/2018-AGEHAB, de 09 de Qutubro de 2018 Dispbe
sobre as atividades da Geréncia de Cadastro e Atendimento — GECAT

Instrucdo Normativa n° OO“I/_ZO‘IG-AGEHAB. de 12 de HAqosto de 2016
Reqgulamenta no dmbito da AGENCIA GOIANA DE HABITACAQO S/A — AGEHAB
a implantacdo e uso do sistema de Gerenciamento Eletrénico de Documentos

(GED)
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5. PROGRAMA DE COMPLIANCE PUBLICO

O Programa de Compliance no Poder Executivo do Estado de Goias
foi instituido pelo Decreto n® 9.406, de 18 de fevereiro de 2019.

O Programa de Compliance Publico é o conjunto de procedimentos e
estruturas destinados a assegurar a conformidade dos atos de gestdo com
padrdes morais e legais, bem como garantir o alcance dos resultados das
politicas publicas e a satisfacdo dos cidadaos, fomentando a ética, a

transparéncia, a responsabilizagdo e a gestao de riscos.
Salienta-se como eixos do Programa de Compliance Publico:
v' estruturagdo das regras e dos instrumentos referentes aos padroes

de ética e de conduta;

v' fomento a transparéncia;

<

responsabilizacao; e

v gestdo de riscos.

Em atendimento a estes preceitos, a Agéncia Goiana de Habitagao —
AGEHAB tem realizado diversas iniciativas visando adaptar, gradativamente, a
empresa a esta nova realidade, com implementacdo das boas praticas de
governancga através definicio de diretrizes objetivas, dentre as quais

destacamos:

51 ESTRUTURAGCAO DAS REGRAS E DOS INSTRUMENTOS
REFERENTES AOS PADROES DE ETICA E CONDUTA

O Cédigo de Etica e Conduta foi implantado conforme determina a
Lei Federal 13.303/16, estabelecendo e regulando os padrdes de comportamento
que devem ser observados por todos os colaboradores da AGEHAB, incluindo
sua Alta Administragdo (Conselho de Administragéo e Diretoria Executiva), sendo
todos sujeitos as penalidades previstas em caso de descumprimento das normas

constantes neste documento.

O Cédigo de Etica e de Conduta ¢ o principal documento norteador

da atuacdo desta empresa, ao expressar e reforgcar os compromissos que
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assumem com seus publicos de relacionamenio, formalizando também os
principios da conduta profissional no ambiente de trabalho e nas relagoes de
negocios e abordando temas como governanga corporativa, transparéncia,
legalidade, corrupgao, trafico de influéncia, concorréncia, entre outros, tendo por

base praticas de mercado e da legislacao.

Estes instrumentos institucionais e normativos que norteiam e
formalizam ag¢des e compromissos de conduta institucionais objetivam tratar as
relagdes interpessoais das empresas e de seus colaboradores, e as interagbes
com seus fornecedores, parceiros de negocio, clientes e demais publicos de
relacionamento de forma que orientem, identifiguem, remedeiem, tratem e, em
caso de transgressao, adotem as providéncias para as penalizagoes adequadas

ao caso concreto em relagdo as questdes voltadas ao tema da Etica.
Ressalta —se que os colaboradores da Agéncia sdo capacitados

periodicamente através da Escola de Governo no curso do Eixo 1 —Etica no

Servigo Publico.
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5.2 FOMENTO A TRANSPARENCIA

Esta secdo permite 2o cidadio acessar as informagdes preduzidas e / ou custodiadss pelas AGEHAB - Agéncia Goisna de Habitscdo SA
ucional de acesso a informacso, regulamentado pelz Lel Faderal n® 125272011 g em ambito esiadual, pals Le
pelo Decrete n® 7.904/201 3. Além dessas normas, outras (eis tratgrem da transparéncis & s8o0 comempladas nests seqdg,

i® 18.846/2015 e a Lai n® 13.303/2016.

comao & Lei n® *

Informacdes Gerais Servigo de Informagdes Perguntas e Respostas 3
ao Cidadao (SIC) Frequentes da &
. Sociedade =

A fim de facilitar e ampliar o acesso a informagéo, a AGEHAB
disponibiliza, em seu site, link de acesso a informagao, o qual permite a
todos os interessados o acompanhamento e visualizagao de todos os

dados da Empresa, dentre outros:

Informacgdes Gerais;
Servigos de Informagéo ao Cidadao (SIC)
Perguntas e Respostas frequentes;

Patriménio;

SEOAOT WD S ORIRIGRE] 2P PURIOO MDUISY U QWUAUREIC ] OPEAN [ 01O (<-4 |
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Receitas;

Despesas;

Programas, Projetos, A¢des, Obras e Atividades;
Licitagbes e Contratos;

Termos, Acordos, Convénios e Parcerias;
Pessoal;

Prestacdo de Contas;

SO[F2F I opd omdepiA Ch KR -
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Governanca.

O portal da Transparéncia da AGEHAB passa por constantes
alteragdes e otimizagdes, contribuindo para o aprimoramento do controle social

da administragdo publica. Frisamos que os colaboradores estdo sendo
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periodicamente capacitados através da Escola de Governo no curso do Eixo -2

de Fomento a Transparéncia.

Ressaltamos com extremo orgulho que nos anos de 2019 e 2020
fomos agraciados com o Selo Ouro-Prémio Goias Mais Transparente e também
com o Prémio Inovagao 2019 e o Certificado de Exceléncia em Transparéncia
Publica 2020.

7|
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J

PONSABILIZACAO

o

(

A responsabilizagao compreende a estruturagéo e disponibilizagao
de atividades de controle, correcionais, bem como de canais de denuncias de
irregularidades, abertos e amplamente divulgados ao publico interno e externo
da unidade administrativa; a existéncia de mecanismos destinados a protegéao
dos denunciantes de boa-fé, o controle e incentivo a denuncia de irregularidades,
o estabelecimento de mecanismos de monitoramento e comunicagéo e o
aprimoramento e institucionalizacdo dos procedimentos e instancias

competentes pelas acdes de responsabilizagdo de empresas e agentes publicos.

Como estrutura de supervisao interna e externa, a AGEHAB conta

com seus 0rgaos, unidades administrativas e comissoes.

v Conselho de Administragédo (definicdo do Decreto n® 9.402 de 7
de fevereiro de 2019)

v Conselho Fiscal (definicdo do Decreto n° 9.402 de 7 de fevereiro
de 2019)

v Diretoria Executiva (definicdo do Decreto n° 9.402 de 7 de
fevereiro de 2019)

v" Auditores Independentes (definigdo do Decreto n® 9.402 de 7 de
fevereiro de 2019)

v Auditoria Interna

v Quvidoria

v" Comissao Permanente de Sindicancia da AGEHAB, instituida
conforme Portaria n°070/2017

v" Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD da AGEHAB, instituida conforme Portaria n°071/2017

v Capacitagao dos colaboradores da agéncia nos cursos do Eixo

-3 de Responsabilizacao através da Escola de Governo.
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m

5.4. GESTAO D

1

e

RISCOS

A Agéncia Goiana de Habitagdo - AGEHAB, fundamentada no

Decreto Estadual n® 9.406 de 18 de fevereiro de 2019, formalizou um Termo de
Compromisso AGEHAB/ESTADO DE GOIAS/CGE.

Atualmente a implantacao do Programa de Compliance encontra-se

em fase adiantada, sendo que ja foram superadas as seguintes fases:

v
v

Elaboracao da Politica de Gestédo de Riscos;

Instituicdo do Comité Setorial, composto pela Alta Gestao da
Empresa;

Capacitagdo do Comité Setorial da agéncia no curso de
Gestao de Riscos; n

Capacitagdo de colaboradores para aplicagao da Gestao de
Risco na agéncia;

Estabelecimento do Escopo do Compliance na AGEHAB, qual
seja: Folha de Pagamento, Licitacdo e Ajustes de Parceria
(Convénios, Acordos, Termo de Fomento, Termo de
Colaboracao e Congéneres);

Determinacgéo do Grau de Maturidade da Empresa,;
Elaboragao do Plano de Comunicagao e Consulta;
Integracdo das diferentes areas contempladas pelo

Programa de Compliance na agéncia.

19
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6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO - PPA

v EIXO: Goias da Inclusdo

v Objetivo Estratégico:
Protecéo Social

v Programa: Moradia com
base na Cidadania

v'Acdo: Goias Escrituras

O Plano Plurianual -PPA para o quadriénio de 2020-2023, foi
instituido pela Lei n°® 20.755, de 28 de janeiro de 2020.

O Plano Plurianual 2020-2023 é o instrumento de planejamento
governamental que estabelece diretrizes, objetivos e metas da Administracéo
Publica Estadual e dos demais Poderes do Estado para as despesas de capital
e outras delas decorrentes, bem como para as relativas aos programas de

duracgao continuada.

O PPA 2020-2023 organiza a atuagdo de governo conforme a

estrutura assim definida:

v' - Eixo Estratégico de Atuacado Intersetorial: representa o
elemento de planejamento que organiza a atuagdo
governamental, de forma integrada, articulada e sistémica;

v Obijetivo Estratégico: consiste em desdobramento do Eixo,
sendo representado pelo desafio que se pretende suplantar
com a atuagdo do governo na implementacdo das politicas

publicas;
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v' Programa: consiste no instrumento de intervengao da agéo
governamental, visando ao alcance dos resultados desejados
pela busca da solugdo ou amenizagdo de problemas ou

atendimento de demandas da populac&o goiana.

A AGEHAB esta no Eixo Goias da Inclusdo, Objetivo estratégico
Protegdo Social, Programa Moradia com base na Cidadania e possui como
Acbes Goias Escrituras, Habitacdo de Interesse Social e Equipamentos

Comunitarios.

7.PROGRAMA MORADIA COM BASE DA CIDADANI/

O objetivo estratégico do Programa Moradia com Base da Cidadania
& prover a protecéo social ampla e a garantia de direitos para a reducéo das
situagoes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e violagdo de direitos,
alcangando aqueles que se encontram em situacdo de pobreza, fome, abandono,
sem lar adequado ou em residéncia irregular para que alcancem uma nova

realidade com qualidade de vida.

O Programa Moradia com Base na Cidadania possui trés eixos de
acoes bem definidas e consolidadas que materializam uma politica publica de

Estado para a area de habitacao:

v Habitacao de interesse social;
v Equipamentos Comunitarios;

v"  (Goias escrituras

As acdes de habitagdo de interesse social e equipamentos
comunitarios geram varios produtos que sao materializados através da
concessdo de crédito outorgado do ICMS nas operacdes internas, com
mercadorias destinadas a construcdo das obras amparadas pelo Programa,
regulamentado por meio da lei n°14.542, de 30 de setembro de 2003 e lei n°
16.559, de 26 de maio de 2009.
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O subsidio concedido tera o seu valor expresso no “Cheque Moradia”,
instrumento destinado & operacionalizagdo do Programa, emitido em nome de

pessoas fisicas ou juridicas beneficiarias.

A Agéncia com intuito de alcangar o maior nimero de beneficiarios
celebra parceria com os Municipios, a Unido, as Organizacdes da Sociedade Civil

e as Construtoras.

7.1 PRODUTOS DO PROGRAMA MORADIA COM BASE DA
CIDADANIA

AGAO 2116: - HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

» Unidade Habitacional Construida — Cod.: 8251

Modalidade construgdo — Subsidio de ICMS outorgado destinado,
exclusivamente, & aquisicdo de materiais de construgdo para unidades

habitacionais de interesse social com o valor de até R$: 5.000,00 (Cinco Mil

; _—_ RSRR—
reais). Lei n° 14.542, de 30 de Sy ! “‘“":":w 3
setembro de 2003. O Subsidio == ;r’?"-g:-‘.-"f'v'ﬂ"‘,.r’—;r PR et

de ICMS outorgado
complementar referente a
modalidade construgéo
destinado, exclusivamente, a
aquisicdo de materiais de
construgdo para construgcéo de
unidades  habitacionais de
interesse social com o valor de até R$: 20.000,00 (Quinze Mil reais). Lei n°
16.559, de 26 de maio de 20009.

» Unidade Habitacional Reformada — Cod.: 8252

Modalidade reforma - Subsidio de ICMS outorgado
destinado, exclusivamente, a aquisicdo de materiais de construgéo para
reforma/melhoria ou ampliacdo de unidades habitacionais de interesse
social com o valor de até R$: 3.000,00 (Trés Mil reais). Lei n°® 14.542, de
30 de setembro de 2003.

vl
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> Unidade Habitacional com Energia Fotovoltaica Eniregue

— Cod.: 8248
Modalidade de
melhoria/energia

fotovoltaica - Subsidio de o
ICMS outorgado destinado,
exclusivamente, a aquisi¢cao
de materiais construgao
para instalagdo de energia
fotovoltaica em unidades
habitacionais de interesse
social com o valor de até
R$: 3.000,00 (Trés Mil
reais). Lei n® 14.542, de 30 de setembro de 2003.

» Unidade Habitacional com Melhoria Efetuada — C6d.: 8249

Modalidade reforma/melhoria ou ampliacdo — Subsidio de ICMS
outorgado destinado, exclusivamente, a aquisigao de materiais construgao para
instalagdo de energia fotovoltaica em unidades habitacionais de interesse social
com o valor de até R$: 3.000,00 (Trés Mil reais). Lei n® 14.542, de 30 de setembro
de 2003.

» Unidade Habitacional com Placa de Alvenaria Substituida
— Cod.: 8250

Modalidade casa de placa — Subsidio de ICMS outorgado destinado,
exclusivamente, a aquisigdo de materiais de construcdo para unidades
habitacionais de interesse social edificadas com placas de concretos, para
substituicdo por alvenaria ou outros materiais de constru¢gdo com o valor de até
R$: 10.000,00 (Dez Mil reais). Lei n® 14.542, de 30 de setembro de 2003.
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ACAO 2114 - EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS

» Casa da Mulher Construida — Céd.: 6941

» Praca Reformada — Cod.: 6944

» Centro de Referéncia de assisténcia Social (CRAS)
construida — Cod.: 7621

» Lar de ldosos Construido — Cod.: 7881

» Quadra de Esportiva Construida — Céd.: 8109

» Unidade Escolar Reformada — Céd.: 8244

» Quadra Esportiva Reformada — Céd.: 8577

Ginasio de Esporte Reformado — Céd.: 8578

Y

Modalidade comunitario construgdo — Subsidio de ICMS outorgado
destinado, exclusivamente, a aquisicdo de materiais de construcdo para
equipamentos comunitarios, com o valor de até R$: 191.000,00 (Cento e Noventa
e Um Mil reais). E modalidade comunitario reforma — Subsidio de ICMS
destinado, exclusivamente, a aquisicdo de materiais de construcdo para
equipamentos comunitarios, com o valor de até R$: 60.000,00 (Sessenta Mil
reais). Lei n® 14.542, de 30 de setembro de 2003.

ACAOQ 2115 - GOIAS ESCRITURAS
» Escritura Entregue — Cod.: 7764

e

» Capacitagdo de técnicos Municipais em Regularizagao
Fundiaria Realizada — Cod.: 7605

24
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Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social: Medidas juridicas,
urbanisticas, ambientais e sociais que visam a regularizagdo de assentamentos
irregulares em  areas
urbanas de propriedade do
Estado de Goias e a
titulagé@o de seus i
ocupantes. O Programa
preveé desde 0
levantamento topogréfico,
elaboracdo do projeto,
cadastro das familias,
regularizagao do
loteamento na prefeitura, treinamento dos técnicos municipais, registro em

cartorio até a entrega gratuita das escrituras.

A AGEHAB tem expertise em regularizacdo fundiaria no Estado de
Goias e fira termo de colaboragdo com os Municipios Goianos para capacitagdo

de técnicos municipais em Regularizagdo Fundiaria.
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8.ENTREGAS DA GESTAO 2020

Apresentamos a seguir o Portfélio de produtos entregues aos

cidaddos goianos vulneraveis no exercicio de 2020 pela Agéncia Goiana de

Habitagao.

UNIDADE HABITACIONAL - ANO 2020

MUNICIPIO

NOVA VENEZA
BONFINOPOLIS

BARRO ALTO
PLANALTINA
PLANALTINA

GOIANIA
MOZARLANDIA

SANTO ANTONIO DE GOIAS
CORREGO DO OURO
VALPARAISO DE GOIAS
VALPARAISO DE GOIAS
VALPARAISO DE GOIAS
VALPARAISO DE GOIAS
VALPARAISO DE GOIAS
SENADOR CANEDO
BONFINOPOLIS

NOVA VENEZA
GOIANIA

GOIANIA

EMPREENDIMENTO

RESIDENCIAL VIVA LA VIDA

RESIDENCIAL CAMPO BELO Il

DIST. SOUZALANDIA (BAIRRO GALDINO
ANDRE)

RES. SAO FRANCISCO ||
RES. SAO FRANCISCO IlI
JOAQ PAULO Il - Il ETAPA

SETOR ABDALA ABRAO

RESIDENCIAL SANTO ANTONIO -
MODULO |

SETOR LUIZ HUMBERTO
RESIDENCIAL PRAIA DOS AMORES VI
RESIDENCIAL GOLDEN PARK V
RESIDENCIAL GOLDEN PARK VI
RESIDENCIAL DOS BURITIS Il
RESIDENCIAL MONTE SIA0 VIII
RESIDENCIAL VILA DAS BRISAS
RESIDENCIAL CAMPO BELO IV
RESIDENCIAL VIVA LA VIDA
RESIDENCIAL JARDIM DAS OLIVEIRAS
RESIDENCIAL PORTO DOURADO Ili

TOTAL

Q1D

101

34

40

298

85

93

13

21

50

%0

60

60

144

114

30

32

74

420

496

2.255

REGIAO

METROPOLITANA

METROPOLITANA

CENTRO GOIANO
(EIXO BR-153)

ENTORNO
ENTORNO
METROPOLITANA
NORTE GOIANO

METROPOLITANA

QESTE (EIXO GO-
060)

ENTORNO
ENTORNO
ENTORNO
ENTORNO
ENTORNO
METROPOLITANA
METROPOLITANA
METROPOLITANA
METROPOLITANA

METROPOLITANA
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MUNICiPIO

BONFINOPOLIS
BONOPOLIS
ITUMBIARA
RUBIATABA
RUBIATABA

IVOLANDIA

MUNICIPIO
GOIANIA
GOIANIA
CAIAPONIA
JAUPACI
APARECIDA DE GOIANIA

GOIANIA

COMUNITARIO - 2020

REGIAD

PROJETO {o} v}

SALA DE VELORIO 1 METROPOLITANA DE GOIANIA
CONSTRUCAO CONSELHO TUTELAR 1 NORTE GOIANO
:;rz;c;_:fjo DA SEDE DA COMUNIDADE MARIA DE 1 SUL GOIENG
CONSTRUCAO CONSELHO TUTELAR 1 CENTRO GOIANO [EIXO BR-153)
CONSTRUGAO DE CRECHE 1 CENTRO GOIANO [EIXO BR-153)
CONSTRUGAO CENTRO DO IDOSO 1 OESTE

TOTAL 6

REGULARIZACAO FUNDIARIA - 2020

PROJETO aro

REAL CONQUISTA 464
MADRE GERMANA I 438
BAIRRO SANTA CLARA 23
CHAD DA ESTRELA 8
(COLINA AZUL: 7, INDEPENDENCIA DAS MANSQOES: 6, MADRE GERMANA I 5
16, TIRADENTES: 6)
BOA VISTA, BOA VISTA, FLORESTA, MUTIRAO, PRIMAVERA, SAO CARLOS, oy
SAD DOMINGOS, VITORIA E CURITIBA

TOTAL 1663

REGIAQ
METROPOLITANA DE
GOIANIA

METROPOLITANA DE
GOIANIA

OESTE

OESTE
METROPOLITANA DE
GOIANIA

METROPOLITANA DE
GOIANIA
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9. METAS DO EXERCICIO DE 2021

PROGRAMA E METAS DO PPA 2021

EIXO: GOIAS DA INCLUSAO

PROGRAMA: MORADIA COMO BASE DA CIDADANIA

EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS

0O TER L0 LTOT -Vl

PRODUTO QUANTIDADE
CASA DA MULHER CONSTRUIDA 1
PRACA REFORMADA 2

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) CONSTRUIDA 1

LAR DE IDOSOS CONSTRUIDO 3
QUADRA ESPORTIVA CONSTRUIDA +
UNIDADE ESCOLAR REFORMADA 2
QUADRA ESPORTIVA REFORMADA 2
GINASIO DE ESPORTE REFORMADO 4

HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL

WA 2§ OEIRUGEH IP CURION) R

PRODUTO ' QUANTIDADE
UNIDADE HABITACIONAL COM ENERGIA FOTOVOLTAICA ENTREGUE 200
UNIDADE HABITACIONAL COM MELHORIA EFETUADA 50
UNIDADE HABITACIONAL COM PLACA DE ALVENARIA SUBSTITUIDA 127
UNIDADE HABITACIONAL CONSTRUIDA 3.000
UNIDADE HABITACIONAL REFORMADA 5.200
REGULARIZAGAO FUNDIARIA
PRODUTO QUANTIDADE
CAPACITAGAO DE TECNICOS MUNICIPAIS EM REGULARIZAGAO FUNDIARIA ' -
REALIZADA
ESCRITURA ENTEGUE 4.000
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10. REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES E
COLABORADORES DA AGEHAB

Mensalmente a Agéncia Goiana da Habitagdo — AGEHAB, divulga
em seu site no endereco adiante declarado, todas as informagdes pertinentes as
remuneragbes diretas e indiretas pagas aos Conselheiros, Diretores e
Colaboradores.

link remuneracao dos colaboradores da AGEHAB

11. PREMIAGOES AGEHAB

O esforco e dedicagcdo da equipe da AGEHAB e de parceiros no
trabalho para garantir moradias dignas a familias de baixa renda e regularizagéo
fundiaria rendeu a AGEHAB desde 2012, 15 prémios nacionais e duas indicagoes
ao prémio Habitat, da Organizagao das Nagdes Unidas.

2020

1. Selo Ouro-Prémio Goias Mais Transparente 2020
2. Certificado de Exceléncia em Transparéncia Publica, na 22 Edigao do

Prémio Goias Mais Transparente — Ano 2020

2019

1. Selo Ouro-Prémio Goias Mais Transparente 2019
2. Prémio Inovacao 2019

2018

1 Selo de Mérito da ABC (Associagdo Brasileira de Cohabs e Agentes Publicos
de Habitagdo) Categoria Conjuntos Habitacionais com uso de Tecnologias ou
Sistemas Alternativos: Projeto Sistemas Alternativos para Comunidades Isoladas

(Comunidade Kalunga)

2017

1 Selo de Mérito da ABC (Associacao Brasileira de Cohabs e Agentes Publicos

de Habitacao) Categoria Especial: Projeto Casa Solar

29
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2 Prémio Construir Mais do Sindicato da Industria da Construcao do Estado de

Goias (Sinduscon-GQO). Categoria Meio Ambiente - Projeto Casa Solar

2016

1 Selo de Mérito da ABC/Acdes Estruturantes: Programa Cheque Mais Moradia
2 Selo de Mérito da ABC/Trabalho Social: Projeto Uma Experiéncia de Trabalho
Tecnico Social com Regularizagcao Fundiaria Plena (caso Jardim Curitiba/Regido

Noroeste em Goiania)

2015

1 Prémio Lucio Costa de Saneamento, Mobilidade Urbana e Habitagéo da

Camara Federal — Casa Legal-Sua Escritura na Mao

2013

1 Prémio Caixa Melhores Praticas de Gestao: Experiéncia de Mobilizacéo e
Participagao dos Municipios no Planejamento Habitacional

2 Selo de Mérito da ABC: Programa Casa Legal — Sua Escritura na Mao

3 Reconhecimento ONU-Habitat — Moradia Rural/parceria AGEHAB com o
Movimento Camponés Popular

4 Indicagado ao Prémio ONU-Habitat pelo apoio a 211 municipios goianos na

elaboracao de seus planos de habitagcdo de interesse social

2012
1 Prémio Caixa Melhores Praticas de Gestdo — Moradia Rural (Melhor programa

de moradia rural do Pais, parceria da AGEHAB com o Movimento Camponés
Popular-MCP)

2 Prémio Caixa Melhores Praticas de Gestdo - “Goias Mais Moradia: Real
Conquista Sustentavel”

3 Prémio Selo de Merito ABC — Goiés Mais Moradia' Real Conquista Sustentavel

',\
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Lucas— ernandes de Andrade
Diretor-Presidente
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