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Goiana de S
Habitagio g
L —

ESTADO DE GOIAS
AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A
COORDENADORIA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 000/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, A
AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A — AGEHAB, E DE OUTRO LADO, A EMPRESA
CONFORME O PROCESSO N2 202200031005198.

CONTRATANTE: AGENCIA GOIANA DE HABITAGCAO S/A — AGEHAB, sociedade de economia mista, portadora do CNPJ n2
01.274.240/0001-47, com sede na Rua 18-A n2 541, Setor Aeroporto, Goidnia — Goias, doravante denominada apenas
AGEHAB, neste ato representada na forma estatutdria por seu Presidente PEDRO HENRIQUE RAMOS SALES, brasileiro,
casado, servidor publico federal, inscrito no CPF sob 0 n2 002.080.231-51, portador da carteira de identidade n2 2166607
SSP-DF, residente e domiciliado em Goidania — Goids e por seu Diretor Administrativo VINICIUS FERREIRA
LIMA, brasileiro, divorciado, servidor publico estadual, inscrito no CPF, sob o0 n2 932.902.921-34, portador da carteira de
identidade n2 4328557 22 Via DGPC-GO, residente e domiciliado em Goiania — GO.

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, situada na ,
, , inscrita no CNPJ sob o n? , heste ato representada por

, brasileiro(a), casado(a), portador(a) da CI/RG. n® e do

CPF ne¢ , residente e domiciliado(a) em -

, doravante designada simplesmente CONTRATADA.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato é oriundo da licitacio PREGAO ELETRONICO n2 XXX/2022 do Processo n2 202200031005198,
Proposta de Precos apresentadaem __ /  /2022; e as determinagdes das Leis Federais n? 13.303/16, de 30 de junho
de 2016; 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei Federal 8.666, de 23 de junho de 1993 de forma subsidiaria; Lei
Complementar Federal n2 117/2015, Decreto Federal n? 8.538, de 06 de outubro de 2015; Lei Estadual n? 17.928, de 27
de dezembro de 2012; Decretos Estaduais N2 7.468, de 20 de outubro de 2011 e 7.466, de 18 de outubro de 2011; o
Decreto Federal n.2 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e o Decreto Estadual n.2 7.437, de 06 de setembro de 2011,
Regulamento Interno de LicitagGes, Contratos e Convénios da AGEHAB e Instrucdo Normativa SEGPLAN n2 004, de 07 de
dezembro de 2011 (CADFOR), e suas posteriores alteragdes.

1.2. Aplicam-se ainda a presente rela¢do juridica contratual os preceitos de direito publico e os principios da teoria geral
dos contratos e disposicGes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Independentemente de transcri¢do, constituem parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor
as partes declaram ter pleno conhecimento:

a) Edital do Pregdo Eletronico n2 xxx/2022-AGEHAB;
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b) Termo de Referéncia - Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n2 xxx/2022-AGEHAB; e

c) Proposta Comercial apresentada pela Contratada no certame licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E SUA DESCRIGAO

3.1. Constitui objeto do presente instrumento a presta¢do de servigos de servigos de limpeza, conservacgdo, copeiragem,
e outros, com fornecimento de equipamentos e utensilios de acordo com o Termo de Referéncia, atendendo a demanda
da AGEHAB, expansdo e arquivo geral / AGEHAB, nas edificacdes, dependéncias internas e externas e instalagbes com
fornecimento de equipamentos adequados a execugao dos servigos, conforme quadro abaixo:

LOTE I

Valor Unitario | Valor Mensal valor Total
Item | Discriminagdo Quant Unid | Quant alor Unitario Anual
Posto RS RS
R$
o1 Servicos de limpeza em 08 Mas | 12
geral
02 Servigos de copeiragem 03 Més | 12
03 Servigo de encarregado 01 Més | 12
TOTAL GERAL DO LOTE | ..ccuieeiiieeiiieniinnnciennciencieessensssnsssens RS
LOTE Il
Item | Descrigdo Quant Posto | Unid Quant | Valor Unitario R$ | Valor Total Anual RS
1 Servigos de chapa/carregador | 2 Diaria | 48
TOTAL GERAL DO LOTE Il ..ceuieeiieiiiieiiiiencrencrenncseasesnnsesnnnennes RS
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3.2. O quantitativo total, definido acima podera ser diminuido ou aumentado em até 25% (vinte e cinco por cento), de
acordo com a necessidade da Contratante.

3.3. A prestacdo de servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e o Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre este que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta.

3.4. E facultado a3 AGEHAB a reformulacdo dos dias de trabalho, dos horarios de entrada e saida, a qualquer tempo, de
acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada legal de trabalho para cada profissional.

CLAUSULA QUARTA - DA DESCRICAO E DA PERIODICIDADE DOS SERVICOS DE LIMPEZA
Os servigos serdao executados pela CONTRATADA na seguinte forma:
4.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

4.1.1. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

4.1.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;
4.1.3. Aspirar o pé em todas as cadeiras, sofds, cortinas, etc;

4.1.4. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia e quando solicitado;

4.1.5. Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, ceramicos, emborrachados;
4.1.6. Varrer os pisos de cimento;

4.1.7. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, no minimo duas
vezes ao dia;
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4.1.8. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessdério e solicitado;
4.1.9. Retirar o p6 dos telefones e monitores com flanela e produtos adequados;

4.1.10. Limpar os elevadores com produtos adequados;

4.1.11. Passar pano Umido com dalcool nos tampos das mesas;

4.1.12. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber nos termos da IN/MARE n2 06
de 03 de novembro de 1995;

4.1.13. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Agencia;

4.1.14. Limpar os corrimdes e as escadas;

4.1.15. Limpar o carpete com os produtos especificos;

4.1.16. Passar aspirador no carpete;

4.1.17. Manter limpa e organizada a copa de cada andar;

4.1.18. Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;

4.1.19. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diadria na sede da AGEHAB e na expansao.
4.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

4.2.1. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

4.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

4.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético;

4.2.4, Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdveis encerados;
4.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

4.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

4.2.7. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
4.2.8. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

4.2.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool ou limpa vidro, trés vezes por semana;

4.2.10. Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

4.2.11. Limpar o teto com o vasculhador, duas vezes por semana;

4.2.12. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.3. MENSALMENTE, UMA VEZ

4.3.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

4.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

4.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

4.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;

4.3.5. Remover manchas de paredes;

4.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas.

4.3.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

4.4. QUINZENALMENTE, UMA VEZ

4.4.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti- embagantes em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho.

4.5. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
4.5.1. Aspirar o pé e limpar calhas e lumindrias, pelo menos duas vezes no ano;

4.5.2. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua, remover a lama depositada e desinfetd-las.

CLAUSULA QUINTA - DA DESCRIGAO DO SERVICO DE COPEIRAGEM

5.1. Preparar o café e demais produtos pela manha as 07:00 e a tarde as 13:00h;
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5.2. Abastecer pelo menos 02 (duas) vezes em cada periodo — manha e tarde — com café e agua quente as garrafas
térmicas situadas nos postos sob sua responsabilidade;

5.3. Fazer cha quando solicitado;

5.4. Abastecer os bebedouros com garrafdes de agua mineral de 20 (vinte) litros sempre que necessario, bem como os
suportes para copos descartaveis;

5.5. O abastecimento devera ser realizado somente com agua natural, potavel, de primeira qualidade, promovendo de
forma sistematica a conservacdo, a limpeza e o asseio absoluto dos bebedouros;

5.6. Quando houver no local da prestacdo de servico o carregador/estiva, o abastecimento e a limpeza dos bebedouros
serdo realizados pelos mesmos, com a supervisdao da copeiragem;

5.7. Solicitar, receber, controlar e conservar estoque minimo de material de consumo;
5.8. Responsabiliza-se pela guarda e conservacao do material a disposicao do servico;
5.9. Zelar diariamente pela limpeza das copas e dos refeitérios (quando houver);

5.10. Limpar e higienizar diariamente, micro-ondas/fogdo, pias, balcdes, mesas, bem como as lougas, copos, jarras e
demais utensilios utilizados, fazendo uso de pano macio e produtos adequados a cada tipo de material a ser limpo e ndo
prejudiciais a saide humana, conservando-se o mais rigoroso padrdo de higiene, arrumacao e seguranca;

5.11. Manter estoque minimo dos materiais de higiene e limpeza para o uso didrio para evitar a descontinuidade do
servigo;

5.12. Comunicar, de imediato, qualquer defeito nos equipamentos ou outra ocorréncia que possa impedir a boa
execuc¢ao do servico;

5.13. Comunicar, de imediato, o extravio ou inutilizacdo de material de consumo/permanente, descrevendo os fatos que
motivaram a ocorréncia;

5.14. Depositar o lixo das copas e refeitérios (quando houver) em sacos plasticos que oferecam resisténcia apropriada
para o transporte, os quais deverdo ainda, estar acondicionado em recipientes providos de tampas e recolhidos por um
funciondrio da equipe de limpeza e conservagao;

5.15. Lavar os panos de chdo utilizados em baldes separados e com auxilio de luvas, sendo que a agua de lavagem
deverd ser despejada no ralo; Lavar, desinfetar e higienizar semanalmente os: refrigeradores (geladeiras, frigobares) e
bebedouros;

5.16. Executar outras tarefas da mesma natureza profissional e o0 mesmo grau de complexidade e que a AGEHAB
considerar necessarias para a execugao do servigo.

CLAUSULA SEXTA - DA DESCRICAO DO SERVICO DO ENCARREGADO
6.1. Supervisionar, coordenar, controlar, dividir e executar tarefas de conservagao e limpeza;
6.2. Preocupar-se com a manutencgdo patrimonial;

6.3. Auxiliar nos servigos burocraticos (distribuicdo e controle de vales-alimentagdo e transporte, demonstrativos de
pagamentos, marcacdo de férias e outros);

6.4. Requisitar, controlar e distribuir material de limpeza;

6.5. Treinar a equipe de trabalho;

6.6. Adotar medidas que garantam a seguranca do local, do patrimonio e dos funcionarios;

6.7. Zelar pela conservacdo de equipamentos, de moveis, de utensilios e de documentos, elaborar e redigir ocorréncias;

6.8. Controlar a assiduidade, a pontualidade, a produtividade e a qualidade do trabalho da equipe sob sua
responsabilidade;

6.9. Controlar o uso de uniformes e EPI’s;
6.10. Responsabilizar-se pelo resultado do trabalho de sua equipe;

6.11. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CLAUSULA SETIMA - DA DESCRICAO DO SERVICO DE CHAPA/ CARREGADOR
7.1. Movimentar mercadorias;
7.2. Movimentar mobiliario;

7.3. Efetuar carga e descarga de mercadorias;
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7.4. Auxiliar no que for solicitado na movimentagao de objetos;

7.5. Movimentar e fixar mercadorias ou mobiliarios.

CLAUSULA OITAVA - DA DESCRICAO E DA PERIODICIDADE DA LIMPEZA NO ARQUIVO GERAL
8.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

8.1.1. Limpeza do chdo com pano umedecido em mistura de dgua com detergente neutro ou lysoform bruto;
8.1.2. Prateleiras, passar pano levemente umedecido com agua;

8.1.3. Caixas, retirar o p6 das caixas, com aspirador elétrico sem suc¢do;

8.1.4. Limpar os banheiros e o hall de entrada.

8.2. SEMANALMENTE

8.2.1. Limpar as areas externas com jato de agua utilizando produto adequado ao piso;

8.2.2. Limpar as portas;

8.2.3. Lavar os vidros com kit vidro e extensor;

8.2.4. Retirar as teias de aranha com vassoura de vasculhar;

8.2.5. Encerar com cera especifica para o piso do arquivo.

CLAUSULA NONA - DOS EQUIPAMENTOS

9.1. Cabe a Contratada providenciar todos os equipamentos para a limpeza e conservacdo das areas. Todos os
equipamentos de propriedade da Contratada, que

porventura possam vir a ser utilizados, devem ser identificados de forma a ndao serem confundidos com similares de
propriedade da AGEHAB;

9.2. Cabe & Contratada o treinamento dos seus funciondrios que manuseardo os referidos equipamentos;

9.3. E de inteira responsabilidade da Contratada a manutencdo dos equipamentos/ferramentas utilizados na limpeza e
conservagao desta Agéncia;

9.4. Caso ocorra avaria nos referidos equipamentos/ferramentas, é de responsabilidade da Contratada a reposi¢do do
mesmo;

9.5. Os equipamentos/ferramentas deverdo ser modernos, com tecnologia suficiente para produzir o minimo de ruido e
executar os servicos no menor tempo possivel;

9.6. Os equipamentos e ferramentas de uso da Contratada deverdo ser acompanhados de todos os acessérios
necessarios ao servico, incluindo cabos de extensdo e outro se for o caso;

9.7. A limpeza interna e externa dos vidros sera realizada por pessoal especifico, devidamente treinado, capacitado para
atuar com os equipamentos, inclusive para limpeza que exija equipamento especial de protecdo (cinto de segurancga e
outros).

9.8. Os carregadores deverdo receber os equipamentos de prote¢do individual necessarios a execucdo das suas
atividades.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. O valor total do presente contrato é de RS ( ), conforme proposta da contratada datada de
/] , parte integrante deste contrato.

10.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execu¢ao do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

10.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de Recursos Préprios da AGEHAB.

10.4. A despesa deste contrato correra por conta da dotagdo orgamentaria n2. XXXXXXXXXXXXX, Natureza de Despesa
XXXXX, Fonte XXXX, no valor de RS xxx (xxxs), sendo que no exercicio seguinte as despesas correrdo a conta de Dotacdes
Orcamentdrias proprias, consignadas nos respectivos or¢amentos-programas, ficando a CONTRATANTE obrigada a
apresentar, no inicio de cada exercicio a respectiva nota de empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir nota de
empenho complementar, respeitada a mesma classificagao or¢amentdria.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
11.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, a partir da data da ultima assinatura;

11.2. A critério do CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, o contrato pode ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, mediante termo aditivo, até o limite de 05 (cinco) anos, conforme estabelece a Lei n® 13.303/2016;

11.3. O contrato podera ser prorrogado obedecidos os prazos e condi¢des estabelecidos nos artigos 71 a 81 da Lei
13.303/2016 e nos artigos 137 a 141 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da AGEHAB, e os
seguintes requisitos:

a) Haja interessa da AGEHAB;

b) Exista previsdo no Termo de Referéncia e no contrato;

c) Seja demonstrada a vantajosidade na manutencdo do ajuste;

d) Exista recurso orgamentdrio para atender a prorrogacdo;

e) O contrato tenha sido regularmente cumprido;

f) Haja concordancia do CONTRATADO;

g) O CONTRATADO mantenha as condi¢Ges de habilita¢do;

h) O CONTRATADO n3do esteja cumprindo sanc¢des restritivas de direito de licitar e contratar com a AGEHAB;
i) O termo aditivo seja formalizado enquanto vigente o contrato;

j) Haja autorizagdo da autoridade competente.

11.4. O prazo de que trata este item, podera ser suspenso, caso ocorra:

a) Paralizagdo da entrega dos servicos determinados pelo CONTRATANTE, por motivo ndo imputavel a CONTRATADA,;
b) Por motivo de for¢a maior.

11.5. No caso de haver prorrogacdo, fica resguardado o direito da CONTRATADA 3 repactuagao.

11.6. Os servicos deverdo iniciar-se apds a assinatura do contrato.

11.7. O prazo para comegar a executar os servicos sera de acordo com a proposta da fornecedor, que ndo podera ser
superior a 05 (cinco) dias do inicio do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDIGOES, FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal, (com base em medi¢do mensal efetuada pela fiscalizagdo, com apresentacdo de Planilhas do servigo executado,
da Nota Fiscal/Fatura, apds o fechamento do més), devendo a CONTRATADA informar na correspondente Nota
Fiscal/Fatura, seus dados bancarios para a realizagdo do respectivo pagamento.

12.2. A CONTRATADA devera informar seus dados bancarios para a realizacdo do respectivo pagamento, que devera em
atendimento ao disposto no art. 42 da Lei Estadual n? 18.364/2014 ser preferencialmente da Caixa Econdmica Federal —
CEF, obedecendo a seguinte dinamica.

12.3. A Nota Fiscal apresentada devera conter no minimo os seguintes dados:

12.3.1. A data da emissao.

12.3.2. Numero do CONTRATO.

12.3.3. Discriminag¢do do objeto com seus respectivos quantitativos, precos unitarios e pregos totais.
12.3.4. Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

12.3.5. Estar enderecada a Agéncia Goiana de Habitacdo — AGEHAB, situada na Rua 18-A n2 541, Setor Aeroporto —
Goiania / Goias - CNPJ 01.274.240/0001-47.

12.3.6. O numero da Agéncia e Conta-Corrente preferencialmente da Caixa Econ6mica Federal — CEF.
12.3.7. Néo serda admitida a emissdo de faturas com vencimentos diversos correspondentes hd um mesmo més.
12.3.8. A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal.

12.4. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagdao da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

12.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel
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13.6. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

12.7. Caso ocorra atraso em relagdo ao prazo referido para pagamento, a AGEHAB sera penalizada com juros de mora de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, calculados ‘pro rata die’, aplicados a partir da seguinte férmula:

Pp=V*0,005*n/30

Onde:

Pp = Valor da penalidade por atraso de pagamento;

V = Valor da fatura no vencimento;

n = Quantidade de dias decorridos entre a data de vencimento ao pagamento.

12.8. Cada pagamento somente serd efetuado apds a comprovagdo pelo contratado de que se encontra em dia com suas
obrigacGes para com o Sistema Social, mediante apresentagdo das Certiddes Negativas de Débito com o INSS, com FGTS,
com a Justica do Trabalho e a Certiddo Municipal;

12.9. A fatura mensal devera discriminar as aliquotas dos impostos e contribuicdes inclusos no prego;

12.10. Os pregos poderdo ser reajustados pelo percentual de variagdo salarial resultante de Acordo, Convengdao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho no més da categoria;

12.11. Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na ocorréncia de fato
superveniente que implique a inviabilidade de sua execucgao;

12.12. Se houver servico de mao de obra na sede da AGEHAB, deverd a contratada apresentar, cdpias legiveis pagas das
guias de recolhimento do INSS, do FGTS com cépia do arquivo da SEFIP dos funciondrios que tiverem o referido
recolhimento e dos contracheques ou da folha de pagamento, quando houver apresentar também, recibo de férias e o
termo de rescisdo de contrato de trabalho, dos funcionarios que prestarem servicos para a CONTRATANTE, devidamente
quitados e assinados, referente ao més anterior ao pagamento, além das CertidGes Negativas de Débitos, do INSS, da
Prefeitura Municipal, trabalhista e do CRF do FGTS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

13.1. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato, em atengdo ao art. 40, VIl da Lei 13.303/16, e em observancia ao disposto nos
arts. 163 a 166 do Regulamento Interno de Licita¢cdes, Contratos e Convénios da AGEHAB, caberd a servidor devidamente
qualificado e indicado por meio de Portaria.

13.2. As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugao contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por equipe de fiscalizagdo ou Unico empregado, desde que, no exercicio dessas
atribuicGes, fique assegurada a distin¢cdo dessas atividades.

13.3. A fiscaliza¢do administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo
falhas que impactem o contrato como um todo e n3do apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

13.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgdes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentacao:

a.1l. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos
pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (CADFOR):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
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b.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacédo, entre outros),
a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Conveng¢ao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestac¢do dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13.5. A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima, no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

13.6. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

13.7. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.2.
acima deverdo ser apresentados.

13.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

13.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

13.10. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

13.11. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas
condigGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correc¢do.

13.12. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:
13.12.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informag&es sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, fungdo
exercida, saldrio, adicionais, gratificacGes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagbes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencgdo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsdveis
técnicos pela execucgdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

13.13. Fiscalizagao didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamag¢des ou cobrancas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de presta¢do do servigo, como a negocia¢do de folgas ou a compensacgdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos
e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

13.14. Cabe, ainda, a fiscaliza¢do do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessao de
férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

13.14.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitagdo da contratada.

13.15. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que
verifiguem se as contribui¢es previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

13.15.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

13.16. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer
dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador
a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacado dos servicos e de qualquer empregado.

13.17. Compete ao gestor da AGEHAB, dentre outras obrigacdes:

13.17.1. Provocar a instauragdo de processo administrativo com o objetivo de apurar responsabilidade ou prejuizo
resultante de erro ou vicio na execugao do contrato ou de promover alteragdo contratual, especialmente no caso de
solucdo adotada em projeto inadequado, desatualizado tecnologicamente ou inapropriado ao local especifico;

13.17.2. Identificar a necessidade de modificar ou adequar a forma de execu¢do do objeto contratado;
13.17.3. Registrar todas as ocorréncias e adotar as medidas cabiveis para sanar eventuais irregularidades;
13.17.4. Exigir da contratada o cumprimento de todas as obriga¢des previstas no contrato;

13.17.5. Recusar objeto diverso ou com qualidade inferior a prevista em contrato;

13.17.6. Atestar o recebimento definitivo.

13.18. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, o gestor do contrato
devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil - RFB comunicando tal fato.

13.19. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, o gestor do contrato devera
oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

14.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da méo-de-obra, dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios
para a perfeita execuc¢do dos servigos de limpeza da AGEHAB, expansao e ARQUIVO GERAL- AGEHAB obriga-se a:

14.2. Alocar profissionais especializados para o desenvolvimento de todos os servigos. A qualquer tempo, o Gestor
podera solicitar a sua substituicdo a Contratada, desde que entende que seja benéfico ao desenvolvimento dos
trabalhos;

14.3. Deverd providenciar um livro de ocorréncia, dotado de pdginas numeradas, onde serdo registradas todas as
atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servicos;

14.4. Apresentar e manter seus empregados em servico devidamente uniformizados e equipados, correndo as despesas
por sua conta;

14.5. Arcar com todas as despesas, enfim todos os custos diretos e indiretos, tais como: impostos, fretes, transporte,
uniforme, despesas trabalhistas, previdencidrias, seguros, enfim todos os custos necessdrios a fiel execu¢do do objeto
desse termo;

14.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente, inclusive no
estabelecido na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, em relacdo aos empregados e/ou prepostos no
desempenho dos servigos ou em conexdao com estes;

14.7. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestas os servi¢os, encaminhando funcionarios
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho;

14.8. Manter disciplina nos locais de execu¢do dos servicos, providenciando a retirada no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, sem nenhum 6nus adicional a AGEHAB, vedado o retorno dos mesmos as dependéncias
da AGEHAB, mesmo que para cobertura de licencas, dispensas, suspensdes ou férias;

14.9. Manter seu pessoal uniformizado e com calgados apropriados, com boa apresentagao, portando crachd com
fotografia recente em local visivel, e provendo-os com os Equipamentos de Protecdo Individual- EPI necessdrios para se
apresentarem dentro dos padr&es de eficiéncia e higiene recomendaveis.;

14.10. Manter sediado junto a AGEHAB durante os turnos de trabalho, funciondrios capazes de tomar decisdes
compativeis com os compromissos assumidos;

14.11. Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execuc¢do dos servigos em perfeitas condi¢cdes de uso.
Os equipamentos danificados devem ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

14.12. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como aspiradores de pé,
enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos de transpor, escadas etc de forma a ndo serem confundidos com similares
de propriedade da AGEHAB;

14.13. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias objeto dos servicos;

14.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Administracao;

14.15. Nomear Encarregado responsavel pelos servicos, com a missdao de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos
executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao(s)
responsavel(eis) pelo acompanhamento dos servicos da AGEHAB e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

14.16. Manter um supervisor responsavel das 06h as 18h, com contato telefénico ininterrupto, que solucione faltas,
substituicBes, reposi¢des e oriente sobre a execugdo das atividades sob pena de aplicagdo das penalidades contratuais;

14.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seu Encarregado;

14.18. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da AGEHAB, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

14.19. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢do do contrato, em conformidade com a
legislagdo vigente;
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14.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecidos pela AGEHAB com a observancia as
recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacado;

14.21. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a
correta execugdo dos servigos;

14.22. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a AGEHAB causados por seus empregados e/ou prepostos;

14.23. A Contratada devera fornecer a AGEHAB, previamente, relacdo nominal de seus empregados que atuardo na
execucdo dos servicos, nela contendo Registro Geral, Matricula e outros dados individuais necessarios ao cumprimento
das exigéncias que comprovem a qualificagdo exigida neste termo;

14.24. Informar a AGEHAB, de imediato e por escrito, todas as ocorréncias impeditivas a correta execucdo da prestacdo
de servicos;

14.25. Os servicos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da AGEHAB;

14.26. Substituir, a critério da AGEHAB, os equipamentos que ndo apresentem boas condi¢des de uso, que ndo oferecam
seguranga ou que gerem alto nivel de ruido;

14.27. Adotar boas praticas de otimizac¢do de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo, tais como:

A - Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

B - Racionalizagdo/economia no consumo de energia e agua;

C - Treinamento/capacitac¢do periddica dos empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios/poluicio;
D - Reciclagem/destinacido adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagio.

14.28. A Contratada deve recolher no prazo legal, todos os encargos decorrentes dos servicos contratados,
apresentando, sempre que solicitado, as respectivas comprovagdes;

14.29. A Contratada esta obrigada a prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo da
Contratante, cujas exigéncias, desde que compativeis com as desse termo, devera obrigatoriamente atender.

14.30. A Contratada devera manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des aqui
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo respectiva;

14.31. A Contratada esta obrigada a cumprir e fazer cumprir, seus prepostos, mandatdrios ou conveniados; leis,
regulamentos e posturas, bem como, quaisquer determinacdes emanadas das autoridades competentes, pertinentes a
matéria objeto da contratagdo em questdo, cabendo-lhe Unica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de
qualquer transgressdo de seus prepostos ou convenentes;

14.32. A Contratada estd responsavel pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
AGEHAB, bem como o retorno por meios proprios, em caso de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas
situagBes onde se faga necessdria a execugdo de servicos em regime extraordindrio;

14.33. A Contratada deverd apresentar mensalmente a AGEHAB a comprovac¢do do recolhimento dos encargos sociais
referentes a forca de trabalho alocada as atividades objeto desta contratacdo, sem o que ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas para liquidagao;

14.34. A Contratada esta obrigada a orientar seus empregados para manter sigilo, ndo reproduzindo, divulgando ou
utilizando em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes que tenha tomado ciéncia em razdo da execugao
dos servicos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da AGEHAB;

14.35. A Contratada estd obrigada a por ocasido das férias ou outros afastamentos regulares, ou ocasionais de seu
preposto, prover a vaga com uma pessoa exclusiva - cuja responsabilidade de sua situagao laboral devera ser
previamente comprovada , inclusive com a apresentacdo de sua CTPS anotada pela contratada durante todo o periodo
de afastamento do anterior ocupante da funcdo, a fim de evitar indesejavel rotatividade de empregados;

14.36. A Contratada estd obrigada a fornecer a AGEHAB a escala nominal de férias licencas e faltas, se houver, dos
empregados e seus respectivos substitutos eventuais;

14.37. A Contratada estd obrigada a efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, no prazo maximo de 01 (uma) hora
apds a comunicacdo, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

14.38. A CONTRATADA estd obrigada a oferecer Equipamentos de Protecdo Individual, conforme determina a Portaria n°
3.124 de 08/06/1978 Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

14.38.1. Durante a execugdo dos servicos serd obrigatdrio por parte da Contratada o fornecimento dos EPIS que se
fizerem necessdrios, sendo indispensavel o uso dos mesmos pelos trabalhadores, de acordo com a natureza do trabalho
realizado;

14.38.2. Outros equipamentos de protecao poderao ser solicitados pelo Contratante, havendo necessidade.
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14.39. Usar durante a execu¢do dos servicos madquinas, equipamentos ou ferramentas, observando todas as
recomendacdes de seguranga previstas em normas especificas;

14.40. Quando da limpeza das fachadas externas do edificio sede da AGEHAB e do Arquivo Riviera, utilizar equipamentos
e maquinas adequados em conformidade com as normas de seguranga do trabalho, com mao de obra especializada;

14.41. Além das responsabilidades resultantes da Lei n® 13.303/2016 constituem ainda obrigacbes e responsabilidades
da Contratada:

A - executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avencadas;

B - reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desse termo, em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execuc¢ao;

C - O licitante vencedor fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor total da adjudicacdo.

14.42. A Contratada devera fornecer os seguintes equipamentos:

Equipamento Unidade | Quantidade
Aspirador de p6 e 4gua com no minimo 1600W de poténcia Unidade | 04
Enceradeira industrial Unidade | 02
Placas de sinalizagdo — banheiro interditado Unidade | 10
Placas de sinaliza¢gdo — piso molhado Unidade | 09
Escada com 7 degraus em aluminio Unidade | 04

Lavadora de alta pressdo, com poténcia minima de 1600 libras | Unidade | 02

Desentupidor de pia Unidade | 08
Desentupidor de vaso sanitario Unidade | 04
Rastelo metdlico Unidade | 03
Rocadeira lateral Unidade | 02
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados, aos locais em que
devam executar suas tarefas;

15.2. Prestar todas as informagbes e esclarecimentos que os empregados da Contratada, executores dos servigos,
solicitarem para o desenvolvimento dos trabalhos;

15.3. Acompanhar e fiscalizar, através de técnicos especialmente designados, os trabalhos a serem desenvolvidos pela
Contratada, visando o atendimento das normas, especifica¢gdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir quando
necessario, a fim de assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

15.4. A Contratante designara fiscal para acompanhar a fiel execucdo do respectivo termo contratual, ficando todo e
qualquer pagamento submetido a certificacdo da perfeita e adequada execucdo do objeto que trata este Termo de
Referéncia;

15.5. Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuados;
15.6. Expedir por escrito, as determinagbes e comunicac¢des dirigidas a Contratante;

15.7. Repassar, em tempo habil, a Contratada, a quantidade de materiais de limpeza e higiene a serem fornecidos para
execugao dos servigos descritos neste Termo de Referéncia;

15.8. Atestar o recebimento do objeto contratado, rejeitando-o caso ndo esteja de acordo com as especificagdes trazidas
neste Termo;

15.9. Efetuar periodicamente a programacéao dos servigos a serem executados pela Contratada;
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15.10. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacdo das condi¢cdes de habilitagdo, qualificacdo e demais
documentos exigidos neste Termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO CONTRATUAL

16.1. Para o reajuste/repactuacdo deste instrumento serdo observados os critérios previstos nos artigos 148 a 153 do
RILCC - AGEHAB.

16.1.1. A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no préprio contrato e as
atualizagdes, compensag¢des ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢gbes de pagamento nele previstas,
bem como o empenho de dotagbes or¢camentdrias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo
caracterizam alteracdo do contrato e podem ser registrados por simples apostila, dispensada a celebracdo de
aditamento.

16.2. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuacdo do contrato que sera contada a partir da
data do acordo, convencgado ou dissidio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes de mao de obra, e da data limite
para a apresentagao da proposta em relagao aos demais insumos.

16.2.1. Em caso de repactuacdo de contrato subsequente a primeira, correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitacdo, o prazo de 12 (doze) meses tera como data base a data em que se iniciaram os efeitos financeiros
da repactuacdo de contrato anterior realizada, independentemente daquela em que aditada ou apostilada.

16.3. As repactuacBes do contrato serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacdo de pregos e do novo
acordo ou convengao coletiva que fundamenta a repactuagao do contrato.

16.3.1. A repactuacdo do contrato deverd ser pleiteada pela CONTRATADA até a data da prorrogacao contratual
subsequente, sob pena de ocorrer preclusdo do exercicio do direito.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

171.1. Constituem ilicito administrativo, sem prejuizo das sang¢es penais cabiveis, a pratica dos atos previstos no Art 77,
da Lei Estadual n2 17.928, de 27 de dezembro de 2012, a pratica dos atos previstos no art. 72 da Lei Federal n? 10.520,
de 17 de julho de 2002, ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-los, bem como pelo cometimento de
quaisquer infracGes previstas no Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da AGEHAB (RILCC da
AGEHAB), a CONTRATADA que:

17.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratagdo.
17.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto.

17.1.3. Falhar ou fraudar na execugdao do CONTRATO.

17.1.4. Comportar-se de modo inidoneo.

17.1.5. Cometer fraude fiscal.

17.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

17.2.1. Adverténcia, cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja suficiente para acarretar danos a
AGEHAB, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros. (Art. 176 do RILCC da AGEHAB).

17.2.2. Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

17.2.3. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do
objeto.

17.2.4. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima, sera aplicada de
forma proporcional a obrigag¢do inadimplida.

17.2.5. Suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a AGEHAB pelo prazo de até 2
(dois) anos.

17.3. As sangOes: adverténcia, cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja suficiente para acarretar
danos a AGEHAB, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros. (art. 176 do RILCC da AGEHAB) e
suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a AGEHAB pelo prazo de até 2 (dois)
anos; poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

17.4. A reincidéncia da sangao de adverténcia, podera ensejar a aplicagdo de penalidade mais severa.
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17.5. Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado dano a AGEHAB,
suas instalacOes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros que ndo possam ser ressarcidos apenas com a
aplicacao de multas.

17.6. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensao podera ser:
17.6.1. Branda: de 1 (um) a 6 (seis) meses.

17.6.2. Média: de 7 (sete) a 12 (doze) meses.

17.6.3. Grave: de 13 (treze) a 24 (vinte e quatro) meses.

17.7. As sang0es previstas no inciso Ill do art. 83 da Lei 13.3013, de 30 de junho de 2016, (Il - suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a entidade sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos, poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo do CONTRATO:

17.7.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

17.7.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo.
17.7.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

17.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo autbnomo, por meio do
qual se assegure a ampla defesa e o contraditdrio. Referido processo seguird o procedimento disposto nos artigos 181 a
184 do RILCC da AGEHAB.

17.9. A defesa do CONTRATADO devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis. (Art. 83, § 2.2 da Lei 13.303, de
30 de junho de 2016).

17.10. As multas devidas e / ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos a
CONTRATADA ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.

17.11. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar
da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

17.12. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do LICITANTE, a
CONTRATANTE podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

17.13. A AGEHAB, na aplicagdo das sancgles, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.14. A decisdo final que imputar sangao ao processado deverd ser publicada e, imediatamente, comunicada ao
Cadastro de Fornecedores para fins de registro.

17.15. A aplicacdo da sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitacio e impedimento de contratar com a
AGEHAB, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas inidoneas de que trata o art. 23 da Lei
n2 12.846, de 1° de agosto de 2013.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO
18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos termos abaixo:

18.2. Os servigos que compde o objeto do presente procedimento, serdo recebidos provisoriamente, para verificagao de
conformidade. Apds esta verificagdo, se os servicos atenderem a todos os requisitos, serdo recebidos definitivamente,
caso contrario, o fornecedor devera realizar as adequacdes pertinentes, para atender aos requisitos minimos descritos,
sob pena das san¢des legais cabiveis ao caso.

18.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execug¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicGes legais em vigor.

18.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

19.1. A inexecugao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme
estabelecido nos arts. 169 a 172 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da AGEHAB.

19.2. Constituem motivos para rescisdo do contrato:

I. O descumprimento de obrigacGes contratuais;

14/19



13/09/2022 10:52 SEI/GOVERNADORIA - 000033626732 - Minuta de Contrato
Il. A alteragdo da pessoa do contratado, mediante:

a) a subcontratacdo parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem ndo atenda as
condicGes de habilitagdo e sem prévia autorizacdo da AGEHAB.

b) a fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associacdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento
convocatdrio e no contrato e sem prévia autorizagdo da AGEHAB.

Ill. O desatendimento das determinagdes regulares do gestor ou fiscal do contrato;
IV. O cometimento reiterado de faltas na execu¢do contratual;

V. A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;

VI. A decretagdo de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

VII. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a
execuc¢ao do contrato;

VIII. Razbes de interesse da AGEHAB, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no processo
administrativo;

IX. O atraso nos pagamentos devidos pela AGEHAB decorrentes dos servigos, ou parcelas destes, ja executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagao;

X. A ndo liberagdo, por parte da AGEHAB, de area, local ou objeto para execugdo do servigo, nos prazos contratuais,
bem como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

XI. A ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgdo do contrato;

XIl. A ndo integralizacdo da garantia de execugdo contratual no prazo estipulado;
XIll. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execucdo da avenca.

XIV. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a perda das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, poderd
dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato.

XV. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo contratado, sobretudo quanto as
obrigacGes e encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, ensejara a aplicacdo das sang¢bes cabiveis, podendo
culminar com a rescisao contratual.

19.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo ser assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa.

19.4. A RESCISAO DO CONTRATO PODERA SER:
I. Por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

Il. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagao, desde que haja conveniéncia
para a AGEHAB;

I1I. Judicial, nos termos da legislacdo.

19.4.1. A rescisdo por ato unilateral a que se refere o inciso | do item 19.4, devera ser precedida de comunicacdo
escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

19.4.2. Na hipdtese de imprescindibilidade da execucdo contratual para a continuidade de servigcos publicos
essenciais, o prazo a que se refere o item 19.5 do TR sera de 90 (noventa) dias.

19.4.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, sera esta ressarcida dos prejuizos
que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso do contratado tera este ainda direito a:

|. Devolugdo da garantia;
Il. Pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data da rescisdo;
Ill. Pagamento do custo da desmobilizagao.

19.5. A rescisdo por ato unilateral da AGEHAB acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas
neste contrato:

I. Assuncao imediata do objeto contratado, pela AGEHAB, no estado e local em que se encontrar;

1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela AGEHAB;
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IIl. Na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite
dos prejuizos causados a AGEHAB.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

20.1. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-dao pela disciplina do art. 81 e seus pardgrafos da Lei Federal n?
13.303/16, e pelo Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da AGEHAB (RILCC/AGEHAB) a saber:

20.1.1. O contratado podera aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular
de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos.

20.1.2. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos no item 20.1.1., salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.1.3. Se no contrato nao houverem sido contemplados pregos unitdrios para os servigos, esses serdo fixados
mediante acordo entre as partes, respeitados os limites estabelecidos no item 20.1.1.

20.1.4. No caso de supressdo de servigos, se o contratado ja houver adquirido os materiais e posto no local dos
trabalhos, esses materiais deverdo ser pagos pela empresa publica ou sociedade de economia mista pelos custos de
aquisicdo regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos
eventualmente decorrentes da supressdo, desde que regularmente comprovados.

20.1.5. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de
disposicGes legais, quando ocorridas apds a data da apresentacdo da proposta, com comprovada repercussdo nos
precgos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.

20.1.6. Em havendo alteracdo do contrato que aumente os encargos do contratado, a empresa publica ou a
sociedade de economia mista devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

20.1.7. A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no préprio contrato e as
atualizagdes, compensag¢des ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢gbes de pagamento nele previstas,
bem como o empenho de dotagbes or¢camentdrias suplementares até o limite do seu valor corrigido, nado
caracterizam alteracdo do contrato e podem ser registrados por simples apostila, dispensada a celebracdo de
aditamento.

20.1.8. E vedada a celebracio de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na matriz de riscos,
como de responsabilidade da contratada.

20.2. Em consonancia com o artigo 81, da Lei Federal n? 13.303/16, o contrato podera ser alterado, com as devidas
justificativas, por acordo das partes:

20.2.1. Quando houver modificagdo do projeto ou das especificagbes, para melhor adequagao técnica aos seus
objetivos;

20.2.2. Quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo
guantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

20.2.3. Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

20.2.4. Quando necessdaria a modificagdo do regime de execugdo do servico, em face de verificacdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

20.2.5. Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro
fixado, sem a correspondente contraprestagao da execugdo do servico;

20.2.6. Para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicdo da administracdo para ajusta remuneracdo do servico, objetivando a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econémica extraordinaria e extracontratual.

20.3. De comum acordo, as partes poderdo suspender a execuc¢do do objeto deste contrato, quando, justificadamente,
por motivo imperioso e extraordinario, se fizer necessario.

20.4. A suspensdo serd formalizada através de Termo Aditivo, onde serd definida a expectativa de prazo do reinicio da
execucdo, bem como dos correspondentes pagamentos, devendo, quando aplicavel, ser firmado novo Cronograma de
Execucao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUGAO (SOMENTE PARA O LOTE I)
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21.1. A Contratada prestara garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. art. 70 da Lei n.2 13.303/2016, com
validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
cauc¢do em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdao da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispéem o §8.2 do art. 136 do RILCC da
AGEHAB.

21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o
término da vigéncia contratual.

21.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;

21.4.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
21.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

21.4.4. obrigacbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

21.6. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econ6mica
Federal, com correcdo monetaria.

21.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios
do artigo 827 do Cédigo Civil.

21.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova
situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacgdo.

21.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

21.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a matéria.
21.11. Sera considerada extinta a garantia:

21.11.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros.

21.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢bes a contratada.

21.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e no
Contrato.

21.14. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contrata¢do, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.14.1. Também podera haver liberagao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

21.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar
o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
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comprovacgdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realoca¢do dos trabalhadores em outra
atividade de prestacdo de servigos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATAGAO

22.1. E vedada a subcontratacio total, cessdo ou a transferéncia do objeto deste Termo de Referéncia a terceiros;

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA MATRIZ DE RISCOS

23.1. A AGEHAB e a CONTRATADA identificam os riscos decorrentes do presente contrato e, sem prejuizo de outras
previsdes contratuais, os alocam a parte com maior capacidade para geri-los na Matriz de Riscos contida no Termo de
Referéncia.

23.2. E vedada a celebracdo de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados na Matriz de Riscos como de
responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

24.1. Os casos omissos serdo resolvidos segundo as disposicdes contidas no Regulamento Interno de Licitac¢des,
Contratos e Convénios da AGEHAB e na Lei Federal n2 13.303/2016 e, conforme o caso, subsidiariamente na Lei Estadual
n? 17.928/2012, Lei Federal n? 8.666/1993, Lei Federal n2 8.078/1990 e suas altera¢des posteriores.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA CLAUSULA ARBITRAL

25.1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpreta¢do ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda
ou associada a ele, no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes
(precedida da realizacdo de tentativa de conciliacgdo ou mediacdo), deverd ser resolvida de forma definitiva por
arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

25.2. A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) serd composta
por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na
OAB/GO, podendo funcionar em ComissGes compostas sempre em nimero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes
(arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem
prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

25.3. A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
25.4. O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

25.5. A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao
mérito do litigio.

25.6. Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da
CAMARA DECONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n2 9.307, de 23 de
setembro de1996, na Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de
2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre as
partes.

25.7. A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do
Estado, ressalvadas as hipdteses de sigilo previstas em lei.

25.8. As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execugao
da sentenca arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada a
CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e n3o implica e nem
deverd ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetara a existéncia, validade e eficacia da presente cldusula
arbitral.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Goiania, Estado de Goids, para dirimir duvidas ou controvérsias do presente
contrato que ndo puderem ser resolvidas administrativamente pelas partes.

E por estarem, assim as partes justas e contratadas assinam o presente contrato, exclusivamente via SEI.
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10:45, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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