onede i ° GOIAS E (
Habitacdo ; * g@ .{Eﬁ o
MO AANEING DO IDER 3009 =
ESTADO DE GOIAS
AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratagao de empresa especializada no fornecimento, administragao e gerenciamento de cartdes com chip de
seguranca alimentagdo e/ou refeigdo, processamento e carga mensal de créditos eletronicos com chip, com senha
numérica individual e chip de segurancga, que deverdo ser fornecidos aos empregados da Agéncia Goiana de
Habitagdo S/A. O fornecimento do auxilio vale alimentacio e/ou vale refeigdo, por meio de cartio eletronico com
chip, visa possibilitar a aquisicdo de géneros alimenticios “in natura” e/ou refeicdes prontas, em ampla rede de
estabelecimentos credenciados (hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues, frutarias,
peixarias, padarias, restaurantes, etc.) de ambito nacional, de acordo com a legislagao que regulamenta o PAT.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E QUANTITATIVO ESTIMADO

2.1. A Agéncia Goiana de Habitacdo — AGEHAB vem realizando a contratagdo de empresa especializada para
prestar servico de confec¢ao, fornecimento, administragdo e gerenciamento de cartdes alimentagdo e/ou refeicao,
com foco na satde, bem - estar e qualidade de vida dos Empregados, de acordo com a legislagao que regulamenta
o PAT.

2.2. Trata-se de prestagdo de prestagdo de servico comum e de natureza continuada de fornecimento de auxilio
alimentacdo e/ou refeicao, concedido pela Agéncia Goiana de Habitagdo S/A, destinado aos Empregados, previsto
no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Agehab/2018, Sindicato dos Bancarios e SINTRACOM-GO.

2.3. VALOR DO BENEFICIO:

13.% cesta
Quant. de Valor . - Taxa de
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anual
250 RS 1.422,59 RS 355.647,50 RS 156.740,00 RS 4.424.510,00 Menor Taxa

Os valores unitarios dos vales-alimentagdo e/ou refeigao, poderdo ser alterados a qualquer tempo, a critério da
AGEHAB, conforme estipulado em Convengdo Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo de Trabalho, firmado
com seus empregados.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO/DESCRICAO DA SOLUCAO.

3.1. A empresa contratada devera prestar os servigos de administragao, gerenciamento e fornecimento de auxilio
vale alimentacao e/ou vale-refeicdo, por meio de cartdes eletronicos com chip de seguranga, e recargas mensais de
acordo com os valores pré-determmados pela AGEHAB;

3.2. Os cartdes eletronicos deverdo ter senha individualizada, e serem entregues em envelopes lacrados com manual
basico de utilizagdo e o cartdo bloqueado. O desbloqueio dos cartdes devera ser feito através de central de
atendimento telefonico ou por outro sistema eletronico/digital;

3.3. A empresa contratada devera entregar os cartdes personalizados com nome do beneficidrio; razio Social da
AGEHAB; numeragao de identificacao sequencial e de controle individual;, data de validade; e nome, endereco,
telefone e CNPJ da empresa contratada.



3.3.1. Apos a assinatura do contrato, a primeira emissao de cartdes devera ser entregue no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados do envio do arquivo eletronico. Os cartdes eletronicos solicitados apos a primeira remessa, assim
como as solicitagdes de 2* via de cartdo, deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data de
solicitacao, sem Onus para o contratante;

3.3.2. As informag¢des cadastrais dos beneficiarios da AGEHAB serdo fornecidas a Contratada, em meio eletronico,
por meio de arquivo eletronico (arquivo txt, planilha xIs ou similares);

3.3.3. A empresa contratada deverd fornecer o auxilio vale alimentagdo e/ou vale refeicao, por meio de cartdo
eletronico com chip, que possibilite a aquisicao de géneros alimenticios “in natura” e/ou refeicdes prontas, em ampla
rede de estabelecimentos credenciados (hipermercados, supermercados, mercados, mercearias, agougues, frutarias,
peixarias, padarias, restaurantes, etc.) de ambito nacional, de acordo com a legislacao que regulamenta o PAT;
3.3.4. A AGEHAB solicitara, sob demanda, por meio eletronico, o valor dos créditos para cada beneficiario a ser
disponibilizado nos cartdes alimentagao e/ou cartoes refeicdo. A empresa contratada devera oferecer a recarga € a
consulta do saldo do cartdo com chip,

Exclusivamente através de sistema online;

3.3.5. A AGEHAB fara a solicitagdo dos créditos com antecedéncia minima de 5 dias da data prevista para
msercao dos créditos, sendo que os valores devem ser creditados todo dia primeiro de cada més;

3.3.6. Os créditos deverdo ser disponibilizados nos respectivos cartdes no dia agendado, conforme prazo estipulado
e solicitacdo de que trata o item acima. (Independentemente de ser dia 1til ou ndo);

3.3.7. A empresa contratada devera possuir central de atendimento 0800, ou similar, sem custos para a AGEHAB,
a fim de atender Geréncia de Gestao de Pessoas da AGEHAB, unidade responsavel pela administracdo do
programa de alimentagdo, visando um melhor atendimento, agilidade, confiabilidade e rapidez na resolu¢do de
possiveis problemas;

3.3.8. A contratada, em até 5 (cinco) dias tteis da assinatura do contrato, deverd imformar o nimero da central de
atendimento 0800 ou similar, sem custos adicionais para a AGEHAB, que atendera os beneficidrios (empregados)
quanto aos servigos de bloqueio e desbloqueio de cartdo, alteragcdo de senha, consulta de rede credenciada,
consulta de saldo e para esclarecimento de duvidas sobre a utilizagdo do beneficio.

3.4. Os servigos de recarga dos cartdes Alimentacao e/ou cartdes Refeicao resultante da contratagdo, serdo
executados e entregues continuadamente, mediante demanda, na forma de execucdo indireta, sob o regime de
empreitada por prego unitario.

3.5. A CONTRATADA devera disponibilizar contato telefonico e e-mail para solicitagdes de entrega dos produtos.
3.6. O auxilio vale alimentagdo e/ou vale-refeicao sera fornecido mensalmente por meio de créditos, a serem
disponibilizados em cartdo eletronico com senha numérica e individual, dotados de microprocessador com chip de
seguranga para validagao de transagao.

3.7. O beneficio sera disponibilizado nas seguintes modalidades:

3.7.1. Vale-refeicao: em meio eletronico, cartio magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de
seguranga, para aquisicdo de refeicdes em estabelecimentos comerciais credenciados (restaurantes, lanchonetes,
padarias e outros similares); e

3.7.2. Vale-alimentag¢do: em meio eletronico, cartio magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de
seguranca, para aquisicao de géneros alimenticios de primeira necessidade, in natura, em estabelecimentos
comerciais credenciados (hipermercados, supermercados, armazém, mercearia, agougue, peixaria, comércio de
laticinios e/ou frios e outros similares).

3.7.3. Os beneficios de Vale Alimentagao e/ou Refeicao, serdo disponibilizados de acordo com a opgao do
empregado, que pode optar por receber as duas modalidades ou uma delas.

3.8. Os cartdes eletronicos de Vale-alimentacao e Refeicdo, deverdo ser entregues personalizados com o nome do
empregado e a razio social da AGEHAB.

3.9. Os cartdes eletronicos de alimentagdo e refeicao deverdo ser entregues no prazo de 05 (cinco) dias tteis,
contados da data de assinatura do contrato, na Sede da AGEHAB em embalagem lacrada e sem 6nus para a
AGEHAB. Cartdes adicionais (segunda via) por motivo de roubo, extravio ou danificados serao entregues no
mesmo prazo sem custo algum.

3.10. Apos emissao do pedido mensal pela AGEHAB, o crédito devera estar disponivel nos cartdes dos usuarios,
na data informada e de acordo com os valores informados pela AGEHAB.

3.11. Caberd a contratada disponibilizar os créditos, referente aos cartdes alimentacao e/ou refeicdo por sistema



eletronico diretamente no cartdo, sem que os funciondrios da contratante precisem se dirigir a postos de recarga.
3.12. Devera ser disponibilizada ferramenta on-line para o usuario poder consultar o saldo e extrato de utilizagao
dos cartdes Alimentacdo ou Refeicao.

3.13. TAXA DE ADMINISTRACAO:

3.13.1. A CONTRATADA ser4 remunerada pela TAXA DE ADMINISTRACAO proposta que serd aplicada
sobre o valor dos créditos inseridos mensalmente.

3.13.2. As quantidades mensais de solicitacdo dos créditos nos cartdes variardo em fungdo do numero de
funcionarios e dias trabalhados no més.

3.13.3. A TAXA DE ADMINISTRACAO cotada deve incluir todos os custos e despesas necessarias ao
cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia, inclusive custo de emissao de cartdes.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO/EXIGENCIAS DE HABILITACAO INERENTES A ATIVIDADE OU
EXPERIENCIA DA EMPRESA

4.1. As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado no edital.

4.2. A Licitante devera comprovar sua Qualificacdo Técnica mediante a apresentagdo de atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para o fornecimento.

4.3. Apresentar prova de registro ou cadastro no Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), certificado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego.

5. ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1. Apos a assinatura do contrato, a primeira emissao de cartdes devera ser entregue no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados do envio do arquivo eletronico que trata o item 3.3.1. deste termo de referéncia. Os cartdes
eletronicos solicitados apds a primeira remessa, assim como as solicitacdes de 2* via de cartdo, deverdo ser
entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis da data de solicitacdo, sem Onus para o contratante. no seguinte
enderego Rua 18A, n.° 541 — Setor Aeroporto — CEP: 74070—060 — Goiania — Goias.

5.1.1. A AGEHAB solicitara, sob demanda, por meio eletronico, o valor dos créditos para cada beneficiario a ser
disponibilizado nos cartdes alimentagdo e/ou cartdes refeicdo. A empresa contratada devera oferecer a recarga e a
consulta do saldo do cartdo com chip, exclusivamente, através de sistema online.

5.1.2. Os créditos deverdo ser disponibilizados nos respectivos cartdes no dia agendado, conforme prazo estipulado
e solicitacao de que trata o item 3.3.4. (Independentemente de ser dia 1til ou ndo).

5.2. A CONTRATADA devera possuir ¢ disponibilizar as funcionalidades do "APLICATIVO MOBILE -
SMARTPHONE" no minimo para os Sistemas Android e IOS (todas as versdes) ou através de pagina na internet, a
serem disponibilizadas aos usudrios do cartdo, contendo no minimo as seguintes fungdes:

a) Consulta de saldo, extrato, consumo médio diario e proxima recarga;

b) Bloqueio de cartdes em caso de perda, roubo ou cartdo danificado;

c¢) Geracdo de nova senha ou troca de senha;

d) Consulta a rede credenciada proxima do usuario (atualizada por acionamento de GPS) contendo formas de
contato com o estabelecimento;

e) Consulta a rede credenciada que possui a opgao delivery e as plataformas especificas de delivery;

f) Possibilitar o pagamento por aproximacao, desde que o estabelecimento disponha de tal tecnologia e limitado aos
valores diarios aplicaveis.

5.3. A CONTRATADA devera possuir convénio para pagamento em site (pagina na internet) ou por apps em no
minimo uma das empresas de aplicativos de entrega de refeigdes prontas e produtos alimenticios in natura (delivery).
5.3.1. A exigéncia acima, visa dentre outras facilidades, oferecer aos usuarios o acesso rapido ao cardapio de
milhares de estabelecimentos em diversas localidades, garantindo uma opg¢ao para quem quer mais praticidade na
hora de pedir sua refeicdo e se encontra impossibilitado de deslocar-se até o local fisico do restaurante, situagao
estd ocasionada, muitas vezes, pela dindmica de trabalho do usuério. Neste mesmo sentido, os aplicativos ou
paginas de internet de delivery (refeicdes ou alimentagdo) proporcionam reducdo de aglomeragdes ocasionadas
pelos transeuntes no periodo do almogo ou nas compras de produtos in natura do més, auxiliando o controle de
avango de pandemias e que a opgao delivery e pagamento virtual em suas plataformas oferecera ao usudrio mais
conveniéncia e conforto, com redugcdo do tempo de espera e rapidez na entrega da refeigao e produtos alimenticios,
visto que o pagamento podera ser realizado através do proprio aplicativo de delivery ou pagina de internet sem a
necessidade do emprego do cartdo.



6. VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses contados da data da assinatura deste instrumento, sendo sua
eficacia condicionada a publicagdo de seu extrato na imprensa oficial.

6.2. Este contrato podera ser prorrogado, obedecido os prazos e condi¢des estabelecidos no artigo 71 da Lein®
13.303/2016 e nos artigos 137 a 141 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da AGEHAB,
€ 0s seguintes requisitos:

6.2.1. I. Haja interesse da AGEHAB;

6.2.2. II. Exista previsao no instrumento convocatorio € no contrato;

6.2.3. III. Seja demonstrada a vantajosidade na manuten¢ao do ajuste;

6.2.4. IV. Exista recurso or¢amentario para atender a prorrogacao;

6.2.5. V. O contrato tenha sido regularmente cumprido;

6.2.6. VI. Haja concordancia do contratado;

6.2.7. VII. O contratado mantenha as condi¢des de habilitagao;

6.2.8. VIII. O contratado ndo esteja cumprindo sangdes restritivas do direito de licitar e contratar com a AGEHAB;
6.2.9. IX. O termo aditivo seja formalizado enquanto vigente o contrato;

6.2.10. X. Haja autorizagdo da autoridade competente.

6.3. O prazo de que trata esta clausula, podera ser suspenso, caso ocorra:

6.3.1. a) Paralisa¢do da entrega determinada pelo CONTRATANTE, por motivo ndo imputdvel 8 CONTRATADA;
6.3.2. b) Por motivo de for¢a maior.

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1. CRITERIOS JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO:

7.2. O julgamento das propostas serd pelo critério de "MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO ", podendo esta
ser positiva, zero ou negativa, conforme admitido pelo TCU, p. ex., Acordao 552/2008 - Plendrio, desde que
atendidas as especificacdes constantes deste Termo, respeitados os limites estabelecidos, sendo desclassificadas as
propostas com valor acima do maximo definido em Edital para o lote tinico.

7.3. A taxa de administragdo podera ser (positiva, zero ou negativa), com até 02 (dois) digitos ap6s a virgula, cujo
valor devera ser apresentado livre de qualquer incidéncia de impostos, taxas, encargos sociais, despesas de
locomogdo, hospedagem de seus prepostos, seguros, fiete, etc., que correrdo por conta da proponente.

8. SAO OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Verificar minuciosamente, nos prazos fixados, a conformidade dos servigos prestados de acordo com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta.;

8.2. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na prestagao dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

8.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de empregado especialmente
designado;

8.4. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.5. Oficiar aos Orgios competentes qualquer indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias e ao FGTS.

8.6. Fornecer e disponibilizar ao CONTRATADO, o cadastro atualizado dos empregados elegiveis ao recebimento
do(s) beneficio(s) no més;

8.7. Informar ao CONTRATADO, a data de crédito/recarga, através de solicitacao eletronica;

8.8. Fornecer, a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante solicitagdo escrita do CONTRATADO,
informagdes adicionais, dirimir dividas e orientar em todos 0s casos omissos;

8.9. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:
9.1.1. Comparecer para assinatura do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da
convocacao formal, conforme o caso;



9.1.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificacdes, prazo e local constantes no
Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,

9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Codigo de Defesa do Consumidor (Lein® 8.078, de 1990);

9.1.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo de 05(cinco) dias, conforme fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

9.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.1.7. Indicar preposto para representd-la durante a execug@o do contrato;

9.1.8. Confeccionar e fornecer cartdes magnéticos, conforme especificado no edital, devidamente personalizado de
acordo com a conveniéncia da AGEHAB, e devidamente habilitados para uso;

9.1.9. Creditar em cada cartdo o valor requisitado pela AGEHAB, em até 05(cinco) dias corridos, contados a partir
da solicitac¢do;

9.1.10. A contratada deverd sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da AGEHAB, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

9.1.11. Efetuar pagamento aos estabelecimentos credenciados, do valor de consumo nos cartdes magnéticos,
utilizados pelos Empregados da AGEHAB, de acordo como inciso III do art. 12 da portaria n°87, de 28/01/97, do
ministério do trabalho;

9.1.12. Garantir que os cartdes sejam amplamente aceitos na rede credenciada, em pelo menos 750 (setecentos e
cinquenta) estabelecimentos de alimentacao e 250 ( duzentos e cinquenta ) do refeicdo no municipio de Goidnia e
entorno; tal quantidade tem como justificativa nosso estudo de rede e o acordao TC-001.738/2019-4.

9.1.13. Manter a frente da empresa, pessoa qualificada, para representa-la junto a fiscalizagao;

9.1.14. . Manter atualizada a relagao dos estabelecimentos filiados ao sistema e com os quais mantenha convénio,
mnformando periodicamente 8 AGEHAB, as inclusdes e/ou exclusoes;

9.1.15. Manter e organizar, de acordo com a necessidades da AGEHAB, rede de estabelecimentos que estejam
dentro das exigéncias do Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT;

9.1.16. Nao veicular publicidade em beneficio proprio, acerca dos servigos a que se refere a presente prestacao de
servigos, salvo se houver prévia autorizagdo da AGEHAB;

9.1.17. Orientar o responsavel pela Geréncia de Gestao de Pessoas da AGEHAB, na conscientizagao de seus
empregados, quanto a correta utilizacdo dos cartdes magnéticos;

9.1.18. Reembolsar a AGEHAB, o valor dos créditos remanescentes nos cartoes recebidos em devolugao, se
existente, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar da data da devolugao;

9.1.19. Responsabilizar-se pelo extravio, roubo ou qualquer outro caso andlogo até a efetiva entrega dos cartdes
magnéticos no local indicado e aos responsaveis indicados pela AGEHAB,;

9.1.20. Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execug@o do contrato, ou por seu empregado ou preposto, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE;

9.1.21. Contratar, por sua conta, todos os seguros exigidos ou que venham a ser exigidos por lei e que mcidam
direta ou indiretamente sobre os servigos, objeto desta licitagao;

9.1.22. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, tais como: salarios, transporte, alimentagao,
diarias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe, indenizagdes civis e qualquer
outras que forem devidas a seus empregados no desempenho dos servicos objeto deste contrato, ficando ainda, a
AGEHARB isenta de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos;

9.1.23. Cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais que ndo cumprirem os padrdes e exigéncias
nutricionais, sanitarias ¢ demais obrigagdes descritas na legislagdo pertinente; ou ainda que, por agdo ou omissao,
concorram para o desvirtuamento da finalidade do beneficio ou para qualquer outra pratica irregular, como a
exigéncia de agio sobre o preco de tabela ( praticado para compras em espécie), a imposi¢ao de desconto sobre o
valor do saldo do cartdo, ou recusa na aceitagio do pagamento em cartdo. E obrigatoria, nesses casos, a
substituicdo por novo estabelecimento na mesma area, modalidade de convénio e padrao do descredenciado
(exceto se o descredenciamento ocorrer exatamente pelo motivo de o estabelecimento dos padroes aceitaveis, caso



em que o novo credenciado devera respeita-los);

9.1.24. Manter convénio com uma rede de estabelecimentos comerciais credenciados, situados preferencialmente
nas imediagdes das instalagdes da AGEHAB (Agéncia Goiana de Habitagdo S/A), localizada em Goidnia-Goias;
9.1.25. Nao subcontratar o objeto da presente licitagdo sem o consentimento prévio da AGEHAB, o qual sera
dado por escrito;

9.1.26. A contratada devera estar rigorosamente em dia com o cumprimento de toda e qualquer exigéncia legal
inerente a prestagdo dos servicos em questao.

9.1.27. Manter sigilo quanto as nformacdes dos empregados da AGEHAB, contidas na base de dados por
mtermédio da qual os cartdes sdo gerados e desbloqueados, bem como manter na mais completa seguranca
quaisquer outros documentos, arquivos ou relatorios manipulados por empregados, dedicando especial atengao a
sua guarda e devolvendo-os a AGEHAB apds o término do contrato, se solicitados.

10. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 163 e seguintes do RILCC da AGEHAB, sera designado representante para acompanhar
e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

10.2. E competéncia do fiscal da AGEHAB, dentre outras:

10.2.1. I. Provocar a instauracao de processo administrativo com o objetivo de apurar responsabilidade ou prejuizo
resultante de erro ou vicio na execugdo do contrato ou de promover alteragao contratual, especialmente no caso de
solu¢do adotada em projeto inadequado, desatualizado tecnologicamente ou inapropriado ao local especifico;
10.2.2. II. Identificar a necessidade de modificar ou adequar a forma de execug@o do objeto contratado;

10.2.3. III. Registrar todas as ocorréncias e adotar as medidas cabiveis para sanar eventuais irregularidades;
10.2.4. IV. Exigir da contratada o cumprimento de todas as obrigacdes previstas no contrato;

10.2.5. V. Recusar objeto diverso ou com qualidade inferior a prevista em contrato;

10.2.6. VI. Atestar o recebimento provisdrio € munir o gestor das informacdes necessarias para o recebimento
definitivo.

10.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer rrregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

10.4. O representante da Administragdao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O prazo de pagamento ¢ de 30 dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura,
acompanhadas dos comprovantes de disponibilidade de créditos alimentacao e/ou refeicao.

11.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, conforme fornecimento de créditos de alimentacao e/ou refeicdo liberados pela Agehab,
acrescidos ou deduzidos da taxa de administragao.

11.3. ANOTA FISCAL apresentada devera conter no minimo os seguintes dados:

11.3.1. Data da emissao;

11.3.2. Numero do contrato;

11.3.3. Discriminacao dos auxilios com seus respectivos quantitativos, precos unitarios € precos totais;

11.3.4. Estar enderegada a Agéncia Goiana de Habitagdo — AGEHAB, situada a Rua 18-A n°® 541, Edificio
Atlantico, Setor Aeroporto — Goiania/Goias, CNPJ 01.274.240/0001-47;

11.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line a0 CADFOR ou, na impossibilidade de acesso ao referido Cadastro,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 65 do RILCC da AGEHAB.
11.4.1. Constatando-se, junto ao CADFOR, a situagdo de rregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providencias previstas nos itens 11.8, 11.9 e 11.10 deste item.

11.5. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente
de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as



medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
11.7. Antes de cada pagamento a contratada, seré realizada consulta ao CADFOR para verificar a manuten¢do das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital.

11.8. Constatando-se, junto ao CADFOR, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

11.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo devera comunicar
aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & madimpléncia do fornecedor, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

11.10. Persistindo a wrregularidade, a Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo dos contratos
em execugdo, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a contratada a ampla defesa;
11.11. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao CADFOR.

11.11.1. Sera rescindido o contrato em execu¢ao com a contratada inadimplente no CADFOR, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

11.12. Quando do pagamento, seré efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

11.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresenta¢do de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicacao da seguinte formula:

11.13.1. EM =1x N x VP, sendo:

11.13.2. EM = Encargos moratorios.

11.13.3. N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.

11.13.4. VP = Valor da parcela a ser paga.

11.13.5. I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

11.13.6. 1= (TX)

11.13.7.1=((6/100)/365)

11.13.8. 1=0,00016438

11.13.9. TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, pelas razdes abaixo justificadas:

12.1.1. A exigéncia de garantia contratual da execucao poderia onerar o valor da contratagdo, ndo havendo a
necessidade da mesma.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Constituem ilicito administrativo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a pratica dos atos previstos no
artigo 77, da Lei Estadual n® 17.928/2012, a pratica dos atos previstos no art. 7° da Lei Federaln® 10.520, de 17
de julho de 2002, ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-los, bem como pelo cometimento de
quaisquer infragdes previstas no Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos € Convénios da AGEHAB (RILCC
da AGEHAB), a Contratada que:

13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagao;
13.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

13.1.3. falhar ou fraudar na execu¢ao do contrato;

13.1.4. comportar-se de modo inidoneo;

13.1.5. cometer fraude fiscal;



13.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a AGEHAB podera aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangdes:

13.2.1. Adverténcia, cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja suficiente para acarretar danos a
AGEHAB, suas mstalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros. (art. 176 do RILCC da AGEHAB);
13.2.2. Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela madimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

13.2.3. Multa compensatdria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total
do objeto;

13.2.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem acima, sera
aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

13.2.5. Suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a AGEHAB pelo prazo de
até 2 (dois) anos;

13.3. As sangdes previstas nos subitens 13.2.1 e 13.2.5, poderao ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.4. A reincidéncia da san¢ao de adverténcia, podera ensejar a aplicacdo de penalidade mais severa.

13.5. Cabe a san¢ao de suspensdo emrazao de agao ou omissao capaz de causar, ou que tenha causado dano a
AGEHAB, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros que nao possam ser ressarcidos apenas
com a aplicacao de multas.

13.6. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo podera ser branda (de 01 a
06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).

13.7. As sangdes previstas no inciso I1I do art. 83 da Lei 13.3013/2016 (III - suspensao temporaria de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2
(dois) anos, poderdao também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razao do contrato:

13.7.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

13.7.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

13.7.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos
praticados.

13.8. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo autbnomo, por
meio do qual se assegure a ampla defesa e o contraditorio. Referido processo seguird o procedimento disposto nos
artigos 181 a 184 do RILCC da AGEHAB.

13.9. A defesa do Contratado devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis. (art. 83, § 2.° da Lei
13.303/2016).

13.10. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos a
Contratada ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.

13.10.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

13.11. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Contratante podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil

13.12. A AGEHAB, na aplica¢do das sancdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administrag@o, observado o principio da
proporcionalidade.

13.13. A decisdo final que imputar sangdo ao processado devera ser publicada e, imediatamente, comunicada ao
Cadastro de Fornecedores para fins de registro.

13.14. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
AGEHAB, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas inidoneas de que trata o art. 23 da Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

14.1. O custo estimado da contratacdo ¢ de R$ 4.424.510,00, com a Menor Taxa de Administracgo.

15. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1. As despesas desta contratagdo serdo pagas com RECURSOS PROPRIOS/subvengdo econdmica conforme
Lei Estadual 20.733/2020.
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