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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Termo de Cooperacdo 016/2023 - SEAD

QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD E A AGENCIA
GOIANA DE HABITACAO S/A - AGEHAB, PARA A REALIZACAO DE
CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS.

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o ne.
01.409.580/0001-38, com sede na Praca Pedro Ludovico Teixeira, n2.01, Paldcio Pedro Ludovico Teixeira,
nesta capital, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, inscrita no CNPJ sob o n°
02.476.034/0001-82 com sede a Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, n? 03, 72 Andar, Centro, nesta capital,
doravante denominada SEAD, neste ato representada pelo seu titular, Sr. FRANCISCO SERVULO FREIRE
NOGUEIRA, brasileiro, servidor publico, portador da Carteira de Identidade nQ-SSP/DF, CPF n?

residente e domiciliado nesta capital, e do outro lado a AGENCIA GOIANA DE HABITACAO
S/A — AGEHAB, inscrita no CNPJ sob n° 01.274.240/0001-47, estabelecida a Rua 18-A n? 541, Setor
Aeroporto, Goiania-Goias, neste ato representada por seu Presidente, Sr. ALEXANDRE BALDY DE
SANT’ANNA BRAGA, brasileiro, casado, portador da Carteira de ldentidade n9.-29 Via, CPF n®

residente e domiciliado nesta capital, resolvem, de mutuo acordo, celebrar o presente
Termo de Cooperacdo, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n? 202300005013268,
respeitando-se o disposto na Lei n? 20.918/2020, no inciso IX do art. 19 da Lei n? 20.491/2019 e demais
normas vigentes a matéria e ainda, em conformidade com as cldusulas e condicOes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Cooperag¢ao tem por objeto promover parceria com a
AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A — AGEHAB, visando a realizacdo de Concursos Publicos e
Processos Seletivos para o suprimento do quadro de pessoal daquela Entidade.

SUBCLAUSULA UNICA: integram este ajuste, como se transcrito estivesse, o Plano de
Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA COMISSAO DE DIRECAO

2.1. Para representar os interesses dos participes, fica instituida uma Comissdo
Permanente, integrada por 01 (um) representante signatdrio de cada Instituicdo.

I- como representante da Secretaria de Estado de Administracdo - SEAD fica designada a
servidora Ana Paula Braga Ferreira Coan, Superintendente de Recrutamento e Selecdo, a quem caberd a
responsabilidade na execu¢ao deste Termo de Cooperagao;

II- como representante da AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A — AGEHAB, fica
designado a servidora Cristhiane Benilde Silva Motta Andrade da AGEHAB, Gerente de Recursos
Humanos a quem cabera a responsabilidade na execu¢ao deste Termo de Cooperagao.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1. Para consecucdo do objeto descrito na clausula primeira, os participes, em regime
de mutua colaboracao, responsabilizam-se a:

PARAGRAFO PRIMEIRO - DAS OBRIGAGCOES COMUNS A SEAD E A AGEHAB

I. zelar pela seguranca e lisura dos concursos publicos e/ou processos seletivos,
assegurando a sua legalidade, legitimidade, economicidade, transparéncia e impessoalidade;

Il. participar da andlise do Edital de Abertura dos concursos publicos e/ou processos
seletivos antes da sua publicacdo no DOE/GO;

lll. participar, se necessario, das avaliagcdes dos portadores de deficiéncia aprovados nas
provas dos concursos publicos e/ou processos seletivos; e

IV. avaliar o concurso publico com énfase no desempenho da Institui¢cao contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGCAO - SEAD/-SUPERINTENDENCIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO:

I. encaminhar para Publicacdo no DOE/GO o extrato do instrumento do Termo de
Cooperacao;

Il. subsidiar a AGEHAB com informacgdes necessarias a realizacdo dos concursos publicos
e processos seletivos;

Ill. manter uma pégina oficial dos concursos publicos e processos seletivos no site da
Secretaria de Administracdo (www.administracao.go.gov.br) para acesso direto, desde a divulgacdo do
Edital de Abertura até a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final, sem prejuizo da divulgacdo por
parte da Agehab;

IV. encaminhar as publicacGes para o DOE/GO todos os documentos em que houver
necessidade de sua publicacdo;

V. relacionados ao processo seletivo, caberd a SEAD/ Superintendéncia de
Recrutamento e Selegao:

a. coordenar a execu¢dao do processo seletivo para preenchimento das vagas e no
guantitativo previsto de acordo com o plano de trabalho autorizado;

b. arrecadar as taxas de inscricbes cobradas dos candidatos, para arcar com os gastos
resultantes da realizacdo do processo seletivo;

c. carrear para a conta do Tesouro do Estado de Goias os recursos arrecadados das taxas
de inscrigdo;

d. consignar em seu orcamento os recursos financeiros necessdrios a realizacdo de
todas as atividades do processo seletivo;

e. coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades do processo
seletivo garantindo a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e transparéncia;

f. auxiliar na elaboragao o edital de abertura e demais editais intermediarios e finais do
processo seletivo;

g. encaminhar para publicagdo no DOE/GO: o extrato do edital de abertura e a
Homologacdo do Resultado Final do processo seletivo;
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h. utilizar de sistema préprio de processamento eletrOnico para a realizacdo de
processo seletivo;

i. receber e encaminhar para a apreciacao e decisdao da Agehab aos recursos porventura
interpostos no processo seletivo, no que lhe competir;

j. supervisionar e fiscalizar as fases de Anadlise Curricular e Entrevista no processo
seletivo; e

k. encaminhar para a publicacdo todos os resultados do processo seletivo;

IX. em relagdo ao concurso publico, caberd a SEAD/ Superintendéncia de Recrutamento
e Selegao:

a. coordenar, acompanhar e supervisionar a execucao das atividades do concurso
publico e do processo seletivos, garantindo a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia;

b. coordenar todos os atos necessdrios a contratacdo da Instituicdo que realizard as
atividades pertinentes a execugdo do certame;

c. participar, juntamente com a AGEHAB, de todas as etapas do concurso publico,
avaliando e contribuindo para o bom desempenho das atividades;

d. fiscalizar e acompanhar a execucdo de concurso publico pela empresa especializada;

e. participar, juntamente com a instituicdo contratada e com a comissao designada para
a realizacdo do concurso publico, da elaboracdo do edital de abertura e demais editais intermedidrios e
finais;

f. encaminhar a publicagdo para o DOE/GO o Edital de Abertura e o Resultado Final do
Concurso e seus respectivos editais de retificacdo, se houver, os esclarecimentos ao conteldo do edital;
os resultados preliminares de cada etapa, bem como o definitivo; as convocag¢bes dos candidatos; os
editais posteriores; os gabaritos; os resultados dos julgamentos de impugnacao e recursos;

g. auxiliar a elaboracdo e a divulgacdo dos editais, comunicados, formularios, cadastros
e listagens, sempre em conjunto com a AGEHAB e da instituicdo contratada para a realizacdo das
atividades pertinentes a execuc¢do do certame;

h. subsidiar a instituicdo contratada para a execucdo do concurso publico com as
informagdes necessarias a realizagdo do certame;

i. arrecadar as taxas de inscri¢des cobradas dos candidatos no concurso publico, para
arcar com as despesas resultantes da realizacdo do concurso publico;

j. carrear para a conta do Tesouro do Estado de Goias os recursos arrecadados das taxas
de inscrigdo;

k. gerenciar os recursos arrecadados com as taxas de inscri¢cdo, depositados na conta do
Tesouro Estadual, sendo que, na ocorréncia de saldo positivo, o recurso serd destinado a realizagao de
curso de capacitagdo dos servidores publicos do Estado de Goias, incluindo a administragdo direta e
indireta, bem como as empresas publicas estaduais mediante a celebracdo de termo de cooperacao;

I. efetuar o pagamento a instituicdo contratada para a realizagdao do concurso publico
conforme cronograma de desembolso do certame;

m. indicar 01 (um) servidor para compor equipe multiprofissional a fim de acompanhar,
juntamente com a instituicdo contratada para a realizacdo do concurso publico, a pericia médica dos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia. Caso seja necessaria a composicdo de mais de uma
equipe multiprofissional, devera indicar trés servidores atuantes no cargo oferecido, para cada equipe
multiprofissional composta;

PARAGRAFO TERCEIRO - DAS OBRIGAGOES DA AGENCIA GOIANA DE HABITAGAO S/A -
AGEHAB
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I. participar de todas as etapas do concurso publico e o processo seletivo, fiscalizando,
avaliando e contribuindo para o bom desempenho das atividades;

Il. responsabilizar-se pelas a¢des judiciais interpostas em desfavor da autoridade por
intermédio de sua Assessoria Juridica;

Ill. validar as publicacGes formalizadas pela empresa especializada;

IV. promover a atualizacdo de endereco e contatos do candidato, apds a publicacdao do
resultado final e durante o prazo de validade do concurso publico e processo seletivo, quando solicitado
pelo candidato;

V. responsabilizar-se pela prorrogagao do prazo de validade do concurso publico e
processo seletivo;

VI. enviar a SEAD, para atualizacdo da pagina dos Certames, todas as informacdes
relativas as novas contratacoes;

VII. responsabilizar-se, sob a orientacdo da SEAD, pela realizacdo da fase de Analise
Curricular e Entrevista no processo seletivo;

VIII. fornecer todas as informacBes necessdrias a realizacdo do concurso publico e
processo seletivo, tais como a legislacdo atinente ao certame, nimero de vagas, bem como, outras
informagdes relevantes;

Xl. indicar 01 (um) servidor para compor equipe multiprofissional a fim de acompanhar,
juntamente com a instituicdo contratada para a realizacdo do concurso publico, a pericia médica dos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia. Caso seja necessaria a composicdo de mais de uma
equipe multiprofissional, devera indicar trés servidores atuantes no cargo oferecido, para cada equipe
multiprofissional composta;

X. responsabilizar-se pela concessdo de entrevistas e informac¢des a midia, no que se
refere aos concursos publicos e processos seletivos; e

XI. homologar o resultado final do concurso publico e do processo seletivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

4.1. A SEAD/ Superintendéncia de Recrutamento e Sele¢do e a AGEHAB ficardo sujeitas
as san¢Ges administrativas previstas na Lei n? 8.666/1993 e 13.303/2016, a serem aplicadas pela
autoridade competente, conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem
prejuizo do ressarcimento dos danos, porventura causados a Administracdo, e das cabiveis cominagdes
legais.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia do termo de cooperac¢do serd de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicacdo do extrato do termo de cooperacdo no DOE/GO, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SEXTA — DA EXTINGCAO DO TERMO

6.1. O presente Termo se extinguira:

I. ao término da realiza¢do do seu prazo de vigéncia;
Il. pela denuncia dos participes;

ll. pela rescisdo; ou

IV. por inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou por consenso dos participes.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Os participes podem denunciar ou rescindir, a qualquer
tempo, o presente Termo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do
prazo em que tenha vigido e creditado os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente Termo poderd ser denunciado mediante
correspondéncia com aviso de recebimento ou protocolo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.1. Incumbird a SEAD/Superintendéncia de Recrutamento e Selec¢do providenciar, a sua
conta, a publicacdo do presente Termo no Diario Oficial do Estado, em forma de extrato, de acordo com o
disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n2 8.666/1993 e suas alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO para dirimir quaisquer duvidas e
guestdes suscitadas na execu¢ao deste Termo.

8.1.2. E por estarem assim, justos e acordados, os participes firmam o presente
instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza entre si e perante terceiros os
efeitos legais.

CLAUSULA NONA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

. o presente acordo de cooperacdo rege-se, no que couber, pelo disposto na Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), sem prejuizos dos demais dispositivos legais
aplicaveis;

Il. os dados aqui tratados deverdo ser utilizados para viabilizar a realizacao de concurso
publico e processo seletivo, bem como para registro histérico que orientardo a AGEHAB na tomada de
decisdes futuras em relacdo ao seu quadro de pessoal e prestacdo de informacgdes aos respectivos 6rgaos
de fiscalizagdao, ndo podendo ter outra destinagao;

lll. os participes deverdo cumprir com todas as obrigacGes legais do termo com as
normas que regulam a protecdo de dados apliciveis em relagdo a todos os dados pessoais que que
processa bem como aos quais tem acesso no curso de cumprir suas obrigacGes estabelecidas neste
Acordo, inclusive:

a. mantendo um registro ou notificacao valida e atualizada nos termos da legislacao de
protecao de dados;

b. cumprindo toda a legislacdo de prote¢cdo de dados aplicavel aos fluxos de dados
transfronteiricos de dados pessoais e medidas de seguranca exigidas para dados pessoais; e

c. manter medidas técnicas, organizacionais e de seguranca adequadas para proteger a
confidencialidade dos dados pessoais, ressalvado os casos de publicacdo obrigatdoria em obediéncia ao
principio da transparéncia exigidas nos concursos publicos e processos seletivos;

IV. os participes ndo deverdo usar os dados repassados pela SEAD para qualquer outra
finalidade que ndo seja o cumprimento das suas obrigacdes nos termos deste Acordo;

V. os participes deverdo tomar as medidas apropriadas para fazer com que o pessoal
gue tenha acesso aos dados pessoais seja avisado dos termos desta Cladusula e treinados em relagdo ao
manuseio desses dados pessoais, sendo a mesma responsavel por qualquer falha de seu pessoal em
cumprir com essas obrigacdes;
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VI. o participe que tiver conhecimento de qualquer divulgacdo ndo autorizada ou
acesso a dados pessoais, devera:

a) relatar rapidamente tal divulgagao ndo autorizada ou acesso aos demais participes;
b) mitigar, na medida do possivel, quaisquer efeitos nocivos de tal divulgacdo ou acesso;

c) cooperar com os demais participes no fornecimento de quaisquer avisos que julgar
apropriados;

VII. se qualquer divulgacdo ou acesso ndo autorizado a dados pessoais for atribuivel a
uma violagao de um participe especifico ou de seu pessoal, 0 mesmo arcara com os custos incorridos no
descumprimento de suas obrigacdes legais relacionadas a essa violagao;

VIIl. a AGEHAB devera:

a) manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas
e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso ndo
autorizado, destruicdo, uso, modificacao, divulgacdo ou perda acidental ou indevida;

b) acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de
acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos
sem conhecimento da SEAD;

c) responsabilizar-se pela ado¢do de medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, e de situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracao, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

d) comunicar a ocorréncia de incidente de seguranca a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), em conformidade ao artigo 48 da Lei n° 13.709/2018;

e) notificar a SEAD em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de:

1) qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicGes legais relativas a
protecao de Dados Pessoais;

2) qualguer outra violacdo de seguranca no ambito de suas atividades e
responsabilidades.

IX. a AGEHAB sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade
imposta para a SEAD e/ou a terceiros resultantes do descumprimento pela AGEHAB quanto a protecdo e
uso dos dados pessoais, desde que devidamente comprovada sua culpa exclusiva no ato ou fato gerador
do dano e, neste caso, respondera dentro do limite de sua culpabilidade;

X. a SEAD tem direito a obter da AGEHAB, em relagdo aos dados por ele tratados, a
qualquer momento, e mediante requisi¢ao:

a) confirmacdo da existéncia de tratamento;
b) acesso aos dados;

c) portabilidade dos dados a outro operador, mediante requisicao expressa, de acordo
com a regulamentacado da autoridade nacional;

d) eliminacdo dos dados pessoais tratados, exceto nas hipoteses previstas no art. 16 da
Lei n? 13.709, de 2018.

Xl. a AGEHAB, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Termo em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinac¢des de drgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e
politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados das
pessoas, o que inclui os dados das pessoas deste.
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os concursos publicos e/ou processos seletivos deverdo ocorrer em conformidade
com o estabelecido no Termo de Cooperacgdo, no Edital de Abertura do Certame e em documentos
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONCILIACAO E MEDIACAO

11.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacdo, execuc¢do ou
encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere,
serdo submetidas a tentativa de conciliacdo ou mediacdo no ambito da Camara de Conciliacdao, Mediacao
e Arbitragem da Administracao Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e
da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.”

E assim, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condicdes expressas neste
Termo de Cooperagao, os participes assinam este instrumento eletronicamente, para que produzam
entre si os efeitos legais, em juizo e fora dele.

(documento assinado eletronicamente)
Francisco Sérvulo Freire Nogueira
Secretario de Estado da Administracao

(documento assinado eletronicamente)
Alexandre Baldy de Sant’Anna Braga
Presidente da Agéncia Goiana de Habitacdo

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

GOIANIA, 29 de junho de 2023.
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EII Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE BALDY DE SANT ANNA BRAGA,
o j Presidente, em 29/06/2023, as 17:08, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I,

assinatura

eletronica do Decreto n° 8.808/2016.

=

EII Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA,
5 j Secretario (a) de Estado, em 29/06/2023, as 19:27, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

assinatura

| eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
» acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador

T4 49231253 ¢ o codigo CRC EOAEACT6.

GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
RUA 82 300, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 7° ANDAR - Bairro CENTRO -

GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3201-5795.

Referéncia: Processo n2 202300005013268 SEI 49231253
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