SECRETARIA DE

GABINETE DO
SECRETARIO

ESTADO DA ADMINISTRACAO

COORDENACAO
DE MEDICINA DO m
TRABALHO
CHEFIA DE COMUNICAGAO
A SETORIAL
COORDENACAO DE GABINETE
PERICIA MEDICA PROCURADORIA GERENCIA DA
SETORIAL SECRETARIA-
- GERAL
COORDENACAO DE GERENCIA CENTRAL a
ENGENHARIA DO — DE SAUDE E Ascs:(E)SSOISIA DE CORREGEDORIA DGEEGREESN.IS:—AIg
TRABALHO — SEGURANGA NTROLE SETORIAL FINANGEIRA
DO SERVIDOR INTERNO
_ COORDENAGAO DIRETORIA-EXECUTIVA DIRETORIA-
TECNICA DE SEGURANCA | DE SAUDE E EXECUTIVA
DO TRABALHO SEGURANCA DELIQUIDAGOES DE
DO SERVIDOR ESTATAIS N
GERENCIA
COORDENAGAO - DEGESTAO
PSICOSSOCIAL — GEA%?ATSIISAT[I;%:ITI%O ADMINISTRATIVA
SUBSECRETARIA
= SUBSECRETARIA
DE GESTAOE DE GESTAO
DESENVOLVIMEN PUBLICA
TO DE PESSOAS
]
F . S E
~ o E = = E UPERINTENDENCIA E
SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA
DE SISTEMAS DE — DE GESTAO INTE L |CENTRAL DE POLITICAS | CENTRAL DE GESTAO | DA ESCOLA DE CENTRAL DE_ CENTRAL DE c L DE CO S |— DE GESTAO DO
INFORMACAO ESTRATEGICAS DE E CONTROLE DE GOVERNO TRANSFORMAGAO PATRIMONIO ] GOVERNAMENTAIS E ATENDIMENTO AO
PESSOAL PESSOAL PUBLICA LOGISTICA CIDADAO
GERENCIA DE GERENCIADE GERENCIA DE ESTUDOS, GERENCIA CENTRAL GERENCIADE GESTAO . GERENCIADE VISTORIA GERENCIADE GERENCIA DE OPERAGAO
DESENVOLVIMENTO |— COMPRAS = ESTATISTICAS E  |— DA FOLHA DE DO CONHECIMENTO E GERENCIA DE E AVALIAGAO DE | SUPRIMENTOS E — DE ATENDIMENTO AO
DE SISTEMAS GOVERNAMENTAIS IMPACTOS DE PESSOAL PAGAMENTO | ESTRATEGIA GOVERNANGA PUBLICA IMOVEIS FROTAS CIDADAO
GERENCIADE GERENCIA DE GESTAO GERENCIA DE GERENCIA DE GESTAO COORDENAGAO DO GERENCIADE GERENCIADE GERENCIADE GERENCIA DE ESTRATEGIA
INFRAESTRUTURA || E DESENVOLVIMENTO |— NORMAS E CRITERIOS |— DO SISTEMADE LABORATORIO DE INOVAGAO DESEMPENHO PATRIMONIO - AQUISIGOES — DO ATENDIMENTO AO
TE%':E%I‘-I?%%A E DE PESSOAS DE PRODUTIVIDADE PESSOAL | EM DESENVOLVIMENTO DE ORGANIZACIONAL IMOBILIARIO CORPORATIVAS ¢ibApAo
GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DE GESTAO E| ASSESSORIADO GERENCIADO GERENCIADE GERENCIADE °°°§E°:T';“o‘?§2 °E
PLANEJAMENTO - PERFIL E ALOCAGAO | MONITORAMENTO DE LABORATORIO DE INOVAGAO ESCRITORIO DE PATRIMONIO - LOGISTICA — DOCUMENTOS E —
INSTITUCIONAL DE PESSOAS PESSOAL = Bbvesv e PROCESSOS MOBILIARIO DOCUMENTAL SERVIGOS
GEREN . = EREL COORDENAGAO DA
s:;:gsl/}gs GERENCIA DO GASTO GERENCIADE GERENCIADE ?:R\EI:CZ'\ DEE N GERENCIA CENTRAL AVALIAGAO CONTINUADO
¢ OVAGAO GERENCIA DE - |
ORGAMENTARIA E — COM PESSOAL EM | OBRIGAGOES || DESENVOLVIMENTO SIMPLIFICACAO ESTATAIS ATIVAS — DE GESTAO ATENDSIQIIREVr:TgSE DoS
FINANCEIRA CONTRATOS ACESSORIAS PROFISSIONAL PUBLICA DECONTRATOS s
GERENCIA DE COORDENAGAO DE N SUPERVISAO DE
GERENCIA DE APOIO CONSIGNAGAO E GERENCIADE GESTAG E GERENCIADE ESTRATEGIAS E INOVAGAO
ADMINISTRATIVOE |— BENEFICIOS AO | RECRUTAMENTO E GOVERNANGA DO REGULARIZAGAO — DO ATENDIMENTO AO —
LOGISTICO SERVIDOR SELEGAO EXPRESSO IMOBILIARIA cioAoRe
ASSESSORIA GERENCIA DO COORDENAGAO DE
CONTABIL 1 ESCRITORIO DE ATENDIMENTO
PROJETOS
N SUPERVISAO DE J
GERENCIA DE ATENDIMENTO
CONVENIOS |
GERENCIA DE RELACIONAM ENTO Co
L.
INFRAEST..RUTURA E [ MUNICIPIOS E PARCEIROS
MANUTENCAO PREDIAL SUPERVISAO DAS
UNIDADES EXPRESSO I
| 1 |
SUPERVISAO DAS RELACIONAM ENTO Comt 03 COORDENAGAO DE S FORMALOSS DAs
. 0
UNIDADES VAPT VUPT MUNICiPIOS CONTRATOS E CONVENIOS UNIDADES DE ATENDIMENTO
FONTE: Lei n? 20.491 de 25 de Junho de 2019
o ) IPASGO
* Nos termos do inciso "I", art. 44 da Lei n° 20,491 de 25-06-19, o

IPASGO esta jurisdicionado’a SEAD.




