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202500005025896

Em conformidade com a Lei federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e com o Decreto estadual n° 10.207,
de 27 de janeiro de 2023, o Termo de Referéncia é o documento necessdrio para a contratacdo de bens e
servicos comuns, destinado a identificar as especificacdes do objeto e as condi¢cbes da contratacdo e
execugdo, devendo conter os elementos minimos previstos na legislagao.

O Termo de Referéncia deve ser elaborado com base nos estudos técnicos preliminares, apds o
posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratacao para o atendimento da necessidade a que se
destina.

O Termo de Referéncia devera ser elaborado, obrigatoriamente, nas contratacGes de bens e servicos
comuns, inclusive servicos comuns de engenharia, independente da forma de selecdo do fornecedor, seja
por licitacdo ou por contratacdo direta.

Tépico 1 - DADOS DA CONTRATACAO

1.1. Dados do

NUmero do Processo Administrativo no Sei 202500005025896
Processo

A presente contratacdo sera autorizada pelo Ordenador de Despesas, com a respectiva
indicagao orgamentaria, nos termos do Decreto estadual n° 10.207, de 27 de janeiro de
2023.

1.2. Adequagao
Or¢camentdria
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Tépico 2 - DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO

2.1. Descrigao Fornecimento de Bens e Materiais e Servicos - Aquisicdo de 04 inscricdes para
resumida do objeto participar do 32 Seminario Nacional de Governanca em Gestdo de Pessoas

2.2. Regime de
fornecimento de bens
ou servicos

Fornecimento de Bens e Materiais e Servicos em parcela Unica, nos termos do
Cronograma constante neste TR (se aplicavel).

2.3. Natureza da

~ . Fornecimento de Bens e Materiais e Servicos: ndo continuada
execucao do objeto

2.4. Caracteristica do

objeto Comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.5. Instrumento

Contratual A presente contratacao serd formalizada por meio de Nota de Empenho.

2.6. Prazo de vigéncia | O instrumento de contrato sera substituido pela Nota de Empenho, conforme
contratual previsto no art. 95, inciso |, da Lei federal n2 14.133 de abril de 2021.

T6pico 3 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO E DOS PRECOS REFERENCIAIS

3.1. Os valores referenciais estimados da contratacao, unitarios e totais, aferidos conforme ampla pesquisa
de mercado, sdo os seguintes:

Descri¢dao do item 001
Cdédigo 909 - Capacitacdo Profissional, participacdo em congresso.

Informagdes Adicionais
Aquisicdo de 04 (quatro) inscricdes de servidores desta Pasta no 32 Seminario Nacional de Governanga em
Gestdo de Pessoas, a ser realizado no periodo de 19 a 21 de agosto de 2025, em Foz do Iguagu/PR.

Periodo (Meses) 1

Quantidade 4

Unidade unidade

Participacao Ampla Participacao

Local de Entrega secretaria de estado da administracao
Diferenga Minima (%)

Valor Unitério RS 4.700,00

Valor Total RS 18.800,00

3.2. Prego Total Estimado: n3o sigiloso - R$ 18.800,00 (Dezoito Mil e Oitocentos Reais), em conformidade
com a proposta comercial apresentada pela empresa INFOCORH Ltda, CNPJ n? 44.825.501/0002-63. A
contratacdo observa o disposto no art. 10 do Decreto estadual n? 9.900, de julho de 2021.

3.3. O preco ofertado pela empresa contratada é condizente com o valor de mercado, conforme
comprovacao apresentada através de notas de empenho, proposta comercial e documentos de habilitacao,
juntada aos autos (SISLOG Proposta e Documentacdo da Empresa Contratada).

T6pico 4 - DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
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4.1. O objeto contratado devera atender as especificagdes e a descricdo como um todo, abaixo

apresentadas:

Aquisicao de 04 inscricGes para participar do 32 Seminario Nacional de Governanca em Gestdo de Pessoas

4.3. As vagas foram distribuidas conforme consolidag¢ao das informag8es descrita no quadro abaixo:

NOME DO UNIDADE
ST CARGO/FUNCAO COORDENACAO ATUACAO ADMINISTRATIVA
DE LOTAGAO
Lyan Alves da legr de Area ou Atendimento Coordenador
Silva Projeto
Vanessa Direitos e
Barbosa _ Assessor A5 Beneficios Coordenadora || GERENCIA DE
Rabelo Lima GESTAO E
Simoni DESENVOLVIMENTO
. Técnico em Gestao Folha de DE PESSOAS
Aparecida Rosa[ .. .. Coordenadora
Publica Pagamento
dos Santos
Rita de Cassia [[Assistente de Gestdao |[Gestao Coordenad
Reis Azevedo Administrativa Documental oordenadora

Tépico 5 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

5.1. A presente contrata¢dao de Fornecimento de Bens e Materiais e Servicos - Aquisicdao de 04 inscrigdes
para participar do 32 Semindrio Nacional de Governanca em Gestdo de Pessoas estd fundamentada nos
termos do ETPS - Estudo Técnico Preliminar Simplificado

5.2. A presente contratacao justifica-se pela necessidade permanente de atualizacdo e capacitacao quanto
as praticas contemporaneas de gestdo de pessoas no setor publico.

5.2.1. Ademais, a presente contratagdo visa viabilizar a participa¢do de servidores da Geréncia de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Estado da Administracdo de Goids (SEAD-GO),
no 32 Semindrio Nacional de Governanca em Gestdo de Pessoas, que ocorrerd presencialmente de 19
a 21 de agosto de 2025, em Foz do Iguagu/PR.

5.2.2. Ressalta-se O evento oferece 21 horas de capacitacdo técnico-estratégica, direcionadas
especificamente a profissionais da area de gestdo de pessoas, lideres e gestores publicos.

5.2.3. O obijetivo principal é promover o aperfeicoamento das competéncias técnicas dos servidores,
com foco na aplicacdo de praticas modernas e integradas de gestdo de pessoas no setor publico, entre
os temas abordados destacam-se: governanga institucional, transformacdo digital no RH, gestdo por
competéncias, planejamento estratégico de pessoal, salde mental no trabalho, gestdo do
desempenho, recrutamento inovador, uso de dados em RH e inteligéncia artificial aplicada a gestdo
publica.

5.2.4. A qualificagdo proporcionada pelo seminario sera ministrada por especialistas reconhecidos
nacionalmente, como professores da ENAP, STJ, TSE, e membros da Rede Governancga Brasil, essa
estrutura garante ndo apenas o nivel técnico adequado, mas também a transferéncia de
conhecimento pratico, atual e validado.

5.2.5. Além disso, a participacdo permitird o intercambio de experiéncias com gestores de diversas
unidades da federagdo, o que potencializa o benchmarking institucional e a internalizagao de boas
praticas, diante disso, essa troca é fundamental para elevar o nivel de maturidade da gestdo publica
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em Goias, fortalecer a cultura organizacional orientada por resultados e promover politicas de
valorizagdo e desenvolvimento do servidor publico.

5.3. Esta capacitacdo oferece uma oportunidade Unica para os servidores da Administracdo Publica se
atualizarem com as mais recentes praticas e normativas na area, sob a orientacdo de profissonais e
professores renomados.

5.4. A realizacdo do 32 Semindrio Nacional de Governanga em Gestdo de Pessoas na modalidade
PRESENCIAL representa uma vantagem significativa, pois a otimizacdo dos custos com alcance maior de
carga hordria e conteudos, tornando a participacdo mais acessivel e eficiente em termos de custo beneficio.

5.5. Além do enriquecimento tedrico e pratico, o 32 Seminario Nacional de Governanga em Gestdo de
Pessoas, oferece um espaco valioso para networking, imersdo e engajamento profundo nos temas,
contribuindo para o fortalecimento das competéncias dos servidores e, consequentemente, para a melhoria
da governancga.

5.6. A implementacdo de um programa robusto de capacitacdo reflete o compromisso da Administracao
com a gestdo eficiente de recursos publicos e com o fortalecimento da confianga publica, além disso,
promove uma cultura de exceléncia e prevencdao de riscos, elementos vitais para a sustentabilidade e
sucesso continuo desta instituicdo.

5.7. Diante da complexidade e da transversalidade das fun¢des exercidas pela Geréncia de Gestdo de
Pessoas no ambito da SEAD, a auséncia da presente capacitagdao podera acarretar prejuizos institucionais
significativos, dentre os quais se destacam:

a) Risco institucional relevante, com potencial comprometimento da qualidade e da regularidade dos
processos de gestdo de pessoas, incluindo acbes de provimento, movimentacdo, capacitacdo,
avaliacdo de desempenho e planejamento da forca de trabalho;

b) Defasagem técnica da equipe, resultando na ineficiéncia na ado¢do de metodologias modernas de
gestdo, como a gestdo por competéncias, o uso de indicadores estratégicos, o planejamento
sucessorio e a transformacao digital no ambito do RH publico;

c) Fragilidade na conformidade com os principios da Administragdo Publica, especialmente legalidade,
eficiéncia e transparéncia, o que pode impactar negativamente a governanca institucional.

5.8. Esta contratacdo esta respaldada legalmente no art. 74, inciso Ill, alinea "f", da Lei federal n2
14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual, quando prestados por profissionais ou empresas de notdria
especializacdo. Nesse contexto, a inscricdo de servidores em cursos, congressos e atividades correlatas
configura-se como um mecanismo essencial para o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, garantindo a
qualificagdo continua dos agentes publicos.

[...]
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
[...]

5.9. Ao fundamentar a contratacdo com base nesse dispositivo legal, busca-se assegurar a conformidade
juridica da despesa, além de promover a capacitagao técnica necessaria para a melhoria da eficiéncia
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administrativa e a observancia das melhores praticas de governanca publica. Dessa forma, a participagao
dos servidores em eventos de capacitacdo contribui para o aprimoramento dos processos internos da
Administracdo Publica, reforcando a transparéncia, a seguranca juridica e a qualidade das a¢Ges realizadas.

5.10. As vagas foram disponibilizadas em estrita observancia ao limite orcamentario vigente, garantindo
uma gestdo eficiente, responsavel e alinhada aos principios da administracdo publica, notadamente a
economicidade, a eficiéncia e a transparéncia. Essa medida assegura a correta alocacdo dos recursos
publicos, em conformidade com as diretrizes fiscais e as prioridades estratégicas estabelecidas pela
Secretaria de Estado da Administracao (SEAD), visando otimizar o investimento em capacitacdo e fortalecer
a qualificacdo dos servidores para o aprimoramento dos processos administrativos.

5.11. No que tange a selegao dos servidores, foi realizada pela Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas (GGP), com base nas competéncias técnicas dos servidores indicados, os quais atuam diretamente
nas atividades operacionais das coordenac¢des vinculadas a geréncia, tais como: Coordenagdo de
Atendimento, Coordenacdo de Direitos e Beneficios, Coordenacdo de Folha de Pagamento e Coordenacao
de Gestao Documental.

5.11.1. A medida visa contribuir para o aprimoramento das praticas de gestdo no ambito da Geréncia
de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, proporcionando o desenvolvimento das liderangas e
promovendo a disseminagao do conhecimento adquirido junto as demais equipes.

5.12. Sendo assim, a selegao dos participantes considerou fatores como a relevancia das atividades
desempenhadas pelos servidores no ambito da Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, a
necessidade de atualizacdo sobre normativas e jurisprudéncias recentes e o impacto potencial da
capacitacdo na melhoria da eficiéncia e transparéncia dos processos conduzidos pela Secretaria. Dessa
forma, busca-se aprimorar a tomada de decisdo, reduzir riscos de inconsisténcias nos procedimentos
administrativos e fortalecer a seguranca juridica na Gestdao de Pessoas.

Tépico 6 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. O objeto da contratacdo deve seguir todos os requisitos e padrdes regionais ou nacionalmente
estabelecidos.

Garantia da Contratacao

6.2. Ndo serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os incisos |, Il e lll, do §19, do art. 96, da Lei
federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021

Obrigacdes pertinentes a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD)

6.3. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao da licitagcdo ou da contratagao, a partir da apresentacao da proposta
no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

6.4. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

6.5.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

6.6.A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

6.7.Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enguanto ndo prescritas essas obrigacdes.
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6.8.E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

6.9.0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

6.10.0 Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovac¢ao formulados.

6.11.0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
guaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

6.12.Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreadvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos
bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pela Administracao nas hipdteses previstas na LGPD.

6.13.0 presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD, por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

6.14.0s contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

T6pico 7 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

7. O objeto contratado devera ser entregue ou prestado mediante o cumprimento das seguintes condicoes:
Prazo de entrega ou prestacao de servico:

7.1. O prazo de entrega do objeto ou prestacdo do servico contratado sera conforme o cronograma do
Seminario, ou seja, dias 19, 20 e 21 de agosto de 2025, em Foz do Iguacu/PR, com 21 (vinte e uma) horas de
capacitagao presencial.

7.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o prazo ou
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

7.1.2. Ressalta-se que a capacitacdo contara com:

a) Acesso livre aos 3 dias de evento;

b) 21 Horas de contéudo exclusivo;

c) 03 Almocgos e 03 Coffee Breaks;

d) Material diddtico com conteudo exclusivo;

e) Certificado Digital Geral com carga hordria de 21 horas disponibilizado na nossa plataforma:
npevents.com.br.

7.1.4. A distribuicdo das horas pode sofrer alteracdes, desde que mantida a carga horaria total.

7.1.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar registro de presensa
por meio de lista de frequéncia ou sistemas de check-in para cada aula assistida.

Cronograma de execugao:
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7..2. A execucgao do objeto contratado seguira o seguinte cronograma fisico-financeiro:

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

PARCELAS DE MIESES OU
SEMANAS
ITEM ENTREGA: VALOR TOTAL (RS)
10
ttem 01| Parcela dnica 100% 18.800,00_(dle.20|to r_n|I e oitocentos) para 04 (qua'Ero) inscricoes
no 32 Seminario Nacional de Governanca em Gestao de Pessoas,

T6pico 8 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Responsabilidade do Fornecedor

8.1. N3o obstante o Fornecedor ser o Unico responsdvel pela entrega do objeto ou prestacdo de servico, a
Administracdo se reserva no direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o fornecimento
ou prestacdo de servico, nos termos da legislacao aplicavel.

8.2. O Fornecedor sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdao da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Administragao.

Comunicagao

8.3. As comunicagdes entre o érgado ou entidade e o Fornecedor serdo realizadas por escrito, admitindo-se o
uso de notificacdo ou mensagem eletronica registrada no sistema SISLOG destinada a esse fim, realizadas
pelo Gestor do Contrato, ou seu respectivo substituto, formalmente designado.

Registro de Ocorréncias

8.4. Serdo registradas todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricao do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

Gestao e fiscalizagdao do contrato

8.5. O contrato serd acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos,
formalmente designados nos termos do Decreto estadual n°® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023,
responsaveis pela fiscalizacdo, acompanhamento e verificacdo da perfeita execucdo contratual, em todas as
fases até a finalizacdo do contrato.

8.6. O Gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato e sera responsavel pela comunicacdo com representantes do Fornecedor, nos termos do art. 22
do Decreto estadual n® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.7. O Gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e
setorial, aos atos preparatérios a instrucdo processual e encaminhard a documentacdo pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a alteragdo, prorrogacdo ou rescisdao
contratual ou para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sancgoes.

Fiscalizagdo Técnica
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8.8. O Fiscal Técnico do contrato acompanhard a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao,
segundo suas atribuicdes descritas no art. 23 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.9. O Fiscal Técnico acompanhard o contrato com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nas condi¢des
contratuais e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo da prestacdo ou da
execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital para o pagamento, com
possibilidade de solicitar o auxilio ao Fiscal Administrativo ou Setorial, e ainda informar ao gestor do
contato, em tempo habil, a ocorréncia relevante que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto a conclusdo da execucdo do objeto
contratado que estdo sob sua responsabilidade.

Fiscalizagdo Administrativa

8.10. O Fiscal Administrativo do contrato acompanhara os aspectos administrativos contratuais quanto as
obrigacOes previdencidrias, fiscais e trabalhistas e ao controle do contrato no que se refere a revisdes,
reajustes, repactuacbées e providéncias nas hipdteses de inadimplemento, segundo suas atribuicOes
descritas no art. 24 do Decreto estadual n® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

Verificagdo da manuteng¢do das condigdes de habilitacdo do Fornecedor

8.11. O Fornecedor deverda manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a
gualificacdo, na contratacdo direta.

8.12. Constatando-se a situacdo de irregularidade do Fornecedor, o Gestor devera notificar o Fornecedor
para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por motivo justo e a critério da
Administracao.

8.13. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracdo deverd
adotar as medidas necessdrias a rescisao contratual por meio de processo administrativo, assegurado ao
Fornecedor o contraditdrio e a ampla defesa.

8.14. Havendo a efetiva execucdo do objeto durante o prazo concedido para a regularizacao, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato.

Tépico 9 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O objeto contratado sera recebido nas seguintes condicdes:
Atesto da execug¢do do objeto

9.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias para fins
de atesto da execucdo do objeto, na forma deste Tépico, nos termos do art. 42 do Decreto estadual n° 9.561,
de 21 de novembro de 2019.

9.2. Havendo erro na apresenta¢ao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, o prazo para atesto ou liquidacdo ficard sobrestado até que o
Fornecedor providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprova¢do da
regularizagao da situagao, sem 6nus a Administragao.

9.3. Nenhum pagamento serd efetuado ao Fornecedor enquanto perdurar pendéncia na apresentacdo da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente.
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9.4. O prazo de atesto da execugcdo do objeto serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso |l do art. 75 da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

9.5. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao CADFOR.

9.5.1. O Fornecedor que estiver em situacdo de irregularidade junto ao CADFOR devera entregar
juntamente com a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, os documentos que
porventura estiverem vencidos para fins de atualizagdao pelo CADFOR.

9.6. A equipe de gestdo/fiscalizacdo do contrato realizarad consulta ao Cadastro Unificado de Fornecedores
do Estado ? CADFOR, bem como no Cadastro de Inadimplentes ? CADIN estadual, para verificar a
manutencdo das condicdes de habilitagao.

9.6.1. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagao de irregularidade perante o Cadastro
Unificado de Fornecedores do Estado ? CADFOR, este serd notificado por escrito para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhar ao Gestor do Contrato os documentos que porventura estiverem
vencidos, ou, no mesmo prazo, apresentar sua defesa.

9.6.2. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situacdo de irregularidade perante o Cadastro
de Inadimplentes ? CADIN estadual, este sera notificado por escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularizar sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar sua defesa.

9.6.3. Os prazos referidos neste item poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, a critério
da Administracgao.

9.6.4. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracdo
comunicara a Controladoria-Geral do Estado a inadimpléncia do Fornecedor.

9.6.5. Persistindo a irregularidade, a Administracao devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
dos contratos em execucdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, por meio de processo
administrativo a ser instaurado.

9.6.6. Havendo a efetiva prestacdo dos servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisao contratual, se o Fornecedor nao regularizar
sua situacdo no CADFOR e/ou no CADIN, salvo nas hipoteses em que houver indicios das infra¢cdes
administrativas previstas na Lei federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, caso em que a retencdo dos
créditos ndo excedera o limite dos prejuizos causados a Administracdo.

9.7. O Gestor do Contrato deverd disponibilizar a Nota Fiscal, com seu respectivo atesto, ao setor financeiro,
em até 5 (cinco) dias corridos apds o atesto.

Liquidagao da Despesa

9.8. O registro da liquidagdao da despesa no Sistema de Programacgdo e Execugao Orgamentdria e Financeira
? SIOFINET devera ser realizado pelo setor financeiro em até 15 (quinze) dias apds o atesto da execuc¢do do
objeto.

9.9. Para fins de liquidagdo, o setor financeiro devera verificar se a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

9.9.1. o prazo de validade e a data da emissao;
9.9.2. os dados do contrato e do 6rgao ou entidade da Administracao;

9.9.3. o periodo respectivo de execugao do contrato;
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9.9.4. o valor a pagar; e

9.9.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
Prazo de Pagamento

9.10. O pagamento sera realizado de forma Em parcela Unica no valor total do item/lote efetivamente
executado/entregue.

9.11. O pagamento do objeto devera ser realizado até 30 (trinta) dias ap6s o atesto da Nota Fiscal e emissao
do Termo de Recebimento Definitivo pelo Gestor do Contrato, nos termos desta se¢do, respeitada a ordem
cronolégica conforme Decreto estadual n° 9.561, de 21 de novembro de 2019.

9.12. A Administracao somente efetuard o pagamento a proponente vencedora referente as Notas Fiscais ou
documento de cobranga equivalente, estando vedada a negociagao de tais titulos com terceiros.

9.13. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Fornecedor.

9.13.1. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

9.14.1. A Contratante, ao efetuar o pagamento a Contratada, fica obrigada a proceder a retencdo do
Imposto de Renda (IR) ao Estado de Goids com base na Instrucao Normativa RFB n2 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, e alteracdes posteriores.

9.15. O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei complementar n2 123,
de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Reajuste em caso de atraso no pagamento

9.16. Ocorrendo atraso no pagamento em que o Fornecedor ndo tenha de alguma forma concorrido para a
mora, os valores devidos ao Fornecedor serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de correcdo monetdria. Os
encargos moratorios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula:

EM=NxVpx(l/365)
Onde:
EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo
pagamento;

Vp = Valor da parcela em atraso;

I = IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.
T6pico 10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. Critério de Julgamento Inexigibilidade
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10.2. Forma de adjudicagao Por Item

10.3. Prazo de validade das propostas 90 dias

11.1. Considerando a necessidade de atualizagdo e aprimoramento dos conhecimentos técnicos e
normativos relacionados as Gestdes de Pessoas, justifica-se a contratacdo por inexigibilidade da inscricdo no
Semindario promovido pela INFOCORH Ltda, com fundamento no inciso lll, alinea f, art. 74 da Lei federal
n214.133/2021.

11.2. O evento em questdo proporcionara informacOes atualizadas sobre as recentes altera¢des legislativas
e regulamentares que impactam diretamente os processos de gestdo de pessoas. A participacdo garantird o
alinhamento dos agentes publicos as melhores praticas e ao cumprimento das normativas vigentes,
promovendo maior eficiéncia e seguranca juridica.

11.3. A empresa INFOCORH Ltda é amplamente reconhecida no cenario nacional como referéncia na
promocdo de eventos e disseminacdao de conhecimento na area. Seu histdrico de eventos voltados a
capacitacdo de gestores e servidores publicos reforga a exclusividade na organizacdo do semindrio em
guestdo, o que inviabiliza a realizacdo de um certame competitivo.

11.4. O seminario contara com a participacdo de especialistas e profissionais amplamente reconhecidos no
campo de gestdo de pessoas. A troca de experiéncias e o acesso direto a conteldos ministrados por esses
profissionais elevam significativamente o nivel técnico dos participantes, impactando positivamente na
gualidade dos servigos de gestdao de pessoas.

11.5. Diante do exposto, e considerando a inviabilidade de competicdo por se tratar de evento Unico, com
organizacdo da empresa INFOCORH Ltda e participacao de especialistas renomados, resta justificada a
contratacdo da inscricdo no congresso por meio da inexigibilidade de licitacao.

12.1. S3o obrigac¢des da contrante:
12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado.
12.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

12.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no servico
prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado.

12.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestacao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

12.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do objeto.

12.1.7. Cientificar o 6rgao de Assessoramento Juridico da Administracdo para adog¢dao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

12.1.8. Emitir decisdo, explicitamente, sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugcdo do presente servico, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

12.1.9. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracao terd o prazo de 30 (trinta) dias para
decidir, admitida a prorrogacdao motivada por igual periodo.

12.1.10. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢dao do objeto da presente contratacdo, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

12.2. Sdo obrigac¢des da contratada:

12.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e na
proposta comercial, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

12.2.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal e gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, |l da Lei federal n2 14.133/2021).

12.2.3. Alocar os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste Termo de
Referéncia, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
guantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo
de regéncia.

12.2.4. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal administrativo do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc¢dao ou dos materiais empregados.

12.2.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdao ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos o valor correspondente aos danos sofridos.

12.2.6. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei federal n® 14.133/2021.

12.2.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao fiscal administrativo do contrato, até
o prazo de 10 (dez) dias apds a solicitagdo, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

3) Certiddo de Regularidade do FGTS; e
4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

12.2.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local de prestacao dos servicos.

12.2.9. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos.

12.2.10. Manter durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para qualificacdo, na contratacdo direta (art. 92, XVI da Lei
federal n® 14.133/2021).

12.2.11. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do cumprimento da
contratagao.
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12.2.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contrata¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei federal n® 14.133, de 2021.

12.2.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei federal n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
13.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato.

13.1.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

13.1.3. Der causa a inexecucdo total do contrato.
13.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame.
13.1.5. N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

13.1.6. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

13.1.7. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdao sem motivo
justificado.

13.1.8. Apresentar declara¢do ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletrénica ou execug¢do do contrato.

13.1.9. Fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.
13.1.10. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
13.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao.

13.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei).

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas I, lll,
IV, V, VI e VIl do subitem acima deste instrumento, sempre que nado se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei).

13.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g, que
justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei).

13.2.4. Multa de:

13.2.4.1.. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢dao com atraso, poderd ocorrer a
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nao aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

13.2.4.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucgao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo
parcial da obrigacdo assumida.

13.2.4.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucao total da obrigacdo assumida.

13.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99).

13.4. Todas as sang0es previstas neste instrumento poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei federal n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §19) :
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto.

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes.

d) os danos que dela provierem para o Contratante.

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos d6rgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei federal n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela¢do de coligacdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).
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13.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei FEDERAL n? 14.133/21.

13.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, cpias do processo administrativo necessdrias a apuragao da
responsabilidade da empresa, deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

13.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

14.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacdo, execu¢do ou encerramento do ajuste
decorrentes desta inexigibilidade de licitacdo, chamamento publico ou procedimento congénere, serdo
submetidas a tentativa de conciliagao ou mediagao no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediagao e
Arbitragem da Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da
Lei Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

14.2. As partes elegerdo o foro da Comarca de Goiania, capital do Estado de Goids, com rendncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para solucionar as questdes judiciais oriundas da presente
Contratacao.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DESTE TERMO DE REFERENCIA:

Responsavel Fungdo Telefone Email
JANAINE PARAGUASSU DE PAULA Integrante 62 ianaine.siqueira@goi br
SIQUEIRA Administrativo 32018761 Janaine.siqueIratigolas.gov.
FERNANDA DA SILVA MARTINS Integrante
SOLANO Requisitante
BRENDA CAMILLA RIBEIRO Integrante 62 brendal @goi b
LAUREANO Administrativo 32018704  Oronda-aureanetrgoias.gov.br
. 62 )
STEFFANY AUGUSTA NEVES Integrante Técnico 32018710 steffany.neves@goias.gov.br
CARLOS JOSE DE OLIVEIRA Int te Técni 62 los.joliveira@goi b
ntegrante Técnico 32018729  carlos.joliveira@goias.gov.br
62
ED CARLOS BATISTA GONCALVES Integrante Técnico ed.goncalves@goias.gov.br
32018729
Integrante 62 . .
JOSE ROBERTO DA SILVA BRANCO Administrativo 32018761 jose.branco@goias.gov.br

GOIANIA, aos 05 dias do més de agosto de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por BRENDA CAMILLA RIBEIRO LAUREANO,
Responsavel pelas Informacées, em 05/08/2025, as 15:59, conforme art. 2°, § 2°, 11, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

1
Sel o
assinatura L
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por STEFFANY AUGUSTA NEVES, Responsavel pelas
Informacgoes, em 05/08/2025, as 16:00, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B,
I, do Decreto n° 8.808/2016.

1
Sel o
assinatura L
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA DA SILVA MARTINS SOLANO, Gerente,
em 05/08/2025, as 17:16, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
n°® 8.808/2016.
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Sel o
assinatura L
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por CARLOS JOSE DE OLIVEIRA, Técnico em Gestio
Publica, em 06/08/2025, as 08:07, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.
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eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO DE OLIVEIRA LINO, Superintendente, em
06/08/2025, as 10:26, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

1
Sel o
assinatura L
eletrdnica

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site

AL http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
FAME 77863218 e 0 codigo CRC B6EBGASA.
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