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Secretaria de i i
Estado da Y
Administracio k
—

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Contrato n° 46/2023 /SEAD

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO, COPA,
JARDINAGEM E ENCARREGADO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
GOIAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E A
EMPRESA PRESTA SERVICOS TECNICOS EIRELI.

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
01.409.580/0001-38, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
02.476.034/0001-82, com sede na Rua 82, n? 400, 72 andar, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, Setor Sul, nesta Capital, ora
representada por seu titular FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA, portador do RG n2 4375091 SSP-DF e inscrito no
CPF/MF sob n? 241.405.463-87, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa PRESTA SERVICOS TECNICOS EIRELI,
inscrita sob o CNPJ n? 10.446.523/0001-10, estabelecida na Rua M3, Quadra 27, Lote 16, Sala 9, n° 15, Parque das
Laranjeiras neste municipio de Goidnia/GO, CEP 74.855-550, neste ato representada pelo Sr. GUSTAVO MENDONCA DE
OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, empresario, residente e domiciliado na Rua das Margaridas, s/n?, Quadra 15, Lote 7,
Jardins Mil3o, Goiania/GO, CEP: 74.885-730, portador RG n? 5832788 SSP/GO, inscrito no CPF n2 018.540.241-08,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato para contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos continuados de limpeza, conservagao, copa, jardinagem e encarregado,
mediante Processo Administrativo n? 202300005005075 e Pregdo Eletronico n2 12/2023, estando as partes sujeitas aos
preceitos das Leis Federais 10.520/2002; Decreto n? 10.024/2019, Lei Complementar n.2 123/2006, aplicando-se,
subsidiariamente, as normas da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Estadual n.2 17.928/2012, na Lei
Complementar LC n.2 117/2015, Decretos Estaduais n.2 7.466/2011 e 9.666/2020 e suas posteriores altera¢es e demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie, e as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdao de servicos continuados de limpeza, conservagao, copa,
jardinagem e encarregado, compreendendo, além da mdo de obra, o fornecimento de todos materiais, insumos,
produtos, uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPI's) e de protecdo coletiva (EPC’s) nas quantidades
necessarias ao desempenho desses servigos, pelo periodo de 12 (doze) meses, nas unidades Administrativas e de Vapt
Vupts espalhados pelo Estado de Goids, conforme condigdes, quantidades e especificagdes constantes neste Termo e
Seus anexos.

1.2. Integram este Contrato, independentemente de sua transcricdo, o Edital de Licitacdo, o Termo de Referéncia, a
Proposta da CONTRATADA, seus Anexos, a Clausula Arbitral, e demais elementos constantes do referido processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVIGOS

2.1. Detalhamento da limpeza, conservagao e higienizacdo da drea interna:

2.1.1. DIARIAMENTE

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pg;
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c) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

d) Varrer os pisos de cimento;

e) Varrer com vassouras apropriadas para a textura do revestimento de cada tipo de piso;

f) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, quando necessario;

g) Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

h) Limpar os elevadores, bem como os respectivos tapetes, com produtos adequados;

i) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos das copas;

j) Limpar as escadas e os corrimdes;

k) Limpar, lavar e desinfetar todos os sanitdrios, inclusive ralos, com desinfetante sanitario, pelo menos duas vezes ao
dia;

[) Retirar do prédio todo o lixo, entulhos e outros materiais que nao interessem a SEAD, atentando para as regras da

Comissao Interna de Coleta Seletiva Solidaria;

m) Limpar a area das copas, incluindo o fornecimento dos materiais para limpeza de utensilios, tais como detergentes,
esponjas, entre outros, incluindo o suporte para estes materiais;

n) Remover todo o lixo acumulado nos cestos de lixo, inclusive das copas e banheiros, no minimo, uma vez ao dia,
acondicionando-o em sacos pldsticos de cem litros, e transporta-lo até o local de coleta;

o) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria nas demais areas internas que compdem o
prédio

2.1.2. SEMANALMENTE

a) Limpar atrds de todos os médveis, armarios, arquivos etc.;

b) Limpar divisérias e portas, com produtos adequados;

c) Limpar batentes, barras, portas pintadas a 6leo ou verniz, com produto neutro;

d) Aspirar cortinas, painéis e conjuntos estofados;

e) Lustrar os moveis de madeira, com produto adequado e passar flanela nos méveis lustrados;

f) Lavar os bebedouros e higieniza-los, com produtos adequados e recoloca-los em seus locais de origem;
g) Limpar os extintores de incéndio;

h) Desinfetar os aparelhos telefonicos;

i) Limpar quadros e objetos ornamentais;

j) Lavar e secar paredes dos sanitarios e todas as escadas internas do prédio;

k) Efetuar faxina geral nas copas, incluindo limpeza de fornos micro-ondas e geladeiras (degelo na periodicidade definida
pelo fabricante, deve ser de sexta para sdbado);

[) Limpar com pano Umido e sabdo neutro superficies revestidas em formica, balcGes, armarios, estantes e conjuntos
estofados, poltronas (couro/tecido);

m) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc;
n) Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal nas demais areas internas que compdem o
prédio;

o) Limpar e higienizar as partes de vidro, com pano umedecido (alcool e limpa vidros).

2.1.3. QUINZENALMENTE

a) Limpar os equipamentos de informatica com produtos apropriados;

b) Limpar fachadas;

c) Lavar todos os pisos de cimento externo/interno;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal nas demais areas internas que compdem o
prédio.
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e) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos antiembacantes.

2.1.4. MENSALMENTE

a) Limpar todas as lumindrias, por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Lavar paredes quando necessario, inclusive do hall de entrada;

d) Limpar as persianas/cortinas com acessorios apropriados;

e) Limpar as partes internas dos vidros das janelas e divisorias;

f) Limpar por fora tubulagdes aparentes (hidraulica, sanitdria, elétrica etc.);
g) Remover manchas de paredes;

h) Limpar carpetes e tapetes com xampu apropriado;

i) Proceder revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

2.1.5. TRIMESTRALMENTE

a) Lavar com sab3do neutro o piso do almoxarifado, arquivo e depdsito;

b) Aspirar o pd e limpar calhas e luminarias.

2.1.6. SEMESTRALMENTE

a) Limpar materiais e caixas do almoxarifado/arquivo;

b) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando
produtos antiembacantes;

c) Limpar as paredes de alvenaria e divisorias (face interna e externa) com produtos apropriados para a limpeza.

2.1.7. ANUALMENTE

a) Lavar as caixas d'agua das unidades, remover a lama depositada e desinfeta-las;

b) Lavar e remover todo tipo de sujeiras, manchas, incrustacdes como ceras velhas, seladores, resinas, tratamentos
antigos, ou qualquer outro tipo de residuo dos pisos vinilicos;

c) Selar e impermeabilizar os pisos vinilicos, utilizando os produtos adequados;

d) Aplicar brilho e fazer o acabamento com aplicacdo de cera, filme duro, de alta resisténcia e com brilho de molhado,
antiderrapante;

e) Aplicar brilho e fazer o acabamento com aplicagdo de cera, filme duro, de alta resisténcia e com brilho de molhado,
antiderrapante;

2.2.1. DIARIAMENTE

a) Varrer toda a area de calgadas, pisos de cimento e granito (pavimentadas);
b) Remover capachos e tapetes, proceder a devida limpeza;

c) Recolher os detritos que, eventualmente, se acumulem no jardim;

d) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

e) Remover o lixo acumulado nos cestos de lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) e
200 (duzentos) litros.
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f) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria nas demais areas externas que compdem o
prédio.

2.2.2. SEMANALMENTE

a) Lavar e secar todos os pisos de cimento e granito;
b) Varrer e lavar, se necessario, toda a area de calcadas das unidades;

c) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal nas demais areas externas que compdem o
prédio.

2.2.3. MENSALMENTE

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.);
b) Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Limpar com Limpa Pisos em Geral diluido em agua os pisos externos e se existirem areas com fungos deve-se utilizar
um novo produto apds usar Limpa Pisos em Geral, incluido no processo de enxague a utilizagdo de maquina do tipo
“wap” (sempre na opcdo leque);

d) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
e) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal nas demais areas externas que compdem o
prédio.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS UNIFORMES

3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados serdo de uso obrigatério e deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguinte:

3.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

3.2.1. Camisa;
3.2.2. Calga;
3.2.3. Par de botas e ou calcado adequado;

3.2.4. Par de meias social.

3.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

3.3.1. Uniformes Masculinos e Femininos:

3.3.1.1. Camisa confeccionada em tecido de brim, fechada, com bolso superior esquerdo, mangas curtas, insignia da
licitante vencedora no bolso e costas;

3.3.1.2. Calga, confeccionada em tecido brim, com eldstico total e corddo para amarrar, com dois bolsos frontais;

3.3.1.3. Botas/calcados, cano curto, solado antideslizante e antiderrapante, para atividades com agua, hidro-repelente,
com sistema de elastico, antibactérias, cor preto;

3.3.1.4. Par de meias social, 100% algodao.

3.4. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55665870&infra_sist...  4/21



21/12/2023, 16:10 SEI/GOVERNADORIA - 54565303 - Contrato

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55665870&infra_sist...

3.4.1. 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

3.4.1.1. A CONTRATADA devera fornecer e manter os uniformes em bom estado de conserva¢gdo e com a seguranga
adequada na forma estabelecida na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, obedecendo ao nimero minimo de 2
(dois) conjuntos completos no inicio do Contrato e a cada periodo de 6 (seis) meses, por empregado. Os uniformes
deverdo ser fornecidos em quantidade suficiente para o adequado uso didrio durante todo o periodo de vigéncia do
Contrato. Qualquer peca de uniforme que estiver desgastada ou inadequada ao uso deverd ser substituida. Os uniformes
do supervisor deverdo ter caracteristicas (cor e/ou modelo) que os diferencie dos uniformes dos demais trabalhadores.

3.4.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados.

3.4.3. Os modelos, para as fungdes de auxiliar de limpeza, copeiras, porteiros e encarregados, bem como as cores a
serem utilizadas, serdo acordados com o licitante vencedor e o gestor do contrato, antes do inicio das atividades.

3.5. A CONTRATADA devera apresentar a Fiscalizagdo amostra (modelo, cor e qualidade) dos uniformes, podendo a SEAD
exigir substituicdo daqueles itens julgados inadequados. O uniforme deverd conter o nome da empresa em destaque e
de facil leitura e sua cor devera ser discreta, evitando-se tonalidades fortes e berrantes.

3.6. Todos os empregados deverdo trabalhar uniformizados e portar em local visivel o crachd fornecido pela
CONTRATADA. Os empregados deverdo estar sempre calcados, ndo sendo permitido o uso de sandalias ou de chinelos,
mesmo no servico de lavagem de chdo, hall e escadas, em que deverao ser utilizadas botas de borracha.

CLAUSULA QUARTA — DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

4.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais de limpeza listados no ANEXO
Il nas quantidades informadas e qualidades estabelecidas, bem como os utensilios durdveis, equipamentos e
exames/cursos, listados nos ANEXOS Ill ao VII.

4.1.1. Os exames efou cursos, previsto no Anexo VIl do Termo, quando da realizacdo deverdo ser enviados uma cépia
para CONTRATANTE.

4.2. Todo o material de limpeza, utensilios duraveis e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos serao
fornecidos pela Contratada em quantidade e qualidade em conformidade com as metragens e instalagdes informadas
nos ANEXOS Il ao VII, que podera recusar aqueles cuja qualidade n3o satisfaca as necessidades e o padrdo da PSU/SEM (
PSU é uma recomendacdo estipulada em lei federal, a intencdo é avaliar a qualidade e a eficiéncia da prestacdo de
servigos por parte dos setores publicos).

4.3. Para execucdo do servigo contratado, serdo necessarios, a entrega total dos materiais de limpeza, utensilios duraveis
e equipamentos listados nos ANEXOS Il ao VI do Termo, ficando sob responsabilidade da Contratada o fornecimento de
quaisquer outros que se facam necessarios a execu¢do dos servigos, que ndo estejam relacionados nos anexos.

4.4. As quantidades relacionadas podem sofrer altera¢des, para mais ou para menos, de acordo com as necessidades
e/ou constatacdo verificada no decorrer das atividades pela Contratante, cabendo ao gestor do contrato prestar as
justificativas e as providencias contratuais cabiveis.

4.5. Os materiais de limpeza deverdo ser fornecidos mensalmente até o quinto dia util, sendo que o primeiro
fornecimento deverd ser efetivado com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos, anteriores a data de inicio da
execucdo dos servigos.

4.6. Os utensilios durdveis e os equipamentos, a serem fornecidos pela Contratada, deverao ser disponibilizados novos,
de primeiro uso, e deverdo ser fornecidos com antecedéncia de 15 (quinze) dias corridos, anteriores a data de inicio da
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execugao dos servigos.

4.6.1. Os utensilios duraveis e os equipamentos deverdo ser substituidos de acordo com a vida util informada e também,
se for o caso, sempre que apresentarem defeito e necessitarem de manutengdo corretiva, independentemente de sua
vida util.

4.7. Serao glosados da Fatura, pelo gestor do contrato, todos os valores referentes aos itens ndo entregues, nas
quantidades estipuladas nos ANEXOS Il ao VII do Termo de Referéncia.

4.7.1. Em caso de reincidéncias aplicar-se-ao, além dos valores apurados, as penalidades pertinentes constantes do item
22 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DO INICIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1. Apds o recebimento da ORDEM DE SERVICO, que serd remetido por escrito e assinada pelo gestor do Contrato, o
prazo maximo de inicio dos servigos contratados sera de, no maximo, 10 (dez) dias corridos.

5.2. Os servicos deverdo ser prestados nas unidades descritas no Anexo | do Termo de Referéncia, em horario comercial,
conforme acordado com a CONTRATANTE.

5.3. Eventuais despesas de custeio com deslocamento de técnicos, servidores da CONTRATADA aos locais (unidades),
bem como todas as despesas de transporte, didrias, seguro ou quaisquer outros custos envolvidos ficam a cargo
exclusivo da CONTRATADA.

5.4. DO ESCOPO BASICO DOS SERVICOS
5.4.1. ConsideragGes Gerais:

a) A CONTRATADA deverd garantir que os profissionais indicados se apresentem as Unidades Administrativas e de Vapt
Vupt trajando uniformes fornecidos as expensas da prépria empresa. O uniforme devera ser aprovado previamente pela
FISCALIZACAO.

b) E responsabilidade da CONTRATADA fiscalizar seus funciondrios e colaboradores para que os mesmos utilizem
corretamente todos os Equipamentos de Protec¢do Individual e Coletiva durante a execugao dos servigos.

c) E expressamente proibido 8 CONTRATADA alocar empregados para outras atividades que constituam desvio de fungdo
das atividades para as quais esta sendo contratada.

d) A ocorréncia de feriados exclusivos do Poder Executivo ou ponto facultativo compreendido em dias Uteis, ndo
implicard, necessariamente, interrupgdo dos servigos, reservando-se ao CONTRATANTE o direito de dispensar os
servicos, de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servico, podendo, conforme for o caso, haver compensacado
de horas.

e) Os servigos copa devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 7h e 17h, observando-se a jornada de 40 horas
semanais, o intervalo legal para almogo e repouso, e a escala dos postos definida pela FISCALIZAGCAO.

f) Os servigos de limpeza e conservacdo, jardineiro devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 7h e 18h e
sabado entre 8h e 12h, observando-se a jornada de 44 horas semanais, o intervalo legal para almogo e repouso, e a
escala dos postos definida pela FISCALIZAGCAO.

g) Os trabalhos realizados que impliquem riscos potenciais a saude e a integridade fisica dos empregados, deverdo ser
acompanhados e autorizados pelo técnico em segurancga do trabalho da empresa CONTRATADA, que devera fazer visitas
periddicas nos postos de trabalho. Os trabalhadores e servigos realizados pela CONTRATADA poderdo ter supervisdao dos
profissionais de salde e seguranga do trabalho da SEAD.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO

6.1. O valor total da contratacdo é de RS 5.834.347,08 (cinco milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil trezentos e
quarenta e sete reais e oito centavos), conforme proposta comercial. Os valores da contratacdo estdo distribuidos da
seguinte forma:
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LOTE 1
Valor Estimado

Item ESPECIFICACAO Unid. Quant. Valor Valor Total Valor Total
Unitario Mensal Anual (RS)
(R$) (R$)

AUXILIAR DE LIMPEZA / 44
HORAS - Auxiliar de limpeza
com carga horaria de 44 horas
01 semanais, incluindo materiais Unid./Posto 92 4.323,14 397.729,05 4.772.746,56
de limpeza e equipamentos
necessarios 4 execugdo do
servigo.

COPEIRA/ 40 HORAS - Com
carga horaria de 40h semanais,
02 incluindo materiais e Unid./Posto 12 3.463,27 41.559,19 498.710,88
equipamentos necessarios a
execucado do servico

JARDINEIRO / 44 HORAS -
Jardineiro com carga hordria de
44 horas semanais, incluindo
materiais e equipamentos
necessarios a execugao do
servigo.

03 Unid./Posto 10 4.111,32 41.113,19 493.358,40

ENCARREGADO / 44 HORAS -
04 Encarregado com carga horaria Unid./Posto 01 5.794,27 5.794,17 69.531,24
de 44 horas semanais.

VALOR TOTAL: RS 5.834.347,08 (cinco milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil trezentos e quarenta e sete reais e
oito centavos).
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6.2. No precgo proposto estarao incluidas todas as despesas que se fizerem necessarias para a execug¢do do objeto deste
contrato, tais como: impostos, tributos, encargos (sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais), taxas e demais custos
inerentes a execu¢do do servico, eximindo a CONTRATANTE de qualquer 6nus ou despesa extra, oriunda deste
instrumento e seus afins.

6.3. Os pregos constantes da proposta serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada, ndo |he assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragao, sob alegagdo de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do instrumento contratual serd de doze (12) meses, contados a partir do dia 28/12/2023, a
eficdcia a partir da publicacdo no Diario Oficial do Estado, podendo este prazo ser prorrogado por periodos iguais e
sucessivos, mediante Termo Aditivo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, apds a verificagdo da sua real
necessidade e da vantajosidade para a Administragdo na sua continuidade, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei
Federal n2. 8.666/93.

a) haja interesse da SEAD.

b) exista previsdo no instrumento convocatério e no contrato.
c) exista recurso orcamentdrio para atender a prorrogacao.

d) O contrato tenha sido regularmente cumprido.

e) haja concordéncia do contratado.
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f) O valor do contrato deve permanecer economicamente vantajoso
para a Administragdo.

g) O contratado mantenha as condig¢des de habilitacdo.

h) O contratado ndo esteja cumprindo sangdes restritivas do direito de
licitar e contratar com a SEAD.

i) O termo aditivo seja formalizado enquanto vigente o contrato.

j) haja autorizacdo da autoridade competente.
CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

8.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

8.2. Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser repactuados.

8.2.1. No entanto, poderd haver repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.2.2. A repactuacgao citada no item anterior, refere-se ao novo Acordo, Convenc¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
vier ser homologado apés a assinatura do contrato, mesmo nao tendo ocorrido o prazo citado no item 8.1.

8.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢ao do servico.

8.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

8.5.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que estejam diretamente vinculados
ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do prego publico vigente a época da apresentagao da proposta.

8.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a
partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

8.6. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuacdo, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.7. As repactuacbes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto
de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.

8.8. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so podera ser pleiteada apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.8.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagao aos custos decorrentes de mao de obra.
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8.8.2. Da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa).

8.8.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a
variacdo de precgos do mercado.

8.9. Caso, na data da prorrogac¢do contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacgdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencgdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

8.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢gdes contidas em Acordos, Dissidios ou ConvengGes Coletivas que tratem
do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.12. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da variagdo
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pre¢os, acompanhada da apresenta¢do do novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.13. Quando a repactuagao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos unitdrios correlatos aos materiais de
limpeza, utensilios, equipamentos diversos e exames descritos nos Anexos Il ao VII do Termo, sujeitos a variagdo dos
precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE — indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

8.13.1 O reajuste de pregos dos itens previstos no item 21.13 serdao aplicados apenas depois de completada
periodicidade de 01 (um) ano de acordo com a Lei Federal n? 10.192/2001 e a data-base para os indices sera a data
limite de apresentacdo das propostas.

8.14. Nos termos dos Acérddo 1904/2007-TCU-Plenario e do Despacho n° 1613/2022 do Gabinete da Procuradoria-Geral
do Estado de Goias, em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo da parcela mensal a titulo de aviso prévio
trabalhado serd de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulagcdo do aditivo da
prorrogacdo do contrato, conforme ditames da Lei 12.506/2011.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato, cujo valor total é de RS 5.834.347,08 (cinco milhdes, oitocentos e
trinta e quatro mil trezentos e quarenta e sete reais e oito centavos), correrdo a conta das Dota¢des Orcamentarias
2023.18.01.04.122.4200.4243.03 e 2023.18.01.04.122.1014.2051.03, Fonte 15000100, conforme Nota de Empenho n°
00226 e 00167, de 01/12/2023, emitidas pela SEAD.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por
cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.
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10.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n.
8.666 de 1993.

10.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes
nele previstas.

10.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do contrato.

10.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada, e;

10.4.4. Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndao adimplidas pela
contratada, quando couber.

10.5. A modalidade seguro garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

10.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa EconGmica
Federal, com corregdo monetdria.

10.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pela SEAD, e avaliados pelos seus
valores econ6micos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

10.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios
do artigo 827 do Cédigo Civil.

10.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova
situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

10.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

10.12. Serd considerada extinta a garantia:

10.12.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autoriza¢do para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢cdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato.

10.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

10.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.
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10.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Termo de
Referéncia e no Contrato.

10.15. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovagcdao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido nas legislagdes que rege a matéria.

10.16. Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho.

10.17. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar
o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacgdo de servicos, nos termos da alinea "j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PAGAMENTO

11.1. O valor a ser pago a Contratada deverd considerar todo o periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do
més e sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, apds o atesto(s) da(s) nota(s) fiscal(is) e aceite definitivo pelo Gestor
do Contrato.

11.1.1. A remunera¢do da empresa vencedora sera resultante do somatdrio do quantitativo de postos efetivamente
recebido pela contratante, no periodo de referéncia.

11.2. A efetivagdo do pagamento ficara condicionada a comprovacgdo, por parte da CONTRATADA, da manutengdo de
todas as condigdes habilitatdrias exigidas em edital ou ato equivalente.

11.3. Podera ser deduzido do montante a pagar, os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela
contratada, nos termos desta licitagdo.

11.4. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo para pagamento
estipulado no item 11.1 passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

11.5. Se a nota fiscal/fatura for apresentada em desacordo ao contrato e/ou irregularidades, ou ainda se a
documentagdo da empresa estiver irregular, o prazo para pagamento ficard suspenso, até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras necessarias a sua regularizacdo formal, ndo implicando qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

11.6. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidacdo qualquer de
suas obrigacdes. A situa¢do em tela ndo caracterizara em hipdtese alguma mora por parte da Administragdo publica.

11.7. O pagamento sera efetivado por meio de crédito em conta corrente em qualquer instituicdo financeira em que a
Contratada seja correntista, nos termos da Lei Estadual n2 21.434 de 31 de maio de 2022.

11.8. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo para pagamento
estipulado no item 11.1 passarad a ser contado a partir da data de sua reapresentagao, nao implicando qualquer 6nus
para o Contratante.

11.9. Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha de alguma forma para tal concorrido, ela fard jus
a compensacdo financeira devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratoérios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula:

EM =N xVp x(l/365) onde:
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EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de
pagamento.

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada
para pagamento e a data do efetivo pagamento.

Vp = Valor da parcela em atraso.

| = IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor
Ampliado do IBGE)/100.

11.10. Estardo incluidos no valor total do pagamento todos os tributos, salarios, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e
quaisquer outros dnus que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto, bem como todo o investimento
necessario a implantacao do referido objeto.

11.11. O Imposto de Renda retido na fonte (IRRF) devido pela CONTRATADA, em razdo dos valores recebidos decorrente
da presente contratacdo, serd retido pela CONTRATANTE e destinado ao Estado de Goias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAO

12.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério, exceto para os servigos de limpeza de Calhas e de Caixas
D’agua, que deverdo ser comunicadas ao gestor do contrato quando da subcontratacgdo, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigcos conforme especificacGes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais de limpeza,
utensilios durdveis e equipamentos, nas quantidades e qualidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua
proposta.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo gestor do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Bes resultantes da execu¢do ou dos
materiais empregados.

13.3. Manter a execugdo do servigo nos horarios predeterminados pela Administragdo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinagbes em vigor.

cargo em comissdo ou fungdo de confiangca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010.

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além
de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, bem como a instalacdo de Equipamentos de Protecdo
Coletiva - EPC, quando forem os casos;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documentag¢do no primeiro més de presta¢do dos servigos, conforme alinea "g" do subitem 10.1 do Anexo VIII-B
da IN SEGES/MP n2 5/2017:
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13.9.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos
pela execugdo dos servicos, quando for o caso.

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada.

13.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

13.9.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagao
de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.9.6. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.10. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no CADFOR/COMPRASNET, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao responsavel pela gestdo do contrato, no
ato da entrega da Nota Fiscal Fatura, conforme alinea "c" do subitem 10.2 do Anexo VIII-B da IN SUGES/MP n2 5/2017, os
seguintes documentos:

1. Certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social.

2. Certiddo conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido.

3. Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do contratado.

4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF, e
5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6. Comprovacdo de recolhimento, do més anterior ao da fatura, do FGTS
e INSS dos servidores a disposicdo do contrato.

13.11. Substituir, de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o empregado posto a
servigco da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao gestor do Contrato.

13.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢gdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante.

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na
legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante.

13.13. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios
ou Convengbes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administra¢do analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentacgdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente.

13.17. Atender as solicita¢gdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
gestor do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢do do servico,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtengdo das informac¢des de seus
interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

13.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado.

13.20.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadado pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigcos ou da admissdo do empregado.

13.20.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucgdo do
contrato.

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

13.23. Para a realiza¢do do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragdo de que detém, no caso no
municipio de Goidnia, a ser comprovado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da vigéncia do contrato,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

13.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacOes
previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cdao da Contratante.
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13.24.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagOes trabalhistas,
previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sanc¢des
cabiveis.

13.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a
regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execug¢do dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des
cabiveis.

13.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.25. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

13.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

13.27. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

13.28. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Ges previstas no §52-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

13.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de presta¢do de servicos mediante cessdo de
mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006,
para fins de exclusdao obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do
art.17, XIl, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.29.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de
vedagao.

13.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.31. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servicos.

13.32. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do servigo.

13.33. Paralisar, por determinac¢do da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.34. Promover a guarda, manutencgado e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo
dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
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13.35. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente, cumprindo as determinacgdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢gdes de seguranca, higiene e
disciplina.

13.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de
execugao do servico que fuja das especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

13.38. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

13.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca
da Contratante.

13.40. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos
e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagao.

13.41. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos
contratados.

13.41.1. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, pardgrafo Unico, da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

13.41.3. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagGes
previstas neste item.

13.42. A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios na execugao do
objeto da presente licitagdo, até o limite de 25%, conforme previsdo no §12 do art. 65 da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e
os termos de sua proposta.

14.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas.

14.4. N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade
de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislacdo trabalhista;
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14.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

14.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em conformidade com o
item 6 do ANEXO XI da IN SEGES/MP n2 05/2017.

14.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

14.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usuario.

14.7.2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas.

14.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado, e

14.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, especialmente:

14.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio transporte,
auxilio alimentagao e auxilio satide, quando for devido.

14.8.2. O recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execucgao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade.

14.8.3. O pagamento de obriga¢des trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingao
do contrato.

14.9. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos servigos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

14.10. Fornecer por escrito as informagbes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
14.11. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

14.12. Cientificar a Procuradoria Setorial da SEAD para adog¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigagOes pela Contratada.

14.13. Arquivar, entre outros documentos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatdrios de inspeg¢bes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagbes expedidas, por meio de
processo especifico para o caso.

14.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n2 8.666, de 1993.

14.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢Ges, apresentem condicOes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AVALIAGAO E QUALIDADE DOS SERVIGOS CONTRATADOS
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15.1. Para fins de avaliagdo e fiscalizagdo da qualidade dos servigcos a serem prestados, bem como seu aceite, o gestor do
Contrato se valera dos dispositivos da Instru¢do Normativa IN SUGES/MP n2 5/2017, da Lei Federal n? 8.666/93, da Lei
Estadual n® 19.928/02 e demais normas pertinentes ao objeto contratado.

15.2. A CONTRATADA tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua experiéncia e conhecimento técnico
especializado para propor métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos servicos de limpeza,
desde que proporcionem os resultados esperados por esta contratagdo, ndo contrariem a legislagdo e sejam aplicaveis a
realidade das unidades administrativas da SEAD e unidades Vapt Vupt, que deverdo ser avaliadas pelo gestor do
contrato, que tomard as providéncias contratuais cabiveis, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento, o gerenciamento fisico e financeiro e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na
verificacdo da perfeita conformidade em todas as fases até o recebimento total do objeto, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados por meio de Portaria ou ato equivalente da autoridade superior, na forma dos artigos 66 e seguintes da Lei
Federal n2 8.666/93 e dos artigos 51 e seguintes da Lei Estadual n® 17.928/12.

16.2. O(s) gestor(es) do(s) contrato(s) serdo definidos no momento oportuno, por meio de Portaria emitida pela
Administracgdo.

16.3. As ocorréncias acerca da execugdo contratual deverdo ser registradas durante toda a vigéncia do ajuste, cabendo
ao gestor e fiscais, observadas suas atribui¢Ges, a adogdo das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

16.4. O gestor/fiscal notificarda a Contratada, formal e tempestivamente, via e-mail, sobre a(s) irregularidade(s)
observada(s) na execuc¢do do objeto, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta da Contratada, a qual devera providenciar a devida correcdo, as suas custas e sem prejuizo da aplica¢do de
penalidades.

16.5. As situagdes que exigirem decisGes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal deverdo ser registradas
e encaminhadas ao gestor do contrato que as enviard ao superior em tempo habil para a ado¢do de medidas
saneadoras.

16.6. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsdvel pela entrega e execucdo de todo objeto, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer formar estrinja a plenitude dessas responsabilidades,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos.

16.7. As partes ndo estao eximidas do cumprimento de obrigagdes e responsabilidades previstas na legislagao vigente e
nao expressas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A (s) licitante (s) vencedora (s), nos termos do diploma legal vigente, garantindo o direito prévio da cita¢do e da
ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominacdes legais se
cometer uma ou mais das seguintes faltas:

17.1.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execug¢do do seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo e serd
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo
das multas previstas no § 12 deste artigo e das demais cominagdes legais.
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17.2. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente,
sujeitara a contratada, além das cominagdes legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da
infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

17.2.1. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10
(dez) dias contados da data de sua convocagao;

17.2.2. 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ndo
realizado;

17.2.3. 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente
ao trigésimo.

17.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.
17.4. Antes da aplica¢do de qualquer penalidade serd garantido a contratada o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.5. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO DE SERVICOS

18.1. A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarias no quantitativo do objeto contratado, conforme disposto no §12 do art. 65, § 19, da Lei Federal n?
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

19.1. Conforme disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei Federal n? 8666/93, a CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa, na forma do artigo 77 do referido Diploma Legal;

19.1.1. A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93 ensejara a rescisdo do
presente Contrato, sendo que a efetiva rescisdo somente podera se dar por uma das formas previstas no artigo 79 da Lei
n? 8.666/93. N3do ha hipdtese de rescisdo de pleno direito, nem por ato unilateral da CONTRATADA.

19.1.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados nos autos do processo, assegurado, previamente,
o contraditério e a ampla defesa.

19.1.3. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da autoridade
competente.

19.1.4. A rescisdo determinada por ato unilateral e escrita da Administracdo CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a XI do artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93, acarreta as consequéncias previstas nos incisos Il e IV do artigo 87
do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais sangGes previstas.

CLAUSULA VIGESIMA — DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

20.1. Nos termos da Lei Estadual n2 20.489/2019 conjuntamente com as disposi¢des do Decreto Federal no 9.412/2018,
a CONTRATADA devera desenvolver Programa de Integridade, que consiste num conjunto de “mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de irregularidade e na aplicagdo
efetiva de cédigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica do Estado de Goias”.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA CLAUSULA ARBITRAL

27.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes
desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou
mediacdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem da Administracdo Estadual (CCMA), na forma da
Lei n29.307/1996 e da Lei Complementar Estadual n2 144/2018.

As partes elegem o foro da Comarca de Goiania, capital do Estado de Goias, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para solucionar as questdes judiciais oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim acordados, firmam as partes com as testemunhas abaixo, o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para um sé efeito.

(documento assinado eletronicamente)
FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA

Secretdrio de Estado da Administragado

(documento assinado eletronicamente)
GUSTAVO MENDONCA DE OLIVEIRA

Presta Servicos Técnicos EIRELI

TESTEMUNHAS:

GOIANIA, 07 de dezembro de 2023.

-

e
JEl! j Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO MENDONCA DE OLIVEIRA, Usuario Externo, em
assinature L 07/12/2023, as 11:32, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
—

-

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA, Secretario (a) de

_;-:m_“m: ['j_‘] Estado, em 07/12/2023, as 15:31, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.

—
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