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Lei federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008;
Decreto estadual n2 9.496, de 14 de agosto de 2019.

Art. 22 - O estagio a que se refere este decreto € o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
visando a preparacao do estudante-estagiario para o trabalho
produtivo e a sua formagao social e cultural, mediante o
desempenho cumulativo de atividades escolares com o trabalho
profissionalizante, sob responsabilidade e coordenacao da
instituicao de ensino, com supervisao da parte concedente.
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Regulamentacao do Estagio q(\:/{

v’ Modalidade de estagio ndo obrigatdrio, conforme definicdo
do § 22 do art. 22 da Lei Federal n°® 11.788/2008.

v’ Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.

v'Hordrio: 08 h as 12 h ou 14 h as 18 h, preferencialmente.

v"N3o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Estado de Goias.

v"N3o havera remoc¢do de um drgdo ou entidade do Poder
Executivo para outro.

v’ Apenas um contrato de estagio por estudante-estagiario com
a Administracao Publica Estadual.

v’ Seguro para estudantes estagiarios contra acidentes
pessoais: contratacao pela SEAD para as vagas por processo
seletivo.
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v’ Cumprir, com todo empenho e interesse, toda
a programacao estabelecida para a realizacao

do estagio. . B

v'Guardar sigilo sobre informacdes, assuntos,
fatos e documentos de que tiver conhecimento
em decorréncia do estagio.

v'Desempenhar outras tarefas que |he forem
cometidas, compativeis com sua condicao de
estagiario.

v'Colher a assinatura da Institui¢cdo de Ensino no
Termo de Compromisso.

v'Elaborar, junto com o supervisor de estagio, o
Plano de Atividades.
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v'Realizar sua autoavaliac3o.

v Entregar a documentacdo de
acompanhamento do seu estagio a
Instituicao de Ensino.

v'Comunicar a Concedente a conclusio,
o abandono, a interrup¢ao do curso,
bem como eventual mudanga de curso
ou instituicao de ensino

v'Cumprir as normas legais e
regulamentares aplicaveis ao estagio.
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S Estaain Beneficios aos Estagiarios
e Bolsa estagio, no valor de RS 1.000,00 mensais. B
e Auxilio-transporte, no valor de RS 100,00 mensais*. ..
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e Seguro contra acidentes pessoais, contendo as O
seguintes coberturas:

— Morte acidental: RS 10.000,00;
- Invalidez permanente total ou parcial por acidente:
até RS 10.000,00;
— Despesas médico-hospitalares e odontoldgicas:
até RS 2.000,00. 7

*O Auxilio-transporte sera pago no més subsequente ao da realizacdao do
estagio, descontados os valores correspondentes aos dias de auséncia do
estagiario, justificada ou nao, e nao sera devido durante o recesso.



ProSrama
S*ESEDLI0

ESE3d0 de Boids

e Recesso remunerado:

- 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duragao do estagio m
for igual ou superior a 1 (um) ano, durante a vigéncia do
Termo de Compromisso.

- Proporcional, quando o estagio tiver durag¢ao inferior a 1 )
(um) ano.

— Usufruido preferencialmente durante as férias escolares.

— Pode ser fracionado , em até 3 (trés) periodos, nao inferiores
a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse da
Administracao Publica e do estudante-estagiario.

- No caso de cessag¢ao do estagio, se nao usufruido, estara
sujeito a indeniza¢ao proporcional.
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e Auséncias justificaveis (remuneradas): O ..
— Até 5 (cinco) dias mensais, por motivo de doenga*.

— 8 (oito) dias consecutivos em razao de falecimento do
conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

— Pelo dobro dos dias de convocacao, em virtude de
requisicao da Justica Eleitoral durante os periodos de
eleicao.

— 1 (um) dia, por motivo de apresentacao para
alistamento militar e selecao para o servigo militar.

— 1 (um) dia no ano, para doag¢ao de sangue.
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e Auseéncias justificaveis (ndao remuneradas):*

- Por doenc¢a do estagiario, com atestados O )
médicos superiores a 5 dias. L

— Participacao em outras atividades ]
académicas, devidamente comprovadas.

*Nao serao computadas como abandono de estagio.

e Reducao de jornada:**

— Metade da carga horaria, nos periodos
de avaliacao, quando a Instituicao de
Ensino adotar verificacoes de
aprendizagens periodicas ou finais™.

»

**0 estudante-estagidrio devera apresentar documento
oficial da instituicdo de ensino que comprove o calendario de
avaliagOes.
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e Termo de Compromisso de Estagio.

e Plano de Atividades do Estagio;

e Avaliacao do Estagio;

e Aditivo ao Termo de Compromisso de
Estagio;

e Termo de Realizacao do Estagio;

e Consulta Qualificacao cadastral-CQC.
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g B
Sera firmado entre o Estudante- .
estagiario, a Instituicio de Ensino @
(conveniada com a Secretaria de Estado
da Administracao) e o Concedente
(6rgao ou entidade do Poder Executivo
estadual).

Periodo maximo de 2 (dois) anos,
consecutivos ou alternados, exceto
guando se tratar de estudante-
estagiario com deficiéncia.
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Sera assinado entre o Estudante-estagiario e o
Supervisor do Estagio (do Concedente)
contendo as principais atividades a serem
desenvolvidas durante o estagio e sera
utilizado como subsidio para a avaliacao do
estagio.
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Sera realizada semestralmente e ao final do
estdgio pelo Estudante-estagiario e pelo
Supervisor do Estagio.

Aferira o seguintes elementos:
e assiduidade e pontualidade;

® observancia das normas e regulamentos internos da parte

concedente; .

. . nl ESTAGIO
e aproveitamento do conhecimento escolar ou académico
no desempenho das atividades oferecidas a estagio; “
e contribuicdao do estudante-estagiario na melhoria do o —
desempenho na presta¢do dos servigos oferecidos durante o & =
estagio. ' =
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® Prorrogacao, observado o limite
maximo de 2 (dois) anos, exceto para
estudante-estagiario com deficiéncia.
e Mudanca de local de estagio, no
mesmo orgao ou entidade.

e Mudanca de horario de estagio.

e Alteracao do valor da Bolsa Estagio.
e Alteracao de supervisao de estagio.
e Alteracao das atividades de estagio.
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Sera entregue ao Estudante-
estagiario ao final do Termo de
Compromisso de Estagio com
indicacao resumida das
atividades desenvolvidas, dos
periodos cumpridos, da carga
horaria e da avaliacao de seu
desempenho.
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Art. 16. O desligamento do estudantes-estagiario ocorrera nas seguintes hipdteses:

| - automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso de Estagio;

Il - por abandono, caracterizado por auséncia nao-justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou 15
(quinze) dias intercalados no periodo de vigéncia do contrato;

lll - por interrup¢ao do curso na instituicao de ensino;

IV - por conclusao do curso na instituicao de ensino; N
V - a pedido do estudante-estagiario;

VI - por interesse e conveniéncia do Estado de Goias;

VIl - por baixo rendimento nas avaliacdes de desempenho a que for submetido;

VIII - por descumprimento, pelo estudante-estagiario, de qualquer clausula do Termo de
Compromisso de Estagio ou de normas deste decreto;

IX - por conduta incompativel com a exigida pela Administra¢cao Publica;

X - na hipdtese de troca e/ou transferéncia de instituicao de ensino ou curso.




