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Pesquisa Seleção 
SEAD - Processos

Esta pesquisa foi elaborada com o objetivo 
de avaliar as etapas de Credenciamento, 
Convocação e de Assinatura do TCE, que 
compõem todo o processo de ingresso 
ao estágio no Poder Executivo do Estado 
de Goiás, seja pelo Livre Seleção ou pelo 
Seleção SEAD.

Para coleta destes dados, foram abordados 
os estudantes participantes do Programa 
de Estágio. 

No gráfico ao lado, observamos como se 
deu a participação em cada modelo de 
estágio. 



Processo Seletivo - Fase 
de Credenciamento

Foi perguntado:

Como você avalia a navegação e disposição dos 
itens do Sistema de Credenciamento para 
inscrição no Processo Seletivo?

Importante ressaltar que os sistemas utilizados 
nesta fase, são diferentes e geridos por 
agentes específicos.

 Livre Seleção – gerido pelo CIEE

 Seleção SEAD – gerido pela Escola de Governo



Processo Seletivo - Fase 
de Credenciamento

Foi perguntado:

Como você avalia a confiabilidade do método de 
pontuação do Sistema de Credenciamento 
para inscrição no Processo Seletivo?

Importante ressaltar que os sistemas utilizados 
nesta fase, são diferentes e geridos por 
agentes específicos.

 Livre Seleção – gerido pelo CIEE

 Seleção SEAD – gerido pela Escola de Governo



Processo Seletivo - Fase 
de Credenciamento

Foi perguntado:

Como você avalia o Suporte ao Usuário caso 
tenha precisado de atendimento Humano na 
etapa de Credenciamento para inscrição no 
Processo Seletivo?

Importante ressaltar que os sistemas utilizados 
nesta fase, são diferentes e geridos por 
agentes específicos.

 Livre Seleção – gerido pelo CIEE

 Seleção SEAD – gerido pela Escola de Governo



Processo Seletivo - Fase 
de Convocação

Foi perguntado:

Como você avalia o cadastramento no Sistema 
Oportunizar na etapa de Convocação do 
Processo Seletivo? (Acessibilidade e manuseio 
do sistema)

Importante ressaltar que o sistema Oportunizar 
tem sido utilizado para o levantamento de 
perfil profissional em diferentes possibilidades 
de provimento no Serviço Público Estadual, 
como por exemplo Estágio, Concurso e 
Assessoramento.

A gestão deste sistema é conferida à SEAD, que 
também é o Agente Integrador do Programa 
Seleção SEAD. 



Processo Seletivo - Fase 
de Convocação

Foi perguntado:

Como você avalia as informações tratadas na 
Entrevista da etapa de Convocação do 
Processo Seletivo?

Importante ressaltar que as entrevistas realizadas 
nesta fase, são conduzidas e geridas por 
agentes específicos.

 Livre Seleção – gerido pelo CIEE

 Seleção SEAD – gerido pela SEAD (GEPAP)



Processo Seletivo - Fase 
de Convocação

Foi perguntado:

Como você avalia o atendimento prestado na 
etapa de Convocação do Processo Seletivo?

Importante ressaltar que as eventuais 
dificuldades encontradas pelos estudantes 
nesta fase, são sanadas e geridas por agentes 
específicos.

 Livre Seleção – gerido pelo CIEE

 Seleção SEAD – gerido pela SEAD (GEPAP)



Processo Seletivo - Fase 
de Assinatura do TCE

Foi perguntado:

Como você avalia a lotação para qual foi 
designado(a) para etapa de Assinatura do TCE?

Importante ressaltar que nesta pesquisa, não estão 
identificadas as lotações específicas de cada 
estudante e que esta fase é de responsabilidade 
das GGDP’s de cada órgão.

 



Processo Seletivo - Fase 
de Assinatura do TCE

Foi perguntado:

Como você avalia o processo adotado pelo Órgão 
para qual foi designado(a) na etapa de 
Assinatura do TCE? (Tempo de busca por 
contato, meios de contato e meios de entrega 
da documentação)

Importante ressaltar que nesta pesquisa, não estão 
identificadas as lotações específicas de cada 
estudante e que esta fase é de responsabilidade 
das GGDP’s de cada órgão.

 



Processo Seletivo - Fase 
de Assinatura do TCE

Foi perguntado:

Como você avalia o atendimento e o suporte 
prestados na etapa de Assinatura do TCE?

Importante ressaltar que nesta pesquisa, não estão 
identificadas as lotações específicas de cada 
estudante e que esta fase é de responsabilidade 
das GGDP’s de cada órgão.

 



Obrigado !

“No que diz respeito ao empenho, ao compromisso, ao esforço, à dedicação, não 
existe meio-termo. Ou você faz uma coisa bem-feita ou não faz.” (Ayrton Senna)
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