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DATA DA ABERTURA: 16/04/2021
HORARIO: 09h 00min (Horario de Brasilia)

SITE: WWW.COMPRASNET.GO.GOV.BR

TIPO: Menor Prego POR LOTE

OBJETO: Registro de Precos para eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de apoio administrativo, conservagdo e
limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, a toda Administragdo Publica do Estado de Goiés, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

AVISO DE LICITACAO

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO SRP N° 003/2021 — SEAD/GEAC

PROCESSO N°202000005016977

A Secretaria de Estado da Administracio - SEAD, através de sua GERENCIA DE AQUISICOES CORPORATIVAS - GEAC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregio Eletronico, tipo menor prego por Lote, em sessdo publica eletronica as 09h 00min (horario de Brasilia-DF)
do dia 16/04/2021, através do site: www.comprasnet.go.gov.br, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n° 286/2020-SEAD,
visando o Registro de Precos para eventual contratacio de empresa especializada na prestacio de servicos continuados de apoio administrativo, conservacao e
limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, a toda Administra¢iio Publica do Estado de Goias, pelo periodo de 12
(doze) meses, relativo ao Processo n° 202000005016977, de 18/08/2020, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes,
Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, Lei Estadual 17.928/2011 Decretos Estaduais n® 7.437/2011, 9.666/2020, 7.466/2011 e 7.425/2011, Lei
Complementar n® 117/2015, e demais _normas regulamentares aplicéveis a espécie O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis

Tainah Gama Lyra Abintes

Pregoeiro(a)
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EDITAL DE LICITACAO

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO SRP N° 003/2021 — SEAD/GEAC

PROCESSO N° 202000005016977 de 18/08/2020

A Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD, através de sua GERENCIA DE AQUISICOES CORPORATIVAS - GEAC, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo na modalidade Pregéao Eletronico, tipo menor prego, por Lote em sessdo publica eletronica as 09h 00min (horario de Brasilia-DF)
do dia 16/04/2021, através do site: www.comprasnet.go.gov.br, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 286/2020,
visando Registro de Precos para eventual contratacio de empresa especializada na prestacio de servicos continuados de apoio administrativo, conservacio e
limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, a toda Administra¢io Publica do Estado de Goids, pelo periodo de 12
(doze) meses, relativo ao Processo n° 202000005016977, de 18/08/2020, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes,
Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas alteragdes posteriores, Lei Estadual 17.928, Decretos Estaduais n® 7.437/2011, 9.666/2020, 7.466/2011 e 7.425/2011, Lei

Complementar n° 117/2015 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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1-DO OBJETO
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1.1 O presente Pregdo tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, CONSERVACAO E LIMPEZA, COM FORNECIMENTO DE PROFISSIONAIS
UNIFORMIZADOS E INSTRUMENTOS DE TRABALHO, A TODA ADMINISTRACAO PUBLICA DO ESTADO DE GOIAS, PELO PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia e demais disposi¢des fixadas neste Edital e seus Anexos.

1.2 O critério de julgamento sera de menor prego por lote. Os quantitativos foram divididos em 04 (quatro) lotes, detalhados a seguir:

Lote 01
GOINFRA AGR DETRAN IPASGO SECAMI SSP TOTAL
1 3 1 2 2 2 2 12
2 0 0 0 0 0 4 4
3 54 5 21 45 45 32 202
4 0 0 0 0 0 15 15
5 0 0 0 0 0 6 6
6 43 0 40 2 3 9 97
7 4 0 2 0 4 3 13
8 0 0 0 0 0 25 25
9 0 0 0 0 0 25 25
10 0 0 0 0 0 0 0
11 7 2 7 18 3 9 46
12 4 0 4 3 3 1 15
13 0 0 0 0 0 0 0
14 2 1 2 0 0 4 9
Valor R$ 4.435.821,84| R$ 364.830,84| R$ 2.970.098,76 | RS 2.760.580,20 | R$ 2.286.018,72 | R$ 6.763.755,96 | R$  19.581.106,32
Lote 02
SEAD ABC ECONOMIA JUCEG SEEL SER TOTAL
1 2 1 2 1 1 0 7
2 0 0 0 0 6 0 6
3 95 9 118 4 20 4 250
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 5 26 0 1 2 1 35
7 0 4 0 0 0 0 4
3 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 80 0 80
10 0 0 0 0 0 0 0
11 12 2 9 1 3 8 35
12 5 2 4 0 0 0 11
13 0 0 0 0 7 0 7
14 2 1 0 1 1 4 9
Valor | R$ 4.649.960,40 | RS 1.689.796,68 | RS 5.072.709,12 | R$ 320.403,48 | R$ 6.902.673,00 | R$ 705.931,80 | RS 19.341.474,48
Lote 03
SEDI GOIAS PREV PC SEAPA SEDS SGG SIC TOTAL
1 4 0 7 0 1 0 6 18
2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 75 6 112 6 38 4 4 245
4 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0 0
6 39 0 75 2 14 2 0 132
7 0 0 13 0 7 0 0 20
3 0 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0 0
10 0 0 33 0 0 0 0 33
11 3 3 8 1 5 3 6 29
12 2 0 8 0 1 1 0 12
13 0 0 0 0 0 0 0 0
14 3 0 0 1 2 2 2 10
Valor | R$ 4.769.855,40 | RS 355.620,24 | RS 9.902.365,68 | R$ 384.477,96 | R$ 2.577.268,80 | R$ 479.700,72 | R$ 781.937,28 | R$ 19.251.226,08

Lote 04

UEG

DPEGO

FAPEG |

SECULT

SEMAD

| VICE GOVERNADORIA |

TOTAL
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1 43 1 0 1 1 0 46
2 0 0 0 0 0 0 0
3 218 15 2 32 19 0 286
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 73 0 1 0 0 0 74
7 51 2 0 2 0 0 55
8 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0
10 0 0 0 0 0 0 0
11 0 10 1 2 2 1 16
12 10 0 0 2 7 0 19
13 0 0 0 0 0 0 0
14 0 0 1 0 2 2 5
Valor | R$ 15.106.464,12 | R$ 1.116.533,52 | R$ 197.886,48 | R$ 1.486.226,28 | R§ 1.215.072,96 R$ 129.007,44 R$ 19.251.190,80

Sendo:

1- Encarregado de Limpeza 44h

2- Encarregado de Limpeza Para atividades insalubres em grau médio 44h

3- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Diurno

5- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Noturno

6- Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7- Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

8- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres 12x36h

9- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau médio 44h

10- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau maximo 44h

11- Copeira 44h

12- Jardineiro 44h

13- Jardineiro para atividades insalubres em grau médio 44h

14- Gar¢om/Gargonete 44h

1.3 Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Comprasnet.go e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo as

ultimas.

1.4 Os valores maximos por posto estdo no Apéndice IV do Termo de Referéncia.

2-DO LOCAL, DATA E HORA

2.1 O Pregdo sera realizado em sessdo publica, através do site www.comprasnet.go.gov.br, no dia 16/04/2021, a partir das 09h 00min, mediante condi¢des de

seguranga, criptografia e autenticagdo em todas as suas fases.

2.2 As Propostas Comerciais e os documentos relativos a habilitagdo do fornecedor devero ser encaminhados, através do site www.comprasnet.go.gov.br, no periodo
compreendido entre o dia 05/04/2021, data da publicagdo do Aviso da Licitagdo ¢ o dia 16/04/2021 data do inicio da fase de lances. A proposta devera conter o valor
global do servigo.

2.3 O prazo fixado para a apresentagdo das propostas e documentos de habilitagdo ndo sera inferior a oito dias uteis, contados da data de publicagdo do aviso do edital,
de acordo com o Decreto Estadual n® 9.666/20. Art. 25;

2.4 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos no edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha;

2.5 A fase competitiva (lances) tera inicio previsto para o dia 16/04/2021 as 09h 00min. O procedimento de encerramento iniciar-se-a automaticamente apés 10
(dez) minutos; a etapa de prorrogacgio tera intervalos de 2 minutos (modo de disputa aberto, Decreto 9.666/20, Art. 31, inciso I).

2.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo publica sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, independentemente de nova comunicagdo, desde que ndo haja
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manifestagdo do Pregoeiro em sentido contrario.

2.7 Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF e, dessa forma,
serdo registradas no sistema eletronico e na documentagio relativa ao certame.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo as empresas que atenderem concomitantemente aos seguintes requisitos:
3.1.1 Ser legalmente constituida no ramo pertinente ao objeto deste certame;
3.1.2 Atender integralmente as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

3.1.3 Possuir Certificado de Registro Cadastral — CRC, junto ao CADFOR, com “status homologado”, durante a sessdo publica deste Pregdo. Alternativamente,
estar habilitado com o status “credenciado”, conforme estabelecido no art. 10°, §§ 3° e 4° da Instrugdo Normativa n° 004/2011-GS — SEAD, disponivel no
site http://www.comprasnet.go.gov.br/inf/INSTRUCAO NORMATIVA%20004-2011-SEGPLAN.pdf (utilizar-se de outro cadastro que atenda legislagdo
pertinente).

3.1.3.1 Ao licitante vencedor que possuir o CRC liberado pelo CADFOR com “situacdo irregular”, sera assegurado o direito de apresentar, via sistema
Comprasnet GO, a documentagao regular e atualizada na propria sessdo publica, conforme item 5.2 e 8.5;

3.1.3.2 Caso o licitante vencedor esteja habilitado com o status “credenciado”, devera providenciar a homologagdo de seu cadastro junto ao CADFOR, com
condi¢do obrigatéria para sua contratagao;

3.1.3.3 Quando o licitante pretender se valer de outro Certificado de Registro Cadastral valido, que ndo o CRC-CADFOR, devera, previamente a sessao
publica, realizar o cadastramento simplificado junto ao CADFOR, seguindo as orientagdes contidas no link abaixo, com antecedéncia minima de 24 horas do
inicio do encaminhamento das propostas comerciais e, assim, habilitar-se com o status “credenciado” e participar deste pregdo. O credenciamento sempre
importara no preenchimento de formulario de responsabilidade e apresentagdo de copia autenticada da cédula de identidade, CPF, e procuragdo do
responsavel pela empresa, bem como, da ultima alteragdo contratual http:/www.comprasnet.go.gov.br/fornecedor/cadastrofornecedor.asp

3.2 A participagdo neste Pregao dar-se-4 por meio da digitagdo de login e senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento da Proposta Comercial em data e
horario previstos neste Edital, exclusivamente pelo sistema eletronico do site www.comprasnet.go.gov.br.

3.3 Como requisito para participagdo neste Pregdo Eletronico, o Licitante com cadastro homologado deverd manifestar, em campo proprio do sistema
eletronico www.comprasnet.go.gov.br, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

3.4 E vedada a participacdo de empresa:
3.4.1 Que se encontre em processo de faléncia, dissolug@o, sob concursos de credores ou recuperagéo judicial ou extrajudicial;
3.4.1.1 As empresas que estiverem em recuperacdo judicial que tiveram seu Plano de Recuperagio aprovado judicialmente poderdo participar do certame.

3.4.2 Que tenha sido declarada inidénea pela Administragdo Publica, e caso participe do processo licitatorio estara sujeita as penalidades previstas no art. 97,
paragrafo unico da Lei Federal 8.666/93;

3.4.3 Que esteja suspensa de licitar junto a0 CADFOR — da Superintendéncia Central de Compras Governamentais e Logistica da SEAD;

3.5 Também ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagcdo ou da execug@o dos servigos e do fornecimento de bens a eles necessarios, conforme Artigo 9°
da Lei Federal n° 8.666/1993:

I - O autor do Termo de referéncia, pessoa fisica ou juridica;
I - Servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

3.6 Considera-se participagdo indireta, para fins do disposto no subitem 3.5, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e
servigos a estes necessarios.

3.7 Os licitantes nao devem transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas através da eventual contratagdo.
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3.8 Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de suas propostas, sendo que a SEAD nio serd, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

3.9 A participagdo nesta licitacdo implica na aceitagdo plena e irrevogavel das normas constantes neste Edital e seus anexos.

3.10 Cada licitante podera concorrer a mais de um lote, podendo a ele serem adjudicados aqueles em que se sagrar vencedor, desde que atenda cumulativamente os
requisitos financeiros e técnicos necessarios a perfeita execucao de todos os lotes.

3.11 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

3.11.1 Conforme estabelecido no Decreto Estadual n® 7.466/2011 e Lei Estadual n® 17.928/2012, sera assegurada preferéncia de contratagdo para as microempresas
e empresas de pequeno porte.

3.11.2 Nao poderdo se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em licitagdes, concedido as microempresas e empresas de pequeno porte pela Lei
Complementar n°123/2006 e suas alteragdes, licitantes que se enquadrem em qualquer das exclusdes relacionadas no Art. 3°, § 4°, da referida Lei.

3.11.3 Para usufruir dos beneficios estabelecidos pelas LC 123/06 e Lei Estadual n® 117/15, o Licitante que se enquadrar como microempresa ou empresa de
pequeno porte, conforme definido legalmente, devera declarar-se como tal no inicio da sessdo publica do Pregdo Eletronico, se comprometendo a apresentar a
documentagdo comprobatodria caso venha a vencer o certame utilizando-se do beneficio (certidao emitida pela Junta Comercial ou, alternativamente, documento
gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio http:/www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/, podendo ser confrontado com as
pecas contabeis apresentadas ao certame licitatorio).

3.11.4 Sera consultado o Portal da Transparéncia estadual, e o sistema SIOFI, para verificar se o somatorio dos valores das ordens de pagamento recebidas por
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, que tenha usufruido do tratamento diferenciado previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/06, ultrapassam, no exercicio anterior, os limites previstos no artigo 3°, incisos I II, da Lei Complementar n® 123, de 2006, ou o limite proporcional de que
trata o artigo 3°, § 2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio considerado. A consulta também abrangerd o exercicio corrente, para
verificar se o somatorio dos valores das ordens bancarias por ela recebidos, até o més anterior ao da sessdo publica da licitagdo, extrapolam os limites acima
referidos, acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o artigo 3°, §§ 9°-A e 12, da Lei Complementar n° 123, de 2006.

3.11.4 O proprio sistema disponibilizara ao Licitante a opgdo de declarar-se como microempresa ou empresa de pequeno porte quando efetuar o login e entrar no
Pregdo Eletronico. A ndo manifestagdo de enquadramento quando indagado pelo sistema eletronico, implicara na perda do direito de reivindicar posteriormente
essa condi¢do, ndo podendo usufruir dos beneficios concedidos pelas LC 123/06 e Lei Estadual n® 117/15.

3.11.5 Sera assegurada, como critério de desempate nas licitagdes do tipo menor prego, a preferéncia de contratagdo para as microempresas ¢ empresas de pequeno
porte.

3.11.6 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as ofertas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores ao menor preco ofertado.

3.11.7 O critério de desempate e preferéncia de contratagdo aqui disposto somente se aplicara quando a melhor oferta valida ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.11.8 A preferéncia aqui tratada sera concedida da seguinte forma:

3.11.8.1 Ocorrendo empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que serd adjudicado o objeto licitado em seu favor;

3.11.8.2 O direito de preferéncia previsto item 3.11.8.1 sera exercido, sob pena de preclusdo, apdés o encerramento da rodada de lances, devendo ser
apresentada nova proposta no prazo maximo cinco minutos para o item, em situacdo de empate;

3.11.8.3 No caso de igualdade dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte, gerando situagdo de empate, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que podera exercer o direito de preferéncia previsto item 3.11.8.1;

3.11.8.4 Na hipoétese da ndo contratagdo da microempresa e empresa de pequeno porte com base no item 3.11.8.1, serdo convocados as remanescentes que
porventura se enquadrem em situagdo de empate, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

3.12 Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos no item 3.11.8.1, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

4 - DO CREDENCIAMENTO
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4.1 O acesso ao credenciamento se dard somente aos licitantes com cadastro homologado pelo Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado — CADFOR, da
GERENCIA DE AQUISICOES CORPORATIVAS da SEAD ou aquelas que atendam as condigdes do item 4.2, abaixo.

4.1.1 Para cadastramento, renovagdo cadastral e regularizagdo, o interessado devera atender a todas as exigéncias do Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado de Goias — CADFOR, da SCCGL da SEAD, até o 5° (quinto) dia til anterior a data de registro das propostas. A relagao de documentos para cadastramento
esta disponivel no banner do Cadastro de Fornecedores do site www.comprasnet.go.gov.br.

4.1.2 Nao havendo pendéncias documentais sera emitido o CRC — Certificado de Registro Cadastral pelo CADFOR, no prazo de 04 (quatro) dias tteis contados do
recebimento da documentagdo completa e valida, excluindo-se o dia da entrega e vencendo os prazos apenas nos dias em que houver expediente regular e integral
na SEAD.

4.2 Considerar-se-a apto para participar deste Pregdo o licitante que possuir o Certificado de Registro Cadastral — CRC emitido pelo CADFOR no status “homologado”
no momento em que a sessdo publica deste Pregdo seja iniciada. Alternativamente, estar habilitado com o “status credenciado”, conforme estabelecido no art. 10°, §§ 3°
e 4° da Instrugao Normativa n® 004/2011 — GS SEAD, disponivel no site www.comprasnet.go.gov.br (utilizar-se de outro cadastro que atenda a legislag@o pertinente).

4.2.1 A simples inscri¢do do pré-cadastro junto ao CADFOR do sistema do comprasnet.go ndo dara direito ao licitante de habilitar-se para participar deste Pregéo,
em razdo do bloqueio inicial da sua senha, decorrente da néo apresentagdo da devida documentagao.

4.2.2 O desbloqueio do login e da senha do fornecedor sera realizado apds a homologacdo do cadastro do licitante ou do cadastramento simplificado, caso em que
o licitante pretenda valer-se de outros cadastros que atendam a legislag@o pertinente para participar deste pregao.

4.3 Os interessados que estiverem com o cadastro no status “homologado” ou status “credenciado” deverdo credenciar-se pelo site www.comprasnet.go.gov.br, opgdo
“login do FORNECEDOR”.

4.4 O credenciamento dar-se-a de forma eletronica por meio de atribuigdo de chave de identificagdo ou senha individual.

4.5 O credenciamento do usudrio sera pessoal e intransferivel para acesso ao sistema eletronico, sendo 0 mesmo responsavel por todos os atos praticados nos limites de
suas atribuigdes e competéncias;

4.6 O credenciamento do usuario implica na sua responsabilidade legal e a presung@o de sua capacidade técnica para a realizagdo das transagdes inerentes ao Pregdo.

4.7 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema do comprasnet.go ou a SEAD, promotora da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

4.7.1 A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4.8 As informagdes complementares para cadastro e credenciamento poderdo ser obtidas pelos telefones (62) 3201-6625/6629 (help-desk CADFOR) e, para operagao
no sistema comprasnet.go, pelos telefones (62) 3201-6515/6516.

5 - DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1 Concluida a fase de credenciamento, os licitantes registrardo suas propostas. SO sera aceita uma proposta por lote para cada licitante e, ao término do prazo
estipulado para a fase de registro de propostas, o sistema automaticamente bloqueara o envio de novas propostas.

5.2 As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do site www.comprasnet.go.gov.br na data e hora estabelecidas neste edital, apds o preenchimento do
formulario eletrénico, com manifestagdo em campo proprio do sistema de que tem pleno conhecimento e que atende as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

5.3 A Proposta Comercial devera ser formulada e enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletronico, indicando o valor unitario, sendo que o 6nus de
comprovagao de sua exequibilidade cabera exclusivamente ao licitante, caso solicitado pelo pregoeiro.

5.3.1 Caso entenda necessario, o pregoeiro podera solicitar planilhas que comprovem a exequibilidade da proposta.

5.4 No presente Pregdo, o menor prego sera obtido pelo menor valor ofertado por lote.

5.5 O sistema comprasnet.go possibilita ao licitante a exclusdo/alteragdo da proposta dentro do prazo estipulado neste Edital para registro de propostas. Ao término
desse prazo, definido no item 2.2, ndo havera possibilidade de exclusdo/alteracdo das propostas, as quais serdo analisadas conforme definido neste Edital.

5.6 O licitante se responsabilizara por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras as suas
propostas, assim como os lances inseridos durante a sessao publica.
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5.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica deste Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus da perda de negocios
resultante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra sua desconexao.

5.8 As propostas deverdo atender rigorosamente as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital.

5.9 Todas as empresas deverdo cotar seus precos com todos os tributos cabiveis inclusos, bem como todos os demais custos diretos e indiretos necessarios ao
atendimento das exigéncias deste Edital e seus anexos.

5.10 Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo
aceitos pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo.

5.11 O licitante detentor da melhor oferta, em até 3 (trés) horas apos a fase de lances, devera enviar Proposta Comercial Final, atualizada, através do sistema
comprasnet.go, devendo a mesma conter, obrigatoriamente, ainda:

a) Nome da empresa, CNPJ, endereco, fone e e-mail;

b) N° do Pregdo e do lote para o qual o licitante tiver apresentado a melhor oferta;
¢) O valor do lance vencedor e a planilha de composigdo de pregos. ;

d) Objeto ofertado, consoante exigéncias editalicias e com a quantidade licitada;

e) Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo deste Pregdo Eletronico. Caso ndo apresente prazo de validade sera este
considerado;

f) Declaracdo expressa de que nos pregos cotados estdo incluidos todos tributos, custos e despesas diretas ou indiretas, os quais, se omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, que serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo aceitos pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo;

@) Data e assinatura do responsavel.

5.12 O CNPJ indicado nos documentos da proposta de precos e da habilitagdo devera ser o mesmo do estabelecimento do licitante que efetivamente vai executar o
servico objeto da presente licitagao.

5.13 Se todas as propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro devera publicar novo aviso de pregdo e estabelecer outra data, para o recebimento de novas propostas.

6 — DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO

6.1 Na data e horario previstos neste Edital, tera inicio a sessao publica do Pregio Eletronico SRP n° 003/2021, com a divulgagdo das Propostas de Pregos recebidas.

6.2 Apds a abertura da sessdo publica deste Pregdo Eletronico ndo cabera desisténcia da Proposta de Pregos apresentada, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6.3 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, em
decisdo fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.3.1 A verificagdo sera feita para o valor total do lote, quando for o caso, e nos valores unitarios de cada item.

6.4 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

6.5 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os Licitantes, permitindo que durante o transcurso da sessdo publica
eletronica, haja a divulgagdo, em tempo real, de todas as mensagens trocadas no chat do sistema, inclusive valor e horario do menor lance registrado e apresentado
pelos Licitantes, vedada a identifica¢do do fornecedor.

6.6 O Pregoeiro devera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor.

7-DOS LANCES

7.1 Ap6s a andlise e classificagdo das propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os Licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, observado o horario estabelecido e as regras de aceitagdo dos mesmos, sendo imediatamente informados do seu recebimento e respectivo
horario de registro e valor.

7.2 Os Licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, para 0 menor valor por lote, sempre inferior a tltima por ele ofertado e registrado pelo sistema, obedecendo,
quando o Pregoeiro fixar, ao percentual ou valor minimo exigido entre os lances.

7.3 O sistema eletronico rejeitara automaticamente os lances em valores superiores aos anteriormente apresentados pelo mesmo licitante.
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7.4 Nio serdo aceitos dois ou mais lances iguais, para o mesmo lote, prevalecendo aquele que for recebido e registrado no sistema em primeiro lugar.

7.5 Caso o Licitante ndo realize lances, permanecera o valor inicial de sua proposta eletronica, que sera incluida na classificagao final.

7.6 Durante o transcurso da sessdo publica, os Licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais
Licitantes, vedada a identificagdo do detentor do lance.

7.7 A fase de lances tera duas etapas, por se tratar do modo de disputa aberto. A primeira tera inicio as 09h 00min do dia 16/04/2021, com duracdo de dez minutos. No
segundo momento, a etapa de envio de lances sera prorrogada automaticamente pelo sistema, quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica. Essa prorrogagdo sera automatica, e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
quando se tratar de lances intermediarios. Na hipotese de ndo haver novos lances nesses moldes, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

7.8 Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao Licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigdes diferentes das
previstas no edital.

7.8.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema eletronico, podendo ser acompanhada pelas demais Licitantes.

7.9 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico permanecer acessivel aos Licitantes para a recepgdo dos lances,
estes continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.10 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo serd suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos participantes,
no enderego eletronico utilizado para divulgagao.

8 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 O julgamento das propostas sera objetivo, tendo seu critério baseado no menor prego, apurado através do menor valor por lote apresentado.

8.2 Considerar-se-a vencedora aquela proposta que, tendo sido aceita, estiver de acordo com os termos deste Edital e seus anexos, tiver ofertado o menor prego por lote
apos a fase de lances e aplicagdo dos critérios de desempate da Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes e for devidamente habilitada ap6s apreciagdo da
documentag@o e da avaliagdo do sistema informatizado, salvo a situagdo prevista no item 9.8 deste Edital.

8.2.1 O licitante que, na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno porte, tenha sido declarada detentora da melhor oferta, devera encaminhar, juntamente
com a proposta comercial e apos a fase de lances, prova de enquadramento da referida condi¢do conforme definido no art. 28 da Lei Complementar n°® 117/2015.
Sera aceito para este fim certiddo que ateste o enquadramento, expedida pela Junta Comercial ou, alternativamente, documento gerado pela Recita Federal por
intermédio de consulta realizada no sitio www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado com as pegas contabeis apresentadas ao certame
licitatorio. Caso o licitante detentor da melhor oferta, apds a fase de lances, ndo comprove sua condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, sera
inabilitado.

8.3 Na andlise da Proposta de Precos, fica facultado ao Pregoeiro, se necessario, solicitar parecer técnico para subsidiar sua andlise, podendo suspender
temporariamente a sessdo publica do pregdo, informando através do chat de comunicagao o horario de reabertura dos trabalhos.

8.4 Havendo apenas uma proposta de precos, desde que atenda a todas as condigdes do edital e estando o seu valor compativel com os praticados no mercado podera ser
aceita, devendo o Pregoeiro negociar, visando a obter melhor prego.

8.5 Sendo aceitavel a oferta de menor prego por lote, o sistema informard quem ¢ o licitante detentor da melhor oferta, e este deverd comprovar de imediato
sua situagdo de regularidade (documentagdo para fins de habilitagdo que ndo tenha sido contemplada pelo CRC). Esta comprovagdo se dard mediante
encaminhamento da documentacdo pelo sistema comprasnet.go na fase de propostas. Havendo duvidas, os documentos devem ser encaminhados, através do proprio
sistema, no prazo maximo de 3 (trés) horas apds a convocagdo do pregoeiro.

8.5.1 Na hipotese do melhor lance para o lote ndo ser aceito ou se o licitante detentor da melhor oferta desatender as exigéncias habilitatorias, observada a situag@o
prevista no item 9.7, o Pregoeiro devera restabelecer a etapa competitiva de lances entre os licitantes, conforme art. 20-A da Lei 17.928/2012. Ocorrendo a
situagdo referida no Item anterior, o Pregoeiro devera negociar com o Licitante para que seja obtido melhor prego.

8.5.2 Para fins de habilitagdo a verificagdo, pela Equipe de Apoio do certame, nos sitios oficiais de orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova. A documentagdo original podera ser solicitada, a critério do pregoeiro, para sanar qualquer eventual duvida na analise da documentagéo.

8.6 Apos o encerramento da etapa competitiva dos 04 (quatro) lotes, serd verificado o atendimento das condicdes habilitatorias pelos Licitantes que tiverem apresentado
os menores lances em cada lote.

8.7 Uma mesma empresa podera ser considerada vencedora em mais de um lote deste pregdo, desde que, nos documentos apresentados no envelope de habilitagio,
possa ser verificado o atendimento aos seguintes requisitos:
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8.7.1 Quanto a capacitagdo técnico-operacional, devera atender ao somatorio das exigéncias para cada um dos lotes, nas mesmas condi¢des estabelecidas neste
Edital;

8.7.2 Quanto a qualificagdo econdmico-financeira, devera atender ao somatorio das exigéncias para cada um dos lotes, nas mesmas condi¢des estabelecidas neste
Edital.

8.8 Nos casos em que o licitante ofertar o menor pre¢o a mais de um lote, porém ndo atender aos requisitos técnicos e econdmicos para
ser considerado vencedor naqueles em que apresentou menor preco, fica assegurado a Administragdo indicar o lote a ser adjudicado a empresa, levando sempre em
considerag@o a combinagdo de resultados que gere a maior economia real para a Administracdo.

8.8.1 No caso do item anterior, se os descontos absolutos (valores em reais) forem de mesmo valor, sera adjudicado a empresa o lote com maior desconto
percentual (aproximacao de duas casas decimais).

8.9 Com base nos critérios estabelecidos nos itens 8.7 e 8.8 e seus subitens, as empresas somente serdo declaradas vencedoras de cada lote apos a analise da habilitagdo
dos 04 (quatro) lotes integrantes deste pregdo, sendo-lhes adjudicados o objeto deste Edital pelo Pregoeiro

8.10 Da sessdo publica do Pregdo Eletronico, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias
relevantes, que estara disponivel para consulta no site www.comprasnet.go.gov.br.

8.11 Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Forem elaboradas em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus anexos;

b) Apresentarem precos irrisorios, simbdlicos ou abusivos, ou seja, as que apresentarem pregos manifestamente inexequiveis ou superiores ao preco maximo
estabelecido neste Edital, consoante os arts. 43, inciso IV, 44, paragrafo 3° e 48, incisos I e II, da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.12 Caso ocorra desclassificagdo ou inabilitagdo por responsabilidade exclusiva do licitante, ele podera sofrer as sangdes previstas neste Edital.

8.13 Havendo empate e no caso de todos os licitantes desistirem da fase de lances e se negarem a negociar com o Pregoeiro, serdo utilizados para fins de desempate os
seguintes critérios:

1°) O disposto no § 2° do art. 3° da Lei Federal n® 8.666/1993;

2°) Sorteio, realizado pelo sistema comprasnet.go.

8.14 O resultado final sera disponibilizado no site: www.comprasnet.go.gov.br.

9 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 A habilita¢do do licitante detentor da melhor oferta por lote seréd verificada ao final da etapa de lances.

9.2 O licitante detentor da melhor oferta por lote, inclusive se esta for microempresa ou empresa de pequeno porte, devera atender, obrigatoriamente, as seguintes
exigéncias, sob pena de inabilitagdo.

a) Encaminhar, no prazo da fase de proposta, a documentag@o de habilitagdo para as exigéncias ndo contempladas no cadastro obrigatério. Os documentos cujas
regularidades deverdo ser comprovadas por meio do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pelo CADFOR, estdo elencados no anexo V deste Edital e
dizem respeito a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e a qualificagdo econdmico-financeira. O Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pelo
CADFOR, podera ser impresso pelo Pregoeiro para averiguagdo da conformidade exigida. Caso o CRC apresente “status irregular”, sera assegurado ao licitante o
direito de apresentar, via sistema, a documentagao atualizada e regular na propria sessdo publica. O licitante vencedor que se valer de outro Certificado de Registro
Cadastral valido para participar deste Pregdo tera a documentagio enviada CADFOR, de forma preferencial, para homologagao.

b) Apresentar DECLARACAO, juntamente com as demais documentagdes, atestando que atende plenamente ao que dispde o inciso XXXIII, do Artigo 7° da
Constitui¢ao Federal, em cumprimento ao inciso XIII do Artigo 43 do Decreto Estadual n® 9.666/2020, atestando que ndo possui em seu quadro funcionarios
menores de 18 anos que exercam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como que ndo possui nenhum funciondrio menor de 16 anos, salvo na condi¢éo de
aprendiz, a partir de 14 anos, conforme anexo IV.

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), nos
termos do Titulo VII-A da Consolidag@o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452/1943, incluido pela Lei Federal n® 12.440/2011.

d) Também sera realizada, para a homologagio, consulta ao Cadastro Informativo dos Créditos niio Quitados de Orgfios e Entidades Estaduais - CADIN
ESTADUAL que devera estar regular, conforme art. 6°, I, c/c § 1° da Lei Estadual n® 19.754/17.
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e) Os bancos de dados CEIS e CNEP, além dos tradicionais CADFOR e ComprasNet, serdo consultados, seja para fins de participagdo, seja como condigéo prévia
para analise da habilitagdo da empresa melhor classificada, em atendimento ao Acordao n°® 2688/2019 TCE/GO.

f) QUALIFICACAO TECNICA:

f.1) Qualificagdo técnica operacional (da empresa licitante): apresentar ATESTADO(S)/DECLARACAO(OES), fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que o licitante ja executou ou estd executando o servico de gestio de mao de obra, ou em servicos de
complexidade equivalente ou superior. O atestado/declaracdo devera conter, no minimo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual
da contratante e local em que forem prestados os servigos, conforme IN 06/2013. Também sera exigida comprovagdo de que tenha executado servigos de
terceirizagdo compativeis em quantidade com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos

g) QUALIFICACAO ECONOMICA: Comprovagio de capital social ou patriménio liquido de, no minimo, 5% (cinco por cento) do valor estimado por lote
(admitida atualizagdo deste capital social com aplica¢@o de indices oficiais, de acordo com os §§ 2° e 3°, art. 31, da Lei n° 8.666/93) OU demonstrar a boa situagdo
financeira da empresa mediante calculo de Indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 01 (um), indice de Liquidez Geral maior ou igual a 01 (um) e Indice de
Endividamento Geral menor ou igual a 0,85 (zero virgula oitenta e cinco).

9.3 O licitante detentor da melhor oferta devera encaminhar, para analise ap6s a fase de lances, nova proposta com valores readequados ao valor ofertado e registrado
como de menor lance, e restando duvida, a pedido do pregoeiro, a documentagdo solicitada devera ser anexada ao sistema no prazo maximo de 3 (trés) horas, assinados
e digitalizados.

9.4 Os documentos extraidos via INTERNET terdo seus dados conferidos pela equipe de apoio perante o site correspondente.
9.5 Nio serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituigdo aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos.

9.6 Se a documentagdo de habilitagdo ndo atender as exigéncias deste Edital, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado, estando o licitante sujeito as penalidades
cabivelis.

9.7 Para as microempresas e empresas de pequeno porte, em observancia a Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes, havendo alguma restrigdo na
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para a regularizagdo da documentag@o, contados do momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame.

9.7.1 O favorecimento previsto no item 9.7 somente serd concedido se as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem no certame toda a
documentagio fiscal exigida, mesmo que esta contenha alguma restrigdo.

9.7.2 O motivo da irregularidade fiscal pendente sera registrado pelo Pregoeiro em ata, com a indicagdo do documento necessario para comprovar a regularizagao.

9.7.3 A néo regularizagdo da documentagdo no prazo estabelecido, implicard na decadéncia do direito a contratagdo sem prejuizo das sangdes previstas no art. 7°
da Lei 10.520/02, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura da Ata de Registro de Pregos,
ou revogar a licitago.

9.8 A critério do Pregoeiro, devidamente justificado, o prazo constante do item 9.7 podera ser prorrogado por igual periodo.

9.9 Os documentos originais da Proposta Comercial e dos Documentos de Habilitagdo deverdo ser enviados em até 5 (cinco) dias uteis, caso solicitado pelo pregoeiro,
em envelope fechado e lacrado contendo os dizeres abaixo descritos no seguinte endereco: Av. Republica do Libano, n® 1.945, 1° andar, Setor Oeste — CEP 74.125-125,
Goiania GO.

“PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTOS DE HABILITACAO”

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS E LOGISTICA
PREGAO ELETRONICO SRP N° XXX/20XX — SEAD/GEAC - LOTE XX

(Razao Social do Licitante e CNPJ)

9.10 A falsa declarac@o ou a ndo apresentagdo da documentagio comprobatéria quando solicitada, implicara na abertura de processo administrativo e consequente
aplicacdo das sangdes cabiveis.

10 - DOS RECURSOS

10.1 Declarado o vencedor, ao final da sess@o, qualquer licitante podera manifestar motivadamente, no prazo de até 10 (dez) minutos, a intengéo de recorrer da decisdo
do Pregoeiro, com o registro da sintese de suas razdes em campo proprio definido pelo sistema.
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10.2 A intengdo motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que o licitante pretende que sejam revistos pelo Pregoeiro.
10.3 A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia do direito de recurso.

10.4 Ao licitante que manifestar inteng¢@o de interpor recurso, sera concedido o prazo de 03 (trés) dias, nos termos do art.4°, inciso XVIII, lei 10.520/2002, para a
apresentacdo das razdes do recurso, por meio de formulario proprio do sistema eletronico, ficando os demais licitantes desde logo intimados a apresentarem
contrarrazdes, se quiserem, por meio do formulario proprio do sistema, em igual prazo, cuja contagem tera inicio no primeiro dia 1til subsequente ao do término do
prazo da recorrente.

10.5 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apos os respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados pelo chat, correios ou entregue pessoalmente,
salvo em caso de problemas técnicos no sitio www.comprasnet.go.gov.br e mediante decisdo justificada do Pregoeiro.

10.6 O exame, a instrugdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade competente para aprecia-los serdo realizados pelo Pregoeiro no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
podendo este prazo ser dilatado até o dobro, por motivo justo. O encaminhamento a autoridade superior se dara apenas se o Pregoeiro, justificadamente, ndo reformar a
sua decisdo. A autoridade competente tera o prazo de até 3 (trés) dias uteis para decidir o recurso, podendo este prazo ser dilatado até o dobro, por motivo justo,
devidamente comprovado.

10.7 O acolhimento do recurso pelo Pregoeiro ou pela autoridade competente importara a invalidagido apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.8 A decisdo do recurso sera postada no site www.comprasnet.go.gov.br.

11 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1 Inexistindo manifestagdo recursal, o Pregoeiro adjudicara o objeto da licitagdo ao licitante vencedor, com a posterior homologag¢io do resultado pela autoridade
superior (Secretario de Estado da Administracao).

11.2 Havendo manifestacao recursal, e apos decididos os recursos, a autoridade superior adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara a licitagao.

11.3 Homologada a licitag@o pela autoridade superior, a adjudicataria sera convocada a assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo definido neste Edital.

12 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

12.1 Qualquer cidaddo ou licitante podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio em até 2 (dois) dias tteis antes da data fixada para a
realizacdo da sessdo publica deste Pregao.

12.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢ao no prazo de 2 (dois) dias.

12.3 Se reconhecida a procedéncia das impugnagdes ao instrumento convocatoério, a Administragdo procedera a sua retificagdo e republicagdo com devolugdo dos
prazos.

12.4 Os pedidos de impugnagdo ou esclarecimentos sobre o Edital podero ser encaminhados via sistema comprasnet.go. As respostas constardo no referido enderego.

13 — DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. Homologado o resultado da licitagdo, o Orgdo Gerenciador, respeitada a ordem de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara os
interessados para, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da convocagdo, assinar a Ata de Registro de Pregos, que apds cumpridos os requisitos de publicidade tera
efeito de compromisso nas condigdes estabelecidas neste Edital. O prazo da convocagdo podera ser prorrogado, a critério da administragdo, quando solicitado pelo
licitante vencedor do certame durante o transcurso do referido prazo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo 6rgao Gerenciador.

13.2 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, a contar da data de sua assinatura, ndo sendo admitida qualquer prorrogagdo além deste
periodo, em obediéncia a Lei Estadual n°. 17.928/2012.

13.2.1 Durante seu prazo de validade, as propostas selecionadas no registro de pregos ficardo a disposi¢do da Administragdo, para que se efetuem as contratagdes
nas oportunidades e quantidades necessarias, até o limite estabelecido.

13.3 Como condigdo para formalizagdo da Ata de Registro de Pregos, o licitante vencedor devera manter as condi¢des de habilitagao.
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13.4 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar a Ata de Registro de Pregos caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as
penalidades previstas em lei, excecdo feita ao licitante que se negar a aceitar a assinatura, fora da validade de suas propostas.

14 - DOS PRECOS REGISTRADOS

14.1 Sera registrado o valor do licitante vencedor, observando-se o seguinte:

a) o prego registrado e a indicag@o do respectivo fornecedor serdo divulgados em 6rgdo oficial do Estado e ficardo disponibilizados durante a vigéncia da Ata de
Registro de Pregos;

b) os 6rgdos participantes do Registro de Pregos deveriio, quando da necessidade da contratagio, recorrer ao Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de Pregos, para
que este proceda a indicagdo do fornecedor e respectivos pregos a serem praticados.

¢) Ao prego do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores quantos necessarios para que, em fungao das propostas apresentadas, seja atingida a
quantidade total estimada para o item.

14.2 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar as contratagdes que deles poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica
para a aquisigdo pretendida, desde que comprovada previamente a vantagem técnico-econdmica. Assegura-se ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento
em caso de igualdade de condi¢des, dentro dos limites previstos, do prazo de validade estabelecido e das condi¢des da proposta, tantas vezes quantas necessitar a
Administragao.

15— DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragdes, mediante justificativa da autoridade competente, exceto quanto aos acréscimos de quantitativos, obedecidas
as disposigdes da lei federal de licitagdes, quanto as alteragdes contratuais.

15.2 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens
registrados, cabendo ao Orgao Gerenciador promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

15.3 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao valor praticado no mercado o Orgdo Gerenciador devera:

a) convocar o fornecedor visando a negociagao para redugdo de pregos e sua adequacdo ao praticado pelo mercado;
b) frustrada a negociac@o, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido;

¢) convocar os demais fornecedores visando a igual oportunidade de negociagao.

15.4 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor, em razdo desse fato comprovar a sua impossibilidade de cumprir o
compromisso, o 6rgio gerenciador podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagdo da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a
comunicagdo ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores visando a igual oportunidade de negociagéo.

15.5 N#o havendo &xito nas negociagdes, o Orgio Gerenciador devera proceder a revogagio da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengio
da contratag@o mais vantajosa.

16 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

16.1 O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;
¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) estiverem presentes razdes de interesse publico devidamente justificadas;

e) por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular do beneficiario, ou, ainda, no caso de substancial alteragdo das condigdes do mercado.

16.2 O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas no item 16.1 acima, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade
competente do Orgdo Gerenciador.

16.3 O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual,
decorrentes de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente comprovados.
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16.4 A Ata de Registro de Preco, decorrente desta licitagao, sera cancelada automaticamente:
a) por decurso de prazo de vigéncia;

b) quando ndo restarem fornecedores registrados;

¢) inexisténcia de saldo remanescente.

17 - DOS USUARIOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1 A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia improrrogavel de 1 (um) ano, podera ser utilizada por qualquer 6rgéo ou entidade da administragdo publica que
nao tenha participado do certame licitatorio, mediante prévia consulta a unidade gerenciadora, desde que devidamente comprovada a vantagem.

17.2 Os orgdos e as entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo manifestar seu interesse
junto a unidade gerenciadora da Ata, para que este autorize a sua utilizagdo e indique os possiveis fornecedores e respectivos pregos a serem praticados, obedecida a
ordem de classificaggo.

17.3 Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento ou
prestagdo do servigo ao 6rgdo ou entidade ndo participante, desde que ndo haja prejuizo as obrigagdes anteriormente assumidas.

17.4 A liberagao da participacdo na Ata de Registro de Prego resultante de licitagdes promovidas pelo Estado de Goias, para 6rgdos e entidades ndo participantes, ndo
podera exceder, na sua totalidade, a cem por cento dos quantitativos originalmente registrados na Ata de Registro de Precos.

17.5 A Ata de Registro de Pregos sera assinada pela autoridade competente e pelos adjudicatarios, vinculando-se este ultimo ao cumprimento de todas as condigdes de
sua proposta, cujo prego foi registrado, e as normas editalicias e legais durante toda a vigéncia da Ata.

18- DO CADASTRO NO SEI - SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO

18.1. Para fins de assinatura da Ata de Registro de Precos e dos contratos dela decorrentes, sera obrigatério o cadastro de usuario externo no Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI, conforme a Instru¢do Normativa n® 008/2017-SEGPLAN.

18.2. O usuario a ser cadastrado sera aquele que assinara a Ata de Registro de Pregos e os contratos, e, portanto, devera possuir poderes de representagdo para tal fim.

18.3. Para se cadastrar, o “usudrio externo” devera acessar o sitio sei.goias.gov.br/como_se cadastrar e seguir todas as orientagdes ali dispostas.

18.4. A gestdo do Sistema Eletronico de Informagdes ¢ realizada pela Secretaria de Estado de Administragdo — SEAD. Maiores informagdes quanto ao cadastro poderdo
ser obtidas nos telefones (62) 3201-5723/5727 ou e-mail sei@goias.gov.br.

19 — DAS CONDICOES PARA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

19.1 Homologada a licitagdo, o licitante vencedor sera convocado para, no prazo de 03 (trés) dias a partir da notificagdo, assinar a Ata de Registro de Precos, podendo
este prazo ser prorrogado, a critério da Administragdo, desde que ocorra motivo justificado.

19.2 Como condig@o para formalizagdo da Ata de Registro de Precos, o licitante vencedor deverd manter as condigdes de habilitago.

19.3 A recusa injustificada da adjudicataria, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas em lei, excecdo feita ao
licitante que se negar a aceitar a contratagdo, fora da validade de suas propostas.

19.4 Se o licitante vencedor ndo celebrar a Ata de Registro de Pregos ou ndo apresentar situagdo regular, ¢ facultado a Administragdo examinar e verificar a
aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificag@o, procedendo ao registro de pregos, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Edital.

19.5 Quando da contratagdo com autor de proposta subsequente aquela melhor classificada, devera a Administragdo negociar o valor, procurando aproxima-lo daquele
ofertado inicialmente.

20 - DO PAGAMENTO E SANCOES

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema... 14/86


http://sei.goias.gov.br/como_se_cadastrar.php
mailto:sei@goias.gov.br

31/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

20.1 O valor mensal a ser pago a Contratada devera considerar todo o periodo compreendido entre o primeiro e o Gltimo dia do més e serd efetuado no prazo de até 30
(trinta) dias, apds o atesto da nota fiscal e aceite definitivo pelo Gestor do Contrato.

20.1.1 A remuneragéo da empresa vencedora sera resultante do somatério do quantitativo efeticamente prestado no periodo de referéncia.

20.1.2 Estardo incluidos no valor total do pagamento todos os tributos, salarios, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e quaisquer outros 6nus que porventura
possam recair sobre o fornecimento do objeto, bem como todo o investimento necessario a implantagdo do referido objeto.

20.2 O Orgio Contratante somente efetuara o pagamento de Notas Fiscais ou duplicatas contra ela emitidas a proponente vencedora, estando vedada a negociagdo de
tais titulos com terceiros.

20.3 Os pagamentos somente serdo efetivados por meio de crédito em conta corrente da Contratada na Caixa Econdmica Federal — CEF, que ¢ a Institui¢do Bancaria
contratada pelo Estado de Goids para centralizar a sua movimentagao financeira, nos termos do Art. 4° da Lei Estadual n° 18.364 de 10 de janeiro de 2014.

20.4 O valor contratado podera ser reajustado nas condi¢des estabelecidas no item 21 deste Edital.
20.5 A efetivagdo do pagamento ficara condicionada a comprovagao, por parte da Contratada, da manutengdo de todas as condigdes habilitatorias exigidas em edital.
20.6 O Orgio Contratante podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela contratada, nos termos desta licitagio.

20.7 Na ocorréncia de rejei¢ao da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢des, 0 prazo para pagamento estipulado no item 20.1 passara a ser contado a partir
da data de sua reapresentagdo, ndo implicando qualquer 6nus para o Contratante.

20.8 Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha de alguma forma para tal concorrido, ela fara jus a compensagdo financeira devida, desde que a
data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela
seguinte formula:

EM =N x Vp x (I/365) onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;

I=1IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

20.9 Nenhum pagamento sera efetuado a fornecedora, enquanto perdurar pendéncia em relagdo a entrega correspondente ou em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

20.10 Sera aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras san¢des, na forma abaixo, desde que garantidos o contraditorio e a
ampla defesa:

20.10.1- Nas tabelas abaixo constam relagéo de infragdes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:

20.10.1.1 TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

AW —

20.10.1.2 TABELA 2

ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
POR
| | PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO ! EMPREGADO
E/OUSEM CRACHA; E POR
OCORRENCIA
5 EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE 5 POR
PROVIDENCIAR RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR; OCORRENCIA
POR DIA E
3 SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA MAIOR OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUAIS; 6 POR TAREFA
DESIGNADA
POR
4 DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE SEUS AGENTES; 3 | OCORRENCIA
5 UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; 5 {oc 0151251\1 CIA
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ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
N POR
6 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA FISCALIZACAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO 5 | oCORRENCIA
] PERMITIR SITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU CAUSE DANO FISICO, LESAO CORPORAL OU . POR
CONSEQUENCIAS LETATS; OCORRENCIA
, ] , POR
o RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA , | EMPREGADO
CONTRATANTE: E
POR DIA
POR
9 ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 2 OCOR{{EEN CIA
POR DIA
POR
10 ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; | OCORI;ENCIA
POR DIA
POR
11 | ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIMENTOS FORMAIS SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS |, | OCORRENCIA
SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. E
POR DIA
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE EMngg ADO
12 TRABALHO, NA FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 :
REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO POR DIA
POR
13 DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL; I | EMPREGADO
E POR DIA
DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE POR
14 DESTA, QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUACAO, PERMANENCIA E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS 2> | EMPREGADO E
CONTRARIOS AO INTERESSE PUBLICO; POR DIA
POR ITEM E
15 DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ATUALIZADA; 6 POR
OCORRENCIA
16 DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZACAO; C orfggN A
17 | DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO DA GESTAO/FISCALIZAGAO PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; | 5| orfggN A
18 DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAO; 5| oc orfggN A
. , ) POR
19 DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; 6 | ocommincia
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAITS POR DIA
5o | ESOCIAIS, NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEL NO CONTRATO, ACORDO OU CONVENCAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR | OR
COM QUAISQUER DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO CONTRATO NAS DATAS !
OCORRENCIA
AVENCADAS;
DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA POR
21 2 | EMPREGADO E
E/OU CONTRATO;
POR DIA
,, | DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, [ | | . ORII’{%; CIAE
ENTRE OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS: O
DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADAS NOS POR
23 | MUNICIPIOS ONDE SE DER A EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 5° (QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTEA | 3 | OCORRENCIA E
PRESTACAO DOS SERVICOS; POR DIA
POR UMA
24 DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO EM CONTRATO; 2 UNICA
OCORRENCIA
2 PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER : POR DIA DE
ALTERACAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL CONTRATADO:; ATRASO
26 | MANTER ESTOQUE MINIMO NA GOINFRA, CONFORME SUBITEM 32142, E 3.214.3. DE MATERIAIS SUFICIENTES PARA A 5 POR DIA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATADOS, CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

20.10.2 No caso de ndo recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da intimagao para o pagamento, a importancia serd descontada da
fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros moratorios de 1,0% (um por cento) ao més.

20.10.3 Os atos administrativos de aplicagdo das sang¢des, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na Imprensa Oficial.

20.10.4 Em qualquer das hipoteses de aplicagdo de sangdes previstas, ¢ assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da notificacdo ao licitante
vencedor ou CONTRATADA, salvo no caso de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

21 - DO REAJUSTE

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema...

16/86



31/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

21.1 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

21.2 Durante a vigéncia do contrato:

21.2.1 O preco ora definido ¢ fixo e irreajustavel pelo periodo de 1 (um) ano, contados da data da apresentac@o da tltima proposta comercial.

21.2.2 E facultado o reajuste em sentido estrito, a pedido da contratada, contemplando a variagio do IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), apds 12

(doze) meses da apresentagdo da ultima proposta comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser interpretado como rentincia presumida.

21.2.3 O requerimento a que se refere o paragrafo anterior prescinde da indicagdo dos indices de variagdo do IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo) no

periodo, tendo em vista o lapso temporal observado em sua divulgacao.

21.2.4 O preco eventualmente reajustado somente sera praticado apds a vigéncia do aditamento ou apostilamento contratual e contemplara a variagdo do IPCA

(indice de Precos ao Consumidor Amplo) durante 12 (doze) meses, a partir da data de apresentagio da tiltima proposta comercial.
21.2.5 Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior.

21.2.6 O Contratado so fard jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual.

21.2.7 Havera preclusao logica do direito ao reajustamento nos casos em que a contratada firmar termo aditivo de dilagdo de prazo de vigéncia, com a manutengao
dos pregos praticados e sem a expressa reserva do direito, quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajustamento ¢ mesmo que ainda ndo

consumado o prazo de 60 (sessenta) dias previsto no item 21.2.2.

22 —- DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

22.1 As despesas decorrentes da contratagio do objeto correrdo a conta dos recursos consignados no orgamento dos Orgdos e Entidades participantes do Registro de
Precos, para os exercicios alcangados pelo prazo de validade da Ata de Registro de Pregos, a cargo do contratante, cujos programas de trabalho e elementos de despesas

especificos constardo da respectiva Nota de Empenho.

23 — DAS PENALIDADES

23.1 O (s) licitante (s) vencedor (es), nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002 e art. 15 do Decreto n°® 9.666/2020, garantido o direito prévio a citagdo e a ampla defesa,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administragéo, e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em

Edital, no contrato e nas demais cominagdes legais, se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

a) ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
b) ndo entregar a documentacao exigida no edital;

¢) apresentar documentagio falsa;

d) causar o atraso na execugao do objeto;

e) ndo mantiver a proposta;

f) falhar na execugdo do contrato;

g) fraudar a execugdo do contrato;

h) comportar-se de modo inidoneo;

i) declarar informagdes falsas; e

j) cometer fraude fiscal.

23.2 A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominagdes legais

cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes percentuais:

a) 10% sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigagao, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, dentro de 10

(dez) dias contados da data de sua convocagao;
b) 0,3% ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte de fornecimento ndo realizado;
¢) 0,7% sobre o valor da parte do Fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

23.3 As multas deverdo, se for o caso, ser aplicadas de forma cumulativa com as glosas previstas no item 20 deste Edital.
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23.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

23.5 As sangdes descritas no caput deste artigo também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva em pregdo para registro de pregos que, convocados, nao
honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela administragio publica.

23.6 Antes da aplica¢do de qualquer penalidade sera garantido a contratada o direito ao contraditorio e a ampla defesa, dentro de processo administrativo devidamente
instruido pelo gestor do contrato.

23.7 A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

24 - DA SUBCONTRATACAO

24.1 E vedada a subcontratagio e/ou sub-rogacdo do servigo objeto deste contrato.

25 - DA GARANTIA CONTRATUAL

25.1 Para seguranc¢a do cumprimento das obrigagdes contratuais, a CONTRATADA prestara garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n® 8.666/93. qualquer
que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento das seguintes ocorréncias:

25.1.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
25.1.2 Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrente de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;

25.1.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA;

25.1.4 Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

25.2 A garantia deverd ser renovada a cada prorrogagdo e integralizada em até 5 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do Termo de Prorrogagdo, sempre que dela
forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver redimensionamento no valor contratual, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor global do
contrato.

25.3 A garantia devera vigorar por mais 3 (trés) meses, apos o término da vigéncia do instrumento contratual.
25.4 A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida automaticamente ou por solicitagdo, somente quando comprovados:
25.4.1 Integral cumprimento de todas as obriga¢des contratuais;
25.4.2 Recolhimento de multas punitivas, se for o caso;
25.4.3 Pagamento das obrigacdes trabalhistas, inclusive verbas rescisOrias, bem como dos encargos previdenciarios e do FGTS, decorrentes da contratagéo;

25.4.4 Inexisténcia de reclamatorias trabalhistas dos empregados lotados nas dependéncias da CONTRATANTE, nas quais este responda solidaria
ou subsidiariamente com a CONTRATADA, sendo deduzidos todos os valores questionados na justiga trabalhista;

25.4.5 Satisfacdo de prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execugdo do objeto do Contrato.
25.5 A garantia oferecida na modalidade fianga bancaria, devera:

25.5.1 Ser concedida nos termos e condi¢des autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

25.5.2 Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

25.5.3 Conter rentincia expressa ao beneficio de ordem;

25.5.4 Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;
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25.5.5 Ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de fianga, nos termos do art. 56 da Lei 8.666/1993, previamente aprovado
pelo CONTRATANTE.

25.6 Na modalidade de garantia por titulos da divida publica, estes deverdo ter valor de mercado compativel com o valor a ser garantido, preferencialmente
em consonancia com as espécies recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2°, da Lei n° 10.179/2001.

25.7 A garantia oferecida na modalidade caugdo em dinheiro, deverd ser depositada nominalmente 8 CONTRATANTE, em institui¢do bancaria informada
previamente, para os fins especificos a que se destine, sendo o recibo de depdsito o tinico meio habil de comprovagao desta exigéncia.

25.8 A garantia oferecida na modalidade de seguro-garantia, devera constar expressamente da apdlice, a cobertura de eventuais demandas trabalhistas e previdenciarias
nas quais a CONTRATANTE responda solidariamente ou subsidiariamente com a CONTRATADA.

25.9 A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo e, caso
esse pagamento ndo ocorra até¢ o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela Administragdo ou por meio da Justiga do Trabalho.

26 — DA CONCILIACAO E MEDIACAO

26.1 As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizacio, execucio ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitacio serdo submetidas a
tentativa de conciliacio ou mediacdo no Ambito da Camara de Conciliaciio, Mediagiio e Arbitragem da Administracio Estadual (CCMA), na forma da Lei n°
9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

26.2 Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitacio, acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo, no
tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n°. 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual
n°. 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitrios e renunciando expressamente i jurisdicio e tutela do
Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento anexo ao contrato.

27 — DA OBRIGATORIEDADE DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE OU COMPLIANCE

27.1 A empresa adjudicataria devera, como condi¢do para assinatura da Ata de Registro de Precos, apresentar declaragdo informando a existéncia de Programa de
Integridade ou Compliance implantado, conforme as condigdes estabelecidas na Lei Estadual n® 20.489/2019.

27.2 O Programa de Integridade consiste, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de
irregularidade e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos
ilicitos praticados contra a administragdo publica do Estado de Goias.

27.2.1 O Programa de Integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa juridica, a
qual, por sua vez, deve garantir o constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir a sua efetividade.

27.3 O Programa de Integridade serd avaliado, quanto a sua existéncia e aplica¢do, de acordo com os seguintes parametros:

I - padrdes de conduta, codigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a todos os empregados e administradores, independente de cargo ou fungao
exercidos

II - treinamentos periddicos sobre Programa de Integridade

III - analise periddica de riscos para realizagdo e adaptagdes necessarias ao Programa de Integridade;

IV - registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transagdes da pessoa juridica;

V - controles internos que assegurem a pronta elaboragio e confiabilidade de relatérios e demonstragdes financeiras de pessoa juridica;

VI - procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos licitatorios, na execucdo de contratos administrativos ou em qualquer interagao
com o setor publico, ainda que intermediada por terceiros, tal como o pagamento de tributos, sujei¢do a fiscalizagdes, ou obteng@o de autorizagdes, licengas, permissoes
e certiddes;

VII - independéncia, estrutura e autoridade da instancia responséavel pela aplicagdo do Programa de Integridade e fiscalizagdo de seu cumprimento;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema... 19/86


http://www.gabinetecivil.go.gov.br/pagina_leis.php?id=23591

31/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

VIII - canais de denuncia de irresponsabilidades, abertos e amplamente divulgados a funcionarios e terceiros, e de mecanismos destinados a prote¢do de denunciantes
de boa-fé;

IX - medidas disciplinares em caso de violagdo do Programa de Integridade;

X - procedimentos que assegurem a pronta interrupgao de irregularidade ou infragdo detectadas e a tempestiva remediagdo dos danos gerados;

XI - agdes comprovadas de promogao da cultura ética e de integridade por meio de palestras, seminarios, workshops, debates e eventos da mesma natureza.

27.4 Para que o Programa de Integridade seja avaliado, a pessoa juridica devera apresentar relatorio do perfil e relatério de conformidade do Programa ao poder
publico.

27.4.1 A pessoa juridica devera expor suas alegacdes, devendo zelar pela completude, clareza e organizagdo das informagdes prestadas.

27.4.2 A comprovagdo deve abranger documentos oficiais, correios eletrénicos, cartas, declaragdes, correspondéncias, memorandos, atas de reunido, relatorios,
manuais, imagens capturadas da tela do computador, gravacdes audiovisuais e sonoras, fotografias, ordem de compra, notas fiscais, registros contabeis ou outros
documentos, preferencialmente em meio digital.

27.4.3 A autoridade responsavel podera realizar entrevistas e solicitar novos documentos para fins de avaliagdo de que trata o item 27.4.

27.5 O Programa de Integridade meramente formal e que se mostre absolutamente ineficaz para mitigar o risco de ocorréncia de atos lesivos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, ndo sera considerado para fim de cumprimento da Lei Estadual n® 20.489/2019.

27.6 Pelo o descumprimento das condigdes e requisitos do Programa de Integridade estabelecidos na Lei Estadual n® 20.489/2019, a administra¢do publica do Estado de
Goias, em cada esfera do Poder, aplicara a empresa a multa prevista no item 23.2 deste edital.

28 — DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1 Este Edital devera ser lido e interpretado na integra. Apos o registro da proposta no sistema eletronico, ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento.

28.2 A autoridade competente para determinar a contratagdo podera revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado, conforme determinagdo do Art. 51 do Decreto Estadual n® 9.666/2020.

28.3 O registro de Precos podera ser cancelado, por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular do beneficiario, ou, ainda, no caso de substancial alteragao
das condigdes do mercado, conforme determinagdo do Art. 9°, inciso XII do Decreto Estadual n® 7.437/2011.

28.4 Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

28.5 Na contagem dos prazos previstos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, considerando-se os dias consecutivos exceto quando
houver disposi¢do em contrario. Somente se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente regular e integral na SEAD.

28.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, a finalidade e seguranga da contratagao.

licitantes obrigados a acesséa-los para obtencdo das informagdes prestadas pelo Pregoeiro.

28.8 Cabera também ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica deste Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

28.9 Havendo divergéncias entre a descricdio do objeto constante neste Edital e a descricdio do objeto constante nos
sites www.comprasnet.go.gov.br e www.administracao.go.gov.br e nota empenho, prevalecera, sempre, a descri¢do deste Edital.

28.10 Em qualquer fase da licitagdo, o Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, bem como sanear os
erros de pequena relevancia, mediante ato devidamente motivado.

28.11 Para os documentos emitidos sem data de validade expressa serdo considerados um prazo de validade de 60 (sessenta) dias.
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28.12 Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital elege-se como foro competente o de Goidnia — GO, com exclusdo de qualquer outro.

28.13 Para padronizacgio de valores na sessio do pregio eletronico, as propostas cadastradas e os lances devem ser dados considerando o ISS (Imposto Sobre
Servi¢o) com aliquota de 5%, independente da localizaciio do posto de servico. Na ocasifio da contrataciio, o valor de cada posto sera calculado de acordo com

0 ISS aplicado para cada municipio onde o servigo for prestado.

29 - DOS ANEXOS

29.1 Constituem Anexos do Edital e dele fazem parte integrante:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II — Minuta da Ata

ANEXO III — Minuta do Contrato

ANEXO 1V - Declaragio de enquadramento ao Art.27 da Lei Federal n.® 8.666/93

ANEXO V — Relagdo de Documentos que poderao ser substituidos pela apresentagdo Certificado de Registro Cadastral - CRC

Tainah Gama Lyra Abintes

Pregoeiro(a)

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS

DE APOIO ADMINISTRATIVO, CONSERVACAO E LIMPEZA, COM FORNECIMENTO DE PROFISSIONAIS UNIFORMIZADOS E
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, A TODA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO ESTADO DE GOIAS PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

1. DO OBJETO

1.1 Registro de Prego para eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de apoio administrativo, conservagao e limpeza, com
fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, a toda Administragao
Publica do Estado de Goias, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes abaixo:

ITEM|DESCRICAO

1 Encarregado de Limpeza 44h

2 Encarregado de Limpeza - Para atividades insalubres em grau médio 44h

3 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Diurno 12x36h
5 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Noturno 12x36h
6 Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7 Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

8 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio [12x36h
9 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio {44h
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10 [Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau méaximo44h
11 Copeira Uah
12 ardineiro 44h
13 ardineiro - Para atividades insalubres em grau médio 44h
14 |Gar¢om/Gargonete 44h

1.2 O critério de julgamento sera de menor prego por lote. Os postos foram divididos em 5 (cinco) lotes:

Lote 01
GOINFRA AGR DETRAN IPASGO SECAMI SSP TOTAL
1 3 1 2 2 2 2 12
2 0 0 0 0 0 4 4
3 54 5 21 45 45 32 202
4 0 0 0 0 0 15 15
5 0 0 0 0 0 6 6
6 43 0 40 2 3 9 97
7 4 0 2 0 4 3 13
8 0 0 0 0 0 25 25
9 0 0 0 0 0 25 25
10 0 0 0 0 0 0 0
11 7 2 7 18 3 9 46
12 4 0 4 3 3 1 15
13 0 0 0 0 0 0 0
14 2 1 2 0 0 4 9
Valor R$ 4.435.821,84| R$ 364.830,84| R$ 2.970.098,76 | RS 2.760.580,20 | R$ 2.286.018,72 | R$ 6.763.755,96 | R$  19.581.106,32

Lote 02
SEAD ABC ECONOMIA JUCEG SEEL SER TOTAL
1 2 1 2 1 1 0 7
2 0 0 0 0 6 0 6
3 95 9 118 4 20 4 250
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 5 26 0 1 2 1 35
7 0 4 0 0 0 0 4
8 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 80 0 80
10 0 0 0 0 0 0 0
11 12 2 9 1 3 8 35
12 5 2 4 0 0 0 11
13 0 0 0 0 7 0 7
14 2 1 0 1 1 4 9
Valor | R$ 4.649.960,40 | R$ 1.689.796,68 | R$ 5.072.709,12 | R$ 320.403,48 | R$ 6.902.673,00 | R$ 705.931,80 | R$ 19.341.474,48

Lote 03
SEDI GOIAS PREV PC SEAPA SEDS SGG SIC TOTAL

1 4 0 7 0 1 0 6 18
2 0 0 0 0 0 0 0 0
3 75 6 112 6 38 4 4 245
4 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0 0
6 39 0 75 2 14 2 0 132
7 0 0 13 0 7 0 0 20
8 0 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0 0

10 0 0 33 0 0 0 0 33

11 3 3 8 1 5 3 6 29

12 2 0 8 0 1 1 0 12
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13 0 0 0 0 0 0 0 0
14 3 0 0 1 2 2 2 10
Valor | R$ 4.769.855,40 | RS 355.620,24 | R$ 9.902.365,68 | R$ 384.477,96 | R$ 2.577.268,80 | R$ 479.700,72 | R$ 781.937,28 | R$ 19.251.226,08

Lote 04
UEG DPEGO FAPEG SECULT SEMAD VICE GOVERNADORIA TOTAL
1 43 1 0 1 1 0 46
2 0 0 0 0 0 0 0
3 218 15 2 32 19 0 286
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 73 0 1 0 0 0 74
7 51 2 0 2 0 0 55
8 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0
10 0 0 0 0 0 0 0
11 0 10 1 2 2 1 16
12 10 0 0 2 7 0 19
13 0 0 0 0 0 0 0
14 0 0 1 0 2 2 5
Valor | R$ 15.106.464,12| R$ 1.116.533,52 | R$ 197.886,48 | R$ 1.486.226,28 | R$ 1.215.072,96 R$ 129.007,44 R$ 19.251.190,80
Sendo:

1- Encarregado de Limpeza 44h

2- Encarregado de Limpeza Para atividades insalubres em grau médio 44h
3- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Diurno

5- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Noturno

6- Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7- Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

8- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres 12x36h

9- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau médio 44h
10- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau maximo 44h
11- Copeira 44h

12- Jardineiro 44h

13- Jardineiro para atividades insalubres em grau médio 44h

14- Gargom/Gargonete 44h

O valor total estimado ¢ de R$ 77.424.997,68 (setenta e sete milhdes, quatrocentos e vinte e quatro mil novecentos e noventa e sete reais e sessenta e oito
centavos).

1.3 DEFINICOES/INFORMAGOES ESSENCIAIS
a) Critério de julgamento: menor preco por lote.

b) Justificativa de Agrupamento: o objetivo ¢ de ndo centralizar toda a atividade para a execuc@o de apenas uma empresa, propiciando uma indesejavel concentragio de
mercado. A formag@o dos lotes sera feita pela distribuicdo das necessidades dos Orgéos participes, objetivando que cada um deles tenha apenas um contrato para
administrar, o que possibilitara a centralizagdo e a eficiéncia na gestdo da execug@o do Contrato.

Frise-se que os lotes serdo definidos, de maneira que possibilite a busca do equilibrio entre o nimero de postos solicitados, principalmente quanto aos localizados na
cidade de Goiania. Essa forma de divisdo consubstanciara em atratividade igualitaria a todos eles, além da tentativa de aproximar seus valores.

A referida forma de divisdo visa a ampliar a competitividade do certame, permitindo a participagdo de um maior nimero de empresas, ja que com a divisdo em lotes ha
uma redugdo do niimero de postos e consequente redug@o nas exigéncias de qualificagdo, evitando que o servigo seja prestado por uma unica empresa em todo Estado.
Para a definicdo da quantidade de lotes, foi feita uma pesquisa no patriménio liquido das empresas, de modo que um maior nimero tenha condi¢des de participar da
disputa.

¢) Subcontratagdo: Nao ¢ permitida a subcontratagio.

d) Participagdo de Consorcios: a admissao ou veto de formagdo de consorcio em certame licitatorio € confiada pela lei ao talante do administrador, pois o art. 33 da Lei
no 8.666/93, utilizando-se da expressdo “quando permitida”, conferiu discricionariedade ao ente administrativo para permitir ou nao tal condi¢do no instrumento
convocatorio. Essa decis@o € resultado de um processo de avaliagdo da realidade do mercado em razdo do objeto a ser licitado e ponderacdo dos riscos inerentes a
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atuagdo de uma pluralidade de sujeitos associados para a execugdo do objeto visando ao atendimento ao interesse publico. Corroborando esta tese, o Prof. MARCAL
JUSTEN FILHO, in Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 13 ed. 2009, pag. 47 ¢ 477, leciona que:

“Em regra, o consorcio ndo ¢ favorecido ou incentivado pelo nosso Direito. Como instrumento de atua¢do empresarial, o consorcio pode conduzir a resultados
indesejaveis. A formagdo de consorcios acarreta riscos da dominagdo do mercado, através de pactos de eliminagdo de competi¢do entre empresarios. No campo de
licitagdes, a formagdo de consorcios poderia reduzir o universo da disputa. O consorcio poderia retratar uma composi¢do entre eventuais interessados, em vez de
estabelecerem disputa entre si, formalizariam acordo para eliminar a competi¢ao.

Mas o consércio também pode prestar-se a resultados positivos e compativeis com a ordem juridica. Ha hipoteses em que as circunstancias de mercado e (ou) a
complexidade do objeto tornam problematica a competicdo. Isso se passa quando grande quantidade de empresas, isoladamente, ndo dispuseram de condigdes para
participar de licitagdes. Nesse caso, o instituto do consorcio ¢ a via adequada para propiciar ampliagdo do universo de participantes.

E usual que a Administragdo Publica apenas autorize a participagdo de empresas em consorcio quando as dimensdes ou a complexidade do objeto ou das circunstancias
concretas exijam a associagdo entre os particulares. Sdo as hipoteses em que apenas umas poucas empresas estariam aptas a preencher as condigdes especiais exigidas
para a licitagdo.”

Ainda, leciona o citado mestre, quanto a questdo da discricionariedade: “O ato convocatério admitird ou ndo a participacdo de empresas em consorcio, Trata-se de
escolha discricionaria da Administragdo Publica.”

A respeito da participagdo de consorcios, a jurisprudéncia do TCU tem assentado que fica a cargo da discricionariedade do gestor a decisdo de admitir ou ndo a
participag@o de empresas organizadas em consorcio na licitagdo. Sendo vejamos:

“Ademais, a participagdo de consoércios em torneio licitatério ndo garante aumento de competitividade, consoante arestos do Relatério e Voto que impulsionaram o
Acordao n. 2.813/2004 — 1* Camara (...) O art. 33 da Lei de Licitagdes expressamente atribui & Administragdo a prerrogativa de admitir a participagdo de consorcios.
Esta, portanto, no ambito da discricionariedade da Administragao.

Isto porque, a nosso ver, a formagdo de consorcio tanto se prestar a fomentar a concorréncia (consorcio de empresas menores ou, de outra forma, nio participariam do
certame), quanto a cercea-la (associagdo de empresas que, caso contrario, concorreriam entre si). Com os exemplos fornecidos pelo BACEN, vemos que ¢ pratica
comum a nao aceitagdo de consorcios.” (Acordao no 1.946/2006 — Plenario — TCU — rel. Min. Marcos Bemquerer)

“4. A aceitagdo de consorcios na disputa licitatoria situa-se no ambito o poder discricionario da administragdo contratante, conforme o art. 33, caput, da Lei no
8.666/93, requerendo-se, porém, que a sua opcao seja sempre justificada." (Acordao no 566/2006 - Plenario — TCU — rel. Min. Marcus Vinicius Vilaga)

Sobre o tema, concluimos que existe diversidade de empresas com capacidade para executar os servigos objeto deste Termo de Referéncia, e decidimos por ndo permitir
a participagdo de consorcio. Fato esse que, por si so, ndo configura restricdo a competitividade.

e) Referéncia de Precos: a pesquisa de pregos foi realizada conforme os métodos e justificativas contidas no documento XXX;
f) Tipo de licitag@o: Pregdo Eletronico.

g) Condi¢do de Servigo/Bem comum: Trata-se de contratagdo de servigo comum, pois sdo definidos neste Termo de Referéncia por meio de especificagdes e padrdes de
qualidade que sdo usualmente e amplamente encontrados no mercado e cujas variagdes técnicas ndo influenciam no resultado da contratagdo. Essa classificagdo
encontra amparo legal no Paragrafo unico, do artigo 1°, da Lei n® 10.520/2002, bem como pelos Acordaos do TCU n° 313/2004 — Plenario e n° 2.594/2005 — Primeira
Camara, e no Decreto 9.666/2020).

h) Servigo Continuo: Sim, pois trata-se de servigo indispensavel ao pleno funcionamento dos Orgdos da Administragdo Estadual o qual ndo se limita a um unico
exercicio financeiro e cuja interrupgéo acarretaria em prejuizos aos trabalhos de rotina.

i) Justificativa para adogdo de SRP: inc. IIl, art. 2° do Decreto Estadual n® 7.437/11: "quando for conveniente a aquisi¢ao de bens ou a contratagdo de servigos para
atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a programas de governo".

j) Contato do responsavel: Quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios poderdo ser prestados pela Geréncia de Aquisi¢des Corporativas da SEAD, pelo e-mail
pregaossl@gmail.com ou pelo telefone (62) 98415-3226 ou 3201-6627.

1.4 O Orgio gerenciador da Ata de Registro de Precos sera a Secretaria de Estado da Administragio - SEAD.

1.5 Os 6rgdos participantes da presente Licitagdo compdem o "Apéndice I" deste Termo de Referéncia, bem como, a demanda de cada um deles.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratagdo visa a prestagdo de servigos terceirizados destinados a realizagdo de atividades administrativas, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem a area de competéncia legal dos Orgaos Participes, conforme dispde a Lei Estadual n.® 20.491/2019, necessarios ao bom funcionamento da
Administragdo Publica do Estado e ndo inerentes as atribui¢des de cargos de seu quadro de servidores, bem como, o ganho sensivel com a economia de escala.

2.2 Justifica-se a presente licitagdo para assegurar a continuidade dos servicos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio, Jardinagem e Desinfec¢do das
Instalagdes da utilizadas pela Administragdo Piblica Estadual, uma vez que se trata da prestacdo de servigos essenciais ao exercicio das atividades institucionais e de
garantia das imprescindiveis condigdes de saneamento ¢ salubridade ambientais, bem como a preservagio do patriménio publico. E fato que a interrupgdo de servigos
desta natureza implicaria em sérios transtornos e comprometeria o funcionamento regular dos servigos.

3. PLANILHA DE QUANTITATIVO E PRECO ESTIMADO
3.1 A planilha de quantitativo corresponde ao "Apéndice I" deste Termo de Referéncia;

3.1.1 O quantitativo ¢ resultado da consolidagio das quantidades planejadas e informadas pelos Orgdos participes.
3.2 A planilha de quantitativo estimado de materiais corresponde ao "Apéndice II" deste Termo de Referéncia;

3.3 A planilha de prego estimado corresponde ao "Apéndice I11" deste Termo de Referéncia;
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34 Por se tratar de estimativas, as quantidades e valores contidos nos "Apéndices I, II e III", ndo constituem, em hipotese alguma, compromissos futuros a
Administragdo Publica do Estado de Goias, razdo pela qual ndo poderdo ser exigidos nem considerados com quantidades e valores para pagamento minimo, podendo
sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Administragdo, sem que isso justifique qualquer indenizagdo 8 CONTRATADA.

35 A planilha de custos devera ser formulada, tendo como base os valores da Convengdo Coletiva de trabalho vigente. Nao devera ser cotada reserva técnica.
Possiveis despesas com treinamentos, capacitagdes e reciclagens, deverdo ser acobertadas pelas despesas operacionais/administrativas.

4. DO DETALHAMENTO DO OBJETO E ORCAMENTO

4.1.  Dos profissionais a serem disponibilizados

4.1.1. Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais das seguintes categorias de ocupagao:

ITEM[DESCRICAO

1 Encarregado de Limpeza 44h

2 Encarregado de Limpeza - Para atividades insalubres em grau médio 44h

3 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Diurno 12x36h
5 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Noturno 12x36h
6 Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7 Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

3 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio |12x36h

9 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio [44h

10 [Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau méaximo4h

11 |Copeira 44h
12 ardineiro 44h
13 ardineiro - Para atividades insalubres em grau médio 44h
14 |Gar¢om/Gargonete 44h

4.2. Do perfil exigido dos profissionais a serem disponibilizados

4.2.1 Para o ENCARREGADO DE LIMPEZA

Ensino Médio Completo (Desejavel Ensino Superior Completo ou Cursando);
Experiéncia como encarregado de limpeza;

Conhecimento em gestdo de pessoas e lideranca de equipes;

Ser proativo;

Ser organizado.

4.2.2 Para os SERVENTES DE LIMPEZA

Ter conhecimento e experiéncia em servigos de limpeza e conservagao;
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Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizagdo, educacdo, paciéncia e respeito matuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura
e cordialidade.

4.2.3 Para o COPEIRO/COPEIRA

Estar cursando ou ter concluido o ensino fundamental (1° grau);
Manter-se disciplinado;

Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

Demonstrar cordialidade, €tica profissional, paciéncia e educagao;
Participar de treinamentos e cursos;

Demonstrar capacidade de organizagao;

Manter-se atento;

Sugerir melhorias;

Manter equilibrio emocional;

Demonstrar criatividade;

Ouvir atentamente (saber ouvir).

4.2.4 Para 0 JARDINEIRO
Ter conhecimentos basicos em relagdo ao meio ambiente e espécies de plantas;
Saber operar maquinas especificas da fungdo de jardinagem;

Ser dinamico.

4.2.5 Para 0o GARCOM/GARCONETE

Estar cursando ou ter concluido o nivel médio (2° grau);
Manter-se disciplinado;

Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

Contornar situagdes adversas;

Demonstrar cordialidade, €tica profissional, paciéncia e educagao;
Demonstrar capacidade de organizagao;

Manter-se atento;

Sugerir melhorias.

43  ATRIBUICOES

4.3.1. Do ENCARREGADO DE LIMPEZA

Auxiliar e conduzir o servigo operacional nas atividades do Servi¢o de Higiene e Limpeza;

Realizar vistoria didria para a fiscalizagdo das atividades desenvolvidas nos setores, conforme estabelecido em roteiro pré-definido;
Supervisionar a distribui¢do de materiais e produtos de limpeza aos setores observando rotulos de identificagdo dos galdes;
Fiscalizar limpeza terminal mediante preenchimento de check-list de eficacia, identificando reparos necessarios, solicitando-os ao responsavel pelo setor;
Orientar colaboradores na execugao das tarefas, avaliando o desempenho;

Observar a frequéncia dos colaboradores, alterando a distribui¢do de tarefas e/ou remanejando colaboradores, se necessario;
Manter-se atualizado e atualizar os colaboradores sobre as técnicas e uso de equipamentos e produtos;

Participar de reunides setoriais e intersetoriais, quando convocado;

Zelar pelo uso correto, manutengdo, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais;

Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;

Atuar para que as atividades sejam realizadas de acordo com as indicagdes e orientagdes do Setor Administrativo;

Observar e fazer cumprir o uso correto dos EPI’s pelos colaboradores;

Manter atualizados e aplicados os instrumentos normativos do setor;

Manter rigoroso controle do material de consumo;

Comunicar quaisquer irregularidades a chefia imediata;

Acionar responsavel para solicitagdo de medida disciplinar aos colaboradores nas situagdes em que se julgue necessario;

Checar os materiais constantes nos carros funcionais de acordo com o padronizado e a identificagdo dos galdes de produtos com suas respectivas etiquetas, solicitando
providéncias quando necessario;

Informar ao encarregado administrativo sobre a necessidade de manutencdo de equipamentos;

Fiscalizar a vigéncia das etiquetas de higienizagdo, impressos de controle de higienizagdo, validade dos saneantes dos carrinhos, estado de conservagdo das lixeiras e
seus adesivos de identificagéo;

Cumprir com a programacéo de periodicidade dos servigos junto a sua equipe de trabalho;
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Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;
Respeitar e conhecer os instrumentos normativos do setor como instru¢des de trabalho, contrato de interagdo de processos e outros que venham ser determinados;

Executar outras tarefas correlatas a area.

4.3.2. Do SERVENTE DE LIMPEZA (AREA INTERNA)
4.3.2.1 Servigos DIARIOS:

Remover, com pano tmido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

Varrer, passar pano umido e proceder a limpeza e aromatizagio adequada nos pisos ceramicos, em granitina, emborrachados e outros;
Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, cuidando para que ndo haja desabastecimento, bem como os demais
locais indicados pela Administragdo;

Retirar o p6 dos telefones, aparelhos de fac-simile e equipamentos de informatica (monitores, CPU’s, teclados, impressoras etc.) usando flanela, espanador e produtos
adequados;

Limpar o elevador com produtos adequados;

Passar pano imido com élcool nos tampos das mesas e assentos das copas, utilizadas como refeitorio, antes e apds as refeigdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragio;
Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber.

Limpar os corrimaos;

Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, sempre que necessario, de forma que nao haja desabastecimento, provendo sua higienizagao;

Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, apos informado pelo Fiscal do Contrato, as sujidades decorrentes de situagdes extraordinarias, tais como derramamento de
liquidos e solidos (café, agua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das atividades da CONTRATANTE:

Conjuntamente, o preposto sera informado para garantir a realizagdo do servico;

O contato do Fiscal do Contrato com o Servente de Limpeza se dara unica e exclusivamente a titulo informativo, sem qualquer carater de ordena¢do que venha a
configurar subordinagéo.

Remover tapetes, quando for o caso, procedendo a sua limpeza;
Recolher todo o lixo que porventura esteja na cobertura;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

4.3.2.2. Servicos SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, bem como os pés dos moveis;
Limpar e polir todos os metais, tais como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc;
Lavar os balcdes e pisos ceramicos com detergente, encerar e lustrar;

Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

Retirar o p6 e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;

Lavar as paredes (revestimento cerdmico) de todos os banheiros da unidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.3.2.3. Servicos MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessario;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);
Proceder a limpeza dos computadores e aspira¢ao do teclado;

Realizar limpeza e polimento dos pisos em granitina utilizando enceradeira industrial com o disco apropriado;

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados, durante o més trabalhado.

4.3.2.4 Servigos SEMESTRAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):
Lavar as caixas d'agua, removendo a lama depositada e desinfeté-las; (AREA EXTERNA)
Efetuar lavagem a seco dos assentos e encostos de cadeiras, inclusive cadeiras de auditorios, salas de reunido e treinamento, entre outros.

Efetuar lavagem a seco de areas acarpetadas.
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Limpar calhas. (AREA EXTERNA)

4.3.2.5 Servigos SOB DEMANDA (QUANDO NECESSARIO):

Desentupimento de vasos sanitarios, sifoes e ralos por meio de mecanismos adequados e de propriedade da CONTRATADA.
4.3.3. Do SERVENTE DE LIMPEZA (AREA EXTERNA)

4.3.3.1 Servigos DIARIOS (QUANDO NAO EXPLICITADO):

Varrer as areas pavimentadas (calgadas, asfalto e patios);

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragéo;
Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber.

Verificar a existéncia de residuos solidos nos terragos e providenciar a retirada dos mesmos, quando existentes;

Verificar a existéncia de sujeiras nos ralos dos terragos e providenciar a limpeza dos mesmos, quando necessario;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

4.3.3.2 Servigos SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):
Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);
Lavar os pisos onde ha circula¢do de pessoas;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.3.3.3. Servigos MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Remover da area externa as plantas desnecessarias.

4.3.4. Do SERVENTE DE LIMPEZA (ESQUADRIAS EXTERNAS)

Limpar, semanalmente, todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos antiembagantes.

4.3.5. Do COPEIRO/COPEIRA

Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

Conduzir-se com urbanidade e educagio, tratando a todos com respeito, aten¢do e presteza;
Preparar e servir bebidas em geral;

Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados, com a esterilizagdo de xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes, toda
vez que forem utilizados;

Manter os ambientes das copas e refeitorio sempre limpos, higienizados e organizados;

Evitar danos e perdas de materiais;

Zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos;

Realizar limpeza dos pertences das copas, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas, armarios e todos os outros utensilios usados no dia a dia;
Relacionar e enviar ao fiscal do contrato, tempestivamente, a relagao de faltas e necessidades de utensilios, material de limpeza, produtos alimenticios;
Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

Operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulagdo dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento ou refrigeracéo;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo;

Prover com bebidas em geral as salas de reunido, copas e gabinetes das unidades da CONTRATANTE.

Executar demais servigos considerados necessarios a manutengdo da copa, exclusivamente quanto a limpeza, higienizagao e conservagio dos utensilios e equipamentos
de propriedade da CONTRATANTE ou fornecidos pela CONTRATADA.

4.3.6. Do JARDINEIRO

Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos, rizomas, entre outros;
Produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;

Preparar substratos para mudas, canteiros e leitos de semeadura e enraizamento;
Repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas;

Capinar, implantar, manter e reformar jardins;

Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e producdo de mudas;
Plantar e manter gramados;

Executar servigos de desmatamento;

Dar apoio no combate a eventuais queimadas;

Recolher e remover residuos;
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Utilizar ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao, alicate, tesoura, dentre outros;
Responsabilizar-se por instalagdes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a execugdo de suas tarefas;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

4.3.7. Do GARCOM/GARCONETE

Servir, diariamente, bebidas, tais como café, agua, cha, em locais pertinentes, bem como em quantidade e niimero de vezes solicitadas pelas Unidades da Contratante;
Encaminhar pedidos para abastecer cozinha e copa;

Comunicar ao encarregado, quando em falta, da necessidade de produtos para o bom desempenho de sua atividade;

Retirar, no maximo em 15 (quinze) minutos apds o servico, os utensilios e materiais utilizados no desempenho de suas fungoes;

Desempenhar outras tarefas da mesma natureza, pertinentes a fun¢ao de garcom/gargonete;

Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribuigdes.

Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagéio da chefia imediata.

4.3.8. Atribuigdes Comuns

Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA repassadas pela CONTRATANTE;

Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribui¢des;
Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgdo;

Ao iniciar suas atividades, verificar se ha alguma orientacdo especial a ser atendida quanto a restrigdes;
Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente uniformizado, portando cracha de identificagdo, asseado(a), barbeado e com unhas
aparadas;

Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;
Tratar a todos com urbanidade e respeito;
Observar a disciplina e horario de trabalho;

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horario de trabalho que lhe tenha sido determinado, ausentando-se apenas quando
substituido(a) ou quando autorizado pelo fiscal do Contrato;

Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

Comunicar, primeiramente, a empresa contratada, sobre a impossibilidade de chegar ao ambiente de trabalho, a fim de que seja providenciada a troca;
Evitar o uso de aparelhos celulares durante o horario de expediente;

Nio realizar venda nas dependéncias do Orgio;

Zelar pela preservagdo do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutengao,
quando necessario;

Nio abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto, no caso de servidor, se este for membro da
comissdo de fiscaliza¢ao;

Manter atualizada a documentagao utilizada no posto;
Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagéo considerada importante;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a
segurancga, com o devido registro;

Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;
Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal do contrato, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

Naio participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos
ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Comunicar ao gestor do contrato na empresa ¢ ao fiscal do Contrato no Orgdo eventuais saidas do trabalho para ir a0 médico ou consulta médica, a fim de que seja
providenciada a substituigéo ou troca;

Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizagdo, educacdo, paciéncia e respeito mituo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura
e cordialidade.

4.4. Dos Materiais para Execugdo dos Servigos de Limpeza
Os materiais devem ser fornecidos sem interrupgéo ao longo de toda a prestagéo do servigo.

4.4.1. Saneantes Domissanitarios

4.4.1.1. Séo substancias ou materiais destinados a higienizagao, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo:

4.4.1.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

4.4.1.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higienizar recipientes e vasilhas, nas aplicagdes de uso doméstico.

4.4.1.2. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢gdes no concernente ao registro, a industrializagio, entrega ao consumo e fiscalizagio.

4.4.2. Material de Higiene
4.4.2.1. Materiais de Higiene Pessoal

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema... 29/86



31/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

ITEM | DESCRICAO

1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO)
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS)

3 SABONETE LIQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE

4.4.3 Materiais de Trabalho/Acessoérios, Limpeza e Higiénicos
4.4.3.1. Materiais de Trabalho/Acessorios

ITEM | DESCRICAO

BALDE DE 5 LITROS

DESENTUPIDOR DE VASO COM CABO DE MADEIRA

PA DE LIXO CABO LONGO

RODO DE MADEIRA (60 cm)

RODO PARA LIMPAR VIDROS COM CABO

CABO EXTENSOR DE ALUMINIO PARA RODO DE VIDRO (6 m)
VASSOURA CERDAS NATURAIS (LIMPEZA DE AREA EXTERNA)
VASSOURA CERDAS DURAS (PARA ESFREGAR CHAO)
VASSOURA DE PELO

VASSOURA DE TETO CABO LONGO (VASCULHO)
RASTELO METALICO COM CABO

ESCOVA PARA ROUPA

ESCOVA COM CERDAS DE NYLON PARA VASO SANITARIO
DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA PEQUENA)

DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA MEDIA)

DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA GRANDE)

DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA PEQUENA)
DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA MEDIA)
DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA GRANDE)
DISPENSER PARA PAPEL HIGIENICO (ROLO DE 300 m)
DISPENSER PARA SABONETE LIQUIDO E/OU GEL
DISPENSER PARA PAPEL TOALHA

ESCADA ARTICULADA EM ALUMINIO (12 DEGRAUS)
ESCADA EXTENSIVEL EM FIBRA DE VIDRO (15 DEGRAUS)
EXTENSAO ELETRICA (30 METROS)

MANGUEIRA COMPLETA (50 METROS)

27 FIO DE NYLON PARA ROCADEIRA
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4.4.3.1.1. Caso o material de trabalho/acessorio seja danificado, em decorréncia de ma qualidade, uso indevido ou acidente, 0 mesmo devera ser substituido, sem

onus adicional para a CONTRATANTE, independente da vida util prevista.
4.4.3.2. Materiais de Limpeza (FORNECIMENTO MENSAL)

ITEM | DESCRICAO
ALCOOL GEL

ALCOOL LIQUIDO 96° GL

REFIL PARA DOSADORES AUTOMATICOS AIR SPACE
AROMATIZANTE LIQUIDO

DETERGENTE NEUTRO

DETERGENTE LIQUIDO

AGUA SANITARIA

CERA INCOLOR

CERA PRETA

COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA
COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 200ml

COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50ml

PEDRA SANITARIA COM REDE PROTETORA E GANCHO
ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, MACIA E ANTRISCO
FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL

LA DE ACO

PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO, TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM FIAPOS SOLTOS.
PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, BRANCO, 100% ALGODAO
FLANELA AMARELA

COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA GRANDE

LUVA DE NEOPRENE (P, M e G)

LUVA DE ALGODAO 4 FIOS PIGMENTADA (P, M ¢ G)

LIMPA VIDROS

LIMPADOR MULTIUSO

LUSTRA MOVEIS

SABAO EM BARRA

SABAO EM PO

SACO DE LIXO DE 60 LITROS

SACO DE LIXO DE 30 LITROS

SACO DE LIXO DE 50 LITROS

SACO DE LIXO DE 100 LITROS

AROMATIZANTE AEROSOL
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4.4.4. A empresa CONTRATADA podera acrescentar a listagem acima outros produtos que se fizerem necessarios a limpeza e conservagio do prédio, desde que atenda

as determinagdes e orientagdes deste Termo de Referéncia e seja aprovada pela CONTRATANTE.
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4.4.5. A CONTRATADA somente utilizard materiais de primeira linha de qualidade, a serem entregues em embalagens de fabrica ou de comercializagdo,
acompanhados de copia das notas fiscais ou de relagdo discriminada, onde devera constar obrigatoriamente a quantidade, peso ou volume de cada item.

4.4.6. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do local da prestagdo dos servigos estoque minimo dos produtos constantes na tabela acima, para evitar
interrupgao na prestagio dos servigos em decorréncia da falta de material de higiene e limpeza.

4.4.7. A CONTRATADA s6 podera usar produtos quimicos aprovados pelo 6rgdo governamental competente, ¢ que ndo causem dano a pessoas ou a animais
domésticos ou revestimentos, pisos, instalagdes e rede de dgua e esgoto do prédio.

4.4.9 A utilizacdo de produtos quimicos para limpeza, desinfec¢do e conservagao, dependera da aprovagdo da CONTRATANTE e/ou 6rgao fiscalizador competente.

4.5 Equipamentos a Serem Utilizados:

4.5.1. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do local da prestacdo dos servigos os equipamentos a seguir discriminados e quantificados, em estado de
novo e em perfeitas condigdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes elétricas, arcando inclusive com as despesas de manuten¢do
preventiva e corretiva dos mesmos:

ITEM | DESCRICAO

CARRINHOS DE LIXO PARA COLETA EXTERNA

CARRINHO DE MAO

CARRO FUNCIONAL COMPLETO, COM NO MINIMO UM BALDE ESPREMEDOR, UM BALDE DE ARMAZENAMENTO DE AGUA LIMPA E SUJA, PA
COLETORA, LOCAL PARA ARMAZENAMENTO DE LIXO E OUTROS PRODUTOS
PLACAS DE SINALIZACAO — BANHEIRO INTERDITADO

PLACAS DE SINALIZACAO — PISO MOLHADO

MOTOSSERRA PEQUENA

PODADOR DE CERCAS VIVAS

SOPRADOR E SUGADOR DE FOLHAS A GASOLINA (CAPACIDADE MINIMA: 25CC)
CORTADOR DE GRAMA A GASOLINA 6,0 HP

10 ROCADEIRA FIO DE NYLON A GASOLINA 50CC

11 LAVADORA ALTA PRESSAO

12 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (PEQUENA)

13 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (MEDIA)

14 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (GRANDE)

15 ASPIRADOR DE PO (POTENCIA MINIMA: 1.600 W)

O|A[AN| || WL =

o

4.5.2. Os equipamentos utilizados ndo poderdo causar danos a qualquer parte do prédio ou produzir ruidos excessivos. A CONTRATADA, antes de iniciar os servigos,
ou em caso de substituicdo, relacionara os equipamentos a serem utilizados, fornecendo descricdo detalhada destes. O fiscal do contrato podera recusar,
justificadamente, o uso de qualquer equipamento.

4.5.2.1. A CONTRATADA mantera programa especifico de manutengio de seus equipamentos, particularmente dos equipamentos que utilizem energia elétrica.

4.5.2.2. A CONTRATADA se responsabilizara pelo uso, guarda e manuten¢do dos equipamentos, ndo sendo imputada 8 CONTRATANTE qualquer
responsabilidade por defeitos ou acidentes que venham a apresentar.

4.5.2.3 A CONTRATADA responsabilizar-se-a por todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, identificados de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da CONTRATANTE.

4.6. Uniformes para Uso dos Funcionarios da CONTRATADA na Prestagdo dos Servigos
4.6.1. A identificacdo do prestador de servigos devera ser feita através de crachd, constando foto, nome completo, empresa CONTRATADA e cargo ocupado.

4.6.2. A empresa devera fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme padrio utilizado pela empresa, de acordo com o disposto no
respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que a CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados.

4.6.3. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da CONTRATANTE e conter as seguintes caracteristicas basicas:

% VIDA UTIL EM
ITEM | DESCRICAO MESES
1 CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS CURTAS, GOLA ESPORTE, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A 06
SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL (AREA INTERNA)
5 CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS LONGAS, GOLA ESPORTE, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A 06
SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL (AREA EXTERNA)
3 CALGA PRETA, CONFECCIONADA EM MATERIAL RESISTENTE E APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL 06
4 SAPATO OU B~OTINA PROFISSIONAL ANTIDERRAPANTE, ADEQUADO PARA A REALIZAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E 06
CONSERVACAO

4.6.4. Os dois primeiros conjuntos de uniformes para cada funcionario deverdo ser entregues de imediato quando da contratagio efetiva da prestagdo dos servigos, e
novamente conforme vida 1til;

4.6.5. Os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA sempre que ndo atenderem as condi¢des minimas de apresentagdo, independente da vida util
prevista, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme trocado ao ocupante do posto de trabalho.

4.7 Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI)

4.7.1. Para eficaz e eficiente execugdo dos servigos de Limpeza e Conservagdo, a empresa CONTRATADA devera fornecer, obrigatoriamente, de acordo com a
legislagdo em vigor e regulamentagdo do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a atualiza-la ou substitui-la, sem qualquer custo aos funcionarios,
equipamentos de protegdo individual, conforme abaixo:

< VIDA UTIL
ITEM | DESCRICAO EM MESES
1 BOTA DE PVC PRETA CANO MEDIO 06
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- VIDA UTIL
ITEM | DESCRICAO EM MESES
2 CAPA DE CHUVA COM MANGA E CAPUZ 12
3 PACOTE CONTENDO 100 MASCARAS DESCARTAVEIS 04
4 CINTURAO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA 60
5 TALABARTE PARA CINTO DE SEGURANCA DUPLO 60
(COM DUAS PERNAS E UM TERMINAL COMUM
6 TALABARTE SIMPLES 60
7 CAPACETE PARA ELETRICISTA COM ABA TOTAL 24
3 OCULOS DE PROTECAO INCOLOR 12
9 LUVA DE VAQUETA COM REFORCO INTERNO DE PALMA, PUNHO CURTO (APROX. 7 CM) COM ELASTICO | 12
10 LUVA DE VAQUETA COM REFORCO INTERNO DE PALMA, PUNHO LONGO (APROX. 20 CM) COM ELASTICO | 12

4.7.2. Notas Sobre os EPI's:
4.7.2.1. Os EPI’s deverdo ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestagdo dos servigos;

4.7.2.2. Todos os equipamentos estardo sujeitos a prévia aprova¢do da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA submeter amostra do produto, cor e
qualidade, podendo ser solicitada a substituigdo dos que néo corresponderem as especificagdes aqui indicadas;

4.7.2.3. A utilizagdo de cada EPI’s sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.

4.8. Para padronizacio de valores na sessdo do pregio eletronico, as propostas cadastradas e os lances devem ser dados considerando o ISS (Imposto Sobre
Servi¢o) com aliquota de 5%, independente da localiza¢iio do posto de servigo

4.8.1Na ocasido da contrataciio, o valor de cada posto ser4 calculado de acordo com o ISS aplicado para cada municipio onde o servigo for prestado.

5. DA VISTORIA

5.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar a vistoria das instalagdes e dos locais de execugdo dos servigos,
podendo ser acompanhado por Servidor designado para esse fim, caso requeira, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 18:00 horas, mediante prévio agendamento.

5.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia 1til anterior a data prevista para abertura da sessao
publica;

5.3.  Para a vistoria, o licitante, ou seu representante legal, devera estar devidamente identificado;

54. A realizagdo da vistoria ndo é obrigatoria, porém o licitante ndo podera justificar erros ou omissdes em sua proposta comercial pelo simples fato de ndo a ter
realizado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE ACEITACAO

6.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigdo.

6.1.1 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugo contratual sdo o conjunto de agdes que tém por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administra¢@o para o servigo contratado, verificar a regularidade das obriga¢des previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e
o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solu¢do
de problemas relativos ao objeto.

6.1.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serfo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.1.3 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

6.1.4 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes.

6.1.5 Sdo os atores da gestdo contratual:
a) Fiscal do contrato: responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, responsavel por comprovar a adequagdo do objeto aos termos contratuais.
b) Gestor do contrato: servidor com atribui¢des gerenciais, técnicas e operacionais relacionadas ao processo de gestdo do contrato, indicado por autoridade competente.

¢) Superiores do responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, aos quais cabem tomar decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do
responsavel.

d) Representante da area requisitante, que tem as melhores condi¢des de avaliar se os servigos entregues atendem a necessidade de negdcio, em parceria com o
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato.

6.2 Toda a interagdo com a contratada serd documentada nos autos do processo de fiscalizagdo, de modo que haja rastreabilidade dos fatos ocorridos ao longo da
vigéncia do contrato, tanto por parte do 6rgdo como por parte das instancias de controle.

6.2.1 Podera ser utilizado correio eletronico para comunicagdo entre a Contratada e Contratante, assim como servigos de correio, mediante carta comercial registrada.
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6.3 A unidade de medida, serda POSTO DE TRABALHO, devido a impossibilidade de defini¢do de uma métrica para os servigos pretendidos.

6.4 A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

6.4.1 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria das obrigagdes
previdenciarias bem como documentos que comprovem a manutencdo das condigdes de habilitagdo. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo
manuten¢ao das condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes;

6.4.2 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal do contrato devera elaborar Relatorio Circunstanciado
em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

6.4.3 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

6.4.3.1 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizac@o técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidac@o e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

6.4.3.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

6.4.3.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

6.5 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente;

6.6 Caso se constate o descumprimento de obriga¢des trabalhistas ou da manutengdo das condi¢des exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

6.7 Nao sendo regularizada a situa¢do da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizagdo desses pagamentos
pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

6.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
6.9 Quando a contratagdo exigir fiscalizagao setorial, o 6rgao ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

6.10 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a disting@o dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

6.11 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e
ndo apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.12 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais
ou copias autenticadas por cartdrio competente ou por servidor da Administrag@o), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

a.l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢ao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestag@o dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (CADFOR):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestag@o dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentago, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cOpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingéo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido
no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.13 A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.14 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 6.12 acima, deverdo ser apresentados.

6.15 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Instituto Nacional do
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Seguro Social (INSS).

6.16 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.17 O descumprimento das obrigag¢des trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sangdes.

6.18 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condig¢des de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

6.19 Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:
6.19.1 Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagao de servigos ¢ iniciada):

a. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes
dados: nome completo, nimero de inscri¢do no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagao), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c¢. O ntimero de terceirizados por fung¢éo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Prote¢do Individual (EPI);

g. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

6.19.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao CADFOR;

b) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no CADFOR;

¢) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.19.3 Fiscalizagdo diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da
mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta
¢ exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada
de trabalho.

6.20 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

6.20.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagio do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

6.21 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do
FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

6.21.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

6.22 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengdo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado.

6.23 Durante a execug¢do do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir
para requerer 8 CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.24 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliag¢do da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

6.25 Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.26 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.27 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

6.28 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.29 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.
6.30 A verificagdo da adequacgdo da prestagéo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

6.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.32 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
nao recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengio das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.33 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.1 Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

6.34 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.35 A fiscalizag@o de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.36 A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.37 Para a contrataciio em voga o servico a ser contratado nio deve implicar na realizaciio de atividade inerente as categorias funcionais abrangidas pelo plano
de cargos do 6rgdao, que constituam missdo institucional do 6rgio ou que impliquem nas limitacdes do regular exercicio de direitos individuais, do poder de
policia ou da legitima manifestacio de vontade do Estado. Neste sentido, esclareca-se que ¢é insuficiente a afirmacio de que esta Pasta niio dispde de servidor
habilitado para referida atividade, devendo restar claro se existe ou ndo a fun¢iio de prestador dos servicos, os quais se deseja contratar.

6.38 Devem ser observadas as regras tracadas pela Instrugdo Normativa n® 07/2017, da antiga SEGPLAN, que trata dos procedimentos e requisitos minimos a serem
seguidos nos contratos de terceirizag@o de servigos realizados pela Administragdo Publica Estadual, em relagdo ao cumprimento das Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Saude no Trabalho (NRs), do Ministério do Trabalho e Emprego.

7. BOAS PRATICAS SUSTENTAVEIS

7.1 E de responsabilidade da contratada na prestacio dos servigos contratados, cumprir a legislagio ambiental, para a gestdo sustentavel dos servigos, observando os
Acordos de Nivel de Servigos (ANS), nos termos do art. 17 da Instrugdo Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008, que dispde sobre regras e diretrizes para a contratagao
de servigos, continuados ou ndo.

7.2 E obrigagdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, para a prestacdo dos servigos, materiais de limpeza, bem como os
demais materiais e equipamentos necessarios a execucdo das atividades de limpeza dos ambientes relativos a contratagio.

7.3 A contratada devera observar a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranga
e saude do trabalho.

7.4 E obrigacio da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem
como prevengdo de incéndio, praticas de redugdo do consumo de agua, energia e redugdo da geracdo de residuos para implementagdo das ligdes aprendidas durante a
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prestacdo dos servigos.

7.5 E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegio Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando
pela satude e seguranga durante a execugdo da prestagdo dos servigos.

7.6 A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagdo dos servicos em bom estado de funcionamento, evitando danos as pessoas ¢ ao
estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.

7.7 A contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos
quimicos, etc.

7.8 Os servigos de limpeza que necessitem de veiculos automotores para execugdo das atividades, devem reduzir as emissoes de gases poluentes, utilizando modelos de
veiculos classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular e utilizar biocombustiveis para abastecimento.

7.9 E obrigagdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, com verificagio da normalizagio de equipamentos quanto ao seu
funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem como praticas de racionalizagdo.

7.10 A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de
Conservagdo de Energia (ENCE), conforme regulamentagdes, para os casos possiveis.

7.11 So sera admitida a utilizagdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de poténcia sonora, conforme a Resolugio especifica do
CONAMA e observagdes do INMETRO, que possam reduzir o risco a satide fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuarios expostos as condigdes
adversas de ruidos que caracterizem polui¢do sonora no ambiente de trabalho.

7.12 A contratada devera adotar praticas de redugdo de geragdo de residuos sélidos, realizando a separagio dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou entidade,
na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislacdo especifica.

7.13 E obrigagio da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos solidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
7.14 A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo, incentivando sua utilizagdo ou substitui¢do por fontes renovaveis.

7.15 As pilhas e baterias utilizadas na execugdo dos servigos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade da contratada, deverdo possuir composi¢ao que
respeite os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio, conforme Resolugio CONAMA n° 401/2008.

7.16 A contratada devera recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para prestagdo dos servigos, para descarta-los junto ao sistema de coleta
do fabricante, distribuidor, importador, comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislagdo especifica.

7.17 E obrigagio da Contratada a apresentagio da composigio quimica dos produtos utilizados na prestagdo do servigo, quando solicitado pela contratante.

7.18 E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco I listados no art. 5° da Resolugéo n° 336/1999 na prestagdo dos servigos, conforme Resolugdo
ANVISA RE n° 913, de 19 de junho de 2001. E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substincias biodegradaveis, estabelecidas na Resolugao
ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugdo ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto
2010.

7.19 E de responsabilidade da contratada a verificagdo da ndo utilizagio de produtos de limpeza que observem a utilizagio de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade
dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada.

7.20 E obrigagio da contratada a utilizagio de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis;

7.21 E proibida a utilizagio de produtos de limpeza e conservagio oriundos e/ou derivados de Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco
de extingdo.

7.22 E permitida a utilizagio de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente naturais.

7.23 E permitido o uso de sabonetes que ndo contenham agentes antimicrobianos, exceto para locais que sejam exigidos por normas afetas a satide e outras
regulamentagdes.

7.24 O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis de Servigos (ANS) que assegurem a qualidade, disponibilidade, tempo de
atendimento e corre¢do de defeitos dentro de parametros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes indicadores:

a) Utilizacdo de produtos de limpeza nas especificacdes técnicas previstas no edital, que sejam menos agressivos ao meio ambiente ou de menor impacto ambiental;
b) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, moveis, persianas e cortinas, vidros, sanitarios, lavatorios e chuveiros;
¢) Esvaziamento de lixeiras em % por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a coleta seletiva e reciclagem de residuos;

d) Disponibilizagdo de Equipamentos de Protegdo Individual para os empregados;
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e) Utiliza¢ao de uniformes em condig¢des apresentaveis e nas especificagdes determinadas;
f) Auséncia de defeito em torneiras e valvulas de descarga que economizem agua;
g) Reuso da agua de limpeza para ambientes externos;
h) Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza e que consumam menos energia elétrica;
i) Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos e sejam menos prejudiciais a saude e a qualidade de vida do empregado e dos usuarios;
j) Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o servigo;

k) Numero de ocorréncia necessdria para a manutengdo de equipamentos decorrente do mau funcionamento e/ou limpeza necessdria para esses objetos (bens ou
materiais).

8. DO PAGAMENTO
8.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
8.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

8.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao CADFOR ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagéo mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.3.1 Constatando-se, junto a0 CADFOR, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no Decreto 9.666/2020.

8.4 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

8.4.1 o prazo de validade;

8.4.2 a data da emissao;

8.4.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
8.4.4 o periodo de prestagdo dos servigos;

8.4.5 o valor a pagar; e

8.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras.

Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagdo da situagéo, ndo acarretando qualquer onus para a Contratante;
8.6 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
8.7 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta a0 CADFOR para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

8.8 Constatando-se, junto ao CADFOR, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.9 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao CADFOR para identificar possivel suspensao
temporaria de participa¢do em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico.

8.10 Niao havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

8.11 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

8.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1991, nos termos do
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

8.12.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto,
o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

8.13 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgio
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.
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8.14 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de contratagio, ao percentual originalmente fixado na
planilha de pregos.

8.14.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual
maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

8.14.2 A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

8.14.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo
ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgéo contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

8.15 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por ndo receber o beneficio, previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985.

8.16 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicag@o da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)I1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

9. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
9.1 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

9.2 Durante a vigéncia do contrato:

9.2.1 O reajuste podera ser dividido em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

9.2.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajustamento sera contado:

9.2.2.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

9.2.2.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

9.2.2.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mio de obra): a partir da data limite para apresentagdo das
propostas constante do Edital.

9.2.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano sera computado do ultimo reajuste correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo.
Entende-se como tultimo reajuste, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrado ou apostilado.

9.2.4 O prazo para a Contratada solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar
os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagéo.

9.2.5 Caso a Contratada ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste.

9.2.6 Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 podera ser pleiteado apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

9.2.6.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de méao de obra;

9.2.6.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

9.2.6.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagéo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado;

9.2.7 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengédo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro ao
reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

9.2.8 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, o reajuste devera ser dividido em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

9.2.9 E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

9.2.10 A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.11 Quando o reajuste se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos
e Formagao de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

9.2.12 Quando o reajuste se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos nio decorrentes da mao de obra), a Contratada demonstrara o
respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, mediante a aplicagdo
da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):
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R=V (I-1I°/I° sendo:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitacdo; I = Indice relativo a0 més do
reajustamento;

9.2.12.1 No caso de atraso ou nio divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ltima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

9.2.12.2 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para o reajuste dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

9.2.12.3 Caso o indice estabelecido para o reajuste de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigéo, o
que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

9.2.12.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

9.2.13 Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
9.2.13.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste;
9.2.13.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo dos proximos reajuste futuras; ou

9.2.13.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando o reajuste envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou conveng@o coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em reajustes futuros.

9.2.14 Os efeitos financeiros do reajuste ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

9.2.15 A decisdo sobre o pedido de reajustamento deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

9.2.16 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

9.2.17 Os reajustamentos serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

10. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 A execugdo dos servicos sera iniciada apos a celebragdo do instrumento contratual, com emissao da Ordem de Servigo.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
meés e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legisla¢ao trabalhista;

11.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

11.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contrata¢@o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usudrio;

11.6.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

11.7 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

11.7.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio alimenta¢do e auxilio-saude, quando for
devido;

11.7.2 O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;
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11.7.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢@o do contrato.

11.8 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apos a extingdo ou rescisdo do contrato.

11.9 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

11.10 Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

11.11 Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspe¢des
técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes expedidas;

11.12 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei 8.666 de 1993, que
fixa critérios objetivos para margem de preferéncia no processo licitatorio.

11.13 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condig¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas
de seguranga e satde no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas para atender, na sua
plenitude, os servigos especificados neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.3 Manter a execugao do servi¢o nos horarios fixados pela Administragao.

12.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano casado ao Estado de Goias ou a Entidade Estadual,
devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.6 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca no 6rgao
Contratante, nos termos da legislagdo vigente;

12.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI, quando for o caso;

12.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aqueles;

12.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

12.9.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

12.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

12.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
12.9.4 declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagao do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentag@o pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.10 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

12.11 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — CADFOR, a empresa contratada cujos empregados vinculados
ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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12.12 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

12.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade a Contratante;

12.13.1 Nio serfo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.14 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

12.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabivelis.

12.15.1 Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administra¢do (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

12.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

12.17 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

12.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

12.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

12.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.20.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

12.21 Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugéo do contrato;

12.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

12.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

12.23.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a
retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

12.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

12.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

12.24 Nao permitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito, bem como qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

12.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

12.26 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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12.27 Nio beneficiar-se da condi¢ao de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

12.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as exce¢des previstas no § 5°-
C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

12.28.1 Para efeito de comprovagao da comunicagao, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia
da situagdo de vedagao.

12.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de
1993.

12.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

12.31 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do servigo.

12.32 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

12.33 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

12.34 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.35 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.36 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

12.37 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servico que fuja das especificagdes
constantes deste Termo de Referéncia.

12.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

12.39 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de
2015.

12.40 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

12.41 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislago;

13. ALTERAGCAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

14. VIGENCIA DO CONTRATO E DA ATA DE REGISTO DE PRECOS

14.1 A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contados da publicagéo da respectiva ata.
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14.2 O contrato firmado com base na Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, devendo ser publicado na forma do paragrafo tnico do art. 61 da Lei
n° 8.666/93.

14.3 O contrato tera a sua vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nas hipoteses do Artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, desde que para o 6rgio ou
entidade o servigo seja considerado de natureza continua.

14.4 A Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD sera o Orgdo Gerenciador responsavel pela condugio do conjunto de procedimentos do certame para Registro de
Pregos e gerenciamento da Ata de Registro de Precos dele decorrente, com assessoramento que considerar pertinente;

14.5 Apos assinatura da Ata de Registro de Precos, no momento oportuno e conveniente, cada Orgio Participante poderé solicitar autorizagio ao Orgio Gerenciador da
Ata para proceder a abertura de processo administrativo para efetiva contratacdo da prestagdo dos servigos;

14.6 O recebimento de material de valor superior ao limite estabelecido no art. 23 desta Lei n° 8.666/93, para a modalidade de convite, devera ser confiado a uma
comissdo de, no minimo, 03 (trés) membros.

14.7 Constitui obrigagdo do o6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos convocar a adjudicataria, dentro do prazo de eficacia da sua proposta para assinatura da Ata
de Registro de Precos.

14.8 Constitui obrigagdo do orgdo gerenciados da Ata de Registro de Pregos indicar para assinatura do contrato o nome do fornecedor e o valor disponivel na Ata, aos
orgaos participes ou caronas;

14.9 O recebimento/pagamento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente adjudicataria, nos termos das prescrigdes legais;

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 O (s) licitante (s) vencedor (es), nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e
contratar com a Administragdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominagdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

15.1.1 O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug@o do contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo e serd descredenciado junto ao
CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no § 1° deste artigo e das demais cominagdes legais.

15.2 A inexecug@o contratual, inclusive por atraso injustificado na execugéo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominagdes legais
cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

15.2.1 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no caso de recusa do
adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagio;

15.2.2 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento néo realizado;

15.2.3 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.
15.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

15.4 Sera aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sangdes, na forma abaixo, desde que garantidos o contraditrio e a
ampla defesa:

15.4.1 Para os casos ndo previstos nas tabelas a seguir, as multas seguirdo o disposto no item 15.2.

15.4.2 Nas tabelas abaixo constam relagao de infragdes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:

15.4.2.1 TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

|| B lWN|—

15.4.2.2 TABELA 2

ITEM | DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
POR
| PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO ! EMPREGADO
E/OUSEM CRACHA; E POR
OCORRENCIA
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ITEM | DESCRICAO GRAU [INCIDENCIA
) EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE 5 POR
PROVIDENCIAR RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR; OCORRENCIA
POR DIA E
3 SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA MAIOR OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUATIS; 6 POR TAREFA
DESIGNADA
. POR
4 DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE SEUS AGENTES; 3 o R RENCIA
5 UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; 5 POR
OCORRENCIA
6 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA FISCALIZACAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO 5 PO%%RREN A
; PERMITIR SITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU CAUSE DANO FISICO, LESAO CORPORAL OU . POR
CONSEQUENCIAS LETAIS; OCORRENCIA
POR
. RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA 5 EMPREGADO
CONTRATANTE: E
POR DIA
POR
9 ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 2 gCORRENCIA
POR DIA
POR
10  |ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 1 gCORRENCIA
POR DIA
POR
|| |ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIMENTOS FORMAIS SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS | OCORRENCIA
SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. E
POR DIA
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE g&‘;RE GADO
12 |TRABALHO, NA FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 :
REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO POR DIA
POR
13 |DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL: 1 EMPREGADO
E POR DIA
DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE POR
14 |DESTA, QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUACAO, PERMANENCIA E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS 2 EMPREGADO E
CONTRARIOS AO INTERESSE PUBLICO: POR DIA
POR ITEM E
15 | DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ATUALIZADA; 6 POR
OCORRENCIA
16 |DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZACAO: 3 f)(()iléRREN CIA
17 | DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO DA GESTAO/FISCALIZACAO PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; |5 f)(()iléRREN CIA
18 |DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAO; 5 f)(()iléRREN CIA
" - . POR
19 |DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; 6 o ERENCIA
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS PORDIAE
b0 |ESOCIAIS, NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEI NO CONTRATO, ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR | POR
COM QUAISQUER DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO CONTRATO NAS DATAS .
OCORRENCIA
AVENCADAS;
DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA POR
21 2 EMPREGADO E
E/OU CONTRATO:;
POR DIA
,, | DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, || (P)(él(;RREN CIAE
ENTRE OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS; SN
DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADAS NOS POR
23 | MUNICIPIOS ONDE SE DER A EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 5° (QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A |3 OCORRENCIA E
PRESTACAO DOS SERVICOS; POR DIA
POR UMA
24 | DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO EM CONTRATO; 2 UNICA
OCORRENCIA
55 | PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER : POR DIA DE
ALTERACAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL CONTRATADO: ATRASO
26| MANTER ESTOQUE MINIMO NA GOINFRA, CONFORME SUBITEM 32142, E 3.214.3. DE MATERIAIS SUFICIENTES PARA A 5 POR DIA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATADOS, CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

15.5 No caso de nao recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da
fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros moratorios de 1,0% (um por cento) a0 més.

15.6 Os atos administrativos de aplicacdo das sang¢des, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na Imprensa Oficial.

15.7 Em qualquer das hipodteses de aplicagdo de sangdes previstas, é assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo ao licitante
vencedor ou CONTRATADO, salvo no caso de declarag@o de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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16. DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1 Demais disposi¢des sobre o objeto a ser contratado constardo do Edital e seus anexos.

16.2 Sao partes integrantes deste Termo de Referéncia:

SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

16.2.1 Apéndice I — Descri¢ao dos locais onde os servigos serdo executados;

Lote 01
11213 14|56 ]7|8]9[10|11]12]13]14
GOINFRA Goiania 3]0f25f 0 |0f37|/0f0jojO |7 4|0]|2
GOINFRA Alto Paraiso 0joj1jofojojojojofojOjO]O]O
GOINFRA Alvorada do Norte 0joj1jojojojojojofojojO]jO]oO
GOINFRA Anépolis ojof1]o0(ojojojofjojOJO|JOfJO]O
GOINFRA Aruand 0joj1jojojojojojofojojO]jO]O
GOINFRA Aragagas ojof1jofojojojofjojojoOo|OfjO]|O
GOINFRA CaiapOnia 0joj1]JofojojojojofojOJO]O]O
GOINFRA Campos Belos 0joj1]J0fojojojojofojOjO]O]O
GOINFRA Cidade de Goias 0joj1jofojojojojofojOojO]|O]O
GOINFRA Cataldo 0joj1jojfojojojojofojojO]jO]oO
GOINFRA Ceres ojof1jofojojojofjojojO|OfjO]|O
GOINFRA Cristalina 0joj1]JofojojojojofojOojO]O]O
GOINFRA Goianira 0j0]1]0f0]6]4]0]/0fO0JO0OJO]O]O
GOINFRA Ipameri 0joj1jofojojojojofojOjO]O]O
GOINFRA Ipora 0joj1jojojojojojofojojO]jO]oO
GOINFRA Luziania 0joj1JofojojojojofojOjO]jO]O
GOINFRA Mambai 0joj1jofojojojojofojojO]jO]O
GOINFRA Mineiros ojof1jofojojojofjojojoOo|OfjO]|O
GOINFRA Morrinhos 0joj1JofojojojojofojOJO]O]O
GOINFRA Mozarlandia 0joj1]J0fojojojojofojOjO]O]O
GOINFRA Niquelandia 0joj1jofojojojojofojOojO]jO]O
GOINFRA Pirenopolis 0joj1jojfojojojojofojojO]jO]oO
GOINFRA Palmeiras ojof1jofojojojofjojojO|OfJO]|O
GOINFRA Porangata 0joj1]JofojojojojofojOjO]O]O
GOINFRA Posse 0j0j1]0f0ojOjojOjOfOJOJO]O]O
GOINFRA Quirinopolis 0joj1jofojojojojofojOjO]jO]O
GOINFRA Santa Helena 0joj1jojojojojojofojojOo]jO]oO
GOINFRA | Sao José dos Bandeirantes |0|0| 1 [0 O] O |[0JO[OJO|OJO|O]|O
GOINFRA | Sao Miguel do Araguaia (0|0 1 |0 (0|0 |0f0j0]JO|JO|JO|O]|O
GOINFRA Uruagl ojof1jofojojojofjojojojoOjO]|O
AGR Goiania 110/5]0f0j0jojOjOfO|2|0]0O]1
DETRAN Goiania 210|11]0{0]40]|2]0|0fO0 |7 |4]0]2
DETRAN Anépolis 0j0j4]0f0jO0jojOjOfOJOJO]JO]O
DETRAN Aparecida de Goiania ojof5]0(0jO0]O0jOfOjJOJO|OJO]|O
DETRAN Cataldo ojof1]o0fojofojofjojOoJO|OfJO]|O
IPASGO Goiania 210|271 0{0]2]0j0JO[O0|18]3]0 )]0
IPASGO Anapolis 0/0]3]0f0jO0jojOJOfO|JOJO]O]O
IPASGO Cataldo 0joj1jofojojojojofojOjO]JO]O
TPASGO Ceres 0joj1jojojojojojofojojOo]jO]oO
IPASGO Formosa ojof1]o0fojojojofojOoOJO|OfJO]|O
IPASGO Goianésia 0joj1jojfojojojojofojojO]jO]oO
IPASGO Goias ojof1jofojojojofjojojojoOjO]|O
IPASGO Ipora 0joj1jofojojojojofojOojO]O]O
TPASGO Ttumbiara 0joj1]J0fojojojojofojOjO]O]O
IPASGO Jatai 0joj1Jo0fojojojojofojO|O]|O]O
IPASGO Morrinhos 0joj1jofojojojojofojojO]jO]O
IPASGO Porangatu 0/0J1]0f0jJ0JOjOJOfOJOJO]JO]O
IPASGO Luziania 0joj1jofojojojojofojojO]jO]O
IPASGO Posse 0j0j1]0f0jOjOjOJOfOJOJO]O]O
IPASGO | Séo Luis dos Montes Belos |0|0| 1 | 0 (0[O0 [0]JOJOJO|JO|O[O]|O
TPASGO Uruagu 0joj1jojojojojojofojojOojO]oO
IPASGO Rio Verde ojof1]o0fojojojofojOJO|JOfJO]|O
SECAMI Goiania 210|450 {03 ]4]0]/0f0|3|3]0]0
SSP Goiania 212130|12|6] 6 |2|4]6/0|7|1]|0]4
SSP Aparecida de Goiania  [0f1| 1| 1|0]0|0|3|0J/O0|1]|]0]O]O
SSP Anapolis 0j0J0]JOf0ojOjOj6]OfOJOJO]O]O
SSP Formosa 0j0J0JOf0jOjO|4]O0[O0O|OJO]JO]O
SSP Itumbiara 0joj1]2foj1]oj4]jo0f0|1]O0]JO]O
SSP Luziania oj1jo0jojfoj1]1]4]l0f0|0JO0]JO]O
SSP Cidade de Goias 0jojojojojojojoj1fojOojO]jO]O
SSP Rio Verde 0j0J0]JOf0jOjOjOJ1[OJOJO]O]O
SSP Ceres 0jojojojojojojoj1fojOjO]|O]O
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SSP Uruagu 0jojojojojojojoj1fojO|O]JO]O
SSP Cataldo 0jojojojojojojoj1fojojO]jO]oO
SSP Ipora ojofojojojofofoftjofOojO|O]O
SSP Jatai 0jojojojojojojoj1fojOojO]O]O
SSP Campos Belos ojofojofojojojoftjfojojojO]|O
SSP Goianésia 0jojojojojojojoj1fojOJO]O]O
SSP Morrinhos 0j0jojojojojojoj1fOojOjO]O]O
SSP Quirinopolis 0jojojojojojojoj1fojO|O]O]O
SSP Porangatu 0jojojojojojojoj1fojOjO]JO]O
SSP Aragargas ojojfojofojojojoftjfojojOjO]|O
SSP Posse 0jojojojojojojoji1fojojO]jO]O
SSP Aguas Lindas 0/0J0]Of0]JO]OJO|5[0]0]J0O]O]O
Lote 02
112 3 [4]|5]16|7|8[9|10|11]12]13]|14
SEAD Goiania 210|44 (0j0|5]0j0JO0 |0 |12]5]|0 |2
SEAD Aguas Lindas 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Alexania 0j0| 1 [ojojojojojfOJOJOJOJO|O
SEAD Alvorada do Norte 0j0| 1 [ojojOjojOjOJOJOJOJO|O
SEAD Anapolis 0/0| 3 |[ojojJOJojOfO|JOJOJO|JO|O
SEAD Anicuns 0j0| 1 [ojojojojojOojJOJOJOjO|O
SEAD Aparecida de Goidnia 0]0| 5 [0j0O]JOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Bela Vista 0j0| 1 [ojojojojojOoJOJOJOJO|O
SEAD Buriti Alegre 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Caldas Novas 0/0| 1 [ojoJOojojojfOJOJOJO|JO|O
SEAD Cataldo 0j0| 1 [ojojOojojojOJOJOJOJO|O
SEAD Ceres 0j0| 1 [0jO]O]JOJOJO|JOJO]JOJO|O
SEAD Cidade de Goias 0j0| 1 [ojojojojojOojJOJOJOjO|O
SEAD Formosa 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Goianésia 0j0| 1 [ojojojojojfOJOJOJOJO|O
SEAD Goianira 0j0| 1 [ojojOjojOjOJOJOJOJO|O
SEAD Goiatuba 0j0| 1 [ojoJOoJojOofOJOJOJO|JO|O
SEAD Inhumas 0j0| 1 [ojojojojojOojJOJOJOjO|O
SEAD Ipameri 0j0| 1 [0jO]JOJOJOJO|JOJO]JOJO|O
SEAD Itaberai 0j0| 1 [ojojojojojOojJOJOJOJO|O
SEAD ITtaucu 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJOJOJO|O
SEAD Itumbiara 0/0| 2 [0joJOJOJjOJOJOJOJO|JO|O
SEAD Jaragua 0j0| 1 [ojojOojojojOjJOJOJOJO|O
SEAD Jatai 0j0| 1 [0jO]0O]JOJOJO|JOJO]JOJO|O
SEAD Luziania 0j0| 2 |[0ojojOjJojOjfOJOJOJOJO|O
SEAD Minagu 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Mineiros 0j0| 1 [ojojJojojojOJOJOJOJO|O
SEAD Morrinhos 0j0| 1 [ojojOjojojOJOJOJOJO|O
SEAD Neropolis 0/0| 1 [ojoJOJojOfOJOJOJO|JO|O
SEAD Palmeiras de Goids 0j0| 1 [ojojojojojOojJOJOJOjO|O
SEAD Paralina 0j0| 1 [0jO]JOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Pirenopolis 0j0| 1 [ojojojojojOoJOJOJOJO|O
SEAD Porangatu 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Posse 0j0| 1 [ojoJOojojOofOJOJOJO|JO|O
SEAD Quirinopolis 0j0| 1 [ojojOojojojOjJOJOJOJO|O
SEAD Rialma 0j0| 1 [0jO]0O]JOJOJO|JOJO]JOJO|O
SEAD Rio Verde 0j0| 2 |[0ojojOjojOojOJOJOJOJO|O
SEAD Rubiataba 0j0| 1 [0jOJOJOJOJOJOJO]JOJO|O
SEAD Santa Helena de Goias 0jof 1 [0JOJOfOjOfOfJO|JO]JO]JO|O
SEAD Santo Antonio do Descoberto |0 |0| 1 |O|0[ 0 |O[OJO[O[O[O|O]O
SEAD Sao Miguel do Araguaia [0|0| 1 |00 O [0jOJOJOfJOfO|O]|O
SEAD Trindade 0j0| 1 [ojojOojojojOojJOJOJOJO|O
SEAD Valparaiso 0j0| 1 [0jO]JOJOJOJOJOJO]JOJO|O
ABC Goiania 1101 9 [0]0|26]4|0[0|O0|2]|2]|0]|1
ECONOMIA Goiania 210|118{0j0]0]JOJOJO|JO|9]4]0]0
JUCEG Goiania 110 4 [ojoj1]ojofOoJO|1]OfO|1
SEEL Goiania 116/20{0j0]2]0|0[80|O0|3]O0|7]|1
SER Goiania 0fo| 4 |ojo|1fofjojfojO|[8|O|O|4
Lote 03
1{2]314]|5] 6 |7]8]|9|10]|11]12|13]|14
SEDI Goiania 410(19|0|0| 3 |JOjOfOfO[3]O]|O]|3
SEDI Anépolis 0[{0]31{0]|0|294|0j0j0jO0OJO0]2|0]O0
SEDI Abadiania 0foj1]0j0| 2 |ojojojOjJOjOfO|O
SEDI Agua Limpa ofof1fojof 2 [ojojojOo[OfjO]|O|O
SEDI Anicus 0{0]3]0]j0| 3 |ojojojOJOjOfO|O
SEDI Aparecida de Goiania 0j0|5)ofoj 1 JojoJjojOojO|O|O]O
SEDI Buriti Alegre 0{0j1f0j0| 3 |ojojOjOJOJOfO|O
SEDI Ceres 0foj1f0jo| 1 jojojojojOjOfjOfoO
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SECULT Pires do Rio ofoj1]ofojofojofojojOJO|O]O
SEMAD Goiania 1{o]6]ofojofojof2]O0 21|02
SEMAD Aruand ojof1]ofjojofojojojoO[Of1]0OfO
SEMAD Goianapolis 0joj1]ojojofojofojojO]|1[O]O
SEMAD Caldas Novas ojoj2jojojojofofojofof1[O]O
SEMAD Agua Limpa o(oj1]ojojofojofojojO|1[O]O
SEMAD Pirendpolis 0/0]1]ojojofojofojOJO]O|O]O
SEMAD Abadia de Goias ojof1]ofjojofo]OjOjJO[O|O]|O|O
SEMAD Alto Paraiso 0/0]2]ojojofojofojOJO]O|O]O
SEMAD | Sdo Miguel do Araguaia [0[{0| 1 [0f0|0|0O|O(O[O[O0O]O|O]O
SEMAD Nova Roma 0(oj1]ojojofojofojOojO|O|O]O
SEMAD Sado Domingos 0j0]1]ojojofojofojOjO]|1[O]O
SEMAD Cidade de Goias ofoj1]ofojofojofojojO|1[O]O
VICE GOV Goiania 0/0jo0jojojofojofojOo|1]O|O][2
Sendo:

1- Encarregado de Limpeza 44h

2- Encarregado de Limpeza Para atividades insalubres em grau médio 44h

3- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Diurno

5- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Noturno

6- Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7- Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

8- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres 12x36h

9- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau médio 44h

10- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau maximo 44h

11- Copeira 44h

12- Jardineiro 44h

13- Jardineiro para atividades insalubres em grau médio 44h

14- Gargom/Gargonete 44h

16.2.2 Apéndice II - Quantitativo Estimado de Materiais

SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

Lote 01

ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO) | 83.200 rolos
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS) 12.768 rolos
3 SABONETE LiQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE 9.9321
ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE

1 ALCOOL GEL 7.867 1.

2 ALCOOL LIQUIDO 96° GL 5.4281.

3 REFIL PARA DOSADORES AUTOMATICOS AIR SPACE 275 unid.

4 AROMATIZANTE LIQUIDO 12.470 1.

5 DETERGENTE NEUTRO 27.178 1.

6 DETERGENTE LIQUIDO 614 1.

7 AGUA SANITARIA 6.7351.

8 CERA INCOLOR 17.851.

9 CERA PRETA 4251

10 COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA 1.865 1.

11 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 200ml 250.000 unid.

12 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50ml 175.000 unid.

13 PEDRA SANITARIA COM REDE PROTETORA E GANCHO 2.480 unid.

14 ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, MACIA E ANTRISCO 8.042 unid.

15 FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL 5.124 unid.

16 LA DE ACO 9.794 unid.

17 PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO, TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM FIAPOS SOLTOS. | 14.880 unid.

18 PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, BRANCO, 100% ALGODAO 2.338 unid.

19 FLANELA AMARELA 7.092 unid.
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20 COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA GRANDE 172 unid.
21 LUVA DE NEOPRENE (P, M e G) 6.830 pares
22 LUVA DE ALGODAO 4 FIOS PIGMENTADA (P, M ¢ G) 6.894 pares
23 LIMPA VIDROS 1.951 1.
24 LIMPADOR MULTIUSO 3.805 1.
25 LUSTRA MOVEIS 935 1.
26 SABAO EM BARRA 9.408 unid.
27 SABAO EM PO 2.333 Kg.
28 SACO DE LIXO DE 60 LITROS 2.322 pet. ¢/ 100
29 SACO DE LIXO DE 30 LITROS 3.362 pet. ¢/ 100
30 SACO DE LIXO DE 50 LITROS 2.849 pet. ¢/ 100
31 SACO DE LIXO DE 100 LITROS 1.269 pct. ¢/ 100
32 AROMATIZANTE AEROSOL 2.778 unid.
Lote 02
ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO) | 25.212 rolos
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS) 12.108 rolos
3 SABONETE LIQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE 3.892 1.
ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 ALCOOL GEL 449 1.
2 ALCOOL LIQUIDO 96° GL 1.674 1.
3 REFIL PARA DOSADORES 0 unid.
AUTOMATICOS AIR SPACE
4 AROMATIZANTE LIQUIDO 936 1.
5 DETERGENTE NEUTRO 637 1.
6 DETERGENTE LIQUIDO 730 1.
7 AGUA SANITARIA 3.5391.
8 CERA INCOLOR 1.753 1.
9 CERA PRETA 101.
10 COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE 0L
GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA
1 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 584,500 unid.
200ml
b gg)nflo PLASTICO DESCARTAVEL DE 515.000 unid.
13 PEDRA SANITARIA COM REDE 1,100 unid.
PROTETORA E GANCHO
14 ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, 1182 unid.
MACIA E ANTRISCO
15 FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL | 600 unid.
16 LA DE ACO 3.035 unid.
PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO,
17 TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM | 1.273unid.
FIAPOS SOLTOS.
18 PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, 485 unid.
BRANCO, 100% ALGODAO
19 FLANELA AMARELA 1.169 unid.
20 COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA [ .
GRANDE
21 LUVA DE NEOPRENE (P, M e G) 300 pares
” LUVA DE ALGODAO 4 FIOS 85 pares
PIGMENTADA (P, M ¢ G)
23 LIMPA VIDROS 530 1.
24 LIMPADOR MULTIUSO 701 1.
25 LUSTRA MOVEIS 108,5 1.
26 SABAO EM BARRA 1.013 unid.
27 SABAO EM PO 348 Kg.
28 SACO DE LIXO DE 60 LITROS 452 pct. ¢/ 100
29 SACO DE LIXO DE 30 LITROS 517 pct. ¢/ 100
30 SACO DE LIXO DE 50 LITROS 429 pct. ¢/ 100
31 SACO DE LIXO DE 100 LITROS 310 pet. ¢/ 100
32 AROMATIZANTE AEROSOL 495 unid.
Lote 03
ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO) | 55.250 rolos
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS) 9.518 rolos
3 SABONETE LIQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE 3.906 1.
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ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 ALCOOL GEL 43721,

2 ALCOOL LIQUIDO 96° GL 2.4151.

3 REFIL PARA DOSADORES AUTOMATICOS AIR SPACE 800 unid.

4 AROMATIZANTE LIQUIDO 2.590 1.

5 DETERGENTE NEUTRO 4.897 1.

6 DETERGENTE LIQUIDO 2.801 1.

7 AGUA SANITARIA 5290 1.

8 CERA INCOLOR 3.180 1.

9 CERA PRETA 240

10 COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA 754 1.

11 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 200ml 193.000 unid.
12 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50ml 103.400 unid.
13 PEDRA SANITARIA COM REDE PROTETORA E GANCHO 5.147 unid.

14 ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, MACIA E ANTRISCO 2.980 unid.

15 FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL 1.820 unid.

16 LA DE ACO 2.060 unid.

17 PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO, TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM FIAPOS SOLTOS. | 8.004 unid.

18 PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, BRANCO, 100% ALGODAO 669 unid.

19 FLANELA AMARELA 4.175 unid.

20 COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA GRANDE 138 unid.

21 LUVA DE NEOPRENE (P, M e G) 2.824 pares

22 LUVA DE ALGODAO 4 FIOS PIGMENTADA (P, M e G) 1.710 pares

23 LIMPA VIDROS 2.1841.

24 LIMPADOR MULTIUSO 3.368 1.

25 LUSTRA MOVEIS 1.1321.

26 SABAO EM BARRA 2.382 unid.

27 SABAO EM PO 722 Kg.

28 SACO DE LIXO DE 60 LITROS 1.570 pet. ¢/ 100
29 SACO DE LIXO DE 30 LITROS 1.579 pct. ¢/100
30 SACO DE LIXO DE 50 LITROS 1.749 pct. ¢/100
31 SACO DE LIXO DE 100 LITROS 2.973 pet. ¢/ 100
32 AROMATIZANTE AEROSOL 2.215 unid.
Lote 04

ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO) | 17.286 rolos
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS) 5.972 rolos
3 SABONETE LIQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE 7.075 1.
ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE
1 ALCOOL GEL 5.0171.

2 ALCOOL LIQUIDO 96° GL 4616 1.

3 REFIL PARA DOSADORES AUTOMATICOS AIR SPACE 287 unid.

4 AROMATIZANTE LIQUIDO 3.307 1.

5 DETERGENTE NEUTRO 2.603 1.

6 DETERGENTE LIQUIDO 1.620 1.

7 AGUA SANITARIA 4.601 1.

8 CERA INCOLOR 990 1.

9 CERA PRETA 0

10 COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA 1.620 1.

11 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 200ml 281.000 unid.
12 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50ml 276.000 unid.
13 PEDRA SANITARIA COM REDE PROTETORA E GANCHO 992 unid.

14 ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, MACIA E ANTRISCO 3.183 unid.

15 FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL 8.426 unid.

16 LA DE ACO 3.687 unid.

17 PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO, TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM FIAPOS SOLTOS. |2.622 unid.

18 PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, BRANCO, 100% ALGODAO 1.638 unid.

19 FLANELA AMARELA 1.562 unid.

20 COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA GRANDE 224 unid.

21 LUVA DE NEOPRENE (P, M e G) 2.493pares

22 LUVA DE ALGODAO 4 FIOS PIGMENTADA (P, M e G) 4.493 pares

23 LIMPA VIDROS 180 1.

24 LIMPADOR MULTIUSO 1.075 1.

25 LUSTRA MOVEIS 416 1.

26 SABAO EM BARRA 1.844 unid.

27 SABAO EM PO 939 Kg.

28 SACO DE LIXO DE 60 LITROS 1.244 pct. ¢/100
29 SACO DE LIXO DE 30 LITROS 1.249 pet. ¢/100
30 SACO DE LIXO DE 50 LITROS 1.871 pct ¢/100
31 SACO DE LIXO DE 100 LITROS 840 pct. ¢/100
32 AROMATIZANTE AEROSOL 1.101 unid.
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PLANILHA DE PRECOS REFERENCIAIS (MEDIA CONSOLIDADA)

ervtarts oa
ADMIMISTRACAO
Incisc | do Art. BB-A, da l2i | Incisoll do Art. BB-A, da Lei| Inciso Nl doArt. BB-A, da Lei| Inciso IV dort. BB-A, da Led Inciso Vdo Art. B8-A, & l2i| Inciso Wil do.
Estadual n.2 17282012 Estadwal n® 17.RE2012 Estadualn® 17 528/2012 Estachal n.217 S28/2012 Estadialn® 17.8282012 |leiEstadualnt
UNIDADE TIPO DE PORTAL DE COMP RAS - DDTAd;ED REGISTRO DE FPRECOS DE ATAS DE
ITEn Eﬂtmm MEDIDA DISPUTA aro DO ESTADO CoTAGAD B,ANGD bE PRECOS DE QUTROS REGISTRO DE PRECOS DE TABELA SINAP ORCAME!
PRECOS PUBLICOS FORMNECI
(ComprasNet.Go) ENTES DUTROS ENTES
VALOR UNITARIO VALOR UNITARID VALOR UNITARID WALOR UNTARID VALOR UNITARID VALOR U
1 |Encarregedo de Limpea LNIDADE Geal &3 RS 3.508 14) RS3.938,42 RS 357543 RS 346300 rdo = apiica RS 4.4
2 |Encarregedo de Limpem [insslubridsde nivel m &dic) LNIDADE Geral 10 Mo Posui Madia) Nioencontrado 7S 450108 - réc = aplica RSS.1
3 |Servente delimpezs [AREA INTERNA|, engicbendo fornecimento de mater]  UNIDADE Geral EE) RS 3.525 25 RS 2.E30.23 RS 2.ES3.03 A5 270078 rdo = apiica RS 3.5
4 [Servente delimpezs [AREA INTERNA], 1236 diurno UNIDADE Geral 15 Nio Pomui Médi RS 2.506,27 A5 573573 - réo == apica RS 5L
5 |Servente delimpezs [AREA INTERNA |, 12036 noturna UNIDADE Geral & N3 o Posswusi Médial RS 2.902.05 Mo encontrade - rEo = aphic RS42
8 |s de Limpeza [AREA EXTERNAJ, for demater]  UNIDADE Geral B A5 352825 75308542 A5 ZEEE.LE RS 270076 o = apics -
EE de Li 3 1 i UNIDADE Garzl o2 iz Posmui Midi) 75 3.085.08 75 208741 RS 270075 rdc = apics -
£ |Servente de Limpezs [AREA INTERNA ), inszlubres em gra u médic 12x36 UNIDADE Geral 5 iz Pomui Meadi) - 5 4 2648 RS 614400 o m apica RS 42
0 |Servente deLimpezs [AREA INTERNA ), insz lubres em gra u médio UNIDADE Zeral 105, N3 C A5364803 [E=EET] - [ —— RS E4
10 |Servente delimpezs [AREA INTERNA], insalubres em grau méxime UNIDADE Garal 33 N3o G RS 448581 RS 3.042.48 - rdo = apic -
11| Copeins UNIDADE Geal 126 75 2285 1) 75330043 PR A5 LHREE o s apica EH
12 |Jerdingro UNIDADE Geral 57 A% 3.723.21) RS3.434.32 RS 3.B10.88 RS 270823 R52.720,04 RS 36
13 Jardi UNIDADE Geral 7 N o Possui Médial MNioencontrado RS 438777 - - A 47
14 |Gargom/Gargonete UNIDADE Geral EE) Mo Posmui Mads| RE3IESIE RS 344138 RS 332680 réc = apiica -
TOTAIS
P uwist
éﬁ&wﬁunu DES PREIRA
o Gerente
GEAC- D05/ 11/ 20
16.2.3 Apéndice IV - Planilha de custos e formagdo de pregos
IData da apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF
Convengao Coletiva de Trabalho
IN° de méses da contratagdo
12
Identificagdo do servigo:
IModulo 1 - Composigao da Remuneragido
1 |Composi¢ao da Remuneragdo \Valor (R$)
IA |Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
[E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G |Outros (especificar)
Total
IModulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.113° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias \Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario
B |Férias e Adicional de Férias
Total
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras

contribuigdes.

2.2|GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) [Valor (R$)
A [INSS 20,00%

B |Salario Educagdo 2,50%

C [SAT

D [SESC ou SESI 1,50%

E |SENAI - SENAC 1,00%

F [SEBRAE 0,60%

G [INCRA 0,20%

H [FGTS 8,00%
Total

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios \Valor (R$)
A |Transporte

B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagio

C [Beneficio xxx

ID |Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios \Valor (R$)
2.1]13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total

IModulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 |Provisdo para Rescisdo \Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C |Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Indenizado

ID |Aviso Prévio Trabalhado

E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

IF [Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

IModulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1|Auséncias Legais \Valor (R$)
A |Férias

B |Auséncias Legais

C |Licenca-Paternidade

ID |Auséncia por acidente de trabalho

[E |Afastamento Maternidade

IF |Outros (especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema...

52/86



31/03/2021

SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

4.2

Intrajornada

\Valor (R$)

A

Intervalo para repouso e alimentagdo

Tot

al

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4

Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

\Valor (RS)

4.1

IAuséncias Legais

4.2

Intrajornada

Tot

al

IModulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

\Valor (R$)

[Uniformes

Materiais

Equipamentos

SIS

Outros (especificar)

Tot:

al

IModulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

'Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

al@m| >

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Tot:

al

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

IMao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

\Valor (R$)

IModulo 1 - Composigdo da Remuneragdo

IModulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

IModulo 3 - Provisdo para Rescisao

IModulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

m|o|alw|>

IM6dulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F

IM(')dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Val

or Total por Empregado
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N° XXX/20XX-SEAD/GEAC
EDITAL DE LICITACAO N° 003/2021 - SEAD/GEAC - Lote xx
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO SRP - MENOR PRECO
PROCESSO N° 202000005016977 de 18/08/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
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Aos XX dias do més de XXX de dois mil e XXXXX, pelo presente instrumento, a SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, ORGAO GERENCIADOR
desta Ata de Registro de Pregos, inscrita no CNPJ sob o n® 02.476.034/0001-82, ora representada pelo SECRETARIO DE ESTADO, Sr. Bruno Magalhies D’ Abadia,
brasileiro, portador do RG n° 4602501, inscrito no CPF n°® 010.134.721-95, residente e domiciliado nesta capital, nos termos da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993, da Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, e de forma suplementar, pela Lei Estadual n° 17.928
de 27 de dezembro de 2012, pelo Decreto Estadual n® 7.437 de 06 de setembro de 2011, Decreto Estadual n® 9.666 de 21 de maio de 2020, Decreto Estadual n°®
7.425/2011, Lei Complementar n® 117/2015 e demais normas vigentes a matéria e pelas condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos, conforme a classificagdo das
propostas de pregos apresentadas quando da realizagdo do Pregdo Eletronico SRP n°® 003/2021-SEAD/GEAC - LOTE XX, tipo menor preco ¢ homologagdo pelo
Secretario de Estado da Administragdo, publicada no Diario Oficial do Estado de Goids, RESOLVE registrar os pregos para eventual contratagdo
de empresa especializada na prestacio de servicos continuados de apoio administrativo, conservacio e limpeza, com fornecimento de profissionais
uniformizados e instrumentos de trabalho, a toda Administracio Publica do Estado de Goias, pelo periodo de 12 (doze) meses (Processo 202000005016977).

LOTE UM

Fornecedor Registrado:

Servigo Registrado:

Valor Registrado: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item um: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dois: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item trés: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item quatro: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item cinco: xX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item seis: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item sete: XX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item 0ito: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item nove: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dez: xX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item onze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item doze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item treze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Item quatorze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

LOTE DOIS

Fornecedor Registrado:

Servigo Registrado:

Valor Registrado: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item um: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dois: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item trés: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item quatro: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item cinco: XX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item seis: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item sete: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item 0ito: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item nove: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Item dez: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
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Item onze: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item doze: xX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item treze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Item quatorze: XxX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

LOTE TRES

Fornecedor Registrado:

Servigo Registrado:

Valor Registrado: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item um: XX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dois: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item trés: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item quatro: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item cinco: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item seis: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item sete: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item 0ito: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item nove: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dez: XX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item onze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item doze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item treze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Item quatorze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

LOTE QUATRO

Fornecedor Registrado:

Servigo Registrado:

Valor Registrado: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item um: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dois: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item trés: Xx,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item quatro: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item cinco: xX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item seis: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item sete: XX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item 0ito: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item nove: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item dez: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item onze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item doze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Item treze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Item quatorze: XX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
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A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para eventual contratagdo empresa especializada na prestagdo de servigo especializado na prestagio de servigos
continuados de apoio administrativo, conservac¢ido e limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, a toda
Administra¢ido Publica do Estado de Goias, de acordo com as especificagdes estabelecidas no Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 003/2021 -Lote xx e seus anexos e
Proposta(s) apresentada(s) pelo(s) licitante(s) vencedor(es).

Paragrafo 1° — A prestagdo do servigo objeto desta Ata deve seguir todas as condigdes e especificagdes constantes no Termo de Referéncia que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta ata, juntamente com a documentagdo e proposta(s) de precos apresentada(s) pelo(s) Licitante(s), conforme consta nos autos do Processo
n° 202000005016977 que a originou.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VALIDADE E DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

Paragrafo 1° — A presente Ata de Registro de Precos terd o periodo de vigéncia improrrogavel de 1 (um) ano, contado a partir da sua assinatura e eficicia a partir da
publicac@o no Diario Oficial, sem alteragdo dos quantitativos originalmente registrados, em obediéncia ao art. 23 da Lei Estadual n° 17.928/2012. Durante seu prazo de
validade, as propostas selecionadas no registro de precos ficardo a disposi¢do da Administragéo, para que se efetuem as contratagdes nas oportunidades e quantidades

necessarias, até o limite estabelecido.

Paragrafo 2° — Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

Paragrafo 3° — A Administragdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUANTIDADE POR ORGAO PARTICIPE E DA UTILIZACAO DA ATA

Pariagrafo 1° — Os Orgdos e Entidades participantes do Registro de Precos com suas respectivas previsdes quantitativos:

Lote 01
GOINFRA | AGR | DETRAN | IPASGO | SECAMI | SSP | TOTAL
1 3 1 2 2 2 2 12
2 0 0 0 0 0 4 4
3 54 5 21 45 45 32 202
4 0 0 0 0 0 15 15
5 0 0 0 0 0 6 6
6 43 0 40 2 3 9 97
7 4 0 2 0 4 3 13
8 0 0 0 0 0 25 25
9 0 0 0 0 0 25 25
10 0 0 0 0 0 0 0
11 7 2 7 18 3 9 46
12 4 0 4 3 3 1 15
13 0 0 0 0 0 0 0
14 2 1 2 0 0 4 9
Lote 02
SEAD | ABC | ECONOMIA | JUCEG | SEEL | SER | TOTAL
1 2 1 2 1 1 0 7
2 0 0 0 0 6 0 6
31 95 9 118 4 20 4 250
4 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0
6 5 26 0 1 2 1 35
7 0 4 0 0 0 0 4
8 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 80 0 80
10 0 0 0 0 0 0 0
11 12 2 9 1 3 8 35
12 5 2 4 0 0 0 11
13 0 0 0 0 7 0 7
14 2 1 0 1 1 4 9
Lote 03
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SEDI | GOIAS PREV | PC | SEAPA | SEDS | SGG | SIC | TOTAL
1| 4 0 7 0 1 0 6 18
2|1 0 0 0 0 0 0 0 0
3| 75 6 112 6 38 4 4 245
41 0 0 0 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0 0 0 0
6| 39 0 75 2 14 2 0 132
71 0 0 13 0 7 0 0 20
8| 0 0 0 0 0 0 0 0
9| 0 0 0 0 0 0 0 0
10f 0 0 33 0 0 0 0 33
11| 3 3 8 1 5 3 6 29
12 2 0 8 0 1 1 0 12
13 0 0 0 0 0 0 0 0
14| 3 0 0 1 2 2 2 10

Lote 04
UEG | DPEGO | FAPEG | SECULT | SEMAD | VICE GOVERNADORIA | TOTAL
1| 43 1 0 1 1 0 46
2 0 0 0 0 0 0
3| 218 15 2 32 19 0 286
41 0 0 0 0 0 0 0
51 0 0 0 0 0 0 0
6| 73 0 1 0 0 0 74
7] 51 2 0 2 0 0 55
8| 0 0 0 0 0 0 0
9| 0 0 0 0 0 0 0
101 O 0 0 0 0 0 0
11 0 10 1 2 2 1 16
12| 10 0 0 2 7 0 19
13 0 0 0 0 0 0 0
141 0 0 1 0 2 2 5
Sendo:

1- Encarregado de Limpeza 44h

2- Encarregado de Limpeza Para atividades insalubres em grau médio 44h
3- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h

4- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Diurno

5- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Noturno

6- Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h

7- Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h

8- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres 12x36h

9- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau médio 44h
10- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau maximo Copeira 44h
11- Copeira 44h

12- Jardineiro 44h

13- Jardineiro para atividades insalubres em grau médio 44h

14- Gargom/Gargonete 44h

Paragrafo 2° — A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia improrrogavel de 1 (um) ano, podera ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade da administragdo
publica que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante prévia consulta a unidade gerenciadora, desde que devidamente comprovada a vantagem.

Paragrafo 3° — Os orgdos e as entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu
interesse junto a unidade gerenciadora da Ata, para que este autorize a sua utilizagdo e indique os possiveis fornecedores e respectivos precos a serem praticados,
obedecida a ordem de classificagao.
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Paragrafo 4° — Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento ou prestagdo do servigo, desde que ndo haja prejuizo as obrigagdes anteriormente assumidas.

Paragrafo 5° — A liberagdo da participagdo na Ata de Registro de Prego resultante de licitagdes promovidas pelo Estado de Goias, para orgdos e entidades ndo
participantes, ndo podera exceder, na sua totalidade, a cem por cento dos quantitativos originalmente registrados na Ata de Registro de Precos.

Paragrafo 6° — A Ata de Registro de Pregos sera assinada pela autoridade competente e pelos adjudicatarios, vinculando-se este ultimo ao cumprimento de todas as
condi¢des de sua proposta, cujo preco foi registrado, e as normas editalicias e legais durante toda a vigéncia da Ata.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Paragrafo 1° - A prestacdo do servigo objeto da Ata serd formalizada por Instrumento Contratual e deverd seguir as caracteristicas, prazos e locais de prestagdo
constantes no Anexo I - Termo de Referéncia — do Edital.

Paragrafo 2° - A fornecedora devera manter, durante o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E DO FATURAMENTO

Paragrafo 1° - Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada nio tenha de alguma forma para tal concorrido, ela fara jus a compensagdo financeira devida,
desde que a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdrios pelo atraso no pagamento serdo
calculados pela seguinte formula:

EM =N x Vp x (I/365) onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;

I=IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

Paragrafo 2° - O pagamento da Nota Fiscal/Fatura fica condicionado ao cumprimento dos critérios de recebimento e serd exigida a comprovagdo de regularidade
juridica, fiscal e trabalhista.

Paragrafo 3° - A fornecedora devera manter, durante o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, conforme disposto no inciso XIII do art. 55 da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo 4° - O valor mensal a ser pago a Contratada devera considerar todo o periodo compreendido entre o primeiro e o Gltimo dia do més, conforme estabelecido
no Termo de Referéncia e a taxa registrada em Ata.

Paragrafo 5° - A remuneragdo da empresa vencedora sera resultante do somatoério do quantitativo efetivamente prestado no periodo de referéncia.

Paragrafo 6° - Estardo incluidos no valor total do pagamento todos os tributos, salarios, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e quaisquer outros dnus que porventura
possam recair sobre o fornecimento do objeto, bem como todo o investimento necessario a implanta¢ao do referido objeto.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE CONTRATACAQ

Paragrafo 1° — Os érgdos participantes do Registro de Pregos deverdo, quando da necessidade da contratagdo, recorrer a0 ORGAO GERENCIADOR da Ata de
Registro de Pregos, para que este proceda a indicagio do FORNECEDOR e respectivo prego a ser praticado.

Paragrafo 2° — A contratagio com o FORNECEDOR registrado, apés a indicagdo pelo ORGAO GERENCIADOR, sera formalizada pelo orgéo interessado, por
intermédio de Contrato. O FORNECEDOR sera convocado para, no prazo de 05 (cinco) dias a partir da notificaciio, assinar o Contrato (conforme minuta constante
no Anexo III do Edital), podendo este prazo ser prorrogado, a critério da Administragdo, desde que ocorra motivo justificado.

Paragrafo 3° — A recusa injustificada do FORNECEDOR registrado em assinar o contrato, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as
penalidades previstas em lei, excecdo feita aos licitantes que se negarem a aceitar a contratagao, fora da validade da Ata de Registro de Pregos.

Paragrafo 4° — O Periodo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, e eficicia a partir da publicagdo no Diario Oficial do
Estado, prorrogavel até o limite de 60 (sessenta) meses, por solicitagdo da CONTRATANTE, desde que devidamente justificada a necessidade;
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Paragrafo 5° — Como condicao para celebragdo do contrato e durante a vigéncia contratual, 0o FORNECEDOR registrado devera manter as mesmas condi¢des de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

Paragrafo 6° - Cada Orgdio Participe sera responsével pela efetivagdo da contratagdo advinda da presente Ata, respeitando a minuta contratual constante no anexo III do
edital.

Paragrafo 7° — Cabe ao 6rgdo Participe indicar o gestor do contrato.

Paragrafo 8° — Todos os encargos decorrentes de possiveis contratos, tais como: obrigagdes civis, trabalhistas, fiscais, previdenciarias ou quaisquer outras, serdo de
exclusiva responsabilidade do Contratado.

Paragrafo 9° — A Contratada devera manifestar sobre o interesse na prorrogacdo do contrato, oriundo da Ata de Registro de Precos, em no minimo 03 (trés) meses
antes do termino da vigéncia atual do contrato.

Paragrafo 10° — Os contratos advindos da Ata de Registro de Precos seguem todas as obrigagdes previstas na Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECO DA PROPONENTE

Paragrafo 1° - A Proponente tera o seu registro de prego cancelado pela SEAD quando:

1. Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

II. Nao retirar o instrumento de contrato, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

II1. Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
IV. Estiverem presentes razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

V. Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular do beneficiario, ou, ainda, no caso de substancial alteragdo das condigdes do mercado.

Paragrafo 2° - A proponente podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego, por intermédio de processo administrativo especifico, na ocorréncia de fato
superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovados.

Paragrafo 3° - O cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente da SEAD.

Paragrafo 4° - A administragao, se julgar conveniente, podera optar por realizar um procedimento licitatorio especifico para a contratagdo do objeto da ata.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DAS ALTERACOES DE PRECOS

Paragrafo 1° - A Ata de Registro de Precos podera softrer alteragdes, mediante justificativa da autoridade competente, exceto quanto aos acréscimos de quantitativos,
obedecidas as disposi¢des da lei federal de licitagdes, quanto as alteragdes contratuais.

Paragrafo 2° - Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao gerenciador promover as negociagdes junto aos fornecedores.

Paragrafo 3° - Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no mercado, a SEAD, como Orgio
Gerenciador, devera:

1. Convocar o fornecedor visando a negociagdo para redugdo de pregos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado;

II. Frustrada a negociagéo, liberar o fornecedor do compromisso assumido.

Paragrafo 4° - Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor, em razio desse fato, comprovar, mediante requerimento, a sua
impossibilidade de cumprir o compromisso, a SEAD podera:

I. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplica¢cdo da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, ¢ se a
comunicagdo ocorrer antes do pedido de fornecimento.

Paragrafo 5° - Nao havendo éxito nas negociagdes, a SEAD procedera a revogacdo da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA NONA — DO ORGAO GERENCIADOR E DO GERENCIAMENTO DA ATA
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Pariagrafo 1° — Cabera a0 ORGAO GERENCIADOR a pritica de todos os atos de controle e administragdo do Sistema de Registro de Precos e, ainda, o seguinte:

I - gerenciar a Ata de Registro de Precos, providenciando a indicagdo, sempre que solicitado, dos fornecedores, para atendimento as necessidades da Administragéo,
obedecendo a ordem de classificagdo e aos quantitativos de contratacdo definidos pelos participantes da Ata;

II - conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos pregos registrados e a aplicacdo de penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de
Registro de Pregos;

III - realizar, quando necessario, prévia reunido com licitantes, visando informa-los das peculiaridades do objeto do Sistema de Registro de Pregos e coordenar, com os
orgdos participantes, a qualificagdo minima dos respectivos gestores contratuais indicados;

IV — buscar, quando necessario, informagdes junto ao mercado, quanto as caracteristicas técnicas do objeto a ser registrado;

V — garantir que a adesdo de 6rgdos ndo participantes nio ultrapasse os quantitativos previstos do Decreto Estadual n® 7.437/2011.

Paragrafo 2° — O Gestor responsavel em gerir esta Ata de Registro de Precos sera o Secretario da Secretaria de Estado da Administragdo, com assessoramento que
julgar pertinente.

CLAUSULA DECIMA — DOS USUARIOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Paragrafo 1° — Esta Ata, durante sua vigéncia improrrogavel de 1 (um) ano, podera ser utilizada por qualquer 6rgio ou entidade da administragdo publica que nédo
tenha participado do certame licitatorio, mediante prévia consulta a unidade gerenciadora, desde que devidamente comprovada a vantagem.

Paragrafo 2° — Os orgdos e as entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso desta Ata, deverdo manifestar seu interesse junto a
unidade gerenciadora da Ata, para que este autorize a sua utilizag@o e indique os possiveis fornecedores e respectivos pregos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificagao.

Paragrafo 3° — A liberagdo da participagdo na Ata de Registro de Preco resultante de licitagdes promovidas pelo Estado de Goias, para o6rgdos e entidades ndo
participantes, ndo podera exceder, na sua totalidade, a cem por cento dos quantitativos originalmente registrados na Ata de Registro de Precos.

Paragrafo 4° — A Ata de Registro de Pregos sera assinada pela autoridade competente e pelos adjudicatarios, vinculando-se este ultimo ao cumprimento de todas as
condic¢des de sua proposta, cujo preco foi registrado, e as normas editalicias e legais durante toda a vigéncia da Ata.

Paragrafo 5° — Cabe ao 6rgdo participe indicar o gestor do contrato, ao qual, além das atribui¢des previstas no art. 67 da Lei n. 8.666/93, compete:

I - tomar conhecimento da Ata de Registros de Pregos, inclusive das respectivas alteragdes, porventura ocorridas, com o objetivo de assegurar, quando de seu uso, o
correto cumprimento de suas disposi¢des, logo ap6s concluido o procedimento licitatorio;

II — promover consulta prévia junto ao 6rgdo gerenciador, quando da necessidade de contratacdo, a fim de obter a indica¢@o do fornecedor, os respectivos quantitativos
e os valores a serem praticados, encaminhando, posteriormente, as informagdes sobre a contratagdo efetivamente realizada;

III - assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Precos, que a contratago a ser procedida atenda aos seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados,
informando ao 0rgdo gerenciador eventual desvantagem, quanto a sua utilizagao;

IV - zelar, apds receber a indicagdo do fornecedor, pelos demais atos relativos ao cumprimento, pelo mesmo, das obrigagdes contratualmente assumidas e, também, em
coordenacdo com o 6rgdo gerenciador, pela aplicagdo de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais;

V - informar ao 6rgao gerenciador, quando de sua ocorréncia, a recusa do fornecedor em atender as condicdes estabelecidas em edital, firmadas na Ata de Registro de
Precos, as divergéncias relativas a entrega, as caracteristicas e origem dos bens licitados e a recusa do mesmo em assinar contrato para fornecimento ou prestagao de
Servigos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

Paragrafo 1° — Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas para atender,
na sua plenitude, os servigos especificados neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Paragrafo 2° — Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

Paragrafo 3° — Manter a execug@o do servigo nos horarios fixados pela Administragao.

Paragrafo 4° — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano casado ao Estado de Goias ou a Entidade
Estadual, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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Paragrafo 5° — Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em
vigor;

Paragrafo 6° — Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianga no
orgdo Contratante, nos termos da legislagéo vigente;

Paragrafo 7° — Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

Paragrafo 8° — Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aqueles;

Paragrafo 9° — As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidago das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagio no primeiro més
de prestacao dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

I- relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1I- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execug@o dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

III- exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
IV- declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

V- Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

Paragrafo 10° — Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

Paragrafo 11° — Quando ndo for possivel a verifica¢do da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — CADFOR, a empresa contratada cujos empregados
vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Paragrafo 12° — Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Paragrafo 13° — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Contratante;

I- Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administra¢@o Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Paragrafo 14° — Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

Paragrafo 15° — Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

I- Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

Paragrafo 16° — Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;
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Paragrafo 17° — Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Paragrafo 18° — Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

Paragrafo 19° — Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo
a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

Paragrafo 20° — Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtenc@o das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

I- viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;

1I- viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

1I- oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

Paragrafo 21° — Manter preposto nos locais de prestagéo de servigo, aceito pela Administrag@o, para representa-la na execuc¢ao do contrato;

Paragrafo 22° — Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos servicos;

Paragrafo 23° — Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposig¢do da Contratante;

I- A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagido do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

1I- Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera efetuar o
pagamento das obrigag¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

III- O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

Paragrafo 24° — Nao permitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito, bem como qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao
de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Paragrafo 25° — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo;

Paragrafo 26° — Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Paragrafo 27° — Nao beneficiar-se da condi¢@o de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

Paragrafo 28° — Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as exce¢des previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

I- Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situagdo de vedagdo.

Paragrafo 29° — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
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sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°®
8.666, de 1993.

Paragrafo 30° — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Paragrafo 31° — Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

Paragrafo 32° — Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do servigo.

Paragrafo 33° — Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Paragrafo 34° — Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.

Paragrafo 35° — Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

Paragrafo 36° — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

Paragrafo 37° — Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer mudanga no método de execucdo do servigo que fuja das
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

Paragrafo 38° — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo;

Paragrafo 39° — Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n°
13.146, de 2015.

Paragrafo 40° — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

Paragrafo 41° — Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS SANCOES

Paragrafo 1° — Homologada a licitagdo, o licitante vencedor sera convocado para, no prazo de 03 (trés) dias a partir da notificacdo, assinar a Ata de Registro de Pregos,
podendo este prazo ser prorrogado, a critério da Administragdo, desde que ocorra motivo justificado.

Paragrafo 2° — Como condi¢do para formalizagdo da Ata de Registro de Precos, o licitante vencedor devera manter as condi¢des de habilitagao.

Paragrafo 3° — A recusa injustificada da adjudicataria, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas em lei, exce¢ao
feita ao licitante que se negar a aceitar a contratacdo, fora da validade de suas propostas.

Paragrafo 4° — Se o licitante vencedor ndo celebrar a Ata de Registro de Precos ou ndo apresentar situagdo regular, ¢ facultado 8 Administragdo examinar e verificar a
aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificag@o, procedendo o registro de precos, sem prejuizo da aplicac@o das sangdes previstas neste Edital.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24098048&infra_sistema... 63/86



31/03/2021 SEI/GOVERNADORIA - 000019532394 - Edital

Paragrafo 5° — O (s) licitante (s) vencedor (es), nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002 e art. 15 do Decreto n° 9.666/2020, garantindo o direito prévio da citacdo e da
ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

I- convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato;
II- deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
I1I- ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto;

IV- ndo mantiver a proposta;

V- falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

VI- comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo 6° — A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das
cominagdes legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infrag¢do, obedecidos os seguintes percentuais:

I- 10% sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigag@o, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, dentro de 10 (dez)
dias contados da data de sua convocagao;

II- 0,3% ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte de fornecimento néo realizado;

I1II- 0,7% sobre o valor da parte do Fornecimento néo realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

Paragrafo 7° —As multas deverdo, se for o caso, ser aplicadas de forma cumulativa com as glosas previstas no item 20 do Edital.

Paragrafo 8° —Antes da aplicagdo de qualquer penalidade sera garantido a contratada o direito ao contraditorio e a ampla defesa, dentro de processo administrativo
devidamente instruido pelo gestor do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO FORO

Paragrafo 1° - Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execucdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a
direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de conciliagdo ou mediagao), devera ser
resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIAGCAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRAGCAO ESTADUAL (CCMA).

Paragrafo 2° - CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAOESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do
Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes compostas sempre em nimero
impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dard na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n° 114, de 24 de julho de 2018, sem
prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

Paragrafo 3° - A sede da arbitragem e da prolacdo da sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
Paragrafo 4° - O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.
Paragrafo 5° - A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

Paragrafo 6° - Aplicar-se-4 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de
2015, na Lei Complementar Estadual n°® 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n® 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenga titulo executivo
vinculante entre as partes.

Paragrafo 7° - A sentenga arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipoteses de
sigilo previstas em lei.

Paragrafo 8° - As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execug@o da sentenga arbitral. A eventual
propositura de medidas judiciais pelas partes deverd ser imediatamente comunicada & CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e nio implica e nem devera ser interpretada como rentincia a arbitragem, nem afetaré a existéncia, validade e eficacia da
presente clausula arbitral.
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E, por as partes estarem ajustadas e compromissadas, assinam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, em Goinia, aos .............. dias domés de ........ccceueevvennnne. de dois mil e xxxx.

Pelo ORGAO GERENCIADOR

Secretario de Estado da Administragdo

Pelo FORNECEDOR:

Representante Legal

ANEXO III

MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N°. / -XXXXXXXXXX

CONTRATO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, CONSERVACAO E LIMPEZA, COM FORNECIMENTO DE PROFISSIONAIS
UNIFORMIZADOS E INSTRUMENTOS DE TRABALHO, A TODA ADMINISTRACAO PUBLICA DO ESTADO DE GOIAS, QUE NA FORMA
ABAIXO ENTRE SI FAZEM:

CONTRATANTE

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito piiblico interno, neste ato representado pelo Procurador Geral do Estado Dr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX COM a
interveniéncia do (6rgdo participante), inscrita no CNPJ sob 0 n° xxx.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede a xxxxxxxxxxxx doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA
KXXXXKXXXKXXKKX XXXXXXXXX XXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, estabelecida a Rua , n°. , Qd. .Lts.  , Setor , CEP
-, na cidade de , no Estado de , inscrita no CNPJ sob o n°. XX.XXX.XXX/XXXX-XX, tendo como representantes legais e

responsaveis técnicos XXX XXX XX XX, XXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX, apenas denominada CONTRATADA.

01. CLAUSULA PRIMEIRA FUNDAMENTO LEGAL

01.1 O presente ajuste — na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e da Lei Estadual n°. 17.928/12, decorre do PREGAO ELETRONICO 003/2021-SEAD-GEAC-
LOTE XX, devidamente homologado em / / pelo Secretario de Estado da Administragdo, tudo constante do Processo SEI 202000005016977, que fica

fazendo parte integrante do presente contrato, regendo-o no que for omisso, independente de transcrigao.

02. CLAUSULA SEGUNDA OBJETO E SUAS ESPECIFICACOES

02.1 O objeto deste contrato ¢ a prestagdo do servigo continuados de apoio administrativo, conservagdo e limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e
instrumentos de trabalhos, pelo periodo de 12 (doze) meses.

02.2 Dos profissionais a serem disponibilizados

2.2.1. Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais das seguintes categorias de ocupagao:

! ITEM [ DESCRICAO | |
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1 Encarregado de Limpeza 44h
2 Encarregado de Limpeza - Para atividades insalubres em grau médio 44h
3 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h
4 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Diurno 12x36h
5 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Noturno 12x36h
6 Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h
7 Servente de Limpeza (ESQUADRIAS EXTERNAS) 44h
8 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio | 12x36h
9 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau médio | 44h
10 Servente de Limpeza (AREA INTERNA) Para atividades insalubres em grau méaximo | 44h
11 Copeira 44h
12 Jardineiro 44h
13 Jardineiro - Para atividades insalubres em grau médio 44h
14 Gargom/Gargonete 44h

2.3. Do perfil exigido dos profissionais a serem disponibilizados

2.3.1 Para o ENCARREGADO DE LIMPEZA

Ensino Médio Completo (Desejavel Ensino Superior Completo ou Cursando);

Experiéncia como encarregado de limpeza;

Conhecimento em gestdo de pessoas ¢ lideranga de equipes;

Ser proativo;

Ser organizado.

2.3.2 Para os SERVENTES DE LIMPEZA

Ter conhecimento e experiéncia em servigos de limpeza e conservagao;

Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do 6rgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagéo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura
e cordialidade.

2.3.3 Para 0o COPEIRO/COPEIRA

Estar cursando ou ter concluido o ensino fundamental (1° grau);

Manter-se disciplinado;

Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

Demonstrar cordialidade, €tica profissional, paciéncia e educagao;

Participar de treinamentos e cursos;

Demonstrar capacidade de organizagao;

Manter-se atento;

Sugerir melhorias;

Manter equilibrio emocional;

Demonstrar criatividade;

Ouvir atentamente (saber ouvir).

2.3.4 Para o JARDINEIRO

Ter conhecimentos basicos em relagdo ao meio ambiente e espécies de plantas;

Saber operar maquinas especificas da fun¢do de jardinagem;

Ser dindmico.

2.3.5 Para 0o GARCOM/GARCONETE

Estar cursando ou ter concluido o nivel médio (2° grau);

Manter-se disciplinado;

Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

Contornar situagdes adversas;

Demonstrar cordialidade, ética profissional, paciéncia e educagao;

Demonstrar capacidade de organizacao;

Manter-se atento;

Sugerir melhorias.
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2.4  ATRIBUICOES

2.4.1. Do ENCARREGADO DE LIMPEZA

Auxiliar e conduzir o servigo operacional nas atividades do Servigo de Higiene e Limpeza;

Realizar vistoria diaria para a fiscaliza¢@o das atividades desenvolvidas nos setores, conforme estabelecido em roteiro pré-definido;
Supervisionar a distribui¢do de materiais e produtos de limpeza aos setores observando rétulos de identificag@o dos galdes;
Fiscalizar limpeza terminal mediante preenchimento de check-list de eficacia, identificando reparos necessarios, solicitando-os ao responsavel pelo setor;
Orientar colaboradores na execugao das tarefas, avaliando o desempenho;

Observar a frequéncia dos colaboradores, alterando a distribui¢do de tarefas e/ou remanejando colaboradores, se necessario;
Manter-se atualizado e atualizar os colaboradores sobre as técnicas e uso de equipamentos e produtos;

Participar de reunides setoriais e intersetoriais, quando convocado;

Zelar pelo uso correto, manutengao, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais;

Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;

Atuar para que as atividades sejam realizadas de acordo com as indicagdes e orientagdes do Setor Administrativo;

Observar e fazer cumprir o uso correto dos EPI’s pelos colaboradores;

Manter atualizados e aplicados os instrumentos normativos do setor;

Manter rigoroso controle do material de consumo;

Comunicar quaisquer irregularidades a chefia imediata;

Acionar responsavel para solicitagdo de medida disciplinar aos colaboradores nas situagdes em que se julgue necessario;

Checar os materiais constantes nos carros funcionais de acordo com o padronizado e a identifica¢do dos galdes de produtos com suas respectivas etiquetas, solicitando
providéncias quando necessario;

Informar ao encarregado administrativo sobre a necessidade de manutengéo de equipamentos;

Fiscalizar a vigéncia das etiquetas de higienizagdo, impressos de controle de higienizagdo, validade dos saneantes dos carrinhos, estado de conservagdo das lixeiras e
seus adesivos de identificagdo;

Cumprir com a programagao de periodicidade dos servigos junto a sua equipe de trabalho;
Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;
Respeitar e conhecer os instrumentos normativos do setor como instrugdes de trabalho, contrato de interacdo de processos e outros que venham ser determinados;

Executar outras tarefas correlatas a area.

2.4.2. Do SERVENTE DE LIMPEZA (AREA INTERNA)

2.4.2.1Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

Varrer, passar pano timido e proceder a limpeza e aromatizagéo adequada nos pisos cerdmicos, em granitina, emborrachados e outros;
Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, cuidando para que ndo haja desabastecimento, bem como os demais
locais indicados pela Administragao;

Retirar o p6 dos telefones, aparelhos de fac-simile e equipamentos de informatica (monitores, CPU’s, teclados, impressoras etc.) usando flanela, espanador e produtos
adequados;

Limpar o elevador com produtos adequados;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos das copas, utilizadas como refeitorio, antes e apds as refeigdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;
Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber.

Limpar os corrimaos;

Suprir os bebedouros com garrafoes de agua mineral, sempre que necessario, de forma que ndo haja desabastecimento, provendo sua higienizagao;

Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, ap6s informado pelo Fiscal do Contrato, as sujidades decorrentes de situagdes extraordinarias, tais como derramamento de
liquidos e solidos (café, agua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das atividades da CONTRATANTE:

Conjuntamente, o preposto serd informado para garantir a realizagdo do servigo;

O contato do Fiscal do Contrato com o Servente de Limpeza se dara unica e exclusivamente a titulo informativo, sem qualquer carater de ordenagdo que venha a
configurar subordinagéo.

Remover tapetes, quando for o caso, procedendo a sua limpeza;
Recolher todo o lixo que porventura esteja na cobertura;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2.4.2.2. Servigos SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético;
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Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, bem como os pés dos moveis;
Limpar e polir todos os metais, tais como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc;

Lavar os balcdes e pisos ceramicos com detergente, encerar e lustrar;

Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
Retirar o po e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;

Lavar as paredes (revestimento cerdmico) de todos os banheiros da unidade;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

2.4.2.3. Servigos MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessario;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);
Proceder a limpeza dos computadores e aspira¢do do teclado;

Realizar limpeza e polimento dos pisos em granitina utilizando enceradeira industrial com o disco apropriado;

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados, durante o més trabalhado.

2.4.2.4 Servigos SEMESTRAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Lavar as caixas d'agua, removendo a lama depositada e desinfeta-las; (AREA EXTERNA)

Efetuar lavagem a seco dos assentos e encostos de cadeiras, inclusive cadeiras de auditorios, salas de reunido e treinamento, entre outros.
Efetuar lavagem a seco de areas acarpetadas.

Limpar calhas. (AREA EXTERNA)

2.4.2.5 Servigos SOB DEMANDA (QUANDO NECESSARIO):

Desentupimento de vasos sanitarios, sifoes e ralos por meio de mecanismos adequados e de propriedade da CONTRATADA.
2.4.3.3. Do SERVENTE DE LIMPEZA (AREA EXTERNA)

2.4.3.1 Servigos DIARIOS (QUANDO NAO EXPLICITADO):

Varrer as areas pavimentadas (calgadas, asfalto e patios);

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;
Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber.

Verificar a existéncia de residuos solidos nos terragos e providenciar a retirada dos mesmos, quando existentes;

Verificar a existéncia de sujeiras nos ralos dos terragos e providenciar a limpeza dos mesmos, quando necessario;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2.4.3.2 Servigos SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):
Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);
Lavar os pisos onde ha circulagio de pessoas;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

2.4.3.3. Servigos MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO):

Remover da area externa as plantas desnecessarias.

2.4.4. Do SERVENTE DE LIMPEZA (ESQUADRIAS EXTERNAS)

Limpar, semanalmente, todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti embagantes.

2.4.5. Do COPEIRO/COPEIRA

Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

Conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito, atengdo e presteza;
Preparar e servir bebidas em geral;

Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados, com a esterilizagdo de xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes, toda
vez que forem utilizados;

Manter os ambientes das copas e refeitorio sempre limpos, higienizados e organizados;
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Evitar danos e perdas de materiais;
Zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos;
Realizar limpeza dos pertences das copas, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas, armarios e todos os outros utensilios usados no dia a dia;
Relacionar e enviar ao fiscal do contrato, tempestivamente, a relagao de faltas e necessidades de utensilios, material de limpeza, produtos alimenticios;
Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;
Operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulagdo dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento ou refrigeracéo;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo;
Prover com bebidas em geral as salas de reunido, copas e gabinetes das unidades da CONTRATANTE.

Executar demais servigos considerados necessarios a manutengdo da copa, exclusivamente quanto a limpeza, higienizagao e conservagio dos utensilios e equipamentos
de propriedade da CONTRATANTE ou fornecidos pela CONTRATADA.

2.4.6. Do JARDINEIRO

Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos, rizomas, entre outros;
Produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;

Preparar substratos para mudas, canteiros e leitos de semeadura e enraizamento;

Repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas;

Capinar, implantar, manter e reformar jardins;

Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e producdo de mudas;

Plantar e manter gramados;

Executar servigos de desmatamento;

Dar apoio no combate a eventuais queimadas;

Recolher e remover residuos;

Utilizar ferramentas especificas, tais como: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao, alicate, tesoura, dentre outros;
Responsabilizar-se por instalagdes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a execugdo de suas tarefas;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

2.4.7. Do GARCOM/GARCONETE

Servir, diariamente, bebidas, tais como café, agua, cha, em locais pertinentes, bem como em quantidade e niimero de vezes solicitadas pelas Unidades da Contratante;
Encaminhar pedidos para abastecer cozinha e copa;

Comunicar ao encarregado, quando em falta, da necessidade de produtos para o bom desempenho de sua atividade;

Retirar, no maximo em 15 (quinze) minutos apds o servico, os utensilios e materiais utilizados no desempenho de suas fungoes;

Desempenhar outras tarefas da mesma natureza, pertinentes a fun¢ao de garcom/gargonete;

Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribuigdes.

Realizar outras atribuig¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia imediata.

2.4.8. Atribuicdes Comuns

Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA repassadas pela CONTRATANTE;

Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribui¢des;
Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgdo;

Ao iniciar suas atividades, verificar se h4 alguma orientacdo especial a ser atendida quanto a restrigdes;
Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente uniformizado, portando cracha de identificagdo, asseado(a), barbeado e com unhas
aparadas;

Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, relatando todas as situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;
Tratar a todos com urbanidade e respeito;
Observar a disciplina e horario de trabalho;

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horario de trabalho que lhe tenha sido determinado, ausentando-se apenas quando
substituido(a) ou quando autorizado pelo fiscal do Contrato;

Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

Comunicar, primeiramente, a empresa contratada, sobre a impossibilidade de chegar ao ambiente de trabalho, a fim de que seja providenciada a troca;
Evitar o uso de aparelhos celulares durante o horario de expediente;

Nio realizar venda nas dependéncias do Orgio;

Zelar pela preservagdo do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutengo,
quando necessario;

Nio abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto, no caso de servidor, se este for membro da
comissdo de fiscaliza¢ao;

Manter atualizada a documentagao utilizada no posto;
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Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a
seguranga, com o devido registro;

Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;
Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal do contrato, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

Nao participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos
ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Comunicar ao gestor do contrato na empresa e ao fiscal do Contrato no Orgéo eventuais saidas do trabalho para ir a0 médico ou consulta médica, a fim de que seja
providenciada a substituigdo ou troca;

Demonstrar competéncias pessoais, tais como: agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do 6rgao, ter interesse, agilidade, organizagio, educagao, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura
e cordialidade.

2.5. Dos Materiais para Execuc@o dos Servigos de Limpeza
Os materiais devem ser fornecidos sem interrupgao ao longo de toda a prestag@o do servigo.

2.5.1. Saneantes Domissanitarios

2.5.1.1. Sao substincias ou materiais destinados a higienizagao, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo:

2.5.1.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

2.5.1.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higienizar recipientes e vasilhas, nas aplicagdes de uso doméstico.

2.5.1.2. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

2.5.2. Material de Higiene
2.5.2.1. Materiais de Higiene Pessoal

ITEM | DESCRICAO

1 PAPEL HIGIENICO EM ROLO (DE PRIMEIRA QUALIDADE, FOLHA MACIA E BRANCA, NAO RECICLADO)
2 PAPEL TOALHA DE PRIMEIRA QUALIDADE, NAO RECICLADO, FOLHA MACIA COM 2 OU 3 DOBRAS)

3 SABONETE LIQUIDO, PREFERENCIALMENTE COM AROMA ERVA DOCE

2.5.3.Materiais de Trabalho/Acessorios, Limpeza e Higiénicos
2.5.3.1. Materiais de Trabalho/Acessorios

ITEM | DESCRICAO

BALDE DE 5 LITROS

DESENTUPIDOR DE VASO COM CABO DE MADEIRA

PA DE LIXO CABO LONGO

RODO DE MADEIRA (60 cm)

RODO PARA LIMPAR VIDROS COM CABO

CABO EXTENSOR DE ALUMINIO PARA RODO DE VIDRO (6 m)
VASSOURA CERDAS NATURAIS (LIMPEZA DE AREA EXTERNA)
VASSOURA CERDAS DURAS (PARA ESFREGAR CHAO)

9 VASSOURA DE PELO

10 VASSOURA DE TETO CABO LONGO (VASCULHO)

11 RASTELO METALICO COM CABO

12 ESCOVA PARA ROUPA

13 ESCOVA COM CERDAS DE NYLON PARA VASO SANITARIO
14 DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA PEQUENA)

15 DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA MEDIA)

16 DISCO PARA LAVAR PISO (LAVADORA GRANDE)

17 DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA PEQUENA)

18 DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA MEDIA)

19 DISCO PARA ENCERAR PISO (ENCERADEIRA GRANDE)

20 DISPENSER PARA PAPEL HIGIENICO (ROLO DE 300 m)

21 DISPENSER PARA SABONETE LIQUIDO E/OU GEL

22 DISPENSER PARA PAPEL TOALHA

23 ESCADA ARTICULADA EM ALUMINIO (12 DEGRAUS)

24 ESCADA EXTENSIVEL EM FIBRA DE VIDRO (15 DEGRAUS)
25 EXTENSAO ELETRICA (30 METROS)

26 MANGUEIRA COMPLETA (50 METROS)

27 FIO DE NYLON PARA ROCADEIRA

oA N[N BN —

2.5.3.1.1. Caso o material de trabalho/acessorio seja danificado, em decorréncia de ma qualidade, uso indevido ou acidente, o mesmo devera ser substituido, sem
onus adicional para a CONTRATANTE, independente da vida util prevista.

2.5.3.2. Materiais de Limpeza (FORNECIMENTO MENSAL)

ITEM | DESCRICAO

1 ALCOOL GEL

2 ALCOOL LIQUIDO 96° GL

3 REFIL PARA DOSADORES AUTOMATICOS AIR SPACE
4 AROMATIZANTE LIQUIDO

5 DETERGENTE NEUTRO

6 DETERGENTE LIQUIDO
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ITEM | DESCRICAO

7 AGUA SANITARIA
8 CERA INCOLOR
9 CERA PRETA

10 COMBUSTIVEL PARA CORTADOR DE GRAMA, SOPRADOR E ROCADEIRA
11 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 200ml

12 COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50ml

13 PEDRA SANITARIA COM REDE PROTETORA E GANCHO

14 ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE, MACIA E ANTRISCO

15 FIBRA DE LIMPEZA PARA USO GERAL

16 LA DE ACO

17 PANO DE CHAO, LAVADO E ALVEJADO, TIPO SACARIA, 100% ALGODAO E SEM FIAPOS SOLTOS.
18 PANO DE PRATO LISO C/ BAINHA, BRANCO, 100% ALGODAO
19 FLANELA AMARELA

20 COADOR DE PANO PARA CAFE, EXTRA GRANDE

21 LUVA DE NEOPRENE (P, M ¢ G)

22 LUVA DE ALGODAO 4 FIOS PIGMENTADA (P, M ¢ G)

23 LIMPA VIDROS

24 LIMPADOR MULTIUSO

25 LUSTRA MOVEIS

26 SABAO EM BARRA

27 SABAO EM PO

28 SACO DE LIXO DE 60 LITROS

29 SACO DE LIXO DE 30 LITROS

30 SACO DE LIXO DE 50 LITROS

31 SACO DE LIXO DE 100 LITROS

32 AROMATIZANTE AEROSOL

2.5.4. A empresa CONTRATADA podera acrescentar a listagem acima outros produtos que se fizerem necessarios a limpeza e conservagdo do prédio, desde que atenda
as determinagdes e orientagdes deste Termo de Referéncia e seja aprovada pela CONTRATANTE.

2.5.5. A CONTRATADA somente utilizara materiais de primeira linha de qualidade, a serem entregues em embalagens de fabrica ou de comercializagdo,
acompanhados de copia das notas fiscais ou de relagdo discriminada, onde devera constar obrigatoriamente a quantidade, peso ou volume de cada item.

2.5.6. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do local da prestagdo dos servigos estoque minimo dos produtos constantes na tabela acima, para evitar
interrupgdo na prestagao dos servigos em decorréncia da falta de material de higiene e limpeza.

2.5.7. A CONTRATADA s6 podera usar produtos quimicos aprovados pelo 6rgdo governamental competente, ¢ que ndo causem dano a pessoas ou a animais
domésticos ou revestimentos, pisos, instalagdes e rede de agua e esgoto do prédio.

2.5.9 A utilizagdo de produtos quimicos para limpeza, desinfeccdo e conservagdo, dependera da aprovagdo da CONTRATANTE e/ou 6rgéo fiscalizador competente.

2.6 Equipamentos a Serem Utilizados:

2.6.1. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do local da prestacdo dos servigos os equipamentos a seguir discriminados e quantificados, em estado de
novo e em perfeitas condi¢cdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes elétricas, arcando inclusive com as despesas de manutengdo
preventiva e corretiva dos mesmos:

ITEM | DESCRICAO

CARRINHOS DE LIXO PARA COLETA EXTERNA

CARRINHO DE MAO

CARRO FUNCIONAL COMPLETO, COM NO MINIMO UM BALDE ESPREMEDOR, UM BALDE DE ARMAZENAMENTO DE AGUA LIMPA E SUJA, PA
COLETORA, LOCAL PARA ARMAZENAMENTO DE LIXO E OUTROS PRODUTOS
PLACAS DE SINALIZACAO — BANHEIRO INTERDITADO

PLACAS DE SINALIZACAO — PISO MOLHADO

MOTOSSERRA PEQUENA

PODADOR DE CERCAS VIVAS

SOPRADOR E SUGADOR DE FOLHAS A GASOLINA (CAPACIDADE MINIMA: 25CC)
9 CORTADOR DE GRAMA A GASOLINA 6,0 HP

10 ROCADEIRA FIO DE NYLON A GASOLINA 50CC

11 LAVADORA ALTA PRESSAO

12 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (PEQUENA)

13 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (MEDIA)

14 ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (GRANDE)

15 ASPIRADOR DE PO (POTENCIA MINIMA: 1.600 W)

XA ||| W N =

2.6.2. Os equipamentos utilizados ndo poderdo causar danos a qualquer parte do prédio ou produzir ruidos excessivos. A CONTRATADA, antes de iniciar os servigos,
ou em caso de substituicdo, relacionard os equipamentos a serem utilizados, fornecendo descri¢do detalhada destes. O fiscal do contrato podera recusar,
justificadamente, o uso de qualquer equipamento.

2.6.2.1. A CONTRATADA mantera programa especifico de manutengao de seus equipamentos, particularmente dos equipamentos que utilizem energia elétrica.

2.6.2.2. A CONTRATADA se responsabilizard pelo uso, guarda e manutengdo dos equipamentos, ndo sendo imputada 8 CONTRATANTE qualquer
responsabilidade por defeitos ou acidentes que venham a apresentar.

2.6.2.3 A CONTRATADA responsabilizar-se-a por todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, identificados de forma a nao serem confundidos
com similares de propriedade da CONTRATANTE.
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2.7. Uniformes para Uso dos Funcionarios da CONTRATADA na Prestacao dos Servigos
2.7.1. A identificagdo do prestador de servigos devera ser feita através de cracha, constando foto, nome completo, empresa CONTRATADA e cargo ocupado.

2.7.2. A empresa devera fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme padrio utilizado pela empresa, de acordo com o disposto no
respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que a CONTRATADA n#o podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados.

2.7.3. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora da CONTRATANTE e conter as seguintes caracteristicas basicas:

% VIDA UTIL EM
ITEM | DESCRICAO MESES
1 CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS CURTAS, GOLA ESPORTE, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A 06
SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL (AREA INTERNA)
5 CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS LONGAS, GOLA ESPORTE, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A 06
SER APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL (AREA EXTERNA)
3 CALCA PRETA, CONFECCIONADA EM MATERIAL RESISTENTE E APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL 06
4 SAPATO OU BOTINA PROFISSIONAL ANTIDERRAPANTE, ADEQUADO PARA A REALIZACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E 06
CONSERVACAO

2.7.4. Os dois primeiros conjuntos de uniformes para cada funcionario deverdo ser entregues de imediato quando da contratagio efetiva da prestagdo dos servigos, e
novamente conforme vida til;

2.7.5. Os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de apresentagdo, independente da vida util
prevista, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme trocado ao ocupante do posto de trabalho.

2.8 Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI)

2.8.1. Para eficaz e eficiente execugdo dos servigos de Limpeza e Conservagdo, a empresa CONTRATADA devera fornecer, obrigatoriamente, de acordo com a
legislagdo em vigor e regulamentagdo do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a atualiza-la ou substitui-la, sem qualquer custo aos funcionarios,
equipamentos de protegdo individual, conforme abaixo:

< VIDA UTIL
ITEM | DESCRICAO EM MESES
1 BOTA DE PVC PRETA CANO MEDIO 06
2 CAPA DE CHUVA COM MANGA E CAPUZ 12
3 PACOTE CONTENDO 100 MASCARAS DESCARTAVEIS 04
4 CINTURAO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA 60
5 TALABARTE PARA CINTO DE SEGURANCA DUPLO 60
(COM DUAS PERNAS E UM TERMINAL COMUM
6 TALABARTE SIMPLES 60
7 CAPACETE PARA ELETRICISTA COM ABA TOTAL 24
8 OCULOS DE PROTECAO INCOLOR 12
9 LUVA DE VAQUETA COM REFORCO INTERNO DE PALMA, PUNHO CURTO (APROX. 7 CM) COM ELASTICO |12
10 LUVA DE VAQUETA COM REFORCO INTERNO DE PALMA, PUNHO LONGO (APROX. 20 CM) COM ELASTICO | 12

2.8.2. Notas Sobre os EPI's:
2.8.2.1. Os EPI’s deverdo ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestagdo dos servigos;

2.8.2.2. Todos os equipamentos estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA submeter amostra do produto, cor e
qualidade, podendo ser solicitada a substitui¢do dos que ndo corresponderem as especificagdes aqui indicadas;

2.8.2.3. A utilizagdo de cada EPI’s sera condicionada ao tipo de trabalho realizado.

03. CLAUSULA TERCEIRA ACRESCIMO E/OU SUPRESSAO DOS SERVICOS

03.1 A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes aqui contratadas, acréscimos ou supressdes do objeto do presente contrato, em até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme art. 65 da Lei federal n°. 8.666/93 e alteragdes.

03.2 Para efeito de observancia dos limites de alteragdes contratuais previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, as redugdes ou supressdes de quantitativos de forma
isolada, ou seja, o conjunto de redugdes e o conjunto de acréscimos devem ser sempre calculados sobre o valor original do contrato, aplicando-se a cada um desses
conjuntos, individualmente e sem nenhum tipo de compensagao entre eles, os limites de alteragio estabelecidos no dispositivo legal

04. CLAUSULA QUARTA  VALOR, DOTACAO E RECURSOS FINANCEIROS.

04.1 VALOR: O valor a ser cobrada pela CONTRATANTE ¢ de R$ xx,xx (xxxxxxxxxxx), conforme proposta da CONTRATADA datadade _ /_/

04.1.1 O valor previsto para a execugdo dos servigos de apoio administrativo, conservagdo e limpeza, com fornecimento de profissionais uniformizados e instrumentos
de trabalho, no prazo de 12 (doze) meses ¢ R$ XXXXXXXXXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXX).

04.1.2 Nos pregos propostos estdo incluidos todos os custos, transportes, carga e descarga de materiais, despesas de execugdo, mao de obra, leis sociais, tributos, lucros
e quaisquer encargos que incidam sobre os servigos.
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04.2 DOTACAO: A despesa deste contrato correra por conta da dotagdo n°. XXXX.XX.XX.XX.XXX.XXXX.XXXX.XX.XXX.XX — elemento de despesa n°. X.X.XX.xx.xx, tendo o
valor sido empenhado, conforme Nota de Empenho n°. 000, datada _/ / fl. ).

05. CLAUSULA QUINTA DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

05.1 O pagamento sera efetuado por meio de deposito na conta-corrente do licitante vencedor, mediante emissdo de ordem bancaria em até 30 (trinta) dias, contados da
data da apresenta¢@o da respectiva nota fiscal/fatura, acompanhada dos demais documentos necessarios a comprovac¢do do cumprimento das suas obrigagdes fiscais,
trabalhista e previdenciarias.

05.1.1 A nota fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA até o 5° dia util do més subsequente ao da realizagdo dos servigos.

05.2 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente a nota fiscal/fatura, acompanhada dos seguintes documentos, relativos aos empregados utilizados na execugo
do objeto contratual, sem o que néo serdo liberados os pagamentos:

05.2.1.certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

05.2.2.certiddo negativa de débitos junto as Fazendas Estadual ou Distrital e Municipal do domicilio sede da CONTRATADA;
05.2.3.certiddo negativa de débitos relativos as contribui¢des previdenciarias e as de terceiros (CND);

05.2.4.certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);

05.2.5.Certiddo negativa de débitos trabalhistas, conforme exigido pela Lei n° 12.440/2011.

05.3 Nenhum pagamento sera efetuado ao licitante vencedor enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

05.4 A remuneragdo da empresa vencedora sera resultante do somatorio do quantitativo efetivamente prestado no periodo de referéncia.

05.5 Estardo incluidos no valor total do pagamento todos os tributos, salarios, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e quaisquer outros dnus que porventura possam
recair sobre o fornecimento do objeto, bem como todo o investimento necessario a implantagio do referido objeto.

05.6 Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha de alguma forma para tal concorrido, ela fara jus a compensagéo financeira devida, desde que a
data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdrios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela
seguinte formula:

EM =N x Vp x (I/ 365) onde:

EM = Encargos morat0rios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;

I =IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

05.7 Na hipotese da empresa dar causa a retengdo de pagamento, nos termos deste item, por 2 (dois) meses consecutivos e/ou 4 (quatro) alternados, no periodo do
contrato, sem motivo comprovadamente demonstrado e aceito pela Administragdo, o contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Administragao, nos termos do
art. 79, da Lei 8.666/93.

05.8 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS, ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

05.9 Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA,
importara em prorrogacgéo automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE, ndo gerando qualquer tipo de direito a CONTRATADA.

05.10 Eventuais acertos de acréscimos ou supressdes serdo efetuados no faturamento do més subsequente.

05.11 Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
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05.12 A CONTRATANTE fica obrigada a fazer as retencdes legais.

05.13 A fatura néo aceita pela CONTRATANTE sera devolvida a CONTRATADA para as devidas corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao.

05.14 A CONTRATANTE, além das hipoteses previstas nesta Clausula, podera ainda sustar o pagamento de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA, no todo
ou em parte, nos seguintes casos:

05.14.1 Descumprimento parcial ou total do contrato;

05.14.2 Débito da CONTRATADA com a CONTRATANTE, proveniente da execugdo do contrato decorrente desta licitagéo;

05.14.3 Nao cumprimento de obrigagdo contratual, hipotese em que o pagamento ficara retido até que a CONTRATADA atenda a clausula infringida;
05.14.4 Obrigagdes da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possam prejudicar a CONTRATANTE;

05.14.5 Paralisac@o dos servigos por culpa da CONTRATADA,;

05.14.6 O atraso no pagamento em que a CONTRATADA tiver dado causa ndo a autoriza suspender a execugao do objeto.

05.15 DO REAJUSTE: Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis.

05.15.1 E facultado o reajuste em sentido estrito, a pedido da contratada, contemplando a variacio do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo) , apds 12 (doze)
meses da apresentacdo da Ultima proposta comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser interpretado como rentincia presumida.

05.15.2 O requerimento a que se refere o paragrafo anterior prescinde da indicagdo dos indices de variagdo do IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo) no
periodo, tendo em vista o lapso temporal observado em sua divulgagao.

05.15.3 O preco eventualmente reajustado somente sera praticado apds a vigéncia do aditamento ou apostilamento contratual e contemplaré a variagio do IPCA (indice
de Pregos ao Consumidor Amplo) durante 12 (doze) meses, a partir da data de apresentagdo da ultima proposta comercial.

05.15.4 Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior.
05.15.5 Contratado so fara jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual.

05.15.6 Havera preclusdo logica do direito ao reajustamento nos casos em que a contratada firmar termo aditivo de dilagdo de prazo de vigéncia, com a manutengao
dos pregos praticados e sem a expressa reserva do direito, quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajustamento e mesmo que ainda ndo consumado o
prazo de 60 (sessenta) dias previsto no item 05.15.1.

06. CLAUSULA SEXTA PRAZOS E PRORROGACAO DOS SERVICOS

06.1 O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura, e eficacia a partir da publica¢@o do seu extrato no Diario Oficial do Estado de
Goias.

06.2 O prazo do contrato podera ser prorrogado, mediante justificativa por escrito e prévia autorizagdo do (ordenador de despesas pelo orgdo participe) da
CONTRATANTE, devendo o pedido de prorrogagdo contratual ser feito 03 (trés) meses antes do fim de sua vigéncia, conforme art. 57, inc. Il e § 2°, da Lei Federal n°
8.666/93.

06.3 A Contratada nio tem o direito subjetivo a prorrogagao contratual.

06.4 Toda prorrogagdo do contrato sera precedida da realizagdo de pesquisas de precos de mercado, ou de precos contratados por outros Orgdos e entidades da
Administra¢ao Publica, visando a assegurar a manutengdo da contratagdo mais vantajosa para a Administragdo, em relagdo a realizagdo de uma nova licitagao.

07. CLAUSULA SETIMA DA ORDEM DE SERVICO E DA GESTAO DO CONTRATO

07.1 Cabera ao (6rgao participe) a emissdo de Ordem de Servigo, bem como o gerenciamento, a coordenagao, supervisao e fiscalizagao dos trabalhos objeto deste Edital
e, ainda, fornecer a contratada os dados e os elementos técnicos necessarios a realizagdo do servigo licitado.
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07.2 O (orgao participe) designara Servidor(es) de seu quadro para realizar a fiscalizacdo dos servigos prestados em decorréncia da presente contratagdo, cabendo a
ele(s):

07.2.1. Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execugao do contrato, inclusive com a juntada de documentos, em ordem cronologica, necessarios ao bom
acompanhamento do contrato, determinando as providéncias necessarias a corre¢do das falhas ou defeitos observados com estabelecimento de prazo para a solucdo;

07.2.2. Transmitir ao contratado instru¢des e comunicar alteragdes de prazos, cronogramas de execucdo e especificacdes do projeto, quando for o caso e apds
autorizagdo expressa da autoridade superior;

07.2.3. Dar imediata ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias da execu¢do que possam acarretar a imposi¢do de san¢des ou a rescisdo
contratual;

07.2.4. Adotar as providéncias necessarias para a regular execugao do contrato;

07.2.5. Promover, com a presenca de representante do contratado, a medigdo e verificagdo dos servicos e fornecimentos ja efetuados, atestando as notas fiscais/faturas
ou outros documentos habeis e emitindo a competente habilitagdo para o recebimento de pagamentos;

07.2.6. Manter controle dos pagamentos efetuados e dos saldos orgamentario, fisico e financeiro do contrato;

07.2.7. Verificar a qualidade dos materiais e/ou dos servigos entregues, podendo exigir sua substitui¢do ou refazimento, quando ndo atenderem aos termos do que foi
contratado;

07.2.8. Esclarecer prontamente as duvidas do contratado, solicitando ao setor competente da Administragdo, se necessario, parecer de especialistas;

07.2.9. Acompanhar e controlar os prazos constantes do ajuste, mantendo interlocu¢do com o fornecedor e/ou prestador quanto aos limites temporais do contrato;

07.2.10. Manifestar-se por escrito as unidades responsaveis a respeito da necessidade de adogdo de providéncias visando a prorrogagdo do prazo contratual,
antecipadamente ao término de sua vigéncia, observados os prazos exigiveis para cada situagdo, nunca inferiores a 60 (sessenta) dias;

07.2.11. Manifestar-se por escrito as unidades responsaveis, acerca da necessidade de adogdo de providéncias visando a deflagragdo de novo procedimento licitatorio,
antecipadamente ao término da vigéncia contratual, observadas as peculiaridades de cada objeto e os prazos exigiveis para cada situa¢do, nunca inferiores a 120 (cento
e vinte) dias;

07.2.12. Observar se as exigéncias do edital e do contrato foram atendidas em sua integralidade;

07.2.13. Fiscalizar a obrigagdo do contratado e do subcontratado, se houver, de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, bem como o regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

07.3 A gestdo do contrato, a ser firmado com a empresa vencedora, compete a0 GESTOR nomeado, que dirigir-se-4 diretamente ao preposto da CONTRATADA para
tratar de assuntos relativos a prestagdo dos servigos e demais termos desse instrumento.

08. CLAUSULA OITAVA DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

08.1 A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no Termo de Referéncia, no Edital e Contrato, de maneira que os servigos sejam realizados de forma
permanente e regular e, em especial as estipuladas nos itens seguintes.

08.1.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas para
atender, na sua plenitude, os servigos especificados neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

08.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

08.1.3 Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragéo.

08.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano casado ao Estado de Goias ou a Entidade
Estadual, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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08.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

08.1.6 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente piblico ocupante de cargo em comissido ou fungdo de confianga no orgao
Contratante, nos termos da legislagdo vigente;

08.17 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

08.1.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aqueles;

08.1.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestacdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

08.1.9.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execug@o dos servigos, quando for o caso;

08.1.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

08.1.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
08.1.9.4 declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

08.1.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentag@o pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

08.1.10 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

08.1.11 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — CADFOR, a empresa contratada cujos empregados vinculados
a0 servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

08.1.12 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

08.1.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Contratante;

08.1.13.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

08.1.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realiza¢do do pagamento.

08.1.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando nd3o demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

08.1.15.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

08.1.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

08.1.17 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

08.1.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

08.1.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nido executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

08.1.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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08.1.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

08.1.20.2 viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

08.1.20.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

08.1.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato;

08.1.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servigos;

08.1.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

08.1.23.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a
reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

08.1.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagio da falta, a Administragio podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

08.1.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

08.1.24 Nao permitir trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito, bem como qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

08.1.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

08.1.26 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

08.1.27 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

08.1.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, I e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

08.1.28.1 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega
e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situa¢do de vedagio.

08.1.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

08.1.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

08.1.31 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

08.1.32 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugio do servigo.

08.1.33 Paralisar, por determinag@o da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

08.1.34 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

08.1.35 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

08.1.36 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.
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08.1.37 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovag¢ao, qualquer mudanga no método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes
constantes deste Termo de Referéncia.

08.1.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

08.1.39 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de
2015.

08.1.40 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

08.1.41 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

09. CLAUSULA NONA DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

09.1 Efetuar os pagamentos nas datas e prazos estipulados em contrato;

09.2 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagdes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou
representantes da contratada em suas dependéncias, desde que respeitadas as normas de seguranga;

09.3 Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados pelo representante da Contratada;

09.4 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as obriga¢des assumidas pela empresa Contratada, assegurando a boa prestagdo e o bom
desempenho dos servigos prestados;

09.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meio do Gestor do Contrato, exigindo seu fiel e total cumprimento;

09.6 Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre irregularidades observadas nos veiculos entregues ou no servigo prestado.

09.7 Aderir ao registro de precos ¢ determinar a execugdo do objeto quando houver garantia real da disponibilidade financeira para a quitagao de seus débitos frente a
consignataria/contratada, sob pena de ilegalidade dos atos.

09.8 Fornecer as informagdes que achar pertinentes para 0 bom cumprimento do objeto;

09.9 Indicar pessoa responsavel pela administragdo dos contratos;

09.10 Fornecer, em tempo habil, elementos suficientes e necessarios a execuc¢do dos servigos contratados;

09.11 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia.

09.12 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por profissionais especialmente designados.

09.13 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

09.14 Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

09.14.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratag@o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

09.14.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

09.14.3 promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relacdo a fungo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

09.14.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito
de concessao de diarias e passagens.
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10. CLAUSULA DECIMA DA SUBCONTRATACAO

10.1 E vedada a subcontratagio e/ou sub-rogagio do servigo de gerenciamento, objeto deste contrato.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA RESCISAQ

11.1 — O presente instrumento podera ser rescindido:

11.1.1 — por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78, da Lei n° 8.666/93 (observado o disposto no artigo 80
da mesma lei);

11.1.2 — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao, desde que haja conveniéncia para Administragao;

11.1.3 — judicial, nos termos da legislagdo;

11.2 — A rescis@o administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.3 — Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artigo 78, em consonancia com o art. 79, § 2° da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito ao pagamento devidos pela execugdo do contrato
até a data da rescisdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA MULTAS E SANCOES

12.1 Se a empresa CONTRATADA descumprir as condi¢des do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, ficara sujeita as penalidades estabelecidas nas leis
17.928/12, 10.520/2002 e demais normas que regem a matéria.

12.2 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

12.2.1 Sera aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sangdes, na forma abaixo, desde que garantidos o contraditorio e a
ampla defesa:

12.2.1.1 Para os casos ndo previstos nas tabelas a seguir, as multas seguirdo o disposto no item 15.2.

12.2.2 Nas tabelas abaixo constam relagdo de infragdes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:
12.2.2.1 TABELA 1

GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
2 0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
3 0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
4 1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
5 3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
6 4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO
12.2.2.2 TABELA 2
ITEM | DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
POR
1 PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO 1 EMPREGADO
E/OUSEM CRACHA; EPOR
OCORRENCIA
> EXECUTAR SERVICO INCOMP[:ETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE P POR
PROVIDENCIAR RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR; OCORRENCIA
POR DIA E
3 SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA MAIOR OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUALIS; 6 POR TAREFA
DESIGNADA
POR
4 DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE SEUS AGENTES; 3 OCORRENCIA
A POR
5 UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; 5 OCORRENCIA
X POR
6 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA FISCALIZACAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO 5 OCORRENCIA
7 PERMITIR §ITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU CAUSE DANO FISICO, LESAO CORPORAL OU 6 POR
CONSEQUENCIAS LETAIS; OCORRENCIA
POR
8 RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA 3 EMPREGADO
CONTRATANTE; E
POR DIA
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ITEM | DESCRICAO GRAU [INCIDENCIA
POR
9 ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 2 gCORRENCIA
POR DIA
POR
10 ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 1 gCORRENCIA
POR DIA
POR
0 ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIMENTOS FORMAIS SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS 3 OCORRENCIA
SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. E
POR DIA
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE E%,RE GADO
12 TRABALHO, NA FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 E
REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO POR DIA
POR
13 DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL; 1 EMPREGADO
E POR DIA
DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE POR
14 DESTA, QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUACAO, PERMANENCIA E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS 2 EMPREGADO E
CONTRARIOS AO INTERESSE PUBLICO; POR DIA
POR ITEM E
15 DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ATUALIZADA; 6 POR
OCORRENCIA
16 DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZACAO; 3 Po%%RREN CIA
17 DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO DA GESTAO/FISCALIZACAO PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; |5 Po%%RREN CIA
18 DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAO; 5 PO%%RREN CIA
N - ] POR
19 DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; 6 OCORRENCIA
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS POR DIA E
20 E SOCIAIS, NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEI, NO CONTRATO, ACORDO OU CONVENCAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR 3 POR
COM QUAISQUER DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO CONTRATO NAS DATAS «
OCORRENCIA
AVENCADAS;
DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA POR
21 2 EMPREGADO E
E/OU CONTRATO;
POR DIA
» DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, | F)(()%RREN CIAE
ENTRE OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS; POR DIA
DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADASNOS POR
23 MUNICIPIOS ONDE SE DER A EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 5° (QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A |3 OCORRENCIA E
PRESTACAO DOS SERVICOS; POR DIA
POR UMA
24 DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO EM CONTRATO; 2 UNICA
OCORRENCIA
55 PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER 1 POR DIA DE
ALTERACAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL CONTRATADO; ATRASO
26 MANTER ESTOQUE MINIMO NA GOINFRA, CONFORME SUBITEM 3.21.4.2. E 3.21.4.3. DE MATERIAIS SUFICIENTES PARA A 9 POR DIA

PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATADOS, CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

12.2.4 No caso de ndo recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da
fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros moratorios de 1,0% (um por cento) ao més.

12.2.5 Os atos administrativos de aplicacdo das sang¢des, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na Imprensa Oficial.

12.2.6 Em qualquer das hipdteses de aplicag@o de sangdes previstas, ¢ assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo ao licitante
vencedor ou CONTRATADO, salvo no caso de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

12.3 O Contratado, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002 e art. 15 da Lei Estadual n® 17.928/2012, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara
impedido de licitar e contratar com a Administra¢do e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital
e no contrato e das demais cominagdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

12.3.1 assinar o contrato ou a ata de registro de pregos;

12.3.2 ndo entregar a documentagdo exigida no edital;

12.3.3 apresentar documentagao falsa;
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12.3.4 causar o atraso na execugdo do objeto;

12.3.5 ndo mantiver a proposta;

12.3.6 falhar na execu¢@o do contrato;

12.3.7 fraudar a execug@o do contrato;

12.3.8 comportar-se de modo inidéneo;

12.3.9 declarar informagdes falsas; e

12.3.10 cometer fraude fiscal.

12.4 A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominagdes legais
cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes percentuais:

12.4.1 10% sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigagao, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, dentro de 10
(dez) dias contados da data de sua convocagao;

12.4.2 0,3% ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte de fornecimento nio realizado;

12.4.3 0,7% sobre o valor da parte do Fornecimento néo realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

12.5 As multas deverao, se for o caso, ser aplicadas de forma cumulativa com as glosas previstas no item 12.2 deste Contrato.

12.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ TRIBUTOS E RESPONSABILIDADES

13.1 E da inteira responsabilidade da CONTRATADA os 6nus trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes deste contrato.

13.2 A CONTRATANTE exime-se da responsabilidade Civil por danos pessoais ou materiais porventura causados em decorréncia da execucdo do objeto deste
instrumento, ficando esta como obrigagao exclusiva da CONTRATADA.

13.3 A CONTRATADA respondera civilmente durante 05 (cinco) anos contados da data de recebimento definitivo dos servigos, pela qualidade dos mesmos e dos
materiais.

13.3.1 Constatado vicios ou defeitos devera a CONTRATANTE, dentro do prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir do conhecimento destes,
acionar o contratado sob pena de decair dos seus direitos.

13.4 A CONTRATADA responde por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros, em especial a concessionarias de servigos publicos, em
virtude da execugdo dos servigos a seu encargo, respondendo por si € por seus sucessores.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 Para seguranga do cumprimento das obrigagdes contratuais, a CONTRATADA prestara garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei n® 8.666/93. qualquer
que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento das seguintes ocorréncias:

14.1.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

14.1.2 Prejuizos causados a Administragao ou a terceiro, decorrente de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

14.1.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA;
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14.1.4 Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

14.2 A garantia devera ser renovada a cada prorrogagdo e integralizada em até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da assinatura do Termo de Prorrogagdo, sempre que dela
forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver redimensionamento no valor contratual, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato.

14.3 A garantia devera vigorar por mais 3 (trés) meses, apds o término da vigéncia do instrumento contratual.

14.4 A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida automaticamente ou por solicitagdo, somente quando comprovados:

14.4.1 Integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais;

14.4.2 Recolhimento de multas punitivas, se for o caso;

14.4.3 Pagamento das obrigagdes trabalhistas, inclusive verbas rescisorias, bem como dos encargos previdenciarios e do FGTS, decorrentes da contratagao;

14.4.4 Inexisténcia de reclamatorias trabalhistas dos empregados lotados nas dependéncias da CONTRATANTE, nas quais este responda solidaria ou subsidiariamente
com a CONTRATADA, sendo deduzidos todos os valores questionados na justiga trabalhista;

14.4.5 Satisfacdo de prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execugdo do objeto do Contrato.

14.5 A garantia oferecida na modalidade fianga bancaria, devera:

14.5.1 Ser concedida nos termos e condi¢des autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

14.5.2 Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

14.5.3 Conter renuncia expressa ao beneficio de ordem;

14.5.4 Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

14.5.5 Ser irretratavel, salvo no caso de substituigdo por outra modalidade de fianga, nos termos do art. 56 da Lei 8.666/1993, previamente aprovado pelo
CONTRATANTE.

14.6 Na modalidade de garantia por titulos da divida publica, estes deverdo ter valor de mercado compativel com o valor a ser garantido, preferencialmente em
consonancia com as espécies recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2°, da Lei n° 10.179/2001.

14.7 A garantia oferecida na modalidade caugdo em dinheiro, devera ser depositada nominal 8 CONTRATANTE, em institui¢ao bancaria informada previamente, para
os fins especificos a que se destine, sendo o recibo de deposito o unico meio habil de comprovagao desta exigéncia.

14.8 A garantia oferecida na modalidade de seguro-garantia, devera constar expressamente da apolice, a cobertura de eventuais demandas trabalhistas e previdenciarias
nas quais a CONTRATANTE responda solidariamente ou subsidiariamente com a CONTRATADA.

14.9 A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo e, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia poderd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragéo ou por meio da Justiga do Trabalho.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA FORO

15.1 Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente deste contrato acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigéavel, serfo, no tocante aos
direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n°. 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n°. 144, de 24 de
julho de 2018, elegendo-se desde j4 para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitrios e renunciando expressamente a jurisdi¢do e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos,
consoante instrumento em Anexo.

15.2 CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado,
Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes compostas sempre em nimero impar
maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n® 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da
aplicacdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.
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15.3 A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
15.4 O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.
15.5 A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

15.6 Aplicar-se-4 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIAGCAO, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei
Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n® 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre
as partes.

15.7 A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipoteses de sigilo
previstas em lei.

15.8 As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais necessdrias, incluindo a execugdo da sentenca arbitral. A eventual propositura de
medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE CONCILIAGCAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da presente clausula
arbitral.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA  REGISTRO

16.1 O presente contrato serda encaminhado posteriormente ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Goids, para apreciagao.

16.2 E, por estarem as partes desse modo contratadas, foi o presente instrumento impresso em 03 (trés) vias, de igual teor que, depois de lido, conferido e achado
conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

GABINETE DO .......... , em Goidnia, aos .............. dias domés de ........coeeevenennnn. de doismil e ...............

Pela CONTRATANTE:

(orgdo solicitante)

Procurador Geral do Estado

(Se aplicavel ao contratante)

Pela CONTRATADA:

(Fornecedor registrado)

“ANEXO AO CONTRATO, CONVENIO OU INSTRUMENTO CONGENERE”

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos
patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de conciliagdo ou mediagdo), devera ser resolvida
de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado,
Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes compostas sempre em nimero impar
maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n® 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da
aplicacdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolag@o da sentenga sera preferencialmente a cidade de Goiania.
4) O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.
5) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6) Aplicar-se-d ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei
Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n® 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre
as partes.
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7) A sentenga arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipoteses de sigilo
previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiénia para quaisquer medidas judiciais necessdrias, incluindo a execucdo da sentenca arbitral. A eventual propositura de
medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE CONCILIAGCAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da presente clausula
arbitral.”

Local e data.

ESTADO DE GOIAS PARTE ADVERSA

ANEXO IV

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INC. V, ART. 27 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E INC. XXXIII, ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE
1988

, inscrito no CNPJ n°................... , por intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(a).......ccccvvvveeerererecnennencne s portador(a) da Carteira de Identidade
e do CPF N0 ..ccoovvvveveiene , DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n.° 8.666/93, da ndo-realiza¢do, no
estabelec1mento de trabalho noturno, perigoso ou msalubre por menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo, na
condico de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos.

Local, , de , de

Assinatura e carimbo

ANEXO V

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE PODERAO SER SUBSTITUIDOS PELA APRESENTACAO DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE
CADASTRAL - CRC

O licitante podera apresentar 0 CRC em substitui¢do aos documentos relativos a habilitaciio juridica, regularidade fiscal e qualifica¢do econémico-financeira,
conforme listados abaixo:

1. HABILITACAO JURIDICA
1.1 — Documentos Pessoais (copias autenticadas validas):

1.1.1 — Sociedade Empresarial Limitada, Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI, Microempreendedor Individual — MEI, Microempresa - ME, ou
Empresa de Pequeno Porte - EPP: Cédula de Identidade, CPF do (s) representante (s) legal (is), do sécio (s), procurador (es), Administrador (es). Quando for o caso
comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral da Receita Federal — CNPJ da (s) empresa (s) socia (s) quotista (s) e o procurador (es). Somente da empresa a ser
cadastrada.

1.1.2 — Empresa de Sociedade Anonima: Cédula de Identidade, CPF de todos os Diretores e Administrador (es). Quando for o caso comprovante de inscrigdo e situagdo
cadastral da Receita Federal — CNPJ da (s) empresa (s), socia (s) quotista (s) e o procurador (es). Somente da empresa a ser cadastrada.

1.2 — Ato constitutivo (estatuto ou contrato social) em vigor e suas respectivas alteragdes, devidamente registrado na Junta Comercial do domicilio do interessado.
1.2.1 — Sendo o interessado, Sociedade Comercial, Instituto, Cooperativa ou Sociedade anonima: apresentar a ata de elei¢ao de seus administradores, na forma legal;

1.2.2 — Sendo o interessado, Empresario Individual: apresentar Requerimento do Empresario, expedido pela Secretaria da Micro e Pequena Empresa da Presidéncia da
Republica e registrado na Junta Comercial do domicilio do interessado.

1.2.3 — Sendo o interessado Micro Empreendedor Individual — MEI: apresentar Certificado da Condi¢do de Micro Empreendedor Individual, expedido pela Receita
Federal;

1.2.4 — Sendo o interessado, Sociedade Civil (Sociedade Simples): apresentar a inscri¢do do ato constitutivo, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

1.3 — Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo Orgdo competente, quando o interessado for empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e a atividade empresarial assim o exigir.
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1.4 — Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade empresarial assim o exigir (Ex.: ANEEL, ANATEL,
Vigilancia Sanitaria, Licenca Ambiental, ANVISA).

1.5 — Certiddo Simplificada ou Termo de Enquadramento do ano vigente, comprovando a condi¢do de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP (em
atencdo ao artigo 1° ¢ 8° da IN n° 103 de 30/04/2007 do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC), expedido pela Junta Comercial do domicilio do
interessado, caso cumpra os requisitos legais para esse enquadramento, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar
123/2006.

1.6 - Comprovante de inscrigdo do CNPJ, emitido pela Receita Federal do Brasil, expedido no ano vigente.

2. QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

2.1 — Balango Patrimonial (Termo de abertura, ativo, passivo, Demonstrativo do Resultado do Exercicio — DRE e Termo de Encerramento do livro diario) do dltimo
exercicio social.

2.1.1 — Os documentos acima deverdo estar registrados na Junta Comercial ou em cartorio (quando a Lei permitir), do domicilio do interessado, apresentados
paginados, de forma sequencial (em aten¢do a IN n® 107/2008-DNRC) e com todas as folhas assinadas pelo interessado e pelo contador responséavel (em atengdo ao
Oficio-Circular n° 116/2007-DNRC);

2.1.2 — E vedada a substituigio do Balango Patrimonial por balancetes ou balangos provisorios;

2.1.3 — No envio do Balango Patrimonial, quando da renovagdo ou atualizagdo, devera ser preenchido e enviado o formulario que encontra-se disponivel no Site:
“comprasnet.go.gov.br” icone Cadastro de Fornecedor, “Formulario de Dados Patrimoniais”, assinado pelo Representante da Empresa e o Contador, com
reconhecimento de firma de ambos. Os valores do “Formulario de Dados Patrimoniais” deverdo estar em conformidade com as demonstragdes contdbeis que compdem
o livro diario ou com Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED do tiltimo exercicio social. E de total responsabilidade da empresa as informagdes enviadas,
inclusive passivel de penalidades caso os dados ndo sejam veridicos.

2.2 — Em observancia a legislacao pertinente aquele interessado que se encontra obrigado a realizar a escrituragdo contabil na forma digital, devera apresentar copia
impressa do arquivo transmitido ao Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED da Receita Federal do Brasil, contendo os seguintes documentos: Recibo de
Entrega, Termo de abertura, ativo, passivo, Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE e Termo de Encerramento do ultimo exercicio social.

2.3 — Sendo o interessado um Micro Empreendedor Individual — MEI, empresa enquadrada como Microempresa — ME ou empresa de Pequeno Porte — EPP e optar por
ndo apresentar o solicitado no item 2.1, devera apresentar Declaragdo devidamente preenchida e assinada pelo (s) representante (s) legal (is) que se encontra no Site:
“comprasnet.go.gov.br” icone Cadastro de Fornecedor, Declaragio de Isen¢do do Balango Patrimonial, de acordo com a prerrogativa do artigo 2-A do Decreto Estadual
n° 7.466/2011.

“Art. 2°- A Na habilitacido em licitacées referentes a fornecimento de bens para pronta entrega ou locagdo de materiais, ndo serd exigida de microempresa ou
empresa de pequeno porte a apresentagdo de balango patrimonial do ultimo exercicio social.”

2.4 — Certidao Negativa de faléncia ou concordata expedida por Cartério de Distribuidor de Agdes e Faléncia e Concordata do domicilio da empresa.
3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA (CERTIDAO NEGATIVA)

3.1 — Prova de regularidade para com a Fazenda do Estado de Goias, expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado de Goias (Certiddo de Débito Inscrito em Divida
Ativa — Negativa);

3.2 — Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual do domicilio do interessado;
3.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio do interessado;

3.4 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (emitida com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02.10.2014), expedida pela Receita Federal
(Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);

3.5 — Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), expedida pela Caixa Economica Federal — CEF (Certificado da Regularidade
do FGTS — CRF);

3.6 — Prova de regularidade para com a Justi¢a do Trabalho, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista);

3.7 — Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual (Ex.: Comprovante de inscri¢@o estadual ou Comprovante de inscri¢do municipal).

Notas:

1) Caso seja apresentado o Certificado de Regularidade Cadastral - CRC, emitido pelo Cadastro de Fornecedores da Geréncia de Aquisicées Corporativas da
SEAD, este deverd estar dentro do prazo de validade com status homologado. Caso o CRC apresente “status irregular”, sera assegurado ao licitante o direito de
apresentar a documentagdo atualizada e regular na propria sessdo.

2) O licitante que ndo tenha apresentado o balanco, nos termos do item 3 acima para a consecu¢io do CRC, deverd também apresentd-lo para andlise.

GOIANIA, 31 de margo de 2021.
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JEI! Lx:l' Documento assinado eletronicamente por TAINAH GAMA LYRA ABINTES, Pregoeiro (a), em 31/03/2021, as 12:25, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
23117.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por SERGIO FERNANDES PEREIRA, Gerente, em 31/03/2021, as 12:44, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
2 art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1
informando o cddigo verificador 000019532394 ¢ o codigo CRC CFCO06115.
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