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Somos todos
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DATA

02/08/2019

02 a 05/08/2019

CRONOGRAMA

Processo Seletivo Simplificado SEAD

ATIVIDADE

Publica¢do do Edital

Prazo para impugnacao do Edital

Divulgacao da Ata com o resultado da

LOCAL

http://ww.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

E-mail: pss.administracao@goias.gov.br

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

06/08/2019

Impugnacao do Edital e-selecoes.html
07/08 a http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

Periodo de Inscri¢Ges

26/08/2019 e-selecoes.html
) Instituicdes Bancarias, Correspondentes Bancarios, Casas
Ultimo dia para pagamento da taxa de

27/08/2019 Lotéricas. (Itau, Caixa Econ6mica, Banco do Brasil, Bradesco,

07 a 13/08/2019

inscricdo

Periodo para solicitacdo de isencdo de
taxa de inscricdo mediante
apresentacao presencial de

documentos

Bancoob, Santander e Sicredi).

E-mail: pss.administracao@goias.gov.br

15/08/2019

Divulga¢do do Resultado Preliminar da
Solicitacdo de Isengdo do pagamento

da taxa de inscrigao

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

16 a 18/08/2019

Prazo para interposicdao de recurso

contra o Resultado Preliminar da
Solicitacdo de Isencdo do Pagamento

da Taxa de Inscrigao

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

Divulgacdo da Ata de recursos e o

20/08/2019 Resultado Definitivo da Solicitagdo de|http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
Isengdo e-selecoes.html
Periodo de envio da documentagao
07/08 a
para as pessoas que solicitaram |E-mail: pss.administracao@goias.gov.br
26/08/2019
condi¢Bes especiais para a prova
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objetiva

Divulgacao preliminar das inscrigdes

deferidas e indeferidas e das condicdes

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

30/08/2019
especiais para a realizacdo das provas|e-selecoes.html
objetivas
Prazo para recursos contra as inscricdes
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
01 e 02/09/2019 |indeferidas e das condi¢Ges especiais
e-selecoes.html
para a realizacdo das provas objetivas
Divulgacdo da Ata de Recursos e
divulgacdo do Resultado Definitivo das
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
04/09/2019 inscricdes deferidas e indeferidas, e das
e-selecoes.html
condicOes especiais para a realizacao
de provas objetivas
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
10/09/2019 Divulgacdo dos Locais de Prova
e-selecoes.html
Goiania, em local a ser definido e divulgado em Edital
15/09/2019 Realizag¢do das Provas Objetivas
préprio
Divulgac¢do do Gabarito Preliminar das | http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
16/09/2019

Provas Objetivas

e-selecoes.html

17 e 18/09/2019

Prazo para recurso contra o Gabarito

Preliminar das Provas Objetivas

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

24/09/2019

Divulgagdo da Ata de Recursos,

publicacdo do Gabarito Definitivo e do
da  Provas

Resultado  Preliminar

Objetivas.

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

25 e 26/09/2019

Prazo para recurso contra Resultado

Preliminar das Provas Objetivas

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

27/09/2019

Divulgacao da Ata de Recursos e
Resultado Definitivo das Provas
Objetivas

Divulgacao do Edital de Convocagao

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html
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para Entrega de Documentos — Analise

Curricular
30/09 a ) Endereco: Rua C135, Qd. 291, L.03, Jardim América -
ANALISE CURRICULAR PRESENCIAL
04/10/2019 Goiania/GO
Resultado Preliminar da Avaliacdo | http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
07/10/2019
Curricular e-selecoes.html
Prazo para interposicdio de Recurso
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
08 €09/10/2019 |contra o Resultado Preliminar da
e-selecoes.html
Avaliagdo Curricular
Divulgacao da Ata de Recursos contra o
Resultado Preliminar da Avaliacdo
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
11/10/2019 Curricular, e do Resultado Definitivo da

14 a 17/10/2019

Avaliacdo Curricular e Convocacao para

a Entrevista

ENTREVISTA

e-selecoes.html

Endereco: Rua C135, Qd 291,Lt03, Jardim América

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

18/10/2019 Resultado Preliminar da Entrevista
e-selecoes.html
Prazo para interposicdo de Recurso
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
19e21/10/2019 |contra o Resultado Preliminar da
e-selecoes.html
Entrevista
Divulgacdo da Ata de Recursos contra o |http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
22/10/2019
Resultado Preliminar da Entrevista e-selecoes.html
Divulgacdo do Resultado Final do|http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-
22/10/2019

Processo Seletivo

e-selecoes.html

23 e 24/10/2019

Prazo para interposicdio de Recurso
contra o Resultado Final do Processo

Seletivo

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html

29/10/2019

Divulgacdo do Resultado Definitivo do

Processo Seletivo

http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-

e-selecoes.html
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GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO (SEAD)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 002 /2019 — SEAD

O ESTADO DE GOIAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD,
representada pelo seu Secretdrio, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado que visa a contratacdo de Profissionais Temporarios, nos limites das
funcBes e vagas divulgadas neste edital, para a AGENCIA GOIANA DE REGULACAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - AGR, GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV, AGENCIA ESTADUAL DE
TURISMO - GOIASTURISMO, GOVERNADORIA, - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO — PGE, SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO - SEAD, SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - SEAPA,
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER - SEEL, SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - SEMAD, SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS - SIC, em carater excepcional,
na forma do Artigo 37, IX da CFBR/88, das Leis Estaduais n? 20.491/19 e Decreto Estadual n.2 9.484/19 e

Processo Administrativo n? 201900005004553, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital. O

presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, de acordo com art. 29, VIIl “a”, da Lei Estadual 13.664/00 e pelo fato de inexistir candidatos

aprovados em concurso publico para a funcao.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital e executado pela Secretaria de Estado da
Administracdo — SEAD, com a participacdao da AGR, GOIASPREV, GOIASTURISMO, GOVERNADORIA, PGE,
SEAD, SEAPA, SEEL, SEMAD e SIC, por intermédio de uma Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
constituida pela Portaria n2 092/2019 - SEAD, do Secretario de Estado da Administracdo.

1.1.1 Compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a supervisdo e a coordenacdo das atividades

inerentes ao certame.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a serem contratados, em carater
temporario, para o preenchimento das vagas divulgadas neste Edital.

1.3 Aselecdo dos candidatos serd realizada da seguinte forma:
1.3.1 Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio.
1.3.2 Andlise Curricular de carater eliminatoério e classificatério.
1.3.3 Entrevista de carater eliminatdrio e classificatdrio.

1.4 Todas as etapas serdo realizadas em Goidnia/GO.
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1.5 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo da prova, essa
podera ser realizada em outras localidades.

1.6 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da publicacdo
da Homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Goias, prorrogavel por igual periodo, pela
Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD.

1.7 O prazo de contratacdo sera de 01 (um) ano e constara no termo que serd assinado pelo contratado, nos
termos da Lei Estadual n? 13.664/00.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio ou a divulgacdo dos atos
pertinentes ao  Processo  Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no site
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, obrigando-se a atender aos

prazos e condi¢Oes estipulados e aos que forem publicados durante a execucdo deste Processo.
1.9 Em NENHUMA HIPOTESE havera convocacdo pessoal em qualquer fase do certame.

1.10 Todas as informagdes acerca do presente certame constam neste Edital, razdo pela qual NAO serdo
fornecidas as referidas informagdes via e-mail ou por telefone.

2 DA IMPUGNACAO

2.1 Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este Edital, mediante requerimento
administrativo, que devera ser preenchido pelo impugnante, cujo modelo estard disponivel no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, devendo ser enviado por meio
do e-mail pss.administracao@goias.gov.br no periodo de 02/08/2019, as 14:00h, até o dia 05/08/2019 as
18:00h.

2.2 Para impugnar, o interessado deverd preencher de forma completa todos os campos do requerimento
administrativo mencionado no subitem anterior.

2.3 Ointeressado devera, necessariamente, indicar o item e/ou subitem que serd objeto de sua impugnacgéo.

2.4 Cada pedido de impugnac¢do sera analisado e julgado pela Comissdao Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

2.5 Ao término da apreciacdo das solicitacdes de impugnacdo de que trata o subitem anterior, serd divulgado
no sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, na data prevista no

cronograma, a listagem contendo o resultado da apreciacdo das solicitagoes.

2.6 Ndo caberd, em nenhuma hipdtese, recurso administrativo sobre o julgamento da impugnacao.

3 DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas as seguintes vagas:

FUNCOES VAGAS
1 |ENGENHARIA CIVIL 42
2 |ENGENHARIA AGRONOMICA 12
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3 |ENGENHARIA ELETRICA 08
4 |ENGENHARIA DE MINAS 07
5 |ENGENHARIA DE AGRIMENSURA 09
6 |ENGENHARIA FLORESTAL 06
7 |ENGENHARIA AMBIENTAL 05
8 |ENGENHARIA SANITARIA 04
9 |ENGENHARIA CARTOGRAFICA 03
10 |ENGENHARIA MECANICA 01
FUNGCOES VAGAS
11 |ARQUITETURA 10
12 | MATEMATICA 01
13 |ESTATISTICA 01
14 |CIENCIA ATUARIAL 01

3.2 Os candidatos selecionados serdo lotados de acordo com o drgdo/entidade escolhido no ato da
inscricdo, contudo, poderdao ser remanejados para outros drgdos ou entidades integrantes do Poder
Executivo estadual, conforme necessidade da Administragdo Publica.

3.3 Durante a vigéncia contratual o servidor podera ser solicitado para viagens ao interior do Estado, de
acordo com o interesse da Administragao Publica.

3.3.1 As despesas com os deslocamentos serdo indenizados mediante a concessdo de didrias, de acordo
com a legislagdo vigente.

4 DAS FUNGOES, ATRIBUICOES, REMUNERAGCAO, FORMAGAO, JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS
REQUISITOS

4.1 As fungdes, atribuicdes, remuneracdo, formacdo, jornada de trabalho e demais requisitos encontram-se
no Anexo V deste Edital.

5 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

5.1 Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentos que comprovem o atendimento dos
seguintes requisitos:
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5.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

5.1.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.1.3 Estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais.
5.1.4 Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino).

5.1.5 O candidato aprovado devera apresentar o Registro no Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional,
qguando exigido, no ato da contratacdo.

5.1.6 Nao ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infragcdo penal, civil ou administrativa nas
situagGes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hipdteses de inelegibilidade, conforme Decreto
Estadual n2 7.587/12.

5.1.7 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente: — ndo ter sido responsavel por atos julgados
irregulares por decisdao definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado ou do
Municipio, ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio. — ndo haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio
de Fungdo/emprego publico. — ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracao Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no
Cédigo Penal Brasileiro.

5.1.8 N3do participar de Geréncia ou da Administracdo de empresa industrial ou comercial, exceto as de
carater cultural ou educacional (Lei Estadual 10.460/88, art. 303, VI).

5.2 Ainda, deverdo ser atendidas as seguintes condi¢Ges:
5.2.1 O candidato deve ser classificado e aprovado em todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.
5.2.2 O candidato deve cumprir as determinag¢des do presente Edital.

5.2.3 O candidato ndo podera estar aposentado do servico publico, salvo o disposto na exce¢do do Art. 37, §
10 da Constituicdo da Republica.

5.2.4 O candidato deve ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades que sera comprovado
através da apresentacao de exame médico de admissao.

5.3 As contratagOes decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de Regime Especial, com
fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo da Republica, na Lei Estadual n2 13.664/00 e no Decreto n?
9.484/19.

5.4 Nao terd direito a contratacdo o candidato que tenha cometido transgressao disciplinar como servidor
publico nos termos estabelecidos em lei, bem como aquele com antecedentes criminais, caso ndo tenham se
passado 05 (cinco) anos da extingdo da punibilidade ou do cumprimento da pena.

5.5 N&o haverd renovagao ou prorrogacao do contrato.

5.6 O candidato que tiver mantido contrato como Estado de Goids, somente poderd ser contratado se
houver transcorrido 02 (dois) anos entre a rescisdo do ajuste e a nova contratacdo, nos termos da Lei
Estadual n°13.664/00.

5.7 E vedada a contratacdo de servidores que ja estejam em regime de acumulacdo legal de cargos,
empregos ou fungdes, bem assim, aquela que importe em acumulagdo ndo permitida constitucionalmente.

5.8 O candidato -convocado que, por qualgquer motivo, ndo se apresentar no prazo estipulado serd
declarado desistente.
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5.9 No caso de desisténcia formal da contratagdo, prosseguir-se-a o chamamento dos candidatos habilitados,

observada a ordem classificatdria.

5.10 O candidato classificado dentro do numero de vagas previsto no Edital tem expectativa a contratacdo
dentro do prazo de validade do certame.

5.11 A contratacdo do candidato aprovado neste certame serd precedida de convocacdo, que sera
realizada da seguinte forma:

5.11.1 Por Edital, que serd divulgado no endereco eletrébnico da Escola de Governo
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html e da Secretaria de

Administragdo http://www.administracao.go.gov.br/ .

5.11.2 O Edital de que trata este subitem fixara prazo improrrogavel para a sua apresentacdo, sob pena
de perda do direito, declarando-se como desistentes, os candidatos omissos.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricoes serdo feitas exclusivamente via internet, através do site
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, no periodo compreendido
entre as 8h do dia 07/08/2019 até as 23h59 do dia 26/08/2019.

6.2 Os valores da taxa de inscri¢do serdo de:
6.2.1 RS 80,00 (oitenta reais) para todas as funcdes de engenheiro e arquiteto;
6.2.2 RS 50,00 (cinquenta reais) para as demais fun¢des.

6.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenchera
todos os requisitos exigidos quando da contratagao.

6.4 Ndo serdo aceitas inscricdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo o previsto no
subitem 6.1 deste Edital.

6.5 Para efetuar a inscricdo, apds a leitura do Edital, o candidato deverd acessar o Sistema de Inscri¢des no sitio
<http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-s.

6.5.1 PARA O CANDIDATO JA CADASTRADO: informar o CPF e senha, clicar em ver fungdes e iniciar o processo de
inscricdo seguindo a orientagdo das paginas seguintes. A inscricdo SOMENTE estara concluida e finalizada apds a

geracdo do numero de inscricdo.

6.5.2 PARA O CANDIDATO NAO CADASTRADO: informar o CPF e clicar no link “se ainda n3o for cadastrado clique
aqui”; preencher previamente o Cadastro Geral, informando os dados pessoais, escolaridade, cursos

complementares e experiéncia profissional (se houver), inserindo todos os dados solicitados; clicar em salvar; ao
abrir nova pagina clicar em ver fungdes e iniciar o processo de inscricdo seguindo a orientacdo das paginas seguintes,
finalizando com o numero de inscricdo. A inscricdo SOMENTE estara concluida e finalizada apds a geracdo do
numero de inscrigao.

6.5.3 Ao preencher os dados de cadastro e finalizar a inscri¢ao, o candidato receberd uma pontuagdo que serd
totalizada de acordo com a funcdo e os critérios constantes do Quadro Il do item 14.

6.5.4 Para receber a pontuagdo dos cursos complementares e/ou experiéncias profissionais cadastrados,
conforme os critérios definidos no quadro de pontuacdo da analise curricular, o candidato DEVERA seleciona-
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los (marcda-los), no momento da inscricdo, seguindo as orientagcdes do Sistema. No momento em que 0s cursos
complementares e/ou as experiéncias profissionais forem selecionadas pelo candidato, o Sistema de Inscri¢do
gerara a pontuacdo correspondente automaticamente.

6.5.5 O candidato que n3o selecionar (marcar), no momento da inscricdo, os cursos complementares e/ou as
experiéncias profissionais desejadas, ndo receberd a pontuacdo correspondente, ficando, dessa forma, com a
nota “zero”.

6.6 Apds o término das atividades dos subitens anteriores, o candidato devera optar pela Fung¢do a qual concorrera
e, em seguida, finalizar a inscricdo de acordo com as recomendacgées deste Edital.

6.7 A Comissao Especial do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pela
falta de leitura do Edital.

6.8 Apods a inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto,
pagavel na rede bancaria credenciada (Itau, Caixa EconGmica, Banco do Brasil, Bradesco, Bancoob, Santander e
Sicredi).

6.8.1 O boleto para pagamento estara disponivel no Sistema de Inscricdes/Painel do Candidato, e deverd ser
impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do formuldrio de inscrigdo.

6.9 O pagamento da taxa de inscri¢cdo por meio do boleto devera ser efetuado até o dia 27/08/2019.

6.10 As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo ou do
deferimento da solicitagao de isengado.

6.11 Apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscricdo, ndo havera, em nenhuma hipdtese, a possibilidade
de alteragdo da inscrigdo.

6.12 O candidato é responsdvel pela corre¢do e pela veracidade dos dados informados no ato da inscri¢do, sob a
pena de ser enquadrado na legislagdo vigente.

6.13 O candidato devera preencher de forma completa todos os campos obrigatérios do formulario de inscrigdo.
6.14 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF) do candidato.

6.15 Ao se inscrever o candidato declara, que esta de acordo, tem ciéncia e aceita os termos do Edital, e que, caso
classificado no certame, devera entregar, por ocasido da contrata¢do, os documentos comprobatdrios dos requisitos
basicos exigidos, conforme o disposto no item 5 deste Edital.

6.16 Dentro do periodo de inscricio, O CANDIDATO DEVERA CONFERIR OS DADOS CADASTRAIS constantes de
sua inscrigado.

6.16.1 Todos os dados cadastrais preenchidos na AREA DO CANDIDATO poderio ser por ele alterados, a qualquer
tempo, exceto os campos relativos ao nome do candidato, ao nome de sua mae e ao nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), que SOMENTE serao corrigidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

6.16.2 O candidato que desejar corrigir o seu nome, o0 nome de sua mie e/ou o nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), fornecido durante o processo de inscricdo devera preencher o requerimento de solicitacdo de alteracdo
de dados cadastrais, disponivel no site http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-

selecoes.html e enviar, por e-mail, para o endereco pss.administracao@goias.gov.br acompanhado da cdpia dos

documentos que contenham os dados corretos, até 10 (dez) dias Uteis antes da realizacdo da Prova Objetiva.
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6.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa, para terceiros ou para outros certames.

6.18 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso
de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, por conveniéncia da Administragao Publica.

6.19 Nao serdo aceitos pagamentos da taxa de inscricdo com cheque bancario.

6.20 O pagamento de inscri¢cdo realizado no ultimo dia, via autoatendimento em terminal bancdrio, via Internet
ou correspondente bancario, devera ser efetuado conforme as condi¢des de funcionamento do banco, devendo o
candidato responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso o pagamento seja efetuado apds o
horario de atendimento bancario.

6.21 O pagamento realizado no ultimo dia, processado, porém, apds a data prevista neste Edital, implicard no
indeferimento da inscricdo.

6.22 E obrigacdo do candidato, apés o pagamento da taxa de inscricdo, acompanhar no sitio do certame a
confirmacdo da inscricdo, conforme a data divulgada no cronograma.

6.23 Em caso de prorrogacao das inscricoes, o candidato que ndo efetuou o pagamento, deverd IMPRIMIR
novo boleto e quita-lo até a data definida no cronograma previsto no Edital.

6.24 O candidato que pagar o boleto referente a mais de uma vaga, terd SOMENTE a ultima inscricao
deferida, ficando exclusivamente sob sua responsabilidade o 6nus e as consequéncias advindas da
inobservancia, sendo que o valor referente aos pagamentos excedentes NAO SERA DEVOLVIDO.

6.25 O candidato NAO poderd fazer a prova em local distinto daquele para o qual foi convocado.

6.26 As informacGes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial
do Processo Seletivo Simplificado — CEPSS do direito de indeferir a inscricdo que apresentar informacoes
inveridicas ou que estiverem em desacordo com as normas Editalicias, mediante processo administrativo,
preservando-se o contraditério e a ampla defesa.

6.27 Os numeros das inscricdes indeferidas e deferidas serdo divulgados na internet, no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, na data prevista no cronograma.

6.28 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢cOes
estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, a partir dai, alega¢do de desconhecimento.

7 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Nao haverd isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que, apds realizarem a
sua inscrigdo na AREA DO CANDIDATO, preencherem o requerimento de isencdo da taxa de inscricdo e
declarac¢do de baixa renda e preencherem os seguintes requisitos:

7.1.1 For membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, mediante
comprovantes de rendimento ou prova de que é beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia
de renda nos termos da Lei n°19.587/17.

7.1.2 For doador de sangue e/ou medula dssea, desde que comprove a condicdo de doador regular, por, pelo
menos, 3 (trés) vezes nos ultimos 12 (doze) meses antecedentes a publicacdo do edital mediante apresentacédo
de cépia da documentagdo acompanhada do original ou com firma reconhecida em cartério.
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7.2 O candidato deverd apresentar o formuldrio de requerimento de isencdo da taxa de inscrigdo,
devidamente assinado e acompanhado de documentacdao comprobatdria de que atende aos subitens 7.1.1 e
7.1.2 (originais acompanhados de cdpias ou cdpias autenticadas em cartdrio) na Superintendéncia da Escola de
Governo na Rua C135, Qd 291, Lt03, Jardim América, de 8h as 12h e de 14h as18h nos dias 07/08/2019 a
13/08/2019, sendo INDISPENSAVEL original e cdpia do cartdo do Nimero de Identificagdo Social (NIS) com
data de validade vigente, atribuido pelo CadUnico e CPF.

7.3 SERA MOTIVO DE INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO:

7.3.1 Falta de um dos formularios, de acordo com o subitem anterior, mesmo que o candidato retna todas as
condicGes estabelecidas;

7.3.2 Falta de assinatura no Formulario ou na Declaracgdo;

7.3.3 Falta de preenchimento de qualquer um dos campos do Formulario ou da Declaracdo;
7.3.4 Falta de apresentacdo do NIS;

7.3.5 A ndo apresentacdo de original e cdpias de RG e CPF;

7.3.6 A ndo apresentacdo de documento comprobatdrio de que é doador de sangue regular ou de que é
doador de medula éssea devidamente cadastrado;

7.3.7 Informacdo de renda fora do perfil;

7.3.8 A ndo apresentacdo de documento comprobatdrio de beneficidrio de programa de distribuicdo de
renda.

7.3.9 A ndo realizacdo da inscricdo no certame.

7.4 A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado podera consultar os érgdos responsdveis para verificar a
veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, a fim de proceder a andlise para concessao da isengado.

7.5 A veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas
ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do Processo,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936/79.

7.6 No dia 15/08/2019, os candidatos que solicitaram a isencdo poderdo consultar o sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, para verificar o Resultado
Preliminar dos pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscricdo. O Resultado Definitivo dos pedidos de
isencdo, apds analise de recursos, sera divulgado no dia 20/08/2019.

7.7 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado analisard somente 01 (um) pedido de isen¢do de taxa de
inscricdo por candidato.

7.8 O candidato contemplado com a isencdo do pagamento deverd imprimir apenas o comprovante da
inscricdo, para fins de conferéncia e constatacdo de sua condicdo de Isento, caso necessario.

7.9 0O candidato n3o contemplado com a isen¢do do pagamento de inscri¢do, caso tenha interesse, podera
acessar a AREA DO CANDIDATO http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html,

imprimir o seu boleto e realizar o pagamento até o dia 27/08/2019, conforme o cronograma previsto neste
Edital.
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7.10 A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos
que o candidato possa sofrer em decorréncia de informacdo incorreta/invalida do NIS fornecido no ato da
inscricdo ou por falha de ordem técnica no envio de informacdes.

8 DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS

8.1 Os candidatos que necessitarem de condi¢Bes especiais para realizacdo da prova, assim como as candidatas
lactantes, deverdo enviar o Formuldrio de Requerimento de Condig¢Ges Especiais, DEVIDAMENTE ASSINADO, para
o e-mail pss.administracao@goias.gov.br até o dia 26/08/2019. Apds esse dia, NENHUM pedido de condigdo

especial sera aceito.

8.2 A solicitacdo de condi¢bGes especiais serd atendida mediante analise prévia do grau de necessidade,
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, podendo a Comissdao Especial do Processo Seletivo
Simplificado solicitar laudo médico ou exames complementares que comprovem a necessidade.

8.3 A omissdo do candidato em solicitar condi¢Ges especiais implicara na realizacdo da prova em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

8.4 0(s) laudo(s) médico(s) tera(do) validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera(do)
devolvido(s), assim como ndo serdo fornecidas cdpias do laudo.

8.5 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no hordrio de realizacdo da prova objetiva,
devera preencher o Requerimento de Condices Especiais especificando sua condicdo, conforme o subitem 8.1.

8.5.1 A candidata lactante deverd levar um acompanhante para o local de aplicacdo da prova, que se
responsabilizara pela guarda da crianca e somente terd acesso ao local mediante apresentacdo do original do
documento de identificagdo, conforme subitem 10.1, e devera respeitar as condi¢Bes previstas nos subitens
13.14.8 € 13.14.9.

8.5.2 O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para fechamento
dos portdes, ficando com a crianca em sala reservada para essa finalidade, onde serd devidamente identificado.

8.5.3 A candidata lactante podera se ausentar da sala para amamentar seu filho a intervalos regulares,
devidamente acompanhada por fiscal de prova, que assegurard a manutencdo das condi¢bes de sigilo e
isonomia relativamente aos demais candidatos na realizagao da prova e a reposi¢cao do tempo despendido na
amamentacao, até o maximo de 1 (uma) hora.

8.5.4 A candidata que levar a criang¢a e ndo levar acompanhante ndo podera realizar a prova.

8.6 O resultado da solicitacdo de condicbes especiais serd divulgado no sitio do Processo Seletivo
Simplificado, conforme Cronograma.

9 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

9.1 Os pedidos de inscri¢cdo serdo analisados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado e aqueles que
nao estiverem de acordo com as condi¢Oes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

9.2 As inscricdes serdo homologadas até o dia 04/09/2019 e o candidato poderd ter acesso 8 homologac3o
de sua inscricdo, no sitio http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, em

lista publicada e divulgada.
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10 DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

10.1 SERAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO neste Processo Seletivo Simplificado, para
inscricdo e acesso aos locais de prova, os documentos de identificacdo expedidos pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria-Geral da Policia Civil, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia
Federal, bem como o passaporte e as carteiras expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei
federal, sdo considerados documentos de identidade, e ainda a carteira nacional de habilitagdo (CNH), sendo
qgue qualquer um deles devera ter foto do candidato.

10.2 Excepcionalmente, os candidatos que apresentarem documentos de identificacdo relacionados no
subitem anterior, que nao disponham de impressdo digital, ficam cientes de que estardo sujeitos a
identificacdo especial se for o caso.

10.3 Nao serd permitida a utilizacdo de CNH ou qualquer outro documento digital como documento de
identificacao.

10.4 Nao serdo aceitas copias de nenhum documento, ainda que autenticadas por cartério.

10.5 O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas condicbes, de
forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

10.6 NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO, por serem documentos destinados a
outros fins: certiddo de nascimento, certiddo de casamento, titulo de eleitor, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
carteira de estudante, certificado de alistamento ou de reservista ou quaisquer outros documentos (crachas,
identidade funcional etc.) diferentes dos especificados no subitem 10.1 deste Edital.

10.7 NAO serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados, nem aqueles onde se possa ler: “N3o
alfabetizado” ou “Infantil”.

10.8 Caso o candidato nao apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou
perda deverad apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo de 30 (trinta) dias
anteriores a data da realizacdo da prova:

10.8.1 Documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao policial.

10.8.2 Declara¢ido de furto, roubo ou perda, feita de préprio punho, com reconhecimento da assinatura
registrada em cartério. ou declaragdo de perda ou furto de documento, preenchida via internet no sitio
https://www.policiacivil.go.gov.br/delegacia-virtual-pcgo, no link “Delegacia Virtual”.

10.9 No dia de realizagdo da prova, o candidato que apresentar algum dos documentos citados no subitem
anterior podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e
impressdo digital em formulario préprio.

10.10 A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11 DAS ETAPAS
11.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado da seguinte forma:
11.1.1 Etapa 1 - Prova Obijetiva: para todas as fungdes, de carater eliminatdrio e classificatorio;
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11.1.2 Etapa 2 - Andlise Curricular / Comprovacdo dos Requisitos: para todas as fungBes, de carater

eliminatodrio e classificatdrio;

SEAD

11.1.3 Etapa 3 — Entrevista: para todas as funcdes, de carater classificatério e eliminatdrio.

12 DA PROVA OBIJETIVA

12.1 A Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério terd a duracdo de 3 horas.

=

Somos todos
GOIAS

12.2 A Prova Objetiva serd de Conhecimentos Gerais para todas as func¢des e sera constituida de 40

(quarenta) questdes do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (a, b, ¢, d, e), das quais apenas uma é

a correta.

12.3 As disciplinas das Provas Objetivas, o nimero de questdes, o valor de cada questdo e o valor da prova
estdo apresentados no quadro a seguir:

QUADRO | - DEMONSTRATIVO DE PROVAS

TODAS AS FUNCOES

VALOR
Ne. DE VALOR DA TOTAL
DA
PROVA OBJETIVA Funcdo AREA DE CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO | PONTOS
PROVA
Lingua Portuguesa 10 2 20
Realidade Etnica,
Social, Historica,
Geogrdfica, Cultural, 2 1 2
CONHECIMENTOS COMUM A Politica e Econbmica
GERAIS TODOS AS do Estado de Goias
FUNCOES
Nogdes de Administracdo e 70
3 1 3

Gestdo Publica
Direito Administrativo 5 1 5
Matematica 9 2 18
Informatica 2 2 4
Raciocinio Légico 9 2 18

TOTAL 40 70

12.4 O resultado da prova objetiva serd obtido pelo somatdério da multiplicacdo do nimero de questbes

marcadas corretamente pelo valor da respectiva questdo, conforme estabelecido no Quadro Demonstrativo

de Prova.
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12.5 O valor total da Prova Objetiva sera de 70 (setenta) pontos para todos as fungdes.

12.6 Sera eliminado o candidato que ndao obtiver rendimento minimo de 50% (cinquenta por cento) na
pontuacado da Prova Objetiva, para todos as funcgdes.

12.7 Em caso de empate na Prova Objetiva, para efeito de classificacdo, terd preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei
Federal n2 10.741/03 (Estatuto do ldoso).

12.8 Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que:

12.8.1 Tenha obtido o maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Logico;

12.8.2 Tenha obtido o maior nimero de pontos na disciplina de Portugués.

12.8.3 Persistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiard o candidato de maior idade.

12.9 O Conteudo Programdtico para a realizacdo da Prova Objetiva consta no Anexo | — Conteudo
Programatico da Prova Objetiva.

13 DAS DISPOSIC()ES GERAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA
13.1 A prova do Processo Seletivo Simplificado serd aplicada na cidade de Goiania/GO.

13.1.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados em Goiania para a realizagdo das provas,
essas poderdo ser realizadas em outras localidades.

13.2 A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizacdo da prova sera feita a critério da Comissao Especial
do Processo Seletivo Simplificado, conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

13.3 A Prova Objetiva ocorrera as 14 horas do dia 15/09/2019 em locais previamente determinados e divulgados.
13.3.1 O portdo sera aberto as 13 horas e fechado as 14 horas.

13.3.2 O candidato que chegar ao prédio apds o hordrio de fechamento dos portées ndo podera entrar, ficando
automaticamente eliminado do certame.

13.4 Os enderecos dos locais da prova, assim como a confirmacdo da data constardo no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html,  conforme previsto no

Cronograma.

13.5 Nao sera enviada correspondéncia individualizada para o candidato contendo o local da prova, nem sera
feito contato telefonico, tornando-se dever dele acompanhar todas as divulga¢des oficiais que serdo feitas na
pagina oficial do certame.

13.6 No local de prova, somente sera permitido o ingresso do candidato que estiver portando o original de
um dos documentos de identificacdo citados no subitem 10.1 deste Edital.

13.7 Apds receber o caderno de prova e o cartdo de resposta o candidato devera conferi-los, e, em caso de
qualquer defeito ou erro em seus conteldos, solicitar a imediata substituicdo destes instrumentos.

13.8 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de corpo transparente e de tinta PRETA, as
respostas objetivas para o cartdo de resposta, que sera o Unico documento valido para a corregao da prova.

13.8.1 O alvéolo devera ser preenchido conforme instrugdes contidas na capa do caderno de provas.
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13.8.2 O preenchimento do cartdo de resposta e os prejuizos advindos das marcac¢oes feitas incorretamente
sdo de inteira responsabilidade do candidato.

13.8.3 Sdo exemplos de marcagbes incorretas: marcacdo de dois alvéolos para uma mesma questdo,
marcacao rasurada ou emendada, alvéolo ndo preenchido completamente ou assinalado com excessiva forga.

13.8.4 O candidato que marcar todas as alternativas de todas as questdes no cartao de resposta ou deixa-lo
completamente em branco estara eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

13.8.5 O candidato deverd informar no cartdo de resposta o TIPO DE PROVA conforme especificado no
caderno de provas, SOB PENA DE ELIMINACAO.

13.8.6 O candidato que descumprir o procedimento definido no subitem anterior arcard com eventual
prejuizo da auséncia de leitura éptica de suas marcacgoes.

13.9 Para garantia da lisura do Processo Seletivo Simplificado, poderd ser colhida, como forma de
identificacdo, a impressdo digital dos candidatos no dia da realizacdo da prova, de forma integral ou por
amostragem.

13.10 N&o haver3, sob pretexto algum, segunda chamada, nem aplicacdo de prova fora da data, do horario ou
local predeterminados pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

13.11 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia do caderno de provas, do cartio de resposta
e do seu correto preenchimento.

13.12 Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez, estados
menstruais, indisposicdes, caimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas, crises de labirintite e
outros) e casos de alteracdes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que diminuam ou limitem a
capacidade fisica dos candidatos de realizarem a prova e de terem acesso ao local, ndo serdo levados em
consideragdo, nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

13.13 Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao da prova em razdo
do afastamento do candidato do local de sua realizagao.

13.14 Por motivo de seguranca, serdao adotados os seguintes procedimentos para a realizagdo da Prova
Objetiva:

13.14.1 Antes de entrar na sala de provas, o candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicacdo, telefone celular desligado ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos
desligados, relacionados no subitem 13.14.8 deste edital, sob pena de ser eliminado do Processo.

13.14.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato deverd ser mantida
embaixo da carteira até o término da sua prova.

13.14.3 A embalagem porta-objetos somente podera ser aberta fora do ambiente de provas.

13.14.4 Iniciada a prova, o candidato somente podera retirar-se do seu ambiente de realizacdo de prova apds
decorrido 1 hora, sendo que somente serd permitido ao candidato levar o caderno da Prova Objetiva 45
(quarenta e cinco) minutos antes do término, desde que permanega em sala até esse horario.

13.14.4.1 Os trés ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo permanecer juntos no recinto, terdo
seus nomes registrados em Relatério de Sala e nele posicionadas suas respectivas assinaturas, sendo liberados
simultaneamente.

16/34



x> ESCOLADE R
=2 GOVERNOD

13.14.5 Ao terminar a prova, o candidato entregard o cartdo de resposta ao aplicador de prova,
obrigatoriamente.

13.14.6 NAO SERA PERMITIDO o acesso de candidatos aos locais de provas portando QUALQUER tipo de arma,
nem tampouco haverad local para a guarda ou custédia.

13.14.7 Se o candidato for surpreendido, durante a aplicacdo da prova, portando qualquer tipo de arma,
estara automaticamente eliminado do certame.

13.14.8 NAO SERA PERMITIDO ao candidato, durante a realizacdo da prova, portar qualquer tipo de RELOGIO,
aparelhos eletronicos, tais como CELULAR, bip, MP3, MP4 e similares, agenda eletronica, notebook e similares,
palmtop, pager, tablet, Ipod e similares, receptor, gravador, maquina fotografica, filmadora, etc.

13.14.9 NAO SERAO PERMITIDAS, durante a realizagdo da prova, a comunicacdo verbal, gestual, escrita etc.
entre candidatos, bem como o uso de livros, anotacbes, impressos, calculadoras ou similares, lapiseira,
borracha, dculos escuros (ainda que sejam de lentes com grau), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu,
boné, gorro, capacete etc.) ou outros materiais similares.

13.14.10 Somente sera permitido o uso de caneta esferografica de tinta PRETA fabricada em material
transparente.

13.15 A Comissdao Especial do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizard pela guarda de
guaisquer materiais dos candidatos, ndo dispondo de guarda-volume nos locais de realizacao da prova.

13.16 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado recomenda que os candidatos NAO LEVEM
NENHUM DOS OBJETOS NAO PERMITIDOS CITADOS ANTERIORMENTE no dia de realizacdo da prova. A
PERMANENCIA E/OU USO DESSES OBJETOS PODERA ACARRETAR NA ELIMINACAO DO CANDIDATO do Processo
Seletivo Simplificado, devendo o candidato atentar-se e cumprir as recomendacdes proferidas pela equipe de
fiscalizacdo da prova.

13.17 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo,
informacd&es referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacdo e classificagdo.

13.18 N&o serd permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para lactante,
conforme subitem 8.5.1 deste Edital, assim como a permanéncia de candidato no interior dos prédios apds o
término da prova.

14 DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS, DA ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

14.1 Serdo convocados para a Analise Curricular SOMENTE os candidatos que ndo forem eliminados na prova
objetiva conforme descrito no subitem 12.6 e num total de até 5 vezes o numero de vagas ofertadas para cada
Funcdo, obedecida a ordem de classificagdo.

14.2 SOMENTE os candidatos que ndo forem eliminados na etapa de Andlise Curricular serdo convocados para a
Entrevista, num total de até 3 vezes o nimero de vagas ofertadas para cada Fungdo, obedecida a ordem de
classificagdo.

14.3 Na etapa de Andlise Curricular, para receber a pontuacio relativa a Formagdo Escolar/Académica, nos termos
do Quadro Il — Pontuacdo da Andlise Curricular, o candidato devera apresentar:
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14.3.1 Cépia autenticada do Diploma, Certificado, Certiddo ou Declaragdo de Conclusdo de Especializagdo,
Mestrado ou Doutorado, para a Funcdo pleiteada, fornecidos por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo — MEC.

14.4 Na etapa de Analise Curricular, para receber a pontuacao relativa a Experiéncia Profissional o candidato
devera apresentar:

14.4.1 INICIATIVA PRIVADA:

14.4.1.1 Cdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, do verso e as que
comprovem a experiéncia profissional na funcdo a qual concorre.

14.4.2 SETOR PUBLICO:

14.4.2.1 Cépia aut enticada da declaragdo/certiddo de tempo de servico, ambas em papel timbrado do Orgdo ou
Instituicdo contratante com CNPJ, devidamente datadas e assinadas, informando o periodo da contratacdo, com
inicio e fim, se for o caso, e a Fung¢do desenvolvida.

14.4.3 PROFISSIONAL AUTONOMO / LIBERAL:

14.4.3.1 Preencher e assinar a Declaracdo de Profissional Auténomo/Liberal constante no Anexo Il deste Edital,
informando o periodo e a espécie do servico realizado, que devera vir acompanhada da cdpia dos comprovantes de
pagamento da previdéncia social ou de pagamento de ISS ou da guia de pagamento autébnomo (RPA) ou certiddo do
INSS ou ARTs relativas ao tempo declarado.

14.4.3.2 Quando se tratar de ART, O candidato devera apresentar Anotagdes de Responsabilidade Técnica - ARTs
de servicos realizados, na area solicitada, em diferentes anos ou Arts e/ou Certiddo de Acervo Técnico-CAT do CREA
gue demonstre servicos realizados, na area em questao.

14.4.4 PROFISSIONAL EMPRESARIO:

14.4.4.1 Cépia do Contrato Social devidamente registrado na Junta Comercial e Comprovante de
Inscricdo e Situacdo Cadastral da Empresa, disponivel no sitio
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp, = emitido  nos

ultimos 06 (seis) meses retroativos a data de publicagdo deste Edital.

14.4.5 Para receber a pontuagao da experiéncia profissional, nos termos do subitem anterior, somente
serd considerada a empresa cuja atividade econémica principal seja correspondente a func¢do pleiteada
neste certame.

14.4.6 O candidato devera informar somente a experiéncia profissional relacionada as atribuicdes definidas para a
Fungdo ao qual concorrera.

14.4.6.1 Caso o candidato informe outras experiéncias inerentes a outras areas a pontuagdo sera revista.

14.4.7 A experiéncia profissional serd apurada pelo nimero total de dias que serdo transformados em meses
trabalhados, abandonando-se as casas decimais.

14.4.8 Para pontuagdo na Analise Curricular serdo considerados os ultimos 60 (sessenta) meses de
experiéncia profissional, contados até a data de publicacdo deste Edital, ou seja, de 02/08/2014 a 02/08/2019.

14.4.8.1 A experiéncia profissional de que trata o subitem anterior deverd, obrigatoriamente, ter sido
adquirida APOS a conclusdo da Graduago.
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14.4.8.2 A experiéncia profissional informada ndo podera ser concomitante, ou seja, relativas ao mesmo

periodo.

14.5 A Anadlise Curricular dar-se-d4 mediante somatdrio dos pontos obtidos na avaliacdo conjunta dos itens
definidos no Quadro Il — Pontuacdo da Andlise Curricular, cadastrados pelo candidato na inscri¢ao, selecionados
para receber a pontuacdo, devidamente comprovados na apresentacdo da documentagdo, conforme estabelecido

nos subitens 14.3 e 14.4.

=

Somos todos
GOIAS

SEAD

QUADRO Il - PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR

TODAS AS FUNCOES

REQUISITOS: os requisitos de cada fungao estao descritos no Anexo V

O candidato que ndo apresentar comprovantes que atendam aos requisitos exigidos para a funcao,

descritos no Anexo V deste Edital, estarad eliminado do certame.

FORMAGCAO ESCOLAR OU

. Pontos Maximo de Pontos
ACADEMICA
Especializagdo comprovada na 5t c
area da Graduacdo exigida. ’
Mestrado 5 5
Doutorado 6 6
Subtotal 16,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos Maximo de Pontos
Experiéncia profissional 0,3 por més
comprovada na area da Trabalhado 54,0
Graduagdio exigida. (até os ultimos 60 meses)
Subtotal 54,0
TOTAL 70,0

14.6 A Andlise Curricular visa aferir o perfil, a experiéncia profissional do candidato, de acordo com a fungdo

tempordria, as competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da fun¢do pleiteada.

14.7 A Analise Curricular, de carater classificatério, sera realizada pela SEAD e aplicada apenas aos candidatos que

comprovarem o requisito exigido para a Fungao.

14.7.1 A apresentacdo do documento de comprovacdo do requisito exigido sera feito no mesmo momento da

Analise Curricular.

14.7.2 Os candidatos convocados para a Avaliagdo Curricular somente terdo a sua documentagdo analisada, para

efeito de pontuacdo, se apresentarem a comprovacao dos requisitos exigidos no Anexo V deste Edital.
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14.8 O candidato convocado para a Andlise Curricular deverd comparecer munido da documentagdo
comprobatéria da experiéncia profissional e formacdo académica, originais e cdpias ou cdpias autenticadas em
cartdrio, informadas no ato da inscri¢ao, no dia e hordrio publicados no cronograma e no Edital de Convocagao, na
Superintendéncia da Escola de Governo, no Enderego: Rua C-135, Qd. 291, Lt. 03, Jardim América, CEP: 74.275-
040, Goiania — Goias.

14.8.1 Os candidatos que n3o apresentarem os documentos de acordo com o cadastro realizado na inscri¢do
terdo sua pontuacdo reavaliada no momento da Analise Curricular.

14.8.2 A entrega dos documentos podera ser realizada por terceiros, mediante procuracdo simples.

14.9 Recomendamos que, antes da apresentacdo, o candidato se certifique de que todos os documentos estejam
de acordo com a inscricdo, uma vez que apds o encerramento do prazo mencionado no subitem 14.8 ndo serdo
recebidos outros documentos, ainda que tenham sido informados no ato da inscricao.

14.9.1 A entrega da documentacdo de que trata este subitem é de inteira responsabilidade do candidato, que
arcara com os eventuais prejuizos advindos da ndo entrega dos documentos na data estabelecida, assim como da
falta de qualquer documento comprobatdrio que tenha sido informado no preenchimento do seu cadastro, no ato
da inscricdo, e que ndo seja apresentado a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

14.9.2 A documentacdo apresentada devera ser organizada na seguinte ordem:

14.9.2.1 Original e cépia ou copia autenticada dos documentos pessoais (CPF e documento de identificacdo).

14.9.2.2 Original e cdpia ou cdpia autenticada do Diploma, Certificado, Certiddo ou Declaracdo de Conclusdo do
ENSINO SUPERIOR, da Especializacdo, Mestrado ou Doutorado.

14.9.2.3 Original e cdpia ou cdpia autenticada da comprovagao experiéncia profissional em ordem cronoldgica.

14.9.3 SOMENTE serdo analisados os curriculos dos candidatos que:
14.9.3.1 Apresentarem o original e cdpia ou a cdpia autenticada do documento de identificagdo e do CPF.

14.9.3.2 Comprovarem, por meio dos documentos, o atendimento aos requisitos estabelecidos para a Fungdo
escolhida, conforme o Anexo V deste Edital.

14.10 A entrevista, de carater classificatério e eliminatério, seguindo o que consta no item 14.2, ocorrera
conforme convocagdo prevista no cronograma deste Edital.

14.11 A entrevista sera realizada por Banca Examinadora constituida por Portaria Especifica do Secretario de
Estado da Administragdo.

14.11.1 Os candidatos serdao convocados por edital préprio e deverdo comparecer ao local de realizagdo da
entrevista com antecedéncia minima de meia hora, portando todos documentos solicitados no Edital
especifico de Convocacao.

14.11.1.1 O ndo comparecimento do candidato implicard em sua eliminagdo automatica.

14.11.2 Sera atribuida a todos os candidatos desta etapa uma pontuac¢do correspondente ao seu desempenho,
até o limite maximo de 30 pontos.

14.11.3 Na entrevista o candidato serd avaliado com base no conhecimento adquirido e na experiéncia
profissional relacionada as atribui¢des exigidas para cada Func3o.

14.11.4 Na entrevista o candidato podera apresentar o seu curriculo detalhado.

20/34



x> ESCOLADE R
=2 GOVERNOD

14.12 Informages complementares acerca das etapas de Andlise Curricular e Entrevista serdo fornecidas nos
respectivos editais de convocagao.

15 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, DA CLASSIFICAGAO E DA NOTA FINAL
15.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas.

15.2 O resultado das Provas Objetivas serd a soma dos pontos obtidos em cada questdo, de acordo com o
peso estabelecido nos quadros demonstrativos do subitem 12.3.

15.3 As Provas Objetivas serdo classificatérias e eliminatdrias, sendo eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que nao atingir a pontuacao minima conforme subitem 12.5.

15.4 Os candidatos que nao forem eliminados de acordo com o subitem anterior serdo ordenados de forma
decrescente, conforme a nota obtida na Prova Objetiva e convocados, conforme o quantitativo de vagas para
cada fungdo, até 5 vezes o numero de vagas ofertadas para cada funcdo, para a Analise Curricular.

15.5 Os candidatos que ndo forem eliminados de acordo com o subitem anterior serdo ordenados de forma
decrescente, conforme a nota obtida na Andlise Curricular e convocados, até 3 vezes o numero de vagas, para
a Entrevista.

15.5.1 O tempo de entrevista serd, em média, de 20 minutos por candidato.
15.5.2 O candidato que ndo comparecer a entrevista serd eliminado do processo seletivo.

15.5.3 Serd atribuida ao candidato entrevistado uma pontuacdo de desempenho na entrevista de acordo com
os critérios a serem avaliados, sendo eliminado o candidato que obtiver zero pontos nesta etapa.

15.6 Na apuracdo da nota final sera desconsiderada a nota da prova objetiva.
15.7 A nota final dos candidatos serd obtida de acordo com a equagdo abaixo:
NF = NAC + NE, com valor maximo de 100 (cem) pontos, onde:

NF = nota final

NAC = nota da avaliagdo curricular (valor maximo 70 pontos)

NE = nota da entrevista (valor maximo 30 pontos)

15.8 Os candidatos entrevistados que ndo ficarem entre os candidatos classificados dentro do nimero de
vagas previsto no item 3.1 serao considerados aprovados e comporao o CADASTRO DE RESERVA.

15.9 Todos os candidatos que ndo constarem da lista de classificados ou da lista do cadastro de reserva ndo
terdo classificagdao alguma e estardo eliminados do certame.

15.10 Em caso de empate na Nota Final, para efeito de classificagdo final, terd preferéncia o candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da
Lei Federal n? 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

15.11 Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente:
15.11.1 Maior pontuac¢do na Analise Curricular.
15.11.2 Maior pontuagao na Entrevista.

15.11.3 Maior idade.
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15.12 A ordem de convocacgao dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo.

15.13 O candidato aprovado e classificado dentro do numero de vagas fixado neste Edital terd expectativa de
direito a contratacdo, desde que preencha todos os requisitos para a investidura na Funcao.

15.14 Os candidatos que constarem da lista do cadastro de reserva compordo a Reserva Técnica e somente
serdao contratados mediante o surgimento de vagas, até o limite do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, desde que manifesto o interesse da Secretaria de Estado da Administragdo no seu
aproveitamento.

15.15 Os gabaritos das provas objetivas, assim como os resultados preliminares e finais de todas as etapas do
Processo Seletivo Simplificado, serao disponibilizados no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, nas datas constantes no

Cronograma.

15.16 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado por Fun¢do, em ordem
alfabética, com a respectiva classificacdo e as pontuacdes obtidas na Analise Curricular e Entrevista.

16 DO RESULTADO FINAL

16.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html, nos termos deste Edital, com a

lista dos nomes dos candidatos classificados e aprovados em ordem decrescente da pontuacdo final, com a
respectiva classificacao.

16.2 O Resultado Final e sua homologacdo serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Goias.

16.2.1 A homologacdo do Resultado Final é de competéncia do Secretario de Estado da Administracao.

17 DOS RECURSOS

17.1 Serd assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o:

17.1.1 Resultado preliminar dos pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscri¢do;

17.1.2 Resultado preliminar das inscri¢des indeferidas;

17.1.3 Resultado preliminar da solicitagdo de condigdes especiais para a realizagao da Prova Objetiva;
17.1.4 Gabarito preliminar;

17.1.5 Resultado preliminar da Prova Objetiva;

17.1.6 Resultado preliminar da Analise Curricular;

17.1.7 Resultado preliminar das Entrevistas;

17.1.8 Resultado preliminar do Certame.

17.2 O prazo ininterrupto para interposicdo de recursos consta no cronograma, contados das 8 horas do
primeiro dia util subsequente a divulgacdo e encerrar-se-a as 18 horas do ultimo dia do prazo.

17.3 Para apresentacdo de recurso, o candidato devera fundamentar, argumentar com precisdo ldgica,
consistente, concisa e instruir o recurso.
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17.4 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificagOes
estabelecidas neste Edital, assim como o pedido de recurso interposto apds expirado o prazo recursal.

17.5 Os recursos deverdo ser inseridos ONLINE, EXCLUSIVAMENTE NA AREA DO CANDIDATO, ou seja, no
mesmo ambiente utilizado para o preenchimento do Cadastro Geral.

17.6 Os recursos que nao forem encaminhados de acordo com este Edital ndo serdo analisados.

17.7 Apds o julgamento dos recursos interpostos pelas bancas examinadoras, os pontos correspondentes as
guestdes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

17.8 Nao haverd nenhum tipo de recurso ou pedido de reconsideracdo da decisdo proferida pelas bancas
examinadoras.

17.9 Na analise dos recursos interpostos a Comissdao Especial do Processo Seletivo Simplificado podera
realizar as diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, poder3, se for o caso, alterar o resultado.

17.10 A decisdo dos recursos sera disponibilizada exclusivamente ao interessado. Para tomar conhecimento
do inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar a AREA DO CANDIDATO, a partir da data especificada
no Cronograma ou de acordo com o Edital especifico de cada fase.

18 DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

18.1 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado e/ou ndo sera contratado o candidato que ndo cumprir
o disposto neste Edital e ainda aquele que:

18.1.1 Alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das etapas do Processo
Seletivo Simplificado, divulgados nos termos deste Edital.

18.1.2 Faltar ou chegar apds ao horario estabelecido ao local de realizacdo das etapas.

18.1.3 Na&o apresentar um dos documentos de identificagdo especificados no subitem 10.1 deste Edital, para
realizagcdo da Prova Objetiva.

18.1.4 Apresentar documentos em desacordo com o estabelecido no item 10 e seus subitens.
18.1.5 Ausentar-se do recinto de aplicagdo de prova sem permissao.

18.1.6 Mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com qualquer um dos
supervisores, coordenadores, aplicadores de prova e outros servidores, bem como com autoridades e pessoas
incumbidas da realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

18.1.7 For surpreendido durante a realizagdo da prova objetiva em comunicagdo (verbal, escrita, eletrénica ou

gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta (livros, anotagGes, impressos,
calculadoras etc.), 6culos escuros, ainda que com grau, ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro, capacete etc.) ou outros materiais similares.

18.1.8 For surpreendido PORTANDO ARMAS E/OU USANDO APARELHOS ELETRONICOS, tais como: bip,
telefone CELULAR, MP3, MP4 e similares, agenda eletronica, notebook e similares, palmtop, pager, tablet, Ipod
e similares, receptor, gravador, maquina fotografica etc, bem como RELOGIO.

18.1.9 Recusar-se a retirar os 6culos escuros, ainda que com grau ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro, capacete etc.), mascaras ou outros objetos similares.

18.1.10 Deixar de conferir o caderno de provas no momento em que recebé-lo.
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18.1.11 Deixar de confirmar os seus dados no cartdo de resposta, assumindo a responsabilidade pela omissao.
18.1.12 No cartdo de resposta, ndo assinalar o tipo de prova que realizou ou assinalar incorretamente.
18.1.13 Nao entregar ao aplicador de prova o cartdo de resposta da Prova Objetiva.
18.1.14 Recusar-se a cumprir os critérios estabelecidos no subitem 13.14.4.

18.1.15 N3o permitir a coleta da impressdo digital e/ou a filmagem como forma de identifica¢do, quando for
solicitado.

18.1.16 Ultrapassar o tempo limite previsto neste Edital para execugdo da prova objetiva.
18.1.17 Fizer declaracgado falsa ou inexata em qualquer documento.
18.1.18 N&o obtiver rendimento minimo de 50% (cinquenta por cento) na prova de conhecimentos gerais.

18.1.19 N3o comprovar os requisitos solicitados para a Funcdo escolhida no ato da inscricdo, descritos no
Anexo V deste Edital.

18.1.20 Obtiver a nota “zero” na etapa de Entrevistas.

18.2 Serdo eliminados ainda os candidatos que:

18.2.1 N3o comparecerem no dia e horarios da convocagdo para a andlise curricular/entrevista.
18.2.2 Cuja entrega da documentacdo n3o estiver de acordo com este Edital.

18.2.3 Que cometerem outras inconformidades detectadas no ato da avaliacdo da documentacao.
18.2.4 Nao estiverem dentro do quantitativo estabelecido nos subitens 14.1 e 14.2.

18.2.5 Nao atender as determinacées do presente Edital e de seus atos complementares.
18.2.6 Praticar atos que contrariem as normas do Edital.

18.3 Se, ap6s a(s) prova(s), for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o
candidato utilizou processos ilicitos para se beneficiar, sua prova serd anulada, sendo automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

19 DA CONVOCAGAO E DA LOTAGCAO

19.1 O candidato classificado e aprovado sera convocado para a contratacdo, até o limite do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, observando-se o exclusivo interesse dos drgdos envolvidos no
certame.

19.2 A convocagdo para a contratagao é de responsabilidade da Secretaria da Administragdo — SEAD e dos
demais Orgios e Entidades mencionados no preAmbulo deste Edital.

19.2.1 E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO O ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DE TODAS AS
CONVOCAGOES E DIVULGAGOES, DE ACORDO COM OS ITENS ANTERIORES.

19.3 A contratagcdo do candidato aprovado neste certame serda precedida de convoca¢do, que sera
realizada da seguinte forma:

19.3.1 Por Edital que serd divulgado no endereco eletrénico da Escola de Governo
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html e da Secretaria de

Administracdo http://www.administracao.go.gov.br/ .
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19.4 Os candidatos selecionados serdo convocados e lotados no municipio de Goidnia/GO, conforme a
ordem de classificagao.

19.4.1 Os candidatos selecionados serdo lotados de acordo com o érgio/entidade escolhido no ato da
inscricdo, contudo, poderdao ser remanejados para outros érgaos ou entidades integrantes do Poder
Executivo estadual, conforme necessidade da Administra¢do Publica.

19.5 Quando convocado, o candidato poderd requerer a transferéncia de sua contratacdo para o final da lista
do cadastro de reserva da Fungao escolhida no ato da inscrigao.

19.6 Os candidatos selecionados poderdo e quando necessario, atuar em cidades do interior do Estado
de Goias.

19.7 Quando em deslocamento fora de Goiania/GO, o contratado recebera a diaria correspondente
conforme a legislagdo vigente.

19.8 O candidato que convocado para contratacdo ndo se apresentar no prazo fixado no ato convocatdrio, ou
nao preencher os requisitos do item 5 deste Edital, serd considerado desistente e estard automaticamente
eliminado e excluido do certame.

19.8.1 Os candidatos aprovados, convocados e contratados exercerdo suas atividades conforme as atribuicGes
da funcgao.

19.9 E vedada a transferéncia ou disponibilidade para quaisquer outros érgdos da Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, bem como o desvio de func3o.

19.9.1 No ato da contratacdo o convocado devera assinar Declara¢do de que ndo possui vinculo funcional com a
Administracdo Direta e Indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

20 DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 Apds a homologagdo final do certame, caso necessitem, os candidatos classificados e aprovados
deverdo atualizar os seus dados cadastrais junto a Geréncia de Recrutamento e Sele¢do, unidade vinculada a
Escola de Governo.

20.2 A inscricdo do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implica no conhecimento e na aceitacdo
tacita das condigBes estabelecidas no presente Edital e das instrugdes especificas para a Fungao, das quais ele
nao podera alegar desconhecimento.

20.3 As disposicdes e instrucdes nos Editais Complementares e avisos oficiais divulgados pela Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado no sitio
http://www.escoladegoverno.go.gov.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html constituirdo normas que

passarao a integrar o presente Edital.

20.4 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada para candidatos que ndo cumprirem os prazos do
cronograma e dos Editais de convocac¢ao deste certame.

20.5 DecisGes judiciais poderao alterar a lista final dos candidatos classificados e aprovados no certame.

20.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado designada
por Portaria Especifica.
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20.7 Os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da Comissdo Especial
do Processo Seletivo Simplificado por um periodo igual ao prazo de validade, decorrido esse prazo serdo
incinerados.

20.8 A convocacao e contratacdo é de responsabilidade da Secretaria da Administracdo — SEAD e dos demais
Org3os e Entidades mencionados no preAmbulo deste Edital.

Pedro Henrique Ramos Sales
Secretdrio de Estado da Administracdo
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacao de textos.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
Funcdes da linguagem.

Acentuacao grifica.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal.

Ortografia.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO ESTADO DE
GOIAS

Formacdo econ6mica de Goids: a mineragdo no século XVIII, a agropecudria nos séculos XIX e XX, a estrada de
ferro e a modernizagdo da economia goiana, as transformagGes econGmicas com a construcdo de Goiania e
Brasilia, industrializacdo, infraestrutura e planejamento.

Aspectos fisicos do territdrio goiano: vegetacao, hidrografia, clima e relevo.

Aspectos da histéria politica de Goias: os bandeirantes e a colonizagdo, o coronelismo e oligarquia na Republica
Velha, a Revolugdo de 1930, aspectos politicos e administrativos de 1930 até os dias atuais.

Aspectos da Histéria Sociocultural de Goids: o povoamento branco, os grupos indigenas, a escravidao e cultura
negra, os movimentos sociais no campo e a cultura popular goiana.

Atualidades econ6micas, politicas, sociais e culturais do Brasil, especialmente do Estado de Goias.

NOGOES DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO PUBLICA

Administragdo Publica no Brasil.

Conceitos e aspectos fundamentais da Administragdo Publica.

Organizacdo da administragdo publica no Brasil.

Principios da Administragdo Publica.

Gestdo de processos. Gerenciamento de Projetos. Planejamento Estratégico.

Gerenciamento de conflitos. Clima e cultura organizacional
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DIREITO ADMINISTRATIVO:

Organizacdo da Administragdo Publica: Conceitos, Fundagdes e Empresas Publicas
Requisitos, atributos, e Extincdo do Ato Administrativo.

Aspectos Gerais e Execucdo dos Contratos Administrativos.

Lei Estadual 17.928/12.

Lei 8.666/93.

Lei Complementar 101/00.

Agentes publicos: espécies e classificacdo; direitos, deveres e prerrogativas.

Responsabilidade civil do Estado.

MATEMATICA

Numeros inteiros e racionais: operag¢des (adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo); expressdes
numeéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Relacdo entre grandezas: tabelas, gréficos e
formulas.

Razbes e proporcdes; divisio em partes proporcionais; regra de trés simples e composta; porcentagem e
problemas.

Juros simples e compostos.
Equacdes do 12 e do 22 grau; sistemas de equacdes.
Nocoes de probabilidade e estatistica.

Trigonometria; relacGes métricas no tridangulo retangulo; razdes trigonométricas; tabela de razdes trigonométricas;
resolvendo problemas no triangulo retangulo.

Geometria plana; segmentos proporcionais; Teorema de Tales.

Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientagao espacial e temporal, formagao de conceitos, discrimina¢do de elementos.

Compreensdao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

INFORMATICA
Sistemas Operacionais: Windows e Linux — conceitos, procedimentos praticos e caracteristicas.

Aplicativos relacionados a escritérios: LibreOffice e VersGes Office — editores de textos, como Word no Office e
Writer no LibreOffice, e editores de planilha.

Diferentes tipos de navegadores: Mozilla Firefox, Google Chrome e Internet Explorer.

Utilizacdo de e-mail via correio eletrénico: conhecer suas especificagdes e saber como estender seu uso a outras
aplicagdes.

Seguranga dos dados e Protegdo: virus e conceitos.
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Hardware: componentes fisicos.
Software: conjunto de programas.

Impressora: principais funcionalidades e atalhos.

RACIOCINIO LOGICO

Sentencas abertas e fechadas.

Proposicoes Simples.

Proposicbes Compostas e os Operadores(Conectivos) Légicos.
Tabela-Verdade.

Tautologia, Contradi¢do e Contingéncia.

Légica de Primeira Ordem.

Quantificadores.

Leis de Morgan (Negacdo de uma proposicdo composta)
Negacdo dos Quantificadores.

Equivaléncias légicas.

Légica de Argumentacdo, Argumentacdo por Diagramas (Diagramas Légicos), Argumentacdo por operadores.
Teoria dos Conjuntos.

Andlise Combinatdria.

Probabilidade

Sequéncias Numéricas.

Sequéncias de Letras.

Sequéncias de Figuras.

Ciclos.

Orientagao Espacial.

Orientagdo Temporal (Calenddrios)

AssociacOes Logicas.

Verdades e Mentiras.

Teorema do Azarado (Principio da Casa dos Pombos).

Raciocinio Analitico.
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ANEXO Il
DECLARACAO DE PROFISSIONAL AUTONOMO / LIBERAL

Eu, , CPF n2 residente e

domiciliado , ne , bairro

, ha cidade de , estado de ,

declaro que sou Profissional

(Auténomo ou Liberal), desenvolvendo atividade de

no periodo de / / a / /

* Encontram-se em anexo cépias dos comprovantes de pagamento da previdéncia social ou de pagamento de ISS

ou da guia de pagamento autonomo (RPA).

Declaro serem verdadeiras as informagGes acima prestadas.

Data: / /2019.

Assinatura do declarante
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 salarios-minimos ou beneficidrio de programa federal ou

estadual de transferéncia de renda)

Eu, ,

CFP n2 , RG n? UFdoRG____ ,

Data de nascimento / / , N2 da Inscricdo no Processo Seletivo

Nome da mae: , venho requerer a

isencdo da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado 01/2019.

MEMBRO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS MINIMOS

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser membro de familia de baixa renda
(inferior a 2 saldrios-minimos) e, em fun¢do de minha condic¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em
concurso publico. Declaro estar ciente de que familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que
serve de moradia a familia. Declaro, ainda, saber que familia de baixa renda é aquela com renda familiar mensal
inferior a 2 (dois) salarios-minimos. Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma
dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles
percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4 do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007. Declaro,
por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracdo falsa, previstas no paragrafo unico do artigo 10
do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, juntamente com este
requerimento, entrego a seguinte documentagdo:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Comprovante oficial de renda familiar especificando receber remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) salarios

minimos ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
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anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina anterior e subsequente (com
correspondente data de saida anotada no ultimo contrato de trabalho ou em branco) de todos os membros da
familia; e

() Outra documentacdo comprobatodria.

BENEFICIARIO DE PROGRAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser beneficiario de programa federal ou
estadual de transferéncia de renda. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa,
previstas no pardgrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Como beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda, juntamente com este
requerimento, entrego a seguinte documentacéao:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Cartdo original do Numero de Identificagdo Social (NIS) com data de validade vigente;

() Certidao, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que comprove

recebimento de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda; e

() Outra documentacdo comprobatodria.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracdo e a entrega, no prazo regular,

da documentagao requerida em conformidade com o Edital de abertura do concurso.
Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2019.

Assinatura do candidato(a)
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MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

(Doador de sangue e/ou medula éssea)

Eu, ,
CFP n@ , RG ne¢ , UF do RG , Data de
nascimento / / N2 da Inscri¢ao no Processo Seletivo

Nome da mae: ,

venho requerer a isenc¢do da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado 01/2019.

DOADOR DE SANGUE E/OU MEDULA OSSEA

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ter sido doador de sangue e/ou medula
6ssea, por 3 (trés) vezes, nos ultimos 12 (doze) meses. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por
emitir declaragdo falsa, previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de

1979.

Como doador de sangue e/ou medula dssea, juntamente com este requerimento, entrego a seguinte
documentagao:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Certiddo expedida por 6rgdo de satide que comprove ao menos 3 (trés) doagdes em um periodo de 12 (doze)
meses; e

() Outra documentagdo comprobatéria.
E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declara¢do e a entrega, no prazo regular,
da documentacgao requerida em conformidade com o Edital de abertura do concurso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2019.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO IV
EDITAL N¢ /2019 - PROCESSO SELETIVO
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
Requerimento para:
Lactante ( )

Condigdo Especial ()

N de Inscri¢do:

Eu, , identidade
ne , CPF ne , residente e domiciliado(a)
na

, requeiro condicdo

especial para a realizacdo da Prova Objetiva no Processo Seletivo n? 02/2019, anexando a documentagdo
comprobatéria prevista no Edital.

Descricdo da Condicdo Especial requerida:

A justificativa para tal solicitacdo se da em razdo de

Peco deferimento.

Assinatura do Requerente

, de de 2019.

* Importante: Somente deverao preencher este formulario os candidatos que atendam ao previsto no item 8.

O formuldrio preenchido e assinado devera ser enviado para o e-mail pss.administracao@goias.gov.br .
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