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MISSAO - para reduzir a desigualdade e a vulnerabilidade
Y socioeconémica e disseminar
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- Até 2025, ser uma Organizacao Social
reconhecida mundialmente
pelo fortalecimento do voluntariado
e pela exceléncia na prestacao de
servicos de Assisténcia Social.
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APRESENTACAO

Com objetivo de dar transparéncia as agdes realizadas e em atendimento ao
disposto no Contrato de Gestdo n° 01/2011-SEGPLAN, Clausula 11%, Paragrafo 6°, este
Relatorio Circunstanciado, destaca os resultados alcangados pela Organizagio das Voluntérias
de Goias - OVG no periodo correspondente de 01.07.2016 a 31.12.2016, na execugdo do Plano

de Trabalho pactuado com a Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento.

Com esta finalidade o Relatério apresenta o comparativo de dados fisicos e
financeiros contratados, indicando o percentual de realizagdes e permitindo verificar os
resultados previstos e alcangados, bem como as dificuldades encontradas na execugdo das

atividades dos projetos e programas pactuados.



1. IDENTIFICACAO

ENTIDADE - Organizagdo das Voluntarias de Goids — OVG

NATUREZA E PERSONALIDADE JURIDICA - A OVG ¢ uma associagdo
civil, fundada em 30 de outubro de 1947, dotada de personalidade juridica de direito privado,
de fins ndo econdmicos e de cardter beneficente, certificada como Entidade Beneficente de
Assisténcia Social pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agririo — MDSA, tendo como
finalidade precipua a Assisténcia Social, bem como o apoio as agdes de assisténeia a satde,
educagiio, meio ambiente e esporte. E provida de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, qualificada como Organizagio Social pelo Decreto Estadual n® 6.283, de 27 de
outubro de 2005.

OBJETIVO - A OVG tem por objetivo a promogio de agdes assistenciais voltadas
ao atendimento da populagdo em situagdo de vulnerabilidade social e/ou econdmica do Estado
de Goias, com absoluta prioridade as criangas, aos adolescentes, aos idosos, as gestantes, as
pessoas com deficiéncia, as pessoas com doengas graves e aos migrantes, sem discriminagdo de
qualquer natureza.

Além das atividades de preponderdncia na drea de Assisténcia Social, a OVG presta
também relevantes servicos ao Estado por meio de dois Programas: o Programa Bolsa
Universitaria e o Programa Restaurante Cidaddo. Estes dois programas tém como publico-alvo

pessoas em situagdo de vulnerabilidade e risco social com intervengdes sociais pontuais.

ORIGEM DOS RECURSOS - Os recursos sdo oriundos principalmente do
TESOURO ESTADUAL e do Fundo Protege, repassados com base no Contrato de Gestdo n°
001/2011 celebrado com a Secretaria de Gestdo e Planejamento do Estado de Goids—
SEGPLAN/GO.

LOCALIZACAO - A OVG se encontra nas seguintes localidades:

v' Sede Administrativa e Operacional — Rua T-14 n° 249 - Setor Bueno —
Goidnia/GO;

v Casa do Interior de Goias (CIGO) — Rua R-3 n® 120 — Setor Oeste —
Goiania/GO;



v" Complexo Gerontologico Sagrada Familia (CGSF) — Alameda do Contorno n°
3.038 — Jardim Bela Vista — Goiania/GO;

v" Centro de Convivéncia de Idosos Vila Vida (CCIVV) — Rua 267, esq. com Rua
270-A — Setor Coimbra — Goiania/GO;

v Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira (CSDGB) — Rua Benjamin
Constant n° 239 — Campinas — Goidnia/GO;

v" Restaurante Cidaddo

e Unidade I: Av. Goias, n° 1.176, Centro - Goiania/GO;

e Unidade II: Av. Anhanguera, n® 8.473, Campinas - Goidnia/GO;

e Unidade III: Rua 1° de Maio, n° 104, Centro - Andpolis/GO;

e Unidade IV: Av. Lago das Gargas, Qd. 25. Jardim Tropical - Aparecida de
Goidnia/GO:;

e Unidade V: BR-153, Km 99, Bairro Sdo Jodo - Anapolis/GO (UEG - Campus

Henrique Santillo);

e Unidade VI: Rua Laudemiro José Bueno, n°. 428, C-A, Setor Central - Rio
Verde/GO:;

e Unidade VII: Rua Araquacema, quadra 41, lote 49-A, lojas 06, 07 ¢ 08 -
Jardim Inga - Luziania/GO;

e Unidade VIII: Avenida Joaquim Braz de Queiroz, quadra 01, lotes 02 e 03 -
Estrela Dalva - Luzidnia/GO;

e Unidade IX: Area Especial A-1, quadra L., Mansdes Por do Sol - Aguas Lindas
de Goias/GO;

e Unidade X: Lote 1, quadra 23, Bairro Cruzeiro do Sul - Valparaiso de
Goias/GO;

e Unidade XI: Av. Araguaia, Vila Brasilia - Minagu/GO.

v" Centro de Convivéncia de Idosos Céindida de Morais (CCICM) — Rua CM-08
esq. com Rua CM-10 - Setor Céndida de Morais — Goidnia/GO;

v" Unidade Norte Ferroviario (UNF) - Avenida Contorno esquina com Rua 44 -
Setor Norte Ferroviario — Goiania/GO (em implantagdo);

v" Unidade Novo Mundo (UNM) - Avenida Cristévio Colombo esq. com Rua
Manégua - Setor Jardim Novo Mundo — Goidnia/GO (em implantagio);

v Centro Goiano de Voluntarios (CGV) — Rua 16-A n° 885 — Setor Aeroporto —
Goiania/GO;

v' Programa Bolsa Universitaria - Rua T-14 n°® 249 - Setor Bueno — Goiz“l_nia/GO.



I DESCRICAO DAS ACOES

1. SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

1.1 ATENDIMENTO AO IDOSO
Os servicos de atendimento aos idosos sdo classificados na OVG por

complexidade, assim temos:
Alta Complexidade -Servigo de Acolhimento Institucional para Idoso na

modalidade:

v’ Instituicbes de Longa Permanéncia para Idesos (ILPI) — asilar sdo
instituigdes governamentais ou ndo governamentais, de carater residencial, destinadas ao
domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte
familiar, em condig@o de liberdade, dignidade e cidadania.

v' Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) - Casa-Lar ou
Institui¢iio Residencial sob Sistema Participativo sdo residéncias participativas destinadas
aos idosos que estdo sos ou afastados do convivio familiar e com renda insuficiente para sua
sobrevivéncia. Trata-se de alternativa de atendimento que proporciona uma melhor convivéncia
do idoso com a comunidade, contribuindo para sua maior participagio, intera¢do e autonomia.

Média Complexidade - Servigo de Acolhimento Institucional para Idoso na
modalidade:

v Centro Dia: E um programa de atengdo integral as pessoas idosas que por suas
caréncias familiares e funcionais ndo podem ser atendidas em seus préprios domicilios ou por
servigos comunitdrios; proporciona o atendimento das necessidades basicas dos idosos que
moram com seus familiares e permanecem durante o dia na unidade.

Prote¢do Social Bésica: Servigo de Acolhimento Institucional para Idoso na
modalidade:

v Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: servico prestado aos
idosos e seus familiares, onde sdo planejadas, sistematizadas e desenvolvidas a¢des de atengdo
ao idoso, de forma a elevar a qualidade de vida, promover a participagdo, a convivéncia social,
a cidadania e a integrag@o intergeracional.

Na aten¢do ao idoso, em relagdo ao servigo de acolhimento institucional, é
observado as normativas da Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria (ANVISA), érgdo
governamental responsavel pela fiscalizagdo das Institui¢gdes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI).

Para as ILPI, a ANVISA regulamentou que devem existir trés modalidades

diferentes de idosos a serem cuidados:

I) Usuarios (idosos) que ndo possuem dependéncia alguma;



IT) Usuarios (idosos) que possuem um grau médio de dependéncia; e
[IT) Usudrios (idosos) que sdo totalmente dependentes.

Observado essa necessidade as Unidades que realizam o atendimento ao idoso na
OVG prestam os seguintes servigos:

1.1.1 COMPLEXO GERONTOLOGICO SAGRADA FAMILIA - CGSF ¢
uma unidade de cardter assistencial geronto/geriatrico que desenvolve os seguintes
atendimentos:

1.1.1.1 Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) — Asilar (Alta
Complexidade): Capacidade 65 idosos. Publico: idosos com diferentes necessidades e graus de
dependéncia.

1.1.1.2 Casa-Lar ou Instituigdo Residencial sob Sistema Participativo (Alta
Complexidade): Capacidade 30 idosos moradores. Publico: idosos, aposentados e com vinculo
familiar fragilizado ou rompido.

1.1.1.3 Centro Dia (Média Complexidade): Capacidade 11 idosos/dia. Publico:
idosos que moram com os familiares e necessitam de cuidados de uma equipe
multiprofissional;

1.1.1.4 Prote¢do Social Basica. Capacidade: 220 frequentadores/més. Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Sdo desenvolvidas a¢des de atengfio ao idoso, de
forma a elevar a qualidade de vida, promover a participagdo, a convivéncia social, a cidadania e
fortalecimento dos vinculos familiares. As atividades oferecidas sdo: hidroginastica, artesanato,
palestras e orienta¢des sobre direito da pessoa idosa. Publico: idosos independentes que moram
com seus familiares.

1.1.2 CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS VILA VIDA — CCIVV. Os
servigos desenvolvidos pelo Centro de Convivéncia Vila Vida (CCIVV) sdo:

1.1.2.1 Casa-Lar ou Institui¢do Residencial sob Sistema Participativo. Capacidade:
30 idosos/moradores.

1.1.2.2 Protegdo Social Basica. Capacidade: 3.103 idosos frequentadores/més.
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Os idosos participam de atividades
como: hidroginéstica, treinamento funcional, dan¢a de saldo, aulas de pilates, de lazer,
culturais, artisticas, palestras socioeducativas, reunides sociorecreativas, passeios, bailes,
almogos comunitarios, etc. Publico: idosos independentes que moram com seus familiares.

1.1.3 CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS CANDIDA DE MORAIS —
CCICM. Capacidade: 200 idosos frequentadores/més. Tem como proposta atender pessoas
idosas no Servigo de prote¢io Social Bésica para oferta de Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo.

1.1.4 UNIDADE NORTE FERROVIARIO - UNF. Capacidade: 60
usudrios/més. Tem como proposta atender a demanda da populagdo que vive em situagdo de
fragilidade por meio de Servigos de Protegiio Social Basica. Além da atividade de bordado ja



existente anteriormente a Unidade Norte Ferroviario, a partir de maio de 2016, ampliou suas
a¢des com o atendimento ao Idoso.

1.2 REDE ASSISTENCIAL

A rede é responsavel em atender e articular as demandas internas e externas,
atuando na estruturagdo de mecanismos para o fortalecimento da participagdo social da
populagdo em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica. Dispde-se em eixos que interagem
em uma arquitetura organizacional formado por Geréncias e departamentos distintos: Centro de
Convivéncia, Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira - CSDGBT:; Geréncia de
Assessoramento e Beneficios - GASSBE; Casa do Interior de Goids - CIGO; Departamento de
Apoio a Servigos e Patrimonio — DASP e Centro Goiano de Voluntarios - CGV.

1.2.1 CENTRO DE CONVIVENCIA NOVO MUNDO. Capacidade: 60
usudrios. Tem como proposta atender a demanda da populagao que vive em situagdo de
fragilidade por meio de Servigos de Protegdo Social Basica. E um espaco de ofertas de servigos
de Convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvendo agdes que visa a melhoria da
qualidade de vida do cidadéo e sua familia e enfrentamento da pobreza. Constitui-se também,
como espago de atengdo as pessoas/familias, com oferta de diferentes servigos. Todos os
servigos visam, de forma completa e integrada, prestar apoio, informagdo, encaminhamento,
aconselhamento e, por vezes, desenvolver atividades de mediago, nas questdes/problemas que
sdo colocados pelas familias. Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios, desenvolvendo agdes complementares assegurando espagos de referéncia para o
convivio grupal, comunitério e social. Contribui para a ampliagio do universo informacional,
estimula o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propicia sua
formagéo cidada e detecta necessidades, habilidades e talentos, propiciando vivéncias para o
alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a participagdo na vida publica no
territorio, além de desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e
do mundo contempordneo. As atividades estdo organizadas de forma a possibilitar o
reconhecimento do trabalho e da formagfo profissional. como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas basicas para
a inser¢do, reinser¢do e permanéncia no mundo do trabalho.

1.2.2 CENTRO SOCIAL DONA GERCINA BORGES - Capacidade: 780
atendimentos/ primeiro semestre do 11° TA e 864 atendimentos / segundo semestre do 11°
TA. E uma unidade da OVG e presta servigo de Assisténcia a Gestantes ¢ a Vitimas de
Violéncia e/ou Exploragdo Sexual em situagdo de vulnerabilidade social, de Goidnia e regido
metropolitana, prestando assisténcia pré-natal e acompanhamento pés-parto, até¢ um ano apds o
nascimento da crianga. E um atendimento especial de média complexidade. A principal
caracteristica do programa € o atendimento prioritario a adolescentes e seus familiares. Assim
sendo, os profissionais sdo capacitados para lidar com esse publico, que além de estarem em
uma fase de descobertas e transformagdes tanto fisicas quanto emocionais, encontram-se em
um momento singular, o que requer atengdo redobrada.



1.2.3 GERENCIA DE ASSESSORAMENTO E BENEFICIO - 12.200 servigos
prestados/semestre. Destina-se a populagdo que vive em situagdo de vulnerabilidade social.
Tem como objetivo a prevengdo de situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades, aquisi¢des e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Os
servigos oferecidos nesse eixo tém como matricialidade a familia, com foco prioritario nos
aspectos que dizem respeito a crianga, ao adolescente, as pessoas com deficiéncia e aos idosos.
Estes servigos que abrangem atengdo e apoio ao cidadfo, as entidades sociais e aos municipios
atendem os seguintes objetivos:

v' Melhorar a qualidade de vida da populagio em situagdo de vulnerabilidade
social com agdes focadas no atendimento das necessidades do usudrio por meio de
acolhimento, visita domiciliar e encaminhamentos as demais politicas publicas para que possa
ter acesso aos direitos sociais e dispensag¢do de beneficios produzidos, adquiridos ou doados a
OVG. Esses servigos buscam fortalecimento de vinculos sociais e familiares para superagio das
vulnerabilidades e melhoria da qualidade de vida do cidaddo;

v" Apoiar as entidades filantropicas cadastradas na OVG, mediante orientagdes
operacionais e metodolégicas sobre o trabalho de assisténcia social e repasse de beneficios em
situagdes de emergéncia. As exigéncias da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS
demandam maiores orientagdes as entidades sociais, especialmente quanto a forma como deve
ser feito o atendimento das demandas, vez que a inobservéincia das regras estabelecidas pode
levar a desqualificagdo da institui¢do para a prestagdo dos servigos como organizagio social.
Em articulagdo com as instituigdes assistidas e com os Conselhos Municipal e Estadual de
Assisténcia Social, a OVG contribui para a readequagdo das agdes das diversas entidades, com
foco no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e na Politica Nacional de Assisténcia
Social — PNAS;

v' Apoiar as entidades sociais publicas municipais, incluidas as Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, na realizagdo de agdes de promogdo e inclusdo social das
pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social. Atende os municipios goianos, exercitando e
fortalecendo a parceria com o poder publico municipal, por meio de orientagdo técnica em
matéria de assisténcia social e disponibilizagdo de beneficios sociais.

v" Além dos servigos realizados em parcerias, como Governo Junto de Vocé, A¢io
Cidada e outros, realizados em parceria com diversas secretarias do Estado de Goias, o projeto
Arte da manualidade realizada em cooperagdo mutua com a Universidade Estadual de Goias,
para que o bordado Richelieu, uma rica tradi¢@o cultivada dentro da OVG, possa ser perenizada
e transmitida, aos alunos do curso de Moda que, depois de aprenderem com seus professores, ja
em treinamento com nossas bordadeiras, irdo ensinar & comunidade vulneravel aténdida pela
OVG, através de um projeto de Extensdio Universitaria. Assim como parceria entre Servigo de
Apoio a Micro e Pequenas Empresas do Estado de Goias - SEBRAE, o Estado de Goias,
através da Secretaria de Estado da Casa Civil/Gabinete de Gestdo de Assuntos Internacionais e
a Organizagdo das Voluntarias de Goids, para execugdo do Projeto Andorinhas, com etapa
internacional, desenvolvida pelo Gabinete de Gestdo de Assuntos Internacionais e Governo do
Estado de Goias e etapa nacional, em municipios goianos, onde serd integrada a nossa equipe
de Servigo Social da OVG, para capacitagdo de emigrantes e seus familiares.

1.2.3.1 DOACAO DE BENEFICIOS: Quantidade: 1.076.175 unidades. Sio
materiais ortopédicos (muletas axilar e canadense, bengala, andadores, cadeira de rodas padrio
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tipo pedal elevado, tetra, reforgada, infantil e higiénica), fraldas descartéveis (geridtrica e
infantil), bolsa para enxoval, enxovais para bebé, absorvente para pequenas incontinéncias
urindrias, malhas compressivas, colchdes especiais ( sendo d’dgua e caixa de ovo) e leites
especiais, como também a realiza¢@o de exames de DNA em parceria com o Ministério Publico
de Goias fazem parte da Rede Socioassistencial da OVG e sfo repassados ao cidadio que
procura de forma espontinea ou representado pelas entidades e aos municipios que os assistem.
O objetivo fim ndo é o repasse do beneficio, mas, a realizagdo de uma ag¢dio com qualidade,
com monitoramento, com foco na familia e articulada as demais politicas que resulte na
possibilidade de uma reverséo da situagfio da vulnerabilidade apresentada inicialmente por cada
pessoa que deposita nesta Organizagao sua solicitagdo.

1.8 CASA DO INTERIOR - Capacidade: 1.998 usudrios/semestre. E uma
unidade de assisténcia social de Alta Complexidade, em articulagdo com a satde, que visa a
seguranga de acolhida num ambiente de conforto e tranquilidade, proporcionando atendimento
social, nutricional, psicologico, de enfermagem e pedagdgico. Trabalha em parceria com as
Prefeituras Municipais, Entidades Sociais e em articulagdo com a rede de servigos
socioassistenciais e de saide.

1.9 CENTRO GOIANO DE VOLUNTARIADO - Capacidade: 500 pessoas
capacitadas/semestre e 20 instituicoes/semestre. O Centro Goiano de Voluntarios se
caracteriza pela promogdo de cursos de capacitagdo para voluntarios e institui¢des para o
desenvolvimento da cultura do voluntariado. Nessa perspectiva, fortalece a convivéncia social,
desenvolvendo e estimulando a convivéncia comunitaria, com a participagdo efetiva do
cidaddo, estabelecendo relagdes afetivas e solidarias, formando assim novos conceitos de
respeito, valores, humanidade, conduta ética e partilha. Outra caracteristica do programa € a
valorizagdo da pessoa, enquanto sujeito capaz de transformar uma realidade, deixando
profundas marcas de solidariedade, humanismo e amor.

z -~ -~ -~
ABASTECIMENTO E CONSUMO DE ALIMENTOS.

2.1 BANCO DE ALIMENTOS - Parceria entre a OVG, CEASA-GO e SEAGRO-
GO para implantagdo de um Banco de Alimentos com o objetivo de promover a alimentagio
adequada e saudavel, fomentando a coleta, circulagdo e distribuigdo dos géneros alimenticios
oriundos do desperdicio de alimentos e da agricultura familiar, para fornecimento a entidades
sociais e a alimentag@o de estudantes carentes, da grande Goidnia e municipios vizinhos.

2.2 RESTAURANTE CIDADAO - Quantidade de Refeigdes:
1.706.100/semestre E um programa da OVG com unidades localizadas na regido metropolitana
de Goidnia, no municipio de Anapolis, Aparecida de Goidnia, Luzidnia e Rio Verde, podendo
incluir novas unidades nos demais municipios do Estado de Goias que atendam aos critérios do
projeto, sendo o caso dos municipios de Minagu, Aguas Lindas e Valparaiso. A implantagio
desses restaurantes visa a ampliagdo da oferta de refeigdes adequadas do ponto de vista
sanitdrio e nutricional, a pregos acessiveis e em local confortavel e de facil acesso, buscando
beneficiar a populagdo em situagdo de risco nutricional e estimular a formagdo de sistemas de
protecdo alimentar. As refeigdes devem ser programadas atendendo todas as leis da
alimentagdo — quantidade, qualidade, adequagdo e harmonia, considerando-se os aspectos
basicos de nutri¢do, variando os alimentos e preparando-os de forma a garantir a ingestdo de
todos os nutrientes.
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3. PROGRAMAS ESPECIAIS

3.1 APOIO AOS ROMEIROS - Capacidade de Atendimento: 350.000.
Programa de apoio as manifestagdes culturais da populagdo goiana através de agdes de
fortalecimento das tradigdes que estimulam a construgdo de suas historias, vivéncias
individuais e coletivas, com espago para descanso e distribuigdo de lanches aos peregrinos nas
Romarias de: 3.1.1 Trindade (Romaria do Divino Pai Eterno), nos meses de junho/julho,
atendimento: 300.000; 3.1.2 Niquelandia (Romaria de Nossa Senhora D’ Abadia, em Muquém),
no més de agosto, atendimento 50.000.

3.2 NATAL OVG - Quantidade de Brinquedos: 800.000 e 100.000 pessoas na
Aldeia do Papai Noel Através da promogdo do Programa Natal na Praga, a OVG reconhece e
viabiliza o exercicio do direito da crianga de se expressar pelo brincar, pela vivéncia artistica
com interagdo e protegdio social, possibilitando a convivéncia, estabelecendo e fortalecendo
vinculos e socializagdo centrada na brincadeira, com foco na garantia das segurancas de
acolhida e de convivio familiar e comunitdrio, por meio de experiéncias ludicas e da
distribui¢do de brinquedos, na capital e em todos os demais municipios goianos. Periodo de
execugdo da atividade més de dezembro.

s

4. APOIO AO ESTUDANTE UNIVERSITARIO

4.1 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA - 17.881 bolsistas/ primeiro
semestre do 11° TA e 18.078 bolsistas / segundo semestre do 11° TA. Programa instituido
pelo Governo Estadual (Lei n° 17.405, de 06.09.2011) com o objetivo de oferecer bolsas de
estudos a alunos universitarios matriculados em instituigdes de ensino superior, de natureza
privada integrante do sistema de educagdo superior do Estado de Goids, comprovadamente sem
condigdes de custear seus estudos.

Na forma da legislagdo especifica, é executado pela OVG concedendo Bolsas de
Estudo Integral e Parcial, nos limites fixados em lei. Como contrapartida, o beneficiario da
Bolsa Universitaria presta atividades durante o curso, em locais, entidades e institui¢des
credenciadas pela OVG, com carga horaria compativel com seus afazeres escolares e de
trabalho, de acordo com a drea de formagfo, ou em projetos de pesquisas cadastrados em uma
das IES Credenciadas com o Programa, que tenham um professor pesquisador como
orientador/coordenador, e ainda participem de cursos de formagdo técnica e de habilidades
atitudinais na modalidade EAD vinculados aos o6rgdos parceiros cadastrados. Mediante
assinatura de Termo de Compromisso, pactua-se com o beneficidrio da bolsa que 0 mesmo ndo
poderd ser reprovado em mais de uma disciplina por nota ou falta, que deverd cumprir a
contrapartida, bem como proceder a renovagiio do beneficio semestralmente e em caso de
trancamento da matricula, durante o periodo em que estiver na condi¢do de bolsista, devera
fazer a Suspensdo Temporaria, por até dois semestres (consecutivos ou intercalados), devendo
para isso fazer o requerimento no site ou presencialmente, sob pena de perda do beneficio.
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II RESULTADOS ALCANCADOS

As ag¢des programadas no plano de trabalho do 11° Termo Aditivo foram elencadas
em 4 metas:

» Meta 1 - Servigos Socioassistenciais — incluindo os programas de apoio ao idoso
e a rede assistencial;

» Meta 2 - Execugdo ¢ Manutengdo de Agdes de Produgdo, Abastecimento e
Consumo de Alimentos - incluindo os programas de combate a fome: Banco de Alimentos e
Restaurante Cidadao;

» Meta 3 - Programas Especiais - sdo projetos sociais de cardter comunitério,
incluindo as romarias e natal;

> Meta 4 — Apoio ao Estudante Universitario — incluindo o Programa Bolsa

Universitéria - programa de carater social e educacional.

META 1 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

1.1 APOIO AO IDOSO

A OVG por meio das unidades Complexo Gerontolégico Sagrada Familia — CGSF,
Centro de Convivéncia do Idoso Vila Vida — CCIVV, Centro de Convivéncia do Idoso Candida
de Morais — CCICM e Unidade Norte Ferroviario - CCINF, presta servigo a populagio idosa
em diferentes modalidades e complexidades, observando os aspectos legais em relagdo a esta
categoria.

No periodo de julho a dezembro de 2016 obtivemos os seguintes resultados:

Os idosos participaram de uma ou mais atividades mensais que gerou uma média
no semestre de 2.952 atendimento idosos/més (anexo I, quadro 1), resultado da média de
atendimento por unidade:

v" Complexo Gerontolégico Sagrada Familia — o programado foi de 326
idosos/més e o realizado foi de 280 idosos/més, ou seja, um desvio de -46. O desvio negativo
ocorreu pela baixa adesdo dos frequentadores da hidroginastica que alegaram que a 4dgua fria da
piscina desmotiva a participac@o na atividade.

v Centro de Convivéncia do Idoso Vila Vida — o programado foi de 3.133
idosos/més e o realizado foi de 2.065 idosos/més, um desvio de -1.068. Desvio ocorrido pela

baixa adesdo dos frequentadores nas tardes dangantes, bailes e problemas de saide;



v Centro de Convivéncia do Idoso Céandida de Morais — o programado foi de 200
idosos/més frequentes e o realizado foi de 330 idosos/més frequentes, um desvio +130;

v" Unidade Norte Ferroviario — o programado foi de atender 60 pessoas/més em
situagdo de vulnerabilidade socioeconémica e o realizado foi de 277 atendimentos/més, um
desvio +217.

Os 2.952 idosos receberam atengdo de diferentes categorias profissionais no
semestre que gerou uma meédia de 45.196 procedimentos e atendimentos/més (anexo I,
quadro 2), sendo:

v Complexo Gerontologico Sagrada Familia — 31.938 procedimentos e
atendimentos;

v Centro de Convivéncia do Idoso Vila Vida — 7.221 procedimentos e
atendimentos;

v Centro de Convivéncia Candida de Morais — 2.449 procedimentos e
atendimento. Destaca-se o trabalho realizado pelos profissionais que a partir do monitoramento
das atividades e aplicago de pesquisas verificaram a melhoria da qualidade de vida dos idosos
com a adesdo das atividades oferecidas pela unidade.

v" O Servigo Social avaliou duas questdes: qualidade de vida e vinculo familiar:

o Qualidade de vida dos idosos a partir da inclusdo na unidade — Foram
pesquisados 117 idosos, destes 95% relataram melhoria nas condigdes fisicas, nas condig¢des de
satide, no aumento de autoestima e na socializagdo;

o Junto aos familiares destes 117 idosos, constatou-se 70% ja tinham bom
vinculo familiar e melhorou mais depois da participagdo do idoso no CCICM; 23% relataram
que havia fragilizagdo do vinculo junto ao idoso e que apds frequentarem as atividades, idosos
e familiares aprenderam a ter boa convivéncia, familiar e comunitaria e; 7% relataram ter
dificuldade de convivéncia.

v O fisioterapeuta avaliou a questdo efetividade na prevengdo da queda apos
participagdo na atividade de fisioterapia:

o 72 idosos assiduos foram pesquisados e obteve-se respostas positivas destes, ou
seja, 96.4% relataram ter tido efetividade na prevencéo da queda e 3,6% disseram ter sofrido
quedas, mas ndo resultaram em fratura.

v A pedagogia avaliou o aproveitamento e as atividades ludicas:

o 36 idosos que participam da atividade educativa foram pesquisados. 67%

relataram ter tido excelente aproveitamento, aprenderam a ler. Em relagfo as atividades ludicas,
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44 idosos foram avaliados e 75% relataram ter melhorado a autoestima, a agilidade, a
coordenagio e equilibrio. |

v" O profissional da oficina de inclusdo digital avaliou a produ¢do intelectual na
utilizagdo dos recursos tecnologicos: :

o 60 idosos foram avaliados, destes constatou-se que 50% foram assiduos nas
atividades. Os idosos assiduos tiveram bom desempenho nas avaliagdes e relataram fazer uso
dos recursos tecnolégicos apds a participa¢@o na oficina de incluséo digital;

v" Centro de Convivéncia do Idoso Norte Ferroviario — 3.588 procedimentos e
atendimento.

O custo das unidades de atendimento ao idoso anual foi programado no valor total
de RS 11.947.145,12. O custo realizado no semestre, foi de RS 4.974.053,24, que corresponde
a 42% do custo anual total (anexo I, quadro 3). Abaixo temos os valores programados e
realizados por unidade:

v" Complexo Gerontoldgico Sagrada Familia — programado R$ 6.518.220,25 anual,
realizado R$ 2.606.876,99 no semestre que corresponde a 40% do valor anual; _

v" Centro de Convivéncia do Idoso Vila Vida — programado R$ 2.553.116,67
anual, realizado R$ 1.024.137,32 no semestre que corresponde a 40% do valor anual;

v' Centro de Convivéncia do Idoso Céndida de Morais — programado R$
1.746.537,85 anual, realizado RS 811.490.44 no semestre que corresponde a 46% do valor
anual;

v Centro de Convivéncia do Idoso Norte Ferroviario — programado R$
1.129.270,35 anual, realizado R$ 531.548,49 no semestre que corresponde a 47% do valor

anual.

1.2 REDE ASSISTENCIAL

Formada por quatro Geréncias distintas: Unidade Novo Mundo; Centro Social
Dona Gercina Borges Teixeira - CSDGBT; Geréncia de Assessoramento e Beneficio -
GASSBE; Casa do Interior de Goias — CIGO; Centro Goiano de Voluntarios — CGV.

A quantidade de pessoas assistidas, no periodo de julho a dezembro de 2016, pelos
diferentes servicos da Rede Assistencial foi de 11.514. Por servigo temos:

v" Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira — 276 adolescentes e jovens
gravidas; 89 no poés-parto e 552 atendimentos familiares, somou um total de 917 pessoas
(anexo I, quadro 4);

v" Geréncia de Assessoramento e Beneficio - 7.870 pessoas (anexo I, quadro 5);



v" Casa do Interior de Goids — 2.030 pessoas (anexo I, quadro 6);

v" Centro Goiano de Voluntarios — 681 pessoas e 16 institui¢des (anexo I, quadro
7).

As 11.514 pessoas geraram no semestre uma média de 23.253 procedimentos
(anexo I, quadro 8), sendo:

v" Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira — 1.865 procedimentos/més;

v" Geréncia de Assessoramento e Beneficio - 7.164 procedimentos/més;

v Casa do interior de Goiés — 13.989 procedimentos/més.

v" Centro Goiano de Voluntérios — 235 procedimentos/més.

O custo total das despesas da Rede Assistencial programado foi de RS$
11.948.067,81/ano. O realizado no semestre foi de R$ 4.678.864,08, que equivale a 39% do
programado (anexo I, quadro 10). Os valores programados e realizados por servigo foram:

v Unidade Novo Mundo - Para efetivagio da Unidade Novo Mundo foi
programado o valor de R$ 625.276,63, mas nio houve ainda nenhum desembolso financeiro.
Esta em processo de implantagdo;

v" Centro Social Dona Gercina Borges Teixeira — programado (anual) R$
1.846.394,70, realizado (semestral) R$ 727.930,96, corresponde a 39% do valor anual;

v" Geréncia de Assessoramento e Beneficio - programado (anual) R$ 4.150.900,05,
realizado (semestral) R$ 419.189.95, corresponde a 35% do valor anual;

v" Casa do interior de Goias - programado (anual) RS 4.142.013,27, realizado
(semestral) R$ 1.576.672.59, corresponde a 38% do valor anual;

v" Centro Goiano de Voluntarios - programado (anual) R$ 1.183.483,16, realizado
(semestral) R$ 429.990,58, corresponde a 65% do valor anual.

No 11° Termo Aditivo a rubrica produgdo foi substituida por Doagdes de
Beneficios. Os materiais ortopédicos e fraldas descartaveis serdo adquiridos. As a¢des estdo em
fase de implementagdo o que justifica o baixo investimento. Foram doados no semestre
136.427 beneficios e ainda 21,595 Kg de malha compressiva (84 pessoas foram beneficiadas
com pecas produzidas) (amexo I, quadro 11). O valor previsto foi de RS 3.799.674,05,
realizou-se custo semestral de RS 183.781,80, que corresponde a 5% do valor previsto.

Os indicadores pactuados e alcangados da meta 1 encontram-se no anexo II.



META 2 - EXECUCAO E MANUTENCAO DE ACOES DE PRODUCAO,
ABASTECIMENTO E CONSUMO DE ALIMENTOS

2.1 BANCO DE ALIMENTOS
Para efetivagdo do Banco de Alimentos foi programado o valor de R$ 150.000,00,
mas nio houve ainda nenhum desembolso financeiro, pois estd aguardando o término da obra, a

assinatura do Termo Aditivo e a aquisigdo de mdveis e equipamentos.

2.2 PROGRAMA RESTAURANTE CIDADAO

O programa ¢é composto atualmente de 11 unidades de atendimento. Foi

programado servir 3.412.200 refeigdes/ano e 1.706.100 no semestre. O resultado obtido foi de
1.436.724 refeigdes servidas no semestre (anexo II, quadro 12). Abaixo temos refei¢des
servidas por unidade:

v Unidade Goiania I — Centro - 276.000 refei¢des servidas/semestre;

v" Unidade Goiénia II — Campinas — 276.000 refei¢des servidas/semestre;

v" Unidade III Anépolis — Centro - 117.875 refeigdes servidas/semestre;

v Unidade IV Anépolis — UEG - 172.500 refei¢des servidas/semestre;

v" Unidade V Aparecida de Goidnia — 116.149 refei¢des servidas/semestre;

v" Unidade VI Luziénia - Jardim Ingd - 69.000 refei¢des servidas/semestre;

v Unidade VII Luziania - Estrela Dalva - 69.000 refei¢des servidas/semestre;

v Unidade VIII - Rio Verde - 69.000 refeigdes/semestre;

v" Unidade IX - Minagu - 115.000 refei¢des/semestre;

v" Unidade X — Valparaiso - 113.000 refei¢des servidas/més;

v' Unidade XI - Aguas Lindas — 43.200 refei¢des servidas/semestre.

O valor financeiro programado para os Restaurantes foi de R$ 20.790.521,94 ano.
A despesa no semestre foi de RS 9.283.735,89 que corresponde a 45% do valor programado no
ano. (anexo I, quadro 12)

Os indicadores pactuados e alcangados da meta 2 encontram-se no anexo II.

META 3 - PROGRAMAS ESPECIAIS

Sdo projetos sociais de carater comunitario de d4mbito estadual administrado pela
OVG e incluem as romarias e natal. Neste semestre foram realizadas as atividades: Romaria de

Muquém e Natal OVG.



3.1 ROMARIAS _

Sédo duas romarias no estado de Goids que contam com a participag¢do da OVG, a de
Trindade (final de junho e primeira semana de julho) e de Muquém (agosto).

Foi programado atender 50 mil pessoas com investimento total de RS 65.000,00,
sendo que passaram pelo Centro de Apoio ao Romeiro de Muquém, 50 mil pessoas e a despesa
realizada foi de RS 5.133.944,86 (anexo I, quadro 13).

3.2 NATAL OVG

O projeto Show de Natal da OVG envolveu duas etapas e parceria com 0 governo

do Estado: Natal na Praga e entrega de brinquedos.

Nos dias 5 a 25 de dezembro a Praga Civica recebeu aproximadamente 50.000
pessoas que prestigiaram a decoragdo natalina, diversas atragdes, como o parquinho.infantil, os
presépios e as apresentagdes artisticas e visitaram a Aldeia do Papai Noel. Tudo gratuito.

A segunda etapa do projeto, entrega de brinquedos, foi realizada no dia 18 de
dezembro no Ginasio Goidnia Arena. 13 mil pessoas participaram do evento.

O investimento programado para esta agio foi de RS 8.200.000,00 e o realizado foi
de RS 6.189.270,84.

META 4 — APOIO AO ESTUDANTE UNIVERSITARIO

4.1 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA

O Programa Bolsa Universitaria teve maior indice de bolsas ativas no més de
agosto, 18.880 bolsistas. O quantitativo programado para o semestre foi de 17.881 bolsas
ativas. '

Em dezembro 18.822 bolsas estavam ativas (anexo I, quadro 14). A redugdo de
bolsas ativas ocorreu em fungfo de pedidos de suspensdo do beneficio pelo proprio aluno,
suspensdes provisorias apoOs verificagdes de divergéncias de informagdes fornecidas pelo
bolsista, entre outras situagdes.

Do total de 18.880 bolsistas:

v 70,19% é do sexo feminino:

v Faixa etaria preponderante (56,06%) é de 22 a 30 anos;

v’ Perfil socioecondmico: 38,94% possui renda entre 1 a 2 salarios minimos.



O Programa Bolsa Universitaria por meio da atuagfio dos profissionais de Servigo
Social tem possibilitado uma agdo de continuidade junto aos alunos e prestadas orientagdes as
entidades sociais. Os resultados obtidos pela atuagio dos profissionais assistentes sociais foram
(anexo 1, quadro 17):

v' 4 visitas técnicas as entidades;

v’ 38 visitas para reavaliagdo ¢ renovagio do beneficio;

v’ 7.116 entrevistas e 820 visitas técnicas a candidatos a vaga de bolsista.

O valor financeiro programado no semestre foi de R$ 43.631.830,16 sendo RS
42.296.398,00 do Protege e RS 1.335.432,12 do Tesouro. Os gastos obtidos no semestre foram:
total RS 43.461.015,16 sendo RS 42.182.376,22 do Protege e R$ 1.278.638,94 do Tesouro
(anexo I, quadro 16).

Os indicadores pactuados e alcangados da meta 4 encontram-se no anexo IL.



OBJETIVO FiSICO

LSERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

LIATENDIMENTO AQ IDOSO

1.1.1 COMPLEXO GERONTOLOGICO SAGRADA
FAMILIA

- Modalidade Casa Lar

30 atendimentos/més

26 atendimentos/més

- Modalidade Asilar (ILPI)

65 atendimentos/més

66 atendimentos/més

- Modalidade Centro Dia

11 atendimentos/més

11 atendimentos/més

- Modalidade Centro de Convivéncia

220 atendimentos/més

175 atendimentos/més

1.1.2 CENTRO DE CONVIVENCIA VILA VIDA -

3.133 atendimentos/més

CCIvv AL
- Modalidade Casa Lar 30 atendimentos/més 28 atendimentos/més
- Modalidade Centro de Convivéncia 3.103 atendimentg_sﬁnés 2.037 atendimentos/més

Frequentadores

853 atendimentos/més

311 atendimentos/més

Participantes de Bailes e Tardes dangantes

2.250 atendimentos/més

1.726 atendimentos/més

)

- Modalidade ) e e v
Frequentadores 200 atendimentos/més 330 atendmwntos/m&s
1.1.4 UNIDADE NORTE FERROVIARIO 277 ate ,

60 atendimentos/més

- Atendimento & populagdio em situagio de
vulnerabilidade
Inicio do atendimento ao idoso: abril/2016

60 atendimentos/més

L2 REDE ASSISTENCIAL

1.2.1 CENTRO SOCIAL D. GERCINA BORGES -

CSDGB 780 atendimentos 917 atendimentos/més
- Atendimento a Adolescentes Gestacional 300 atendimentos/ ano 438
atendimentos/semestre
: d 89
- Atendimento a Adolescentes Pds-Parto 120 atendlmentc_}s/ano sl semastie
- Atendi to a Famili 360 atendimentos/ano ke
A T atendimentos/semestre
1.2.2 GERENCIA DE ASSESSORAMENTO E . R Vs
 BENEFICIO i Dnen e
- Apoio a Entidades Sociais 1.200 atendimentos/ano ?00/semcstre
- Acolhimento Familiar 1.200 atendimentos/ano 7.870/semestre
- Visita Familiar 1.200 atendimentos/ano 333/semestre
- Orientagdo e Encaminhamento Familiar 2.400 atendimentos/ano 6.389/semestre
- Municipios Atendidos 246/ano 120/semestre
- Eventos 30/ano 16/semestre

20




1.2.3.1 PRODUCAO; AQUISICAO E PRESTACAO

em Goiénia

3.996 atendimentos ano/ano

DE BENEFICIOS Ao vt
- Doagéio de Materiais Ortopédicos 5.986 2.732
unidade/ano unidades/semestre
- Doagdio de Fraldas Descartaveis (Geriatricas e 1.032.018 124.960
infantil) unidade/ano unidades/semestre
- Doagdo de Bolsa para enxoval 7.200 739 unidades/semestre
unidades/anos
- Doagdo enxoval para Bebé 7.200 1.678
unidades’/anos unidades/semestre
- Doagio de Malha Compressiva 260 21,597Kg
Kg/ano
- Doagéo de absorvente (para pequena incontinéncia 1.560 -
uringria) unidade/ano
- Doagéo de Colchdes (Caixa de Ovo e Colchéo 691 226
D'agua) unidades/anos unidades/semestre
- Doagdo de leites Especial 21.120 6.021
unidades/anos unidades/semestre
- Exames de DNA 200 31
unidade/ano unidades/semestre
- Outros: * Leite Nan Confort 2 - 40
unidades/semestre
1.2.4 CASA DO INTERIOR DE GOIAS — CIGO | !!L”-‘i! L i ml, i
- Apoio a Pessoas do Interior para Tratamento Médico 2.030

atendimentos/semestres

- Capacitagiio de Instituigdes

2.1 BANCO DE ALIMENTOS - Implantagéo

2. EXECUCAQ E MANUTENCAQ DE ACOES DE PRODUGC

1.2.5 CENTRO GOIANO DE VOLUNTARIOS — b 697,
cGv 1.040 capacitados/ano Crinacitanon fscmests
=l ; Pkl 681
- Capacitagdo Voluntirios 1.000 capacitados/ano Capacitados/semesire
40 atendimentos/ano 16

atendimentos/semestre

ABASTECIMENTO E CONSUMO DE ALIMENTOS.

2.2 RESTAURANTE CIDADAO 3.412.000/ano 1.436.724/semestre
- Unidade Goiania | — Centro 633.600/ano 276.000/semestre
- Unidade Goiania Il — Campinas 660.000/ano 276.000/semestre
- Unidade IIl Anapolis — Centro 396.000/ano 117.875/semestre
- Unidade IV Anapolis — UEG 264.000/ano 172.500/semestre
- Unidade V Aparecida de Goiania 297.000/ano 116.149/semestre
- Unidade VI Luzi&nia — Jardim Ingé (reinaugurado em junho de 2016) 158.400/ano 69.000/semestre
- Unidade VIl Luzi&nia — Estrela Dalva (reinaugurado em junho de 2016) 158.400/ano 69.000/semestre
- Unidade VIl Rio Verde 158.400/ano 69.000/semestre
- Unidade X Minagu 158.400/ano 115.000/semestre
-Unidade X Valparaiso (inicio em junho de 2016) 264.000/ano 113.000/semestre
-Unidade X! Aguas Lindas (inicio em janeiro de 2016) 264.000/ano 43.200/semestre
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3 PROGRAMAS ESPECIAIS

; 3.1 APOIO AOS ROMEIROS

350.000/sem

.000/semestre

1 -Romaria de Muguém

50,000/semestre

50.000/semestre

3
! - **Romaria de Trindade 300.000/semestre -
| - 3.2 *NATAL/OVG 780.000 .
-Brinquedos DR 715.000
- Aldeia do papai Noel 100.000 50.000
APOIO AQ DA ARIO

4.1 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA = PBUNI

17.881/semestre

18.800/semestre

- Bolsa Universitaria Integral

2.063/semestre

1.451/semestre

- Bolsa Universitaria Parcial |

2.024/semestre

2.614/semestre

- Bolsa Universitaria Parcial Il-

7.181/semestre

7.360/semestre

Bolsa Universitaria Parcial Ill

6.613/semestre

7.455/semestre

** Romaria de Trindade — junho.

*Doados emergencialmente a quadrigémeos residentes no municipio de Itumbiara;

22




IV — CONSIDERACOES FINAIS

O 11° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 001/2011 apresentou proposta
orgamentdria de R$ 168.256.220,43 para 12 meses de exercicio. O periodo avaliado, conforme
relatério de execugdo financeiro da Diretoria Administrativa e Financeira — DIAF, apresentou
objetivo financeiro de RS 77.584.347,35, sendo RS 51.055.128,48 provenientes do Protege e
RS 26.529.218,87do Tesouro.

As quatro metas propostas foram executadas obtendo os seguintes dados:

> Meta 1 - Servigos Socioassistenciais - incluindo os programas de apoio ao
idoso ¢ a rede assistencial, realizou-se 21.888 atendimentos sendo: 2.952 do programa de
apoio ao idoso e 18.936 da Rede Assistencial. O valor financeiro investido nesta meta foi de
RS 9.836.699,12, incluindo despesas com aquisi¢dio de beneficios (cadeira de roda, fraldas
descartaveis, enxovais, leite especial, entre outros).

v Destaca-se quatro agdes que aconteceram durante o semestre
» Na érea do idoso a parceria entre a OVG e Secretaria de Estado de Governo

(Segov) que promoveu o “Governo Junto dos Idosos™. A iniciativa levou aos moradores das
regides onde funcionam as unidades da OVG que atendem idosos — Centros de Convivéncia
Céndida de Morais, Vila Vida, Norte Ferroviario e Complexo Gerontologico — mais de 30
servigos gratuitos. Em quatro dias de atividades, foram realizados mais de 14 mil
atendimentos.
e No Projeto Meninas de Luz:
% A parceria com o Servigo Social da Industria (Sesi) possibilitou a implantagdo
do Projeto Cantinho da Leitura e tem o objetivo de despertar nas adolescentes
gravidas e jovens mamdes atendidas no local o interesse pela leitura. A agédo
beneficiara mensalmente cerca de 80 gestantes e mies;
% O desfile com as adolescentes atendidas pelo projeto, com roupas desenhadas
pela designer de moda Simone Aparecida de Sousa Almeida, confeccionadas no
Centro Social e bordadas por elas mesmas, durante as aulas de artesanato
oferecidas gratuitamente pela unidade;
% Exibido reportagem veiculada no programa “Saude a Vontade”, do Canal
Futura, feita por uma equipe que veio especialmente do Rio de Janeiro para gravar
sobre a inciativa.

¢ As agdes da Geréncia de Assessoramento e Beneficio — GASSBE:
*+ Fortaleceu os atendimentos externos, promovidos pela Secretaria de Governo e

Secretaria Cidada;
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% Fortaleceu cooperagdo técnica com o Ministério Publico para atendimento

gratuito e investigac¢io de paternidade:

% Fortaleceu cooperagio técnica com os Centro de Referéncia de Assisténcia

Social - CRAS e Centro Especializado em Assisténcia Social - CREAS;

% Arrecadou seis mil quilos de alimentos durante os quatro dias em que

promoveu a troca de alimentos por ingressos na Bilheteria do Centro de

Exceléncia do Esporte, inaugurado em agosto.

» Meta 2 - Execu¢io ¢ Manutencdo de Ag¢des de Produgdo, Abastecimento e
Consumo de Alimentos - incluindo os programas de combate a fome: Banco de Alimentos
¢ Restaurante Cidaddo. As despesas nesta meta foram realizadas somente com os Restaurantes
Cidaddos. Foram servidas 1.436.724 refei¢gdes com custo total de RS 9.283.735,89. Ampliou-se
o trabalho com a implantagdo de mais um restaurante neste semestre (Minagu);

» Meta 3 - Programas Especiais - sdo projetos sociais de carater comunitario e
inclui as romarias e natal — As despesas nesta meta foram de R$ 6.245.591,28 para a realizagdo
da Romaria de Muquém (R$ 56.320,44) e Natal OVG (RS 6.189.270,84);

» Meta 4 — Apoio ao Estudante Universitario - inclui o Programa Bolsa
Universitaria - programa de carater social e educacional que neste semestre contou com 18.880
bolsas ativas e realizou um processo de sele¢@o para ingresso de mais 3.000 (trés mil) bolsistas.
A despesa do programa no semestre foi de R$ 43.461.015,16.

** Retifica-se o quantitativo de bolsas ativas do periodo de janeiro a junho de 2016.

O dado informado foi de 19.872 bolsas ativas. A informagio repassada no relatério

do Programa Bolsas Universitaria no més de janeiro de 2017 em relagéo a estes

dados foi a seguinte: o maior nimero de bolsas ativas foi de 19.976 (més de
mar¢o) e fechou o semestre com 19.851 (junho) bolsas ativas.

Além das agdes especificas programadas em conformidade com o Contrato de

Gestdo, realizou-se também reunides e encontros relacionados ao Planejamento Estratégico.

Goiania, 03 de fevereiro de 2017.

ELIANA MAE%A FRANCA CARNEIRO

Diretora Geral
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ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
ANEXO 1- QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA
META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS - DEPARTAMENTO DE APOIO AO IDOSO

Ouadro |

Meédin/més de frequéncia de idosos que participaram das atividades nas unidades: CGSF, CCIVV, CCICM e CCINE

CGSE CCIVY CCICM UNFE IOTAL

UNIDADE | PR TRE PR _| Rz | PR | Rz | PR RZ PR _| Rz
Alta Complexidade (ILPFASILAR) 63 66 ATTT (EIGTS G5
Alta Complexidade (CASA-LAR) T RN P i [T T T [Rrwram] | |
Média Complexidade (CENTRO DIA) LT i AT DR (R DATRIRTIN [EVEVTN) RO Y AR
FioleshaSecial BRsicA(eeact e comurmie) ) ) 175 | 3.103 | 2037 200 330 60 277 | 3583 | 2.819
¢ Fortalecimento de Vinculos)

TOTAI

= R 2.952
mculo teve numero e pa.rtlupaqﬁu de 1d0s0s reduzido no semestre, 38 1dosos 50§ desistiram
‘em fungiio da reforma para a readapta¢io das piscinas. A hidroginastica ¢ a atividade com maior indice de procura e participagiio e em fungdo da reforma,
{houve redugdo da participagdo dos idosos. E mesmo a equipe tendo investido em outras atividades e realizado busca ativa ndo houve o aumento de
|participacdo esperada. A modalidade Centro Dia, aumentou o nimero de atendimento para 13 idosos/més, ¢ existe expectativa de novas adesdes para o

pProximo semestre.
‘No CCIVYV a atividade bailes e tardes dangantes ndo tiveram expressiva participagio como nos semestres anteriores. Alguns motivos informados sobre a

|1duaéncnd de idosos foram o aspecto doengas, migraram para atividades mais proximas da residéncia, periodo chuvoso e 6bito. A maioria dos idosos que

frequentam o baile ndo participam de outras atividades na unidade e por isso ndo possuem cadastro o que dificulta obter informagdes sobre a auséncia

| destes nesta atividade.

| As unidades Centro de Convivéncia do idoso Cindida de Morais e Norte Ferrovidrio alcangaram objetivo fisico acima do programado.

|

Alimentagdo Refeicoes | 10.858 | 60 898 16 11.832
Suporte Nutricional Procedimentos | 1.486 0 29 1515
Meédico — Geriatra Procedimentos | 47 19 66
Enfermagem Procedimentos | 11,985 | 110 237 4010 | 345 16.687
Servico Social Procedimentos | 2.9035 484 39 180 1.119 360 370 230 5.687
Servigo Social Familia Procedimentos || 297 70 40 5 73 107 36 628
|Pedagogia Social Atendimento | 394 78 179 381 693 550 2275
iPsioolcgia social Atendimento 137 58 37 248 175 125 503 1283
Educagio Fisica Atendimento 51 17 30 29 80 614 821
Fisioterapia Atendimento | 275 72 41 72 225 221 906
Terapia Ocupacional Procedimentos | 0 | 0 | ©0 | 0O : 320
Massoterapia Atendimento || 200 | 52 M P . g : 334
\Odontologia Procedimertos | 64 | 10 36 18 58 : 186
‘Aula( de violdo, de musica e de teclado) | Procedimentos 210 210
IWW Procedimentos 15y n 173 5 245
|Oficina Educativa Procedimentos 93 48
\Danga de Sal Procedimentos S 169 132 301
__;: % Procedimentos - 27 27
Artesanato Frocedimantc - 152 152
Procedimentos o - 263 263
¢ 1 Procedimentos 5 169 169
Biblioteca Procedimentos = T -
COI'E]. Procedimentos 8 10 41 59
Oficina de Beleza Procedimentos 75 72 147
Atividade Social de Inclusido Digita Procedimentos
FOTAL SUB-TOTAL 28.699 1.030 1.648 3.588 45.196
GERAL 31.938 3.588 45.196
AL - Asilar CD - Centro dia CFV - Conwvcncm e Forlaicmmentu de Vinculos
LEGENDA :f.SF C omplexo Gewmoloyco Sagrada Familia CCIVV - Centro de Convivencia de Idosos Vila Vida
TCM - Centro de convivencia de 1dosos Candida de Morais |UNF - Unidade Norte Ferroviario

Foi realizada uma quantidade significativa de procedimentos. Tsso foi possivel porque a maioria das atividades sdo realizadas em grupo o que estimula a soctalizagio.
O nimero de procedimentos técnico realizado na modalidade asilar é maior que as demais modalidades. O grau de dependéncia dos idosos nesta modalidade exige
dos profissionais desdobramentos de agdes e requer uma atengdo pessoalizada e cada vez mais qualificada devido ao aumento da longevidade. A estratégia € o
fortalecimento do trabalho com as familias. Mesmo o idoso abrigado em uma ILPI ndo exime a responsabilidade familiar ¢ desta forma a participagio da familia
contribui para redugéio da sobrecarga institucional, Assim, a equipe de profissionais priorizou a atenglio as familias, houve aumento de procedimentos junto aos
familiares realizado pelo Servigo Social e psicologia. A presenca dos familiares na unidade possibilita o trabalho de fortalecimento do vinculo.




/) ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
ANEXO 1 - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXE(.‘[I(.‘.T\O FISICO-FINANCEIRA
G META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS - DEPARTAMENTO DE APOIO AO IDOSO

3 - Despezas operacionais ¢ administraivas: CGSF, CCIVY » CCICM e CCINF
DESPESAS PR (ano) RZ (semestre)

Quadro

CUSTO/PESSOA

____ DESPESAS OPERACIONAIS 2.665.076.70 || 833.477.21 PR (ano) RZ (semestre)
COMPLEXO DESPESAS ADMINISTRATIVAS AREA ‘
GERONTOIOGICO MEIO 1.020.574,65 i 526.970,20 N 52 18.106,17 2,}19_.21 ‘‘‘‘‘‘‘‘‘
| SAGRADA FAMILIA WA
( DESPESAS ADMINISTRATIVAS AREA F!M 2.832.568,90 | 1.246.429,58 44 PR {scmcstrc) DESVIO [
TOTAL DESPESAS - G, wl\' ::u g | 2,606,87 0,99 40 9,053 n\
DESPESAS 'R (ano) Yo CUSTO/PESSOA
DESPESAS OPERACIONAIS | 466.594.20 174.693,19 | PR (ano) _RZ (semestre)
CENTRODE - DESPESAS ADMINISTRATIVAS AREA ' ’
2 2
oMk S i 71810036 | 40033320 | 36 } 814,91 49595
IDOSO VILA VIDA ; [ [
DESPESAS ADMINISTRATIVAS AREA FIM | 1.368.422,11 449.110,93 33 l PR (semestre) DESVIO
|
\
\ CENTRO DE DESPESAS OPERACIONAIS 406.590.60 165.167.85 41 L o7 RZ
| = . = —
CONVIVENCIADO | DESPESAS ADMiné?gRA“VAS AREAN 15150519 | 262,509.87 69 8.732,69 2,459,06
IDOSO CANDIDA DE : ; ] S
MORAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS AREA FIM| 958.742,06 | 383.812,72 ! | PR (semestre) DESVIO
TOTAL DESPESAS 17460,537.85 | 811.490,44 136634 190728
DESPESAS PR (anw) R cmestre) Cl "\I” Pl \\( A
ESPE ( S 436.2287 Y1933 ] 46, e TRZ SN
N e :
CONVIVENCIA DO y MEIO i 215.598.34 149.196,94 69 18.821,17 191895
IDOSO NQR’]’E
FERROVIARIO DE&PESAS ADMINISTRATIVAS AREA FIM| 477 443 22 I 183.232,22 38 PR (semestre) | DESVIO
7 I(ll AL DESP I.\ \\ I.Il‘i..‘.'l!;}i '\H 4_‘) b Y5t 4"! hl
TOTAL DESPESA COM IDOSOS (CGSF, CCIVY, CCICM ¢ CCINF) | 1194714512 | 4.974.053.24 23.237, 14.184.23
Nas unidades CCICM e CCINF atendeu-se maior nimero de pessoas com menor custo.
No CGSF o custo programado por pessoa foi de R$ 9.053,08 ¢ apresentou despesa de R$ 9.310,27, 2,8% acima do programado no semestre. Conforme,
citado anteriormente a redugdo da participagiio dos idosos frequentadores nos bailes e tardes dangantes impactou no resultado.
No Vila Vida o custo programado por pessoa foi de R$ 407,46 e apresentou despesa de R$ 495,95, 21,7% acima do programado no semestre. Conforme,
citado anteriormente a redugdo da participagdio dos idosos frequentadores nos bailes e tardes dancantes tmpacmu no resultado, pois, nos semestres anteriores o
|lcusto por pessoa to; menor pelo numero signifi cativo de pamupagﬂo nestas atividades.




ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
X0 I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA
G META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS REDE ASSISTENCIAL

Quadro 4 - ’\umu o de atendimento C SI)(.B! programado e realizado

PRODUTO / SERVICO| PROGRAMADO ST | R 2 Y R
GESTANTE (12a22 Capacidade de Atendimento GESTANTES | PiR AR | AL 300 |
anos incompletos) | 50/més e 300/semestre RZ/TD 276
. : Capamdade de Atendimento | GRUPO POS- PR 7 ﬁ,,,lgq,
e | 20/més e 120/semestre PARTO [V B2 - Re
 ATENDIMENTO Capacidadé do Atendimento] i PR 360
FAMILIA | 60/més e 360/semestre FAMILIAS RZTD | &%

e \l’\(ID ADE TOTAL ATENDIMENTO: SEMESTRE 780 |

PRODUTO / SERVIC ()

FREQUENCIA TOTAL
'ATENDIMENTO PRE-

| ouNATAL K N DREAIRL S bR
ATENDIMENTO POS- | |
FAMITIA RZ 352 | 92

'O atendimento a a&olescentes gravidas e pos-parto tiveram resultados abaixo do objetivo esperado para \'
o semestre. A expectativa era de atender 300 adolescentes gravidas e 120 no grupo de pos-parto
(conforme o 11° termo aditivo para este primeiro semestre vigente foi programado 780 atendimentos,
incluso o trabalho com as familias), o que néo aconteceu. Por outro lado, o trabalho com a familia
aumentou 0 nimero de atendimentos devido ao retorno do projeto familia fortalecida. Esse aumento -

impactou positivamente no resultado. O programado para o semestre foi de 780 e o resultado obtido f01 |
917.

Qu adro 5 - .\umuo de nuulumnto G. \S\lll programado e realizado
DADOS FISICOS

Realizado

ESPECIFIC. \('1() Pll)leﬂhl(ll) (ano) | (semestre)

~ Apoio a Entidades Sociais 1200 B . it
11 000 \ ' i 24| S

: Acolhlmento Famlhar

Visita Familiar ~ | T AR DR T
Onenta&aa éfencammhameﬂt:) fam1llar AJ 11 000 '7” I 6389 . el _
I N 246 || 120 || 49 |
P Eventos i S 30 :‘ . 16 o | ﬁ§3 )

e — - =]

Observou-se que a porcentagem dos atendlmentos tlveram resultados acima do programado exceto as
visitas, por estarem condicionadas a disponibilidade de veiculos .
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XO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FISICO-FINANCEIRA
G META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS REDE ASSISTENCIAL

Quadro 6 - Namero de atendimento CIGO: programado e realizado

ESPECIFICACAO _ DADOS FISICOS
PROTECAO ESPECIAL (Seguranca da
Acolhida)
e | 73997 o & | T
i | Frequéncia/més | Frequéncia/ | '
| e <l 574 N

A Casa do Interior apresentou indice de atendimento acima do programado, ou seja, 51%. A unidade é |
referéncia no Estado na atengéo a pessoas que necessitam de hospedagem para realizagdo de
tratatmento de saide fora do domicilio. Diferente de outras unidades de acolhimento, os usuérios

contam com uma equipe multiprofissional que intervém nas demandas apresentadas, principalmente
'em relagdo aos direitos sociais. |

» Voluntérios Capacitados I 1.000 | 681 68 1
] Instituicdo Capacitada R GG S0 ]
Total [ 1.020 T g TR R

,,,,,,,,,,,,, |

'semestre as atividades do voluntariado foram levadas as unidades Centro Social Dona Gercina Borges e|
Centro do Idoso Vila Vida. O objetivo foi de fortalecer o voluntariado junto aos usudrios dos servigos |
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' ORGANIZAGAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
ANEXO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA

LOCGV e CIGO

META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS REDE ASSISTENCIAL

Quadro 8 - Produtos e Servigos UNM, CSDGBT, GASSBE .
tat I ) Média/Més s
PRODUTO / SERVICO UNIDADE : - TOTAL
CSDGRBT GASSBE CGY C1GO

Alimentagio Refeicio 7.347 7.347
Nutricionista Procedimentos 57 341 398
Meédico - Ambulatorial Procedimentos 291 B | bz ]
Enfermagem Procedimentos 334 | 3612 [ 3.946
Servigo Social Procedimentos 363 7.164 118 1.453 9.098
Servigo Social Familia Procedimentos 68 43 112
Pedagogia Social Procedimento || 414 414
Psicologia social Procedimentos | 139 | I 117 1 89 345°
Psicologia social Familia Procedimentos | I A g 7
Odontologia Procedimentos 168 168
|Oficina de Artesanato Procedimentos 108 108
|Oficinas diversas Procedimento 44 44
|Oficinas tematicas Procedimentos 293 293
Locomogdo Urbana Procedimentos 636 636

O nimero maior de procedimentos foi realizado pela CIGO. O trabalho da equipe técnica articula aspectos da assisténcia
social e saide. No aspecto relacionado a satde, tanto a nutri¢do quanto a enfermagem desenvolvem em suas rotinas agdes
para promogdo da saide. A maioria dos usudrios realizam tratamento oncolégico e requerem dos profissionais de enfermagem
e nutri¢do atengdo sistematizada, por este motivo estes profissionais apresentaram maior média de procedimentos.

A Geréncia de Assessoramento e Beneficio, também realizou uma quantidade significativa de procedimentos. Enquanto as
demais unidades contam com uma equipe multiprofissional, nesta geréncia os atendimentos séo realizados somente pelas
profissionais Assistentes Sociais.

Encaminhamentos 141
ICAPS - Centro de Atengio Psicossocial 71
IDEAM - Delegacia Especializada no Atendimento 3 Mulher 60
DPCA - Delegacia de Proteciio a Crianca e ao Adolescente 10

Houve registro de casos de situagéio de violagio de direitos que demandou da equipe técnica, em especial o Servigo Social,
encaminhamentos e articulagdo com outros recursos sociais.O trabalho em rede e intersetorial ¢ fundamental para ampliar o
leque de alternativas de atendimento das necessidades apresentadas pelas gestantes, parturientes e familias, principalmente

quando a questiio em foco ¢ violagio de direitos.
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ANEXO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA
META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS REDE ASSISTENCIAL

Quadro 10 - Despesas ‘operacionais e admmlstratwas UNM CSDGBGASSBE , CGV e CIGO.

~ CUSTO/ l'r\xh i

DESPESAS

DESPESAS
OPERACIONAIS

I’R (ano)
97.900,36

| RZ (semestre)

0,00

(174

PR (ano)

RZ (semestre)

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Unidade Novo Mundo AREA MEIO

404.302,60

0,00

0,00

0.00

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
AREA FIM
TOTAL DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
OPERACIONAIS

220.974,03

,p,R (ano)
312.110,51

0,00

0.00
RZ (semestre)

77.429,36

PR (semestre)

CUSTO/I

PR (ano)

DESVIO

PESSOA

RZ (semestre)

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Centro Social Dona Gercina 1
AREA MEIO

311.754,32

165.288,33

2.367,17

793,82

Borges
DESPESAS

ADMINISTRATIVAS
AREAFIM

TOTAL DESPESAS
DESPESAS

DESPESAS
OPERACIONAIS

71’}(&1"(1) i
80.719,72

485.213,27

145.834,30

PR (semestre)

DESVIO

389,77

CUSTO/PESSOA

PR (ano)

RZ (semestre)

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Geréncia de Assessoramento e AREA MEIO

403.623,50

1.018.013,29

| DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
AREA FIM

Beneficios

3.439.222,73

775.062,99

DESPESA DIARIAS

30.000,00

| 5.760,00

DESPESA EVENTOS

DESPESAS
OPERACIONAIS

197.334,10

316.170,87

10.400,00

127.134,22

40

PR (ano)

RZ (semestre)

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
AREA MEIO

421.175,36

238.543,94

1.160,28

601,42

Centro Goiano de Voluntarios

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
__ AREAFIM. "

TOTAL DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

OPERACIONALS

446.136,93

53.511,79

PR (ano)

1.390.709,95

419.189.95

RZ ( '\L.”lL\“L)

533.344,64

PR (semestre)

580.14

CUSTO

PR (ano)

DESVIO

-21,2

,...«

PESSOA

RZ (semestre)

DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Casa do Interior de Goias AREA MEIO

760.721,82

536.202,11

1.036,54

776,69

DESPESAS
ADMI_.NIST RATIVAS
AREA FIM

TOTAL DESPESAS

TOTAL DESPESA REDE (CSDGBT, GASSBE,
CGV e CIG U)

1.990.581.50

4.142.013.27

12.045.968,17

507.125,84

1.576.672,59

4.678.864,08

PR (semestre)

DESVIO

518,27

2.282,00

2.171,92

Assessoramento e Beneficio. As atividades realizadas pela GASSBE incluem agdes internas de atendlmento ao usuario e
lexterna, tanto para participagdo em eventos em parceria com o governo, quanto em visitas técnicas as entidades sociais
para fins de cadastramento.
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G META 1 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS REDE ASSISTENCIAL
| - Doagio de Materiais Ortopédicos i i 2 Al 2.267 1.348.188.32 60.684,00 5
- Doagdo de Fraldas Descartiveis (Geridtricas € infantil) [ 1032018 | 124960 | 137.600 1.497.047,33 2,745,00 TS
- Doagdo de Bolsa para enxoval 7200 | 739 340  65.088.00 8.988.40 4|
- Doagiio enxoval para Bebé 7200 | 156785 . | 206 I[__306.000,00 13.84440 || 5
|___- Dougao de Malha Compressiva 260Kg | 21,597Kg || 51.205Kg 23.400,00 0,00 0
| - Doagiio de absorvente (para pequena incontinéncia uriniria) | 1500 | Bl 0 3.390,00 0,00 0
| - Doagao de Colchdes (Caixa de Ovo & Colchdo Dagua) 691 | 226 0 60.747.60 0,00 0
- Doagllo de leites Especial 21,120 | 6021 || 0 356,812,80 90.110,00 25
- Exames de DNA - 200 | TR {50 39.000,00 7.410,00 19 |
- Outros | 0L 100.000,00 il

3.799.674,05

roTAl

;As duslnra 1 Zrat pa oano e o custo foi de RS 183.78 1,80 que correspode a 5% do programado. Neste semestre houve pouca produglio de
imaterial ortopédico e fraldas descartdveis devido a mudanga no processo de aquisigio. Nio havera mais aquisigio para produglio de material ortopédico e fraldas descartaveis, os
produtos seriio comprados ja para doaglio. Devido a estas readequagdes o nimero de doagdes foi menor.

A malha compressiva continuard sendo produzida. No semestre foram doados para 84 pessoas 21,597 Kg de malha compressiva,
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ANEXO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA

META 2 RESTAURANTE CIDADAO

Quadro 12 - Objetivo Fisico e Financeiro: programado e realizado

2.2 RESTAURANTE CIDADAO

|- Unidade Goidnia I - Centro

Programado
Ano

Realizado
Semestre

Programado (ano)

Realizado
(semestre)

633.600 | 276.000 | 2.790.765,44 | 1.701.936,00 |

- Unidade Goidnia I1 - Campinas 660.000 | 276.000 | 42 | 3.948.714,00 | 1.706.535,28 | 43
| - Unidade 111 Andpolis - Centro | 396.000 | 117.875 | 30 | 2.279.296,80 | 1.108.156,50 | 49
- Unidade IV Anapolis - UEG | 264.000 172.500 | 65 | 1.373.592,00 | 584.772,48 | 43
|- Unidade V Aparecida de Goidnia | 297.000 116.149 | 39 | 1.664.833,50 | 727.518,36 | 44 |
- Unidade VI Luziania - JardimIngd | 158.400 | 69.000 44 | 839.520,00 375.000,00 45
| - Unidade VII Luzidnia - Estrela Dalva ‘ 158.400 69.000 | 44 ' 839.520,00 375.000,00 | 45

- Unidade VIII - Rio Verde ~ 158.400 | 69.000 | 44 | 1.141.747,20 | 514.080,00 45
| - Unidade IX - Minagu 158.400 | 115.000 | 73 | 711.216,00 | 249.000,00 | 35
| - Unidade X - Valparaiso 264.000 | 113.000 | 43 | 1.427.184,00 | 667.800,00 47

- Unidade XI - Aguas Lindas

264.000

_43.200

1.268.335

552.270,00

TOTAL REFEICOES ' 3.412.200 1,436,724 RS 19.284.724,14 = RS 8.562.068,62
Didrias (Tesouro) it 51.780,00 9.740,00
Apoio Operacional (Tesouro) 8.567,28 2.941,04
Apoio Administrativo Area Meio 194.296,65 397.183,42
(Tesouro)
Apoio Administrativo Area Fim S e : R
o s95.227:40 | 131947
\Goiania - Centro _157.881,80 72.000,00
\Goiénia - Campinas Al 164.967,99 76.599,28 | }
Aparecida de Goiénia __156.183,64 75.31086 |
Andpolis - Centro I fikfir | 176.893,04 86.773,50 |
TOTAL TESOURO
N TOTAL PROTEGE

o Programa Restaurante Cidaddo serviu 1.436.724 refei¢bes no semestre, 42% do objetivo anual. O custo da refeigdo programada
foi de RS 6,09/ano e obteve-se no semestre o custo de RS 6,46, ou seja, 6,07% maior do que o programado . O Programa conta com
mais um restaurante que foi inaugurado em setembro na cidade de Minagu.
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Quadro 13 - Objetivo Fisico e Financeiro: programado e realizado

3.1. APOIO A ROMEIROS 350.000 | 50.000 295.000,00 56.320,44
- Romaria de Trindade | 300.000 S T T
| - Romaria de Muguém 50.000 50.000 100 65.000,00 56.320,44

ATA O 900.000 B 000 B 8 00.000,00 b 89 0,84 48

- Brinquedos 800.000 715.000 89 7.000.000,00 5.133.944,86 73
[ - Aldeia do papai Noel 100.000 | 50.000 | 50 o e 0, 3 AxE 2oE e

- Despesas de Apoio Operacional 88
Observa-se, nas despesas dos programas especiais que a Romaria de Muquém alcancou 100% do objetivo fisico com custo menor que o
programado.
lEm relagdo aos brinquedos houve compra menor que o programado, o que gerou também menor investimento.




/) ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
ANEXO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA

c G META 4 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA
‘ PR 2063 2.063 2063 2.063 2.063 2.063
: RZ/TD 1442 1.451 1448 1448 1.447 1.447
Bolsa Integral =]
DV -621 612 615 615 616 616
PR 2024  2.024 2024 2024 . 2024 2.024
Bolsa Parcial | Beneficidrio
Até 500,00 RZ/TD 2,608 2.614 2,612 2.607 2.609 2,609
DV 584 590 588 583 585 585
PR 7181  7.181 7181 7.8 7.181 7.181
Bolsa Parcial Il Beneficidrio| ™ rz/rp 7316] 7360 7.366] _ 7.357 7.360 7.360
Até 400,00
DV 135 179 185 176 179 179
Bolsa Parcial 111 PR 6613 6613 6613 6613 6.613 6.613
Beneficidrio Até 300,00 RZ/TD 7452 7.455 7425 7416 7.408 7.408
DV 839 842 812 803 795 795

Observa-se que do total previsto (17.881) para o semestre, verifica-se um percentual de 5,26% a maior no realizado
(18.824), que representa uma quantidade de 943 bolsistas;

O maior indice de bolsas ativas foi de 18.800 no més de agosto de 2016.

Foram selecionados e convocados a assinarem o contrato 3.400 alunos, e destes, 3.208 efetivaram a assinatura

Instituigdes Credenciadas TOTAL
Pablica 1.527
Privada 359
1.886

O processo seletivo para 6rgdos e entidades neste semestre iniciaram em 20 de novembro e a conclusdo esta prevista para
fevereiro de 2017.




ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS
ANEXO I - QUADROS DEMONSTRATIVOS DA EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA
META 4 PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA

Quadro 16 - Hh]tll\fl Fisico ¢ Financeiro: programado ¢ realizado

T Enamhetios ' 2,063 1.451 70 6.189.000,00 4.503.413,27 72.8
Integral i LuLH S B e L]

- Bolsa Universitaria ST
‘Parci 11 dnee R 500,004 2.024 2614 129 6.072.000,00 7.626.997193 125,6

- Bolsa Universitaria Parcial TR i ]
I (atc RS 406,00) 7.181 7.360 102 17.234.400,00 17.036.448,80 ) 98,9 _
- Bolsa Universitaria Parcial ;

P Cack RS.900.00) 6.613 7.455 13 11.903.400,00 12.503.376,08 105,0

RS 41.398.800,00 = RS 41.670.23524 | 100,7_

- Didrias 86.250,00 49.300,00 57,2

- Despesas Operacionais  811.348,00 462.840,98

; i

I\ AL I 1]l
!

RS 42.296.398,00 RS 42.182.376,22
Total geral (Tesouro e Proteg) RS 43.631.830,16 {RS 43.461.015,16 99.6

Uuufrui \u\un\nuﬂ

Visita Técnica (visita, entrevista e parecer técnico) 4
Visita Técnica (vmta, entrevista e parecer técmco) DENUNCIA [

Entrewsta (entrewsta [ parecer técmco)
Visita Técnica (visita, entrevista e parecer técnico)
Visita Técnica (visita, entrevista e parecer técnico) DENUNCIA

Visita Técnica (visita, entrevista e parecer técnico) REAVAL[ACAO/ RENOVACAO
T : % 7 AT i ||'f'.1|\ q' ml "~ I“*%ﬂyﬂ'

Entrevtsta (entrewsta e parecer técnico)
Visita Técnica (visita, entrevista e parecer técnico)

Acolhimento (orientagdes/informagdes a comunidade) 350

S protissionais Assistentes >ociais realizaram /. procedimentos (entrevistas, reagendamentos e pareceres
candidatos i

A meta da divulgacdo dos resultados da Bolsa Parcial e Integral 2016-2, foi de 113 dias com antecipagdo de 27 dias em relagdo a meta programada
(140 dia).

Dos candidatos 5.986 convocados para entrevista 71%, ou seja, 4.300 foram atendidos, a meta pactuada € de atender 100%, mas, 28,166% dos
candidatos ndo estavam aptos.

cnicos) e VIsItas junto aos




-
G

Organizaciio das Voluntarias de Goias

ANEXO 11

RELATORIO GERENCIAL DE EXECUCAO - RGE

Entidade: OVG - Organizagdo das Voluntérias de Goids

Periodo do Contrato: 01 der julho de 2016 a 30 de junho de 2017.

Periodo Avaliatério: 01/07/2016 a 31/12/2016

CONTRATANTE

Secretaria de Gestdo e Planejamento do Estado de Goids
CONTRATADA
OVG - Organizacdo das Voluntarias de Goids

INTERVENIENTE
Agéncia Goiana de Regulagiio, Controle e Fiscalizagdo de Negécios Plblicos

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Presidente
Idelma Rodrigues

Membros
Guilherme Resende Oliveira
Murilo Rosa Macedo
Andrei Azevedo de Souza da Cunha Lima
Susana Silva Miranda Saddi

%0._ izacio das Voluntirias de Goiss

1~ Dados de Execuciio do Periodo
Valores atingidos no Semestre (01 Junho a 31 de dezembro de 2016)

IBJETO DE PACTUA 1- Melhoria do Atendimento ao Cidadio

IMA-1 ndice de Satisfagdo dos Usuarios do Centro Social Dona Gercina 0.75 98% 70% 100% 143 2
Borges

IMA-2 "indicc de Satisfagdo dos Usudrios da Casa do Interior de Goids 1,35 98% 70% 98% 140 1

IMA-3 Infilce de Satisfagiio dos Usudrios do Centro de Convivéncia de Idosos 1.00 93% 70% a5% 135 2
Vila Vida

IMA-4 L}:I:(::c Sausfagio dos Usudrios do Complexo Gerontologico Sagrada 150 129% 70% 96% 138 a3

IMA-5  llindice de Satisfagiio dos Usuarios do Centro Gotano de Voluntariado 0,40 0% 80% 95% 119 5




indice de Satisfagio dos Usuarios do Centro de Qualificagio

IMA-10 " |[Tempo médio de resposta para concessio da Bolsa Universitéria Integral

OBJETO DE PACTUACAQ 1l - Incremento da Receita (IR)

2 1 0,50 + 80% - - -
RaAS EProﬁsstonaI i
IMA-7 “indioe de Satisfagdo dos Usudrios do Restaurante Cidadio 1,50 91% 80% 93% 116 2
IMA-8 ' ?::::m :::1 nsSansfm;io dos Ususrios das Oficinas Educacionais 0.50 - 80% I s b
IMA-9 7 |[Tempo médio de resposta para concessdo da Bolsa Universitéria Parcial 1,25
80 140 80 60 0

MR-17 |_fndicc de Autonomia Financeira 10,00
RZ = Realizagio
OBJETO DE PACTUACAO I - Produtividade (PROD!
IPROD-1 Percentual de Solicitagbes Atendidas no Centro Social Dona Gercina 0,38 98% 100% 100% 100 3
Borges
IPROD-2 ||Pemcnma] de Solicitagdes Atendidas na Casa do Interior de Goids 0,67 87% 100% 90% 90 -3
[PROD-3 Per:znma.] dc. Solicitagdes Atendidas no Centro de Convivéncia de 0,50 83% 100% 900, 9 16
Idosos Vila Vida !
IPROD-4 Percentual dg Sollclmpacs Aptas Atendidas no Complexo Gerontologico) 0.75 06% 100% 049 o4 2
Sagrada Familia
IPROD-5_[Nimero de Voluntirios Capacitados 0,20 896 500 681 136 215
el Pmen@ de Solicitagdes Atendidas no Centro de Qualificagio 0.25 - 100% 4
Profissional
IPROD-7 ﬂNﬁmeru de Refeigdes Servidas no Restaurante Cidaddo 0,75 1.269.161 1.706.100 1.436.724 84 -167.563
{PROD-8 ! ulc"erccm!.u:ﬂ Idc bollﬁlww\es Atendidas nas Oficinas Educacionais 035 . 100% A
omunitarias - oec'S
IPROD-9 * [P I de Solicitagdes Atendidas na Bolsa Universitaria Parcial 1,25
4% 100% 71,83 71,83 LT
IPROD-10 ZMPercenmsl de Solicitagdes Atendidas na Bolsa Universitaria Integral 1,25
IPROD-11 Hgo“"“’ 0 SRR oy SR S A) SOMIL EIG L RS 038 RS 660,10 RS 1.183,50 RS 793,82 67 RS 133,72
IPROD-12 [[Custo de Atendimento por Pessoa na Casa do Interior de Goias 0,67 RS 923,19 R% 518,27 RS 776,69 150 RS 146,50
IPROD-13 s'i‘li“;,‘i’;a“‘“‘d’"‘”"‘“ e i S e S o S RS 386,31 RS 407,46 RS 495,95 122 RS 109,64
[PROD- 14 Ig::&_:‘ Grendineio por et o0 Sempup SlescniblbpkcoSatada vy o RS 173,90 R$9.997,27 RS 9.310,27 03 RS 1.136,37
[PROD-15 ICusto de Atendimento por Pessoa no Centro Goiano de Voluntarios 0,20 RS 479,90 RS 580,14 RS 601,42 104 -R§ 121,52
PRODAAG “usto -dc :‘\lmdlmmm por Pessoa no Centro de Qualificagdo 0.25 X I g
Profissional
IPROD-17 l(‘usm de atendimento por pessoa no Restaurante Cidadio 0,75 RS 5.79 RS 6,09 R$ 6,46 106 -R$ 0,67

NOTAS EXPLICATIVAS

RZ = Realizaclio
IPROD-5 - Inclui Entidades Atendidas.

IIR-1 - Frequéncia de Medigiio Anual

IMA-9 10 E IPROD-9 e 10 - O Processo Seletivo da Bolsa Universitdria Integral ¢ unificado com a Bolsa Parcial.

 *++0 fndice de autonomia financeira por ser anual, seré encaminhado no relatério de fechamento anual de 2016,

! * As Oficinas Educacionais Comunitrias e Centro de Qualificagio Profissional nio tiveram atividades neste semestre, pela extingdio dos projetos.
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== Organizagio das Voluntarias de Goias
I - Dados de Execugio do Periodo

Valores atingidos no Semestre (01 Junho a 31 de dezembro de 2016
Melhoria do Atendimento ao Cidadio (MA)
2 I (R Tirk T'I["h;i.l‘l‘!
ITEM ‘
indice de Satisfagio dos Usuarios do
Centro de Convivéncia Cindida de Morais
: T -

OBJETO DE PACTUACAO 111 - Produtividade (PROD)

ITEM INDICADOR

IPROD

Percentual de Solicitagdes Aptas Atendidas
IPROD no Centro de Convivéncia Norte

IPROD

IPROD

ITENS
AVALIADOS
GASSBE

Quantidade de beneficios repass:

dos 116427 136427

As unidades Centro de Convivéncia do idoso Candida de Morais, Centro de Convivéncia do idoso Norte
Ferroviaria e Geréncia de Assessoramento e Beneficio ndo possuem ainda indicadores pactuados.




