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EDITAL N° 008/2018 — SEGPLAN
PROCESSO SELETIVO
CONVOCACAO PARA A ETAPA DE ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO DO GOVERNO DO
ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribui¢des legais, por intermédio da Superintendente da
Escola de Governo, CONVOCA para a realizagio da ETAPA DE ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTAS os CANDIDATOS ao Processo Seletivo EDITAL N.° 008/2018 —
ORGANIZACAO DAS VOLUNTARIAS DE GOIAS - OVG, DE 15 JUNHO DE 2018, de acordo
com a listagem nominal descrita pelo Anexo I. As normas e condi¢des ja estabelecidas no Edital

supracitado e também aquelas a seguir definidas:

1. A Analise Curricular e a Entrevista serdo somente para os candidatos mais bem classificados na
Prova Objetiva e, dentro do niimero de vagas descrito no quadro constante do item 15.1 do Edital n°
008/2018. A Analise Curricular sera de carater classificatorio e eliminatorio. A Entrevista apenas de

carater classificatorio e sera realizada por Banca Entrevistadora, constituida por Portaria Especifica;

1.1 Nesta etapa o candidato serd avaliado quanto ao seu curriculo e quanto a autonomia ¢ dominio

de conhecimento, diretamente relacionados as atribuicdes especificas da funcao pleiteada.

2. A Andlise curricular e as entrevistas serdo realizadas no periodo de 13/08/2018 a 17/08/2018, na
Superintendéncia da Escola de Governo, situada a Rua C-135 esq. com C-149, Quadra 291 Lote 03,

Jardim América Goiania — GO, nas salas e horarios estabelecidos no Anexo I deste Edital.

2.1 No dia previsto, o candidato devera chegar com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relagdo ao horario estabelecido no Anexo I deste Edital, portando qualquer um dos documentos de

identificacdo mencionados no item 11.1 do Edital n® 008/2018.

2.1.1 O candidato que ndo apresentar documento de identificagdo, conforme descrito no item 11.1,

ndo podera participar da etapa, e estard eliminado do Processo.

2.2 O portao sera aberto as 07:30 horas no periodo da manha e as 13:30 horas no periodo da tarde e
a realizacdo da Analise Curricular e das entrevistas dar-se-ao por ordem de chegada do candidato.
2.3 O candidato que ndo comparecer ao local designado ou que chegar apds o horario previsto no
Anexo I deste Edital estard automaticamente eliminado do Certame.

3. A Entrevista terd um valor total de 20 (vinte) pontos para os cargos de nivel fundamental, de 30
(trinta) pontos para o cargo de nivel médio e de 40(quarenta) pontos para os cargos de nivel
superior, constituindo-se de 05 (cinco) perguntas e serd aplicada somente aos candidatos que

comprovarem o requisito minimo na analise curricular.

3.1 A Analise Curricular terd um valor total de 10 (dez) pontos para os cargos de nivel



fundamental, de 15 (quinze) pontos para o cargo de nivel médio e de 20 (vinte) pontos para os
cargos de nivel superior conforme o Quadro - Pontuagdo da Analise Curricular constante no edital

e serd aplicada apenas aos candidatos que comprovarem o requisito exigido para o cargo.

3.1.2 Para receber a pontuagdo da andlise curricular o candidato devera apresentar os documentos
de acordo com o item 15 do Edital 008/2018 e seus subitens sendo que serdo considerados somente
os ultimos 60 (sessenta) meses de experiéncia profissional relacionada as atribui¢cdes definidas

para o cargo/func¢ao ao qual concorrera.

3.1.3 A documentagao devera ser apresentada dentro de um envelope na ordem constante no item

15.11 do Edital.

4. A nota final da entrevista sera obtida pela média aritmética da soma das notas atribuidas pelos 02

(dois) membros da Banca Entrevistadora responsavel pela Entrevista.

5. A Entrevista terd duragcdo méaxima de 30 (trinta) minutos, sendo o tempo de 25 (vinte e cinco)
minutos destinados a entrevista do candidato e os 05 (cinco) minutos restantes destinados ao

preenchimento da Ficha de Avaliagdo do Candidato pela Banca Entrevistadora.

6. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a Entrevista, em razao do

afastamento do candidato do local de sua realizagao.

7. Seréa eliminado do Processo o candidato que ausentar-se do recinto de aplicagdo da Entrevista,

sem permissao.

8. Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢des, cdimbras, contusdes, crises reumaticas, luxagdes, fraturas, crises
de labirintite e outros) e casos de alteragdes climaticas (calor intenso, temporais e outros), que
diminuam ou limitem a capacidade fisica de os candidatos realizarem a entrevista e de terem acesso
ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

9. O Resultado Preliminar da Analise curricular e Entrevistas sera publicado no dia 21/08/2018, no

site do Processo Seletivo.

Goiania, 06 de agosto de 2018.

Liliane Morais Batista de Sa
Superintendente
IN 002/2015



EDITAL N° 008/2018 — SEGPLAN

PROCESSO SELETIVO

ANEXO 1

Organizacdo das Voluntirias de Goids — OVG

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS PARA ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

L. rR6 ) 00O 0@ === CARGOKONGAO 00|
5361449 FABRICIO NOGUEIRA DA SILVA TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 08:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO - SALA 02
5467739 KEITY SANTOS SILVA TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO | 14/08/18 | 08:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO - SALA 02
1439154 EVA MARIA DE BARCELOS TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 08:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO - SALA 02
3417090 KIRKSON DOUGLAS JACOBSON TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 08:00 ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
4105101 DENIS HENRIQUE LOPES TOUTA TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 08:00 ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
5539965 KAUE PAULINO RODRIGUES TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 14:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
311557 ELISCARLA APARECIDA AUGUSTO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 14:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
4968771 TANCREDO MACHADO ALMEIDA TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO | 14/08/18 | 14:00 | ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
3827446 RENATO ALEXANDRE DE OLIVEIRA TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 14:00 ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02
3244757 FRANCIRLEY HENRIQUE DOS SANTOS TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 14/08/18 | 14:00 ESCOLA DE GOVERNO HENRIQUE SANTILLO — SALA 02

COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO

06 DE AGOSTO DE 2018




