SECRETARIA DE sed. go.gov.br
DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 006 /2018-SED
EDITAL N° 001/2018 - SEGPLAN

O Secretéario de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico e Tecnologico e de
Agricultura, Pecudria e Irrigagdo-SED, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado desta Secretaria, objeto do Edital n°
001/2018-SEGPLAN, divulgado e homologado no Diério Oficial n® 22.767, de 13 de mar¢o de
2018, as paginas 07/74, CONVOCA, nos termos do item “1.3.2”, “7.1.2” e “9” do referido Edital
os classificados no certame, conforme disposto no Anexo Unico desta convocagio, para
comprovagdo da documentagéo e firmarem contrato por tempo determinado com esta Secretaria,
segundo item “5”, daqueles com situagdo da 2° fase: “convocado para apresentacdo de

documentagdo”.

1. Os classificados deverdo comparecer dos dias 14 a 25 de maio de 2018, em
horério de funcionamento, no Instituto Tecnolégico do Estado de Goids Luiz Rassi, situado
em Aparecida de Goidnia - GO, Av. Rezende, Qd. 300A, s/n, Bairro Buriti Sereno, CEP:
74.942-370, munidos dos documentos requeridos no Edital n® 001/2018-SEGPLAN, para
comprovagdo dos requisitos e experiéncias exigidas, além dos seguintes documentos:

1.1 Copia do Didrio Oficial - Pagina com a homologagio e pagina onde consta

o nome do classificado — pode ser acessado pelo site http://www.abc.go.gov.br:

1.2 Copia deste Edital de Convocagio;

1.3 Documentos Pessoais - CPF, RG, Titulo de Eleitor, Comprovante de
Votagdo, PIS/PASEP, Certiddo de Nascimento/Casamento/Averbagéo de Divércio, comprovante
de conta bancdria (Caixa Econdmica), Certificado de Reservista (somente para homens), Copia
de certiddo de nascimento dos filhos, comprovante de enderego atualizado;

1.4 Comprovante de Escolaridade exigido no Edital, Comprovante de Registro
no Conselho de Classe, Curriculo Profissional que comprove sua experiéncia no cargo/area
aprovado (o curriculo sera utilizado apenas para facilitar o encaminhamento do candidato para a
lotagdo);

1.5 Atestado de aptiddo mental e fisica:

1.6 Certiddo criminal e civel (estadual e federal) - disponibilizada pela Justica

Estadual site http://www.tjgo.jus.br e pela Justi¢a Federal site http://www.trfl Jus.br;
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1.7 Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas dos Municipios

- disponibilizada no site http://www.tcm.go.gov.br;

1.8 Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas do Estado de

Goias - disponibilizada no site http:/www.tce.go.gov.br;

1.9 Certiddo de Quitagdo  Eleitoral disponibilizada no  site

http://www.trego.jus.br (substitui o0 comprovante de votagio);

1.10 Certiddo negativa de débitos com a Secretaria de Estado da Fazenda -

disponibilizada no site http://www.sefaz.go.gov.br;

1.11 Demais documentos poderdo ser exigidos, caso seja julgado pertinente por

esta Secretaria.

2. O classificado devera firmar no ato da contratacdo Declara¢do de ndo
acumulagdo de cargo/fungdo/emprego publico e demais exigéncias legais que se fizerem
necessarias em formulério proprio desta Secretaria.

3. O classificado que possuir outro vinculo com o6rgdos publicos devera
apresentar Declaragdo emitida pelo 6rgdo de origem do outro vinculo, contendo informagdes
sobre o cargo, carga horéria, turno (horario de entrada e saida) e contracheque. Nestes casos,
antes da contrata¢do a SED verificara a legalidade da acumulag¢do nos termos do XVI, art. 37 da
Constitui¢do Federal.

4. O classificado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no dia e horario
estipulado neste Edital de Convocagdo sera declarado eliminado (item 11.1.4 do Edital n°

001/2018-SEGPLAN).

Tecnoldgica.

Goiania, 11 de maio de 2018.
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