
EDITAL Nº 001/2014 - SEGPLAN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAPeJUS

Retificação nº 001 do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado para a contratação de 

Vigilantes Penitenciários Temporários – VPT's para a Secretaria de Estado da Administração 

Penitenciária e Justiça – SAPeJUS

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E PLANEJAMENTO/SEGPLAN, no uso de suas 

atribuições legais,  por intermédio da Superintendente da Escola de Governo ,  torna pública a 

Retificação nº 001 do Edital nº 001/2014 – SEGPLAN, destinado à realização do Processo Seletivo 

Simplificado para a contratação de Vigilantes Penitenciários Temporários - VPT's, para a Secretaria 

de Estado da Administração Penitenciária e Justiça – SAPeJUS, nos termos seguintes:

 1 Onde se lê:

Cronograma – Processo Seletivo Simplificado SAPeJUS

24/03 
a 

04/04

Período para envio de documentação  para pessoas que 
desejam concorrer às vagas reservadas para pessoas com 
deficiência,  solicitação  de  direito  ao  tempo  adicional  e 
solicitação de condições especiais 

pss-vpt@segplan.go.gov.br

16/04 Divulgação  das inscrições indeferidas,  das  inscrições 
deferidas  na  condição  de  pessoa  com  deficiência,  das 
inscrições deferidas, do direito ao tempo adicional e das 
condições especiais

http://www.portaldoservidor.
go.gov.br/post/ver/174670

23/04 Divulgação da  Ata com resultado  dos recursos contra as 
inscrições indeferidas, do direito ao tempo adicional e das 
condições  especiais  para  a  realização  de  provas, 
divulgação do Resultado Definitivo das  e divulgação dos 
locais de prova

http://www.portaldoservidor.
go.gov.br/post/ver/174670

08/05 Divulgação  da  Ata  dos  Recursos  contra  o  Gabarito 
Preliminar,  do  Gabarito  Definitivo  e  do  Resultado 
Preliminar da Prova Objetiva 

http://www.portaldoservidor.
go.gov.br/post/ver/174670

 1.1 Leia-se:

Cronograma – Processo Seletivo Simplificado SAPeJUS

24/03 
a 

14/04

Período para envio de documentação  para pessoas que 
desejam concorrer às vagas reservadas para pessoas com 
deficiência,  solicitação  de  direito  ao  tempo  adicional  e 
solicitação de condições especiais 

pss-vpt@segplan.go.gov.br

16/04 Divulgação  das inscrições deferidas  e  indeferidas,  das 
inscrições deferidas  e indeferidas  na condição de pessoa 
com  deficiência,  do  direito  ao  tempo  adicional  e  das 
condições especiais

http://www.portaldoservidor.
go.gov.br/post/ver/174670

23/04 Divulgação da Ata com resultado   dos recursos contra as http://www.portaldoservidor.
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inscrições indeferidas, do direito ao tempo adicional e das 
condições  especiais  para  a  realização  de  provas; 
divulgação  do  Resultado  Definitivo  das inscrições 
indeferidas, do direito ao tempo adicional e das condições 
especiais  para  a  realização  de  provas;  divulgação  dos 
Locais de Prova

go.gov.br/post/ver/174670

08/05 Divulgação  da  Ata  dos  Recursos  contra  o  Gabarito 
Preliminar,  publicação do  Gabarito  Definitivo  e  do 
Resultado Preliminar da Prova Objetiva 

http://www.portaldoservidor.
go.gov.br/post/ver/174670

 
 2 Onde se lê:

4.4.1.5  Concluído  o  preenchimento  do  CADASTRO  GERAL,  o  candidato  AINDA NÃO  ESTÁ 
INSCRITO. 

 2.1 Leia-se:

4.4.1.5 Concluído o preenchimento do CADASTRO GERAL, o candidato deverá clicar novamente na 
aba dos DADOS PESSOAIS e no botão GRAVAR OS DADOS, mas  AINDA NÃO ESTÁ INSCRITO.  

 3 Onde se lê:

4.6.2  Após  cumprir  os  procedimentos  dos itens  anteriores,  o  candidato  deverá  clicar  no  botão 
GRAVAR os dados.

 3.1 Leia-se:

4.6.2  Após  cumprir  os  procedimentos  dos  itens  anteriores,  o  candidato  deverá  clicar  no  botão 
CONFIRMAR INSCRIÇÃO.

 4 Onde se lê:

4.6.3 Ao gravar os dados o sistema gerará a inscrição, com o número e seu respectivo boleto para 
pagamento.

 4.1 Leia-se:

4.6.3  Ao  finalizar,  o  sistema  gerará  a  inscrição,  com  o  número  e  seu  respectivo  boleto  para 
pagamento.

 5 Onde se lê:

6.7 Para concorrer a uma das vagas reservadas à pessoas com deficiência, o candidato deverá 
no  atoda  inscrição  declarar  que  é  candidato  com  deficiência  e,  posteriormente,  até  o  dia 
encaminhar ao email<  pss-vpt@segplan.go.gov.br  > o Formulário de Requerimento do Direito 
de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiência juntamente com Laudo Médico digitalizado.

 5.1 Leia-se:

6.7 Para concorrer a uma das vagas reservadas à pessoas com deficiência, o candidato deverá 
no  ato  da  inscrição  declarar  que  é  candidato  com  deficiência  e,  posteriormente,  até  o  dia 
14/04/2014, encaminhar ao e-mail < pss-vpt@segplan.go.gov.br > o Formulário de Requerimento 
do Direito de Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiência juntamente com Laudo Médico 
digitalizado.
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 6 Onde se lê:

6.16  Durante  a  vigência  contratual,  o  deficiente submeter-se-á  à  avaliação  quanto  à 
compatibilidade entre as atribuições do cargo e a deficiência, por equipe multiprofissional, nos 
termos da legislação.

 6.1 Leia-se:

6.16  Durante  a  vigência  contratual,  o  deficiente submeter-se-á  à  avaliação  quanto  à 
compatibilidade entre o exercício das atribuições e tarefas típicas do cargo e a deficiência, por 
equipe multiprofissional, nos termos da legislação.

 7 Onde se lê:

6.17  A  pessoa  com  deficiência  que  restar  impedida  de  exercer  as  funções, em  razão  da 
incompatibilidade da deficiência com as atribuições do cargo, terá seu contrato rescindido e será 
exonerada  do  quadro  de  pessoal  da  Secretaria  de  Estado  da  Administração  Penitenciária  e 
Justiça, nos moldes da legislação vigente. 

 7.1 Leia-se: 

6.16.1 A pessoa  com  deficiência  que  restar  impedida  de  exercer  as  funções, em  razão  da 
incompatibilidade da deficiência  com as atribuições e tarefas típicas  do cargo, terá seu contrato 
rescindido e  será  desligada do quadro de pessoal  da  Secretaria  de Estado da Administração 
Penitenciária e Justiça, nos moldes da legislação vigente.

 8 Onde se lê:

6.18 Ao candidato deficiente contratado não cabe requerer essa condição para aposentadoria.
 
 8.1 Leia-se:

6.17 Ao candidato deficiente contratado não cabe requerer essa condição para aposentadoria.

 9 Onde se lê:

10.3.3 As disciplinas  das  Provas  Objetivas, o número de questões, o valor de cada questão, o 
valor da prova estão apresentados no quadro a seguir:

Prova Objetiva Disciplinas Qtde. de 
Questões

Qtde. 
Total de 

Questões

Valor 
Total da 
Prova

Nota 
mínima da 

Prova 
Objetiva

Conhecimentos 
Gerais

Português 10

20 20

15

Raciocínio Lógico 05

História de Goiás 05

Conhecimentos 
Específicos

Noções da Lei  nº  7.210/84 – Lei  de 
Execução Penal

10 10 10

Total 30 30

 9.1  Leia-se: 

3/5



10.3.3 As disciplinas das Provas Objetivas, o número de questões, o valor de cada questão, o 
valor da prova e a nota mínima a ser obtida, estão apresentados no quadro a seguir:

Prova Objetiva Disciplinas Qtde. de 
Questões

Qtde. 
Total de 

Questões

Valor 
Total da 
Prova

Nota 
mínima da 

Prova 
Objetiva

Conhecimentos 
Gerais

Português 10

20 20

15

Raciocínio Lógico 05

Realidade  Étnica,  Social,  Histórica, 
Geográfica,  Cultural,  Política  e 
Econômica do Estado de Goiás e do 
Brasil

05

Conhecimentos 
Específicos

Noções da Lei  nº  7.210/84  – Lei  de 
Execução Penal

10 10 10

Total 30 30

 

 10 Onde se lê:

10.4.2 Serão convocados  para apresentação de Títulos os  3.220 (três mil  e duzentos e vinte) 
primeiros  classificados  na  etapa  das  Provas  Objetivas,  respeitados  os  empates  na  última 
colocação, conforme item 10.3.6.

 10.1 Leia-se:

10.4.2 Serão convocados  para apresentação de Títulos os  3.220 (três mil  e duzentos e vinte) 
primeiros  classificados  na  etapa  das  Provas  Objetivas,  respeitados  os  empates  na  última 
colocação,  conforme item  10.3.6,  distribuídos  nas Regionais  e de acordo com os quantitativos 
abaixo estabelecidos:

Regional

Homens Mulheres Total 
Geral 

de 
Vagas

Ampla 
Concorrência

Pessoas 
com 

Deficiência 
Total Ampla 

Concorrência

Pessoas 
com 

Deficiência 
Total

1ª - Metropolitana 460 25 485 80 5 85 570

2ª - Noroeste 210 10 220 25 0 25 245

3ª – Entorno do DF 235 10 245 20 0 20 265

4ª – Sudeste 520 30 550 45 0 45 595

5ª – Centro-Oeste 140 5 145 20 0 20 165

6ª - Sudoeste 395 20 415 30 0 30 445

7ª – Norte 640 35 675 50 5 55 730

8ª - Nordeste 175 10 185 20 0 20 205

Subtotal 2.775 145 2.920 290 10 300 3.220

 11 Onde se lê:

11.2 A Prova Objetiva será eliminatória e classificatória, sendo eliminado do Processo Seletivo   
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Simplificado o  candidato que  não  atingir  a  pontuação  mínima  conforme item 10.3.5 e posição 
estabelecida no subitem 10.3.6 deste Edital, cumulativamente.

 11.1 Leia-se:

11.2  A Prova Objetiva será eliminatória e classificatória, sendo eliminado do Processo Seletivo 
Simplificado o  candidato que  não  atingir  a  pontuação  mínima  conforme item 10.3.5 e posição 
estabelecida  no  item  10.4.2,  respeitando-se  o  constante  no  item 10.3.6 deste  Edital, 
cumulativamente.
 

 12 Ficam incluídos os seguinte itens no capítulo 19 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:

19.7 A convocação e contratação é de responsabilidade EXCLUSIVA da   Secretaria de Estado da 
Administração Penitenciária e Justiça.

19.8 Após a contratação o candidato será submetido ao Curso de Formação, onde deverá obter 
aproveitamento mínimo. Caso contrário terá seu contrato rescindido nos termos da legislação. 

19.9 O Curso de  Formação  a  que  se refere  o  item anterior  é  de  competência  EXCLUSIVA da 
Secretaria de Estado da Administração Penitenciária e Justiça, será ministrado por servidores do seu 
quadro próprio e terá  seus horários, conteúdo e  critérios de aprovação estabelecidos em  normas 
específicas. 

Goiânia, 28 de março de 2014.

Liliane Morais Batista de Sá
Superintendente

IN 004/2012
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