
  

ERRATA

A  Comissão  Especial  do  Processo  Seletivo  Simplificado  para  a  contratação  Temporária  de 
Gestores  de  Engenharia  e  Assistentes  de  Transporte  e  Obras,  divulga  Errata  do  Edital  nº  
001/2013 – SEGPLAN / AGETOP, nos termos abaixo:

8 DA AVALIAÇÃO CURRICULAR – DA PONTUAÇÃO

8.1 Os candidatos serão pontuados de acordo com o quadro abaixo:

II. QUADRO DA PONTUAÇÃO

 
Onde se lê: 

CANDIDATOS AO CARGO DE ASSISTENTE DE TRANSPORTES E OBRAS

FORMAÇÃO ESCOLAR OU ACADÊMICA Pontos Máximo de 
Pontos

Curso Técnico REQUISITO PARA A 
CONTRATAÇÃO

CURSOS DE ATUALIZAÇÃO

Cursos na área para a qual concorre, com no mínimo 20 horas e máximo 
de 359 horas, realizados nos últimos 10 anos

2,0 10,0

Subtotal 10

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL Pontos Máximo de 
Pontos

Experiência na área para a qual o candidato concorrerá – desempenhada 
no setor público ou privado (contados de forma contínua ou não), relativa 
aos últimos 10 anos e adquirida após formação na área.

0,5 por mês
trabalhado

60

Subtotal 60

TOTAL 70

Leia-se:

CANDIDATOS AO CARGO DE ASSISTENTE DE TRANSPORTES E OBRAS

FORMAÇÃO ESCOLAR OU ACADÊMICA Pontos Máximo de 
Pontos

Curso Técnico REQUISITO PARA A 
CONTRATAÇÃO

CURSOS DE ATUALIZAÇÃO
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Cursos na área para a qual concorre, com no mínimo 20 horas e máximo 
de 359 horas, realizados nos últimos 10 anos

1,0 5,0

Subtotal 5,0

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL Pontos Máximo de 
Pontos

Experiência na área para a qual o candidato concorrerá – desempenhada 
no setor público ou privado (contados de forma contínua ou não), relativa 
aos últimos 10 anos e adquirida após formação na área.

0,5 por mês
trabalhado

60

Subtotal 60

TOTAL 65

Liliane Morais Batista de Sá
IN 004/12
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