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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(;AO IME DIATA DE
VIGILANTES PENITENCIARIOS TEMPORARIOS (VPT)

EDITAL N.° 005/2012

O Secretario de Gestdo e Planejamento de Goids — SEGPLAN, por intermédio da
Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, conforme Processo
n.° 201200037000465 e Decretos Estaduais n°s 7.587/2012 e 7.474/2011, torna publico
que realizara Processo Seletivo Simplificado — PSS para contratacdo de pessoal, por
tempo determinado, para provimento de vagas de Vigilantes Penitenciarios - Contratos
Temporarios - VPT, em atendimento as necessidades das Unidades Prisionais do Estado
de Goias, da Agéncia Goiana do Sistema de Execucdo Penal - AGSEP , conforme
discriminado no subitem 1.9, deste Edital,por intermédio da Comissado Especial do
Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n® 091/2012-SEGPLAN.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS — destina-se ao preenchimento de vagas
referentes a funcdo de Vigilante Penitenciario - Contrato Temporario — VPT,
discriminadas no subitem 1.9 deste Edital, existentes e que vierem a existir ou que forem
criadas dentro do prazo de validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacé&o
de seu resultado final.

1.2 O PSS sera regido pelo presente Edital, pela Lei Estadual n.° 13.664 de 27 de julho
de 2000 e pelas demais legislacdes pertinentes em vigor.

1.3 A contratacdo sera em carater temporario, com duracao de 01 (um) ano.

1.3.1 O candidato ndo podera ser contratado

a) Se estiver ocupando outro cargo, emprego ou funcdo publica na Administracéo
Publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, nos termos do artigo 37, XVI e
XVII, da Constituicdo Federal;

b) Se tiver sido contratado por 01 (um) ano ou mais, em qualquer Orgdo da
Administracdo Publica Estadual direta e indireta e ndo houver transcorrido no minimo
02 (dois) anos da extingdo do mesmo, nos termos da Lei Estadual n.° 13.664/2000 e
suas alteracdes.

1.3.2 E reservado a AGSEP, o direito de proceder & contratagdo em nimero, que atenda
aos seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade financeira.

1.3.3 Os candidatos aprovados e nao classificados dentro do numero de vagas, de
acordo com o subitem 1.9 compordo cadastro de reserva técnica, podendo ser
convocados de acordo com o interesse da AGSEP, na medida em que forem surgindo
novas vagas, no limite do prazo de validade do PSS.

1.4 No ato da inscricdo, o candidato devera indicar a C idade a qual pretende
concorrer .
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1.5 O candidato aprovado podera ser transferido para qualquer uma das unidades
pertencentes a regional escolhida, de acordo com a necessidade da administracao.

1.6 O PSS sera realizado pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
nomeado pelo Secretario de Gestdao e Planejamento — SEGPLAN, com o apoio da
Geréncia de Ensino da AGSEP , que nomeara uma Comissdo Coordenadora de
Avaliacdo, designada para este fim especifico, de acordo com as regras deste Edital.

1.7 A selecao constituir-se-a de duas etapas, sendo:

1.2 ETAPA:
1.Avaliagéo Curricular (classificatorio e eliminat  6rio)

2.2 ETAPA (na contratacao):

2. Comprovacéo da documentacéao referente a Avaliagd o Curricular
(eliminatorio);

3.Laudo Psicoldgico (eliminatorio);

4.Laudo Médico e Laudo Toxicologico (eliminatorios );

5.Curso de Formacdao (eliminatorio);

6.Verificacdo da conduta social que deve ser compat ivel com a

funcéo (eliminatorio);

1.8 O contrato por prazo determinado podera ser extinto:
1.8.1 Pelo término do prazo contratual;

1.8.2 Por iniciativa da Administracdo Publica;

1.8.3 Por iniciativa do contratado.

1.9 O Quadro a seguir mostra a distribuicdo das Vag as por Regional e Cidades,
distribuidas por sexo masculino e feminino.

12 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL METROPOLITANA
. Vagas
Cle Masc. Fem.

ABADIANIA 01 02
ALEXANIA 05 01
ANAPOLIS 15 04
ANICUNS 01 01
APARECIDA DE GOIANIA 127 28
BELA VISTA 04 01
CORUMBA 01 01

COCALZINHO 01 -
GOIANIRA 01 01
GUAPO 02 01
HIDROLANDIA 01 01
INHUMAS 03 01
NEROPOLIS 01 01

PIRENOPOLIS 01 -
SENADOR CANEDO 01 01
TRINDADE 03 01
SUB TOTAL 168 45

TOTAL 213
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22 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL NOROESTE

. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
CIDADE DE GOIAS 05 01
ITABERAI 01 01
ITAPIRAPUA 08 02
ITAPURANGA 02 01
JUSSARA 04 01
MOZARLANDIA 06 01
SANCLERLANDIA 02 01
SAO MIGUEL DO ARAGUAIA 06 02
SUB TOTAL 34 10
TOTAL 44
32 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL ENTORNO DE BRASILIA
. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
AGUAS LINDAS 11 01
CIDADE OCIDENTAL 07 01
CRISTALINA 08 01
LUZIANIA 25 07
NOVO GAMA 05 01
PADRE BERNARDO 07 01
SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO 08 01
VALPARAISO 06 02
SUB TOTAL 77 15
TOTAL 92
42 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL SUDESTE
. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
BOM JESUS 08 01
CALDAS NOVAS 07 03
CATALAO 01 01
GOIATUBA 03 01
IPAMERI 02 01
ITUMBIARA 11 01
MORRINHOS 04 01
PIRACANJUBA 02 01
PIRES DO RIO 01 -
SUB TOTAL 39 10
TOTAL 49
52 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL CENTRO OESTE
. Vagas
ks Masc. Fem.
ARAGARCAS 04 02
IPORA 08 01
PALMEIRAS 02 01
PARAUNA 03 01
PIRANHAS 04 01
SAO LUIS DE MONTES BELOS 03 01
SUB TOTAL 24 07
TOTAL 31
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62 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL SUDOESTE
. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
ACREUNA 02 02
ITAJA 04 02
JATAI 10 07
MINEIROS 08 03
QUIRINOPOLIS 11 03
RIO VERDE 24 12
SANTA HELENA 03 02
SAO SIMAO 05 03
SUB TOTAL 67 34
TOTAL 101
72 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL NORTE
. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
BARRO ALTO 06 02
GOIANESIA 09 01
JARAGUA 05 01
MARA ROSA 02 -
MINACU 04 01
NIQUELANDIA 09 02
PORANGATU 05 01
URUACU 10 01
SUB TOTAL 50 09
TOTAL 59
82 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL NORDESTE
. Vagas
Clekeles Masc. Fem.
ALTO PARAISO 07 02
CAMPOS BELOS 08 02
FLORES DE GOIAS 04 01
FORMOSA 18 07
PLANALTINA 08 03
POSSE 06 03
SIMOLANDIA 07 01
SUB TOTAL 58 19
TOTAL 77
TOTAL GERAL 666

2. DA FUNCAO, DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACA O
2.1 Funcdo: Vigilante Penitenciario Temporario - VPT.

2.2 As atribuicdes da funcdo de VPT sdo descritas conforme a Lei n.° 14.237, de 08 de
julho de 2002:

4
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1 — zelar pela disciplina e Seguranca dos presos, evitando fugas e conflitos;

2 — fiscalizar o comportamento da populacéo carceréaria, observando os regulamentos e
normas em vigor;

3 — providenciar a necessaria assisténcia aos presos, em casos de emergéncias;

4 — fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas unidades prisionais;

5 — verificar as condi¢cbes de seguranca da unidade em que trabalha;

6 — elaborar relatério das condi¢cdes da unidade em que trabalha;

7 — fazer triagem de presos de acordo com a Lei de Execucao Penal;

8 — conduzir e acompanhar, em custddia, 0s presos entre as unidades prisionais
integradas do Complexo Penitenciario do Estado de Goids e, em casos emergenciais,
aos deslocamentos para fora do referido Complexo Penitenciario, com o auxilio da
policia militar, para melhor seguranca do trabalho;

9 — realizar trabalhos em grupo e individuais com o objetivo de instruir os presidiarios,
neles incutindo habitos de higiene e boas maneiras;

10 — encaminhar solicitacdes de assisténcia média, juridica, social e material ao preso;
11 — exercer com maior grau de complexidade e responsabilidade as atribuices dirigidas
a disciplina, seguranca, fiscalizacéo, assisténcia, educacao e coordenacao de atividades
laborativas dos presos, bem como a fiscalizagcdo da seguranca da unidade;

12 — articular-se com a autoridade competente, objetivando melhor cumprimento das
normas e rotinas de seguranca,;

13 — elaborar relatérios de acompanhamento das atividades laborativas dos internos;

14 — exercer, com maior grau de complexidade e responsabilidade, as atribuicdes
dirigidas a disciplina, seguranca, fiscalizacdo, assisténcia, triagem, conducdo e
acompanhamento em custodia, educacao e coordenacdo de atividades laborativas dos
presos, bem como a fiscalizacdo da seguranca da unidade;

15 — desenvolver atividades que visem a ressociabilizacado do preso;

16 — programar atividades de formacao civica, ética, social, religiosa, cultural e
profissional do preso;

17 — desenvolver acdes com vistas a despertar no preso o senso de responsabilidade,
dedicagédo no cumprimento dos deveres sociais, profissionais e familiares;

18 — executar outras atividades correlatas.

2.3 Regime de Trabalho: plantonista 24 horas de trabalho por 72 horas de descanso ou
plantonista 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso ou 40 horas semanais,
inclusive finais de semana e feriados, de acordo com o interesse da Administracéo
Penitenciaria.

2.4 E vedada a transferéncia ou disponibilidade ou desvio de funcdo para quaisquer
outros 6rgaos da Administracao Publica Federal, Estadual ou Municipal.

2.5 Remuneracao: podera ser de R$ 1.390,46 (Hum mil trezentos e noventa reais e
quarenta e seis centavos) ou R$ 1.450,46 (Hum mil quatrocentos e cinquenta reais

e quarenta e seis centavos) , correspondente a composicdo do vencimento de
R$ 700,46 e da Gratificacdo de Risco de Vida, dependendo da lotacdo e grau de
exposic¢ao ao risco, conforme preceitua a Lei Estadual n.° 17.485, de 12/12/2011.

5
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3. DAS INSCRICOES
3.1 Requisitos para inscricao:

a) Possuir no minimo o Ensino Médio completo ou equivalente, devidamente
reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacado/MEC;

b) Na&o ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal,
civil ou administrativa nas situacdes que, descritas pela legislagéo eleitoral, configurem
hipéteses de inelegibilidade, conforme Decreto n® 7.587, de 30/03/2012, e suas
alteracoes;

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria B ou superior;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 65 (sessenta e cinco)
anos na data da assinatura do contrato;

f) A funcdo de vigilante penitenciario temporario ndo € acumulavel com
nenhum outro cargo publico, conforme o Art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicdo
Federal/ 88, que proibe a acumulacdo de cargos publicos remunerados com autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista e suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, seja municipal,
estadual ou federal.

3.2 Sao gratuitas as inscricdes no processo seletivo simplificado.

3.3 A inscricdo indica a tacita aceitacdo das condi¢Bes estabelecidas neste Edital, das
quais o candidato (e seu representante legal) ndo poderdo, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.

3.4 As inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serédo realizadas das
10:00 horas do dia 15 de junho de 2012 as 23h59min  do dia 01 de julho de 2012 ,
observando o horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente nos enderecos da Internet
www.segplan.go.gov.br e www.agsep.go.gov.br.

3.5 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera con  hecer o Edital e certificar-
se que preenche todos os requisitos exigidos, do su bitem 3.1, tendo em vista que a
realizacdo da inscricdo implica na aceitagcdo plena das condi¢bes fixadas neste
Edital e da legislacéo pertinente.

3.6 O candidato, no ato da inscricdo, devera escolher uma das cidades pertencentes as
8 (oito) Regionais existentes no Estado de Goias, conforme quadro I, do subitem 1.9.

3.7 Serao eliminados, os candidatos que se inscreverem com auséncia de qualquer dos
requisitos documentais exigidos no presente certame.

3.8 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacbes para
preenchimento da Ficha de Inscrigéo, via Internet, tomando todo o cuidado com a

confirmacédo dos dados preenchidos antes de enviar a inscricdo, pois ndo havera

alteracdo apos a confirmagdo da mesma.
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3.9 O Edital e seus anexos estardo disponiveis nos portais www.segplan.go.gov.br e
WWWw.agsep.go.gov.br para consulta e impressao.

3.10 A inscricdo devera ser feita via Internet sendo de inteira responsabilidade do
candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento

de comunicacéo do portal.

3.11 Ap6s o0 envio da inscricdo o candidato recebera em até 24h, um e-mail de
confirmag&o com os dados informados,
3.12 o candidato devera imprimir o referido e-mail, para posterior conferéncia.

4. DA AVALIACAO CURRICULAR

4.1 A pontuacdo maxima para a selecdo de curriculos sera de 100 pontos e sera

subdividida em:

AVALIACAO CURRICULAR

1. FORMACAO ESCOLAR

REQUISITOS PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGCAO
MAXIMA
Curso de Formacdo em Seguranca .
Prisional, min.100h/a 4,0 contado s6 uma vez 4,0
Curso de Formacdo de Vigilantes, .
min.100h/a 3,5 contado s6 uma vez 3,5
Curso relacionados a area de Seguranca, _
min.20h/a 3,0 por curso, maximo 04 cursos 12,0
Curso de informatica, min 20h/a 3,5 contado s6 uma vez 3,5
Curso na Area Administrativa, min. 20h/a 2,5 por curso, maximo 04 cursos 10,0
Curso na Area de Manuteng&o, min. 20h/a | 2,5 por curso, maximo 04 cursos 10,0
Curso técnico com registro no MEC 3,5 contado s6 uma vez 3,5
Ensino Médio ou equivalente com .
registro no MEC 3,5 contado s6 uma vez 3,5
SUBTOTAL 50,0
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
REQUISITOS PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO
MAXIMA

Experiéncia em Seguranca Prisional 3,0 por semestre, 15,0

méximo 05 semestres
Experiéncia em Seguranca Publica e/ou 3,0 por semestre, 15,0
Privada méximo 05 semestres
Experiéncia em Funcdo Administrativa 2,0 por semestre, 10,0

maximo 05 semestres
Experiéncia em Manutencéo 2,0 por semestre, 10,0

maximo 05 semestres

SUBTOTAL 50,0
TOTAL 100,0
7
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4.2 Os candidatos que assinalarem, na ficha de inscricd o, Formacéo Escolar e/ou
Experiéncia Profissional e ndo apresentarem a docum  entacdo comprobatoria, ou
apresentarem de forma incompleta, serdo eliminados do processo.

4.3 Todas as informacdes prestadas serdo de responsabilidade do candidato, que, ao
informar os dados curriculares se responsabilizara pela sua veracidade.

4.5 O candidato apresentard a documentacdo em data e local a serem divulgados
através de edital de convocagcdo nos sites www.agsep.go.gov.br e
www.segplan.go.gov.br.

4.6 Somente apds a conferéncia e comprovada a autenticidade de toda a documentacéo
exigida neste edital, o candidato estara apto a ser contratado.

4.7 O candidato cuja documentacéao for considerada em de  sacordo com o edital
estara eliminado do certame.

4.8 A avaliacdo da formacado escolar se dard com base na identificacdo dos respectivos
certificados que deverdo ter carga horaria compativel com exigido na avaliacdo
curricular.

4.9 A avaliacdo dar-se-a mediante somatoério dos pontos obtidos na andlise conjunta dos
itens 1 e 2 constantes na tabela de avaliacdo curricular.

4.10 Somente serd avaliado e aceito o periodo de experi éncia profissional
comprovada, relativa aos ultimos 10 anos.

4.11 Somente sera avaliado e aceito o periodo de forma¢ &o escolar comprovada,
relativa aos ultimos 10 anos.

4.12 O candidato que informar experiéncia profissional e a formacéo escolar com
periodo superior aos subitens 4.10 e 4.11, sera eli minado, por ndo cumprir as
determinacdes deste Edital.

4.13 Os documentos originais deverdo ser apresentadas no ato da entrega para
conferéncia, juntamente com as cOpias, caso ndo estejam autenticadas em Cartério.

4.14 Nao serao recebidos documentos apds a data final estabelecida.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DAS ATIVIDADES
ESCOLARES E PROFISSIONAIS

5.1 Serdo aceitos como cursos ou experiéncia na é&rea de seguranca, os de
reciclagem do curso de formacdo de vigilantes, formacdo de vigilantes, agentes
prisionais, armamento e tiro, armamento menos que letal, escolta e seguranca, rotinas de
seguranca, técnicas de imobilizacdo, defesa pessoal, transporte de valores, seguranca

8
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do trabalho, CIPA, brigadista, socorrista, uso progressivo da forca, pilotagem de alto
risco, mediacdo de conflitos, gerenciamento de crises, criminologia, tempo de servigo nas
forcas armadas (exército, marinha ou aeronautica).

5.2 Serdo aceitos como cursos ou experiéncia na area administrativa , o0s de
secretariado, almoxarifado, departamento de pessoal, logistica, contabilidade, compras,
licitagdo, atendimento ao publico, recepcionista, lider de equipe, gerente, coordenador,
supervisor, telefonista, call center, operador de telemarketing, assistente administrativo,
auxiliar administrativo, gestao publica e gestdo empresarial.

5.3 Serdo aceitos como cursos ou experiéncia na area de manutencdo , os de pintor,
eletricista, encanador, pedreiro, montagem e manutencdo de computadores, manutencéo
em redes, mecanico, lanterneiro, borracheiro, chaveiro, marceneiro e serralheiro.

5.4 Para comprovacdo da formacgdo escolar o candidato devera apresentar certificado
devidamente assinado por instituicdo idénea.

5.5 Para comprovacdo da experiéncia profissional o candidato devera apresentar a
documentacéao referente a uma das seguintes opc¢oes:

5.5.1 Iniciativa Privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original e copias das
paginas da foto, frente e verso e as que comprovem a experiéncia profissional;

5.5.2 Servidor Publico: declaracéo ou certiddo de tempo de servico, em papel timbrado,
expedida pelo setor de recursos humanos do respectivo 6rgao, informando o periodo
com data de admisséo e desligamento, se for o caso, especificando o cargo e a funcao;

5.5.3 Servico as Forcas Armadas: Certificado de reservista/Certiddo de tempo de
servigo militar do Exército, Marinha ou Aeronautica.

5.5.4 Profissional autbnomo: atestado ou declaracdo informando o periodo e a espécie
do servico realizado, assinada pelo proprio profissional, acompanhada da coépia dos
comprovantes de pagamento da previdéncia social ou de pagamento de ISS ou de guia
de pagamento auténomo (RPA).

6. DO RESULTADO FINAL

6.1 A pontuagdo final dos candidatos consistira no somatorio de pontos obtidos na
Avaliacao Curricular conforme pontuagéo no subitem 4.10.

6.2 Os candidatos serdo ordenados em listas em ordem decrescente de pontuacao:
6.2.1 relacéo por ordem decrescente de notas, contendo listas por cidade, com todos os

candidatos do sexo masculino aprovados, dentro da respectiva geréncia regional
prisional, até o limite de vagas conforme o subitem 1.9 deste edital.
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6.2.2 e, outra relagao por ordem decrescente de notas, contendo listas por cidade, com
todas as candidatas do sexo feminino aprovadas, dentro da respectiva geréncia regional
prisional, até o limite de vagas conforme o subitem 1.9 deste edital.

6.3 Os candidatos excedentes ao numero de vagas comporao cadastro de reserva.

6.3.1 Os candidatos do cadastro de reserva somente serdo convocados para contratacdo
se surgirem novas vagas, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado.

6.4 Os candidatos do cadastro de reserva, se convocados, por ocasido da contratacéo
deverdo cumprir todas as exigéncias deste edital.

6.5 Os candidatos do cadastro de reserva, se convocados para contratacdo deverao
apresentar toda documentacdo, conforme o subitem 7.9 deste edital, em data e local
designados em edital especifico.

6.6 Para a funcdo de Vigilante Penitenciario Temporario, na classificacdo final, entre
candidatos com igual pontuacéo, sera fator de desempate:

6.6.1 com maior pontuacdo no item 2, experiéncia profissional, da avaliacao curricular,
subitem 4.1;
6.6.2 o candidato mais idoso.

7. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

7.1 A convocacao para contratacdo obedecera a ordem do resultado homologado e
publicado no Diario Oficial do Estado de Goias.

7.2 A convocacédo dar-se-& por meio da Agéncia Goiana do Sistema de Execucao Penal
— AGSEP e de acordo com a conveniéncia e oportunidade administrativa, obedecendo a
ordem classificatéria e disponibilidade de vagas.

7.3 O candidato sera convocado por meio de divulgacdo de listas nos sites
www.segplan.go.gov.br e www.agsep.go.gov.br, devendo o mesmo acompanhar a
referida divulgacédo, assim como as datas e os prazos pré-estabelecidos.

7.4 Somente sera contratado o candidato cuja documentag ao estiver
completamente de acordo com este edital.

7.5 Os candidatos que ndo forem considerados aptos no | audo meédico ou
psicoldgico, ndo serdo contratados.

7.6 Caso ndo seja comprovado qualquer requisito inform ado na inscricdo no

momento da avaliacao curricular, o candidato sera i mediatamente eliminado, sendo
convocado o proximo candidato obedecendo a ordem de classificagdo.
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7.7 A lotacdo dos candidatos aprovados ocorrerd na Geréncia de Gestdo de Pessoas /
Coordenacédo de Contratos Temporarios de acordo com a ordem de classificacdo e
vagas disponiveis em Unidades Prisionais gerenciadas pela Agéncia Goiana do Sistema
de Execucédo - AGSEP, na Cidade escolhida pelo candidato no momento da inscricéo,
observado os principios da conveniéncia e oportunidade.

7.8 Os candidatos deverdao apresentar-se para assinatura do contrato, em local, data e
horario que serdo estabelecidos em edital de convocacéo.

7.9 A contratacdo se dara mediante a apresentacdo de coépia autenticada ou copia
simples, acompanhada dos originais, dos documentos relacionados neste subitem, os
quais seréo retidos pela administracéao, a saber:

a) documentos comprobatorios da Avaliacdo Curricula r constantes do subitem 4.1,
com observancia do item 5, deste Edital para confer  éncia. 02(duas) cépias

1. Certificados dos cursos;

2. Comprovantes da Experiéncia Profissional.

b) certiddes civel e criminal Estadual;
c) certiddes civel e criminal Federal;

d) documentacéo pessoal: 02(duas) cépias

1. Carteira de ldentidade — RG;

2. Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF;

3. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

4. Comprovante de Endereco recente (agua, luz ou telefone);

5. Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacdo da ultima
eleicdo ou da certiddo de quitagao eleitoral,

6. Certificado de reservista ou dispensa (masculino até 45 anos);

7. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria B ou superior;

8. Comprovante de Conta na Caixa Econémica Federal: Extrato ou copia do
cartao;

9. Comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

10.Comprovante de Escolaridade, Minimo 2° Grau ou equivalente,
devidamente reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacao/MEC;

e) laudo Médico e os seguintes exames;

Glicemia de jejum;

Hepatite: anti-HBC, HBSAG, anti-HCV;

HIV;

ECG de esforco;

Beta HCG (gravidez).

Exame toxicolégico (para maconha e cocaina) realizado nos ultimos 30
(trinta) dias que antecedem a convocacao.

ouhkwnE

f) laudo Psicolégico;

11
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7.10 A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacao das condi¢des
divulgadas no subitem 3.1, deste edital.

7.11 O candidato convocado que, por algum motivo, ndo co mparecer ou nao puder
assumir o cargo, sera remanejado para o final de li sta de aprovados da sua
respectiva Cidade/Regional e poderd ser contratado desde que todos os
candidatos precedentes sejam convocados.

8. DO LAUDO MEDICO, DO LAUDO PSICOLOGICO E DA VERIF ICACAO DA
CONDUTA SOCIAL

8.1 A Verificacdo da conduta social, de carater eliminatorio, devera ser compativel com a
funcdo, os candidatos serdo avaliados até a conclusdo do Curso de Formacao, por uma
Comissédo Especial do Processo Seletivo — CEPS, o candidato eliminado nesta
avaliacédo, ter4 seu contrato rescindido.

8.2 Os candidatos deverdo apresentar o laudo médico e laudo psicolégico, e exames
conforme as letras “e” e “f” do subitem 7.9. As despesas correrdo as expensas do
candidato.

8.3 Os exames de 1 a 3, letra “e”, do subitem 7.9, poderdo ser realizados mediante
doacdo de sangue de forma espontanea e voluntaria, cujos respectivos resultados serao
entregues gratuitamente, nos bancos de sangue com parceria junto a Geréncia de
Ensino da AGSEP.

8.4 Os candidatos deverao realizar os exames médicos para que seu médico assistente
tenha condicdes de preencher o Laudo Médico, que devera ser realizado em formulario
préprio, presente no anexo lll deste edital, por profissional devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina com assinatura e carimbo. As despesas correrao as
expensas do candidato.

8.5 O Laudo Psicolégico devera ser apresentado, baseado nas caracteristicas
psicolégicas necessarias as atividades inerentes a funcdo de Vigilante Penitenciério
Temporario, conforme o subitem 2.2, e devera, conter a expressao “Apto a exercer a
funcéo de Vigilante Penitenciario”.

8.6 O Laudo Psicolégico devera ser realizado por profissionais psicologos devidamente
registrados no Conselho Regional de Psicologia, com assinatura e carimbo. As
despesas ocorrerdo as expensas do candidato.

9. DO CURSO DE FORMACAO

9.1 O Curso de formagéao sera realizado apés a contratacdo, quando serdo avaliados os
seguintes critérios: conteudo, conduta, frequiéncia e pontualidade.
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9.2 O Curso de Formagéao sera ministrado por um periodo de até 15 (quinze) dias uteis,
em tempo integral e intensivo, sendo que a primeira semana sera realizado na sede da
Geréncia de Ensino da AGSEP, sito & Rua 94-A n.° 12 — Setor Sul, Goiania, Goiés, onde
serdo abordados conteudos tedrico-praticos com carga horaria maxima de 60 (sessenta)
horas/aula; e, a segunda semana, no complexo prisional de Aparecida de Goiania,
realizado através da Diretoria do Sistema de Execucdo Penal, em carater de estagio,
onde serdo demonstrados os procedimentos de seguranca, técnicas e vivéncia em
ambiente de carcere, com carga horaria maxima de 60 (sessenta) horas/aula.

9.3 Sera considerado aprovado no curso de formacédo, o0s candidatos que
obtiverem o aproveitamento minimo de 50% na prova f  inal do Curso de Formacao

9.4 Sera realizada a rescisdo do contrato dos candidatos que ndo obtiverem o
aproveitamento minimo de 50% na prova final do Curso de Formacao.

9.5 Seréa realizada a rescisdo do contrato dos candidatos que nao obtiverem 75%
(setenta e cinco) de frequéncia.

9.6 Sera realizada a rescisdo do contrato dos candidatos que ndo demonstrarem
conduta compativel com a funcdo de Vigilante Penitenciario, durante o curso de
formacao.

9.7 Durante o periodo de realizagdo do Curso de Formagdo as despesas com
acomodacéo, alimentacao e transporte, correrdo por conta do contratado.

10. DOS RECURSOS
10.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a divulgacdo preliminar do
resultado final do certame e (ou) contra qualquer outra divulgacéo disporé de até 01 (um)

dia util para fazé-lo.

10.2 O candidato devera utilizar o modelo correspondente de formulario presente
no anexo Il deste edital.

10.3 O prazo inicia-se no 1.° dia util subseqiente ao da divulgacdo dos eventos citados.
10.4 O recurso podera ser entregue pessoalmente ou por procurador, mediante
procuracéo do interessado, com reconhecimento de firma, no horario das 10 (dez) horas
as 16 (dezesseis) horas, ininterruptos, na sede da SEGPLAN, no seguinte endereco: Rua
C 135 esq. com C149, Qd. 291, Lt. 03, Jardim América — Goiania/GO.

10.5 Nao sera aceito recurso via fax, via correios ou via internet (correio eletroénico).

10.6 O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos (original) e 1

(uma) copia, sendo que cada conjunto devera conter todos 0s recursos e apenas 1 (uma)
capa.
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10.7 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.8 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e (ou) fora das
especificacoes estabelecidas neste edital serédo indeferidos.

10.9 Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso
de recurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgacdo e
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo no
mural da Geréncia de Ensino da AGSEP, nas respectivas Regionais e no endereco
eletrdbnico www.segplan.go.gov.br e www.agsep.go.gov.br , ou no Diario Oficial do
Estado de Goias.

11.2 A presente selecéo tera prazo de 01 ano, podendo ser prorrogada por igual periodo.

11.3 Os casos nédo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do
processo seletivo simplificado.

11.4 Ao inscrever-se o candidato afirma estar ciente de todo o conteddo deste Edital.

11.5 Todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se
pela veracidade das informacfes prestadas.

11.6 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo da s informacdes ou a
constatacao, mesmo que posterior, de irreqularidade S nos documentos, eliminardo
0 candidato deste certame.

11.7 Os demais candidatos, aprovados de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, comporéo o cadastro de reserva.

11.8 Sera reservado a Agéncia Goiana do Sistema de Execucdo Penal, o direito de
proceder a contratacdo em numero que atenda aos seus interesses, as suas
necessidades e disponibilidade financeira.

11.9 Celebrado o contrato, o contratado devera se apresentar em local, data e horario
determinados em edital de convocacao para inicio no Curso de Formacéo Profissional de
Vigilante Penitenciario e ao término do mesmo devera se apresentar apés 02 (dois) na
Sede da Regional a qual pertence para posterior encaminhamento a Unidade Prisional.

11.10 Em caso de duavidas ou informacfes estardo disponiveis 0s seguintes telefones
(62) 3201-8198 ou (62) 3201-8199.
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11.11 Enderegos: Geréncia de Ensino da AGSEP : Rua 94-A, n.° 12 — Setor Sul,
Goiania/GO (ao lado do Teatro Martim Cereré); Coordenacdo de Contratos
Temporarios da AGSEP : Av. 1.2 Radial, n.° 586, Bloco 1, 2° andar, Setor Pedro
Ludovico, Goiania/GO (prédio do IPASGO, ao lado do Hospital de Urgéncia de Goiania —
HUGO e Parque Areido).

11.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Giuseppe Vecci
Secretéario de Estado de Gestéo e Planejamento
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ANEXO |

RELACAO DAS CIDADES

12 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL METROPOLITANA

ABADIANIA
ALEXANIA
ANAPOLIS
ANICUNS
APARECIDA DE GOIANIA
BELA VISTA
CORUMBA
COCALZINHO
GOIANIRA
GUAPO
HIDROLANDIA
INHUMAS
NEROPOLIS
PIRENOPOLIS
SENADOR CANEDO
TRINDADE
22 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL NOROESTE
CIDADE DE GOIAS
ITABERAI
ITAPIRAPUA
ITAPURANGA
JUSSARA
MOZARLANDIA
SANCLERLANDIA
SAO MIGUEL DO ARAGUAIA
32 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL ENTORNO DE
BRASILIA

AGUAS LINDAS

CIDADE OCIDENTAL

CRISTALINA

LUZIANIA

NOVO GAMA

PADRE BERNARDO

SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO
VALPARAISO
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42 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL SUDESTE
BOM JESUS

CALDAS NOVAS
CATALAO
GOIATUBA
IPAMERI
ITUMBIARA
MORRINHOS
PIRACANJUBA
PIRES DO RIO
52 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL CENTRO OESTE
ARAGARCAS
IPORA
PALMEIRAS
PARAUNA
PIRANHAS
SAO LUIS DE MONTES BELOS
62 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL SUDOESTE
ACREUNA
ITAJA
JATAI
MINEIROS
QUIRINOPOLIS
RIO VERDE
SANTA HELENA
SAO SIMAO
72 GERENCIA REGIONAL PRISION AL NORTE
BARRO ALTO
GOIANESIA
JARAGUA
MARA ROSA
MINACU
NIQUELANDIA
PORANGATU
URUACU
82 GERENCIA REGIONAL PRISIONAL NORDESTE
ALTO PARAISO
CAMPOS BELOS
FLORES DE GOIAS
FORMOSA
PLANALTINA
POSSE
SIMOLANDIA
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ANEXO I

FORMULARIO DE RECURSOS

I- IDENTIFICACAO

Interessado:

CPF: RG: Data de Nascimento: / /

Endereco Residencial:

NUmero de Inscricao: Tedefo ) - ) -

II- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital n°: 005/2012 - Fungo: VIGILANTE PENITENCIAR 10

[lI- ASSUNTO
, de de
Assinatura
Nome:
Edital n°: 005/2012 - Funcg&o: VIGILANTE PENITENCIAR 10
Data: / /
Comisséo Do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO llI
LAUDO MEDICO
Nome do Candidato:
CPF: Identidade com 6rgéo expedidor: N° da inscrigao:
Regional: Cidade Pleiteada:
Assinatura do Candidato(a):
EXAMES
GLICEMIA DE JEJUM
Data do Exame: Laboratorio:
() apto ( dinapt
Hepatite: anti-HBC, HBSAG, anti-HCV
Data do Exame: Laboratorio:
() apto ( dinapt
ECG DE ESFORCO
Data do Exame: Laboratorio:
() apto ( dinapt
HIV
Data do Exame: Laboratério:
() negativo () positivo
BETA HCG (GRAVIDEZ)
Data do Exame: Laboratorio:
] (_ ) negativo () positivo
TOXICOLOGICO (MACONHA)
Data do Exame: Laboratorio:
' ] () negativo () positivo
TOXICOLOGICO (COCAINA)
Data do Exame: Laboratorio:
() negativo () positivo
OBSERVAGCAO:
AVALIACAO (para exercer a funcéo de Vigilante Penienciario): ( )APTO () INAPTC
Assinatura:
(CRM e Carimbo — obrigatordms Médico Assistente) Data: / /
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
ATIVIDADES PERIODO LOCAL
Edital de Abertura 13/06/2012 Www.segplan.go.gov.br

WWW.agsep.qo.gov.br

www.segplan.go.qgov.br

Inscricoes 15/06/2012 a 01/07/2012
www.agsep.go.gov.br
Resultado  Preliminar da  Avaliagao 03/07/2012 www.segplan.go.gov.br
Curricular www.agsep.go.gov.br
Resultado Final da Avaliagéo Curricular 06/07/2012 Www.segplan.go.gov.br
www.agsep.go.gov.br
Diério Oficial do Estado de
Homologacédo do Resultado do PSS 10/07/2012 Goiéas —
www.agecom.go.gov.br
Edital de Convocagao para
comprovacdo da Avaliacdo Curricular,
Laudo Psicoldgico, Médico, Toxicoldgico 11/07/2012 Www.segplan.go.gov.br

e documentos para contratagdo, (para
todas as turmas).

WWW.agsep.qo.gov.br

Entrega de Documentos para
comprovacdo da Avaliacdo Curricular,
Laudo Psicolégico, Médico, Toxicoldgico
e documentos para contratacdo da
12 Turma do Curso de Formacéao

06/08/2012 a 10/08/2012

Geréncia de Ensino da
AGSEP

Curso de Formacédo VPT — 12 Turma

13/08/2012 a 24/08/2012

Geréncia de Ensino da
AGSEP e Complexo
Prisional de Aparecida de
Goiania

Entrega de Documentos para
comprovacdo da Avaliacdo Curricular,
Laudo Psicoldgico, Médico, Toxicoldgico
e documentos para contratacdo da
2.2 Turma do Curso de Formacgéo

13/08/2012 a 17/08/2012

Coordenacdao de
Contratos Temporarios da
AGSEP

Curso de Formagao VPT — 22 Turma

20/08/2012 a 31/08/2012

Geréncia de Ensino da
AGSEP e Complexo
Prisional de Aparecida de
Goiania

Entrega de Documentos para
comprovacdo da Avaliacdo Curricular,
Laudo Psicolégico, Médico, Toxicolégico
e documentos para contratacdo da
32 Turma do Curso de Formacéao

27/08/2012 a 31/08/2012

Coordenagéo de
Contratos Temporarios da
AGSEP

Curso de Formacéao VPT — 32 Turma

03/09/2012 a 14/09/2012

Geréncia de Ensino da
AGSEP e Complexo
Prisional de Aparecida de
Goiania
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