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Cronograma — Processo Seletivo Simplificado para Secretaria da Seguranc¢a Publica-
Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica

Internet, no sitio:

13/12/2013 Publicagdo do Edital
www.segplan.go.gov.br

Internet, no sitio:

13 a29/12/2013 Periodo de inscrigoes
www.segplan.go.gov.br

Periodo de entrega de envelope (Dias

132 30/12/2013 uteis — segunda a sexta-feira)

Entrega em méios

Internet, no sitio:

10/01/2014 Publicacdo do Resultado Preliminar
www.segplan.go.gov.br

11 e12/01/2014 Periodo para interposi¢do de recurso | Internet, no sitio:

do Resultado Preliminar www.segplan.go.gov.br.
15/01/2014 Publicacdo da Ata de Decisdo de Internet, no sitio:

Recursos www.segplan.go.gov.br.
15/01/2014 Publicagdo do Resultado Final Internet, no sitio:

www.segplan.go.gov.br

Internet, no sitio:

A critério da SPTC | Publicagdo do Edital de Convocagao S
www.policiacientifica.go.gov.br

AS DATAS DIVULGADAS NESSE CRONOGRAMA SAO PROVAVEIS E PODERAO
SOFRER ALTERACOES AO LONGO DO DESENVOLVIMENTO DO CERTAME.
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EDITAL N° 009/2013 - SEGPLAN
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO/SEGPLAN, no uso de
suas atribui¢des legais, torna publica a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado para a contratagao
de Médico Legista da Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia Técnico
Cientifica, em carater excepcional, na forma do Artigo 37, IX da CFBR/88, das Leis Estaduais n°
17.257/11, 13.664/00, Decreto Estadual n° 8.052, de 10 de dezembro de 2013 e Processo
Administrativo n° 201200016000393, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital. O presente
Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, de acordo com art. 2°, VIII, a, da Lei Estadual 13.664/2000 e pelo fato de inexistir candidatos

aprovados em concurso publico para a funcao.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Ao inscrever-se o candidato afirma estar ciente de todo o contetido deste Edital e de que todas as
exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes
prestadas;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital e executado pela Secretaria de
Estado de Gestdo e Planejamento — SEGPLAN, com a participagdo da Secretaria da Seguranga
Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica, por intermédio de uma Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, constituida por Portaria Especifica;

1.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a serem contratados, em
carater temporario, para o preenchimento de 27 (vinte e sete) vagas para a funcdo de Médico
Legista, de acordo com o Decreto Estadual n.° n® 8.052, de 10 de dezembro de 2013;

1.4 O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado com o candidato convocado para a contratagdo
sera de até 03(trés) anos ou o que estipular a Lei 13.664/2000 na data da assinatura do contrato;

1.5 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da
publicagdo da Homologacao do Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Goids, prorrogavel por
igual periodo pela Secretaria de Gestao e Planejamento, a pedido da Secretaria da Seguranca Publica-
Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica;

1.6 O prazo definido anteriormente niao se confunde com o do Contrato de Trabalho, estipulado

pela Lei Estadual 13.664/2000;
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1.7 Os candidatos selecionados serdo lotados nos Nucleos Regionais da SPTC, de acordo com a vaga
escolhida no ato da inscrigdo, obedecendo a ordem de classificacao.

1.8 Este Processo Seletivo Simplificado esta previsto na Lei Estadual n° 13.664/00 e no Decreto
Estadual n° 8.052, e nas regras contidas neste Edital, ndo se constitui em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, conforme o inciso II do artigo 37 da Constituicdo da Republica;

1.9 A aprovagio neste processo gera apenas a expectativa para a contratagdo;

1.10 A Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica podera,
durante o prazo estipulado no contrato, demitir o contratado a qualquer momento, de acordo com a sua
conveniéncia respeitada a legislagdo em vigor;

1.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio ou a divulgacio dos
atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, obrigando-se a
atender aos prazos e condicdes estipulados e aos que forem publicados durante a execuc¢io deste
Processo.

1.12 O candidato que deixar de cumprir ao estipulado no item anterior sera eliminado do

certame.

2 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 As contrata¢des decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de Regime Especial,
com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituigdo da Republica e na Lei Estadual n°
13.664/2000 e Decreto Estadual n° 8.052, de 10 de dezembro de 2013;

2.2 Para ser contratado, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

2.2.1 cumprir as determinagdes do presente edital;

2.2.2 ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2.3 ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.2.4 possuir o requisito exigido para o cargo;

2.2.5 possuir Graduagdo em Medicina;

2.2.6 ndo estar aposentado do servi¢o publico, salvo o disposto na excecdo do Art. 37, § 10 da
Constitui¢do da Republica;

2.2.7 ndo ser aposentado por invalidez;

2.2.8 ndo ter sido contratado, nos ultimos 2 anos, por periodo igual ou superior a 1 (um) ano, nos
termos da Lei Estadual n°. 13.664/00, combinada com o Decreto Estadual n°. 6.887 de 02.04.2009 ¢
Lein®. 16.891, de 13 de janeiro de 2010;

2.2.9 possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante declaragao, certiddo,
certificados, historico escolar ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC;

2.2.10 Registro no Conselho Estadual de Medicina;
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2.2.11 estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

2.2.12 estar quite com o Servi¢o Militar (sexo masculino);

2.2.13 ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

2.2.14 ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal, civil ou
administrativa nas situagdes descritas pela legislagdo eleitoral, que configurem hipoteses de

inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n° 7.587/2012.

3 DO CONTRATO

3.1 O contrato a ser firmado entre a Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia
Técnico Cientifica e o candidato convocado para a contratacdo ¢ administrativo e ndo gera o vinculo
empregaticio de que trata a Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;

3.2 A vigéncia do contrato sera de até 3(trés) anos, de acordo com a Lei Estadual n® 13.664/00.

4DAS INSCRICOES

4.1 Nao sera cobrada taxa de inscricao;

4.2 A SEGPLAN e a Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia Técnico
Cientifica nao se responsabilizarao por problemas técnicos que venham ocorrer e que impecam
a realizacio das inscri¢des no prazo estipulado neste edital;

4.3 As inscrigdes deverdo ser feitas exclusivamente via internet, através do site
http://sss.segplan.go.gov.br/certame no periodo previsto no cronograma;

4.4 Antes de efetuar a inscrigdo, o (a) candidato (a) devera conhecer este Edital e se certificar de que
preenchera todos os requisitos exigidos quando da contratacao;

4.5 Nio serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo o previsto
neste Edital;

4.6 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea;

4.7 As informag0es prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado — CEPSS do direito de indeferir a inscrigdo que apresentar
informagdes inveridicas;

4.8 As inscrigdes indeferidas ou canceladas serdo divulgadas na internet, no sitio

www.segplan.go.gov.br ;

4.9 Havendo alteragdo na inscrigdo sera considerada como valida apenas a Gltima versao;

4.10 APOS A CONCLUSAO DA INSCRICAO E A ENTREGA DA DOCUMENTACAO O
CANDIDATO NAO PODERA ALTERAR A INSCRICAO;

4.11 A finaliza¢do da inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas

e condigdes estabelecidas neste edital, ndo cabendo, a partir dai, alegagdo de desconhecimento;
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5 DOS PROCEDIMENTOS PARA CADASTRO E INSCRICAO

5.1 Esta fase se divide em 2 (duas) atividades: CADASTRAMENTO E INSCRICAO;

5.2 Para efetuar o CADASTRO, o candidato devera conectar-se ao endereco eletronico
http://sss.segplan.go.gov.br/certame, no periodo de inscri¢ao definido no cronograma, para:

5.2.1 Ler o Edital de Abertura;

5.2.2 Efetuar, previamente o Cadastro Geral, na seguinte ordem:

5.2.2.1 Dados Pessoais;

5.2.2.2 Curso de Formacdo Escolar/Académica -Ensino Fundamental, Médio, Graduacio,
Especializagao, Mestrado, Doutorado;

5.2.2.3 Cursos de Atualizacio: NAO HAVERA PONTUACAO NESTE CERTAME;;

5.2.2.4 Experiéncias Profissionais;

5.2.3 A conclusio do Cadastro Geral NAO implica na finalizacio da inscricio do candidato no

certame;

5.2.3.1 .Uma vez confirmado o Cadastro Geral, o candidato devera seguir para o campo indicativo
de inscricio;

5.2.3.2 Para se inscrever o candidato devera optar pelo cargo e a funcio;

5.2.3.3 _Ao acessar o Painel da Inscricio o candidato devera selecionar (clicar no item) a Formacio

Escolar/Académica e as Experiéncias Profissionais relacionadas ao certame em questio e que foram

informados, pelo candidato, ao preencher o cadastro;

5.2.3.4 _ao selecionar (clicar no item) os campos proprios o candidato receberi, automaticamente, a

pontuacio de acordo com o previsto neste edital;

5.2.3.5 Se o candidato deixar de selecionar (clicar no item) algum item nio receberd a pontuacio

referente a ele;

5.2.4 _Apos a conclusiio da inscriciio, o candidato devera clicar no botio GRAVAR e imprimir ou

anotar o Numero da Inscricio;

5.3 Informacoes de experiéncias profissionais que néio estiverem relacionadas com o cargo desejado
sera motivo de revisio da pontuacio obtida pelo candidato no ato da inscricio;

5.4 O CANDIDATO QUE TIVER A SUA PONTUACAO ALTERADA RECEBERA UM E-MAIL
AUTOMATICO COM UMA MENSAGEM, QUE NAO DEVERA SER RESPONDIDA;

5.5 _As informacées a respeito de Formacio Escolar/Académica - Especializacio, Mestrado,
Doutorado e Experiéncias Profissionais, que ndo forem assinalados no ato da inscri¢io, ndo serio
aceitas posteriormente;

5.6 _ Se houver qualquer problema com a inscricio ou o candidato desejar alterar ou incluir dados
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no seu cadastro, podera fazé-lo de acordo com sua necessidade e, para efeito de participacao, sera

considerada valida, sempre, a ultima versao da inscricio.

6 DA S FASES DO CERTAME
6.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado em uma ftnica fase de Avaliacdo

curricular e os candidatos inscritos serdo pontuados de acordo com o quadro abaixo:

QUADRO I - PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR

MEDICO LEGISTA
*REQUISISTO:
** O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo tera seu curriculo
analisado e estara eliminado.

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos Mi‘,’;lr?:(?sde
*Graduacao em Medicina (Diploma devidamente registrado no MEC e 10.0 10.0
Registro no Conselho Regional de Medicina) ’ ’
Doutorado 15,0 15,0
Mestrado 10,0 10,0
Especializagdo 5,0 5,0

Subtotal 40,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos LRSI G

Pontos
A N , . 1,0 por més

Experiéncia profissional: Em qualquer area da Medicina. trabalhado. 60,0

Subtotal 60,0

TOTAL 100,0

6.2 A andlise curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, serd realizada pela SEGPLAN,
juntamente com a Secretaria da Seguranga Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica;

by

6.3 Para receber a pontuacio relativa 3 Formacio Escolar/Académica o candidato devera

apresentar:
6.3.1 Para o cargo de Médico Legista: copia do Diploma ou Certidao ou Declaragio de Conclusio

do Ensino Superior de acordo com QUADRO 1.

6.4 Para receber a pontuacio relativa 3 Experiéncia Profissional o candidato devera apresentar

uma das seguintes opcoes:
6.4.1 copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que

comprovem a experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, para a autenticagdo no ato da

comprovagao;
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6.4.2 declaragdo/certiddo de tempo de servigo, copia do contrato de trabalho, em papel timbrado da
empresa ou instituicdo contratante, datados e assinados, informando o periodo da contratacdo (com inicio e
fim, se for o caso) e a fungdo desenvolvida;

6.4.3 os profissionais autdnomos/ liberais deverdo apresentar declaragdo de proprio punho informando o
periodo e a espécie do servigo realizado, conforme modelo do ANEXO [;

6.5 O candidato devera informar somente a experiéncia profissional relativa as atribuicdes definidas

ara o cargo ao qual concorrerd, SOB PENA DE TER A SUA PONTUACAQ REVISADA ;

6.6 A experiéncia profissional sera apurada pelo niumero total de dias, que serdo transformados em meses
trabalhados, abandonando-se as casas decimais;

6.7 Nao sera considerada a sobreposi¢ao de periodo relativo a experiéncia profissional, sendo a pontuagao
revisada;

6.8 _Apés a andlise da documentaciio entregue pelo candidato, podera haver uma reavaliacio da
pontuacao, pela Comissao, nos seguintes casos:

a) documentacio nao confere com as informacoes prestadas no ato da inscrigao;
b) documentacio nio especificada neste Edital;
¢) outras inconformidades detectadas no ato da Avaliacdo Curricular.

6.9 A Avaliagdo Curricular visa aferir o perfil, a experiéncia profissional do candidato, de acordo com a
fungdo temporaria, as competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da fungéo pleiteada;

6.10 Para a comprovacio do curriculo, o candidato devera entregar copia da documentagio prevista nos
itens 6.3 e 6.4, em envelope lacrado, na data conforme cronograma;

6.11 A avaliagdo curricular dar-se-a4 mediante somatorio dos pontos obtidos na analise conjunta dos itens,
definidos no Quadro I, no ato da inscrigao;

6.12 Serao avaliados a formagdo escolar/académica, devidamente comprovada, com identificagdo dos
titulos, dos certificados e a experiéncia profissional,

6.13 A entrega do envelope com os documentos para a comprovacgio das informacoes prestadas no
ato da inscricio ocorrera no periodo de 13 a 30/12/13, somente presencial, no horario de
funcionamento e em dias uteis (segunda a sexta-feira), na Superintendéncia da Escola de Governo
Henrique Santillo, no Endereco: Rua C-135, qd. 291, Lt. 03, Jardim América, CEP: 74.275-040,
Goiania- Goias e / ou nos enderecos dos Nucleos Regionais da SPTC descritos abaixo:

6.13.1 Goias: Av Dr. Deusdete de Moura Qd.07 Lt.07 Centro — CEP:76.600-000

6.13.2 Formosa: Rua Celso Caldeira Nunes Qd. 92 Lt. 02 a 04 Parque Laguna II- CEP: 73.814-110
6.13.3 Rio Verde: Rua 15 b n°89 Jardim Goias - CEP:75.903.400

6.13.4 Catalao: End:Rua Jeronimo Vaz n°. 8 centro - CEP:75.701-080

6.13.5 Ipora: End: Av. Dr. Neto n° 1320 Centro - CEP:76.200-000
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6.13.7 Anapolis : Av. Mato Verde, s/n, Loteamento Jibram el Hadj - Cep-75.131-500
6.13.8 Jatai (Mineiros): Alameda Rio Verde Qd 08 Lt. 01 Conjunto Rio Claro I - CEP:75.804-235

6.13.9 Luziania: Av. Brasil s/n Setor Leste — CEP:72.800-000;

6.14 O candidato devera identificar o envelope com: Nome do candidato, Cargo, Niimero de
Inscricao e Cidade para a qual se inscreveu;

6.15 O candidato que ndo obedecer ao procedimento anterior podera nio concorrer para todas as
cidades para as quais se inscreveu;

6.16 Os documentos entregues, em envelope lacrado, deverdo obedecer a seguinte ordem: 1) copia dos
documentos pessoais (CPF e Identidade), 2) copia dos documentos curriculares, na seguinte ordem: copia
do diploma ou declaragdo ou certiddo da instituicdo de ensino (graduagdo, especializacdao, mestrado e
doutorado), relativos a cursos concluidos, 3) Experiéncia Profissional em ordem cronoldgica, de acordo
com o item 6.4;

6.17 Todos os candidatos deverdo fazer a entrega dos documentos informados no ato da inscri¢do, em

envelope lacrado no periodo indicado no item 6.13;

7 DAS VAGAS, ATRIBUICOES, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

NRPTC(NUCLEO REIONAL DA VAGAS
POLICIA TECNICO-CIENTIFICA)

Goias

Formosa
Rio Verde

Catalao

Ipora

Campos Belos

Mineiros

Anépolis

N (= | BB W [ W] W W s

Luziania
TOTAL

\9}
-

7.1 As vagas distribuidas por Cargo/Nucleo Regional da SPTC sdo independentes e ndo se comunicam

para efeito da classificagdo e da aprovacao;



SEGPLAN
ESCOI A DF R L

GO‘ER O SECRETARIA DE ESTADD YE
v/‘fen_r:f? S zi‘\';/o GESTAO E PLAMEJAMEMTO
wue anto

GOVERNO DE »

GOIAS

Fazendo o melhor pra vocé.

7.2 Nivel de Escolaridade: Nivel Superior Completo em Medicina;

7.3 Regime Juridico Especifico:

7.3.1 CONTRATO TEMPORARIO, regido pela Lei Estadual 13.664/00.

7.4 Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

7.5 Remuneracio: R$ 5.889,04 (cinco mil oitocentos e oitenta e nove reais e quatro
centavos);

7.6 Atribui¢cdes do Cargo: Executar pericias médico-legais, em especifico:

a) executar ou orientar pericias médico-legais;

b) realizar ou orientar necropsias;

c¢) fornecer laudos médicos-legais;

d) cooperar em programas de formagao e treinamento de pessoal especializado;

e) cooperar em programas de educagdo sanitaria;

f) assessorar chefias de nivel superior; dar plantao;

g) executar outras tarefas compativeis com as atribui¢cdes do cargo, inclusive as de natureza

administrativa.

8 DOS CRITERIOS DE APROVACAO

8.1 O resultado da Avaliagdo Curricular sera divulgado em lista em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo obtida no ato da inscricdo e revisada pela Comissdo Especial do PSS, em obediéncia aos
critérios definidos no Quadro I;

8.2 Os candidatos que nio constarem na lista de acordo com o item anterior estario eliminados do

certame.

9 SERA ELIMINADO O CANDIDATO QUE:

9.1 fizer o cadastro e ndo concluir a inscri¢do;

9.2 nao preencher os requisitos minimos para o cargo;

9.3 ndo entregar o envelope contendo os documentos de acordo com o Item 6.14, 6.15 ¢ 6.16, até a data
especificada;

9.4 nao apresentar copia do CPF, copia do documento identificagdo, diploma ou declaragdo que
comprove a escolaridade;

9.5 apresentar documentagio falsa ou adulterada;

9.6 utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafologico;

9.7 burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
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9.8 apresentar copias ilegiveis;

9.9 apresentar informagdes inconsistentes que impossibilitem a analise do curriculo;

10 DO CRITERIO DE DESEMPATE

10.1 Entre candidatos com igual niimero de pontos, sera fator de desempate a idade, em favor do

candidato mais idoso.

11 DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso ao final da unica etapa do certame, ou seja, da divulgacao do resultado preliminar da
Avaliagdo Curricular;

11.2 Os candidatos poderdo interpor recursos, somente, entre as 08 h do primeiro dia e as 18 h do
segundo dia do prazo recursal, apés as divulgagdes relativas ao item anterior, acessando o sitio

http://sss.segplan.go.gov.br/candidato;

11.3 Os recursos interpostos que ndo forem apresentados pela via propria ou com argumentagdo

inconsistente serdo automaticamente indeferidos;
11.4 Apos a analise dos recursos sera divulgado o Resultado Final;

11.5 Nio havera nova apreciagdo da decisdo do recurso.

12 DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

12.1 Os candidatos que constarem da lista do Resultado Final, na condicéo de classificados, estardo aptos
para a contratagdo imediata;

12.2 A convocagdo para contratagdo obedecera a ordem do resultado homologado e publicado, apds o
julgamento dos recursos, no Didrio Oficial do Estado de Goids e divulgados no sitio

www.policiacientifica.go.gov.br;

12.2.1 A convocagdo para contratacdo ¢ de responsabilidade EXCLUSIVA da Secretaria da Seguranca

Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica e dar-se-a por meio de divulgagdo somente no

sitio www.policiacientifica.go.gov.br ;

12.3 Sao condigdes para a contratacao:

12.3.1 ter sido aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

12.3.2 apresentar documentos, conforme relacdo a ser divulgada por ocasido da convocagdo, entre eles:
documento de identidade, CPF, Titulo de Eleitor € comprovante de votagdo, certificado de reservista, para
os candidatos do sexo masculino, comprovante de residéncia, diploma ou certificado que comprove o
requisito, cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, além de outros;

12.3.3 ndo ser servidor da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
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e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as
acumulacdes de cargos/empregos previstos na Constitui¢do Federal;

12.3.4 ndo ter mantido com a Administragdo Publica do Estado de Goias contrato por tempo determinado
com prazo igual ou superior a 1 (um) ano, nos termos da Lei Estadual n°® 13.664/2000, art.5°, 11, salvo se da
data da extin¢@o deste houver transcorrido o periodo de 2 anos;

12.3.5 nao se enquadrar nos impedimentos previstos no Decreto Estadual n® 7587 de 04.04.2012;

12.3.6 Sera impedido de assinar o contrato o candidato que deixar de cumprir qualquer uma das

exigéncias deste Edital normativo.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Este Processo Seletivo Simplificado constitui requisito para contratagao;
13.2 O candidato podera obter informagoes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos sitios da

SEGPLAN (www.segplan.go.gov.br) e da Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia

Técnico Cientifica (www.policiacientifica.go.gov.br) ou enviar mensagens para o e-mail:

pss@segplan.go.gov.br;
13.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado no Diario Oficial do Estado de Goias ¢ nos

sitios da SEGPLAN (www.segplan.go.gov.br) e da Secretaria da Seguranga Publica- Superintendéncia de

Policia Técnico Cientifica (www.policiacientifica.go.gov.br);

13.4 A contratagdo do candidato classificado sera procedida conforme as necessidades de pessoal da
Secretaria da Seguranga Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica;

13.5 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro edital;

13.6 A comissdao Especial do Concurso, se por qualquer razdo ndo forem preenchidas as vagas
autorizadas, podera langar novo edital;

13.7 As vagas a serem abertas pelo Edital, de acordo com o item 1.3, levardo em conta as vagas ja
preenchidas e ndo poderdo ultrapassar, em nenhuma hipotese, o somatorio das vagas autorizadas no
Processo n® 201200016000393;

13.8 A qualquer momento, se for verificado informagdes inveridicas, falsas ou que ndo estiverem de
acordo com este edital, pode a comissdo do PSS eliminar o candidato por falsidade ideologica;

13.9 Nao serao fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativos as notas de
candidatos, sendo validas todas as publicacdes;

13.10 A SEGPLAN e a Secretaria da Seguranca Publica- Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica
ndo se responsabilizardo por problemas de comunicagdo que possam, porventura, impedir o contato com o
candidato, quando este se tratar de problemas técnicos de rede de operagdo de telefonia ou internet, ou

ainda da incorreta prestacdo destas informagdes por parte do candidato;
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13.11 O candidato que comparecer para a entrega do envelope que nao tenha concluido a inscri¢ao, nao
tera sua documentagao recebida;
13.12 Em caso de davidas os candidatos poderdo encaminhar mensagens de texto para o e-mail:

pss@segplan.go.gov.br;

13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivos Simplificado.

Goiania — GO, 13 de dezembro de 2013.

Giuseppe Vecci
Secretario de Estado de Gestdo e Planejamento
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