03/09/2019 LEIN° 20.491, DE 25 DE JUNHO DE 2019

—

Voltar

GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
Secretaria de Estado da Casa Civil

LEI N° 20.491, DE 25 DE JUNHO DE 2019
- Vide Decreto 9.455, de 25-06-2019.

Estabelece a organizagado administrativa do Poder Executivo e da

outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicdo
Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece a organizacao administrativa do Poder Executivo do Estado de Goias,
definindo:

I — no Anexo |, as unidades administrativas basicas e complementares, com os respectivos cargos
de provimento em comissdo de chefia, direcdo e assessoramento intermediario e superior e os correspondentes
simbolos de subsidios dos 6rgéos e das entidades integrantes da administracéo direta, autarquica e fundacional,

Il — no Anexo Il, os valores dos subsidios correspondentes aos simbolos dos cargos de provimento
em comissao a que se refere o Anexo |, bem como dos de chefia, dire¢gdo e assessoramento intermediario e superior;

Il — no Anexo lll, os cargos de provimento em comissao que n&o integram a estrutura basica ou a
complementar e os respectivos simbolos e subsidios;

IV — no Anexo |V, a correspondéncia entre os cargos e simbolos estabelecidos na legislagéo vigente
até a data de entrada em vigor desta Lei e os cargos constantes do Anexo lll, para a transformacao referida no art. 64;

V — no Anexo V, a correspondéncia entre os cargos de provimento em comissado que integram a
estrutura complementar descentralizada estabelecidos na legislagédo vigente até a data de entrada em vigor desta Lei e
os constantes do Anexo |, para a transformacao referida no art. 64;

VI - no Anexo VI, as fungbes comissionadas destinadas ao servidor efetivo, ao militar e ao titular de
emprego permanente, com a especificagdo dos respectivos simbolos, quantitativos e valores.

Paragrafo unico. As inovagdes legislativas que reflitam na organizagdo da administragéo direta,
autarquica e fundacional do Executivo, suas estruturas basica e complementar, os cargos de provimento em comissao
e as fungbes comissionadas deverao se dar por meio de alteragdes ou acréscimos ao texto desta Lei.

Art. 2° Integram a Governadoria:

| — a Secretaria de Estado da Casa Civil;

Il — a Secretaria de Estado do Governo;

[l - a Secretaria-Geral da Governadoria;

IV — a Secretaria de Estado da Casa Militar;

V - a Vice-Governadoria.

§ 1° Integram a Governadoria, como 6érgaos de assessoramento ao Governador do Estado:

| — o Conselho de Governo;

Il — a Procuradoria-Geral do Estado.

§ 2° Integram também a Governadoria:
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| — o Conselho Consultivo de Gestao;

Il — o Gabinete Particular do Governador;

[l — o Gabinete de Assuntos Sociais; e
- Vide Decreto n° 9.456, de 25-06-2019.

IV — o Gabinete de Gestéo do Governador.

§ 3° O Chefe do Poder Executivo podera instituir colegiados ou comités para a condugéo da politica
de governanga publica do Estado de Goias, os quais serdo diretamente subordinados ao Governador ou a Secretarios
de Estado, definindo-lhes as finalidades, atribui¢des, composi¢ao, organizagdo, funcionamento e formas de atuagio.

Art. 3° Integram, ainda, a administragéo direta do Estado de Goias:

| — a Controladoria-Geral do Estado;

Il — a Secretaria de Estado da Administragao;

Il — a Secretaria de Estado da Cultura;

IV — a Secretaria de Estado da Economia;

V — a Secretaria de Estado da Educacgao;

V| — a Secretaria de Estado da Saude;

VIl — a Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

VIII — a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

IX — a Secretaria de Estado de Comunicacéo;

X — a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao;

XI — a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;

XII — a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;

XIII — a Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos; e

XIV — a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 4° Sdo Secretarios de Estado:

| — os titulares das Secretarias;

Il — o Chefe da Secretaria-Geral da Governadoria;

[l — o Chefe da Casa Militar;

IV — o Procurador-Geral do Estado; e

V — o Chefe da Controladoria-Geral do Estado.

Art. 5° A Secretaria de Estado da Casa Civil compete:

| — a assisténcia e o assessoramento ao Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas
atribuicbes constitucionais e legais, especialmente:

a) no relacionamento com as entidades da sociedade civil;

b) na criagéo e implementagéo de instrumentos de consulta e participagédo popular;

¢) na coordenagéo e integragédo das agdes governamentais;

d) na analise do mérito e da compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em tramitagdo na
Assembleia Legislativa, com as diretrizes governamentais;

e) na analise prévia de constitucionalidade e legalidade dos atos de governo, com vistas a subsidiar
as decisbes do Governador, inclusive com a emissao de parecer juridico, em articulagdo com a Procuradoria-Geral do
Estado;

Il — a realizagao de estudos de natureza politico-institucional;

lIl — a elaboragdo de mensagens governamentais, decretos, despachos, projetos de lei, inclusive o

acompanhamento do respectivo processo legislativo, bem como a elaboragdo de outros atos normativos ou
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administrativos de competéncia do Governador do Estado e a adogéo das providéncias necessarias a sua publicagao,
quando exigida;

IV — a manutencdo das publicagdes de atos normativos e documentos oficiais em repositérios
digitais seguros, bem como o provimento de mecanismos de processamento, armazenamento, disponibilizacéo e
consulta para os usuarios, utilizando tecnologias de informag&o e comunicagéo apropriadas.

Paragrafo unico. Os pareceres juridicos emitidos nos termos da alinea “e” do inciso | do caput serdo
subscritos por Procurador do Estado.

Art. 6° A Secretaria de Estado do Governo compete:

| — a articulagao politica e administrativa do Governo com as esferas federal, municipal e distrital,
outros estados, poderes ou instituigdes e sociedade civil;

Il — a coordenagdo das relagbes do Estado com os municipios e o0 acompanhamento da execugao
de programas e projetos estaduais neles implantados; e

Ill — a celebracdo e 0 acompanhamento da execugao de convénios com municipios e parcerias com
entidades sem fins lucrativos.

Art. 7° A Secretaria-Geral da Governadoria compete:

| — 0 apoio direto ao Governador do Estado no desempenho de suas atribuigbes, especialmente:

a) a supervisao e execugao das atividades administrativas da Governadoria e, supletivamente, da
Vice-Governadoria; e

b) o acompanhamento da agado governamental e do resultado da gestdo dos administradores, no
ambito dos 6rgéos integrantes da Governadoria;

Il — a captagédo de recursos financeiros para o Estado, bem como a elaboragdo, a execugéo e o
monitoramento dos respectivos projetos prioritarios;

Il = a elaboragdo de subsidios para a preparagdo de agbes de governo, bem como o seu
monitoramento, avaliagdo e supervisao;

IV — o assessoramento em assuntos e acordos de cooperagdo internacionais, bem como o
acompanhamento da programacédo e a coordenagao da recepcao de autoridades e delegagdes estrangeiras em visita
ao Estado de Goias;

V — a representacao do Governo de Goias em Brasilia;

VI — a formulagéo de subsidios para os pronunciamentos do Governador do Estado;

VIl — o exercicio das atividades de cerimonial e relagdes publicas do Governador do Estado.

Art. 8° Integra a estrutura basica da Secretaria-Geral da Governadoria o Conselho Estadual de
Educacéo, vinculado diretamente ao Governador do Estado.

Art. 9° A Secretaria de Estado da Casa Militar compete:

| — a realizagéo da seguranga pessoal do Governador, do Vice-Governador e respectivas familias e,
ainda, da seguranga fisica do Palacio Governamental, das residéncias oficiais, do Palacio Pedro Ludovico Teixeira e do
Hangar do Estado de Goias;

Il — a administragdo do transporte aéreo e terrestre do Governador, do Vice-Governador, de suas
familias e das demais autoridades governamentais que fizerem uso dos servicos, observadas as normas
regulamentares especificas;

[Il — a gestao dos Palacios do Governo e das residéncias oficiais; e

IV — a ajudancia de ordens do Governador e Vice-Governador do Estado.

Art. 10. A Vice-Governadoria compete prestar apoio e assessoramento administrativo, operacional e

técnico ao Vice-Governador no desempenho de suas atribuicées constitucionais e nas fungbes a ele conferidas por lei
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ou delegadas pelo Governador.

Art. 11. Ao Conselho de Governo, presidido pelo Governador do Estado ou por substituto por ele
indicado e integrado pelo Procurador-Geral do Estado, pelos Secretarios de Estado da Administragdo, da Casa Civil,
da Economia e pelo Chefe da Controladoria-Geral do Estado, compete assessorar o Governador do Estado na
formulagéo de diretrizes de agéo governamental.

§ 1° O Conselho de Governo podera contar com Camaras criadas em ato do Chefe do Poder
Executivo estadual, com a finalidade de formular politicas publicas setoriais cujas competéncias ultrapassem o escopo
de apenas uma Secretaria.

§ 2° Para desenvolver as agdes executivas das Camaras mencionadas no § 1° serdo constituidos
comités-executivos, cujo funcionamento, competéncia e composicédo serdo definidos em ato do Poder Executivo
estadual.

Art. 12. O Conselho Consultivo de Gestdo funcionara junto a Governadoria com os objetivos de
debater, avaliar, orientar e indicar melhores técnicas e estratégias para a implementacao dos planos de agéo definidos
pelo Governador do Estado de Goias.

§ 1° Ao Conselho Consultivo de Gestao compete:

| — 0 didlogo permanente sobre os desafios e oportunidades para o Estado;

Il — a proposicao de estratégias de desenvolvimento social e econdmico do Estado;

Il - a apresentagdo de propostas de parcerias com outras instituicdes governamentais e da
iniciativa privada, com foco na melhoria da governanga e qualidade de vida da populagéo goiana.

§ 2° O Conselho Consultivo de Gestdo, que sera presidido pelo Governador do Estado, tera a
composi¢ao de no minimo 5 (cinco) e no maximo 15 (quinze) membros por ele livremente escolhidos entre pessoas de
notavel qualificagdo nas mais diversas areas do conhecimento.

§ 3° Para a consecugado dos objetivos institucionais do Conselho Consultivo de Gestao, seu
Presidente podera convocar Secretarios de Estado e servidores estaduais, bem como convidar integrantes da
sociedade civil para participar das reunides do Colegiado.

§ 4° A participagao no Conselho Consultivo de Gestao nao sera remunerada.

§ 5° Para o acompanhamento das iniciativas propostas pelo Conselho e aprovadas pelo seu
Presidente, podera ser criado um comité-executivo integrado por 3 (trés) de seus membros.

§ 6° O funcionamento do Conselho Consultivo de Gestdo sera minudenciado por meio de
regulamento.

Art. 13. Ao Gabinete Particular do Governador compete:

| — a elaboragéo da agenda institucional do Governador do Estado e a sua coordenagao;

Il — o exercicio das atividades de secretariado particular do Governador do Estado;

[ll — a organizacéo do acervo documental privado do Governador do Estado.

Art. 14. Ao Gabinete de Assuntos Sociais compete o acompanhamento de politicas e agbes sociais
prioritarias.

- Vide Decreto n° 9.456, de 25-06-2019.

Art. 15. Ao Gabinete de Gestao do Governador compete a gestdo de assuntos estratégicos.

Art. 16. A Procuradoria-Geral do Estado compete:

| — a representacao judicial e consultoria juridica do Estado de Goias, no ambito da administragdo
direta e da indireta, ressalvados a representacao judicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico do Poder

Legislativo;
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Il — a inscricdo e a cobranga administrativa dos créditos nao tributarios que Ihe forem atribuidos por
lei, bem como a cobranga judicial de créditos da divida ativa tributaria e n&o tributaria estadual;

[l — a promogado da defesa administrativa ou judicial dos agentes publicos, quando questionados
atos administrativos praticados no exercicio da respectiva fungdo em consonancia com orientagdo juridica da
Procuradoria-Geral do Estado.

Paragrafo unico. As Procuradorias Setoriais sdo tecnicamente subordinadas a Procuradoria-Geral
do Estado e o provimento das respectivas chefias, bem como das respectivas geréncias, tanto na administracédo direta
como na indireta, sera privativo de Procurador do Estado.

Art. 17. A Controladoria-Geral do Estado compete:

| — a adocao das providéncias necessarias a defesa do patrimbnio publico, ao controle interno, a
auditoria publica, a correigao, a prevengao e ao combate a corrupgao, as atividades de ouvidoria e ao incremento da
transparéncia da gestdo no ambito da administragdo publica estadual,

Il — a decisao preliminar acerca de representagdes ou denuncias fundamentadas que receber, com
indicagao das providéncias cabiveis;

Il — a instauragcdo de procedimentos e processos administrativos a seu cargo, constituindo
comissoes, e a requisigao de instauracao daqueles injustificadamente retardados pela autoridade responsavel;

IV — 0 acompanhamento de procedimentos e processos administrativos em curso, cujo objeto esteja
entre aqueles mencionados no inciso | deste artigo, em 6rgaos ou entidades da administragao publica estadual;

V — a realizagdo de inspegdes e avocagdo de procedimentos e processos em curso na
administragao publica estadual, para exame de sua regularidade, bem como a proposi¢ao de providéncias ou corregao
de falhas;

VI — a orientagéo, o apoio e o acompanhamento dos 6érgaos e das entidades na implementagéo do
Programa de Compliance Publico.

Paragrafo Unico. As Assessorias de Controle Interno, as Corregedorias Setoriais € as Ouvidorias
Setoriais sao tecnicamente subordinadas a Controladoria-Geral do Estado e seus titulares serao servidores ocupantes
de cargo de provimento efetivo.

Art. 18. Integra a estrutura basica da Controladoria-Geral do Estado o Conselho de Transparéncia
Publica e Combate a Corrupgao.

Art. 19. A Secretaria de Estado da Administragdo compete:

| — a administragao patrimonial do Poder Executivo estadual, inclusive:

a) o inventario, registro e cadastro dos imoveis estaduais;

b) a guarda e conservagao dos bens imdveis sem destino especial ou, ainda, ndo efetivamente
transferidos a responsabilidade de outros érgdos da Administracao;

c) a guarda, catalogacdo e restauragdo de documentos de iméveis do dominio do Estado e
daqueles em cuja preservacao haja interesse publico;

d) a gestdo dos bens méveis;

Il — a desestatizagao, supervisdo e o acompanhamento das liquidagdes de empresas estatais;

lll — a coordenagdo e execugdo de programas de apoio a modernizagcdo e inovagao da gestédo e
desburocratizagao, bem como a definigdo das estruturas organizacionais complementares e suas alteragoes;

IV — a formulagédo e gestdo das metodologias, dos instrumentos e padrées de gerenciamento de
projetos para o Estado, além da administracao do portfélio, programas e projetos de transformagéo da gestao publica
do Estado;
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V — a gestdo de pessoal, incluindo estagiarios e temporarios, o0 acompanhamento da saude,
prevencédo e qualidade de vida ocupacional dos trabalhadores, a implementagdo e o controle de politicas salariais,
cargos e despesas com pessoal no dmbito do Poder Executivo estadual, bem como a formulagdo e a analise de
normas de pessoal e planos de carreira;

VI — a gestéo do sistema informatizado de pessoal do Estado de Goias, o controle das inclusdes,
exclusbes e o processamento da folha de pagamento, a conservagdo e a atualizagdo dos registros cadastrais,
funcionais e de posse dos servidores publicos, bem como dos empréstimos consignados, além da manutengédo da
regularidade das Certiddes Negativas de Débito dos 6rgdos e das entidades da administracdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo, por meio da gestdo das obrigagbes acessorias;

VIl — a formacgao, capacitagao, qualificagdo e outros processos educacionais voltados para o servigo
publico;

VIIl — a gestdo e melhoria do atendimento integrado ao cidaddo e a promogédo de agbes para
ampliagdo de servicos e atendimentos digitais;

IX — a realizagdo de concursos publicos e outros processos seletivos, em carater exclusivo para os
orgaos e as entidades do Poder Executivo, com as excegbes previstas em lei, e facultativo para os demais poderes,
orgaos, entidades, esferas de governo ou instituicées publicas ou privadas; e

X — o planejamento e a coordenagéo das compras corporativas do Poder Executivo, além da fixagéo
e implementagao das diretrizes e prioridades nas areas administrativas de suprimentos, aquisigées, contratos, frotas e
logistica documental no &mbito da administragao direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos e as entidades da administragdo direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo observarao as normas e orientagdes da Secretaria de Estado da Administragdo quanto as atividades
pertinentes a organizagao administrativa, modernizagdo, pessoal, compras governamentais, licitagbes e contratos,
patrimdnio e gestao de servigos publicos.

Art. 20. Integra a estrutura basica da Secretaria de Estado da Administragao o Conselho Estadual
de Politicas Salariais e Recursos Humanos.

Art. 21. A Secretaria de Estado da Cultura compete:

| — a formulagao e execugao da politica estadual de desenvolvimento da cultura;

Il — a conservagao do patrimédnio cultural, historico e artistico do Estado;

Ill — a criagdo e manutengao de bibliotecas, centros culturais, museus, teatros, arquivos histéricos e
demais instalag¢des ou instituicdes de carater cultural;

IV — a promogao de cursos, seminarios, conferéncias e outros eventos de natureza cultural,
incentivando o estudo e a pesquisa sobre a historia e cultura de Goias;

V — a preservagdo dos valores culturais caracterizados nas manifestagbes do povo goiano,
assistindo as entidades e os grupos culturais;

VI — a promog¢ao, o incentivo e o apoio as artes cénicas, visuais, audiovisuais, a musica, a literatura,
bem como a cultura goiana de forma geral;

VIl — o estabelecimento de parcerias para a produgao cultural com escolas, universidades,
organizagdes sociais, fundagdes e outras instituicbes que desempenhem papel relevante no seu desenvolvimento;

VIIl — a promogao e o apoio a realizagado de eventos ou festas tradicionais do Calendario Civico e
Cultural do Estado de Goias.

Paragrafo unico. A Secretaria de Estado da Cultura, no exercicio de suas competéncias, atuara em
cooperagdo com os demais entes federados e os diferentes segmentos culturais na articulagdo dos sistemas de

cultura.
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Art. 22. Integra a estrutura basica da Secretaria Estadual da Cultura o Conselho Estadual de
Cultura.

Art. 23. A Secretaria de Estado da Economia compete:

| — a formulagéo e execugao da politica fiscal, bem como da administragdo tributaria e financeira do
Estado;

Il — a fiscalizagao e arrecadacgao tributaria estadual,

Il — a elaboragcédo da previsdo da receita estadual, a arrecadagao tributaria e nao tributaria e a
captacéo de recursos de instituigdes financeiras e governamentais nacionais e estrangeiras;

IV — a administragao dos recursos financeiros do Estado;

V — a inscrigdo e cobranca administrativa da divida ativa do Estado, excetuados os créditos nao
tributarios devidos aos Fundos Estaduais de Defesa do Consumidor (FEDC) e do Meio Ambiente (FEMA), na forma da
Lei estadual n® 20.233, de 23 de julho de 2018;

VI — a auditoria financeira e o controle dos investimentos publicos e da capacidade de
endividamento da administracao publica estadual;

VIl — a formulagdo de propostas para o aperfeicoamento da legislagdo tributaria estadual e a
orientagao dos contribuintes quanto a sua aplicagao;

VIl — a coordenagdo da execugao das atividades de contabilidade geral dos recursos
orgamentarios, financeiros e patrimoniais do Estado, bem como a orientagdo e supervisao dos registros contabeis de
competéncia das entidades da administragao autarquica e fundacional;

IX — a administragédo da divida consolidada do Estado;

X — o planejamento, a elaboragédo, a execugdo e o controle orgamentario do Estado, além do
gerenciamento do sistema de execugao orgamentaria e financeira do Poder Executivo estadual, incluindo a elaboragéo
e o0 monitoramento do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e da Lei Orgamentaria Anual;

Xl — a elaboragdo e o acompanhamento do planejamento estratégico e a gestado integrada das
prioridades do governo;

Xl — a produgdo e sistematizacdo de informagbes sobre aspectos socioecondmicos, divisdo
administrativa e territorial do Estado de Goias e, ainda, sobre documentagdo geografica e cartografica do territorio
goiano;

XlIl — o controle de gastos com pessoal;

XIV — a formulagéo da politica econdmica e de desenvolvimento do Estado;

XV — a administragao previdenciaria; e

XVI — promover a educacgéo fiscal como estratégia integradora de todas as a¢gdes da Administragao
Financeira e Tributaria, conscientizando a sociedade do seu papel na formagéo do Estado e buscando o apoio da agéo
consciente e voluntaria dos cidadaos na realizagdo da receita necessaria aos objetivos do Estado e a boa qualidade da
aplicagao dos recursos publicos.

Art. 24. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado da Economia:

| — o Conselho Administrativo Tributario — CAT; e

Il — o Conselho Deliberativo dos indices de Participagédo dos Municipios — COINDICE/ICMS.

Art. 25. A Secretaria de Estado da Educagéo compete:

| — a formulacao e execugao da politica estadual de educacgao;

Il — a execugao das atividades de educacgdo basica sob responsabilidade do Poder Publico
Estadual;

Ill — o controle e a inspegao das atividades de educacao basica;
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IV — a produgéao de informagdes educacionais;

V — o desenvolvimento de pesquisa educacional; e

VI — a universalizagédo da oferta da educagdo compromissada com a municipalizagéo e a crescente
melhoria de sua qualidade.

Art. 26. Integra a estrutura basica da Secretaria de Estado da Educagéo o Conselho Estadual de
Alimentacéo Escolar.

Art. 27. A Secretaria de Estado da Saude compete:

| — a formulagdo e a execugao da politica estadual de saude publica;

Il — o exercicio do poder de policia sobre as atividades relacionadas com servigos de saude,
producédo de alimentos, drogas e medicamentos;

Il — a gestado, coordenagéo e fiscalizagdo do Sistema Unico de Satde no ambito do Estado;

IV — a administracado dos sistemas de vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental em saude, de
saude do trabalhador e da rede estadual de laboratérios de saude publica; e

V — a promogdo da pesquisa cientifica e da educagéo profissional e tecnoldgica, visando a
formacao, capacitacao e qualificagao para o servigo publico na area da saude.

Art. 28. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado da Saude:

| — o Conselho Estadual de Saude;

Il — o Conselho de Exceléncia das Unidades Publicas Hospitalares Gerenciadas por Organizagdes
Sociais; e

Il — a Comisséo Intergestores Bipartite.

Art. 29. A Secretaria de Estado da Seguranca Publica compete:

| — a formulagdo da politica estadual de seguranga publica, visando a preservagdo da ordem

publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio;

Il — a formulagao da politica estadual penitenciaria;

lll — a execugdo das atividades de defesa do meio ambiente, de seguranca do transito urbano ou
em rodovias, ferrovias e aquavias estaduais e, especialmente, por intermédio dos érgdos a ela subordinados, a
execugao das seguintes fungoes:

a) pela Policia Civil: atividades de identificagao civil, de policia judiciaria e apuragédo das infragdes
penais, exceto as militares;

b) pela Policia Militar: policiamento ostensivo e preservagao da ordem publica;

c) pelo Corpo de Bombeiros Militar: atividades de defesa civil e exercicio do poder de policia sobre
instalagdes, visando a protegao contra incéndio e panico;

d) pela Diretoria-Geral de Administragdo Penitenciaria: atividades voltadas para o acompanhamento
e fiscalizagdo do cumprimento de penas privativas de liberdade em regime de prisdo; administragcdo, coordenacéo,
inspegdo e fiscalizacdo dos presidios e demais instalagbes para reclusdo; qualificagdo e profissionalizacdo dos
sentenciados e socializagao e reintegracao dos reeducandos.

Art. 30. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado da Seguranga Publica:

| — como 6rgaos autbnomos:

a) a Delegacia-Geral da Policia Civil;

b) a Policia Militar;

c) o Corpo de Bombeiros Militar;

d) a Diretoria-Geral de Administracao Penitenciaria;

Il — como 6rgéaos colegiados:
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a) o Conselho Estadual de Seguranga Publica;

b) o Conselho Estadual de Transito;

¢) o Conselho Estadual de Protecdo a Vitimas e Testemunhas Ameagadas no Estado de Goias —
CONDEL/PROVITA-GO;

d) o Conselho Superior da Policia Civil, da Delegacia-Geral da Policia Civil; e

e) o Conselho Penitenciario, da Diretoria-Geral de Administragédo Penitenciaria.

Art. 31. A Secretaria de Estado de Comunicacdo compete:

| — a coordenacao das agdes de comunicagdo social, propaganda, publicidade e divulgagdo na
imprensa local, regional e nacional dos atos e das atividades do Poder Executivo estadual, bem como da gestdo das
redes e midias sociais;

Il — o assessoramento ao Governador do Estado e a coordenagdo do assessoramento aos
Secretarios de Estado e seus equivalentes hierarquicos, aos dirigentes superiores de autarquias e fundagdes, no
relacionamento com a imprensa e outros meios de comunicagao.

Paragrafo unico. As Comunicagbes Setoriais sao tecnicamente subordinadas a Secretaria de
Estado de Comunicagéo.

Art. 32. A Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento compete:

| — a formulagdo e execugao das politicas estaduais agricola, pecuaria, aquicola e pesqueira;

Il — a regularizagao fundiaria;

Il - a formulagdo e execugdo das politicas de assisténcia técnica, extensao rural, pesquisa
agropecuaria, sanidade animal e vegetal e abastecimento;

IV — o fomento ao desenvolvimento rural e fundiario;

V — o planejamento, a supervisdo e execugao de projetos de irrigagdo de interesse do Estado de
Goias.

Art. 33. Integram a estrutura basica da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:

| — o0 Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural e Agropecuario; e

Il — o Conselho Estadual de Seguranga Alimentar Nutricional.

Art. 34. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagdo compete:

| — a formulagdo e execugao da politica de ciéncia, tecnologia, conectividade e inovagao do Estado;

Il — a formulagdo e execugdo da politica estadual de atragdo de investimentos nacionais e
internacionais de base tecnoldgica, a realizagdo e participagdo em eventos e feiras de tecnologia nacionais e
internacionais, além das atividades de comércio exterior com foco em solugdes tecnoldgicas e inovagao;

lll — o fomento a tecnologia da informagéo de mercado;

IV — a promogéo das agdes referentes a tecnologia da informagéo;

V — a formulagéo da politica estadual relacionada com fomento, pesquisa, avaliagdo e controle do
ensino superior mantido pelo Estado;

VI — a promogéo da educagdo profissional e tecnoldgica, nas modalidades de ensino, pesquisa e
extensao;

VIl — a formulagao, execucgao direta ou indireta, bem como o acompanhamento, o controle e a
fiscalizacdo da qualidade no que se refere a sua execugao, prestagao ou fornecimento, quando indireta, das politicas
estaduais de cidades e infraestrutura, em especial de:

a) habitagao;

b) telecomunicacgdes;

c) desenvolvimento urbano;
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d) transportes;

e) obras publicas;

VIIl — a administracdo dos terminais rodoviarios de passageiros de propriedade do Poder Publico
Estadual;

IX — a formulagéo da politica publica, o inter-relacionamento institucional junto aos érgéos federais
competentes e a elaboragdo de planos relativos ao setor de transporte aeroviario, bem como a pesquisa cientifica e
tecnoldgica nas areas de transportes e obras publicas;

X — a formulagéo da politica estadual de desenvolvimento da Regido Metropolitana de Goiania e
sua execugao direta ou indireta, especialmente no que diz respeito ao servigco de transporte coletivo urbano de
passageiros, inclusive o acompanhamento, o controle e a fiscalizagdo da sua qualidade;

XI — a formulagéo da politica estadual de energia.

Paragrafo unico. As unidades setoriais responsaveis pelas atividades de tecnologia da informagao
sdo tecnicamente subordinadas a unidade central de tecnologia da informagdo da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento e Inovagao.

Art. 35. Integram a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo:

| — o Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia — CONCITEG; e

Il — 0 Conselho Estadual do Desenvolvimento Metropolitano de Goiénia.

Art. 36. A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer compete:

| — a formulagdo e execugao da politica estadual de esporte e lazer;

Il — a regulagéo e o controle da pratica desportiva, inclusive a adogao de medidas de prevengéo ou
repressao do uso de meios ilicitos nessa pratica;

Il — o fomento a iniciagdo esportiva e ao desporto de rendimento;

IV — a administragdo, manutengao, expansao e o aprimoramento da infraestrutura de esporte e lazer
do Estado.

Art. 37. Integra a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer o Conselho Estadual de Esporte e Lazer.

Art. 38. A Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servicos compete:

| — a formulagdo e execugao das politicas estaduais de desenvolvimento da industria, do comércio e
dos servigos, bem como o diagndstico da demanda profissional desses setores produtivos;

Il — a formulagéo da politica de turismo do Estado;

IIl — a administragcéo dos distritos agroindustriais;

IV — 0 acompanhamento dos programas de financiamento junto ao setor produtivo do Centro-Oeste;

V — a formulagdo e execugdo da politica estadual de atracdo de investimentos nacionais e
internacionais, prospecgao e apoio ao investidor;

VI — a formulagao e execugao de politicas publicas relacionadas a comércio exterior, negociagbes
internacionais, articulagdo com agéncias governamentais estrangeiras, bem como a coordenac¢éo das ag¢des em nivel
internacional, destinadas aos programas e projetos do setor publico estadual.

VIl — a formulagdo e execugdo da politica estadual de desenvolvimento regional, com servigos,
atividades e obras, visando ao desenvolvimento de todas as regides do Estado;

VIII — a formulagao e execugao da politica estadual do microcrédito;

IX — a formulagéo e execucgao da politica estadual de fomento ao micro e pequeno empreendedor e
as atividades artesanais, bem como de atividades relacionadas a economia criativa, arranjos produtivos locais e
cooperativismo;

X — a formulagao das diretrizes para o planejamento do setor de minas; e
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XI — a aprovagao dos projetos que tratem de Parceria Publico Privada (PPP), concesséo, permissao
de uso ou exploragao de bens e servigos publicos estaduais, bem como dos contratos de gestdo com as organizagdes
sociais e termos de parceria com as organiza¢des da sociedade civil de interesse publico.

Art. 39. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos:

| — o Conselho Estadual de Mineragao, Recursos Minerais e Geologia;

Il — o Conselho de Desenvolvimento do Estado — CDE/FCO;

[l — o Conselho Deliberativo do Programa de Desenvolvimento Industrial de  Goias — PRODUZIR;

IV — o Conselho Deliberativo do Fundo de Participacdo e Fomento a Industrializagdo do Estado de
Goias — FOMENTAR,;

V — o Conselho Superior de Desenvolvimento Industrial, Comercial e de Servicos do Estado de
Goias;

VI — o Conselho Estadual de Turismo; e

VIl — o Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Concessoes.

Art. 40. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel compete:

| — a formulagao e execucgao da politica estadual do meio ambiente e de recursos hidricos, visando
o desenvolvimento sustentavel;

Il — a formulagéo das politicas estaduais de saneamento basico e de residuos solidos;

lll — a protegdo dos ecossistemas, dos recursos hidricos e minerais, da flora e fauna, bem como o
exercicio do poder de policia sobre as atividades que causem impacto ambiental;

IV — a adogao de estratégias, mecanismos e instrumentos econémicos e sociais para a melhoria da
qualidade ambiental e o uso sustentavel dos recursos naturais;

V — a formulagdo e execugdo de politicas de regularizagdo ambiental rural e licenciamento
ambiental para integragado de meio ambiente e produgao econdmica;

VI — a produgéo, sistematizagao e divulgagado de informagbes nas areas de ciéncias atmosféricas,
agrometeorologia, meteorologia e hidrologia;

VIl — a coordenagdo do zoneamento ecoldgico-econdmico do Estado em articulagdo com
instituicoes federais, estaduais € municipais;

VIII — a promogédo da educagdo ambiental, mediagdo de conflitos ambientais € a produgdo de
conhecimento cientifico com vistas ao uso sustentavel dos recursos ambientais e hidricos.

Art. 41. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel:

| — o Conselho Estadual do Meio Ambiente;

Il — o Conselho Estadual dos Recursos Hidricos; e

[ll — o Conselho Estadual de Saneamento.

Art. 42. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social compete:

| — a formulagdo e execugao das politicas publicas estaduais:

a) para as mulheres;

b) para as pessoas com deficiéncia;

c) de promogao da igualdade racial;

d) de assisténcia social e de cidadania;

e) de apoio a crianga, ao adolescente e ao jovem,;

f) de defesa da diversidade sexual;
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g) de defesa e promogdo do emprego e da renda, bem como de formagao, qualificacdo e
capacitagao de pessoas visando ao emprego;

Il — a execugao de atividades voltadas para a protegcéo aos direitos humanos;

Il — a articulacdo com a Unido, outros estados, os municipios e a sociedade, para o
estabelecimento de diretrizes e a execucéo de acdes e programas nas areas de sua competéncia;

IV — a supervisdo, coordenacao, o acompanhamento e controle da implantagdo de projetos de
relagdes do trabalho.

Art. 43. Integram a estrutura basica da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social:

| — o Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il — o Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa — CEDPI/GO;

[l — o Conselho Estadual de Assisténcia Social;

IV — o Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

V — o Conselho Estadual da Mulher;

VI — o Conselho Estadual de Direitos Humanos, Igualdade Racial e Combate ao Preconceito;

VIl — o Conselho Estadual da Juventude;

VIl — o Conselho Estadual de Trabalho;

IX — a Comisséo Intergestores Bipartite (CIB); e

X — 0 Conselho Estadual de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais — LGBTT.

Art. 44. A administragdo indireta é assim constituida e jurisdicionada as seguintes Secretarias de
Estado:

| — da Administragéo:

- Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goids — IPASGO;

Il — da Economia:

a) Agéncia Goiana de Regulagao, Controle e Fiscalizagdo de Servigos Publicos — AGR;

b) Goias Previdéncia — GOIASPREYV,;

c) Fundagéo de Previdéncia Complementar do Brasil Central - PREVCOM-BrC;

Il — da Saude:

- Industria Quimica do Estado de Goias — IQUEGO;

IV — da Seguranga Publica:

- Departamento Estadual de Transito — DETRAN;

V — de Comunicacgao:

- Agéncia Brasil Central — ABC;

VI — de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:

a) Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria — AGRODEFESA;

b) Agéncia Goiana de Assisténcia Técnica, Extensao Rural e Pesquisa Agropecuaria — EMATER,;

c¢) Centrais de Abastecimento de Goias S/A — CEASA-GO;

VIl — de Desenvolvimento e Inovagao:

a) Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias — FAPEG;

b) Universidade Estadual de Goias — UEG;

c) Agéncia Goiana de Habitacdo S/A — AGEHAB,;

d) Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes — GOINFRA,;

e) Agéncia Goiana de Gas Canalizado S/A — GOIASGAS;

f) METROBUS Transporte Coletivo S/A;
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g) Companhia CELG de Participagbes — CELGPAR; e

h) Goias Telecom;

VIII — de Industria, Comércio e Servigos:

a) Companhia de Desenvolvimento Econémico de Goias — CODEGO;

b) Agéncia de Fomento de Goias S/A — GOIASFOMENTO;

c) Agéncia Estadual de Turismo — Goias Turismo;

d) Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG,; e

e) Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de Goias - Goias Parcerias;

IX — de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel:

- Saneamento de Goias S/A — SANEAGO;

Art. 45. Ao IPASGO compete a administragdo do Sistema de Assisténcia a Saude dos Servidores do
Estado de Goias, denominado IPASGO Saude, com o objetivo de realizar as operagdes de assisténcia a saude dos
servidores publicos estaduais, outros segurados permitidos por lei e seus dependentes.

Paragrafo unico. Integra a estrutura basica do IPASGO o respectivo Conselho Deliberativo.

Art. 46. A AGR compete o acompanhamento, a regulagdo, o controle e a fiscalizagdo dos servigos
publicos concedidos, permitidos ou autorizados pelo Estado e, por delegagéo, os de competéncia federal ou municipal.

Art. 47. A GOIASPREV compete a administragdo, a operacionalizagdo e o gerenciamento do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos -RPPS— e do Regime Proprio de Previdéncia dos Militares do
Estado de Goias — RPPM.

Paragrafo unico. Integram a estrutura basica da GOIASPREYV os Conselhos Fiscal e Estadual de
Previdéncia.

Art. 48. Ao DETRAN compete:

| — a execugdo da politica estadual de transito, observada a legislagao federal pertinente; e

Il — o exercicio do poder de policia relativo a registro, licenciamento e utilizagdo de veiculos
automotores, fiscalizagdo de transito, bem como habilitagdo de condutores e a execugdo dos procedimentos a ela
atinentes, no que se refere a formagao, aperfeicoamento, reciclagem e suspenséo.

Art. 49. A ABC compete a execugdo dos servigos publicos de radiodifusdo de sons e de sons e
imagens das emissoras de propriedade do Estado, bem como a administragdo dos servigos graficos da imprensa
oficial.

Art. 50. A AGRODEFESA compete:

| — a execugao da politica estadual de sanidade animal e vegetal;

Il — o exercicio do poder de policia sobre as atividades agricola e pecuaria, incluida a industria, e os
servicos relacionados com produtos de origem animal e vegetal e seus derivados; e

Il — a promogao de atividades de classificagdo de produtos de origem vegetal e de certificagdo de
produtos de origem animal.

Art. 51. A EMATER compete a execugdo da politica estadual de assisténcia técnica, extensao rural,
pesquisa agropecuaria, bem como as atividades correlatas ao desenvolvimento rural sustentavel, atendendo
prioritariamente a agricultura familiar, em consonancia com a Lei federal n® 11.326, de 24 de julho de 2006.

Art. 52. A FAPEG compete:

| — o fomento as atividades de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao que possam contribuir
para o desenvolvimento socioecondmico e cultural do Estado;

Il — o custeio ou o financiamento de projetos de pesquisa, inovagao e difusdo tecnoldgica e

extensao, inclusive instalagbes, equipamentos e registros de propriedade intelectual;

www.gabinetecivil.go.gov.br/pagina_leis.php?id=23592 13/58



03/09/2019 LEI N° 20.491, DE 25 DE JUNHO DE 2019

Il — a concessao de bolsas de pesquisa ou formagao;

IV — a promogao ou subvengao da publicagédo dos resultados de pesquisas; e

V — o apoio a realizagéo e participagdo de pesquisadores em eventos cientificos, tecnolégicos e de
inovagao.

Paragrafo unico. Integra a estrutura basica da FAPEG o respectivo Conselho Superior.

Art. 53. A UEG compete a formulacdo e execugdo da politica estadual de educacdo de nivel
superior no ambito de sua area de atuagdo, bem como a formacao, qualificagdo e capacitagdo de profissionais nas
areas de abrangéncia de ensino, pesquisa e extensao universitarias, além da realizacdo de processos seletivos para
acesso ao seu quadro discente.

Art. 54. A GOIAS TURISMO compete a execugao da politica estadual de turismo, compreendendo:

| - a identificacdo, o desenvolvimento e a exploragao de potenciais turisticos do Estado;

Il - a captacao de recursos para o turismo e a execugdo de acdes a ele relacionadas;

Il - a prestagcao de servigos técnicos, o monitoramento de impactos socioeconémicos, ambientais,
culturais sobre a atividade turistica e a qualificacdo de profissionais do ramo do turismo;

IV - 0 apoio na realizagdo de eventos ou festas tradicionais do Calendario Turistico do Estado de
Goias.

Art. 55. A GOINFRA compete:

| — a execugao da politica estadual de transporte e obras publicas, compreendendo a realizagéo de
obras civis e de infraestrutura;

Il — a administragdo de aerédromos e vias publicas sob sua jurisdigdo ou responsabilidade, inclusive
permissao ou concessao de uso das faixas de dominio e sitios aeroportuarios;

Il — a cobranga de pedagio e outras taxas de utilizagdo e contribuigbes de melhoria a elas
referentes;

IV — no que concerne as vias publicas sob sua administragao:

a) a execugado e fiscalizagao de transito, autuagao, aplicagdo de penalidades e outras medidas
administrativas cabiveis, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

b) a fiscalizagdo, autuagao, aplicagdo de penalidades e outras medidas administrativas cabiveis, em
caso de infragdo por excesso de peso, dimensdo e lotacdo de veiculos, notificando os infratores e arrecadando as
multas que aplicar; e

c) a identificagdo das necessidades e determinagdo das diretrizes operacionais, estruturais e
administrativas a serem estabelecidas e observadas nos aeroportos e aerédromos do Estado de Goias, bem como a
respectiva captagao de recursos.

Paragrafo unico. As Geréncias de Processos Judiciais e de Processos Administrativos, integrantes
da Procuradoria Setorial da GOINFRA serao privativamente ocupadas por Procuradores do Estado.

Art. 56. Compete aos secretarios de Estado, aos titulares de 6rgéos equivalentes e aos presidentes
das entidades autarquicas e fundacionais auxiliar o Governador do Estado no exercicio da direcdo superior da
administragao publica estadual, especialmente:

| — exercer a administracao dos 6rgaos ou das entidades de que sejam titulares, praticando todos os
atos necessarios na area de sua competéncia, notadamente os relacionados com a orientagdo, coordenagao e
supervisao das atividades a cargo das respectivas unidades administrativas;

Il — praticar os atos pertinentes as atribuigbes que lhes forem conferidas ou delegadas pelo

Governador do Estado;
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Il — expedir instrugbes e outros atos normativos necessarios a boa execugao de leis, decretos e
regulamentos;

IV — prestar, pessoalmente ou por escrito, a Assembleia Legislativa ou a qualquer de suas
comissodes, quando convocados e na forma da convocacao, informagdes sobre assunto previamente determinado;

V — propor ao Governador, anualmente, o orgamento de sua pasta;

VI — delegar suas atribuicbes por ato expresso aos subordinados, observados os limites
estabelecidos em lei.

§ 1° Incumbe, ainda, aos Secretarios de Estado:

| — referendar as leis sancionadas pelo Governador e os decretos por ele assinados, que disserem
respeito a suas pastas;

Il — em relacado as entidades jurisdicionadas:

a) fixar as politicas, diretrizes e prioridades, especialmente no que diz respeito a planos, programas
e projetos, exercendo o acompanhamento, a fiscalizagédo e o controle de sua execugao;

b) celebrar contrato de gestdo ou acordo de resultados, estabelecendo metas e critérios de
avaliagao de desempenho.

§ 2° Tomarao posse perante o Governador do Estado as autoridades a que se refere o art. 25, inciso
I, da Lei n° 10.460, de 22 de fevereiro de 1988.

Art. 57. As competéncias das unidades administrativas basicas e complementares dos 6rgaos e das
entidades da administragao direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo seréo detalhadas nos termos dos seus
regulamentos e regimentos, respectivamente, observados os campos de atuagéo estabelecidos nesta Lei.

§ 1° A definicdo da estrutura organizacional complementar, a pratica dos atos de criagao,
transformagéao, ampliagao, fusdo, extingdo de unidades da administracdo direta e indireta, e a edigdo de regulamentos
e regimentos internos dos 6rgaos ou das unidades estruturais da administragéao direta, autarquica e fundacional seréao
precedidas de parecer técnico da Secretaria de Estado da Administragao.

§ 2° Permanecerao em vigor, no que couber e enquanto ndo forem alterados ou substituidos, os
atos infralegais que disponham sobre os regulamentos, regimentos e estatutos dos 6rgaos e das entidades integrantes
da administragao direta, autarquica e fundacional do Estado de Goias a que se refere esta Lei.

§ 3° Os 6rgaos e as entidades da administragao direta, autarquica e fundacional do Estado de Goias
deverdo empreender as providéncias necessarias para a elaboragdo de minutas dos atos de alteragao ou substituicao
dos respectivos regulamentos, regimentos e estatutos, em termos consentdneos com as disposigdes desta Lei, no
prazo de 90 (noventa) dias, encaminhando-as para analise da Secretaria de Estado da Administragéo.

Art. 58. Os valores dos subsidios dos cargos de provimento em comissao dos dirigentes de 6rgéos
e entidades e dos titulares de unidades estruturais basicas e complementares s&o os fixados no Anexo Il desta Lei.

Paragrafo unico. O valor do subsidio do cargo de Secretario de Estado é o fixado em lei de iniciativa
da Assembleia Legislativa.

Art. 59. As Fung¢des Comissionadas (FC), destinadas ao atendimento das necessidades dos 6rgéos
da administracdo direta e das entidades autarquicas e fundacionais do Poder Executivo, sdo as especificadas no
Anexo VI desta Lei, observado o seguinte:

| — as fungdes comissionadas sdo privativas de servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
publico permanente ou, ainda, de militar titular de posto ou graduacao;

Il — com excecdo dos quantitativos das fungdes comissionadas da Secretaria de Estado da
Educacgéo e da Fungdo Comissionada de Administracdo Educacional Superior — FCAES, constantes das alineas “c” e

“d” do Anexo VI desta Lei, respectivamente, as demais fungdes comissionadas serao, por decreto do Governador do
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Estado, distribuidas entre os 6rgaos e as entidades, conforme as suas necessidades devidamente comprovadas em
processo regular instruido com parecer técnico da Secretaria de Estado da Administragao;

Il — sdo competentes para atribuir as FC os Secretarios de Estado e seus equivalentes
hierarquicos, no ambito da administragéo direta, bem como os presidentes e seus equivalentes hierarquicos, no ambito
da administragdo autarquica e fundacional;

IV — a atribui¢do de fungdo comissionada implica a obrigatoriedade de cumprimento de jornada de 8
(oito) horas diarias de trabalho;

V — a fungdo comissionada:

a) tem natureza transitéria, sendo atribuivel e dispensavel a qualquer tempo;

b) é insuscetivel de substituicao;

c) nao é atribuivel a ocupante de cargo de provimento em comissdo ou a pessoal temporario;

d) independe de posse;

e) a gratificacdo dela decorrente sera percebida cumulativamente com o vencimento, salario,
remuneragao ou subsidio pelo exercicio de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente, posto ou graduagéo;

f) somente sera devida em razdo do efetivo exercicio das atividades a ela correspondentes,
considerando-se, para esse fim, excetuados quaisquer outros, os afastamentos em razado de férias, luto, licenga-
maternidade, licenga-paternidade, casamento e, até o limite de 120 (cento e vinte) dias, licenga para tratamento da
prépria saude;

g) ndo integra a base de célculo para efeito de concessao de qualquer outra vantagem pecuniaria,
inclusive para aposentadoria, transferéncia para reserva remunerada e contribuicdo previdenciaria;

VI — relativamente as FC da Secretaria de Estado da Educagéo, constantes da alinea “c” do Anexo
VI desta Lei, observar-se-a o seguinte:

a) a sua percepgao nao é cumulativa com o recebimento de outra retribuigdo pecuniaria decorrente
do exercicio das fungdes constantes da alinea “c” do Anexo VI;

b) o seu valor unitario sera pago em dobro no caso de jornada de trabalho de 3 (trés) turnos;

c) para jornada de trabalho de 1 (um) turno, o seu valor sera devido pela metade;

VII — relativamente as Fungbes Comissionadas de Assessoramento Contabil — FCAC, constantes da
alinea “b” do Anexo VI desta Lei, observar-se-a o seguinte:

a) a FCAC-1 destina-se aos contadores do 6rgao central de contabilidade do Estado de Goias, em
razao das fungbes de alta complexidade por eles exercidas;

b) a FCAC-2 destina-se aos auxiliares contabeis das Assessorias Contabeis integrantes da
estrutura complementar de 6rgaos e entidades do Poder Executivo;

c) serdo atribuidas apenas a profissional com bacharelado em ciéncias contabeis, mediante
comprovacao de registro no Conselho Regional de Contabilidade e experiéncia comprovada de exercicio da fungéo,
atestada pelo titular do érgdo ou da entidade, preferencialmente em uma das geréncias de finangas ou em outras
unidades com atividades correlatas na administragdo direta, autarquica e fundacional, pelo prazo minimo de 2 (dois)
anos;

d) serdo devidas somente em razdo do efetivo exercicio das atividades previstas nos arts. 1° e 4° da
Lei n® 19.550, de 15 de dezembro de 2016, e na legislagado aplicavel a administragédo publica estadual;

VIII - relativamente as Fungdes Comissionadas de Administracado Educacional Superior — FCAES,
constantes da alinea “d” do Anexo VI desta Lei, observar-se-a o seguinte:

a) a atribuicdo das FCAES é privativa de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo

integrante do Plano de Carreira e Vencimentos do Pessoal do Magistério Publico Superior da Universidade Estadual de
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Goias — UEG, de que trata a Lei n® 13.842, de 1° de junho de 2001, o qual desempenhe as fungdes de Coordenador
Pedagdgico, Coordenador de Curso, Coordenador Académico, de Pesquisa ou de Extensdo e de Assessor Académico,
de Pesquisa ou de Extenséao;

b) &€ de competéncia do Reitor, no ambito da Universidade Estadual de Goias, a atribuicdo das
FCAES;

c) a sua percepgao ndo é cumulativa com o recebimento de outra retribuicdo pecuniaria decorrente
do exercicio de fungdes constantes da alinea “d” do Anexo VI desta Lei;

d) o seu valor unitario sera acrescido de 50% (cinquenta por cento) no caso de jornada de trabalho
de 03 (trés) turnos;

e) para jornada de trabalho de 01 (um) turno, o seu valor sera dividido pela metade;

f) a atribuigdo das FCAES implica a obrigatoriedade, incluindo as atividades académicas, de
cumprimento de jornada de 08 (oito) horas diarias de trabalho, para aqueles servidores submetidos a jornada de
trabalho de 2 (dois) turnos, e proporcional para os demais;

g) os professores em desempenho de FCAES deverdo manter as atividades regulares de ensino e
ter a titulagdo minima exigida para a fungéo, conforme regulamentagéo aprovada pelo Conselho Universitario da UEG;

h) os critérios para atribuicao das FCAES devem ser regulamentados e aprovados pelo Conselho
Universitario da UEG.

Paragrafo unico. O Governador do Estado podera, por decreto, apds parecer técnico das
Secretarias de Estado da Economia e da Administracao:

| — alterar denominagdes, simbolos, quantitativos ou valores das fungdes comissionadas constantes
do Anexo VI desta Lei, desde que dessa alteragdo nao resulte despesa total mensal com FC superior ao seu custo
global atual;

Il — definir os critérios para o provimento das fungbes comissionadas, observados os requisitos
previstos nesta Lei, e distribuir seu quantitativo entre os érgaos e as entidades.

Art. 60. As Fungbes Comissionadas de Assessoramento Contabil - FCAC constantes da alinea “b”
do Anexo VI desta Lei bem como as unidades da estrutura complementar dos 6rgaos e das entidades denominadas
Assessoria Contabil sdo privativas de ocupante de cargo de provimento efetivo integrante de quadro de pessoal do
Poder Executivo estadual com formagédo superior em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, e seréo atribuidas e providas, respectivamente, mediante processo de selegdo por capacitagéao e
mérito, respeitados os requisitos estabelecidos nesta Lei, o disposto nos arts. 1° e 4° da Lei n® 19.550, de 15 de
dezembro de 2016, e em regulamento.

§ 1° Cabe a Secretaria de Estado da Economia, através da unidade central de contabilidade do
Estado, a definicdo dos critérios técnicos e a avaliagéo técnica para a distribuicdo e atribuicdo das FCAC, bem como
para o provimento das Assessorias Contabeis, na forma do disposto no inciso VIl do art. 59 desta Lei.

§ 2° Cabe a Secretaria de Estado da Administracdo a realizagdo e coordenagdo do processo
seletivo de que trata o caput deste artigo, respeitados os requisitos estabelecidos nesta Lei e em regulamento.

§ 3° Até a conclusdo do processo de selegédo, que devera ser realizado no prazo de 60 (sessenta)
dias contados da publicacdo desta Lei, a atribuicdo das FCAC e o provimento das unidades administrativas de
Assessoria Contabil observardo os demais requisitos previstos nesta Lei.

Art. 61. O servidor publico, ocupante de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente, ou o
militar, titular de posto ou graduacdo, quando nomeado para cargo de provimento em comissdo na administragéo

direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo, podera optar:
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| — pela integralidade do subsidio fixado para o cargo em comissao que vier a ocupar, caso em que
deixara de receber a remuneragao ou subsidio referente ao cargo efetivo, emprego, posto ou graduacéo; ou

Il — pela remuneragéo ou subsidio correspondente ao cargo de provimento efetivo, emprego, posto
ou graduagao, que sera percebida cumulativamente com o equivalente a 60% (sessenta por cento) do subsidio fixado
para o cargo em comissao que vier a ocupar, assegurada complementacéo até o valor deste, se do somatério resultar
quantia inferior.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se, também, ao servidor de entidade paraestatal, de
outros poderes ou niveis de governo, titular de cargo de provimento efetivo ou emprego permanente em sua origem e,
temporariamente, cedido para o Estado de Goias para ocupar cargo em comissdo remunerado exclusivamente a base
de subsidio.

Art. 62. Os cargos de provimento em comissdo a que aludem os Anexos I, Ill e IV desta Lei se
destinam ao desempenho de fungbGes de direcdo, chefia e assessoramento nos 6rgaos e nas entidades da
administragao direta, autarquica e fundacional do Estado de Goias.

§ 1° A posigao hierarquica e o simbolo remuneratério sao atribuidos a cada cargo de provimento em
comissao tendo em consideragéao, entre outros, os seguintes critérios:

| — a complexidade das fungdes exercidas e o correspondente poder decisorio;

Il — o grau de responsabilidade atribuido ao titular;

[l — o numero de unidades administrativas e servidores subordinados;

IV — 0 volume de processos administrativos em tramitagéo na respectiva unidade;

V — o contingente de usuarios diretamente atendidos.

§ 2° Para fins de cumprimento do disposto nesta Lei considera-se:

| — diregao: conjunto de atribuicdes que, desempenhadas nas posi¢des hierarquicas mais elevadas
de 6rgao ou entidade, dizem respeito ao cumprimento de atividades de dirigir, coordenar, controlar equipes, processos
e projetos;

Il — chefia: conjunto de atribuigdes que, desempenhadas na posigao hierarquica mais elevada de
unidade administrativa integrante da estrutura basica ou complementar, dizem respeito ao cumprimento de atividades
de dirigir, coordenar, controlar equipes, processos e projetos;

Il — assessoramento: conjunto de atribuicbes concernentes a aptiddo para auxiliar, em razéo de
determinado conhecimento ou qualificagdo, na execugao de atividades administrativas.

§ 3° Aos cargos de “Lider de Area ou Projeto” relacionados no Anexo Il desta Lei sdo atribuidas as
funcdes de chefiar grupos ou atividades em unidades administrativas determinadas, segundo o disposto em
regulamento.

§ 4° Além do vinculo de confianga com o superior hierarquico imediato, a escolha para a ocupagéo
de cargo de provimento em comiss&o devera considerar a qualificagdo técnica e a experiéncia profissional.

§ 5° Ato do Chefe do Poder Executivo podera estipular exigéncias especificas para o preenchimento
de cargos de provimento em comisséo de chefia e assessoramento, quando a necessidade do servigo justificar que no
recrutamento seja considerado certo tipo de qualificagéo profissional.

Art. 63. Os cargos de provimento em comissdo relacionados no Anexo Il desta Lei s&o
originariamente lotados na Secretaria de Estado da Administrag&o.

§ 1° Os cargos aludidos no caput deste artigo poderao ser distribuidos, por ato do Governador, de
forma a atender as necessidades dos orgdos e das entidades da administracdo direta, autarquica e fundacional,

devidamente apuradas em analise técnica dirigida pela Secretaria de Estado da Administragao.
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§ 2° Do quantitativo de cargos de assessoramento superior Assessor A2, constante do Anexo Il
desta Lei, 40 (quarenta) deles integram o quadro de pessoal da Procuradoria-Geral do Estado e s&o privativos de
bacharel em Direito.

Art. 64. Os cargos de provimento em comisséo relacionados na primeira coluna das tabelas dos
Anexos IV e V e que estejam ocupados na data de entrada em vigor desta Lei sdo automaticamente transformados
conforme a correspondéncia com os cargos de provimento em comissao relacionados na segunda coluna das mesmas
tabelas, mantidos os atuais titulares.

§ 1° Os servidores ocupantes dos cargos transformados segundo o disposto no caput deste artigo
continuardo no exercicio regular das suas fungdes nos 6rgéos e nas entidades da administracdo, sem necessidade de
nova investidura, ressalvada a possibilidade de determinagédo expressa em sentido contrario.

§ 2° Operada a transformacgao de que cuida este artigo, os servidores por ela alcangados passam a
fazer jus a remuneracao a ela correspondente.

Art. 65. Compete a Junta de Programacao Orgamentaria e Financeira — JUPOF, integrada pelo
Procurador-Geral do Estado, pelos Secretarios de Estado da Administragdo, da Casa Civil e da Economia e pelo Chefe
da Controladoria-Geral do Estado, cujo regulamento sera aprovado por portaria conjunta dos titulares das Pastas:

| — coordenar a elaboragédo, examinar e aprovar, em carater preliminar, os projetos de lei de
diretrizes orcamentarias e do orgamento anual;

Il — estabelecer a politica orgamentaria, examinar e aprovar a proposta de execugdo orgcamentaria
de drgéos, entidades e fundos, tendo em vista os limites das previsdes de receitas projetadas pela Secretaria de
Estado da Economia;

lll — fixar as cotas financeiras trimestrais a serem observadas pelos érgaos, entidades e fundos, de
acordo com as disponibilidades do Tesouro Estadual;

IV — examinar e aprovar as propostas de créditos adicionais e os projetos de lei de iniciativa do
Poder Executivo que impliquem aumento de despesa ou que excedam as cotas aprovadas;

V — examinar e aprovar a celebragdo de contrato, convénio, acordo e ajuste que verse sobre o
repasse de recursos ordinarios do Tesouro Estadual;

VI — pronunciar-se sobre contratagdo de operagbes de crédito, financiamento de inversdes
financeiras e concessado de garantia fidejussoria ou real dos 6rgaos da administragdo direta, autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista;

VII — executar outras atribuigcbes a serem conferidas pelo Governador do Estado.

§ 1° Os suplentes de cada Pasta na JUPOF serao designados pelo respectivo titular.

§ 2° A JUPOF podera funcionar em duas instancias, cujas competéncias e composi¢cado serdo
definidas em regulamento.

Art. 66. A Diretoria-Executiva de Liquidacdo de Estatais da Secretaria de Estado da Administracéo
competem as atividades pertinentes a processos de liquidagdo de empresas publicas e sociedades de economia mista
sob o controle acionario do Estado.

§ 1° O Diretor-Executivo de Liquidagao de Estatais, que é também o liquidante das empresas, sera
preferencialmente servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou titular de emprego publico permanente e tera
autonomia no exercicio de suas competéncias, observadas as disposi¢cbes do art. 211 e seu paragrafo Unico da Lei
federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 2° As Geréncias da Diretoria-Executiva de Liquidagdo de Estatais serdo providas
preferencialmente por servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo ou titulares de emprego publico

permanente.
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Art. 67. Serdo privativamente ocupadas por servidores titulares de cargo de provimento efetivo
integrantes das respectivas carreiras as Delegacias Regionais de Fiscalizagdo, Delegacias Regionais de Policia,
Procuradorias Regionais, Coordenag¢des Regionais, Corregedoria Fiscal, Geréncia de Correicbes e Disciplina da
Policia Civil e Corregedoria-Geral da Procuradoria-Geral do Estado.

Paragrafo unico. Os Comandos da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar sdo privativos de
militares integrantes da Corporagéo respectiva.

Art. 68. Sem exclusdo de outras hipoteses legais, sdo preferencialmente de servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo ou titular de emprego publico permanente, devendo sempre ser considerados os demais
requisitos exigidos em Lei:

| — no &mbito da Controladoria-Geral do Estado:

a) a Superintendéncia de Auditoria;

b) a Superintendéncia de Inspecao;

c) a Superintendéncia de Correicao Administrativa;

d) a Geréncia de Auditoria em Compliance;

e) a Geréncia de Auditoria de Monitoramento;

f) a Geréncia de Auditoria de Programas de Governo;

g) a Geréncia de Inspegéo de Contas;

h) a Geréncia de Inspegao Preventiva e de Fiscalizagao;

i) a Geréncia de Inspegao de Pessoal;

j) a Geréncia de Resolugao Consensual de Conflitos;

k) a Geréncia de Acompanhamento de Processo Disciplinar;

I) a Geréncia de Processo Administrativo de Responsabilizagao de Fornecedores;

m) a Geréncia de Supervisao do Sistema de Correig¢ao;

n) a Geréncia de Ouvidoria;

0) a Assessoria de Inteligéncia em Controle Interno;

Il — no @mbito da Secretaria de Estado da Seguranga Publica:

a) a Geréncia de Telecomunicacgées;

b) a Geréncia de Inovagao;

c) a Geréncia de Inteligéncia de Negdcios;

d) a Geréncia de Correigdes e Disciplina da Policia Civil,

[l — no &mbito da Secretaria de Estado da Economia:

a) a Corregedoria Fiscal;

b) a Superintendéncia Contabil;

c) a Diretoria-Executiva do Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos —
IMB;

IV — no dmbito da Secretaria de Estado da Administragéo:

a) a Subsecretaria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas;

b) a Superintendéncia Central de Politicas Estratégicas de Pessoal;

c) a Geréncia de Estudos, Estatisticas e Impactos de Pessoal;

d) a Geréncia de Qualidade de Vida Ocupacional;

e) a Superintendéncia Central de Gestao e Controle de Pessoal;

f) a Geréncia Central da Folha de Pagamento;

g) a Geréncia de Gestédo do Sistema de Pessoal;
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h) a Geréncia de Obrigagdes Acessorias;
i) a Superintendéncia da Escola de Governo;
j) a Subsecretaria de Administragdo e Desburocratizagao da Gestéo Publica;
k) a Superintendéncia Central de Transformagéo da Gestao Publica;
[) a Geréncia de Governanga Corporativa;
m) a Geréncia de Desempenho Organizacional;
n) a Geréncia do Escritério de Processos;
0) a Geréncia de Inovagao e Simplificagdo da Gestao;
p) a Geréncia do Escritorio de Projetos;
q) a Superintendéncia Central de Patriménio;
r) a Geréncia de Vistoria e Avaliagdo de Iméveis;
s) a Geréncia de Patriménio Mobiliario;
t) a Superintendéncia Central de Compras Governamentais e Logistica;
u) a Geréncia de Suprimentos e Frotas;
v) a Geréncia de Aquisi¢cdes Corporativas; e
w) a Geréncia de Logistica Documental;
V — no ambito da Secretaria de Estado da Casa Civil, a Superintendéncia de Legislagédo, Atos
Oficiais e Assuntos Técnicos.
VI — no dmbito da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel:
a) a Geréncia de Licenciamento Ambiental de Atividades do Setor Primario e Infraestrutura;
b) a Geréncia de Licenciamento Ambiental de Atividades do Setor Secundario e Terciario;
c) a Geréncia de Acompanhamento de Pés Licengas Ambientais;
d) a Geréncia de Autorizagbes e Acompanhamento para Fauna;
e) a Geréncia de Autorizagbes e Acompanhamento para Flora;
f) a Geréncia de Outorga;
g) a Geréncia de Fiscalizagdo e Emergéncias Ambientais;
h) a Corregedoria Setorial;
VIl — no ambito da Fundagédo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias:
a) a Geréncia de Gestao e Finangas;
b) a Geréncia de Apoio Administrativo;
c¢) a Geréncia de Inovacéo;
VIl — no ambito da Secretaria de Estado da Cultura:
a) a Geréncia de Gestao e Financas;
b) a Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas;
IX — no &mbito da Secretaria-Geral da Governadoria:
a) a Geréncia de Articulagao e Captagao de Recursos;
b) a Geréncia de Elaboragao de Projetos de Captagao de Recursos;
c¢) a Geréncia de Execugéo e Monitoramento de Projetos de Captagéo de Recursos.
X — no dmbito da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social:
a) a Geréncia de Protecao Social Basica;
b) a Geréncia da Crianca e Adolescente;
c) a Geréncia do Sistema Socioeducativo;

XI — no ambito da Agéncia Goiana de Regulagao, Controle e Fiscalizagdo de Servigos Publicos:
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a) a Geréncia de Transportes;

b) a Geréncia de Energia;

c¢) a Geréncia de Saneamento Basico;

Xl — no dmbito da Junta Comercial do Estado de Goias:

a) a Geréncia de Apoio a Corregedoria;

b) a Geréncia de Tecnologia e REDESIM;

c¢) a Geréncia de Compras e Apoio Administrativo;

X1l — no ambito da Agéncia Goiana de Defesa Agropecuaria:

a) a Geréncia de Inspecgao;

b) a Geréncia de Laboratério de Controle de Qualidade de Alimentos;

c¢) a Geréncia de Laboratério de Analise e Diagndstico Veterinario.

Paragrafo unico. No ambito da Agéncia Goiana de Assisténcia Técnica, Extensdo Rural e Pesquisa
Agropecuaria, a Geréncia de Pesquisa Agropecuaria e as Geréncias de Estacao Experimental sdo preferencialmente
de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou titular de emprego publico permanente, devendo sempre ser
considerados os demais requisitos porventura exigidos em lei para o provimento desses cargos.

Art. 69. Serao privativamente ocupadas por militares, no ambito da Secretaria de Estado da Casa
Militar:

| — as Geréncias de Ajudancia de Ordens 1, 2, 3 e do Vice-Governador;

Il — a Superintendéncia de Administragdo do Palacio das Esmeraldas;

Il — a Geréncia de Suporte Administrativo;

IV — a Superintendéncia de Administragao do Palacio Pedro Ludovico Teixeira;

V — a Geréncia de Suporte e Manutengao;

VI — a Superintendéncia de Seguranga Militar;

VIl — a Geréncia de Seguranga Pessoal, Fisica e de Instalagdes;

VIII — a Geréncia de Seguranga de Transporte de Autoridades;

IX — a Geréncia de Operagdes de Inteligéncia.

Art. 70. Compete ao Governador do Estado a nomeagédo para os cargos em comissdo da Junta
Comercial do Estado de Goias de:

| — Presidente e Vice-Presidente, os quais deverao ser escolhidos entre os vogais do Plenario;

Il — Gerente de Secretaria-Geral, cuja escolha recaira sobre brasileiro de notéria idoneidade moral e
possuidor de conhecimento em Direito Empresarial.

Art. 71. O apoio técnico, logistico e operacional ao funcionamento dos érgéos colegiados, tais como
conselhos e comissdes, sera realizado pela Secretaria de Estado ou entidade jurisdicionante.

Paragrafo unico. Os conselhos observardo as orientagdes gerais expedidas pela Secretaria de
Estado da Administragdo sobre funcionamento, pauta, elaboragdo de regulamento, planejamento e acompanhamento
de resultados, podendo, para tal finalidade, ser oferecida por aquela Pasta capacitagdo aos seus membros.

Art. 72. O Conselho Estadual de Trabalho e Cooperativismo e da Economia Solidaria passa a
denominar-se Conselho Estadual de Trabalho.

Art. 73. O Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Desestatizagdo passa a denominar-se
Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Concessoes.

Art. 74. O Conselho Estadual de Saneamento e Cidades passa a denominar-se Conselho Estadual

de Saneamento.
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Art. 75. O Poder Executivo podera transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente,
programas, agdes, metas e indicadores, bem como as dotagbes or¢gamentarias, exceto dos Poderes Legislativo e
Judiciario, a fim de viabilizar a compatibilizacdo do planejamento e do orgamento com as alteragbes previstas nesta
Lei, observadas as normas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, cabendo-lhe promover a adequacgao das
dotagdes orgamentarias constantes do Anexo da Lei Orgamentaria Anual —LOA—, para 2019, especialmente de modo a
adapta-las a nova estrutura organizacional aprovada por esta Lei.

§ 1° As alteragbes a serem efetuadas conforme o caput deste artigo deverao observar os limites da
receita e despesa aprovados na Lei Orgamentaria para 2019.

§ 2° A autorizagdo constante do caput vigorara pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
contados da data da publicagao desta Lei.

Art. 76. Nos casos que resultem na transferéncia de atribuigdo, em razao do que esta Lei dispoe, o
orgao, entidade ou unidade administrativa ao qual tenha sido conferida competéncia retirada de outro 6rgao, entidade
ou unidade tera a si cometidos, correspondentemente, os direitos, os créditos e as obrigagdes advindas de lei, os
contratos, convénios, acordos e outros ajustes celebrados antes da entrada em vigor desta Lei, inclusive as receitas e
despesas, os fundos especiais, bem como os respectivos acervos documentais e patrimoniais, além do pessoal,
procedendo-se, quando necessario, as alteragdes contratuais.

- Vide Decreto 9.455, de 25-06-2019.

Art. 77. Ficam extintos os seguintes érgaos:

| — 0 Conselho Consultivo de Competitividade e Inovagao, da Governadoria;

Il — o Conselho Executivo de Gestdo e Governanga Estratégica do Estado de Goias, da
Governadoria;

Il — o Conselho Estadual de Assuntos Estratégicos, da Governadoria;

IV — 0 Conselho Integrado de Gestao Estratégica, da Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

V — o0 Conselho Superior de Governo; e

VI — a Secretaria de Estado do Trabalho.

Paragrafo unico. O disposto no inciso VI deste artigo tem eficacia retroativa a data de publicagao da
Lei n®20.417, de 06 de fevereiro de 2019.

Art. 78. O art. 2° da Lei n° 14.653, de 08 de janeiro de 2004, passa a vigorar com 0 seguinte

acréscimo:

§ 6° Os membros titulares da Junta Administrativa de Recursos de Infragbes —JARI- nao fardo jus a
jetom pelo comparecimento a sessdes ou reunides.” (NR)

Art. 79. A Lei n°® 14.910, de 11 de agosto de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3° O Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Concessdes, que atua também como

Conselho Gestor — PPP-CGPPP, vinculado a Secretaria de Estado de Industria, Comércio e

Servigos, tem a seguinte composigdo:

a) da Administragao;
b) da Economia;

c) de Desenvolvimento e Inovagao;

e) de Industria, Comércio e Servigos;
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§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e
Concessoes sdo o Secretario de Estado de Industria e Comércio e o Presidente da Companhia de

Investimentos e Parcerias do Estado de Goias, respectivamente.

“Art. 4° Cabera ao Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Concessdes/Conselho Gestor
de PPP — CGPPP:

................................................................................................. "(NR)

“Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a constituir pessoa juridica, denominada Companhia de
Investimentos e Parcerias do Estado de Goias, sociedade de economia mista, para o fim especifico
de:

§ 1° Os membros da Diretoria e do Conselho de Administragao serao indicados pelo Governador do
Estado, mediante proposta do Secretario de Estado de Industria, Comércio e Servigos.
................................................................................................. "(NR)

“Art. 23. A Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos fica autorizada a alienar iméveis,
na forma da legislagdo em vigor, destinados a integralizagdo do capital social da Companhia de
Investimentos e Parcerias do Estado de Goias.

Paragrafo UNiCO. .........ccoiiiiiiiiiieieee e "(NR)

Art. 80. A Lein® 17.030, de 02 de junho de 2010, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Il - “Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada” (VPNI), para os servidores efetivos pertencentes

aos demais quadros de pessoal do Poder Executivo.

§ 2° O valor da VPNI ndo se incorpora, em qualquer hipétese, ao do vencimento e nem constitui

base de calculo para fins previdenciarios, sendo objeto de atualizagdo quando da revisdo geral dos

servidores publicos estaduais.”(NR)

Paragrafo unico. Fica imediatamente suprimida, a partir da data de entrada em vigor desta Lei, a
vantagem a que alude o art. 2°, Il, da Lei n° 17.030, de 02 de junho de 2010, da remuneragédo dos servidores que
sejam titulares de cargos de provimento em comissao sem outro vinculo com a administragéo.

Art. 81. A Lein® 17.475, de 21 de novembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
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lll — Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

IV — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;

V — Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo;
VI — Secretaria de Estado da Administracao;

VIl — Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

................................................................................................. "(NR)

“Art. 3° Para a consecucao dos objetivos desta Lei, cabe a Secretaria de Estado da Administragao:
................................................................................................. "(NR)

X S0 OSSR

V — manter rigoroso acompanhamento sobre a qualidade dos dados e das informagdes prestadas a
Secretaria de Estado da Administracao;

................................................................................................ "(NR)

“Art. 14. O Vapt Vupt, constituido pelas Unidades de Atendimento dos 6rgéos e das entidades
referenciados no paragrafo Unico do art. 1°, caracteriza-se pela inovagao na maneira de atender o
cidadao, na busca de transformacgdes essenciais a qualidade dos servigos prestados pelos diversos
6rgaos e entidades da administragéo publica, por empresas concessionarias ou permissionarias de
servigos publicos e prestadoras de servigos de utilidade publica.

Paragrafo UNICO. ......coeiiiiiiiee e

“Art. 22. Fica instituida a Gratificagdo pelo Desempenho em Atividade do Vapt Vupt — GDVV nos
valores mensais maximos estabelecidos nas Tabelas 1 e 3 do Anexo Il desta Lei, a ser atribuida aos
servidores e empregados lotados nas Unidades de Atendimento a que se referem os incisos |, Il e V
do paragrafo unico do art. 14, conforme fungdo desempenhada, observado o seguinte:

| - sera atribuida por ato do Secretario de Estado da Administragéao;

Il - tera o valor efetivamente devido, fixado por fungdo desempenhada de acordo com os valores
maximos estabelecidos nas Tabelas 1 e 3 do Anexo Il desta Lei, conforme avaliagdo de
desempenho, aferida mensalmente com base em regulamento interno baixado pelo Secretario de

Estado da Administracao, observados os seguintes critérios:

| — para servidor que ndo seja lotado em Unidade Fixa ou Condominio, o valor devido da GDVV
sera correspondente a um oitavo do valor maximo estabelecido na Tabela 1 do Anexo |l desta Lei,
por dia trabalhado em jornada de atendimento da Unidade Mével, até o limite maximo de 8 (oito)
dias por més;

Il - para servidor que ja seja lotado em Unidade Fixa ou Condominio, somente sera paga a GDVV
relativa a essa lotacdo, ndo sendo devido o valor proporcional referente ao dia efetivamente
trabalhado na Unidade Mével.” (NR)
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“Art. 23. As condigdes de trabalho, a hierarquia e a disciplina relacionadas ao pessoal a que se
refere o art. 22 serdo estabelecidas em regulamento a ser baixado pelo Secretario de Estado da
Administracdo, segundo as regras previstas nesta Lei.” (NR)
“Art. 24. O fardamento do pessoal a que se refere o art. 22 sera definido pela Secretaria de Estado
da Administragdo e fornecido aos componentes das equipes pelo condémino respectivo.

§ 1° Revogado.

“Art. 25. O Secretario de Estado da Administracdo podera baixar atos complementares para a

efetiva implementacdo do Servigo Integrado de Atendimento ao Cidadao — Vapt Vupt, bem como

definir regras para avaliagdo do desempenho e certificacdo dos 6rgédos e entidades, com o objetivo

de garantir o padrao de qualidade de servigos e atendimento estabelecidos no art. 1° desta Lei.”

(NR)

“Art. 27. Cabera a Secretaria de Estado da Administracao indicar os coordenadores e supervisores

de atendimento ao cidadao, que ficardo aquele 6rgao subordinados.

Paragrafo unico. Revogado.”(NR)

Art. 82. A Lein® 17.887, de 27 de dezembro de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 5° Fica instituido, vinculado a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, o Fundo

Especial de Apoio a Crianga e ao Jovem —FCJ—, de natureza orgamentaria e financeira, destinado

ao custeio dos programas e das agdes necessarios ao apoio a creche, criangas e adolescentes em

conflito com a lei.

Paragrafo Unico. As despesas a conta do Fundo ora instituido serdo ordenadas diretamente pelo

Superintendente do Sistema Socioeducativo da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.”

(NR)

Art. 83. A Lei n® 19.550, de 15 de dezembro de 2016, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

| - a ementa passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Institui o servigo de contabilidade publica nos érgaos e nas entidades do Poder Executivo.” (NR);

Il - o art. 4° passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° O servigo de contabilidade dos 6rgdos da administragéo direta e das entidades autarquicas

e fundacionais do Poder Executivo devera observar as normas e os procedimentos técnicos

estabelecidos pela unidade central de contabilidade da Secretaria de Estado da Economia.”(NR)

Art. 84. O art. 9° da Lei n® 19.687, de 22 de junho de 2017, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 9° Os diretores dos Centros de Ensino em Periodo Integral faréo jus a Fungdo Comissionada

de Ensino em Periodo Integral — FCEPI.” (NR)

Art. 85. Os dispositivos adiante enumerados da Lei n° 19.951, de 29 de dezembro de 2017, passam
a vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:

“Art. 1° Fica instituido o programa de auxilio-alimentagao nos seguintes érgaos e entidades:

VIl — Secretaria de Estado da Administragao;

IX — Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao;

X — Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

XI — Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

Xl — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;
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XXXIIl — Secretaria de Estado da Cultura;

XXXIV — Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;

XXXV — Secretaria de Estado de Comunicacao;

XXXVI — Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

XXXVII — Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos;

XXXVIII — Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria.

Paragrafo unico. O auxilio-alimentagédo sera devido aos servidores lotados e em efetivo exercicio
nos 6rgaos e/ou nas entidades especificados nos incisos deste artigo que percebem remuneragao
mensal no valor de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), excluindo parcelas eventuais.”(NR)

“Art. 3° O auxilio-alimentacado destina-se aos servidores efetivos, inclusive aqueles que percebem
sob o regime de subsidio, comissionados, empregados publicos e temporariamente contratados,
todos em efetivo exercicio nos érgaos e nas entidades mencionados nos incisos do art. 1° desta Lei
e remunerados nas respectivas folhas de pagamento.
................................................................................................. "(NR)

Paragrafo unico. O disposto neste artigo tem eficacia retroativa a data de publicagdo da Lei n°

20.417, de 06 de fevereiro de 2019.

Art. 86. A Lei n® 19.962, de 03 de janeiro de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

| - sua ementa passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Introduz alteragbes na estrutura da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, dispde sobre a
Administragao Penitenciaria e da outras providéncias.” (NR)

Il - o art. 1° passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Esta Lei fortalece o segmento prisional no ambito da Secretaria de Seguranga Publica,
conferindo-lhe formato organizacional diferenciado em relagdo aos demais segmentos dela
integrantes, sem prejuizo da interagao sistémica existente entre eles, atendidos, ainda, os seguintes

principios:

Il - o art. 10 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10. O detalhamento das atribuicdbes da Diretoria-Geral de Administragdo Penitenciaria, as
normas pertinentes a regionalizacédo e ao funcionamento das suas unidades prisionais serdo objeto
de regulamento.” (NR)

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 88. Ficam revogados os seguintes dispositivos e diplomas:

| - oinciso Il do art. 25 da Lei n° 10.460, de 22 de fevereiro de 1988;

Il - a Lei Delegada n° 03, de 20 de junho de 2003;

lIl - a Lein®14.677, de 12 de janeiro de 2004;

IV - o art. 6° e respectivos incisos da Lei n® 14.910, de 11 de agosto de 2004;

V -aLein®15.077, de 11 de janeiro de 2005;

VI - o Anexo | da Lei n°® 16.272, de 30 de maio de 2008;

VIl - a Lei n® 17.257, de 25 de janeiro de 2011;
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VIII - o inciso IV do art. 14, o inciso IV do art. 16, o art. 17, 0 § 1° do art. 24, o paragrafo Unico do art.

27, o Anexo | e as Tabelas que o integram, as Tabelas 2 e 4 do Anexo Il e o Anexo Ill da Lei n® 17.475, de 21 de

novembro de 2011;

IX-osarts. 1°a 4° e 7° da Lei n°® 17.887, de 27 de dezembro de 2012;
X -alein®18.067, de 12 de julho de 2013;
Xl -alein®18.216, de 12 de novembro de 2013;

Xl - oinciso | e os §§1° e 2° do art. 1°, o art. 2° e seu paragrafo unico, o art. 3°, o caput, os incisos e

o paragrafo unico do art. 6°, o caput e os incisos do art. 7°, o caput e os incisos do art. 8°, o art. 10 e seu paragrafo
Unico e o art. 12, todos da Lei n® 18.252, de 06 dezembro de 2013;

Republica.

Xl - a Lei n° 18.357, de 30 de dezembro de 2013;

XIV - a Lein® 18.601, de 03 de julho de 2014;

XV - a Lein® 18.687, de 03 de dezembro de 2014;

XVI - os arts. 5°, 6°, 14, 15 e 17 da Lei n°® 18.746, de 29 de dezembro de 2014;
XVII - a Lein® 18.747, de 29 de dezembro de 2014;

XVIII - o art. 2° e 0 Anexo Unico da Lei n° 19.550, de 15 de dezembro de 2016;
XIX - oinciso | do art. 1° da Lei n® 19.574, de 29 de dezembro de 2016;

XX -oart. 2°da Lei n® 19.578, de 06 de janeiro de 2017;

XXI - o Anexo lll da Lei n°® 19.687, de 22 de junho de 2017;

XXII - a Lein® 19.728, de 13 de julho de 2017;

XXIII - a Lein® 19.739, de 17 de julho de 2017;

XXIV - o art. 6° e seus quadros, da Lei n® 19.962, de 03 de janeiro de 2018;
XXV -aLein®20.121, de 11 de junho de 2018.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 25 de junho de 2019, 1312 da

RONALDO RAMOS CAIADO

(D.O. de 26-06-2019)

ANEXO |
ORGAO OU ENTIDADE / ESTRUTURA | . sccicicacho CARGOS EM COMISS20
BASICA E COMPLEMENTAR ¢ DENO'(‘:"LNR‘EEQC;‘O DO | qrpe | simBoLO

| - ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO

GOVERNADORIA

a) Conselho Consultivo de Gestao

b) Conselho de Governo

c) GABINETE PARTICULAR DO GOVERNADOR

1. Chefia de Gabinete Particular do Governador| Basica | Chefede Gabinete | 1 | DAS-2

d) GABINETE DE ASSUNTOS SOCIAIS
- Vide Decreto n° 9.456, de 25-06-2019.

1. Chefia de Gabinete de Assuntos Sociais Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-3

1.1. Assessoria Especial de Assuntos Sociais Basica Assessor Especial 2 DAS-4

e) GABINETE DE GESTAO DO GOVERNADOR

1. Chefia de Gabinete de Gestao do
Governador

Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-2
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Ify SECRETARIA-GERAL DA GOVERNADORIA — SGG

1. Conselho Estadual de Educagéao - - - -

1.1. Geréncia de Preparo Processual Complementar Gerente 1 DAI-1

2. Gabinete do Chefe da Secretaria-Geral da Basica Secretario-Chefe y DAS-1

Governadoria

2..1. Qablnete de Representagao de Goias no Basica Chefe de Gabinete y DAS-2

Distrito Federal

2.2. Gabinete de Gest&o de Imprensa do Basica Chefe de Gabinete y DAS-3

Governador

2.2.1. Assessoria Especial de Imprensa do Basica Assessor Especial 1 DAS-4

Governador

2.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

2.4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.5. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.6. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.1. Asgesso_na Especial de RelagGes Basica Assessor Especial 1 DAS-5

Internacionais

2.8. Assessoria Especial da Governadoria Basica Assessor Especial 6 DAS-4

2.9. Supenntendgnma Central de Captagao de Basica Superintendente y DAS-4

Recursos e Prioridades Governamentais

2.9.1. Geréncia de Articulagao e Captacao de Complementar Gerente y DAI-1

Recursos

2.9.2. G~eren0|a de Elaboracédo de Projetos de Complementar Gerente 1 DAI-1

Captagado de Recursos

2.9.3. Geréncia de Execugdo e Monitoramento

de Projetos de Captagdo de Recursos Complementar Gerente ! DAI-1

2.9.4_. Geréncia de Monltorz_amento das Complementar Gerente 1 DAI-1

Prioridades Governamentais

2.10. Superintendéncia de Gestdo Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

2.10.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.10.2. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1

2.10.3. Geréncia de Tecnologia da Informagao Complementar Gerente 1 DAI-1

2.10.4. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3

2.11. Superintendéncia de Cerimonial e Basica Superintendente y DAS-4

Relacgbes Publicas

2.11.1. Geréncia de Relagdes Publicas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.11.2. Geréncia de Cerimonial e Eventos Complementar Gerente 1 DAI-1

|g) SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL — CASA CIVIL

1. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

1.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

1.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

1.5. Superintendéncia de Gestéo Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

1.5.1. Geréncia de Planejamento e Financas Complementar Gerente 1 DAI-1

1.5.2. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

1.5.3. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1

Logistico

1.5.4. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1

de Pessoas

1.5.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3

1.§..S}Jper|ntenden0|a’ de. Legislagao, Atos Basica Superintendente y DAS-4

Oficiais e Assuntos Técnicos

1.6.1. Geréncia de Protocolo, Documentagéo e Complementar Gerente y DAI-1

Arquivo

1.6.2. Geréncia de Redagao e Reviséo de Atos Complementar Gerente 1 DAI-1

Oficiais

1.6.3. Gjeren~c|a de Tecnologia de Informagao Complementar Gerente y DAI-1

em Legislacao

1.6.4. Geréncia de Controle de Atos Complementar Gerente 1 DAI-1

1.6.5. Geréncia de Consolidacao da Legislacao Complementar Gerente 1 DAI-1

h) SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO - SEGOV

1. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
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1.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.3. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Superintendéncia de Gestéo Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
1.5.1. Geréncia de Gestao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.?. _Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
1.5.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
1:5.4. Ggrenma de Execucao Orcamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financeira
1.5.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.6. .Superi.nt'endéncia de Articulagao Politica e Basica Superintendente y DAS-4
Apoio Municipal
I1.6.1_..Geréncia de Articulagdo Parlamentar e Complementar Gerente 1 DAI-1
Municipal
1.6.2. Geréncia de Convénios Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6.3. Gerénci_a Extraordinaria de Tomada de Complementar Gerente 1 DAI-1
Contas Especial
i) SECRETARIA DE ESTADO DA CASA MILITAR — CASA MILITAR
1. Gabinete do Chefe da Casa Militar Basica Secretario-Chefe 1 DAS-1
1.1 .’S_uperintendéncia de Administragao do Basica Superintendente 1 DAS-4
Palacio das Esmeraldas
1.1.1. Geréncia de Suporte Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2.,S_uperintendénci.a de Administragéo do Basica Superintendente 4 DAS-4
Palécio Pedro Ludovico Teixeira
1.2.1. Geréncia de Suporte e Manutengao Complementar Gerente 1 DAI-1
1.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Geréncia de Ajudancia de Ordens 1 Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Geréncia de Ajudancia de Ordens 2 Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6. Geréncia de Ajudancia de Ordens 3 Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7. Geréncia de Ajudancia de Ordens do Vice- Complementar Gerente 1 DAI-1
Governador
1.8. Superintendéncia de Seguranca Militar Basica Superintendente 1 DAS-4
1.8.1. Gerencila de Seguranga Pessoal, Fisica Complementar Gerente 4 DAI-1
e de Instalagbes
1.8.2.. Geréncia de Seguranga de Transporte de Complementar Gerente 4 DAI-1
Autoridades
1.8.3. Geréncia de Operagoes de Inteligéncia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9. Superintendéncia do Servigo Aéreo Basica Superintendente 1 DAS-4
1.9.1. Geréncia de Seguranga de Voo e
Controle de Dados Ae?onéu%icos Complementar Gerente ! DAI-1
1.10. Superintendéncia de Gest&o Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
1.10.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1.10.2. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.10.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
j) VICE-GOVERNADORIA
1. Gabinete do Vice-Governador Basica Vice-Governador 1 DSE-2
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.5. Geréncia do Cerimonial e Relagbes Complementar Gerente 1 DAI-1
Institucionais
1.6. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
1'6'1.' .Gere!qma de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
1.6.2. Geréncia de Gestao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1 :6.3. Ggréncia de Execugado Orgamentaria e Complementar Gerente y DAJ-1
Financeira
1.6.4. Geréncia de Gestédo de Contratos Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
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|k) PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO - PGE
1. Gabinete do Procurador-Geral do Estado Basica Procurador-Geral do 1 DAS-1
Estado
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.3. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Assessoria de Gabinete Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
1.5. Geréncia do Centro de Estudos Juridicos Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6. Corregedoria-Geral Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
1.7. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
1.7.1. Geréncia de Gestao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7.2. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
1:7.3. Ggrenma de Execugado Orgamentaria e Complementar Gerente y DAI-1
Financeira
1'7'4.' .Ge"e.”c'a de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
1.7.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.8. Sgbpro_curadona—Geral de Assuntos Basica Subprocurado_r—Gera! de y DAS-3
Administrativos Assuntos Administrativos
1.8.1. Procuradoria Administrativa Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
182 Procuradoria de Defesa do Patrimonio Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
Publico e do Meio Ambiente
1.8.3. Geréncia da Divida Ativa Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8.4. Geréncia da Camara de Conciliagdo Complementar Gerente 1 DAI-1
[Mediagao e Arbitragem
1.9. Subprocuradoria-Geral do Contencioso Basica Subprocurado.r-GeraI do 4 DAS-3
Contencioso
1.9.1. Procuradoria Judicial Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
é.%.r‘:c.)‘l. Geréncia de Agdes de Defesa do Complementar Gerente y DAI-1
1.9.1.2. Geréncia da Area da Saude Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9.2. Procuradoria Tributaria Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
1.9.2.1. Geréncia de Execucao Fiscal Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9.2.2. Geréncia do Contencioso Tributario Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9.3. Procuradoria Trabalhista Basica Procurador-Chefe 1 DAS-4
1.9.4. Geréncia de Calculos e Precatodrios Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9.5. Geréncia da Procuradoria na Capital Complementar Gerente y DAI-1
Federal
1.9.6. Procuradoria Regional Complementar Coordenador Regional 12 DAID-2
IDEMAIS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA
{l) CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE
1. Conselho de Transparéncia Publica e ) ) _ )
Combate a Corrupgao
2. Gabinete do Chefe da Controladoria-Geral Basica Secretario-Chefe 1 DAS-1
do Estado
2.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
2.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
2.3. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
2.4. Assessoria de Harmonizacéo e Gestéo Basica Assessor Especial y DAS-6
Estratégica
2.5. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
2.5.1. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAJ-1
de Pessoas
2:5.2. Ggrenma de Execugado Orgamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financeira
2'5'3.' .Ge"e.”c'a de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
2.5.4. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
2.6. Subcontroladoria de Controle Interno e Basica Subcontrolador 1 DAS-2
Correicao
2.6.1. Superintendéncia de Auditoria Basica Superintendente 1 DAS-4
2.6.1.1. Geréncia de Auditoria em Compliance Complementar Gerente 1 DAI-1
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2.6.1.2. Geréncia de Auditoria de Complementar Gerente 1 DAI-1

Monitoramento

2.6.1.3. Geréncia de Auditoria de Programas Complementar Gerente 1 DAI-1

de Governo

2.6.2. Superintendéncia de Inspegao Basica Superintendente 1 DAS-4

2._6.2.?. G<~aren0|a de Inspegéao Preventiva e de Complementar Gerente 4 DAI-1

Fiscalizagao

2.6.2.2. Geréncia de Inspegéo de Contas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.6.2.3. Geréncia de Inspegéo de Pessoal Complementar Gerente 1 DAI-1

2.6.3. _Supe_nntendenma de Correigao Basica Superintendente 1 DAS-4

Administrativa

2.6.3._1. Geréncia de Resolucdo Consensual de Complementar Gerente 1 DAI-1

Conflitos

2.6.3.2. Ger_enqa_l de Acompanhamento de Complementar Gerente 1 DAI-1

Processo Disciplinar

2.6.3.3. Geréncia de Processo Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1

de Responsabilizacdo de Fornecedores

2.6.3._4.~Geren0|a de Supervisédo do Sistema de Complementar Gerente 1 DAI-1

Correicao

2.6.4. Assessoria de Inteligéncia em Controle Complementar AsSessor 1 DAI-1

Interno

2.7. Subcontr_oladorla _de '!'ransparenua, Basica Subcontrolador 1 DAS-2

Controle Social e Ouvidoria

2.7.1. Superintendéncia de Transparéncia Basica Superintendente 1 DAS-4

2.7.1.1. Geréncia de Transparéncia Ativa Complementar Gerente 1 DAI-1

2.7.1.2. Geréncia de Transparéncia Passiva Complementar Gerente 1 DAI-1

2.7.2. Superintendéncia de Controle Social e Basica Superintendente y DAS-4

Ouvidoria

2.7.2.1. Geréncia de Controle Social Complementar Gerente 1 DAI-1

2.7.2.2. Geréncia de Ouvidoria Complementar Gerente 1 DAI-1

m) SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD

1. Conselho Estadual de Politicas Salariais e ) ) ) }

Recursos Humanos

2. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

- Assessor Especial de Assuntos Estratégicos o _

- Transferido com nova denominagio da GOINFRA Basica Assessor Especial 1 DAS-4

pelo Decreto n° 9.463, de 11-07-2019.

2.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

2.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.5. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1

2.6. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1

2.7. Diretoria-Executiva de Liquidagéo de Basica Diretor-Executivo de 1 DAS-2

Estatais Liquidacao de Estatais

2.7.1. Geréncia de Gestao Financeira Complementar Gerente 1 DAI-1

2.7.2. Geréncia de Gestdo Administrativa Complementar Gerente 1 DAI-1

2.8. Subsecretaria de Gestéo e Basica Subsecretario y DAS-2

Desenvolvimento de Pessoas

2.8.1. Superintendéncia Central de Politicas Basica Superintendente y DAS-4

Estratégicas de Pessoal

2.8.1.1. Geréncia de Estudos, Estatisticas e Complementar Gerente 1 DAI-1

Impactos de Pessoal

2.8.1.2. Geréncia de Normas e Critérios de Complementar Gerente y DAI-1

Produtividade

2.8.1.3. Geréncia de Perfil e Alocagéo de Complementar Gerente y DAJ-1

Pessoas

2.8.1.4. Geréncia de Qualidade de Vida Complementar Gerente y DAI-1

Ocupacional

2.8.2. Superintendéncia Central de Gestéo e Basica Superintendente 1 DAS-4

Controle de Pessoal

2.8.2.1. Geréncia Central da Folha de Complementar Gerente 1 DAI-1

Pagamento

2.8.2.2. Geréncia de Gestdo do Sistema de Complementar Gerente 1 DAI-1
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Pessoal

2.8.2.3. Geréncia de Gest&o e Monitoramento Complementar Gerente 1 DAI-1

de Pessoal

2.8.2.4. Geréncia de Obrigagbes Acessorias Complementar Gerente 1 DAI-1

2.8.2.5. .Geren0|a de Consignacao e Beneficios Complementar Gerente y DAI-1

ao Servidor

2.8.3. Superintendéncia da Escola de Governo Basica Superintendente 1 DAS-4

2.8.3.1. Geréncia de Gestéo do Conhecimento Complementar Gerente y DAJ-1

e Estratégia

2.8.3.2. Geréncia de Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1

Profissional

2.8.3.3. Geréncia de Recrutamento e Selegcao Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9. Subsecr_etanNa de Admlrjlstra’ga_o © Basica Subsecretario 1 DAS-2

Desburocratizagdo da Gestao Publica

2.9.1. Superintendéncia Central de 5 i ; .

Transformagéo da Gestédo Publica Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.1.1. Geréncia de Governanga Corporativa Complementar Gerente 1 DAI-1

2'9'1'2.' G(_arenma de Desempenho Complementar Gerente 1 DAI-1

Organizacional

2.9.1.3. Geréncia do Escritério de Processos Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.1.4. ~Geren0|a de Inovagao e Simplificagao Complementar Gerente y DAI-1

da Gestéo

2.9.1.5. Geréncia do Escritério de Projetos Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.2. Superintendéncia Central de Patrimbnio Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.2.1. Geréncia de Vistoria e Avaliagéo de Complementar Gerente 1 DAI-1

Imébveis

2.9.2.2. Geréncia de Patriménio Imobiliario Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.2.3. Geréncia de Patriménio Mobiliario Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.2.4. Geréncia de Estatais Ativas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.3. Supennt(_andenmg (_Ientral de Compras Basica Superintendente 1 DAS-4

Governamentais e Logistica

2.9.3.1. Geréncia de Suprimentos e Frotas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.3.2. Geréncia de Aquisigdes Corporativas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.3.3. Geréncia de Logistica Documental Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.4. Superintendéncia de Gestao do - .

Atendimento ao Cidado Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.4.1. Geréncia de Gestao das Unidades de Complementar Gerente 1 DAI-1

Atendimento

2.9.4.2. Geréncia de Modernizacao de

Atendimento ao Cidado Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.4.3. Ggrenma de Implantagéo e Complementar Gerente 1 DAI-1

[Manutengao

2.9.4.4. Coordenagdo de Atendimento Complementar Coordenador de 75 DAID-11

Atendimento

2.9.4.4.1. Supervisdo de Atendimento Complementar [Supervisor de Atendimento| 160 DAID-12

2.10. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

2.10.1. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

2.10.2. Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAI-1

de Pessoas

2.10.3. Geréncia de Planejamento Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1

2._10.4. Qerenma de Execugdo Orgamentaria e Complementar Gerente y DAI-1

Financeira

2.10.5. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1

Logistico

2.10.6. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

2.10.7. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

[In) SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA — SECULT

1. Conselho Estadual de Cultura - - - -

2. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

2.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

2.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.4. Comunicacgdo Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
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2.5. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
2.5.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.2. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.3. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
2.5.4. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAI-1
de Pessoas
2.5.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
?.6. Superintendéncia de Fomento e Incentivo Basica Superintendente 1 DAS-4
a Cultura
2.6.1. Geréncia de Planejamento e Fomento a Complementar Gerente 1 DAI-1
Cultura
2.6.2. G_erencw’:\ d_e Programas e Projetos Complementar Gerente 1 DAI-1
Culturais e Artisticos
2.6.3. Geréncia de Ev’entos Culturais, Artisticos Complementar Gerente 1 DAI-1
e das Salas de Espetaculos
2.7. Supennte’m_jenua de Patriménio Historico, Basica Superintendente 1 DAS-4
Cultural e Artistico
2.7.1.. Geréncia de Museus, Centros Culturais e Complementar Gerente 1 DAI-1
Galerias
2.7.2. Geréncia do Instituto Goiano do Livro Complementar Gerente 1 DAI-1
2.7.3. Geréncia de Fiscalizagao e Manutengao )
de Obras do Patrimbnio Cultural Complementar Gerente 1 DAI-1
2.7.4. Geréncia de Bibliotecas e Arquivos Complementar Gerente y DAI-1
Historicos
2.8. Superintendéncia do Centro Cultural Oscar Basica Superintendente y DAS-4
Niemeyer
2.8.1. Geréncia de Gestéo e de Eventos Complementar Gerente y DAI-1
Culturais
0) SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA — ECONOMIA
1. Conselho Administrativo Tributario — CAT - - - -
1.1. Gabinete do Presidente Basica Presidente do CAT 1 DAS-6
1.1.1. Geréncia de Preparo Processual Complementar Gerente 1 DAI-1
1.1.2. Geréncia da Secretaria-Geral do CAT Complementar Gerente 1 DAI-1
2. Conselho Deliberativo dos indices de ) ) ) )
Participacdo dos Municipios — COINDICE/ICMS
3. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
3.1. Gabinete do Secretario-Adjunto Basica Secretario-Adjunto 2 DAS-2
3.2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
3.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
3.4. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
3.5. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
3.6. Corregedoria Fiscal Basica Chefe da Corregedoria 1 DAS-6
3.7. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
3.8. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
3.8.1. Geréncia de Planejamento Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
3:8.2. Ggrenma de Execugdo Orgamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financeira
3.8.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8.4. Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
3.8.%3. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
3.8.6. Geréncia de Modernizagao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8.7. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
3.9. Supe~r|ntenden0|a de Tecnologia da Basica Superintendente y DAS-4
Informacao
3.9.1. Geréncia de Desenvolvimento de Complementar Gerente y DAI-1
Sistemas
3.9.2. Geréncia de Suporte Técnico Complementar Gerente 1 DAI-1
3.9.3. Geréncia de Servigos Complementar Gerente 1 DAI-1
3.10. Diretoria-Executiva do Instituto Mauro Basica Diretor-Executivo 1 DAS-2
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Borges de Estatisticas e Estudos

Socioeconémicos — IMB

3.10.1. Geréncia de Estudos Socioecondmicos

e de Avaliacao de Politicas Publicas Complementar Gerente ! DAI-1

3.10.2. Geréncia de Dados e Estatisticas Complementar Gerente 1 DAI-1

3.10.3. Geréncia de Estudos Macroecondmicos| Complementar Gerente 1 DAI-1

3.10.4. Geréncia de Assessoramento Complementar Gerente y DAI-1

Estratégico

3.11. Subsecretaria de Planejamento e Basica Subsecretario 1 DAS-2

Orgamento

3.11.1. Superintendéncia Central de Basica Superintendente y DAS-4

Planejamento

3.11.1.1. Geréncia de Planejamento Complementar Gerente 1 DAI-1

3.11.1.2. Geréncia de Projetos Estratégicos Complementar Gerente 1 DAI-1

3.11.2. Superintendéncia de Or¢gamento e Basica Superintendente 1 DAS-4

Despesa

3.11.2.1. Geréncia da Elaboragcao Orgamentaria| )

e Gestédo dos Créditos Adicionais Complementar Gerente ! DAI-1

3._11 .2.2. Geréncia dg_Gesta_lo e Int.egragao dos Complementar Gerente 1 DAI-1

Sistemas Orgamentario e Financeiro

3.11.2.3. Geréncia de Monitoramento da

Execucao Orgamentaria e Avaliagao da Complementar Gerente 1 DAI-1

Despesa

3.12. Subsecretaria da Receita Estadual Basica Subsecretario 1 DAS-2

?é.r1é2d.i1tc.)8uperlntenden0|a de Recuperagéo de Basica Superintendente 1 DAS-4

3.12.1.1. Geréncia de Processos e Cobranga Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.1.2. Geréncia de Gestéo de Créditos de

Orgaos e Entidades Estaduais Complementar Gerente 1 DAI-1

l3__;|;(2:a?8 Superintendéncia de Informagbes Basica Superintendente y DAS-4

IE__;I;CZ:;; . Geréncia de Informages Econémico- Complementar Gerente y DAI-1

3.12.2.2. Geréncia de Controle da Arrecadagdo| Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.2.3. Geréncia de Apoio do COINDICE Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.2.4. Geréncia de Inovagdo em Auditoria Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.3. Superintendéncia de Politica Tributaria Basica Superintendente 1 DAS-4

3.12.3.1. Geréncia de Normas Tributarias Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.3.2. Geréncia de Orientagao Tributaria Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.3.3. Geréncia de Regimes Especiais Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.3.4. Geréncia de Representagao no )

CONFAZ e de Relagdes Federativas Complementar Gerente ! DAI-1

3.12.4. Superintendéncia de Controle e Basica Superintendente y DAS-4

Fiscalizag&o

3.12.4.1. Geréncia de Inteligéncia Fiscal Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.4.2. Geréncia de Combustiveis Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.4.3. Geréncia de Substituicdo Tributaria Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.4.4. Geréncia de Auditoria de Industria e Complementar Gerente 1 DAI-1

Atacado

3.12..4.5. Geréncia de Auditoria de Varejo e Complementar Gerente 1 DAI-1

Servigos

3._12.4_.6. (_::erenma de Arrecadacgao e Complementar Gerente 1 DAI-1

Fiscalizagédo

3.12.4.7. Geréncia do Imposto sobre a

Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.4.8. Geréncia do Imposto sobre a

Transmissao Causa Mortis e Doagéo de Complementar Gerente 1 DAI-1

Quaisquer Bens ou Direitos — ITCD

3.12.4.9. Geréncia de Auditoria das Operagbes )

de Comércio Exterior e SUFRAMA Complementar Gerente 1 DAI-1

3.12.4.10. Geréncia de Prospecgao de Complementar Gerente 1 DAI-1

Auditoria

3.12.4.11. Delegacia Regional de Fiscalizagao Complementar Delegado Fiscal 12 DAID-2

3.12.4.12. Geréncia de Auditoria Contabil Complementar Gerente 1 DAI-1
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3.12.5. Assessoria de Representagao Basica Assessor Especial 1 DAS-7

Fazendaria

3.13. Subsecretaria do Tesouro Estadual Basica Subsecretario 1 DAS-2

3.13.1. Superintendéncia Contabil Basica Superintendente 1 DAS-4

3.13.1.1. Geréncia de Acompanhamento e Complementar Gerente y DAI-1

Execugao Contabil

3.13.1.2. Geréncia de Informagdes e Complementar Gerente 1 DAI-1

Normatizagdes Contabeis

3.13.1.3. Geréncia de Contas Publicas Complementar Gerente 1 DAI-1

3.13.2. Superintendéncia Financeira Basica Superintendente 1 DAS-4

3.13.2.1. Geréncia de Programacéo Financeira Complementar Gerente 1 DAI-1

3.13.2.2. Geréncia de Administracado Financeira| Complementar Gerente 1 DAI-1

3.13.2.-3. G’e.réncia da Divida Publica e Receita Complementar Gerente 1 DAI-1

Extratributaria

3.13.2.4. Geréncia do Fundo PROTEGE Complementar Gerente 1 DAI-1

3.13.2.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

p) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEDUC

1. Conselho de Alimentagao Escolar - - - -

2. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

2.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

2.3. Geréncia de Cerimonial e Eventos Complementar Gerente 1 DAI-1

2.4. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.4.1. Geréncia do Contencioso Complementar Gerente 1 DAI-1

2.4.2. Geréncia de Acompanhamento dos

Contratos Administrativosp e Parcerias Publicas Complementar Gerente ! DAI-1

2.5. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1

2.6. Comunicacgdo Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.7. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1

2.8. Ouvidoria Setorial Complementar Ouvidor Setorial 1 DAI-1

2.9. Subsecretaria de Governanga Educacional Basica Subsecretario 1 DAS-2

2.9.j . Superintendéncia de Educagéo Infantil e Basica Superintendente y DAS-4

Ensino Fundamental

2.9.1.1. Geréncia de Educago Infantil e Ensino Complementar Gerente y DAI-1

Fundamental — Anos Iniciais

2.9.1.2. Geréncia de Ensino Fundamental - Complementar Gerente 1 DAI-1

Anos Finais

2.9.1.3. Geréncia de Produgao de Material para Complementar Gerente 1 DAI-1

o0 Ensino Fundamental

2.9.2. Superintendéncia do Ensino Médio Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.2.1. Geréncia de Ensino Médio Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.2.2. Geréncia de Educagéao Profissional Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.2.3. Ger’erjma de Produgéo de Material para Complementar Gerente 1 DAI-1

0 Ensino Médio

2.9.2.4. Geréncia de Mediagao Tecnoldgica Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.3. Superintendéncia de Educagéo Integral Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.3.1. Geréncia de Desenvolvimento Complementar Gerente y DAI-1

Curricular da Educagéo Integral

2.9.3.2. Geréncia de Organizagao e

Acompanhamento das Escolas de Tempo Complementar Gerente 1 DAI-1

Integral

2.9.3.3. Geréncia de Monitoramento e

Organizagao das Informagdes e Dados das Complementar Gerente 1 DAI-1

Escolas de Tempo Integral

E‘dguiégiléﬂzin;\eﬂld:?igaeggssmrto Basica Superintendente 1 DAS-4

2.9.4.1. Geréncia do Desporto Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.4.2. Geréncia de Arte e Educacgao Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.4.3. Geréncia de Projetos Extracurriculares

de Desporto Educacionajl, Arte e Educacao Complementar Gerente 1 DAI-1

2.9.5’. _Superinten_d{ancia de Modalidades e Basica Superintendente 1 DAS-4

Tematicas Especiais

2.9.5.1. Geréncia de Educacgao Especial Complementar Gerente 1 DAI-1
www.gabinetecivil.go.gov.br/pagina_leis.php?id=23592 36/58



03/09/2019

LEIN° 20.491, DE 25 DE JUNHO DE 2019

2.9.5.2. Geréncia de Educacgao do Campo, Complementar Gerente DAI-1

Indigena e Quilombola

2.9.5.3. Geréncia de Educagéo de Jovens e Complementar Gerente DAI-1

Adultos

2.9.5.4. G_erenma d_e Prograrpas e Projetos Complementar Gerente DAI-1

Intersetoriais e Socioeducagao

2.9.6. Superintendéncia de Gestéo Estratégica Basica Superintendente DAS-4

e Avaliagao de Resultados

2.9.6.1. Geréncia de Avaliagdo de Politicas e Complementar Gerente DAI-1

Programas Educacionais

2.9.6.2. Geréncia de Avaliagdo do Complementar Gerente DAI-1

Desenvolvimento das Aprendizagens

2.9.6.3. Geréncia de Avaliagéo da Rede Complementar Gerente DAI-1

Escolar e Estatisticas Educacionais

2.9.6.4. Geréncia de Cooperagao Municipal Complementar Gerente DAI-1

2.9.5.5.~Geren0|a de Planejamento Integrado e Complementar Gerente DAI-1

Avaliacdo de Resultados

2.10. Subsecretaria de Execugéo da Politica Basica Subsecretario DAS-2

Educacional

2.10.1_. Superlntende_nma de Organizagao e Basica Superintendente DAS-4

Atendimento Educacional

2.10.1.1. Geren~0|a de O_rlenFagao e Articulagao Complementar Gerente DAI-1

das Coordenagbes Regionais

2.10.1.2. Geréncia de Regularizagéo,

Funcionamento, Normas e Organizagéo Complementar Gerente DAI-1

Escolar

2.10.1.3. Geréncia de Tutoria Educacional Complementar Gerente DAI-1

2.10.1.4. Geréncia de Alimentagdo Escolar Complementar Gerente DAI-1

2.10.2. Superl’nt_ende_r_wla de Seguranca Basica Superintendente DAS-4

Escolar e Colégio Militar

2.1Q.2_.1. Geréncia de Politica e Gestao dos Complementar Gerente DAJ-1

Colégios

2.10.2.2. Geréncia de Seguranga Escolar Complementar Gerente DAI-1

2-10.3. Centro de Estudos, Pesquisa e Basica Superintendente DAS-4

Formacéao dos Profissionais da Educacao

2.10.3.1. Geréncia de Estudos e Pesquisa para

o Desenvolvimento dos Profissionais da Complementar Gerente DAI-1

Educacao

2.10.3.2. Geréncia de Qualificacdo Docente Complementar Gerente DAI-1

2.10.3.3. Geréncia de Aprimoramento Técnico Complementar Gerente DAI-1

Gerencial

2.10.3.4. Geréncia de Educagéao a Distancia Complementar Gerente DAI-1

2.10.3.5. Geréncia de Acompanhamento e Complementar Gerente DAI-1

Gestéo dos Polos Regionais de Formacéo

2.11. Subsecretaria de Governanga Basica Subsecretario DAS-2

Institucional

2.11.1. Superintendéncia de Gestéo e Basica Superintendente DAS-4

Desenvolvimento de Pessoas

2.11.1.1. Geréncia de Modulagéo e Registros Complementar Gerente DAI-1

Funcionais

2.11.1.2. Geréncia de Folha de Pagamento Complementar Gerente DAI-1

2.11.1.3. Geréncia de Direitos e Vantagens Complementar Gerente DAI-1

2.11.1.4. Geréncia de Acompanhamento e

Avaliacdo do Desempenho do Servidor Complementar Gerente DAI-1

2.11.1.5. Geréncia de Seguranca e Salde do Complementar Gerente DAI-1

Servidor

2:11 .2. Superintendéncia de Planejamento e Basica Superintendente DAS-4

Financas

2.11.2.1. Geréncia de Planejamento Complementar Gerente DAI-1

2.11.2.2. Geréncia Orgamentaria e Financeira Complementar Gerente DAI-1

2.11.2.3. Geréncia de Captage}oe Complementar Gerente DAI-1

Acompanhamento da Execuc¢ao de Recursos

2.11.2.4. Assessoria Contabil Complementar Assessor DAI-2

2.11.2.5. Geréncia de Prestacéo de Contas Complementar Gerente DAI-1
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2.11.3. Superintendéncia de Gestao Basica Superintendente 1 DAS-4
Administrativa
2.11’.3:1. Gerenqla de Transporte Escolar, Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistica e Servigos
2.11.3.2. Geréncia de Contratos e Convénios Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.3.3. Geréncia de Licitagao Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.3.4. Geréncia de Compras e Patrimbnio Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.4. Superintendéncia de Infraestrutura Basica Superintendente 1 DAS-4
2.11.4.1. Geréncia de Projetos e Infraestrutura Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.4.2. Geréncia de Manutencao Predial Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.4.3. Geréncia de Fiscalizacao e
Acompanhamento de Obras Complementar Gerente 1 DAI-1
2.11.4.4. Geréncia de Apoio e Complementar Gerente 1 DAI-1
IAcompanhamento de Processos
2.11.5. Superintendéncia de Tecnologia Basica Superintendente 1 DAS-4
2.11.5.1. Geréncia de Infraestrutura Complementar Gerente 4 DAI-1
Tecnologica
2.11.5.2. Geréncia de Gestao da Tecnologia da Complementar Gerente y DAI-1
Informagao e Comunicagao
2.11.5.3. Geréncia de Suporte de Redes Complementar Gerente 1 DAI-1
2.12. Coordenagao Regional de Educacéo de Coordenador Regional de :
Porte 1 Complementar Educacgao de Porte 1 3 DAID-1
2.13. Coordenagéo Regional de Educacéo de Coordenador Regional de :
Porte 2 Complementar Educacao de Porte 2 i DAID-5
2.14. Coordenacéo Regional de Educacao de Coordenador Regional de )
Porte 3 Complementar Educacao de Porte 3 26 DAID-7
q) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES
1. Conselho Estadual de Saude - - - -
2. Conselho de Exceléncia das Unidades
Publicas Hospitalares Gerenciadas por - - - -
Organizagbes Sociais
3. Comisséao Intergestores Bipartite - - - -
4. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
4.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
4.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.3. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.4. Assessoria de Relagbes Institucionais Basica Assessor Especial 1 DAS-4
4.5. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
4.6. Ouvidoria Setorial Complementar Ouvidor Setorial 1 DAI-1
4.7. Assessoria Técnica em Gestao da Saude Basica Assessor Especial 1 DAS-4
4.8. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
4.9. Geréncia de Auditoria Complementar Gerente 1 DAI-1
4.10. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1
4.11. Superintendéncia do Complexo - , )
Regulador em Satide de Goias Basica Superintendente 1 DAS-4
4.11.1 .AGe_renma de Regulacao de Urgéncia e Complementar Gerente 1 DAI-1
Emergéncia
4.11.2. Geréncia de Regulagdo Ambulatorial Complementar Gerente 1 DAI-1
4.11.3. Geréncia de Regulagao de Internagdes Complementar Gerente 1 DAI-1
4.11_.4. Geréncia de Regulagao de Cirurgias Complementar Gerente 1 DAI-1
Eletivas
4.11.5. Geréncia de Transplantes Complementar Gerente 1 DAI-1
Aé;é.SSupermtendenma da Escola de Saude de Basica Superintendente 4 DAS-4
4.12.1. Geréncia de Projetos Educacionais e Complementar Gerente y DAI-1
Ensino em Saude
4.12.2. Geréncia de Pesquisa e Inovagao Complementar Gerente 1 DAI-1
4.12.3. Geréncia de Tecnologias Educacionais Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13. Subsecretaria de Saude Basica Subsecretario 1 DAS-2
g;uSdl Superintendéncia de Vigilancia em Basica Superintendente 1 DAS-4
4.13.1.1. Geréncia de Vigilancia Sanitaria de )
Produtos e Servicos de Satide Complementar Gerente 1 DAI-1
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4.13.1.2. Geréncia de Vigilancia Epidemiolégica] Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.1.3. Geréncia de Vigilancia Ambiental e
Saude do Trabalhador Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.1.4. Geréncia de Imunizagao Complementar Gerente 1 DAI-1
g;jdi Superintendéncia de Atencéo Integral a Basica Superintendente 1 DAS-4
4.13.2.1. Geréncia de Atengao Primaria Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.2.2. Geréncia de Atencéo Secundaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Terciaria
4.13.2.'??. Geréncia de Cuidado a Populagdes Complementar Gerente 1 DAI-1
Especificas
4.13.2.4. Geréncia de Assisténcia Complementar Gerente 1 DAI-1
Farmacéutica
4.13.3. Superintendéncia de Performance Basica Superintendente 1 DAS-4
4.13.3.1. Geréncia de Informagbes Estratégicas )
om Saude — Conecta SUS Complementar Gerente 1 DAI-1
4'13'3.'2' G~erenCIa_ d_e Avaliagao de Complementar Gerente 1 DAI-1
Organizagbes Sociais
4.1’3.3_’.3. GerenC|a.de Avaliagdo das Unidades Complementar Gerente 1 DAI-1
Proprias e Conveniadas
4.13.3.4. Geréncia de Projetos Estratégicos Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.4. Superintendéncia de Polltlca’s sobre Basica Superintendente 1 DAS-4
Drogas e Condicdes Sociais Vulneraveis
4.13.4.1. Geréncia Técnica-Operacional Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.4.2. Geréncia de Integragéo das Politicas Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.4.3. Geréncia do Fundo de Enfrentamento Complementar Gerente 1 DAI-1
as Drogas
4.13.5.~Super|ntenden_9|a de Tecnologia, Basica Superintendente 1 DAS-4
Inovagao e Sustentabilidade
4.13.5.1. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.5.2. Geréncia de Inovacéo Complementar Gerente 1 DAI-1
4.13.5.3. Geréncia de Sustentabilidade Complementar Gerente 1 DAI-1
4.14. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
4.14.1. Geréncia de Planejamento Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
4.14.2. Geréncia de Gestao e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
4._14.3. Qerenma de Execugao Orgamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financeira
4.14,.4_. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
4.14.5. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
4.14.6. Geréncia de Patrimonio Complementar Gerente 1 DAI-1
4.14.7. GeNrenC|a de Engenharia, Arquitetura e Complementar Gerente 1 DAI-1
|Manutengao
4.14.8. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
4.15. Diretoria Geral de Unidade de Saude Diretor-Geral de Unidade
Porte 1 Complementar de Saude Porte 1 2 | DAD-8
. o . . Diretor Técnico de
Ii.c:r?;i Diretoria Técnica de Unidade de Satde Complementar Unidade de Saude Porte 2 DAID-9
1
. : . . : Diretor Administrativo de
4.15.2. Diretoria Administrativa de Unidade de . .
Satde Porte 1 Complementar Unidade de 1Saude Porte 2 DAID-9
4.16. Diretoria Geral de Unidade de Saude Diretor-Geral de Unidade
Porte 2 Complementar de Saude Porte 2 4 DAID-9
. o . . Diretor Técnico de
4.16.1. Diretoria Técnica de Unidade de Saude Complementar Unidade de Saude Porte 4 DAID-9
Porte 2 5
. , . . : Diretor Administrativo de
4.16.2. Diretoria Administrativa de Unidade de . .,
Saude Porte 2 Complementar Unidade deZSaude Porte 4 DAID-9
4.17. Diretoria Geral de Unidade de Saude Diretor-Geral de Unidade
Porte 3 Complementar de Saude Porte 3 1 DAID-9
4.17.1. Diretoria Técnica de Unidade de Saude Complementar Diretor Técnico de 1 DAID-12
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Porte 3 Unidade de Saude Porte
3
. . — : . Diretor Administrativo de
4.17.2. Diretoria Administrativa de Unidade de ) .
Saude Porte 3 Complementar Unidade deSSaude Porte 1 DAID-12
g.;g(.jé_‘,oordenagéo Regional de Unidade de Complementar Coordenador Regional 18 DAID-2
i) SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SSP
1. Conselho Estadual de Transito - CETRAN Basica Presidente do CETRAN 1 DAS-5
2. Conselho Estadual de Seguranga Publica - - - -
3. Conselho Estadual de Protegdo a Vitimas e
Testemunhas Ameagadas no Estado de Goias - - - -
— CONDEL/PROVITA
4. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
4.1. Gabinete do Subsecretario Basica Subsecretario 1 DAS-2
4.1.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
4.1.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.1 21 Ge_ren0|a J_url_dlca do Contencioso Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo e Criminal
4.1.2.2. Qerenma Juridica de Defesa do Complementar Gerente 1 DAI-1
Consumidor
4.1.3. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.1.4. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
4.1.5. Ouvidoria Setorial Complementar Ouvidor Setorial 1 DAI-1
4.1.6. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.7. Geréncia de Seguranga Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.8. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1
g.gbﬁégerenma do Observatdrio de Seguranca Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.10. Geréncia de Captagao de Recursos Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.11. Superintendéncia de Gestdo Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
4.1.11.1. Geréncia de Convénios Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1:11.2. Qerenma de Execugao Orgamentaria Complementar Gerente y DAI-1
e Financeira
4.1.11.3. Geréncia de Planejamento Complementar Gerente 1 DAI-1
Institucional
41114, Gerer!ma de Compras Complementar Gerente 1 DAI-1
Governamentais
4.1.11.5. G_erenma de Gestéao e Complementar Gerente 1 DAI-1
Desenvolvimento de Pessoas
4.1 .1.1 .6. Gerepma de Arquitetura, Engenharia e Complementar Gerente 1 DAI-1
Servicos Gerais
4.1.11.7. Geréncia de Transportes Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.11.8. Geréncia Administrativa Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.11.9. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
4..1.12. Superlntendgnma de Protegao aos Basica Superintendente 4 DAS-4
Direitos do Consumidor
4.1.12.1. Geréncia de Fiscalizagao Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.12.2. Geréncia de Pesquisa e Calculo Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.12.3. Geréncia de Atendimento ao Complementar Gerente 1 DAI-1
Consumidor
4.1.12.4. Geréncia de Gestao de Créditos Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.12.5. Ggrenma de Contencioso Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
4.1.13. Superintendéncia de Inteligéncia Basica Superintendente 1 DAS-4
Integrada
4.1.13.1. Geréncia de Inteligéncia Estratégica Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1 .13:2._ Geréncia de Contrainteligéncia Complementar Gerente 1 DAI-1
Estratégica
4.1 '1.3;3' Qerenma’d_e O_pe;ragoes de Complementar Gerente 1 DAI-1
Inteligéncia da Policia Civil
4.1 '1.3;4' Qerenma’d_e Opgragoes de Complementar Gerente 1 DAI-1
Inteligéncia da Policia Militar
4.1.13.5. Geréncia de Operagdes de Complementar Gerente 1 DAI-1
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Inteligéncia do Corpo de Bombeiros Militar !
4.1 '1.3;6' _GerenC|a qe. Oper~agoes Qe o Complementar Gerente 1 DAI-1
Inteligéncia de Administragéo Penitenciaria
4.1.14. Superintendéncia de Policia Técnico- Basica Superintendente 1 DAS-4
Cientifica
4.1.14.1. Geréncia de Criminalistica Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.14.2. Geréncia de Medicina Legal Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.14.3. Geréncia de Suporte Operacional Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.14.4. C_)oor'd_enagao Regional de Policia Complementar Coordenador Regional 14 DAID-2
Técnico-Cientifica
4.1.15. S~uper|ntenFjenC|a de (_Zombate a Basica Superintendente 1 DAS-4
Corrupcao e ao Crime Organizado
4.1.15.1. Geréncia de Anadlise Estratégica Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.15.2. Geréncia de Articulagao e Integracao
para Combate a Corrupgéao e ao Crime Complementar Gerente 1 DAI-1
Organizado
.1 '1.5;3' _Gerénma de Operagdes de Complementar Gerente 1 DAI-1
Inteligéncia
4.1.16. ?uperlntenden0|a de Agdes e Basica Superintendente 1 DAS-4
Operacoes Integradas
4.1.16.1. Geréncia de Operacdes Integradas Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.16.2. Geréncia de Comunicagao Integrada Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.16.3. Geréncia de A:rt|c‘:ule}gaho e Acdes Complementar Gerente 4 DAI-1
Integradas de Prevengéao a Violéncia
4.1.17. Superintendéncia Integrada de Basica Superintendente y DAS-4
Tecnologias em Seguranga Publica
4.1.17.1. Geréncia de Telecomunicagbes Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.17.2. Geréncia de Inovagao Complementar Gerente 1 DAI-1
4.1.17.3. Geréncia de Inteligéncia de Negocios Complementar Gerente 1 DAI-1
r.1.) DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL - DGPC
1. Conselho Superior da Policia Civil - - - -
2. Gabinete do Delegado-Geral Basica Delegado-Geral 1 DAS-2
2.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
2.2. Geréncia de Identificagado Complementar Gerente 1 DAI-1
2.3. Escola Superior da Policia Civil Complementar Gerente 1 DAI-1
2.4.' (_Seré_nf:ia de Correicdes e Disciplina da Complementar Gerente 1 DAI-1
Policia Civil
2.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
2.6. Delegacia-Geral Adjunta Bésica Delegado-Geral Adjunto 1 DAS-3
2.7. Superintendéncia de Policia Judiciaria Basica Superintendente 1 DAS-4
2.7.1.Geréncia de Planejamento Operacional Complementar Gerente 1 DAI-1
2.7.2. Delegacia Regional de Policia Civil Complementar Delegado Regional 17 DAID-2
r.2.) POLICIA MILITAR - PM
1. Comando-Geral da Policia Militar Basica Comandante-Geral 1 DAS-2
1.1. Chefia de Estado-Maior Estratégico Bésica Chefe do EME 1 DAS-3
1.2. Subcomando-Geral da Policia Militar Basica Subcomandante-Geral 1 DAS-3
1.2.1. Cqmando de Apo~|o Logistico e Complementar Comandante 1 DAI-1
Tecnologia da Informacao
1.2.2. Comando de Saude Complementar Comandante 1 DAI-1
1.2.3. Comando de Gestao e Finangas Complementar Comandante 1 DAI-1
1.2.3.1. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.2.4. Comando de Correicdes e Disciplina Complementar Comandante 1 DAI-1
1.2.5. Comando de Ensino da Policia Militar Complementar Comandante 1 DAI-1
1.2.6. Comando da Academia da Policia Militar Complementar Comandante 1 DAI-1
1.3. Comando Regional da Policia Militar Complementar Comandante Regional 17 DAID-2
r.3.) CORPO DE BOMBEIROS MILITAR — CBM
IRA"(iigPando-Geral do Corpo de Bombeiros Basica Comandante-Geral 1 DAS-2
11. Supcomgndo-GeraI do Corpo de Basica Subcomandante-Geral 1 DAS-3
Bombeiros Militar
1.1.1. Comando de Apoio Logistico Complementar Comandante 1 DAI-1
1.1.2. Comando de Gestao e Financgas Complementar Comandante 1 DAI-1
1.1.2.1. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
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1.1.3. Comando de Operacdes de Defesa Civil Complementar Comandante 1 DAI-1

1.1.4. Comando (.ja Achemla € Ensino do Complementar Comandante 1 DAI-1

Corpo de Bombeiros Militar

1.1.5. Comando de Correig¢des e Disciplina Complementar Comandante 1 DAI-1

1.2. Co_mand(.)IReglonaI do Corpo de Complementar Comandante Regional 4 DAID-2

Bombeiros Militar

r.4.) DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA — DGAP

1. Conselho Penitenciario - - - -

2. G_ablm_ej[e_ do Diretor-Geral de Administragéo Basica Diretor-Geral 1 DAS-2

Penitenciaria

2.1. Diretoria-Geral Adjunta Basica Diretor-Geral Adjunto 1 DAS-3

2.1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.2. Geréncia de Inteligéncia e Observatorio Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.3. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1

2.1.4. Geréncia de Ensino Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.5. Geréncia de Assisténcia Policial Militar Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.6. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.1.7. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.1.8. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

2.1.8.1. Geréncia de Gestao e Complementar Gerente 1 DAI-1

Desenvolvimento de Pessoas

2.1.8.2. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

2._1 .8.3. Qeren0|a de Execugado Orgamentaria e Complementar Gerente y DAI-1

Financeira

2.1.8.4. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente y DAI-1

Logistico

2.1.8.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.8.6. Geréncia de Engenharia Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.8.7. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3

2.1 ._9. Sup_ermtendenma de Reintegragao Social Basica Superintendente 1 DAS-4

e Cidadania

2._1 91 . Gere_nC|a de Assisténcia Complementar Gerente 1 DAI-1

Biopsicossocial

2.1 .9.2_. Geréncia de Produgao Agropecuaria e Complementar Gerente 1 DAI-1

Industrial

2.1.9.3. Geréncia de Educacédo, Modulo de Complementar Gerente 1 DAI-1

Respeito e Patronato

I%r?sggl Geréncia da Central de Alternativas a Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.9.5. _Geréncia .da Central Integrada de Complementar Gerente 1 DAI-1

Alternativas Penais

2.1 10 S_u’p.erlntendenma de Seguranga Basica Superintendente 1 DAS-4

Penitenciaria

2.1.10.1. Geréncia de Politicas Penitenciarias Complementar Gerente 1 DAI-1

2.1.10.2. Geréncia de Cartorios e Complementar Gerente y DAI-1

IMovimentacao de Vagas

2.1 .‘[0.3. Geréncia de Seguranga e Complementar Gerente y DAI-1

Monitoramento

2.1.10.3.1. Coordenagao Regional Prisional Complementar Coordenador Regional 9 DAID-2

2.1.10.3.1.1. Unidade Prisional Especial Complementar Diretor de Unidade 2 DAID-2
Prisional Especial

2.1.10.3.1.2. Unidade Prisional Estadual Complementar Diretor de Unidade 6 DAID-10
Prisional Estadual

2.1.10.3.1.3. Unidade Prisional Regional Complementar Diretor de Unidade 55 | DAID-11
Prisional Regional

|s) SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO — SEAPA

1. Conselho Estadual de Desenvolvimento _ _ ) }

Rural e Agropecuario

2. Conselho Estadual de Seguranca Alimentar ) _ _ }

Nutricional

3. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

3.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

3.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

3.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
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3.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
3.5. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
3.6. Sup’erintendéncia de Produgéao Rural Basica Superintendente 1 DAS-4
Sustentavel
3.6.1. Gergl_ma de Projetos e Inovagéo Complementar Gerente 1 DAI-1
Agropecuaria
3.6.2. Geréncia de Inteligéncia de Mercado Complementar Gerente 1 DAI-1
3.6._3. Geréncia _d_e Producao Sustentavel e Complementar Gerente 1 DAI-1
Agricultura Familiar
3.7. Superint_endéncia d_e Engenharia Agricola Basica Superintendente 1 DAS-4
e Desenvolvimento Social
3.7.1 : 'G_eréncia de Politica de Regularizagao Complementar Gerente 1 DAI-1
Fundiaria
3.7.2. Geréncia de Agricultura Irrigada Complementar Gerente 1 DAI-1
3.7.3. Geréncia de Infraestrutura Rural Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
3.8.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8.2. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAJ-1
de Pessoas
3.8.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8.f1. _Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
3.8.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
3.8.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
{t) SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO - SECOM
1. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
1.4.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.2. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.3. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.4. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.5. Superintendéncia de Imprensa Basica Superintendente 1 DAS-4
1.5.1. Geréncia de Comunicacé&o Interna e Complementar Gerente 1 DAI-1
Externa
1.5.2. Geréncia de Imagens e Videos Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.3. Geréncia de Estratégias e Pesquisas Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6. $yperintendéncia de Midias Digitais e Basica Superintendente 1 DAS-4
Publicidade
1.6.1. Geréncia de Atendimento e Divulgagao Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6.2. Geréncia de Redes do Governo e Complementar Gerente 4 DAI-1
Governador
1.6.3. Geréncia de Sites e Redes Setoriais Complementar Gerente 1 DAI-1
|u) SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO — SEDI
1. Conselho Estadual de Desenvolvimento ) ) ) )
Metropolitano de Goiania
2. Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e ) ) ) )
Inovagdo — CONCITEG
3. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
3.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
3.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
3.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
3.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
3.5. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
3.6. Superintendéncia de Gestéo Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
3.6.1. Geréncia de Gestao e Financas Complementar Gerente 1 DAI-1
3.6.2. Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
3.6.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
3.6.4. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
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3.6.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

3.6.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

3.7. Subsecretaria de Ciéncia, Tecnologia e Basica Subsecretario y DAS-2

Inovagao

3.7.1. Sypenntenc!epma de Capacitagéo e Basica Superintendente y DAS-4

Formagéao Tecnoldgica

3.7.1.1. Geréncia de Inclusao Digital Complementar Gerente 1 DAI-1

3.7.1.2. Geréncia de Gestao da Rede de

ITEGOS Complementar Gerente 1 DAI-1

3.7.1.3_. Geréncia de !Ed_ucagao Superior, Complementar Gerente y DAJ-1

Profissional e Tecnologica

3.7.1.4. Diretoria de Instituto Tecnoldgico de Complementar Diretor de Instituto 23 DAID-10

Goias Tecnolégico de Goias

3.7_.j 4.1. Secretaria de Instituto Tecnoldgico de Complementar Secreta}rlq de Instltyj[o 20 DAID-12

Goias Tecnolégico de Goias

3.7.2. §u_permtendenma de Inovagéo Basica Superintendente 1 DAS-4

Tecnologica

3.7.2.1. Gerenm? Fje Desenvolvimento dos Complementar Gerente 1 DAI-1

Parques Tecnoldgicos

3.7.2.2: Qerenma de Fomento as Incubadoras Complementar Gerente 1 DAI-1

Tecnologicas e Startups

3._7.2.~3. Geréncia de_Pesqmsa, Projetos e Complementar Gerente 1 DAI-1

Difusédo de Tecnologia Avangada

3.8. SubsNecretarla de Tecnologia da Basica Subsecretario 1 DAS-2

Informacgao

3.8.1.. Superlntendenc_:la de OperagoNes e Basica Superintendente 1 DAS-4

Servigos de Tecnologia da Informacao

3.8.1.1. Geréncia de Gestao da Informagao Complementar Gerente 1 DAI-1

3.8.1.2. Geréncia de Data Center e Redes Complementar Gerente 1 DAI-1

3.8.1.3. Geréncia de Servigos Complementar Gerente 1 DAI-1

3.8.2. Superintendéncia de Sistemas e Basica Superintendente y DAS-4

Inovacgéao

3.8.2.1. Geréncia de Governo Eletrénico Complementar Gerente 1 DAI-1

3.8.2.2. Geréncia de Inovagéo Complementar Gerente 1 DAI-1

3.8.2.3. Geréncia de Sistemas Complementar Gerente 1 DAI-1

3.9. Subsecretaria de Assuntos Metropolitanos, Basica Subsecretario 1 DAS-2

Cidades, Infraestrutura e Comércio Exterior

3._9.1. Superintendéncia de Politicas para Basica Superintendente 1 DAS-4

Cidades e Infraestrutura

3.9.1.1. Geréncia de Politicas de

Desenvolvimento de Energia, Telecomunicagao Complementar Gerente 1 DAI-1

e Cidades Inteligentes

3.9.1.2. Geréncia de Programas Metropolitanos Complementar Gerente 1 DAI-1

e Habitacionais

3.9.1.3. Geréncia de Politicas de Infraestrutura Complementar Gerente 1 DAI-1

e Transporte

3.9.2. SL_Jperl_ntendenma de Negodcios Basica Superintendente 1 DAS-4

Internacionais

3.9.2.1. Geréncia de Atragéo de Investimentos Complementar Gerente 1 DAI-1

Internacionais

3.9.2.2. Geréncia de Comércio Exterior Complementar Gerente 1 DAI-1

3.9.2.3. Geréncia de Qrgan!zagao de Felra§ e Complementar Gerente y DAI-1

Eventos de Tecnologia Nacional e Internacional

v) SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

1. Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e ) ) ) )

do Adolescente

2. Conselho Estadual da Juventude - - - -

3. Conselho Estadual de Trabalho - - - -

4. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa _ _ ) }

com Deficiéncia

5. Conselho Estadual de Direitos Humanos, ) ) _ )

Igualdade Racial e Combate ao Preconceito

6. Conselho Estadual de Assisténcia Social - - - -

7. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa - - - -
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Idosa — CEDPI/GO

8. Conselho Estadual da Mulher - - - -

9. Conselho Estadual de Lésbicas, Gays, ) ) ) )

Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBTT

10. Comisséo Intergestores Bipartite - - - -

11. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

11.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

11.2. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1

11.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

11.4. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

11.5. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

11.6. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1

11.7. Superintendéncia de Gestéo e Controle Basica Superintendente y DAS-4

de Parcerias, Contratagdes e Transferéncias

11.7.1. Geréncia de Gestao de Parcerias e Complementar Gerente y DAI-1

Contratacoes

11.7.2. Geréncia de Gestéo do Fundo Estadual

de Assisténcia Social — FEAS Complementar Gerente 1 DAI-1

11.7.3. Geréncia de Prestagdo de Contas Complementar Gerente 1 DAI-1

11.8. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

1j .8.1. Qerenma de Execucgao Orcamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1

Financeira

11 82 Ger_enCIa de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1

Administrativo

11.8.3. Geréncia de Gestao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1

11.8.4. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

11.8.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

11.9. Superintendéncia da Mulher e da Basica Superintendente 1 DAS-4

Igualdade Racial

11.9.1. Geréncia de Politicas para Mulheres Complementar Gerente 1 DAI-1

11.9.2. Geréncia de Enfrentamento & Violéncia Complementar Gerente 1 DAI-1

contra as Mulheres

Igégi.:l. Geréncia de Promogéo da Igualdade Complementar Gerente 1 DAI-1

11.9.4. Geréncia de Comunidades Tradicionais Complementar Gerente 1 DAI-1

11 .1_0.ASuper|nte:ndenC|a de~ Desenvolvimento, Basica Superintendente 1 DAS-4

Assisténcia Social e Inclusdo

11.10.1. Geréncia de Promogé&o dos Direitos da Complementar Gerente 1 DAI-1

Pessoa Idosa

11 10? (_Serenma de Inclusdo da Pessoa com Complementar Gerente 1 DAI-1

Deficiéncia

11.10.3. Geréncia de Gestao do Sistema Unico

de Assisténcia Social — SUAS Complementar Gerente ! DAI-1

11.10.4. Geréncia de Protegao Social Basica Complementar Gerente 1 DAI-1

11.10.5. Geréncia de Protegéo Social Especial Complementar Gerente 1 DAI-1

11.11. Superintendéncia dos Direitos Humanos Basica Superintendente 1 DAS-4

11.11.1. Geréncia de Direitos Humanos Complementar Gerente 1 DAI-1

11.11.2. Geréncia da Diversidade Sexual Complementar Gerente 1 DAI-1

11.12. Sypermtendenma do Trabalho, Emprego Basica Superintendente 1 DAS-4

e Geragao de Renda

11.12.1. Geréncia do Sistema Estadual de Complementar Gerente 1 DAI-1

Emprego

11.12.2. Geréncia de Qualificagdo Profissional Complementar Gerente 1 DAI-1

11.12.3. Geréncia de Relagdes Trabalhistas Complementar Gerente 1 DAI-1

11.13. Superintendéncia da Crianga, Basica Superintendente y DAS-4

Adolescente e Juventude

11.13.1. Geréncia de Politicas Publicas de Complementar Gerente y DAI-1

Juventude

11.13.2. Geréncia de Mobilizagdo Social Complementar Gerente 1 DAI-1

11.13.3. Geréncia da Crianga e Adolescente Complementar Gerente 1 DAI-1

11.14. Superintendéncia do Sistema Basica Superintendente y DAS-4

Socioeducativo

11.14.1. Geréncia de Apoio Técnico Complementar Gerente 1 DAI-1
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11.14.2. Geréncia do Sistema Socioeducativo Complementar Gerente 1 DAI-1

11.14.3. Geréncia de Gestdo do Fundo Complementar Gerente 1 DAI-1

Especial de Apoio a Crianga e ao Jovem

w) SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEL

1. Conselho Estadual de Esporte e Lazer - - - -

2. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

2.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

2.2. Comunicagdo Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

2.4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

2.5. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

2.5.1. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente y DAI-1

Logistico

2.5.2. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAI-1

de Pessoas

2.5.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

2.5.4. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1

2.5.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3

2.6. Superintendéncig de Seguranga e Basica Superintendente 1 DAS-4

Infraestrutura Esportiva

2.6.1. Geréncia de Gestao de Estadios Complementar Gerente 1 DAI-1

2.6.2. Geréncia de Ginasios, Parques e Complementar Gerente 1 DAI-1

Centros de Esporte e Lazer

2.6.3. Geréncia de Infraestrutura Esportiva Complementar Gerente 1 DAI-1

2.6.4. Geréncia de Gestéo de Autodromos e Complementar Gerente y DAI-1

Kartodromos

2.7. Superintenqéncia de Paradesporto e Basica Superintendente y DAS-4

Fomento Esportivo

2.7.1. Geréncia de Praticas Paradesportivas e Complementar Gerente y DAI-1

Paralimpicas

2.7.2. Geréncia de Incentivo as Praticas Complementar Gerente y DAJ-1

Saudaveis

2.7.3. Geréncia de Apoio a Captagao de Complementar Gerente y DAI-1

Recursos

2.8. Superintendéncia de Esporte e Lazer Basica Superintendente 1 DAS-4

2.8.1. Geréncia de Iniciagdo Esportiva Complementar Gerente 1 DAI-1

2.8.2. Geréncia do Programa de Incentivo ao

Atleta de Rendimento ? Pro-Atleta Complementar Gerente ! DAI-1

2.8.3. Geréncia do Programa de Incentivo a

Pratica Esportiva — Pré?Esporte Complementar Gerente 1 DAI-1

2.8.4. Geréncia de Esporte, Lazer e Programas Complementar Gerente 1 DAI-1

Especiais

2.8.5. Geréncia de Eventos Esportivos Complementar Gerente 1 DAI-1

x) SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS - SIC

1. Conselho de Desenvolvimento do Estado de ) ) ) )

Goias — CDE/FCO

2. Conselho Deliberativo do Fundo de

Participagdo e Fomento a Industrializagdo do - - - -

Estado de Goidas — FOMENTAR

3. Conselho Deliberativo do Programa de

Desenvolvimento Industrial de Goias — - - - -

PRODUZIR

4. Conselho Estadual de Investimentos, ) ) ) )

Parcerias e Concessbes

5. Conselho Estadual de Minerag&o, Recursos ) ) ) )

[Minerais e Geologia

6. Conselho Estadual de Turismo - - - -

7. Conselho Superior de Desenvolvimento

Industrial, Comercial e de Servigos do Estado - - - -

de Goias

8. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1

8.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

8.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

8.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
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8.4. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1

8.5. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

8.6. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4

8.6.1. Geréncia de Planejamento e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1

8.6.2. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

8.6.'3. _Gerenma de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1

Logistico

8.6.4. Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAJ-1

de Pessoas

8.6.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

8.6.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

8.7. Subsecretaria de Atrac&o de Investimentos Basica Subsecretario 1 DAS-2

e Negdcios

8.7.1. ISuper|ntendenC|a de Prospecgéo de Basica Superintendente 1 DAS-4

Investimentos

8.7.1.1. Geréncia de Apoio ao Investidor Complementar Gerente 1 DAI-1

8.7.1.2. Geréncia de Atracéo de Investimentos Complementar Gerente y DAI-1

e Negdcios

8.7.1.3. Gerer)0|a de Avaliagdo de Programas Complementar Gerente 1 DAI-1

de Desenvolvimento

8.7.2. Superintendéncia de Desenvolvimento Basica Superintendente 1 DAS-4

Regional

8.7.2.1: Ggrenma de Projetos para Areas Complementar Gerente 1 DAI-1

\Vulneraveis

8.7.2.2. Geréncia de Integragdo Regional Complementar Gerente 1 DAI-1

8.7.2.3. Geréncia de A_p0|o ao Consglho de Complementar Gerente 1 DAI-1

Investimentos, Parcerias e Concessdes

8.7.2.4. Geréncia de Obras Complementar Gerente 1 DAI-1

8.7.3. .Superlntendenu_a de_Atraan de Basica Superintendente 1 DAS-4

Investimentos Internacionais

8.7_.:’3.1. Geréncia de Promog&o do Estado de Complementar Gerente 1 DAI-1

Goias no Exterior

8.7.3.2. Geréncia de Intercambio e Acesso ao Complementar Gerente 1 DAI-1

IMercado

8.8. Subsecretaria de Fomento e Basica Subsecretario 1 DAS-2

Competitividade

z.gngupenntendenma do Produzir, Fomentar Basica Superintendente 1 DAS-4

8.8.1.1. Geréncia de Analise de Projetos Complementar Gerente 1 DAI-1

8.8.1.2. Geréncia Administrativa dos Conselhos Complementar Gerente y DAI-1

de Desenvolvimento

8.8.1.3. Geréncia de Operacionalizagao dos Complementar Gerente y DAJ-1

Fundos

8.8.2. Superintendéncia do Banco do Povo Basica Superintendente 1 DAS-4

gf\./ﬁﬂ. Geréncia Administrativa do Banco do Complementar Gerente 1 DAI-1

8.8.2.2. Geréncia de Operacgdes Complementar Gerente 1 DAI-1

8.8.2.3. Geréncia da Rede Credenciada Complementar Gerente 1 DAI-1

8.8.3. Superintendéncia de Mineracgao Basica Superintendente 1 DAS-4

8._8.3.1. ESerenma de Fomento Financeiro a Complementar Gerente 1 DAI-1

[Mineragao

8.8.3.2. Geréncia de Cooperagao Técnica Complementar Gerente 1 DAI-1

8.8.3.3. Geréncia de Desenvolvimento de Complementar Gerente 4 DAI-1

Areas Mineradas

8.9. Subsecretaria de Empreendedorismo e Basica Subsecretario y DAS-2

Geragao de Renda

8.9.1. Sup_enntt_—zngienma de Empreendedorismo Basica Superintendente y DAS-4

e Economia Criativa

8.9.1.1. Geréncia de Fomento ao

Empreendedorismo e Capacitagao do Complementar Gerente 1 DAI-1

Empreendedor

8.9.1.2. Geréncia de Economia Criativa,

Arranjos Produtivos Locais e Artesanato Complementar Gerente ! DAI-1

8.9.2. Superintendéncia de Geragao de Basica Superintendente 1 DAS-4
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Emprego e Renda
8.9.2.1. Geréncia de Geragao de Emprego Complementar Gerente 1 DAI-1
8.9.2.2. Geréncia de Cooperativismo Complementar Gerente 1 DAI-1
) SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — SEMAD

1. Conselho Estadual do Meio Ambiente - - - -
2. Conselho Estadual dos Recursos Hidricos - - - -
3. Conselho Estadual de Saneamento - - - -
4. Gabinete do Secretario Basica Secretario de Estado 1 DAS-1
4.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
4.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
4.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.3.1. Geréncia do Contencioso Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
4.4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
4.5. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
4.6. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1
4.7. Superintendéncia de Gestao Integrada Basica Superintendente 1 DAS-4
4.7.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
4.7.2. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente y DAJ-1
de Pessoas
4.7.3. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
4.7.4. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
4.7.5. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
4.7.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
4.8. Subsecretaria de Licenciamento Ambiental Basica Subsecretario 1 DAS-2
e Recursos Hidricos
4.8.1. Superintendéncia de Licenciamento Basica Superintendente 1 DAS-4
Ambiental
4.8.1.1. Geréncia de Licenciamento Ambiental
de Atividades do Setor Primario e Infraestrutura Complementar Gerente ! DAI-1
4.8.1.2. Geréncia de Licenciamento Ambiental
de Atividades do Setor Secundario e Terciario Complementar Gerente ! DAI-1
4.8.1.3. Geréncia de Acompanhamento de Pds Complementar Gerente 4 DAI-1
Licengas Ambientais
4.8.1.4. Geréncia de Autorizagbes e Complementar Gerente y DAI-1
Acompanhamento para Fauna
4.8.1.5. Geréncia de Autorizagbes e Complementar Gerente y DAJ-1
Acompanhamento para Flora
4.8.2. Superintendéncia de Recursos Hidricos Basica Superintendente y DAS-4
e Saneamento
4.8.2.1. Geréncia de Instrumentos de Gestao Complementar Gerente 1 DAI-1
4.8.2.2. Geréncia de Outorga Complementar Gerente 1 DAI-1
4.8.2.3. Geréncia de Acompanhamento de Pés Complementar Gerente 1 DAI-1
Outorga e Segurancga de Barragens
4.8.2.£'1. Gereqc_la de Politicas de Saneamento Complementar Gerente 1 DAI-1
e Residuos Sdlidos
4.8._2.5. pgntro de Infqrmagoes Meteoroldgicas Complementar Gerente 1 DAI-1
e Hidrologicas de Goias
4.9. Subsecretaria de Desenvolvimento
Sustentavel, Protecdo Ambiental e Unidades Basica Subsecretario 1 DAS-2
de Conservacgéo
4.9.1. Supe~r|ntenden0|a_de l~Jn|dadejs de Basica Superintendente 1 DAS-4
Conservacéo e Regularizagdo Ambiental
4.9_.1 .1. Geréncia de Crl.'i\gao e Manejo de Complementar Gerente 1 DAI-1
Unidades de Conservagao
4.9.1.2. Geréncia de Uso Publico,
Regularizagdo Fundiaria e Gestao Complementar Gerente 1 DAI-1
Socioambiental de Unidades de Conservagao
4.9.1.3. G_eren~0|a de Qadastro Ambiental Rural Complementar Gerente 1 DAI-1
e Regularizacado Ambiental
4.9.2. Superl_ntendenma de I?rotegao Ambiental Basica Superintendente 1 DAS-4
e Desenvolvimento Sustentavel
4'9'2'1; Geréncia de Fiscalizagao e Complementar Gerente 1 DAI-1
Emergéncias Ambientais
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4.9.2.2. Geréncia de Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
Sustentavel e Educagao Ambiental

4.9.2.3. Geréncia de Monitoramento Ambiental Complementar Gerente 1 DAI-1
4.9.3. Superintendéncia de Formulagéo, . .

Gestao epSuporte das Politicas Amb%entais Basica Superintendente 1 DAS-4
4.9.3.1. Geréncia de Formulagéo de Politicas

Pdblicas Ambientais e Mediagéo de Conflitos Complementar Gerente 1 DAI-1
4.9.3.2. Geréncia de Compensacgoes

Ambientais, Conversao de Multas e Recursos Complementar Gerente 1 DAI-1
Especiais

4.9.3.3. Geréncia de Descentralizagao, Apoio

aos Municipios e Fundo Estadual do Meio Complementar Gerente 1 DAI-1
Ambiente

4.9.3.4. Geréncia de Projetos Complementar Gerente 1 DAI-1

Il - ADMINISTRAGAO AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO PODER EXECUTIVO
[a) AGENCIA BRASIL CENTRAL — ABC

1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.3. Diretoria de Gestéao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1.3.1. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.3.2. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1.3.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
14 _Dlreto_rla de Telerradiodifus&o, Imprensa Basica Diretor 1 DAS-4
Oficial e Site

1.4.1. Geréncia da Televisado Brasil Central Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.2. Geréncia da Radio Brasil Central AM/FM Complementar Gerente 1 DAI-1
I13.i4;;'.i:t3a.]isGerenma de Imprensa Oficial e Midias Complementar Gerente 1 DAI-1
b) AGENCIA ESTADUAL DE TURISMO - GOIAS TURISMO

1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.2. Diretoria de Fomento ao Turismo Basica Diretor 1 DAS-4
1.2.1. Gerenma! de PrOJetosNde Fomento_ ao Complementar Gerente 1 DAI-1
Empreendedorismo e Atracao de Investimentos

1.2..2. Geréncia de Marketing e Promocao do Complementar Gerente 1 DAI-1
Turismo

1.2.3_. _Gergnma de Estudos, Pesquisa e Complementar Gerente 1 DAI-1
Qualificagéo

1.2.4. Qerenma de Politicas e A¢des Integradas Complementar Gerente 1 DAI-1
ao Turismo

1.2.’5._Geren0|a de Estruturacdo e Produtos Complementar Gerente 1 DAI-1
Turisticos

1.3. Diretoria de Gestéao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1:3.1. Geréncia de Gestao Institucional e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financas

1.3.2. Geréncia de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1

Administrativo
1.3.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3

c) AGENCIA GOIANA DE ASSISTENCIA TECNICA, EXTENSAO RURAL E PESQUISA AGROPECUARIA -
EMATER

1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.3. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.5. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1.5.1. Geréncia de Planejamento Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1:5.2. Gfaréncia de Execugao Orgamentaria e Complementar Gerente y DAJ-1
Financeira

1.5.3. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.4. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1
Logistico
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1.5.5. Geréncia de Gestado e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
1.5.6. Geréncia de Tecnologia Comptementar Gerente 1 DAI-1
1.5.7. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.6. Diretoria de Assisténcia Técnica e Basica Diretor y DAS-4
Extens&o Rural
1.6.1. Geréncia de Assisténcia Técnica e Complementar Gerente y DAI-1
Extens&o Rural
1.7. Diretoria de Pesquisa Agropecuaria Basica Diretor 1 DAS-4
1.7.1. Geréncia de Pesquisa Agropecuaria Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7.2. Geréncia de Estagdo Experimental Complementar Gerente 4 DAI-1
1.8. Coordenacao Regional de Assisténcia
Técnica, Extensao Rural e Pesquisa Complementar Coordenador Regional 12 DAID-2
Agropecuaria
d) AGENCIA GOIANA DE DEFESA AGROPECUARIA — AGRODEFESA
1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.4. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1.4.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1'4'2.‘ _Geré_nma de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
1.4.3. Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
1.4.4. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.5. Diretoria de Defesa Agropecuaria Basica Diretor 1 DAS-4
1.5.1. Geréncia de Sanidade Animal Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.2. Geréncia de Sanidade Vegetal Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.3. Geréncia de Fiscalizagdo Animal Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.4. Geréncia de Fiscalizacao Vegetal Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.5. Geréncia de Inspecéao Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.6. Geréncia de Laboratdrio de Analise de Complementar Gerente 1 DAI-1
Sementes e Classificacao Vegetal
z.iS;i‘dggéeg:il?n?el‘natlggratono de Controle de Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5.8. Geréncia de Laboratorio de Analise e Complementar Gerente 4 DAI-1
Diagnéstico Veterinario
1.6. Coordenagao Regional da Agrodefesa Complementar Coordenador Regional 12 DAID-2
le) AGENCIA GOIANA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES — GOINFRA
1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Assessoria da Presidéncia Basica Assessor Especial 1 DAS-5
1.3. Assessoria Estratégica da Presidéncia Basica Assessor Especial 1 DAS-4
27  do A cBos A -

- Transferido com nova denominagio para SEAD Eésiea AssesserkEspesial 4 BPASA
|pelo Decreto n° 9.463, de 11-07-2019.
1.5. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.6. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.7. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
1.8. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.8.1. Geréncia de Processos Administrativos Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8.2. Geréncia de Processos Judiciais Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8.3. Geréncia de Comissao da Defesa Prévia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1.9.1. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
1.9.2. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.9.3. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente y DAI-1
Logistico
1.9.4. Geréncia de Transportes e de Complementar Gerente y DAI-1
Aerdédromos
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1.10. Diretoria Financeira Basica Diretor 1 DAS-4
1:10.1. Qerenma de Execugao Orgamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1
Financeira
1.10.2. Geréncia de Gestao de Convénios e Complementar Gerente 1 DAI-1
Contratos
1.10.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
1.11. Diretoria de Planejamento, Estudos e Basica Diretor y DAS-4
Projetos de Obras
1.11.1. Geréncia de Licitagao Complementar Gerente 1 DAI-1
1.11.2. Geréncia de Planejamento Complementar Gerente 1 DAI-1
1.1 .3._ Qerenma de Controle de Programas Complementar Gerente 1 DAI-1
Especiais
1.12. Diretoria de Manutencao Basica Diretor 1 DAS-4
1.12.1. Geréncia de Manutencgao Viaria Complementar Gerente 1 DAI-1
1.12_.2. Gere~n0|a de Medicao de Restauracao e Complementar Gerente 1 DAI-1
Pavimentacao
1.12.3. Geréncia de Seguranca e
[Monitoramento Rodoviégrio e I%aixa de Dominio Complementar Gerente 1 DAI-1
1.13. Diretoria de Obras Rodoviarias Basica Diretor 1 DAS-4
1.13.1. Geréncia de Obras Rodoviarias e Complementar Gerente y DAI-1
Pavimentagao Urbana
1.13.2. Geréncia de Medig&o de Obras Complementar Gerente y DAI-1
Rodoviarias
1.13.3. Geréncia de Projetos de Obras Complementar Gerente y DAI-1
Rodoviarias
1.13.4. Geréncia de Custos e Orcamento de Complementar Gerente y DAI-1
Obras Rodoviarias
1.14. Diretoria de Obras Civis Basica Diretor 1 DAS-4
1.14.1. Geréncia de Obras Civis Complementar Gerente 1 DAI-1
1.14.2. Geréncia de Medi¢ao de Obras Civis e Complementar Gerente 1 DAI-1
Cadastro
1.14.3. Geréqcia de Planejamento e Projetos Complementar Gerente 1 DAI-1
de Obras Civis
i) AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO, CONTROLE E FISCALIZAGCAO DE SERVIGOS PUBLICOS — AGR
1. Gabinete do Presidente do Conselho Basica Conselheiro Presidente 1 DAS-2
Regulador
1.1. Conselho Regulador Basica Conselheiro 5 DAS-3
1.1.1. Camaras Setoriais - - - -
1.1.2. Camaras de Julgamento - - - -
1.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Geréncia de Energia Complementar Gerente 1 DAI-1
1.6. Geréncia de Transportes Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7. Geréncia de Saneamento Basico Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8. Gere.nmaﬂde Regulagdo Econémica e Complementar Gerente 1 DAI-1
Desestatizagao
1.9. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.10. Geréncia de Gestao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1.11. Geréncia de Financas e Divida Ativa Complementar Gerente 1 DAI-1
1.12. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.13. Ouvidoria Setorial Complementar Ouvidor Setorial 1 DAI-1
|9) DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN
1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.3. Comunicacao Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.4. Geréncia de Auditoria Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Corregedoria Setorial Complementar Corregedor Setorial 1 DAI-1
1.6. Geréncia de Agao Integrada Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8. Assessoria de Controle Interno Complementar Assessor 1 DAI-1
1.9. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
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1.9.1. Geréncia de Planejamento Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1

1:9.2. Ggrenma de Execugao Orgamentaria e Complementar Gerente 1 DAI-1

Financeira

1.9.3. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1

de Pessoas

1.9.4. Geréncia de Compras Governamentais Complementar Gerente 1 DAI-1

1.9.5. Geréncia de Apoio Administrativo e Complementar Gerente 1 DAI-1

Logistico

1.9.6. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

1.10. Diretoria Técnica Basica Diretor 1 DAS-4

1.10.1. Geréncia de Credenciamento e Complementar Gerente 1 DAI-1

Controle

1.10.2. Geréncia de Engenharia de Transito Complementar Gerente 1 DAI-1

1.10.3. Geréncia de Educagao de Transito Complementar Gerente 1 DAI-1

1.11. Diretoria de Operacdes Basica Diretor 1 DAS-4

1.11.1. Geréncia de Habilitacdo e Exames de Complementar Gerente 1 DAI-1

Transito

1.11.2. Geréncia de Regularizagao de Veiculos Complementar Gerente 1 DAI-1

1.11.3. Geréncia de Fiscalizagéo e de Complementar Gerente 1 DAI-1

Aplicagao de Penalidades

1.12. Diretoria de Atendimento e Inovagao Basica Diretor 1 DAS-4

Institucional

1.12.1. Geréncia de Atendimento Regional Complementar Gerente 1 DAI-1

1.12.2. Geréncia de Tecnologia Complementar Gerente 1 DAI-1

1.13. Regional de Ciretran de Porte 1 Complementar Supgrwsor Regional de 9 DAID-12
Ciretran de Porte 1

1.14. Regional de Ciretran de Porte 2 Complementar Supgrwsor Regional de 27 DAID-13
Ciretran de Porte 2

1.15. Regional de Ciretran de Porte 3 Complementar Supgrwsor Regional de 210 DAID-14
Ciretran de Porte 3

1.16. Juntas Administrativas de Recursos de B _ _ }

Infragbes - JARI

|h) GOIAS PREVIDENCIA — GOIASPREV

1. Conselho Estadual de Previdéncia - - - -

2. Conselho Fiscal - - - -

3. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2

3.1. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4

3.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6

3.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1

3.4. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4

3.4.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1

3.4.2. Geréncia de Gestéo, Desenvolvimento

de Pessoas e Folha de Pagamento de Inativos Complementar Gerente 1 DAI-1

e Pensionistas

3'4'3.' Qerepma de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1

Administrativo

3.4.4. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2

3.5. Diretoria de Previdéncia Basica Diretor 1 DAS-4

3.5.1. Geréncia de Controle e Concess&o de Complementar Gerente 1 DAJ-1

Beneficios

3.5.2. Geréncia de Anadlise de Aposentadoria Complementar Gerente 1 DAI-1

3'5'3.‘ Ger_e’n_(:la de Atuaria e Dados Complementar Gerente 1 DAI-1

Previdenciarios

3.5.4. Ger_e’n_(:la de Arrecadacao e Célculos Complementar Gerente 1 DAI-1

Previdenciarios

3.5.5. Geréncia de Concesséo de Complementar Gerente 1 DAI-1

Aposentadoria

3'5'6.‘ Ger_e,n_(:la de Compensagdo Complementar Gerente 1 DAI-1

Previdenciaria

3.6. Diretoria de Militares e Relacionamento Basica Diretor 1 DAS-4

com o Segurado

3.6.1. Geréncia de Beneficios Militares Complementar Gerente 1 DAI-1

3.6.2. Geréncia de Cadastro, Auditoria e Junta Complementar Gerente 1 DAI-1

[Médica Previdenciaria
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3.6.3. Geréncia de Tecnologia e Complementar Gerente 1 DAI-1
Relacionamento com o Segurado
[i) INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO
1. Conselho Deliberativo - - - -
1.1. Secretaria Executiva Basica Secretario-Executivo 1 DAS-6
2. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
2.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
2.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
2.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
2.4. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
2.4.1. Geréncia de Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
2.4.2_. Geréncia de Apoio Logistico e de Complementar Gerente 1 DAI-1
Suprimentos
2.4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Gerente 1 DAI-1
2.4.4. Geréncia de Planejamento e Sistemas Complementar Gerente 1 DAI-1
de Informacbes
2.4.5. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-2
2.5. Diretoria de Saude Basica Diretor 1 DAS-4
2.5.1. Geréncia de Regionais e Postos Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.2. Geréncia de Acao Preventiva Complementar Gerente 1 DAI-1
2.6. Diretoria de Assisténcia ao Servidor Basica Diretor 1 DAS-4
2.6.1. Geréncia de Normas e Procedimentos Complementar Gerente 1 DAI-1
2.6.2. Geréncia de Auditoria Complementar Gerente 1 DAI-1
2.6.3. Geréncia de Credenciamento Complementar Gerente 1 DAI-1
j) JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS - JUCEG
1. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
1.1. Gabinete do Vice-Presidente Basica Vice-Presidente 1 DAS-4
1.1.1. Geréncia de Apoio a Corregedoria Complementar Gerente 1 DAI-1
1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4. Geréncia de Apoio Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.6. Diretoria de Gestao Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
1.6.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1'6'2.' .(5erer10|a de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
1.6.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.7. Diretoria Técnica e de Integragao Basica Diretor 1 DAS-4
1.7.1. Geréncia de Registro Mercantil Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7.2. Geréncia de Cadastro e Arquivo Complementar Gerente 1 DAI-1
1.7.3. Geréncia de Escritorios Regionais Complementar Gerente 1 DAI-1
1.8. Diretoria de REDESIM Basica Diretor 1 DAS-4
1.8.1. Geréncia de Tecnologia e REDESIM Complementar Gerente 1 DAI-1
|k) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG
1. Gabinete do Reitor Basica Reitor 1 DAS-2
1.1. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
1.2. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
1.3. Pr6-Reitoria de Gestéo Integrada Basica Pré-Reitor 1 DAS-4
1.3.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
1'3'2.' Qerenma de Compras e Apoio Complementar Gerente 1 DAI-1
Administrativo
1.3.3. Geréncia de Gest&o e Desenvolvimento Complementar Gerente 1 DAI-1
de Pessoas
1.3.4. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
1.4. Pro-Reitoria de Planejamento e Basica Pré-Reitor 1 DAS-4
Desenvolvimento Institucional
1.4.1. Geréncia de Inovacgao Tecnoldgica Complementar Gerente 1 DAI-1
1.4.2. Geréncia de Avaliacao Institucional Complementar Gerente 1 DAI-1
1.5. Pré-Reitoria de Graduagao Basica Pro-Reitor 1 DAS-4
1.6. Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao Basica Pré-Reitor 1 DAS-4
1.7. Pré-Reitoria de Extenséao, Cultura e Basica Pré-Reitor 1 DAS-4
Assuntos Estudantis
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1.8. Diretoria do Nucleo de Selecao Basica Diretor 1 DAS-4
1.9. Diretoria de Campus Porte 1 Complementar  |Diretor de Campus Porte 1 1 DAID-2
1.10. Diretoria de Campus Porte 2 Complementar |Diretor de Campus Porte 2 6 DAID-3
1.11. Diretoria de Campus Porte 3 Complementar  |Diretor de Campus Porte 3| 15 DAID-4
1.12. Diretoria de Campus Porte 4 Complementar |Diretor de Campus Porte 4| 19 DAID-6
;{;&%ﬁg de Ensino e Aprendizagem em Complementar |Diretor de Campus Porte 4 1 DAID-6
{) FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE GOIAS - FAPEG
1. Conselho Superior - - - -
2. Gabinete do Presidente Basica Presidente 1 DAS-2
2.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Gerente 1 DAI-1
2.2. Procuradoria Setorial Basica Chefe 1 DAS-6
2.3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de Gabinete 1 DAS-4
2.4. Diretoria de Gesté&o Integrada Basica Diretor 1 DAS-4
2.4.1. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Gerente 1 DAI-1
2.4.2. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Gerente 1 DAI-1
2.4.3. Assessoria Contabil Complementar Assessor 1 DAI-3
2.5. Diretoria Cientifica e de Inovagao Basica Diretor 1 DAS-4
2.5.1. Geréncia Cientifica Complementar Gerente 1 DAI-1
2.5.2. Geréncia de Inovagao Complementar Gerente 1 DAI-1
2.6. Diretoria de Programas e Monitoramento Basica Diretor 1 DAS-4
2.6.1. Geréncia de Avaliagao e Monitoramento Complementar Gerente 1 DAI-1
2.6.2. Geréncia de Operagdes de Fomento Complementar Gerente 1 DAI-1

| Ll [ |

ANEXO Il
TABELA DE SUBSIDIOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO QUE INTEGRAM A ESTRUTURA
BASICA E COMPLEMENTAR
ESTRUTURA NIVEL SIMBOLO SUBSIDIO
N . . DSE-1 25.052,50
Direcao Superior Eletivo — DSE DSE2 20.041.25
DAS-1 20.041,25
DAS-2 18.000,00
Basica DAS-3 16.000,00
Diregédo e Assessoramento Superior — DAS DAS-4 14.000,00
DAS-5 12.000,00
DAS-6 10.000,00
DAS-7 9.000,00
DAI-1 8.000,00
Diregao e Assessoramento Intermediario — DAI DAI-2 7.000,00
DAI-3 4.500,00
DAID-1 8.960,00
DAID-2 8.000,00
DAID-3 7.700,00
DAID-4 7.400,00
DAID-5 7.360,00
Complementar DAID-6 7.100,00
Diregdo e Assessoramento Intermediario Descentralizado — DAID-7 5.760,00
DAID DAID-8 5.500,00
DAID-9 4.000,00
DAID-10 3.500,00
DAID-11 2.500,00
DAID-12 2.000,00
DAID-13 1.600,00
DAID-14 1.250,00
ANEXO llI
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TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO QUE NAO INTEGRAM A ESTRUTURA BASICA OU
COMPLEMENTAR
NIVEL DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE SUBSIDIO
Assessoramento Especial Assessor Especial AE1 AE1 20 10.000,00
Assessor Especial AE2 AE2 86 8.000,00
Assessor A1 A1 30 6.000,00
Assessor A2 A2 40 5.500,00
Assessoramento Superior Assessor A3 A3 173 5.050,00
Assessor A4 A4 194 4.050,00
Assessor A5 A5 444 3.300,00
Assessor A6 A6 228 2.450,00
Assessoramento Assessor A7 A7 786 2.000,00
Intermediario Assessor A8 A8 861 1.500,00
Assessor A9 A9 1.747 1.100,00
Assessoramento de Chefia Lider de Area ou Projeto LAP 350 3.000,00
TOTAL 4.959
ANEXO IV

TABELA DE CORRESPONDENCIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO ANTERIOR DO CARGO

NOVA DENOMINACAO DO CARGO

Assistente de Gabinete E - |

Assistente de Gabinete E - I

Assistente de Gabinete E - IlI

Assistente de Gabinete E - IV

Supervisor A

Assistente de Gabinete E -V

Assessor A9

Assistente de Gabinete F - |

Assistente de Gabinete F - Il

Assistente de Gabinete F - IlI

Assistente de Gabinete F - IV

Assistente de Gabinete F -V

Assessor Especial A - |

Assessor Especial A - Il

Supervisor B

Assessor A8

Assessor Especial A - llI

Assessor Especial A - IV

Assessor Especial A -V

Assessor Especial B - |

Assessor Especial B - I

Assessor Especial B - llI

Assessor Especial B - IV

Supervisor C

Assessor A7

Assessor Especial B - V

Assessor Especial C - |

Assessor Especial C - Il

Assessor Especial C - Il

Assessor A6

Assessor Especial C - IV

Assessor Especial C - V

Assessor Especial D - |

Assessor Especial D - Il

Assessor Especial D - lll

Assessor Especial D - IV

Assessor Especial D - V

Assessor A5

Assessor Especial E - |

Assessor Especial E - 1|

Assessor Especial E - llI

Assessor Especial E - IV

Assessor Especial E - V

Assessor A4
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Assessor Especial F - | Assessor A3
Assessor Especial F - 1|

Assessor Especial F - Il
Assessor Especial F - IV
Assessor Especial F -V

Assessor de Procuradoria Assessor A2
Assessor de Cerimonial 11l Assessor A1
Assessor de Cerimonial I
Assessor Técnico

— - — Assessor AE2
Assessor Técnico-Previdenciario
Assessor da Assessoria de Comunicagao
Assessor de Cerimonial |
Assessor AE1

Assessor Técnico-Legislativo

ANEXO V

TABELA DE CORRESPONDENCIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DESCENTRALIZADO

DENOMINAGAO ANTERIOR DO CARGO NOVA DENOMINAGCAO DO CARGO
Supervisor Regional de CIRETRAN de Porte 4 Supervisor Regional de CIRETRAN de Porte 3
Coordenador de Atendimento do Vapt Vupt Coordenador de Atendimento
Supervisor de Atendimento do Vapt Vupt Supervisor de Atendimento

ANEXO VI

Vide Decreto n° 9.462, de 11-07-2019.

TABELAS DE FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

a) DO PODER EXECUTIVO - FCPE

DENOMINAGAO SIMBOLO|QUANTIDADE| VALOR

MENSAL -
R$

FCPE-1 175 3.000,00
FCPE-2 452 2.200,00

Funcédo Comissionada do Poder :
Exegu v FCPE-3 655 1.600,00
FCPE-4 600 1.100,00
FCPE-5 582 750,00

b) DE ASSESSORAMENTO CONTABIL — FCAC

B ) VALOR
DENOMINACAO|SIMBOLO|QUANTIDADEMENSAL
-R$
IAssessor
Contabil 1 FCAC-1 09 3.000,00
IAssessor
Contabil 2 FCAC-2 20 2.000,00

c) DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

TABELA 1

FUNGAO COMISSIONADA DE ADMINISTRAGAO EDUCACIONAL - FCE
DENOMINAGCAO | SIMBOLO | QUANTIDADE | VALOR MENSAL -R$
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DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR OU NUCLEO (VALOR POR 2 TURNOS)

DE PORTE 1 FCE-1A 60 1.625,00
DE PORTE 2 FCE-2A 146 1.409,04
DE PORTE 3 FCE-3A 288 1.192,27
DE PORTE 4 FCE-4A 468 1.083,88
DE PORTE 5 FCE-5A 183 975,49
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR OU NUCLEO
VALOR POR 2 TURNOS)
DE PORTE 1 FCE-3 50 632,50
DE PORTE 2 FCE-4 122 575,00
DE PORTE 3 FCE-5 240 517,50
DE PORTE 4 FCE-6 454 460,00
DE PORTE 5 FCE-7 126 420,00
SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR ESPECIAL
(PARA JORNADA OBRIGATORIA DE 3 TURNOS
DE PORTE 1 FCE-3 40 575,00
DE PORTE 2 FCE-4 145 517,50
DE PORTE 3 FCE-5 243 460,00
DE PORTE 4 FCE-6 202 420,00
DE PORTE 5 FCE-7 11 360,00
SUPERVISOR TECNICO
DE PORTE 1 FCE-1 12 862,50
DE PORTE 2 FCE-2 306 747,50
DE PORTE 3 FCE-3 72 632,50
DE PORTE 4 FCE-4 24 575,00
DE PORTE 5 FCE-5 5 517,50
VICE-DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR OU NUCLEO (VALOR PARA 2 TURNOS)
DE PORTE 1 FCE-7 50 460,00
DE PORTE 2 FCE-8 122 420,00
DE PORTE 3 FCE-9 240 360,00
DE PORTE 4 FCE-10 454 300,00
DE PORTE 5 FCE-11 126 240,00
TABELA 2

FUNGAO COMISSIONADA DE ENSINO EM PERIODO INTEGRAL

DENOMINAGCAO SiIMBOLO QUANTIDADE VALOR MENSAL - R$
Fun’gao Comissionada de Ensino em FCEPI 176 3.500,00
Periodo Integral
TABELA 3

FUNGAO COMISSIONADA ADMINISTRATIVA EDUCACIONAL
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DENOMINAGCAO SIMBOLO QUANTIDADE | VALOR MENSAL - R$
Funcdo Comissionada Administrativa Educacional FCAE-I 20 2.500,00
Funcdo Comissionada Administrativa Educacional] FCAE-II 30 1.600,00
TABELA 4
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FUNGOES COMISSIONADAS PARA AS COORDENAGCOES REGIONAIS DE EDUCAGAO

DENOMINAGAO SiMBOLO QUANTIDADE VALOR MENSAL - R$
IAssessor Pedagogico FC-APED 43 2.800,00
IAssessor Financeiro FC-AFIN 43 2.800,00
Inspetor Escolar FC-IESC 57 1.750,00
Supervisor Administrativo Educacional FC-SAE 57 1.500,00
Supervisor de Apoio Administrativo FC-SAD 57 1.000,00

d) DE ADMINISTRAGAO EDUCACIONAL SUPERIOR — FCAES

TABELA 1

FUNGAO COMISSIONADA DE ADMINISTRAGAO EDUCACIONAL SUPERIOR - FCAES

COORDENAGAO (VALOR POR 02 TURNOS)

DISTRIBUIGCAO POR TURNOS

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE VALOR MENSAL - R$
COORDENADOR PEDAGOGICO FCAES-1 42 1.336,00
COORDENADOR DE CURSO FCAES-2 165 1.068,80
COORDENADOR ACADEMICO, DE
PESQUISA OU DE EXTENSAO FCAES-3 80 801,60
ASSESSOR ACADEMICO, DE
PESQUISA OU DE EXTENSAO FCAES-4 60 668,00
TABELA 2

FUNGAO COMISSIONADA DE ADMINISTRAGAO EDUCACIONAL SUPERIOR - FCAES

DENOMINAGAO SIMBOLO | 1TURNO | 2 TURNOS 3 TURNOS
COORDENADOR PEDAGOGICO | FCAES-1 5 38 04
COORDENADOR DE CURSO FCAES-2 . 165 .
COORDENADOR ACADEMICO, DE
PESQUISA OU DE EXTENSAQ FCAES-3 20 60 )
ASSESSOR ACADEMICO, DE
PESQUISA OU DE EXTENSAQ FCAES-4 30 30 )

Este texto ndo substitui o publicado no D.O. de 26-06-2019.
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