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Apresentacéo

Este documento tem como objetivo orientar os (as) gestores (as) dos
municipios de Goias na elaboragdo dos Planos Municipais de Assisténcia Social. De
acordo com a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS/2012. O Plano de Assisténcia
Social € um instrumento de gestdo que organiza, regula e norteia a exe cucaoda
Politicade Assisténcia Social, de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social-
SUAS, contemplando as prioridades a serem desenvolvidas por meio dos servicos,
programas, projetos e beneficios, no municipio. Dessa forma, a constru¢édo dos planos
municipais € de suma importancia, pois € um condicionante para recebimento do
cofinanciamento federal. Contudo, sua relevancia vai além da necessidade do repasse de
recursos. O Plano Municipal de Assisténcia Social fortalece o desenvolvimento da
Politica de Assisténcia Social, no ambito local. A estrutura de orientacdo proposta
neste documento estd de acordo com a Resolucdo n°33/2012 NOB/SUAS,
utilizando-se de recortes do Caderno de Estudos do Capacita SUAS (Curso de
atualizacao de Planos de Assisténcia Social,2016).

Ante 0 exposto,sugere-se neste manual,uma sintese norteadora com o
objetivo de facilitar a elaboracdo dos Planos Municipais de Assisténcia Social dos
municipios do Estado de Goias. No entanto, é importante destacar que 0os municipios

possuem autonomia na construcdo de seu plano, considerando a normativa nacional.
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Estrutura basica do plano de Assisténcia Social

1- Capado Plano:

- Nome da organizacao responsavel,
- Titulo;

- Subtitulo, quando houver;

- Local;

- Ano de publicacéo.

2- Sumario

- O Sumario é a enumeracao das divisbes, secdes, capitulos e outras partes do plano,

seguindo a mesma ordem e grafia em que a matéria neles cede.

3- Dados de Identificacéo

3-1 Dados do Plano

- Deve conter: titulo do plano; vigéncia; responsaveis pela elaboracao; colaboradores;

periodo de elaboracdo; responsavel para contato com nome; telefone e e-mail entre

outros.



Municipio:

Gestor (a) Municipal de Assisténcia Social:

Vigéncia do Plano:

Periodo de Elaboracgéo:

Responsaveis pela Elaboracao:

Nome Funcéo
Equipe de Colaboracéo:
Nome Funcéo
Responsaveis para Contato:
Nome Telefone E-Mail Funcéo
Técnico Responsavel pelo Setor de Vigilancia Socioassistencial:
Nome | Telefone | E-Mail | Fungéo

3.2 Dados Municipais

- Deve conter: nome do municipio; porte do municipio (opcdes: pequeno porte |, pequeno

porte 1, meio porte, grande porte); populacdo; nome do prefeito (periodo de mandato); endereco

da prefeitura (rua, bairro, nimero, CEP); telefone (DDD+Numero); site; e-mail.
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Municipio

Porte do Municipio

Populacéo

Prefeito

Periodo de Mandato

Endereco da Prefeitura

Telefone da Prefeitura

Site

E-mail

3.3 Dados do 6rgéo gestor da Assisténcia Social

- Deve conter: nome do 6érgéo gestor; endereco (rua, numero, bairro, CEP); telefone (DDD

e numero); Fax (DDD+ numero); site; e-mail e nome do gestor.

Orgéo

Endereco

Telefone

E-mail

Site

Gestor (a)

3.4 Dados do Fundo Municipal de Assisténcia Social

- Deve conter: Lei de criacdo do fundo; decreto de regulamentacéo; data de criacédo

do fundo, CNPJ, gestor do fundo e a fonte de recursos.

Lei de Criacdo do FMAS

Decreto de Regulamentacéo

Data de Criacdo do FMAS

CNPJ

Gestor do FMAS

Fonte de Recursos

Municipal () Estadual () Federal () Outros ()

3.5 Dados do Conselho Municipal de Assisténcia Social

- Lei de Criacdo do conselho; endereco; telefone; site; e -mail; dados do presidente

do conselho; dados do secretario executivo; periodo de mandato do conselho; nimero da

resolucao; data da resolucéo e composicéo do conselho.
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Lei de Criacdo do CMAS

Endereco

Telefone

Site

E-mail
Nome:
Representagdao:

Presidente do CMAS Telefone:
E-mail:

Secretario (a) Executivo(a) Nome:
Formagcéao:
Telefone:
E-mail:

Periodo de Mandato do CMAS

NUumero da Resolucéo

Data da Resolucéo

Conselheiro Titularidade Representacéo Orgao/Entidade

Titular  [Suplente Gov. Trab. Entid. Usuérios
[nome] X X

3.6 Dados da conferéncia municipal de Assisténcia Social

- Deve conter: data da ultima conferéncia e o total de participantes.

Data da Ultima Conferéncia

Total de Participantes

4- Introducgéo

- Este item contempla informacfes sobre a concepcéo de planejamento adotada pelo
municipio, demonstrando sua importancia na organizacdo da politica de Assisténcia Social e 0
atendimento a legislacdo em vigor. Pode-se explicitar o processo de elaboracéo e estruturacdo do
plano municipal, assim como, a forma como se efetiva a participacdo da sociedade civil nessa

elaboracéao.
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Destacar se houve realizacdo de oficinas, reunides com a populacédo, nos territorios do
municipio (servico: CRAS, CREAS). Também € possivel abordar, neste item, como serd o

monitoramento e a avaliacdo das acoes e metas planejadas (maximo 1 lauda ).

5- Diagnéstico Socioterritorial

O Diagnostico devera apresentar a analise da realidade socioterritorial que permita
delinear os riscos e vulnerabilidades que prevalecem no municipio e, a partir dai, definir as
demandas para politica de Assisténcia Social. Portanto, o diagnostico deve apresentar:

o Interpretacéo e analise da realidade socioterritorial: investigacdo das situacdes
de risco e vulnerabilidade social presentes no municipio: levantamento de informacdes da saude
(DATASUAS); Educacdo (PNAD); sintese de indicadores sociais (Censo demogréfico-IBGE,
CadUnico, Conselho Tutelar, Sistema de Garantia de direitos, Censo SUAS, RMA, MOPS,
VISDATA e RI-SOCIAL).

o Verificar se no municipio tem a sua demanda atendida pela rede
socioassistencial — analisar os registros de atendimento das unidades da rede socioassistencial,
bem como o quantitativo e perfil das familias em situacdo de vulnerabilidade social, a partir do
CadUnico etc.

o Identificacdo da rede socioassistencial disponivel no territério e de outras
politicas publicas.

o Contexto (demografia, determinantes econémicos etc.).

o Ofertas das demais politicas publicas (educacdo, saude, sistema de garantia
de direitos etc.).

o Demanda (vulnerabilidades e riscos na populacao e seus diferentes perfis, que
podem gerar demandas para Assisténcia Social).

o Ofertas da Politica de Assisténcia Social (tipo, volume, e padrdes das ofertas:
guanto, onde e como sao feitas as ofertas).

o Andlise de cobertura, demanda e oferta (analise de cobertura

territorializada das ofertas, comparadas a demanda potencial).



Dicas de fontes para coleta®:

Tipos Descrigéo Fonte de Link de Acesso
Dados
IBGE https://cidades.ibge.gov.br/
Condicdes gerais de desenvolvimento econdmico e social dos municipios, microrregiées
L e estados. Sintese das informacdes essenciais das seguintes areas: demografia,
Variaveis eindicadores de contexto educacao, salde, trabalho, infraestrutura urbana, SCU':DS C“bﬁfcg 3‘;'5:;‘\’,?;2'?;‘28

economia e meio ambiente

onsultaExterna.html

Variaveis e indicadores de caracterizagcéo da
demanda potencial para os Servicos e
Beneficios

Apresentar uma referéncia numérica expressando o potencial / dimensionamento do
publico alvo, para cada um dos servicos e beneficios citados abaixo: todos os Servigos
Socioassistenciais Tipificados, os Beneficios Eventuais, o Beneficio de Prestacao
Continuada-BPC e o beneficio pago por meio do Programa Auxilio Brasil.

https://aplicacoes.mds.go

Variaveis e indicadores relativos a

Apresentar, por

meio de dados numéricos e de dados categodricos, informacoes
sobre: existéncia, ou néao.

RMA v.br/saa
web/sistemas.action
https://aplicacoes.mds.go

SISC v.br/saa-

web/sistemas.action

BPC https://aplicacoes.mds.go
v.br/saa-

Na Escola web/sistemas.action
https://aplicacoes.mds.go
SIGPBF v.br/saa-
web/sistemas.action
https://cecad.cidadania.g
CECAD
ov.br/tab_cad.php
https://aplicacoes.mds.go
CADSUAS | v.br/icadsuas/visualizarC

onsultaExterna.html

1 sS40 sugestdes de pesquisas para orientar a construcdo do plano, mas pode se usar outras fontesde pesquisa de acordo com as particularidades dos municipios.
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6- Coberturadarede prestadora de servi¢os

Deve conter: a quantidade de equipamentos da rede socioassistencial, por nivel de

protecdo; os programas e projetos desenvolvidos pelo 6rgdo gestor e/ou executados em

parceria com outros orgdos do municipio e 0s servicos, beneficios e programas de

transferéncia de renda em execucao.

Equipamentos Sociais Municipais da Assisténcia Social

Equipamento Social

Quantidade

Protecado Social Basica - PSB

Protecdo Social Especial - PSE

Programas e Projetos desenvolvidos pelo Orgdo Gestor e/ou executados em parceria com outros

Org&os do Municipio

b Proiet b ) Fonte Financiadora Total

rograma/Projeto arceiros ota
g ) Fed. Est. Mun. Aplicado

Protecao Social Basica
Em _
. execugao
M(_)dalldade de. Total de Atendimentos

Atendimento/Servicos Individuos Familias

Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

Idosas

Servico de Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Programa de Visitacdo no SUAS - Crianca Feliz




Protecao Social Especial de Média Complexidade

Modalidade de Atendimento/Servicos

Em
execucao
Total de Atendimentos
Individuos Familias

Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

Servigo Especializado em Abordagem Social

Servigo de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de Servicos a
Comunidade (PSC)

Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
familias.

Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua

AcOes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI )

Protecéo Social Especial de Alta Complexidade

Em execucéo

Modalidade De Atendimento / Servigos

Total de Atendimentos

Individuos Familias

Servigo de Acolhimento Institucional - Abrigo Institucional®

Servigo de Acolhimento Institucional — Casa Lar

Servico de Acolhimento Institucional - Casa De Passagem

Servigo de Acolhimento Institucional - Residéncia Inclusiva

Servigo de Acolhimento Em Republica

Servigo de Acolhimento Em Familia Acolhedora

Servigo de Protecdo em SituagGes de Calamidades Publicas e de Emergéncias

Beneficios/Programas de Transferéncia de Renda

Modalidade de Atendimento / Servigos

Em
Execucao

Total de Atendimentos

Individuos Familias

Beneficios Eventuais

Programa Bolsa Familia/Programa Auxilio Brasil

Beneficio de Prestagdo Continuada (Idoso)

Beneficio de Prestagdo Continuada (PCD)

7- Objetivos

Os objetivos (geral e especifico) expressam as mudangas que se desejam para o futuro.
Portanto, eles devem comunicar as intencfes dos gestores, construidas a partir do levantamento
das necessidades identificadas pelo conjunto dos atores da assisténcia social. E importante
lembrar que essas intencbes sao oriundas das prioridades definidas a partir do diagnostico

socioterritorial. A elaboragdo dos objetivos fornecem as orientacbes que permitem as

organizacdes, alcangcarem os resultados esperados.
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8- Diretrizes e prioridades deliberadas

Uma diretriz € uma orientacdo geral que organiza as decisdes e agdes. E importante

lembrar que o plano de Assisténcia Social deve ser coerente com as diretrizes que orientam a

administracdo publica, expressas no plano plurianual, pacto de aprimoramento do SUAS e

outros. Deve-se também observar as deliberagbes das conferencias de Assisténcia Social.

Considerando ainda as diretrizes organizacionais estabelecidas pelo SUAS, e xpressas no Art® 5
da NOB/SUAS de 2012:

Art. 5° Sao diretrizes estruturantes da gestédo do SUAS:

| - primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da politica de assisténcia social; Il
- descentralizacéo politico-administrativa e comando Unico das acdes em cada esfera de governo;
[l - financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios; IV -
matricialidade sociofamiliar; V - territorializacdo; VI - fortalecimento da relacdo democratica entre
Estado e sociedadecivil; VII - controle social e participa¢ao popular.

9- Acles estratégicas e metas

As acdes devem ser elaboradas com vistas a alcancar os objetivos definidos. A partir das
diretrizes, considerando a realidade de cada municipio. Ademais, as metas sdo desdobramentos
guantificados dos objetivos, ou seja, uma meta é um objetivo acompanhado da dimenséao
quantitativa e de referéncia temporal e territorial. Na definicAo das metas, os gestores devem
atentar para o artigo 22 da NOB/SUAS de 2012 gque determina que os planos devam considerar as
metas nacionais e estaduais pactuadas e as ac¢Oes articuladas e intersetoriais. Destaca se ainda
gue o plano decenal de Assisténcia Social, vigente até 2026, também deve ser considerado para a
construcéo do PAS.

Art. 22. Os Planos de Assisténcia Social, aléem do que estabelece o 82° do art. 18 desta

Norma, devem observar:
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| - deliberagbes das conferéncias de assisténcia social para a Unido, os Estados, o

Distrito Federal e os Municipios; Il - metas nacionais pactuadas, que expressam 0 COMpPromisso

para o aprimoramento do SUAS para a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios; Il -

metas estaduais pactuadas que expressam 0 compromisso para o aprimoramento do SUAS para

Estados e Municipios; IV - acfes articuladas e intersetoriais; V - ac¢fes de apoio técnico e

financeiro a gestao descentralizada do SUAS.

Paragrafo unico. O apoio técnico e financeiro compreende, entre outras acbes: | -

capacitacao; Il - elaboracdo de normas e instrumentos; Il - publicacdo de materiais informativos e

de orientacdes técnicas; IV - assessoramento e acompanhamento; V - incentivos financeiros.

a. Gestao do SUAS

o . . Periodo
Objetivo Especifico Acdao Estratégica Meta
2022 2023 2024 2025
b. Protecdo Social Basica
_ - L Periodo
Objetivo Acéo Estratégica Meta
Especifico
2022 2023 2024 2025
c. Protecado Social Especial
. L Periodo
Objetivo Acéo Estratégica Meta
Especifico
2022 2023 2024 2025




d. Controle Social

. - L Periodo
Objetivo Acéo Estratégica Meta

Especifico

2022 2023 2024 2025

10- Resultados e impactos esperados

Os resultados sdo as mudancas diretas alcancadas pelos beneficiarios por meio da
participacdo em uma politica publica. Os impactos séo as contribuicdes da politica de assisténcia
social para determinadas mudancas sociais. Esse componente indica efeitos indiretos de uma
politica publica sobre a sociedade.

o Os produtos sdo os resultados concretos de agbOes desenvolvidas a partir dos
recursos disponiveis

o Os resultados sao efeitos dos produtos

o Os impactos sdo mudancas mais amplas decorrentes dos resultados

a. Gestdo do SUAS

Objetivo Especifico Acdo Estratégica Resultado Impacto

b. Protecdo Social Basica

Objetivo Especifico Acdo Estratégica Resultado Impacto

c. Protecéo Social Especial

Objetivo Especifico Acédo Estratégica Resultado Impacto




d. Controle Social

Objetivo Especifico Acéo Estratégica Resultado Impacto

11- Recursos materiais e humanos

Nesse item, deve ser apresentada a estrutura disponivel para a execucdo das politicas.
Durante a formulacdo desse item, atende para o aproveitamento de dados e informacdes que
foram coletados para elaborar o diagnéstico socioterritorial.

Os recursos materiais dizem respeito a rede socioassistencial e

equipamentos, ja os recursos humanos se referem a quantidade e a qualidade dos
recursos humanos, envolvendo escolaridade, formacado, se alocado em atividades meio ou fim,

horas de treinamento, entre outros.

a. Materiais/Rede Socioterritorial/ Equipamentos — execucéo direta

Gestao/Protecdes Socioaii(iisetencial Localizacéao Area de Servigos Publico E:er:c?irrzedn?
’ JEquipamentos /Enderecgo Abrangéncia | Ofertados Atendido os/Més
Orgéao Gestor
Protecéo
Social Béasica
Protecéo
Social Especial
b. Materiais/Recursos Humanos
Gestao/Protecbes Funcéo Quantidade Escolaridade Formacgao Carga Horaria Fonte Pagadora

Semanal

Orgéo Gestor

Protecéo Social
Bésica

Protecao Social
Especial




12- Mecanismo e fontes de financiamento

Aqui devem ser definidos com clareza, os recursos disponiveis para a execuc¢do das

atividades, apresentando as fontes de financiamento, sejam do orcamento proprio, das

transferéncias intergovernamentais ou de apoios privados. Além dos recursos alocados na

implementagdo da politica de Assisténcia Social, € importante apresentar a evolugdo do

orcamento no periodo anterior e a comparacao entre o que foi orcado e o que foi executado.

a.

Protecdo Social Basica (ano base 2022)

Modalidade
de
Atendimento

Atendimento

Fontes
(R$)

Pactuado

Em execucédo

Unido

Estado

Municipio

Total Geral
(R$)

Individuos

Familias

Individuos|

Familias

Capital

Custeio

Capital | Custeio

Capital

Custeio

Capital | Custeio

Servico de
Protecdo e
Atendimento
Integral a
Familia (PAIF)

Servico de

Convivéncia
e

Fortaleciment

o .
de Vinculos

Servico de
Protecao
Social Basica
no
Domicilio para
Pessoas
com
Deficiénciae
Idosas

Total




12.2.1 Protecao Social Basica (ano base 2022)

Modalidade de Atendimento

Atendimento

Fontes (R$)

Pactuado

Em execugéo

Unido

Estado

Municipio

Total Geral (R$)

Individuos

Familias

Individuos

Familias

Capital

Custeio

Capital | Custeio

Capital | Custeio

Capital

Custeio

Servico de
Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI)

Servico de abordagem Social

Servigo de protegao social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA), Prestagcao de Servicos a Comunidade.

Servico de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias

Servico especializado para pessoas em situagao de rua

AcOes estratégicas do programa de erradicagdo do trabalho infantil (AEPETI)

Total




12.2.2 Alta complexidade

Modalidade
de

Atendimento

Fontes
(R$)

Atendimento

Pactuado

Em execucédo

Unido

Estado

Municipio

Total Geral (R$)

Individuos

Familias| Indiv

iduos | Familias

Capital

Custeio

Capital

Custeio

Capital

Custeio

Capital | Custeio

Servigo de
Acolhimento
Institucional
- Abrigo
Institucional;

Servigo de
Acolhimento
Institucional

Casa Lar;

Servigo de
Acolhimento
Institucional
- Casa de
Passagem;

Servigo de
Acolhimento
Institucional
- Residéncia
Inclusiva.

Servigo de
Acolhimento
em
Republica;

Servigo de
Acolhimento
em Familia
Acolhedora;

Total

12.3 Beneficios/ Programas de transferéncia de renda (ano base 2022)

Modalidade de Atendimento

Atendimento

Fontes (R$)

Pactuado

Em execuc¢éo

Unido

Estado

Municipio

Total Geral (R$)

Individuos

Familias

Individuos

Familias

Capital

Custeio

Capital | Custeio

Capital | Custeio

Capital | Custeio

Programa Auxilio Brasil

Beneficio de Prestag¢éo Continuada

Beneficios Eventuais

Total




13 Financiamento geral

13.1 Financiamento anual

2022
Objetivos de Recursos Fontes (R$)
Modalidade rinanciamento Valores em Municipio Estado Unido Outras
R$ P Fontes
Manutencéo do Org&o Gestor
Manutencéo do Conselho
Municipal de Assisténcia
Social
Protecdo Social Basica
Protecdo Social Especial
Programas/Projetos
13.2 Financiamento plurianual
2022
Modalidade Objetivos de Recursos Fontes (R$)
Financiamento Valores em | Municipio Estado Unido Outras Fontes
R$

Manutencéo do Orgéo
Gestor

Manutencéo do Conselho
Municipal de Assisténcia
Social

Protec&o Social Basica

Protec&o Social Especial

Programas/Projetos




&

13.3 Beneficios/ programas de transferéncia de renda (ano base 2022)

Ano Planejamento  Orcamentéario do Orgamento da Assisténcia Social Pg:ﬁeRn(:\:Jailé%aaﬁs(s):‘zt:;gric?ogéal
Municipio (Em Reais) (Em Reais) AN
Municipio
2022
2023
2024
2025

14. Indicadores de monitoramento e avaliacao

A NOB/SUAS (2012) dedica a secéo Ill do capitulo VIII para estabelecer as diretrizes para

o monitoramento do SUAS. Define o monitoramento como o0 acompanhamento continuo e

sistematico do desenvolvimento dos servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistencial

em relacdo ao cumprimento de seus objetivos e metas. Assim, a atividade de monitoramento esta

conectada com 0s objetivos e metas definidos. Além disso, a norma define como o monitoramento

deve ser realizado, ou seja, por meio da producédo regular de indicadores e da coleta de

informacdes.

Gestéo/Protecdes Acéo Estratégica

Indicadores

Meios de verificagdo

Gestao do SUAS

Prote¢do Social Basica

Protecao Social

Especial

Gestdo do Controle

Social




15. Espaco temporal de execucdao

Este item deve definido levando em consideracéo o artigo 19, da NOB/SUAS (2012), que
determina que os entes federados devam elaborar seus planos de assisténcia social a cada quatro
anos, de acordo com os periodos de elaboragédo do Plano Plurianual (PPA). Dessa forma, o prazo
de vigéncia atual € de 2022 a 2025.

16. Referéncias Bibliogréficas

Item onde se apresenta a relacdo das fontes bibliogréficas (Leis/decretos/ portaria/
normativas/ dentre outros) utilizadas para elaboracdo do plano. Todas as fontes citadas no plano

deverdo obrigatoriamente constar das referéncias bibliograficas.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL | SEDS

SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO, ASSISTENCIA SOCIAL E INCLUSAO
GERENCIA DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COORDENACAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
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