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‘ As pessoas sao
contratadas por suas
habilidades técnicas,
mas sao demitidas pelos
seus comportamentos’’.

Peter Drucker
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Como seus Tanto pelo meu conhecimento técnico N
colegas e seu quanto pelo bom relacionamento que tenho 54,8%
superior com a equipe e com nossos clientes.
imediato N U
Para falar a verdade, acho que ninguém me nota o
percebem seus por aqui. E como se eu nem existisse nesse lugar. 22,6%
conhecimentos
habilidades e Principalmente pela forma como uso e abuso do
autocontrole, da comunicacio e da sabedoria, mesmo 12,9%

omportamentos
diante das situacdes mais cabeludas por aqui.

Principalmente pela minha capacidade técnica. Conheco
legislacoes e regramentos de cor, além de saber utilizar as 9,7%
ferramentas necessarias para realizar o trabalho na minha

unidade.
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Expertise no manejo de

No que vocé ferramentas (sistemas, planilhas, 48,4%
se considera metodologias, etc.
o(a) top das
galaxias para Dominio da legislacdo aplicavel 32,3%
atuar na
sua area
Minha formacao (graduacao, mestrado, pos, o
12,9%
doutorado)
6,5%

Cursos que conclui
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ambiente de
trabalho, o que

Proati
vOCé exerce ou Vldade
desempenha
com mais
naturalidade

Pensamento

critico
41,9%

Adaptabilidade/

25,8%
Flexibilidade

35,5%

Comunicacao
Mais
citadas

interpessoal

Obs.: como cada pessoas podia
escolher até 3 opgoes, o somatorio

Autoaprendizagem
dos percentuais nao totaliza 100%.

Resiliéncia
29%
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Ao avaliar sua Engajamento

atuagdo na Sead Autocontrole

como um todo, M t' [I _ _
Conhecimentos Gerais
use uma palavra Sabedoria 0 Iva 0 Conhecimento Tedrico E Pratico

ou expressao

. Pensal a|ém. M Comunicacao escrita Comunicacao interpessoal
Humildade .
para indicar que Incentivo Respeito
conhecimentos Resiliéncia Resultado
ou I"l\ab.l | l.d ades DI “aml SO . Adaptabildade/Flexibilidade 0r g aniz ac 30
voce diria que Centralizacao I e ra “ ca Disciplina
sobressaem no Humanidade Pr;ati;ai"ﬁma:ﬁdéum
SEU CHEFE

IMEDIATO:

X

'EO I ESCOLADE  seaD
Obs.: Quanto maior a palavra, mais “ GOVERNO R R

vezes foi citada

e
GOIAS it




% #Sextou cgm
£ INOVQCQO

. Criatividade e inovacao u Clllallllrai;fll]
Ao avaliar sua Illaﬂ = ~

atuacao na Sead - cn m u " I c a ca Competéncia
como um todo, Egmsmn

use uma palavra Resiliéncica Conhecimento TECRiCo , wintress: Unidade

=4 _(omprometimento*

para indicar que

conheci.rr\entos Pesquisa Coletividade M Solucéo de problemas ~  Responsabilidade Dedica[:ﬁﬂ

océ diria que Adaptabilidade/Flexibilidade igusez
que _ : :

sobressaem nos Acomotacdo Parcerla Pregllll,:a

SEUS
COLEGAS:
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E TRAGALAANDD OuRD
0s memes MAS DEPOIS FICAM DIZENDO
escolhidos pelos QUE VOCE TEVE SORTE.
colegas para
@ ocovoo

Empreendedor FullTime

representar o
desafio de ser

7

servidor publico EAE L N
atualmente, R\ ¥
. :;‘ b*i'a T
considerando as X AN ¢ !
N RABALHANDO . =% \»\\
habllldades llIIMINIIII - = 11 § flaviacarval lhocoac

necessarias...
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Lets see who's really
behind COVID-19

E os memes

escolhidos pelas SERVIDOR PUBLICO, 19% DE =
DESCONTO'

pessoas para —
representar o Ent&olVo€e ndo temitempo para
estudar e”e c:r ’é”i os seus
desafio de ser frabalhos? *i!-
servidor publico Vi *‘ ¥
atualmente, ; ”\

Conte-me o que o j‘ faz entre
meia-noite e seis da Qh'

considerando as
habilidades
necessarias...



https://www.instagram.com/reel/CTCn0aHiw02/?utm_source=ig_web_copy_link
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Andres Peter Brito

Cezar Ramon Quintanilha Lopes
Deiner da Costa Menezes

Jakeline Carvalho da Silva Polonski
Jucelia Mendes da Silva

Myrlie Melo Gongalves

Na dianteira do Danielle Lage Soares Azevedo
Cecilia Santos Moreira

S eXt O U Cleibson Marciano da Silva

Rodrigo Menezes Ferreira

Sergio Gomes de Carvalho
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Valeu demais
pela participacao!
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