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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Edital
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2023

O Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT, com esteio na Lei n® 13.019/2014
e no Decreto n? 8.726/2016, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a selecdo de
organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar Termo de Colaboragdo que tem por objeto a
operacionalizacao do Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no Estado de Goias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O periodo de divulgacdo do Edital de Chamamento Publico serd de 15 de dezembro de 2023 a 26 de janeiro
de 2023.

1.2 A retirada do Edital e de seus Anexos, bem como todos os atos, convocacdes e resultados/julgamentos,
poderd ser feita na Secretaria de Estado da Cultura, localizada na Pracga Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Praca Civica)
n2 02, Edificio Marieta Telles, Centro, Goidnia - Goids, CEP 74.003.010, Fone: (62) 3201-4658 e 3201-4644 ou
ainda pelo endereco eletrénico: http:// www.cultura.go.gov.br.

1.3 As propostas deverdo ser protocoladas na sede da SECULT, mesmo endereco de retirada do Edital, nos
horarios estabelecidos. O julgamento e a formaliza¢do dos termos de colaboracdo com as OSC's ocorrerdo de
acordo com os critérios objetivos para a selecdo da executora do Chamamento Publico.

1.4 O prazo para recebimento das propostas técnicas encerrar-se-a na data de 30/01/2024 as 18h00min, sendo que
no dia 31/01/2024, as 10h00min., sera realizada a Sessdo de abertura e analise dos envelopes, no enderego acima
citado. Analisada a documentagdo sera exarada a Ata e disponibilizada no site oficial da SECULT.

1.5 A Comissao de Selecao podera solicitar mais tempo para analise das propostas caso entenda necessario

2. DO OBJETO

2.1 A finalidade do presente Edital é a selecdo de propostas para a celebracdo de parceria com o Estado de
Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Cultura, através de formalizacdo de Termo de Colaboracao,
para realizag¢do de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Organizacdo da Sociedade Civil, conforme condi¢cdes estabelecidas em Edital de Chamamento Publico,
objetivando a operacionaliza¢do dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Goias
durante o ano de 2024.

2.2 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Federal n?
8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas no Edital.

2.3 Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentaria
para a a celebracdo do Termo de Colaboracao.

2.4 E permitida a atuacdo em rede entre duas ou mais Organizac¢des da Sociedade Civil.

2.5 O objetivo do ajuste é promover e incentivar a¢des relacionadas, transversais e paralelas, a execuc¢do da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no Estado de Goids. Neste sentido, o ajuste visa garantir a
execucao dos editais através de tecnologia da informacdo capaz de suportar o aporte de inscricbes de projetos,
assim como, proporcionar a¢des que visam a democratizacdo do acesso aos Editais, o esclarecimento, a
transparéncia e a eficacia durante os tramites.

2.6 Considerando a grande expectativa de projetos que serdo apresentados, o ajuste também objetiva garantir
corpo de pareceristas com experiéncia comprovada, assim como, treinamento para os mesmo, proporcionando
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assim celeridade, transparéncia e eficiéncia durante as sele¢cdes necessarias na execucdo da PNAB em Goias.

2.7 O ajuste ainda tem como objetivo promover acées em prol da acessibilidade e da democratizagdo do acesso
aos Editais relacionados a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

3. APRESENTACAO

3.1 O Chamamento Publico visa receber propostas para a colaboracdo na operacionalizagdo do Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura . As propostas serdo avaliadas por meio de critérios estabelecidos previamente
em Edital. A Comissao de Selecdo a ser constituida por meio de Portaria publicada no Diario Oficial do Estado de
Goias sera responsavel pela avaliagdo das propostas.

3.2 A execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Goias, prevista para o ano de 2024,
deverdo seguir os tramites previstos na Lei 14.399/2023, pelo Decreto 11.740/2023, pela Portaria MinC N°
80/2023 e demais normais aplicaveis.

3.3 A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura visa atuar em acOes voltadas ao subsidio e a
manutencdo de espacos culturais, ao fomento cultural e na implementacdo da Politica Nacional de Cultura Viva
(Lei N2 13.018/2014) através da rede de pontos e pontdes de cultura.

3.4 A execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura no Estado de Goias tem como premissas:
estimular o fomento a cultura; garantir o financiamento e a manutengao de agentes, espagos e agdes artistico-
culturais; democratizar o acesso a cultura através do fomento a producao cultural.

3.5 O Chamamento Publico visa receber propostas de Organizacdes da Sociedade Civil interessadas em firmar
Termo de Colaboracdo para atuar na operacionalizagdo dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura no Estado de Goids. O periodo da operacionalizagdo engloba o planejamento, a execucdo e o
acompanhamento das a¢des que acontecerdo no ambito da PNAB em Goias.

3.6 As propostas serdo avaliadas por critérios estabelecidos previamente em Edital. A Comissdo de Selegdao
constituida por meio de Portaria publicada no Didrio Oficial do Estado de Goids sera responsavel pela avaliacdao
das propostas.

3.7 O ajuste que sera firmado visa garantir a democratizacdo do acessos aos recursos previstos para a PNAB
Goias, assim como, ferramentas de acessibilidade que garantam ampla participacdo.

3.8 O Termo de Colaboracdo objetiva garantir um corpo de pareceristas técnicos e com experiéncia comprovada,
assim como, treinamento para os mesmos, proporcionando assim celeridade, transparéncia e eficiéncia durante
as selegdes necessarias na execugao da PNAB em Goias.

3.9 Através de Termo de Colaboragdo, a SECULT realizara a¢des em todas as macrorregides do Estado de Goias,
objetivando garantir o acesso dos trabalhadores da Cultura aos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura. Essas acdes terdo como foco a difusdo, o esclarecimento, a transparéncia e a garantia de
politicas de acessibilidade aos Editais.

4. OBJETIVOS DO PROJETO
4.1 OBJETIVOS GERAIS

4.2 Operacionalizar o Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura de acordo com o previsto na Lei
14.399/2022, pelo Decreto 11.740/2023, pela Portaria N2 80/2023 e demais normais aplicaveis.

4.3 Garantir melhorias, inovacbes e otimizacdo do tramite de selecdo dos Editais através de um sistema de
informacdo para Editais que garanta isonomia, celeridade e facilidade durante todas as fases de execucdo dos
Editais vinculados a PNAB.

4.4 Promover agGes que garantam a democratizacdo do acesso aos recursos previstos para a PNAB Goias, através
de Oficinas, busca ativa, suporte técnico, capacitagbes, formagdes etc.

4.5 Promover a¢bes que garantam a acessibilidade durante a publicidade dos Editais, tais como, dudio descricao,
LIBRAS, braile, entre outras.

4.6 Garantir pareceristas com experiéncia de, no minimo, 10 (dez) curadorias anteriores.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
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4.2.1 Revisar minutas de Editais de chamamento publico tendo em vista os requisitos estipulados pela Lei
14.399/2022 que institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, bem como o Decreto
11.740/2023 que regulamentou a PNBA e a Portaria MinC N2 80/2023 que estabeleceu diretrizes
complementares.

4.2.2 Desenvolver e/ou implementar ferramentas de Tecnologia da Informacdo que facilitem o processo de
inscricdo, bem como os tramites internos necessarios para selegdo.

4.2.3 Disponibilizar os Editais de Chamamento Publico em formato acessivel, incluindo audio, video e Libras.

4.2.4 Oferecer suporte técnico aos proponentes durante todo o certame dos Editais, incluindo as fases de
inscricdo, avaliacdo, recurso, pagamento e prestacdo de contas.

4.2.5 Realizar capacitacGes sobre os meios de acesso aos recursos da PNAB, bem como, esclarecimentos a
duvidas pertinentes aos Editais.

4.2.6 Realizar Oficinas de formacgdo em técnicas culturais, com foco na inclusdo e na acessibilidade nas 5 (cinco)
macrorregioes do Estado de Goias (Centro-oeste goiano, sudeste goiano, centro-norte goiano, nordeste goiano e
sudoeste goiano).

4.2.7 Promover a busca ativa de trabalhadores da cultura, com foco nas pessoas com deficiéncia, nas
comunidades tradicionais e nos territérios periféricos.

4.2.8 Operacionalizar a contratagdo de pareceristas especializados nas areas especificas, com comprovagao de,
no minimo, 10 (dez) curadorias anteriores para avaliacdo dos projetos proponentes no ambito dos Editais da
PNAB.

4.2.9 Realizar o monitoramento das ac¢des proporcionando assim indicadores sobre a execucdao da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Goias.

5. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 Tabela 1: Cronograma de desembolso.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DATA VALOR

Margo de 2024 RS 2.000.000,00

5.2 As liberagdes recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da
parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019/2014

5.3 O valor de referéncia para a realizacdo do Termo de Colaboragdo é de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais). O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracgdo, observada a proposta apresentada
pela OSC selecionada.

5.4 Nas contratac¢des e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a
OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e
XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014. E recomenddvel a leitura integral dessa legislacdo, ndo
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para
evitar as sangdes cabiveis.

5.5 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, as dispostas no art. 46 da Lei n° 13.019/2014.

5.6 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias da
Unido.

5.7 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragcdo publica por ocasido da
conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

[e)

5.8 As despesas decorrentes da execu¢do da parceria correrdo a conta da verba n
2023.25.01.13.392.1026.2098.03, Fonte 17190001, do vigente orgamento estadual, no valor de R$ 2.000.000,00
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(dois milhdes de reais).

5.9 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A seleg@o
de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

6. CONTRAPARTIPA

6.1 A Organizacao da Sociedade Civil selecionada ira fornecer sistema de execucdo de editais para a execuc¢do da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em Goiads. A licenca para uso do sistema devera ser
disponibilizada a SECULT para execucdo e acompanhamento de demais leis de fomento e incentivo a cultura em
Goias. A propriedade intelectual do sistema permanece com os proprietarios.

7. PARTICIPACAO, REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO
DE PARCERIA

7.1 Poderdo participar deste chamamento publico as organizagdes da sociedade civil (OSC's), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014

7.2 Para os fins da legislacao que rege o presente edital de chamamento, considera-se OSC:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas
em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agdes de combate a
pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdao e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

¢) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

7.3 Para a execucdo do objeto previsto neste Edital, serd admitido a atuacdo em rede de duas ou mais
Organizagoes da Sociedade Civil em regime de mutua cooperagdao e conforme os termos estabelecidos no Edital.
Segundo o Art. 35 da Lei 13.019/2014:

Art. 35-A. E permitida a atuagio em rede, por duas ou mais organizagdes da
sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizacdo celebrante do
termo de fomento ou colaboracdo, desde que a organizacdo da sociedade civil
signataria do termo de fomentou ou colaboragdo possua:

I — mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

IT — capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo Unico. A organizacdo da sociedade civil que assinar o termo de
colaboracdo ou fomento devera celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de
recursos as nao celebrantes, sendo obrigada a, no ato da formalizagao:

I — verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizacdo executante e ndo celebrante do termo de colaboragdo ou do termo de
fomento, devendo comprovar tal verificagao na prestagao de contar;

IT — comunicar a administragdo publica em até sessenta dias a assinatura do termo
de atuac@o em rede. (Lei 13.019/2014).

7.4 Para celebragdo do Termo de Colaborac¢do, a OSC devera atender os seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocgao de atividades e finalidades de relevéancia ptblica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput,
inciso 111, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacgdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° ¢ 3°, Lei n°® 13.019, de 2014);
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b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas ¢
as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

c¢) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V,
Lein® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho no minimo 02 (trés) anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a reducdo desse prazo por ato especifico da
autoridade competente, na hipdtese de nenhuma organizagdo atingi-lo; Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° ¢ 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, a
ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso III, do
Decreto Federal n° 8.726/2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n® 13.019/2014, e art. 26, caput,
inciso 111, do Decreto Federal n° 8.726/2016);

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a
ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo II — Declaracdo sobre
Instalagdes e Condigdes Materiais. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas. Nao serd necessdria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de
espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019,
de 2014).

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014.

1) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado
e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial
(art. 34, caput, inciso 111, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo III — Declaracdo, Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°
13.019, de 2014)

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a
exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014);

1) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa
(art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lein® 13.019, de 2014);

7.5 Sera vedada a participag@o de Organizacdo da Sociedade Civil que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territoério nacional
(art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da Lei n°
13.019, de 2014);

c) tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administra¢do publica, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria
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natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes
de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos tltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a aprecia¢do das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administra¢ao publica, com a san¢ao prevista no inciso II do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangdo
prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019,
de 2014) ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de
2 de junho de 1992(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissao de Selecdo ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico,
designada pelo Secretario de Estado da Cultura, tendo sendo constituida por meio da Portaria, publicada no Diério
Oficial do Estado n° 381, de 13 de dezembro de 2023.

8.2 Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco)
anos, contados da publicac¢do do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado
de qualquer OSC participante do chamamento ptblico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito
de interesse, nos termos do art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n° 13.019/2014, ¢ art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto
Federal n°® 8.726/2016.

8.3 A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de
selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que
possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital.

8.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro do colegiado.

8.5 A Comissdo de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em
qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9. DA FASE DE SELECAO
9.1 A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

TABELA 2 - CRONOGRAMA FASE DE SELECAO

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edllta.l de Chamamento 18/12/2023
Publico
. . 19/12/2023 a
2 Envio das propostas pelas OSC's 30/01/2024
Avaliaca I issd
3 valiacdo das propostzis pela Comissdo 31/01/2024 a 01/02/2024
de Selegao
4 Divulgagdo do resultado preliminar 01/02/2024
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5 Prazo para interposigao de recurso 02/02/2024 3
P posie 08/02/2024
6 Prazo para apresentacdo das 09/02/2024 a
contrarrazdes 16/02/2024
7 Anélise dos recursos pela Comissdo de 19/02/2024 a
Selegdo 23/02/2024
Homologac¢3do e publicagdo do resultado
3 d(?ﬁnitivclda Fase d'e felegéo, co.m 26/02/2024
divulgacdo das decisGes recursais
proferidas (se houver)

9.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria e a
ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da OSC selecionada (mais bem classificada), nos termos do art. 28, da Lei
Federal n2 13.019/2014.

9.3 ETAPA 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

9.3.1 O presente Edital serd divulgado no sitio eletrénico oficial da Secretaria de Estado da Cultura
(www.cultura.go.gov.br), no Diario Oficial do Estado, nos termos dos arts. 26 e 38 da Lei Federal 13.019/2014 e
art. 11 do Decreto Federal n2 8.726/2016.

9.4 ETAPA 2: Envio das propostas pelas Organizacdes da Sociedade Civil

9.4.1 As propostas serdo apresentadas pelas OSC's por meio de oficio enderegado a Comissdo de Selecdo da
Secretaria de Estado da Cultura, situada no Edificio Centro Cultural Marietta Telles Machado, Praca Dr. Pedro
Ludovico Teixeira (Praga Civica) n® 02, Centro, Goiania -GO, CEP 74.003.010, telefone (62) 3201-4644 e 3201-
4658

9.4.2 A proposta sera apresentada em uma unica via impressa e devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também devera ser
entregue uma copia em versao digital (pen drive) da proposta.

9.4.3 Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administragao publica
estadual.

9.4.4 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do
prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise, conforme item 9.4.2. deste Edital.

9.4.5 As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:
a) a descrigdo da realidade objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das
metas,;

) os prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas;

d) o valor global.

9.5 Etapa 3: Avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao

9.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do analisard as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de
Selegao, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

9.5.2 A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido de até 03 (trés) dias uteis para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por até mais 05 (cinco) dias.

9.5.3 A avaliacdo individualizada e a pontuag@o serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados a
seguir:
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PONTUACAO

de Tl do projeto

ORDEM ITEM CRITERIO . DESCRICAO
MAXIMA ¢
a) Cada comprovante de experiéncia vale 2
A OSC possui pontos. Serdo considerados no maximo 5
experiéncia comprovantes.
comprovada na
~ . 10 , ~ ~
execugdo de objetos b) A titulo de comprovacgdo serdo
similares nos ultimos consideradas Termo de Colaboracgdo e/ou
5 anos Fomento com entidades publicas e
privadas.
A Experiéncia da a) Pontuagdo maxima igual a 10.
Instituicdo b) Cada comprovante de experiéncia vale 2
A OSC firmou Termo ) Np . P .
~ pontos. Serdo considerados no maximo 5
de Colaboragdo com
o~ i comprovantes.
orgdos/ entidades
publicas nas esferas 10 , ~ ~
.. c) A titulo de comprovagéo serdo
Municipal, Estadual . ~
considerados Termo de Colaboragdo e/ou
ou Federal nos P . .
s Fomento com drgdos/entidades publicas
ultimos 5 anos o
nas esferas Municipal, Estadual ou
Federal.
B Equipe Técnica a) Cada comprovante de experiéncia vale 1
ponto. Serdo considerados no maximo 5
. comprovantes.
Curriculo do P
Coordenador 5 ~ .
. . b) Serdo considerados comprovantes de
Executivo do projeto. o . .
participacdo laboral em projetos culturais
realizados por entidades publicas e
privadas.
a) a equipe apresentada com cartas de
aceite possui a experiéncia na execuc¢do de
objetos semelhantes ao descrito no Edital
(2,0)
Curriculo da equipe
destinada a trabalhar 5 b) os membros da equipe apresentada
na coordenagdo do possuem formagdo na area cultural. (2,0)
projeto
) a equipe apresentada com cartas de
aceite possui experiéncia na execugao de
objetos culturais diferentes do descrito no
Edital. (1,0)
a) a equipe apresentada com cartas de
aceite possui a experiéncia na execuc¢do de
objetos semelhantes ao descrito no Edital
(2,0)
Curriculo da equipe
destinada a trabalhar 5 b) os membros da equipe apresentada
na comunicacao do possuem formacdo na drea cultural. (2,0)
projeto
c) a equipe apresentada com cartas de
aceite possui experiéncia na execugdo de
objetos culturais diferentes do descrito no
Edital (1,0)
Curriculo da equipe 5 a) a equipe apresentada com cartas de

aceite possui a experiéncia na execugao de
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objetos semelhantes ao descrito no Edital
(2,0)

b) os membros da equipe apresentada
possui experiéncia na area cultural de
outras naturezas que a descrita no Edital
(2,0)

c) os membros da equipe apresentada
possuem formacdo e qualificacdo técnica
comprovada (1,0)

C Plano de
Trabalho
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Cronograma de
execugdo de
atividades conforme
previsto no Edital.

10

a) o cronograma de execugdo prevé metas,
etapa/fase, especificacdo, indicadores
fisicos e duragdo. (2,5)

(atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

b) as metas e etapas estdo de acordo com
o descrito nos objetivos do Edital (2,5).
(atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

c) as especificagGes descrevem de maneira
clara as metas e etapas previstas (2,5)
(atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

d) a duragdo das metas esta de acordo
com o previsto e descrito no Edital (2,5)
(atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

A proposta prevé
solugdo de tecnologia
da informacdo para
execucao de Editais.

10

a) a solugdo de tecnologia da informacao
prevista no projeto estd adequada ao
cronograma de execugao conforme Edital.
(2,5) (atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

b) a solugdo de tecnologia da informagao
prevista no projeto estd adequada as
necessidades descritas nos objetivos do
Edital. (2,5) (atende plenamente: 2,5;
atende parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

c) a solugdo de tecnologia da informagao
prevista no projeto garante mecanismos
praticos de sele¢do de propostas,
distribuicdo de projetos a pareceristas e
geragdo de listas de candidatos por cada
fase previstas nos editais. (2,5) (atende
plenamente: 2,5; atende parcialmente:
1,5; ndo atende: 0)

d) a solugdo de tecnologia da informagdo
prevista no projeto garante mecanismos
de acessibilidade para os usuarios da
plataforma. (2,5) (atende plenamente: 2,5;
atende parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

Coeréncia e
consisténcia do
projeto

10

a) o Plano de Trabalho contempla
descricao detalhada do projeto, incluindo
descricdo de metas e indicadores que
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tornem possivel a afericdo dos resultados.
(2,5) (atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

b) O conceito presente no Plano de
Trabalho estd de acordo com o previsto no
Edital, assim como nas legislagdes que
regem a PNAB. (2,5) (atende plenamente:
2,5; atende parcialmente: 1,5; ndo atende:
0)

c) O projeto traz solugdes visando a
democratizagdo e a acessibilidade durante
os procedimentos de operacionalizagdo da
PNAB. (2,5) (atende plenamente: 2,5;
atende parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

d) As propostas previstas no projeto estdo
de acordo com o cronograma de execugao
do projeto e demonstrar a viabilidade de
execugao dentro dos prazos estipulados
(2,5) (atende plenamente: 2,5; atende
parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

a) O projeto contempla estratégia de
comunicacdo visando o atendimento ao
proponente por meio de canais para
esclarecimentos. (2,5) (atende
plenamente: 2,5; atende parcialmente:
1,5; ndo atende: 0)

b) O projeto prevé producdo de materiais
e alimentacdo do site e redes sociais.
(2,5) (atende plenamente: 2,5; atende
Estratégia de 10 parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)
comunicagao
c) O projeto prevé a produgdo de materiais
impressos e digitais que contemplem o
descrito nos objetivos do Edital.

(2,5) (atende plenamente: 2,5; atende

parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

d) o projeto prevé solugdes de
acessibilidade para comunicacdo do
projeto (2,5). (atende plenamente: 2,5;
atende parcialmente: 1,5; ndo atende: 0)

a) O Plano de Trabalho contempla as
necessidades logisticas da
operacionalizagdo da PNAB em Goias,
prevendo a¢des no interior do Estado (5,0)
(satisfatério: 5,0; insatisfatério: 2,5; ndo
Logistica 10 atendido: 0,0)

b) O Plano de Trabalho descreve e
guantifica as necessidades logisticas da
operacionalizagdo da PNAB em Goias.
(5,0) (satisfatério: 5,0; insatisfatério: 2,5;
ndo atendido: 0,0)

D Planilha Descrigdo da proposta 5 a) A planilha orgamentaria apresentada no
orcamentaria Plano de Trabalho contempla
detalhamento de servicos, valores
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unitarios e totais previstos
(2,5) (satisfatério: 2,5; insatisfatério: 1,0;
ndo atendido: 0,0)

b) A planilha orcamentaria esta de acordo
com o cronograma de execucao e de
desembolso previsto no Edital (2,5) (pleno
atendimento: 2,5; atendimento
satisfatorio: 2,0; insatisfatério: 1,0; ndo

atendido: 0,0)
A OSC possui titulo de a) a OSC que apresentar titulo de utilidade
E Pontuacdo extra | utilidade publica pelo 5 publica pelo Estado de Goias acrescenta 5
Estado de Goias pontos
PONTUACAO TOTAL
POSSIVEL: 100 pontos
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9.5.4 A pontuacdo se dara pela média aritmética estabelecida pelos pontos dados por cada membro da Comissdo
de Julgamento.

9.5.5 A pontuagao minima para classificagdo sera de 65% dos pontos possiveis.

9.5.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuago
obtida no critério de julgamento (C). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate serd feito com base na
maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (D) e (A). Caso essas regras ndo
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a
questdo sera decidida por sorteio

9.5.7 Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a propor¢do entre as metas e
os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014).

9.5.8 A falsidade de informagdes nas propostas, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda,
a aplicacdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

9.5.9 A proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento,
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiadores, local, abrangéncia, beneficiarios,
resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigao
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

9.5.10 Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 65% (sessenta e cinco por cento) dos pontos possiveis;

b) que ndo apresentem plano de trabalho;

¢) que ndo apresentem metas, agdes e indicadores para aferimento de metas e agdes no plano de trabalho;
d) que esteja em desacordo com qualquer clausula do Edital;

e) cujo valor global estiver superior ao previsto no Edital;

9.5.11 As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo total
obtida com base na Tabela 3, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros
da Comissdo de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

9.6 ETAPA 4: Divulgacdo do resultado preliminar.

9.6.1 A Secretaria de Estado da Cultura divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao no sitio eletronico
(www.cultura.go.gov.br) e no Diario Oficial do Estado, iniciando-se o prazo para recurso.
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9.7 ETAPA 5: Interposicdo de recursos e contrarrazoes.
9.7.1 Havera fase recursal apos a divulgac@o preliminar do processo de selecdo.

9.7.2 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu,
sob pena de preclusao, nos termos do art. 18, do Decreto Federal n® 8.726/2016. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

9.7.3 Os recursos serdo apresentados pelas OSC's em uma Unica via impressa, por meio de oficio enderecado a
Comissdo de Selegdo, devendo ser entregues dentro do prazo legal, na Secretaria de Estado da Cultura, situada na
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Praga Civica), n° 02, Centro, Goiania -GO, CEP 74.003.010, telefone
(62) 3201-4658 e 3201-4644

9.7.4 Interposto recurso, sera dado ciéncia dele para os demais interessados pelo mesmos meios informados no
item 9.6.1, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, para
que as OSC's apresentem contrarrazoes, se desejarem.

9.8 ETAPAS 6 E 7: Analise dos recursos e das contrarrazdes pela Comissao de Selec¢do.
9.8.1 Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

9.8.2 Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, observado o item 9.8.4, deste Edital.

9.8.3 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

9.8.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela conducdo do processo de
selecdo.

9.8.5 O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. ETAPA 8: Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da Fase de Selecao.

9.10.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a Secretaria de
Estado da Cultura devera homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial (www.cultura.go.gov.br) e no Diario
Oficial do Estado, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao (art. 19 do
Decreto n° 8.726, de 2016).

9.10.2 A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria, nos termos do art. 27, § 6° da Lei
Federal n® 13.019/2014.

10. DA FASE DE CELEBRACAO
10.1 A fase de celebrag@o observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 4

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

Convocacgdo da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de
1 Trabalho e comprovagao do atendimento do requisitos para celebragdo
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria
2 e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do
Plano de Trabalho.

Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdao de documentagao, se
necessario.

4 Parecer de Orgdo Técnico e assinatura do Termo de Colaboragio
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Publica¢do do extrato do Termo de Colaboragdo no Didrio Oficial do
Estado de Goias.

10.2 ETAPA 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacgses)
legais.

10.2.1 Para a celebragdo da parceria, a Comissdo de Selecdo convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar o seu Plano de Trabalho ¢ a documentacao exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei Federal n°13.019/2014)

10.2.2 Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo, em especial o
art. 22, da Lei Federal n° 13.019/2014, ¢ o art. 25, do Decreto Federal n° 8.726/2016, observado o Anexo VI —
Modelo de Plano de Trabalho e Anexo VII - Critérios de Selecdo e Julgamento.

10.2.3 O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto ¢
com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das agoes;
c¢) a descrigdo de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas;

e) a previsdo de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes, incluindo os
encargos sociais ¢ trabalhistas e a discriminag@o dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

[IP 2]

10.2.4 A previsdo de receitas ¢ despesas prevista na alinea “e”, do item acima, devera incluir os elementos
indicativos da mensurag¢do da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes (minimo de 03
fornecedores), tabelas de pregos de associacdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico.

10.2.5 Assim como determina o art. 26 do Decreto Federal n°® 8.726/2016, a OSC selecionada, além da
apresentacdo do plano de trabalho, no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos previsto no item 10.2.1, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no art. 2°, caput, inciso I, no art. 33, caput, letras I a V, e no art.
34, caput, incisos II a VII, todos da Lei Federal n® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorrem nas
vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdao verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33, da Lei
Federal n° 13.019/2014;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo 03 (trés) anos com
cadastro ativo;

¢) comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante:

c.1) instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

c.2) relatorios de atividades com comprovacao das agcdes desenvolvidas;

c.3) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito
dela;

c.4) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

c.5) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de
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ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

c.6) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;
d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a Divida Ativa da Uniao;
e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica do Estado de Goias, por meio de Certidao de Débito Inscrito
em Divida Ativa — Negativa;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

h) Prova de regularidade junto ao CADIN ESTADUAL — Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgdos e Entidades Estaduais, nos termos do art. 6°, inc. I, da Lei Estadual n® 19.754/17.

1) Certidao Negativa de Suspensdo e/ou Impedimento de Licitar ou Contratar com a Administragdo Publica, nos
termos do § 4°, art. 5°, do Decreto Estadual n® 7.425/2011.

j) declarag@o do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da
organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II —
Declaragao sobre Instalagdes ¢ Condi¢des Materiais;

k) copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo
ou contrato de locagao;

1) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e o6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III — Declaragdo do Art. 27 do Decreto Federal n°
8.726/2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

m) declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagcdo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39, da Lei Federal n® 13.019/2014, as quais deverdo estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

10.2.6 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes previstas
nas letras d), e), f) e g) acima.

10.2.7 As OSC's ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nas letras d), e), f) e g) informados
acima, que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26,
§4°, do Decreto Federal n° 8.726/2016).

10.2.8 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa
serdo apresentados pela OSC selecionada e entregues pessoalmente no endereco informado no item 9.4.1 desta
referéncia. O plano de trabalho também devera seguir a regra do item 9.4.2, deste Edital.

10.3 Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedac¢Ges) legais.

10.3.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissao de Selecdo, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Nessa etapa também serd analisado o Plano de
Trabalho.

10.3.2 Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja apresentadas na
proposta cadastrada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus Anexos.
Para tanto, a Comissdo de Selecdo podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do art.
25, § 3°, do Decreto Federal n°® 8.726/2016.

10.3.3 De acordo com o art. 28, § 1°, da Lei Federal n® 13.019/2014, na hipotese de a OSC selecionada ndo
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

10.3.4 Em conformidade com o art. 28, § 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014, caso a OSC convidada aceite celebrar
a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a4 a
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verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacgao.

10.4 Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.

10.4.1 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca a
celebracdo, a OSC serda comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de nao celebragdo da parceria (art. 28, do Decreto Federal n® 8.726/2016).

10.4.2 Caso seja constatada necessidade de adequag@o no plano de trabalho enviado pela OSC, a Comissao de
Selecdo solicitara a realizagdo de ajustes ¢ a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da
data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto Federal n°® 8.726/2016).

10.5 Etapa 4: Parecer de Orgdo Técnico e assinatura de Termo de Colaboragdo.

10.5.1 O érgdo técnico devera apresentar Parecer Técnico conclusivo indicando que o Plano de Trabalho estd em
conformidade com o regramento previsto no Edital e com as exigéncias previstas na Lei 13.019/2014.

10.6 ETAPA 5: Publica¢do do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do Estado.

10.5.1 O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apo6s a publicacdo do respectivo extrato no
Diario Oficial do Estado (art. 38, da Lei Federal n° 13.019/2014).

11. DA VIGENCIA

11.1 O prazo de vigéncia da parceria sera de 300 dias, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogada mediante interesse das partes, devidamente formalizada e justificada, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

11.2 Durante a execug¢ao da parceria € vedada a alteragao de seu objeto.

11.3 Nao se considera alteragdo de objeto a revisdo de valores ou metas do Plano de Trabalho da parceria,
mediante termo aditivo ou por apostila ao Plano de Trabalho original.

12. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 A comissdo de monitoramento e avaliagdo atuara nos termos do art. 58 ¢ 59 da Lei n® 13019/2014 ¢ art. 49,
caput, do Decreto n°® 8.726, de 2016, sendo responsavel pelo monitoramento da parceria, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de
entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a
homologacgao dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao.

12.2 A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um) servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracdo publica estadual, devendo ser
observado o disposto no art. 50 do Decreto n° 8.726/ 2016, sobre a declaragdo de impedimento dos membros que
forem designados.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que
permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas da parceria, devera ser feita observando-se as regras
previstas na Lei 13.019/2014 e Decreto n® 8726/2016, além de prazos e normas de elaboragdo constantes nesse
instrumento de parceria e no Plano de Trabalho. De acordo com Termo de Referencia devera ser parcial e final.

13.2 A prestacdo de contas relativas a execucdo do Termo de Colaboragdo dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, além do Relatério de Execugdo do Objeto e, se for o caso, do
Relatorio de Execucdo Financeira, acompanhados de copia dos comprovantes das despesas incorridas, extrato
bancario da conta vinculada a parceria e demais obrigacdes constantes em legislagdo especifica, apresentados pela
0.S.C. bem como do Relatorio de Visita in loco e do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo elaborados
pela Administragdo Publica.
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13.3 A O.S.C. parceira devera apresentar a prestagdo de contas com elementos que permitam concluir que o seu
objeto foi executado conforme o pactuado, com descrigdo pormenorizada das acdes realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados até o término da vigéncia, possibilitando estabelecer nexo de
causalidade entre a receita ¢ a despesa.

13.4 A Prestag@o de Contas Final, por meio de Relatorio Final de Execugdo do Objeto, devera ser apresentada pela
0.S.C. a SECULT no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contado do término da execug@o da parceria, prorrogavel
por mais 10 (dez) dias uteis, mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizacdo da sociedade civil.

13.5 Quando constatada irregularidade ou descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho, o gestor
da parceria, notificard a OSC para que apresente Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 60
(sessenta) dias contados da notificacdo. Tal prazo poderd ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitacdo prévia da OSC conforme previsto no inciso 11, artigo 65, Decreto n°® 8.726/2016.

13.6 Transcorrido o prazo do item 13.5, para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, o Administrador Publico competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacio do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

14. DO GESTOR

14.1 Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019/2014, a Administragcdo Publica designara
servidor publico que atuard como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61
daquela Lei e pelas demais atribui¢des constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigagdes, o gestor ¢é

responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final (art. 63 do Decreto
n° 8.726/2016).

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Aos interessados em firmar parceria com a SECULT, nos termos deste Edital, ¢ imprescindivel a leitura
integral da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Federal n°® 8.726/2016, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, falta de conhecimento dessa legislacdo, seja para deixar de cumpri-la ou para evitar as
sang¢des cabiveis.

15.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagdo deste Edital e de seus Anexos,
deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data limite para envio da proposta
exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: planejamento.secult@goias.gov.br. Os esclarecimentos serdo
prestados pela Geréncia de Planejamento e Monitoramento de Projetos Culturais e Artisticos e, caso necessario,
pela Comissao de Selegdo.

15.2.1 Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. Uma vez prestados, estes
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

15.3 A qualquer tempo, o Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por
vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

15.4 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sancOes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de
que trata o art. 73, da Lei Federal n° 13.019/2014.

15.5 A Secretaria de Estado da Cultura ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

15.6 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagao
no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizagdo por parte da administragao publica.

15.7 A Secretaria de Estado da Cultura, junto a Comissdo de Selegdo, resolvera os casos omissos ¢ as situacdes
ndo previstas neste Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a Administragdo Publica.

16/17



18/12/2023, 13:15 SEI/GOVERNADORIA - 54833517 - Edital

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55962715&infra_sis...

15.8 O presente Edital tera vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da data da homologacdo do resultado
definitivo.

15.9 Constituem Anexos da presente referéncia, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I- Declaracao de Ciéncia e Concordancia

ANEXO II- Declaracdo sobre Instalagcdes e Condi¢cdes Materiais

ANEXO III- Declaragdo Conformidade (art. 27 do Decreto n® 8726/2016) e Relagdo dos Dirigentes da Entidade
ANEXO IV- Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos

ANEXO V- Diretrizes para proposta

ANEXO VI- Modelo de Plano de Trabalho

ANEXO VII - Minuta do Termo de Colaboragao

YARA NUNES DOS SANTOS
Secretaria de Estado da Cultura

Goiania, 18 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em 18/12/2023, as
07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

1
JEI- 'j
assinatura L
eletrénica

<[]

FEM A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
37, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 54833517 € o
== codigo CRC 0DACES586.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E
ARTISTICOS
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO - CEP

74003-010 - (62)3201-9166.

Referéncia: Processo n2 202317645002460 SEI 54833517
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

Secretaria de
Estado da
Cultura

ANEXO N2 1/2023 - SECULT/GEPFC-17694

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC) esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° /2023 e em seus anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, de de 20

GOIANIA - GO, aos 22 dias do més de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em

18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Fab. http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

iy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 54859523
L& ¢ o codigo CRC 652F6BC6.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E
ARTISTICOS
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO -

CEP 74003-010 - (62)3201-9166.

Referéncia: Processo n2 202317645002460 SEI 54859523
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

Secretaria de
Estado da
Cultura

ANEXO N2 11/2023 - SECULT/GEPFC-17694

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, c/c o art.
26, caput, inciso X, do Decreto n? 41.194, de 2017, que a identificacdo da organiza¢do da sociedade civil —
0SC]:

> dispOe de instala¢des e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU

> dispOe de instala¢des e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagao da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A
presente observac¢ao devera ser suprimida da versao final da declaragao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

GOIANIA - GO, aos 22 dias do més de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em
18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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Secretaria de
Estado da
Cultura

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

ANEXO N2 111/2023 - SECULT/GEPFC-17694

DECLARAGAO CONFORMIDADE (ART. 27 DO DECRETO 8726/2016) E RELACAO DOS DIRIGENTES DA
ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] que:

Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica estadual ou (b) conjuge, companheiro ou parente

[P -4

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
cargo que ocupa na
0sC

Carteira de Identidade, 6rgao Endereco residencial,
expedidor e CPF telefone e e-mail

> Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracao publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungao de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracao publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias; e (c¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20
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(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
GOIANIA - GO, aos 22 dias do més de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em

18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

il
sel! ;
.hstlﬂ:l!ur.l I";I
eletrénica

M A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Bt http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 54859678
= ¢ 0 codigo CRC 01084C41.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E
ARTISTICOS
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO -

CEP 74003-010 - (62)3201-9166.
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Secretaria de
Estado da
Cultura

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

ANEXO N2 1V/2023 - SECULT/GEPFC-17694

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto Federal n° 8.726/2016,
que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao incorrem em
quaisquer das vedacdes previstas no art. 39, da Lei Federal n° 13.019/2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio nacional,
> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragao,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

> Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, observadas as
excegoOes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracao publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e, por fim, declara¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responséavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no art. 12, incisos I, II e III, da Lei Federal n°
8.429/1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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GOIANIA - GO, aos 22 dias do més de novembro de 2023.

'I Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em
seil

assinatura
eletronica

8.808/2016.

L. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Lo e o codigo CRC 0C562617.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E
ARTISTICOS
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO -

CEP 74003-010 - (62)3201-9166.

18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdodigo verificador 54859730

Referéncia: Processo n2 202317645002460 SEI 54859730
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Secretaria de
Estado da
Cultura

&

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

ANEXO N2 V/2023 - SECULT/GEPFC-17694

REFERENCIAS PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

REFERENCIAS PARA PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORACAO Lei n2 13.019/2014, alterada
pela Lei n? 13.204/2015. Art.22 — Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante
termo de colaboracao:

1 — Dados Cadastrais da OSC

2 — Dados Cadastrais dos Representantes da OSC

3 — Descricao do Projeto
a) ldentificar, informar o nome do Projeto a ser executado e se sera semipresencial ou onlline;
b) Informar no campo Periodo de Execucdo a data de Inicio e Término do Projeto.

3.1 - Identificacdo do Objeto
a) Detalhar a forma de execugao

b) Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

3.2 — Justificativa da Proposi¢cdao Discorrer sobre das razdes que justificam a parceria, demonstrando os
interesses reciprocos, contextualizando os problemas a que se propde resolver e/ou minimizar. Informar
os beneficiarios diretos e indiretos e grupos que serdo beneficiados pela proposta.

4 - Metas a Serem Atingidas

A Lei n? 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015, introduziram maior concretude na construcdo e
andlise dos planos de trabalho — dos Termos de Colabora¢do enfocando os resultados obtidos,
principalmente. Para atingir os resultados o legislador determinou como premissa basica as metas
balizadoras do projeto.

4.1 - Metas Fisico-Financeiras (sdo as metas que envolvem o dispéndio de recurso financeiro, isto é, sdao
as contratagdes, aquisicdes etc. Toda contratacdo ou aquisicdo deve ser quantificada).

4.2 - Metas de Impacto Social (sdo as metas que correspondem aos resultados gerados com as aquisicoes
e/ou contratacbes etc. Elas ndo envolvem recursos financeiros. Ex.: realizacdo de x n2 de
oficinas/palestras etc.).

4.3 - Atividades/Projetos a Serem Executados/Metodologia (sdo as atividades e/ou projetos que serdo
desenvolvidos para o atingimento das Metas, ou seja, é o que sera realizado para que as Metas
guantificaveis e mensuraveis ja indicadas no Plano de Trabalho sejam alcangadas, bem como a sequéncia

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55992531&infra_siste...
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légica, o passo a passo, o guia de como o projeto serd executado, desenvolvido para o alcance do objetivo
geral; objetivo especifico; resultados esperados; indicadores; plano de acdo, entre outros aspectos que
favoreca a implantacdo e implementacdo da proposta, ou seja, 0o passo a passo para o planejamento da
execugao.

4.4 - Parametros para Afericdo de Metas: Referem-se aos meios que serdo utilizados para
medir/quantificar a evolu¢do periddica e o atingimento das metas. Se as metas forem muito diversas,
devem-se ter meios diversificados para a afericdo delas. Ex.: Oficinas. Deverd indicar parametros para se
medir e comprovar a quantidade de Oficinas realizadas (Ficha de inscricdo, Lista de presenca, imagens
fotograficas etc.);

5 - Cronograma de Execucgao
5.1 - Metas Fisico-Financeiras

a) Definicdao das Metas, Etapas e Fases da execugdo. Este campo serve como um mapa das metas ja
descritas no Plano de Trabalho. Nele as informacfes sdo mais sintéticas, ou seja, resumidas;

b) Indicadores fisico das despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

c) Indicacdo da duracdo da aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela Concedente.
5.2 - Metas de Impacto Social

a) Definicdo das Metas, Etapas e Fases da execucdo. Este campo serve como um mapa das metas ja
descritas no Plano de Trabalho. Nele as informacgfes sdo mais sintéticas, ou seja, resumidas;

b) Indicadores fisicos das acBes a serem realizadas na execu¢do das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

c) Indicacdo da duracdo da aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela Concedente.
6 - Detalhamento das Despesas

6.1 - Especificacdo dos itens de (Material de Consumo) que serdo gastos com o recurso — Exemplo: resma
de papel, cartucho de tinta ou qualquer outro item que sera consumido no projeto;

6.2 - Especificacdo dos itens que serdo gastos com o recurso — Exemplo: contratagdao de instrutor,
contratacdo de qualquer prestador de servigo pessoa fisica (CPF);

6.3 - Especificacdo dos itens de (Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica) que serdo gastos o recurso -
Exemplo: contratagao de servigo de hospedagem, traslado ou qualquer contratagdao de prestador de
servico pessoa juridica (CNPJ);

6.4 - Das despesas

6.4.1 - Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o Termo de Colaboracdo e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de 2014.

6.4.2 - Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n? 13.019,
de 2014):

6.4.2.1 - Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria.

6.4.2.2 - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacado relacionados diretamente com a
execucao do objeto da parceria;

6.4.2.3 - Custos indiretos necessarios a execucao do objeto.

6.4.2.4 - E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fun¢do de confianca, de érgao ou
entidade da administragdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55992531&infra_siste...

2/3



18/12/2023, 13:19 SEI/GOVERNADORIA - 54859795 - Anexo

linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica.

6.4.2.5 - E vedado realizar despesa em data anterior e posterior a vigéncia do instrumento.

6.4.2.6 - Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao
publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢cdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n2 13.019, de 2014.

6.4.2.7 - O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

7- Cronograma de Desembolso - Proponente Indicar o més em que sera feito o repasse pelo Concedente;
(Conforme Edital)

8 - Declaracdes (modelos em anexo ao Edital)
9 - Data e Assinaturas
a) Informar local e data do preenchimento do Plano de Trabalho.

b) Nome, assinatura dos Responsaveis pela OSC.

Goiania, XX de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em
18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

1.
assinatura Lt
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
’ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 54859795
= ¢ 0 codigo CRC 66219DSE.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E
ARTISTICOS
PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO -

CEP 74003-010 - (62)3201-9166.
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Secretaria de

Estado da
Cultura
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

ANEXO N2 V1/2023 - SECULT/GEPFC-17694
MINUTA PLANO DE TRABALHO

1. Proponente - OSC.

1.1 Entidade proponente: 1.2 CNPJ:

1.3 Endereco:

1.4 Cidade: 1.5 UF: 1.6 CEP:
1.7 Telefone: 1.8 E-mail: 1.9 Site:

1.10 Nome do Responsavel: 1.11 CPF: 1.12 RG:
1.13 Endereco:

1.14 Cidade: 1.15 UF: 1.16 CEP:

1.17 Telefone: 1.18 E-mail: 1.19 Site:

2. Descri¢ao do projeto.

OBS: Essa Minuta para Descricdo do Projeto é um exemplo, podendo a OSC proponentes apresentar seu
proprio modelo desde que de acordo com o previsto no Edital.

2.2 Periodo de Execucao:
2.1 Titulo do projeto: Inicio (previsao em dia/més/ano):

Fim (previsao em dia/més/ano):

2.3 Identificagdo do Objeto:

2.4 Razdes da proposic¢ao e interesse publico na sua realizagao:

2.5 Cronograma de execugdo das atividades conforme Edital:

2.6 Plano de Comunicacao:

2.7 Descrigao prévia das estruturas, insumos, itens e recursos humanos
necessarios nessa execucgao:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55992779&infra_siste...
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2.8 Proposta para solucdo em tecnologia da informacao visando a execucao
de editais:

3. Cronograma de execugao

3.1 3.2 Etapaou | 3.3 3.4 Indicador fisico | 35
Meta fase Especificacdo | 35 und | 3.6Qnt | Duragdo

4. Plano de aplica¢do/ Orcamento

4.15ervicoou | 4.2 4.3 Qtd 4.4 Valor Unitario | &> Valor
bem Und Parcial
4.6 Sub Total:

5. Observacoes Gerais

6. Declaracao

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar a Secretaria de Estado de Cultura de Goias que:

a) A OSC informard a Secretaria de Estado de Cultura de Goids, a qualquer tempo, as acdes desenvolvidas para
viabilizar o acompanhamento e a avaliagdo do processo.

b) A OSC ira prestar contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecugdo do objeto da parceria.
c) A OSC ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta corrente bancaria aberta somente para fins do
eventual Termo de Colaboracdo a ser firmado.

d) A OSC nio incorre em nenhuma das vedagdes, naquilo que ndo for incompativel com a Lei 13.019/14.

e) A OSC possui estrutura para a operacionalizagdo da parceria tal como proposto, estando ciente da obrigagdo de
seguir as normas legais e estando ciente de que a Secretaria de Estado de Cultura de Goias ndo presta consultoria
juridica, técnica, contabil, financeira ou operacional.

f) A OSC nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publicos estaduais ou parentes de até
segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores da Secretaria de Estado de Cultura de Goias ou de diretores,
presidentes, secretarios ou outros cargos da alta administragdo do poder publico Estadual.

g) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, diretores respectivos
conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
(Art. 39, 11l da Lei 13.019/14)

h) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Entidade (NOME DA ENTIDADE) néo tem Dividas
com o Poder Publico e Inscricao nos Bancos de Dados Publicos ou Privados de Prote¢do ao Crédito.

i) A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

j) Nenhum dos diretores incorre nas vedagdes da legislacdo, em especial o art. 39, VII da Lei 13.019/2014.
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k) Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de documentos apresentados
(copias de certidoes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os
apresentard a Secretaria de Estado de Cultura quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de
conferéncia.

1) Serdo aceitas como oficiais as comunicag¢des enviadas ao e-mail da entidade supra indicados, que serdo
consideradas lidas em até 02 dias tteis do envio.

m) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as
condigoes legais de firmar a parceria com a administragdo publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagdes legais.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

GOIANIA - GO, aos 22 dias do més de novembro de 2023.
seil ¢
.hstlﬂ:l!ur.l
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em
18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

M A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Bt http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdodigo verificador 54859976
= ¢ 0 codigo CRC D212ED4A.
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PRACA DOUTOR PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA 02, S/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO -

CEP 74003-010 - (62)3201-9166.

Referéncia: Processo n? 202317645002460 SEI 54859976

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=55992779&infra_siste...
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Secretaria de
Estado da
Cultura

&

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DE PROJETOS CULTURAIS E ARTISTICOS

ANEXO N2 VI1/2023 - SECULT/GEPFC-17694

ANEXO VIiI
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORACAO N° XX/2023, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA, E A/O (ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL)

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA CULTURA, inscrita no CNPJ n°® 327.466.930/0001-52, com sede na Praga Dr. Pedro
Ludovico Teixeira, n® 02, Setor Central, neste ato representado pela sua titular, YARA NUNES DOS
SANTOS, brasileira, solteira, portadora do RG n® XXXX, ¢ inscrita no CPF n°® XXX.301.821-XX ¢ a (0)
(organizacdo da sociedade civil), inscrita(o) no CNPJ sob n° , com sede , doravante
denominada(o0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) (cargo do
representante legal da organizacao da sociedade civil, seguido da respectiva qualificacio), resolvem
celebrar o presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Edital de Chamamento Publico n® XXX/2023,
aberto em _ / /2023, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e no Decreto n° 8.726/2016, homologado pela
Secretaria de Estado da Cultura, em / / | tudo constante do processo administrativo n°
202317645002460, e das demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, e as clausulas e condi¢des
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo, decorrente do Chamamento Publico n® XXX/2023-SECULT, tem
por objeto a parceria para execu¢do do para realizacdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdes da Sociedade Civil, conforme condi¢des
estabelecidas em Edital de Chamamento Publico, objetivando a execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura, conforme especificagdes estabelecidas nas Referencias para colaboragdo - Anexo I
do Edital de Chamamento Publico n® XX/2023 e demais documentos do processo administrativo n°
202317645002460, o qual integra o presente instrumento.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho que,
independente de transcri¢do, ¢ parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragdo, bem
como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
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2.2. Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados por certidao de apostilamento, exceto quando
coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no inciso I, caput, do artigo 43, do Decreto n.
8.726 /2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao termo de colaboragdo, sendo vedada
a alteracdo do objeto da parceria.

3- CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1 DA SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA:

Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigacdes:

3.1.1. Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso previsto.

3.1.2. Prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de
Colaboracao em toda a sua extensdo e no tempo devido.

3.1.3. Monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Colaboracdo, realizando diligéncias e
visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacao
dos recursos repassados.

3.1.4. Comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentacdo de esclarecimentos e informagdes.

3.1.5. Analisar os relatérios de execugdo do objeto.

3.1.6. Analisar os relatdrios de execugdo financeira, nas hipoteses previstas nos arts. 56 e 57 do Decreto n°
8.726/2016.

3.1.7. Receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracio do Termo de
Colaborag¢ao, nos termos do art. 43 do Decreto n°® 8.726/2016.

3.1.8. Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos artigos 49 ¢ 50 do Decreto
n° 8.726/2016.

3.1.9. Designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no 61 da Lei n°
13.019/2014, e pelas demais atribuigcdes constantes na legislagao regente.

3.1.10. Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da
organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n° 13.019/2014.

3.1.11. Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo e inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da
Lein® 13.019/2014.

3.1.12. Reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, nos
termos do art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

3.1.13. Prorrogar de "oficio" a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término, quando der causa
a atraso na liberac¢ao dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, nos termos
do art. 55, paragrafo inico, da Lei n® 13.019, de 2014, e § 1°, inciso I, do art. 43 do Decreto n°® 8.726/2016.

3.1.14. Publicar, no Diario Oficial do Estado, o extrato do Termo de Colaboragao.

3.1.15. Informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administragdo Publica que interessem a
execucao do presente Termo de Colaboragao.
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3.1.16. Analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos aplicados na consecugao do objeto do
presente Termo de Colaboragao.

3.1.17. Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas necessarias a
exigéncia da restitui¢do dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o
caso.

3.2 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e
obrigagoes:

3.2.1. Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagdo
pertinente ¢ o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execucdo deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na Lei n. 13.019, de
2014 e no Decreto n. 8.726, de 2016.

3.2.2. Zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficicia,
efetividade social e qualidade em suas atividades.

3.2.3. Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboracdo em conta
bancaria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administra¢do publica, inclusive os
resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de
trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucao das
despesas.

3.2.4. Nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019/2014.

3.2.5. Apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n°
13.019/2014 e art. 55 do Decreto n°® 8.726/2016.

3.2.6. Executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

3.2.7. Prestar contas a Administragao Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia
do Termo de Colaboragdo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019/2014 e do capitulo IV, do Decreto n°
8.726, de 2016.

3.2.8. Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a execugdo do
plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I e §3° do art. 46 da Lei n°
13.019/2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento.

3.2.9. Permitir o livre acesso do gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA,
servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual e do Tribunal de Contas do
Estado, a todos os documentos relativos a execu¢do do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aos
locais de execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informacdes solicitadas.

3.2.10. Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragao:

3.2.10.1. Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado.
3.2.10.2. Garantir sua guarda e manutengao.
3.2.10.3. Comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer.

3.2.10.4. Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacdo, manuten¢do e
recuperagao dos bens.
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3.2.10.5. Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia & Administragao Publica, além da proposta
para reposi¢ao do bem, de competéncia da OSC.

3.2.10.6. Durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada & sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizagdo da Administracao
Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

3.2.11. Por ocasiao da conclusio, dentincia, rescisdo ou extin¢ao deste Termo de Colaboracao, restituir a
Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n°
13.019/2014.

3.2.12. Manter, durante a execu¢do da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n'
13.019/2014.

o

3.2.13. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboracao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestacdo de contas, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014.

3.2.14. Garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades.

3.2.15. Observar, nas compras e contratacdes de bens e servigos e na realizagdo de despesas e pagamentos
com recursos transferidos pela Administragao Publica, os procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42
do Decreto n. 8.726, de 2016.

3.2.16. Comunicar a Administragdo Publica suas alteracdes estatutarias, apos o registro em cartorio, nos
termos do art. 26, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016.

3.2.17. Divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que
exerc¢a suas acoes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei Federal n® 13.019/2014.

3.2.18. Submeter previamente a Administragdo Publica qualquer proposta de alteracdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execucao das despesas.

3.2.19. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos
do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019/2014.

3.2.20. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que nao
implica responsabilidade solidéria ou subsididria da administragdo publica estadual quanto a inadimpléncia
da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricao a sua execucao, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019/2014.

3.2.21. Quando for o caso, providenciar licengas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgado ambiental
competente, da esfera municipal, estadual ou federal e concessiondrias de servigos publicos, conforme o
caso, e nos termos da legislagao aplicavel.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Para a execugdo do projeto previsto neste Termo de Colaboragdo, serdo disponibilizados o valor de RS
2.000.000,00 (dois milhdes de reais), que correrdo a conta do orcamento vigente: Programa e
Acdo: 2023.25.01.13.392.1026.2098.03 DUEOF/Empenho n°. datado de . As despesas
relativas a exercicio futuros correrdo a conta dos respectivos orcamentos.

5. CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 A Secretaria de Estado da Cultura transferira os recursos conforme o cronograma de desembolso
contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final
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e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 E obrigatoria a aplicacio dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica estadual quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

5.3 Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos
para os recursos transferidos.

5.4 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

5.4.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

5.4.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relacdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou de
fomento;

5.4.3. Quando a organizac¢do da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

5.5. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracdo publica.

6.CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da Organizacao da Sociedade Civil, para:

6.2.1. Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
6.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergeéncia;
6.2.3. Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

6.2.4. Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

6.2.5. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

6.2.6. Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengoes as institui¢cdes privadas com fins lucrativos;

6.2.7. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

6.3. Realizar os pagamentos mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

7.1. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, sendo facultada a
utiliza¢do do portal de compras disponibilizado pela administragdo publica estadual.
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7.2. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdao da despesa, aprovado no
plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou
contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragao de relatorio de que
trata o art. 56 do Decreto n°® 8.726/2016, quando for o caso.

7.3. Para fins de comprovagao das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e prestadores de
servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da
organizag¢do da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e deverd manter
a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia tutil subsequente ao da
apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas.

7.4.. Na gestdo financeira, a Organizagao da Sociedade Civil podera:

7.4.1. Pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de colabora¢do, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

7.4.2. Incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da organizacao da
sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exer¢cam acdo prevista no plano de trabalho aprovado,
nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

7.5. E vedado a OSC:

7.5.1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

7.5.2. Contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, da Secretaria de Estado da Cultura, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

7.5.3. Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

7.6. E vedado a Administragdo Publica Federal praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na contratagdo de
pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na referida organizagao.

8. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES

8.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 300 dias a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no art. 55 da Lei n® 13.019/2014 ¢ art.
21 do Decreto n® 8.726,/2016:

8.1.1. Mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracao Publica e;

8.1.2. De oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na liberagao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

8.2. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano de trabalho, desde que
submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

9. CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1. A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragdo Publica por meio de ag¢des de
monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da parceria.

9.2. As agdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das informacdes acerca do
processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria
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especifica da parceria, além da verificagdo, analise ¢ manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes
relacionadas a parceria.

9.3.. No exercicio das agdes de monitoramento ¢ avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, a
Administra¢ao Publica:

9.3.1. Emitird relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislacdao regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execug@o da presente parceria, (art. 59 da Lei n® 13.019 de 2014).

9.3.2. Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em que
esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas (art. 52 do
Decreto n° 8.726/ 2016).

9.3.4. Examinara o(s) relatério(s) de execugao do objeto e, quando for o caso, o(s) relatdrio(s) de execugao
financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagao regente e neste instrumento
(art. 66, caput, da Lei n° 13.019/ 2014, c/c arts. 55 e 56 do Decreto n°® 8.726/2016).

9.3.5. Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019/2014).

9.3.6. Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proéximos ao
local de aplicagdo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019/2014).

9.3.7. Podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacao do alcance de resultados, incluidas as redes
sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacgao (art. 51, §3°, do Decreto
n® 8.726/2016).

9.4. Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n° 13.019/2014, a Administragdo Publica
designara servidor publico que atuard como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigagcdes
previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribui¢cdes constantes na legislacao regente.

9.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo ¢ a instdncia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela
padronizacao de objetos, custos e indicadores e pela producao de entendimentos voltados a priorizagdo do
controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacao dos relatorios.

9.6. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera conter os elementos dispostos no §1° do art.
59 da Lei n° 13.019/2014, e sera submetido a comissao de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avalid-lo e homologa-lo.

9.7. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administragao publica estadual, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

9.8 Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, e
enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatorio,
a critério da administracdo publica estadual (art. 52, §2°, do Decreto n°® 8.726/2016). O relatdrio de visita
técnica in loco devera ser considerado na andlise da prestacdao de contas (art. 66, paragrafo unico, inciso I,
da Lein® 13.019/2014).

10. CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se as regras
previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019/2014, e nos arts. 54 a 58 ¢ 62 a 70 do Decreto n° 8.726/2016,
além das clausulas constantes deste instrumento e dos termos do plano de trabalho.

10.2.. A prestag@o de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos
que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas. A prestagdo de contas apresentada pela
OSC devera conter elementos que permitam a Administragao Publica avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de
contas.
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10.3. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério Final de Execugdo do
Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a partir do término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser
prorrogado por até 10 (dez) dias uteis, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

10.4. O Relatorio Final de Execugao do Objeto contera:

10.4.1. A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria, com
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

10.4.2. Descri¢do das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

10.4.3. Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros;

10.4.4. Justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

10.4.5. O comprovante de devolugdo de eventual saldo financeiro remanescente (art. 62, caput, do Decreto
n® 8.726/ 2016); e

10.4.6. A previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o §3° do art.
42 do Decreto n° 8.726/2016.

10.5. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para avaliagdo:
10.5.1. Dos resultados alcangados e seus beneficios;
10.5.2. Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

10.5.3. Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de satisfacao,
declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre
outros;

10.6. As informacdes de que trata a clausula 10.5 serdo fornecidas por meio da apresentacdo de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do
art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

10.7. A analise da prestacao de contas final pela Administracdo Publica sera formalizada por meio de
parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera verificar o cumprimento do objeto e
o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara o Relatorio Final de Execucdo do Objeto
e o Relatodrio de visita técnica in loco, quando houver.

10.8. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o
gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliard a eficicia e efetividade das agdes
realizadas, conforme previsto na alinea "b" do inciso II do art. 61 do Decreto n° 8.726/2016, devendo
mencionar os elementos referidos na clausula 10.5.

10.9. Na hipdtese de a andlise de que trata a clausula 10.7 concluir que houve descumprimento de metas
estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do
parecer técnico conclusivo, notificard a OSC para que apresente Relatorio Final de Execugdo Financeira,
no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificacdo. Tal prazo podera ser prorrogado por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC conforme previsto no Inciso II, artigo 65,
Decreto n° 8.726/2016.

10.10. O Relatorio Final de Execucao Financeira, quando exigido, devera conter:

10.10.1. A relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e sua
vinculagdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de
trabalho;

10.10.2. O comprovante da devolucao do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando houver;
10.10.3. O extrato da conta bancéria especifica;

10.10.4. A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicacao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
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fracdo, com identificacdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

10.10.5. A relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

10.10.6. Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indica¢ao do produto ou servigo.

10.11. A analise do Relatorio Final de Execugdo Financeira, quando exigido, sera feita pela Administragao
Publica e contemplard.o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n°® 8.726/2016; e a verificacdo da
conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as despesas constantes na relacdo de
pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

10.12. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da
Lein® 13.019/2014).

10.13. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico conclusivo da prestagdo de
contas final embasaré a decisao da autoridade competente e podera concluir pela:

10.13.1. Aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria;

10.13.2. Aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte
em danos ao erario; ou

10.13.3 Rejeigdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipdteses: omissdo no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho; danos ao erario
decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

10.14. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria,
de que trata o paragrafo unico do art. 63 do Decreto n° 8.726/2016, devendo ser objeto de analise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

10.15. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a parceria
ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacao.

10.16. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

10.16.1. Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara ao Secretario de Estado da Cultura, para
decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

10.16.2. Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogéavel, no maximo, por igual periodo.

10.17. Exaurida a fase recursal, a Administragao Publica devera:

10.17.1. No caso de aprovacao com ressalvas na prestacdo de contas, notificar em carater preventivo a
OSC e considerar a emenda na eventual aplicagdo de sangdes.

10.17.2. No caso de rejeicao da prestacao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

10.17.2.1. Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto
apurada ou com a prestacao de contas nao apresentada; ou

10.17.2.2. Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n°® 13.019/ 2014.

10.18. A Administragdo Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo de ressarcimento que trata
clausula 10.17.2.2. no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizagdo de ressarcimento por meio de agdes
compensatorias ato de competéncia exclusiva do Secretario de Estado da Cultura. A realizagao das agdes
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compensatodrias de interesse publico ndo deverd ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da
parceria.

10.19. Na hipétese de rejeicao da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
10.19.1. A instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e
10.19.2. Declaracao de inidoneidade, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejei¢ao.

10.19.3. Inscri¢do no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais
(CADIN ESTADUAL).

10.20. O prazo de analise da prestagdo de contas final pela Administracdo Publica sera de 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execucdo do Objeto ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual
periodo, desde que nao exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

10.21. O transcurso do prazo definido no item anterior, € de sua eventual prorrogagao, sem que as contas
tenham sido apreciadas, ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

10.22. Se o transcurso do prazo definido no item 10.20, e de sua eventual prorrogagdo, se der por culpa
exclusiva da Administragdo Publica, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo
juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo e¢ a data em que foi emitida a
manifestagdo conclusiva pela Administragdo Publica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que
observara a variacdo anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

10.23. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo da parceria pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacdo da prestagdao de contas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

o

11.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n
13.019/2014 e do Decreto n® 8.726/2016 , a administragdo publica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

II. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera da administragao publica sancionadora, por prazo ndo superior a
2 (dois) anos; e

III. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a Secretaria de Estado da Cultura, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a administracao publica estadual pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade.

11.2 As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.3 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagao
de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.

11.4 A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracgdo da infragao.

11.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacao de contas, a aplicagdao
de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucao da parceria.
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11.3 A prescricao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuragdo da infracao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOS BENS REMANESCENTES

12.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

12.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao deste Termo de
Colaboragao/Fomento.

12.3 Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipotese de sua extingao.

12.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao
da Organizacdo donataria, quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

12.5 Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Colabora¢ao/Fomento, sob pena de reversao em favor da Administragdo Publica.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
13.1. O presente Termo de Colaboracao podera ser:

13.2. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

13.3. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

13.3.1. Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
13.3.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
13.3.3. Constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢ao em qualquer documento apresentado;

13.3.4. Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de Tomada de Contas
Especial.

14 . CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 A eficacia do presente termo de colabora¢do ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacao da execucgdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo publica estadual
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES GERAIS
15.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

15.1.1. As comunicagdes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou
viam email e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

15.1.2. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicacdes neste termo de colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
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16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da cidade de Goiania, para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes que nao
possam ser resolvidas administrativamente.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, vai assinado eletronicamente pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Goiania,  do més de de 2024.

YARA NUNES DOS SANTOS
Secretdria de Estado da Cultura

Representante da OSC

GOIANIA - GO, aos 30 dias do més de novembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por YARA NUNES DOS SANTOS, Secretario (a), em

18/12/2023, as 07:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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