Estado de Goiés
Secretaria de Estado de Cultura

CONTRATO N° 13/2019

Contrato n° 13/2019, que celebram o ESTADO
DE GOIAS, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA, e a empresa TOTAL
ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA, para
prestacdo de servicos vigilancia e seguranca
armada.

O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico, representado neste
ato pelo Procurador do Estado, Chefe da Procuradoria Setorial, PAULO CESAR NEO DE
CARVALHO, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB-GO sob n.° 20.161, CPF n°.
015.094.058-01, por intermédio da Secretaria de Estado de Cultura, inscrita no CNPJ n°
327.466.930.001-52, com sede na Praca Dr. Pedro Ludovico Teixeira, n°® 02, Setor Central,
neste ato representado pelo seu titular, EDIVAL LOURENGO DE OLIVEIRA, brasileiro,
casado, RG 234.133 SSP-GO, CPF 095.994.791-49, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa TOTAL ADMINISTRAGAO E SERVICOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, estabelecida & Rua Marques de Itu, Qd. 04, Lt. 01-
E, Recanto dos Emboabas, Aparecida de Goiania-GO., inscrita no CNPJ sob n°
02.312.256/0001-60, tendo como representante (s) legal (is) os Srs. (as) LUCIO OTTONI
VIEIRA FILHO, inscrito (s) no CPF sob o n° 479.655.761/04, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, decorrente do Pregéo
Eletrénico n° 06/2019, aberto em 04/10/2019, na forma da Lei Estadual n® 17.928 de 27 de
dezembro de 2012, do Decreto Estadual n® 7.468 de 20 de outubro de 2011, da Lei Federal
n°® 8.666/93 de 21 de junho de 1993, da Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002 e
demais normas pertinentes a matéria, homologado pelo Secretario de Estado da Cultura,
conforme Termo de Homologacéo de 30/10/2019 e Proposta de Pregos, as fls. 1/32, tudo
constante do processo administrativo n® 2019.1764.5000.604, o qual faz parte do presente
contrato, independentemente de transcricdo, regendo-o no que for omisso, e das demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie, e as clausulas e condigdes seguintes:

r’

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente ajuste a prestacdo de servigos didrios de limpeza,
conservacgao, higienizagdo e copa, recepcionista, porteiro, jardinagem, ascensorista e
piscineiro, incluindo o fornecimento de méo de obra, de materiais, produtos, uniformes e
equipamentos de protecdo individual (EPI's) e locagdo de cagamba para recolhimento de
entulhos, bem como de protecéo coletiva (EPC's) para atender Secretaria de Estado de
Cultura e suas unidades, segundo as especificagdes dispostas na tabela abaixo e no
Anexo | deste instrumento (Termo de Referéncia).

" 2. CLAUSULA SEGUNDA — LOCAIS DOS POSTOS DE SERVIGO E QUANTITATIVOS ||
\
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Local Qtd Posto Descricédo

Ord.
1 iMuseu Zoroastro Artiaga 103 | Servico de Limpeza Diurno
2 |[Museu Pedro Ludovico Teixeira 03 _[Servigo de Limpeza Diurno |
L3 ] ]Centro Cultural Martins Cereré 03  |Servigo de Limpeza Diurno
4 | Centro Cultural Octo Marques 102 Servigo de Limpeza Diurno
: I | 04 Servigo de Limpeza Diurno
| S |Teatro Goiania 02 | Servico de Limpeza Noturno
. 6 |Teatro S&o Joaquim 103‘ IServ:g:o de Limpeza Diurno
| 7 |Museu Ferrovidrio Pires do Rio 01 Servico de Limpeza Diurno
105 |Servigo de Limpeza Diurno
| 02 Copeira
- g | Centro Cultural Marieta Telles 01 |Encarregado -
Machado 02 Jardineiro
04 |Recepcionista |
o2 | Chapa B
j) | Arquivo Histérico |01 Servigo de Limpeza Diurno
' 10 |Vila Cultural Cora Coralina |03 Servico de Limpeza Diurno
' 11 | Palacio Conde dos Arcos - |o1 | Servigo de Limpeza Diurno
! 23 Servigo de Limpeza Diurno
02 Servigos de Limpeza Noturno
102 Copeira
|02 Ascensorista
01 Encarregado
; 02 _|Lavador de Fachada
' 12 | Centro Cultural Oscar Niemeyer |02 Jardineiro
! 102 |Recepcionista -
|02 Chapa
102 | Eletricista i o
|02 |Encanador -
102 Auxiliar Manutengéo Predlal\\
102 Porteiro Diurno N\
| i | 01 Piscineiro
. 13 [Conselho Estadual de Cultura |01 | Servigos de Limpeza Diurno

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA |

3.1 — A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da

assinatura do contrato, ficando a eficacia condicionada a publicacdo do extrato-na
imprensa oficial. f \
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3.2 — O contrato podera ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei Federal n°® 8.666/93
e demais normas concernentes a matéria.

3.3. O contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, a cada 12 (doze)
meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos
abaixo enumerados de forma simultédnea, e autorizado formalmente pela autoridade
competente:

3.3.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;

3.3.2. seja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem
natureza continuada;

3.3.3. seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

3.3.4. seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo
mantém interesse na realizag&o do servigo;

3.3.5. seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

3.3.6. haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacéo;

3.3.7. seja comprovado que o contratado mantém as condigbes iniciais de
habilitacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A
EXECUCAO DOS TRABALHOS

4.1. Para os servicos de manutencdo a CONTRATADA devera fornecer aléem do \
pessoal, comprovadamente, habilitado, todo material e maquinarios para a realizag&o
dos servigos, objeto deste, conforme planilhas constantes do item 3 do Anexo | - %
Termo de Referéncia.

4.2. A CONTRATADA devera fornecer, os materiais de protegéo individual (EPIs) a cada
funcionario da mao de obra envolvida, de acordo com o clima da regido e com o disposto
no respectivo acérdao, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho

4.3. Material de Limpeza

A CONTRATADA fornecera, mensalmente, durante toda execugéo do contrato e em
quantidade suficiente, o material de limpeza, necessario &8 execugcdo do objeto em
questio:
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a) Todos os produtos acima relacionados deverdo ser de 12 qualidade e serem
previamente aprovados pela contratante.

b) Os produtos deverao ser entregues no almoxarifado da CONTRATANTE, até o 2° dia
util de cada més;

c) O licitante vencedor devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os
materiais e equipamentos, incluindo o emprego de outros ndo previstos, nas
quantidades necessarias de cada unidade que compde a estrutura da CONTRATADA &
perfeita execugao dos servigos;

d) Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados da nota fiscal
correspondente.

4.4. Para executar os servigos, a CONTRATADA devera disponibilizar pessoal com
nivel adequado e oferecer-lhes treinamento constante, além de fornecer todos os
materiais de limpeza, higiene pessoal, equipamentos de limpeza, em quantidades
necessarias para atender a demanda de servidores e publico frequentador.

2 5. CLAUSULA QUINTA - DA DEFINICAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1. SERVENTES DE LIMPEZA
5.1.1. AREAS INTERNAS,
5.1.1.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.1.1.1 Remover, com pano Umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moéveis existentes,
inclusive aparelho elétricos, extintores de incéndio, etc;

5.1.1.1.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

5.1.1.1.3. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

5.1.1.1.4. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

5.1.1.1.5. Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicas, de marmorite e emborrachados;

5.1.1.1.6. Varrer os pisos de cimento;

5.1.1.1.7. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e outra
areas molhadas, duas vezes ao dia;

5.1.1.1.8. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
sempre que necessario;

5.1.1.1.9. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

5.1.1.1.10. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitérios antes e apos as refeigbes;

56.1.1.1.11. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
cem litros, removendo-os para local indicado pela administragao;
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5.1.1.1.12. Limpar os corriméos;

5.1.1.1.13. Suprir os bebedouros com garrafées de &agua mineral, adquiridos pela
centralizada, fazendo a higienizagéo necessaria antes da instalagéo;

5.1.1.1.14. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
5.1.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.1.2.1. Limpar totalmente a cozinha, inclusive lavar as paredes, onde houver
necessidade;

5.1.1.2.2. Lavar totalmente os banheiros;

5.1.1.2.3. Limpar prateleiras e estantes;

5.1.1.2.4. Lavar geladeiras e bebedouros;

6.1.1.2.5. Lavar corredores e escadas;

5.1.1.2.6. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

5.1.1.2.7. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

5.1.1.2.8. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou
verniz sintético;

5.1.1.2.9. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos maveis encerados;

5.1.1.2.10. Limpar, com produto apropriado, as forragcées de couro ou pléstico em
assentos e poltronas;

5.1.1.2.11. Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.;

5.1.1.2.12. Lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite
e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

5.1.1.2.13. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones:

5.1.1.2.14. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana; \
5.1.1.2.15. Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

5.1.1.2.16. Providenciar controle de locais em areas internas e externas de possiveis
criadouros do mosquito da dengue em toda a edificagéo; {

5.1.1.2.17. Executar demais servigos considerados necessaérios a frequéncia semanal.
5.1.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ:

5.1.1.3.1. Lavar vidragas, inferiores e superiores, com equipamentos e acessorios, como
andaime e outros;

5.1.1.3.2. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
5.1.1.3.3. Limpar forros, paredes e rodapés;

§.1.1.3.4. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;
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5.1.1.3.5. Limpar persianas com produtos adequados:
5.1.1.3.6. Remover manchas de paredes;

5.1.1.3.7. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

5.1.1.3.8. Efetuar servicos de poda e muda de plantas (folhagens) de vasos
ornamentais que compdem o ambiente interno;

5.1.1.3.9. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o
més.
5.1.1.4. SEMESTRALMENTE

5.1.1.4.1 Lavar as caixas d'agua das unidades previstas neste Termo, remover a lama
depositada e desinfeta-las;

5.1.1.4.2. Desinsetizar, descupinizar e desratizar no inicio do contrato, com repasse
sempre que necessario, e/ou por solicitagdo da fiscalizagdo, com aplicacdo através de
método aprovado pela entidade competente;

5.1.1.4.3. Ap6és um més de contrato a firma vencedora devera apresentar cronograma
fisico para desinsetizacédo, descupinizagéo e desratizacgéo.

5.1.1.5. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:
5.1.1.5.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
5.1.1.5.2. Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias;

5.1.1.6. ESPORADICAMENTE

5.1.1.6.1. Movimentar méveis, objetos e outros materiais, quando solicitado.
5.1.2. AREAS EXTERNAS

5.1.2.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:
5.1.2.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

5.1.2.1.2. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados; i

5.1.2.1.3. Varrer as areas pavimentadas e de terra, se for o caso;

5.1.2.1.4. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administrag&o;

5.1.2.1.5. Deveréa ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

5.1.2.1.6. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
5.1.2.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ:

5.1.2.2.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées,
fechaduras, etc.);

5.1.2.2,2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e _
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar; {
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5.1.2.2.3. Executar demais servi¢os considerados necessadrios a frequéncia semanal.

5.1.2.3. QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

5.1.2.3.1. Limpar todos os vidros inferiores e superiores (face interna), aplicando-lhes
produtos anti-embacantes.

5.1.2.4. MENSALMENTE, UMA VEZ:
6.1.2.4.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

5.1.2.4.2. Efetuar servicos de manutencéo e conservagdo como, poda de arvores
existentes nas areas externas da Administragéo.

5.1.2.4.3. Lavar vidragas, inferiores e superiores, com equipamentos e acessorios, como
andaime e outros;

5.1.2.4.4. Limpar todos os vidros inferiores e superiores, com equipamentos e
acessorios, como andaime e outros, bem como esquadrias (face externa), em
conformidade com as normas de seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes.

5.2. COPEIRA

5.2.1. Preparar café, chd e agua, nos horarios determinados pelo CONTRATANTE e,
excepcionalmente, quando solicitado;

5.2.2. Lavar e esterilizar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios utilizados
nas copas;

5.2.3. Controlar com levantamento de quantitativos todos os utensilios de cozinha,
entregando-o mensalmente a Administragdo responsavel, para as devidas providéncias;

5.2.4. Os servigos devem ser prestados com rigorosa higiene.
5.3. CHAPA
5.3.1. Carga e descarga de materiais/equipamentos;

5.3.2. Movimentacéo de bens movel;

.

5.3.3. Movimentagéo e retirada de bens inserviveis (entulhos);

5.3.4. Outros servigos gerais.

5.4. JARDINEIRO

5.4.1. Conservar as plantas e jardins internos e externos;

5.4.2. Aguar jardins e plantas ornamentais, diariamente;

5.4.3. Varrer, diariamente, a area externa e retirar os entulhos quando necessarios;

5.4.4. Eliminar, manualmente, toda a vegetagdo indesejada existente nos canteiros e
ervas daninhas presentes nas vias e areas pavimentadas/calgadas;

5.4.5. Realizar os servicos de poda de arvores que impegam a passagem de pessoas
ou oferegam risco de queda;
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5.4.6. Efetuar o corte da grama e podas de arvores sempre que necessario;

5.4.7. Rastelar e retirar todo o material proveniente do corte de grama e entulhos
existentes nas areas gramadas e, também, daquele proveniente da poda de arvores;

5.4.8. Retirar entulho depositado junto aos meio-fio e/ou canteiros;
5.4.9. Erradicar ervas daninhas nas areas britadas em geral;
5.4.10. Preparar covas para plantio de arvores e arbustos;

5.4.11. Aplicar inseticida, fungicida, herbicida e outros defensivos agricolas, quando
autorizado pela Administracéo;

5.4.12. Desobstruir caneletas e drenos para escoamento de aguas pluviais;

5.4.13. Adubar areas gramadas, arborizadas e jardins, fazer replantio e conservagéo
dos ja existentes;

5.5. ELETRICISTA
5.5.1. ROTINAS PERMANENTES:
5.6.1.1. Atender as chamadas para manutencéo corretiva, a pedido da administracéo;

5.5.1.2. Observar lampadas ndo iluminadas, verificando contatos internos, parafusos de
fixacdo, contatos externos de soquetes e funcionamento de reatores;

5.5.1.3. Substituir elementos, quanto possivel e/ou necessario;

5.5.1.4. Elaborar relatério circunstanciado todas as vezes que ocorrer algum defeito nos
sistemas elétricos;

5.5.1.6. Promover a execugdo de pequenos servicos de mudancgas e acréscimos de
pontos elétricos, inclusive extensdo de linha telefonica, quando autorizado pela
Administragao;

5.5.1.6. Comunicar a Administragao, qualquer anormalidade observada na rede elétrica;
5.5.2. ROTINA MENSAL

5.5.2.1. Verificar presséo das molas dos disjuntores;

5.5.2.2. Verificar aguecimento dos disjuntores de proteg&o, trocar se necessario;
5.5.2.3. Verificar contatos de entrada e saida dos disjuntores;

5.5.2.4. Verificar aspecto da fiagao;

6.5.2.5. Reapertar os parafusos das bases dos soquetes e de fixacdo das calhas;
5.5.2.6. Limpar interna e externamente as luminarias, inclusive difusores caso existam;

6.5.2.7. Verificar quadros de distribuigdo de luz (qdl) e quadros de distribuicdo de forca
(qdf).

5.5.2.8. Verificar Aquecimento dos disjuntores e protecéo;
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5.5.2.9. Medir amperagem na fiagdo (com alicate amperimetro) e verificar se estdo de
acordo com as tabelas de amperagem maxima permitida para o pavimento
inspecionado;

5.5.2.10. Balancear cargas entre fases, para promover maior equilibrio;
5.5.2.11. Redimensionar os circuitos com aquecimento acima do normal;

5.5.2.12. Lubrificar dobradicas das portas;

5.56.3. ROTINA SEMESTRAL
5.5.3.1. NA ILUMINAGAO:
5.5.3.1.1. Reapertar os parafusos das bases dos soquetes e de fixacdo das calhas;

5.5.3.1.2. Limpar interna e externamente as luminarias, inclusive difusores caso
existam;

5.5.3.2. NOS QUADROS DE DISTRIBUIGAO DOS PAVIMENTOS

5.5.3.2.1. Desligar chave geral do pavimento inspecionando, com ela desligada,
reapertar os parafusos dos barramentos e disjuntores. Religar a chave, apés a
manutencdo. Os trabalhos deverdo ser realizados de modo a ndo prejudicar o
funcionamento normal dos servicos.

5.5.3.3. NOS QUADROS QDL E QDC:

5.5.3.3.1. Desligar a chave dos QDL e QDC do pavimento inspecionado. Com ela
desligada, reapertar os parafusos de fixagéo e dos disjuntores, limpar os barramentos e
verificar aspectos dos terminais de entrada e saida de molas dos disjuntores. Religar a
chave, apés a manutencao.

5.5.3.4. NAS TOMADAS EM PAINEIS DIVISORIOS:
5.5.3.4.1. Testar corrente na rede de diviséria com teste Neon:

5.5.3.4.2. Verificar se as etiquetas que indicam se a tomada e 220 ou 110 V estdo nas
respectivas tomadas;

5.6. ENCANADOR
5.6.1. ROTINAS PERMANENTES
5.6.1.1. Atender as chamadas para manutengao corretiva, a pedido da Administrag&o;

5.6.1.2. Vistoriar o sistema hidraulico, verificando entupimento, vazamento e defeitos em
todos os equipamentos hidraulicos, inclusive véalvulas de descarga e torneiras,
corrigindo-o0s, se necessario;

5.6.1.3. Verificar o estado de limpeza e ventilagdo das casas de bombas:
5.6.1.4. Verificar os equipamentos de recalque;
5.6.1.5. Verificar os niveis dos reservatérios de agua;

5.6.1.6. Inspecionar visualmente as bombas:

5.6.1.7. Verificar os niveis dos reservatoérios de agua; :
e e e e Y el
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Praga Civica) n® 02. Centro, CEP: 74.003-010

Fone: (062) 3201-4623

J
e —————— )
9




Estado de Goiés
Secretaria de Estado de Cultura
5.6.1.8. Verificar o estado das pias e vasos e drenos;
5.6.1.9. Verificar as condigbes dos ralos;

5.6.1.10. Elaborar relatério circunstanciado todas as vezes que ocorre algum defeito nos
sistemas hidraulicos;

5.6.1.11. Verificar e corrigir os controladores de nivel das caixas de agua;

5.6.1.12. Testar o sistema de combate a incéndio, verificando as condi¢cbes de
mangueiras, registros, etc;

5.6.1.13. Verificar o funcionamento das torneiras:
5.6.1.14. Fixar os bojos de pias, de copa e banheiro, quando necessario;

5.6.1.15. Verificar o estado de limpeza dos reservatérios, comunicando a Administragdo
as anormalidades encontradas;

5.6.1.16. Instalar e/ou substituir tampas de vasos sanitarios quando necessario;

5.6.2. ROTINA QUINZENAL

5.6.2.1. Colocar bombas de combate a incéndio em operagdo, verificando os
acionamentos automaticos e demais itens de funcionamento;

5.6.3. ROTINA MENSAL
5.6.3.1. Limpar caixas e coletores de gordura;
5.6.3.2. Verificar o estado da pintura das tubulacées;

5.6.3.3. Verificar pontos de ferrugem existentes em todos os equipamentos, adotando
conveniente processo de corregéo, lixando e pintando as partes afetadas;

5.6.3.4. Verificar e completar o nivel de 6leo das bombas;
5.6.3.5. Verificar e corrigir os controladores de nivel das caixas de agua;

5.6.3.6. Inspecionar todos os sanitarios e o estado de suas diversas pecas e acessorios \
relacionados com os respectivos esgotos, assegurando-lhes limpeza, integridade e It
perfeito funcionamento; 4

5.6.3.7. Limpar calhas, condutores e telhados;
5.6.3.8. Elaborar relatério que contemplara todos os pontos vistoriados na manutencgio.

5.7. ENCARREGADO

5.7.1. Pessoa que farA o acompanhamento diario dos servicos efetuados,
supervisionando e controlando os demais empregados da contratada, reportando-se,
sempre que necessario, ao responsavel da unidade, sendo especificamente:

5.7.2. Realizar reviséo minuciosa de todos os servicos prestados;
5.7.3. Ser capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

5.7.4. Distribuir as tarefas para execucéo diaria;
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5.7.5. Permanecer no local de trabalho em tempo integral;
5.7.6. Supervisionar os servigos, zelando pela qualidade e administragio do tempo;

5.7.7. Cumprir e fazer cumprir a periodicidade dos servicos a serem executados
diariamente, semanalmente, quinzenalmente, mensalmente, semestraimente e
anualmente;

5.7.8. Controlar os materiais de limpeza e equipamentos, fazendo solicitagbes e
recebimentos;

5.7.9. Controlar a frequéncia, o comportamento e a qualidade dos servicos dos
funcionarios da contratada;

5.7.10. Reportar-se ao responséavel pela unidade, quando solicitado ou para tomada de
decisbes que impliguem em mudangas na prestagdo do servico, inclusive
remanejamento de funcionarios;

5.7.11. Cumprir e fazer cumprir os servigos especificados neste Termo de Referéncia;

5.7.12. Executar demais servigos relativos a funcéo que se fagam necessarios.

5.8. AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL

5.8.1. Auxiliar na manutencéo e conservagdo das instalagées dos banheiros, copas,
areas internas e externas, e outros;

5.8.2. Auxiliar na remogdo, montagem, manutencdo e conservagdo dos sistemas
hidraulicos que abastecem as edificacdes dos prédios;

5.8.3. Auxiliar na manutengéo dos sistemas de gas e de prevencéo de incéndio;

5.8.4. Zelar pela perfeita conservagao e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados
para execucéo dos servigos, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos;

5.8.5. Lubrificar dobradigas das portas

5.9. LAVADOR DE FACHADA:
5.9.1. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.9.1.1. Limpar todos os vidros (face externa) com a utilizagdo de balancim e
conformidade com as normas de seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos
adequados.

5.9.1.2. Consideram-se fachadas envidragadas aquelas localizadas nas fachadas das
edificacdes, cuja face externa necessite de equipamento especial para execucdo dos
servigos, conforme abaixo:

5.9.1.2.1. Cadeiras de aco deslizantes em cabo de ago (equipamento aprovado pelo
Ministério do Trabalho);

5.9.1.2.2. Cordas em nylon e mosquetdes especificos para trabalhos em rapel,
corda reserva, visando maior seguranga;

5.9.1.2.3. Dois sistemas de descida e trés sistemas de amarragdo por seguranca;
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5.9.1.2.4. Equipamentos de Protegdo Individual tais como: cinto de seguranga,
capacetes, isolamento de areas para protegéo de pedestres, entre outros;

5.9.1.2.5. Equipamentos combinados para limpeza dos vidros e placas, com varas
extensivas.

5.9.1.2.6. Limpar as fachadas envidragadas (face externa), com a utilizacdo de balancim
de conformidade com as normas de seguranga do trabalho aplicando-lhes produtos
antiembacantes, que ndo agridam os vidros, pinturas e demais revestimentos.

5.10. ASCENSORISTA

5.10.1. Operar elevadores no transporte de pessoas e cargas, observando o limite de
peso respectivo;

5.10.2. Informar ao setor competente, sempre que necessitar de higienizar o elevador,
mantendo-o limpo e em perfeita condicdo de funcionamento;

5.10.3. Informar 8 CONTRATANTE qualquer irregularidade verificada;

5.10.4. Tratar com cortesia os passageiros e indicar, quando solicitado, a localizagéo de
salas e departamentos.

5.11. RECEPCIONISTA
5.11.1. Atender ao publico interno e externo com informag8es precisas;
5.11.2. Prestar informagdes gerais relacionadas & unidade e ao 6rgéo;

5.11.3. Controlar a entrada e a saida de autoridades, servidores e visitantes, bem como
cadastrar o documento de identificacdo no sistema proprio da CONTRATANTE e
entrega de cracha e o respectivo recolhimento na ocasifo da saida do visitante;

5.11.4. Notificar a &rea de seguranga sobre a presenca de pessoas estranhas, bem
como de qualquer ocorréncia que possa provocar inconvenientes 8 CONTRATANTE:

5.11.5. Prestagéo de informagdes diversas no balcdo ou por telefone;

5.11.6. Anotar telefones e recados.

6.12. SERVICOS DE PORTARIA

5.12.1. Os servicos de porteiro seréo executados obedecendo a seguinte especificagao,
incluindo mé&o de obra especializada e respectivos insumos, e ainda com observancia
das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo aplicavel.

5.12.2. Controlar a entrada/saida de veiculos autorizados a usar as vagas de
estacionamento, quando houver,;

5.12.3. Observar movimentagdo das pessoas pela redondeza — Relatar avarias nas
instalacdes;
5.12.4. Controlar a movimentacéo das pessoas;

6.12.5. Ndo permitir o acesso de vendedores de qualquer natureza, se
autorizacdo da Administracao;

révia
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5.12.6. Exigir o documento de identidade/cracha do servidor docente ou técnico, para
permisséo ao acesso a Unidade, se houver necessidade;

5.12.7. Ndo permitir que pessoas estranhas ao servico permanecam no local de
trabalho, e/ou realizem ligagdes telefénicas desse ambiente;

5.12.8. Receber/controlar volumes, correspondéncias, materiais e equipamentos;

5.12.9. Recepcionar o entregador/fornecedor com a mercadoria e encaminhar ao setor
competente;

5.12.10. Controlar a entrada e saida de equipamentos pertencentes ao patriménio da
Instituicao;

5.12.11. N&o permitir a saida de qualquer material, mével e/ou equipamento, sem prévia
autorizacdo da Administracéo.

5.13. PISCINEIRO

5.13.1. Fazer a limpeza continua do espelho de agua do Palacio da Mdsica , no Centro
Cultural Oscar Niemayer;

5.14. SERVICOS DE CACAMBA

5.14.1. A CONTRATADA, devera estar disponibilizar cagamba, quando necessario no
local determinado pela CONTRATADA;

5.14.2. A CONTRATADA, devera dar um destino para todos entulhos resultantes de
servicos de manutengéo predial e de pequenas reformas nos prédios da Secretaria de
Estado de Cultura, tais como: galhos, troncos e materiais provenientes dos servigos de
manutencdo dos jardins, inserviveis para o processo de compostagem, com destinagdo
final de residuos comuns, como os provenientes de obras e servigos de jardinagem;

5.14.3. A CONTRATADA, devera fornecer uma cagamba aproximadamente de 6m?*:
10.000 kg, com capacidade aproximada de 10 (dez) toneladas de residuos; \

5.14.4. A CONTRATADA, devera disponibilizar a cagamba para area do Centro Cultural
Oscar Niemeyer , e quando for necessario a empresa devera deslocar a cagamba para/\

outras unidades da SECULT, de forma a atender as necessidades desta Secretaria.

5.14.5. O prazo para a entrega da cagamba no Centro Cultural Oscar Niemeyer, sera de
ate 02 (dois) dias uteis contados a partir da data do recebimento da Ordem de Servig
enviada pela CONTRATADA.

5.14.6. Fornecer a cagcamba mensalmente durante os 12 (doze) meses de contratagéo;

6. CLAUSULA SEXTA — DO VALOR |

Valor R$ mensal

N Descricdo Qtd Valor Unitario

Ord.

1 |Serventedelimpeza | 53 |  2.88504] 152.907,12

. 2 |Servente de limpeza - L 04 3.027,31 12.109.24
Noturno - o

3 | Copeira 04 | 2.482,56 9.930,24
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4 [Ascensorista 02 ] 2.72335] 5.446,70
5 |Encarregado | 02 | 4.506,21 | _ 9.012,42

6 |Lavadordefachada | 02 | 444200/ 888400
- 07 | Jardineiro 1 04 | 3.40910] 13.636,40
. 08 |Recepcionista 06 | 2.482,56 14.895,36
' 09 [Chapa 04 | 3.446,23 13.784,92
' 10 |Eletricista . 02 [ 565768 ~ 11.315,36
11 Encanador .02 | 444867] 8.897,34
. g=nca ) | . 8B4
| 12 'Qr“;‘c‘j';:[ de Manutengsio o2 % 4.448 67 8.897,34
' 13 ![Porteiro Diurno | 02 | 2.647,07 | 5.294,14
| 14 |Piscineiro 01 2.489,23[ 2.489,23

6.1 — O valor mensal sera de R$ 277.499,81 (duzentos e setenta sete mil quatrocentos e
noventa nove reais e oitenta um centavos).

6.2 — O valor total deste Contrato & de R$ 3.329.997,72(trés milhdes trezentos e vinte
nove mil novecentos e noventa sete reais e setenta dois centavos ), conforme Termo de
Homologagéo do Pregéo datado de 30.10.2019.

6.3 — A despesa correra conforme quadro abaixo e conforme Nota de Empenho n° 00125,
de 05/11/2019, referente ao periodo de 02 (dois) meses, no total de R$ 554.999,62
(quinhentos e cinquenta quatro mil novecentos e noventa nove reais e sessenta dois
centavos).

8.3.1 - No exercicio seguinte, as despesas ocorreréo & conta de dotages orgamentérias
proprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programas, ficando a
CONTRATANTE obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de
Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho Complementar,
respeitada a mesma classificagdo orcamentaria.

DESCRICAO CODIGO DENOMINACAO
Unidade Orcamentaria 2501 Gabinete do Secretario de Estado da Cultura ,
Fungao 04 Administracdo [\
Subfuncéo 122 Administracio Geral % Y
Programa 4001 Programa de Apoio Administrativo
Acéo 4001 Apoio Administrativo
Grupo de Despesa 03 Outras Despesas Correntes
Fonte 100 Receitas Ordinarias
Modalidade de Aplicacdo 90 Aplicagbes Diretas

6.4 — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des de sua proposta
os acrescimos ou redugdes dos quantitativos dos produtos e servigos até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do montante constante neste Contrato, nos termos do artigo 65,
paragrafo 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

6.5 — Nos pregos acima, estéo inclusos todos os impostos, seguros, despesas, custos e
encargos devidos em razéo da execucgao deste contrato.
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7. CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO E REAJUSTE DO CONTRATO |

7.1. Para habilitar-se ao pagamento a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE a 12 via da Nota Fiscal de Vendas/Faturas juntamente com a
comprovagéo de entrega devidamente atestada pelo setor competente, designado pela
SECULT contendo o niimero do Processo, do contrato, o nimero da conta bancaria e a
descri¢&o individualizada dos itens entregues com o seu valor unitario e total, bem como
as Certiddes de Regularidade Fiscal Federal, Estadual e Municipal devidamente
atualizado, inclusive a do Municipio onde os servigos serdo prestados, conforme
determina a Lei Estadual n® 17.928/2012.

7.2. A CONTRATADA devera apresentar para pagamento, mensalmente, até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente, a Nota Fiscal/Fatura correspondente aos servicos
prestados, na unidade Administrativa responséavel pelo acompanhamento e Gestéo do
Contrato para que seja atestada a execugéo.

7.3. O pagamento deveré ser efetuado até o 30° (trigésimo) dia, apés a apresentacao da
Nota Fiscal/fatura correspondente ao més trabalhado, no setor competente,
devidamente atestada; os termos da(s) Nota(s) Fiscal(s), a qual devera ser entregue na
Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico da SECULT.

7.4. Na ocorréncia de rejeicéo da(s) Nota(s) Fiscal(is), motivada por erro ou incorrecées,
0 prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacéo.

7.5 - Ocorrendo atraso no pagamento, a contratada fara jus & compensacao financeira
devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratérios pelo atraso no pagamento serfo
calculados pela seguinte férmula:

EM = N x Vp x (I/365) onde:
EM = Encargos moratérios a serem pagos pelo atraso do pagamento;

N = Numero de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data
do efetivo pagamento; -

Vp = Valor da parcela em atraso;
| = IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

8.1 Os precos ora pactuados seréo fixos e irreajustéveis pelo periodo de 12 (doze)
meses.

8.1.1 Apos, o prazo previsto no item 8.1, podera sofrer reajuste, para manter o equilibrio
econdmico financeiro, contados a partir da data limite para a apresentagéo da proposta,
aplicando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou na falta deste, sera
aplicado o indice Geral de Pregos de Mercado — IGPM, do més anterior ao da expiragdo

da vigéncia. f
A
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8.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

8.3 Os eventuais pedidos de reequilibrio financeiro ou de repactuagdo somente serdo
aceitos e analisados se devidamente justificativos e acompanhados das planilhas
demonstrativas e documentagdes auxiliares que comprovem a majoracédo dos custos dos
servigos contratados.

l 9. CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO |

E=

9.1. Visando adequagéo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitada
pela Contratada e observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, o valor contratado
podera ser repactuado, competindo a solicitante justificar e comprovar a variagdo dos
custos, apresentando memoria de célculo e planilhas.

9.1.1. O interregno minimo de 12 (doze) meses para a primeira repactuagio sera contado
da data da proposta apresentada pela Contratada, admitindo-se, como termo inicial, a
data do acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época
da apresentacgéo da proposta.

9.2. Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo & Ultima repactuacao.

9.3. O pedido de repactuacéo devera conter:

a) Prova do acordo, da convengao, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com
comprovagao de seu registro e homologagdo no Ministério do Trabalho e Emprego;

b) Demonstracédo analitica de aumento ou diminuicdo dos custos e de sua efetiva
repercussdo nos pregos inicialmente pactuados, vedada a inclusdo de custos n&o
previstos originalmente nas propostas; .

c) Comprovagéo de que a proposta seja mais vantajosa para a Administragdo e de que
os pregos ofertados sejam compativeis com os de mercado.

9.4. As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento e néo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contrato
exceto se coincidentes com a prorrogagéo contratual, quando deverdo ser formalizadas
por Termo Aditivo.

9.5. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus deveréo ser solicitadas no prazo de até
90 (noventa) dias contados a partir do fato gerador que deu ensejo a repactuacéo, ou até
o término da vigéncia do Contrato, o que ocorrer primeiro, sob pena de precluséo.

9.6. E vedada, por ocasifo da repactuacdo, a inclusdo de beneficios n&o previstos
originariamente, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo ou convengéo coletiva de trabalho.

| 10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES 7\
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10. A CONTRATADA, devera oferecer: méo de obra, saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execugéo dos servigos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-se
a:

10.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, discriminados
acima, nos termos da legislac&o vigente;

10.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

10.1.3. Apresentar & Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico da CONTRATANTE,
apds o inicio da prestagdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente digitada,
contendo dados de identificagé&o pessoal e enderego do empregado;

10.1.4. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagéo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracéo;

10.1.5. Substituir os empregados faltosos, bem como os que n3o se apresentarem
devidamente uniformizados e com cracha/plagqueta, observando a qualificacéo
necessaria e o horério de execugdo dos servigos;

10.1.6. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's:

10.1.7. N&o repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a
seus empregados;

10.1.8. Manter sediado junto & Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisées compativeis com os compromissos assumidos;

10.1.9. Manter todos os equipamentos e utensilios necesséarios a execucdo dos -
servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo aqueles danificados ou considerados
inadequados para o uso serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas apo
notificag&o pela Contratante. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema

de protecéo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

10.1.10. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a nio serem confundidos com similares de
propriedade da Administracéo;

10.1.11. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e superviséo
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas
as dependéncias, objeto dos servigos;

10.1.12. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a miss&o de garantir o
bom andamento dos mesmos, que devera estar presente, periodicamente no local do
trabalho, fiscalizando e ministrando a orientagcéo necesséaria aos executantes dos
servicos. Este encarregado tera a obrigag@o de reportar-se, quando houver necessidade
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Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico , e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas:

10.1.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administrac3o;

10.1.14. Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho;

10.1.16. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

10.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou
Municipal, as normas de seguranga conforme exigéncia legal;

10.1.17. Instruir os seus empregados, quanto & prevencéo de incéndios nas areas da
Administracao;

10.1.18. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragéo,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas;

10.1.19. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;

10.1.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagéo;

10.1.21. Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade e
qualidade necessarias;

10.1.22. A Contratada, durante a vigéncia do contrato, devera fornecer somente material
de 12 linha, incluindo a quantidade de dispenses necessarios ao papel toalha, ao papel
higiénico e ao sabonete liquido;

10.1.23. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos:

10.1.24. Os servicos deverdo ser executados em horarios que n&o interfiram com o bo
andamento da rotina de funcionamento da CONTRATADA:

10.1.25. Acatar que, respeitada a jornada legal, compete exclusivamente & Contratante
decidir sobre o trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado qualquer
desconto no salério destes em caso de dispensa nestes dias, assim como qualquer
aproveitamento destes pela Contratada em outras atividades;

10.1.26. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as
dependéncias da CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos
de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes onde se faca
necessaria a execugao de servicos em regime extraordinario;

10.1.27. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos
servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRAANTE;
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10.1.28. N&o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA,
em quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de
visita, anlincios e impressos, sob pena de resciso do presente contrato;

10.1.29. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, copia das Guias
de Recolhimento do INSS e FGTS, da Folha de Pagamento dos Empregados,
referentes ao més anterior, alocados para prestagdo dos servicos, devidamente
autenticadas e dos comprovantes dos pagamentos de todos os encargos trabalhistas e
de fornecimento dos beneficios, sob pena de nao liquidagéo da despesa;

10.1.30. Entregar, ao Gestor/Fiscal do Contrato, os comprovantes de fornecimento, dos
beneficios, os quais deveréo constar: nome e matricula do empregado, data da entrega,
bem como a quantidade, o valor e 0 més de competéncia e, ainda, assinatura do
empregado atestando o recebimento dos mesmos, cuja comprovacdo devera ocorrer
em até 02 (dois) dias uteis apos o fornecimento dos respectivos beneficios:

10.1.31. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia
e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

10.1.32. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE:

10.1.33. Responder civiimente por danos e/ou prejuizos causados & CONTRATANTE ou
a terceiros, decorrentes da execugdo dos servigos ora contratados, ou de atos dolosos
ou culposos de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigagéo
de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposicdo do bem danificado em
condicdes idénticas as anteriores ao dano ou o ressarcimento a pregos atualizados,
dentro de 30 (trinta) dias, ap6és a comunicagéo que lhe devera ser feita por escrito. Caso
ndo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de
descontar o valor do ressarcimento da garantia de execugdo ou da fatura do
més. Fornecer os Equipamentos de Seguranga Individual — EPI's legalmente exigidos
pelo Ministério do Trabalho — MPE, além de se obrigar a treinar seus funcionarios
quanto a utilizag&o, manutencdo e higienizacdo correta destes equipamentos, como
também exigir o seu uso durante a execugdo dos servicos nas dependéncias
do CONTRATANTE sob pena de assumir custos ou prejuizos advindos da falta de
utilizagao dos equipamentos de seguranga;

10.1.34. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

10.1.35. O uniforme completo por funcionario, entregue no inicio do contrato, devendo
ser substituido 01(um) conjunto completo a cada seis meses ou a qualquer época apos
comunicagao escrita do CONTRATANTE (no prazo méximo de 48 horas), sempre que
néo atendam as condigées minimas de apresentacéo, sendo:

10.1.35.1. 02 (duas) camisetas com a logomarca da CONTRATADA;
10.1.35.2. 02 (duas) calgas;
10.1.35.3. 01 (um) par de galochas;

10.1.36. No caso de funcionarias gestantes, o uniforme devera ser apropriado e
substituido sempre que estiver apertado;

10.1.37. Né&o repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos
a seus funcionarios;
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10.1.38. Manter sediado junto & Administrag&o durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos
(encarregado);

10.1.39. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos
servigos, em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo aqueles danificados ou considerados
inadequados para o uso serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas apds
notificagdo pela CONTRATANTE. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de
sistemas de protegéo, de modo a evitar danos a rede elétrica:

10.1.40. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como: aspiradores de poé, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da Administracéo;

10.1.41. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os
servigcos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas
as dependéncias, objeto dos servicos;

10.1.42. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a misséo de garantir o
bom andamento dos mesmos, que devera estar presente, periodicamente no local do
trabalho, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servicos. Este encarregado tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragao
(Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico) e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas:

10.1.43. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das
normas disciplinares determinadas pela Administragéo;

10.1.44. Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho;

10.1.45. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

10.1.46. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual
Municipal, as normas de seguranga da Administraco;

10.1.47. Instruir os seus funcionarios, quanto & prevencdo de incéndios nas areas da
Administracgéo;

10.1.48. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar na mesma condig&o de sua proposta,
acréscimos ou redugdes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do montante do
contrato;

10.1.49. Tais acréscimos ou redugbes decorrerdo da necessidade de aumentar ou
diminuir o quantitativo de profissionais utilizados, visando & plena satisfacdo do
cumprimento do objeto, ocorrendo, no entanto, somente mediante justificativa
da SECULT.

10.1.50. Os uniformes deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA no inicio da
prestagcdo dos servigos e, na ocorréncia de prorrogacdo contratual, substituidosna cada
seis meses.
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10.1.51. A CONTRATADA, devera oferecer:

10.1.51.1. Matérias de jardinagem, adubos, terras para adubacdo, inseticidas,
fungicidas, herbicidas e outros defensivos, necessarios a execucdo dos servicos.

10.1.51.2. Pegas e componentes elétricos para reposigéo, necessarios a execucdo dos
servigos, tais como: lampadas reatores, soquetes, fios disjuntores, tomadas, etc.

10.1.51.3. Pecas e componentes hidro-sanitarios para reposicéo.

10.1.52. Considerando o estabelecido na instrugdo normativa n° 07/2017-
GAB/SEGPLAN, que dispde sobre os procedimentos e requisitos minimos a serem
seguidos nos contratos de terceirizacdo de servigos realizados pela Administracdo
Publica Estadual, conforme previstos no art. IV, devem ser fornecidos, os documentos
no ato da assinatura contratual, ao contratante, que os encaminhara imediatamente ao
seu Servico de Seguranca e Salde no Trabalho (SESMT Publico), para avaliacdo e
validag&o, por meio, de parecer técnico, quanto ao atendimento das exigéncias das
Normas Regulamentadora do MTE, de acordo a Portaria n° 1168 de 15 de margo de
2018.

| - Copia atualizada do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO)
da empresa Contratada;

Il - Copias atualizadas dos Atestados de Salide Ocupacional (ASO) de todos os
empregados da CONTRATADA, que irdo trabalhar nas dependéncias do 6rgéo;

lIl - Copia atualizada do Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais (PPRA) da
empresa contratada;

IV - Copias dos comprovantes de treinamento de integragio com orientacées em
segurancga do trabalho, ministrado aos empregados que irdo trabalhar nas dependéncias
do 6rgéo informando os riscos das atividades a serem executadas, bem como a forma
de prevencéo dos acidentes (lista de presenga, certificados ou outra forma de registro);

V - Copia das Ordens de Servigo Individual de todos os empregados da contratada que
irdo trabalhar nas dependéncias do Orgéo;

VI- Cépia das Ordens de Servico especificas aplicadas aos trabalhadores que irdo/’
realizar atividades de alto risco no Orgao (trabalhos com manutenco elétrica, em altura

e outros);
VIl - Cépias dos comprovantes (certificados ou outros) da realizagdo dos treinamentos
de segurangca em conformidade com as Normas Regulamentadoras do MTE para os

trabalhadores que desenvolverem atividades de alto risco, tais como: eletricidade (NR -
10 Basico), maquinas e equipamentos ( NR -12), trabalho em altura (NR-35) e outros;

VIII - Cépias das fichas de registro da entrega dos Equipamentos de Protecdo Individual
- EPI fornecidos aos empregados que irdo trabalhar no érgéo;

IX - Copias das Fichas de Informagdes de Seguranga de Produto Quimico (FISPQ) de

todos os produtos quimicos utilizados pela Empresa Contratada nas dependéncias do
Orgéao Contratante.

10.1.53. - Os servigos contratados somente seréo liberados, para inicio da execugéo
pela contratante, mediante a apresentagéo de parecer favoravel emitido pelo SESMT
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Publico do Orgéo contratante ou pelo Orgéo Gestor da Politica de Seguranga e Satide
do Estado - SEGPLAN/ GESPRE.

10.1.54. Ainda considerando o estabelecido no Art. 5° da Instrucdo Normativa 07/2017-
GAB/SEGPLAN, a empresa Contratada comprometer-se-4 com os_seguintes itens,
conforme as exigéncias legais:

I - Constituir os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho (SESMT), conforme determinagdes da NR-4 da Portaria 3.214/78 ou
conforme necessidade detectada pelo SESMT Plblico, sendo que neste Ultimo caso a
aplicacéo ocorrera por ocasiéo da renovacdo ou aditivo do contrato e serd inserida no
modelo padronizado aplicavel a espécie;

Il - Formar sua Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), conforme
determinacbes da NR-5 da Portaria 3.214/78;

[l - Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) especificos aos riscos em
perfeito estado de conservacéo e funcionamento, bem como, treinamento de uso
adequado, guarda e conservagéo e registro/controle de entrega dos mesmos, sendo o
uso obrigatério por parte dos empregados em areas/atividades de risco dentro do que
determina a NR-6, da Portaria 3.214/78 do MTE;

IV - Registrar a Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer
acidente com seus empregados nas dependéncias ou a servico do Orgdo Contratante,
bem como nos ocorridos nos trajetos;

V - Treinar os seus empregados, em caso de identificacéo de riscos, apds o inicio do
contrato, para os quais os trabalhadores ainda n&o foram treinados, antes do inicio da
execugao das respectivas atividades, quanto aos riscos inerentes & fungéo e medidas
de controle existentes, em atendimento as Normas Regulamentadoras do MTE;

VI - Responsabilizar-se pelo atendimento e encaminhamento do seu empregado
acidentado e, sendo necessario, solicitar o auxilio do érgéo contratante;

VIl - Providenciar a elaboragdo dos Laudos Técnicos de Insalubridade e/ou
Periculosidade conforme NR-15 e NR-16 da Portaria 3.214/78 - MTE;

VIII - Providenciar a elaboragéo do Perfil Profissiogréfico Previdenciario (PPP), de todos
os empregados que desempenham atividades no Orgdo, conforme legislagaop
previdenciaria vigente; {

IX - Providenciar as atualizagdes, anualmente ou sempre que necessarias, dos
programas PPRA e PCMSO para as atividades / servigcos contratados;

X - Providenciar a elaboragdo das documentagdes exigidas para os trabalhos/
atividades de alto risco, tais como: eletricidade (NR -10 Basico), maquinas e
equipamentos (NR -12), trabalho em altura (NR-35) e outros; conforme as Normas
Regulamentadoras do MTE;

Xl - Apresentar ao SESMT Publico do Orgéo contratante, copias dos Atestados de
Saude Ocupacional (ASQO) dos empregados em atividade;

10.1.55. E de responsabilidade da empresa contratada, apresentar ao SESMT Publico
do Orgdo Contratante ou, quando n#Zo houver, ao gestor do contrato, copias dos
documentos mencionados no termo, no prazo maximo de 60 (dias) dias apés o inicio da
execucéo dos servigos contratados pelo Orgéo e anualmente, a contar da data do inicio

ol
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de vigéncia do contrato ou no prazo de 60 (sessenta dias) antes do final do contrato,
caso seja inferior a um ano;

10.1.56. O Orgéo contratante podera, a qualquer tempo, fiscalizar a empresa
contratada, quanto ao cumprimento das clausulas e legislagdo vigente sobre satde e
seguranga no trabalho;

10.1.57. O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislacéo
referente & salde e seguranga no trabalho, implicara na aplicaco de adverténcia, multa
e rescisdo contratual, em caso de reincidéncia ou resisténcia, respondendo o Gestor do
Contrato pela omisséo quanto & falta de comunicacdo ao SESMT Publico e a adogéao
das penalidades contratuais, especialmente caso ocorra acidente de trabalho.

10.1.58. A CONTRATADA devera aceitar o remanejamento ou a supresséo de postos,
caso haja, Cessdes/Concessdes/Autorizagdes ou qualquer outro impedimento legal.

10.1.59. Considerar, adicional de periculosidade na funcdo de Eletricista, em
atendimento a Norma Regulamentadora — NR-186.

10.2 — Cabera ao CONTRATANTE:

10.2.1 A Secretaria de Estado da Cultura, doravante denominados de CONTRATANTE,
no acordo com a empresa prestadora dos  servigos, doravante
denominada CONTRATADA, se obrigara a:

10.2.2 Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por
ela credenciada;

10.2.3 Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;

10.2.4. Assegurar o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA, quando
devidamente identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas
tarefas;

10.2.5. Fornecer a CONTRATADA, todos os esclarecimentos necessarios para ’
execugado dos servicos e demais informagdes que estes venham a solicitar para o —
desempenho dos servigos contratados;

10.2.6. Exercer a fiscalizag&o dos servicos por servidores especialmente designados, na-
forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

10.2.7. Disponibilizar  instalagbes  sanitarias para uso dos  funcionarig
da CONTRATADA;

10.2.8. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas, roupas/uniformes e utensilios.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE '

11.1. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo dos servicos serdo exercidos
pela Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico, devendo esta fazer anotacdes e "
registros de todas as ocorréncias e determinar o que for necessério a regularizacdo das | |
falhas ou defeitos observados.

Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira (Praga Civica) n® 02. Centro, CEP: 74.003-010
Fone: (062) 3201-4623

23



Estado de Goids
Secretaria de Estado de Cultura

11.2. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigos, a Administracdo reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizag&o sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, A
gestdo e o acompanhamento do contrato ficardo a cargo do Gestor competente
designado pelo titular do CONTRATANTE, a Geréncia de Apoio Administrativo e
Logistico;

11.3. Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servigo,
para comprovar o registro de fungéo profissional.

11.4. Solicitar & CONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante domissanitario ou
equipamento cujo uso considere prejudicial & salde dos servidores, ou & boa
conservacdo de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que ndo

atendam as necessidades.
De acordo com a Lei n® 17.928/2012, Art. 52. e incisos, in verbs:

Art. 52 - Cabe ao gestor do contrato fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita
execugdo, em todas as fases, até o recebimento do objeto, competindo-lhe,
primordialmente, sob pena de responsabilidade:

| — anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas & execugéo do contrato, inclusive
com a juntada de documentos, em ordem cronolégica, necessarios ao bom
acompanhamento do contrato, determinando as providéncias necesséarias a correcéo
das falhas ou defeitos observados com estabelecimento de prazo para a solugéo;

Il — transmitir ao contratado instrugées e comunicar alteragées de prazos, cronogramas
de execugdo e especificacbes do projeto, quando for o caso e apds autorizagdo
expressa da autoridade superior;

Il — dar imediata ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias da _
execugéo que possam acarretar a imposicédo de sangdes ou a rescisdo contratual;

IV — adotar as providéncias necessarias para a regular execucéo do contrato;

V — promover, com a presenca de representante do contratado, a medicdo e verificag
dos servigos e fornecimentos j& efetuados, atestando as notas fiscais/faturas ou oufro
documentos habeis e emitindo a competente habilitagdo para o recebimento \de
pagamentos;

VI — manter controle dos pagamentos efetuados e dos saldos orgamentario, fisico e
financeiro do contrato;

VII - verificar a qualidade dos materiais e/ou dos servigos entregues, podendo exigir sua
substituicio ou refazimento, quando néo atenderem aos termos do que foi contratado;

VIIl — esclarecer prontamente as dlvidas do contratado, solicitando ao setor competente
da Administragéo, se necessario, parecer de especialistas;

IX — acompanhar e controlar os prazos constantes do ajuste, mantendo interlocugéo
com o fornecedor e/ou prestador quanto aos limites temporais do contrato;

X — manifestar-se por escrito as unidades responséaveis a respeito da necessidade de
adogéo de providéncias visando a prorrogacédo do prazo contratual, antecipadamente ao
término de sua vigéncia, observados os prazos exigiveis para cada situagdo, nunca
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Xl — manifestar-se por escrito as unidades responsaveis, acerca da necessidade de
adogdo de providéncias visando a deflagracdo de novo procedimento licitatério,
antecipadamente ao término da vigéncia contratual, observadas as peculiaridades de
cada objeto e os prazos exigiveis para cada situacdo, nunca inferiores a 120 (cento e
vinte) dias;

XIl — observar se as exigéncias do edital e do contrato se foram atendidas em sua
integralidade;

Xl - fiscalizar a obrigagdo do contratado e do subcontratado, se houver, de manter,
durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, as condigbes de habilitagdo e quallﬂcagao exigidas na licitacdo, bem como o
regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

A==

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES |

12.1. Pelo n&o cumprimento das obrigagdes assumidas, assegurada a ampla defesa,
ficara a CONTRATADA sujeita as seguintes penalidades disposto na Lei Estadual n°
17.928/2012;

12.2. Adverténcia;
12.3. Multa;

12.4. Suspensédo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Publica (conforme legislagéo vigente);

12.5. Declarag&o de inidoneidade (conforme legislagéo vigente):

12.6. A multa por descumprimentos dos termos do contrato sera aplicada em casos de
faltas que, assim entendidas, aquelas que acarretem prejuizo a execucdo dos servigos,
independentemente da aphcag:ao de outras penas;

12.7. As multas seréo classificadas conforme a Tabela 01, que sera aplicada, garantindo
a ampla defesa, conforme a gravidade das faltas;

Tabela 01 - Lista de classificagdo das penalidades (multas) possiveis de serem
aplicadas a Contratada.

‘Grau ~_ Penalidade
01 | 2% do valor do faturamento > do Contrato total devido no més de ocorrenma

02 E 5% do valor do faturamento do Contrato total devido no més de ocorréncia
03 | 10% do valor do faturamento do Contrato total devido no més de oco_rrenma
04 | 20% do valor do faturamento do Contrato total dewdo no més de ocorréncia |

12.8. As multas seréo aplicadas conforme a Tabela 02, obedecendo & ampla defesa e o
contraditério conforme Art.87 de Lei 8.666/1993 e Lei Estadual n® 17.928/2012:

Tabela 02 - Lista de ocorréncias com as respectivas multas.
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Item Descricao da Ocorréncia Grau
01 | Atraso em atendimento a entrega de materiais e envio de funcionarios,
i 02
.| excetuando por motivo de calamidade publica e ambiental; por ocorréncia. |
Reincidéncia por mais de 02 (duas) vezes, dentro de 30 (trlnta) dias, as
- 02 |ocorréncias do item 01, sem prejuizo as demals penalidades; por 02
. | ocarréncia.
03 Permitir sﬁuagao que crie a pOSSlbII[dade de causar ou cause dano fisico, 04
. _|lesao corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.
04 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do objeto 04
do Contrato; por ocorréncia.
05 Manter funcionario sem quallflcagao para a execug&o dos servigos; por 03
funcionario e por ocorréncia.
06 Recu§ar-.se a executar servico determinado, sem motivo justificado; por 04
ocorréncia.
07 Forneﬁcer‘ informacéo pérfida de servigo ou substituigdo de material: por 02
‘ ocorréncia. o _ _
| 08 | Atraso na entrega dos servicos conforme os cronogramas acordados | 04
09 Executar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de protecdo individual — 02
i EPI, quando necessarios; por funcionario, por ocorréncia.
10 Reutilizar material, pega ou equipamento sem anuéncia do Gestor do 01
; contrato; por ocorréncia. B B
| 11 | Permitir a presenca de funcionario sem uniforme 01
12 Deixar de cumprir determinagéo formal ou instrucdo complementar do 02
Gestor do contrato; por ocorréncia. o
N&o disponibilizar materiais, equipamentos, ferramentas ou aparelhos
- 13 | necessérios a realizagdo dos servigos do escopo do contrato; por 01
| ocorréncia. - N
14 Manter funcionario que tenha conduta inconveniente ou incompativel com 01
suas atribuiges. ]
15 Deixar de apresentar no prazo determinado a documentaf;ao exig xigida pela 01
FISCALIZACAO, por ocorréncia.
16 Deixar de apresentar no prazo determinado as documentagdes exigidas no 01
; contrato ou pelo Gestor do contrato; por ocorréncia. -
N3o cu cumprimento das demais “Obrlgagoes da CONTRATADA” conforme o
- 17 |item 04 e no que diz respeito & “boa norma e conduta” de prestadoras de 01
| SEervigos; por ocorréncia.

12.9. A cobrang¢a da multa sera efetivada por desconto no pagamento das faturas.

12.10. A falta de equipamentos ou recursos materiais ndo podera ser alegada como
motivo de forgca maior e ndo eximira a CONTRATADA das penalidades a que esta
sujeita pelo ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas neste Contrato;

12.11 Sem prejuizo das multas previstas neste item, no caso do descumprimento
contratual a parte sera inclusa no CADIN ESTADUAL, na forma da Lei n°® 19.754, de
17/07/2017.

I 13 C.US‘ULA DECIMA TERCEIRA — DA JORNADA E HORARIOS DE TRABALHO
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13.1. Os servicos deverdo ser prestados, pelos funcionérios relacionados conforme
especificagdo em planilha anexa por unidade com jornada de 08 (oito) horas diarias, de
segunda a sexta-feira, no periodo compreendido entre 08h00min e 22h00min horas e,
para 04 (quatro) horas diarias aos sabados, no periodo compreendido entre 06h00min e
18h00min horas, ou a critério da Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico, mediante
necessidade de cada unidade, desde que perfaga 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

13.2. A Secretaria de Estado de Cultura podera, a qualquer tempo e de acordo com o
que for mais conveniente para a Administracéo, alterar e modificar os horarios de inicio
e término da jornada diaria de trabalho no posto de trabalho.

__14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL |

14.1 — Para seguranga da CONTRATANTE quanto ao cumprimento das obrigacbes
contratuais, a CONTRATADA devera optar, como condicdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratual previstas no § 1° do art. 56
da Lei Federal n° 8.666/93, no montante de 5% (cinco por cento) do preco global
contratado, atualizavel nas mesmas condi¢cdes daquele.

13.2 — A garantia prestada sera liberada ou restituida 2 CONTRATADA, nos termos do
art. 56, § 4° da Lei Federal n° 8.666/93.

i 15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAQ }

15.1 — Este Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE ou
bilateralmente por mutuo acordo entre as partes, atendida sempre a conveniéncia
administrativa.

15.2 — De acordo com o art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, sdo motivos de rescisdo do
contrato:

I = O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

Il = O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes, projetos e prazos;

Il = A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazo

estipulados;
IV — O atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

V — A paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagéo a Administracao.

VI — A subcontratagédo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusé@o, cisdo ou
incorporacgio, ndo admitidas no edital e no contrato;
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VIl — O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIl — O cometimento reiterado de faltas na sua execug&o, anotadas na forma do § 1° do
art. 67 desta Lei;

IX — A decretagéo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
X — A dissolug&o da sociedade ou o falecimento do contratado;

Xl — A alterag&o social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugéo do contrato;

XIl - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
0 contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

Xlll — A supresséo, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou compras,
acarretando modificag&o do valor inicial do contrato além do limite permitido no §1° do art.
65 desta Lei;

XIV — A suspenséo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragcdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdes
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagées e mobilizacdes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

XV — O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracéo
decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna
ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspens&o do cumprimento
de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagéo;

XVl — A néao liberagdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para
execucéao de obra, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes
de materiais naturais especificadas no projeto;

XVII = A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva a execucgéo do contrato;

XVIII = Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangbes
penas cabiveis;

XIX - A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, de acordo com art. 77,
Lei n° 8.666/93.
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Paragrafo unico: Os casos de rescisao contratual seréo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.3 — A critério da CONTRATANTE, cabera rescisdo do contrato, independentemente de
interpelacao judicial ou extrajudicial, caso a CONTRATADA:

a) Incorra em faléncia ou recuperacgao judicial, nos termos da Lei n® 11.101/05;
b) Nao cumpra quaisquer obrigacdes instituidas neste contrato.

15.4 - Conforme disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei Federal n° 8666/93, a
CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa, na forma do artigo 77 do referido Diploma Legal.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONCILIACAO E MEDIACAO e

16.1 - As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou
encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou
procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediagéo no
ambito da Camara de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem da Administragdo Estadual
(CCMA), na forma da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar
Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

17.1 - Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagéo,
chamamento publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem ser equacionados
de forma amigavel, serfo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a
arbitragem, na forma da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar
Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a
CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO
ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e
renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do Poder Judiciario para julgamento
desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICAGAO

l

18.1 - Cabera ao CONTRATANTE providenciar, por sua conta, a publicagéo resumida dof'\

Instrumento de Contrato e de seus aditamentos, na imprensa oficial @ no prazo legal
conforme o art. 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/93.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULACAO

19.1 - Este contrato guarda conformidade com o Edital de Pregdo Eletrénico n° 06/20189,
vinculando-se ao Processo n° 2019.1764.5000.604 e a proposta da Contratada.

N\
20. CLAUSULA VIGESIMA - DO REGISTROEFORO | |
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20.1 — O presente contrato sera objeto de oportuna apreciacéo junto ao Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de Goias.

20.2 - Aos casos omissos deverao ser aplicados os seguintes diplomas legais: Lei
Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, Lei Estadual n°® 17.928/2012,
Decreto Estadual n°® 7.468/11, Lei Federal n® 8.666/93, e, subsidiariamente a Lei Federal
n° 8.078/90.

20.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Goiania, capital do Estado de Goias, para dirimir
quaisquer duvidas ou litigios acaso surgidos em decorréncia do presente instrumento.

E por estarem acordes, assinam este instrumento os representantes das partes e as
testemunhas, em trés vias de igual teor e forma para que se alcancem os juridicos e
desejados efeitos.

SECRETARIA DE ESTA{QO DE CULTURA, em Goiania, ﬁ do més de

Twvembne e 2019.

CONTRATANTE:

Edival Lo irency de' C liveira
Secretario -bf.-.

TESTEMUNHAS:
1

Nome:

CPF:

2

Nome:

CPF
e -
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ANEXO |
DA CONCIALIAGAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucéo deste ajuste, ou
de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos patrimoniais
disponiveis, e que nao seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da
realizacio de tentativa de conciliagdo ou mediag&o), deveréd ser resolvida de forma
definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL

(CCMA).

2) A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO
ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado, Procuradores da
Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo
funcionar em Comissées compostas sempre em nimero impar maior ou igual a 3 (trés)
integrantes (arbitros), cujo sorteio se dard na forma do art. 14 da Lei Complementar
Estadual n° 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicago das normas de seu
Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolag&o da sentenca sera preferencialmente a cidade de
Goiania.

4) O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

5) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do
ordenamento juridico ao mérito do litigio. \

6) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o se!h
Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, na
Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de
julho de 2018 e na Lei Estadual n° 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a
sentenca titulo executivo vinculante entre as partes.

7) A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico
oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipéteses de sigilo previstas em
lei.
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8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas judiciais
necessérias, incluindo a execugdo da sentenca arbitral. A eventual propositura de
medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada 8 CAMARA DE
CONCILIAGAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA), e nédo implica e nem devera ser interpretada como rentncia a arbitragem, nem
afetara a existéncia, validade e eficacia da presente clausula arbitral.
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